
 
Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo 

Verbale incontro del 26 Gennaio 2023, ore 15.00 

 
Per ATS 

Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni - DA  

Dott.ssa Mattea Torrisi – DAMM e Referente PIAO 

Dott.ssa Carmen Tereanu – RPTC 

Dott.ssa Viola Cornaro e Dott.ssa Maria Elena Biesta – componenti CUG 

Federica Madama – segreteria NVP - verbalizzante 

 

Per il Nucleo di Valutazione 
- Dott. Marcone Francesco – presidente  

- Dott. Campana Francesco – componente  

- Dott. Pignatto Antonio – componente  

 

Ordine del giorno 
1. Approvazione del verbale di Dicembre 2022 

2. RAR 2022: dichiarazioni al 31/12/2022 ed erogazione saldo 

3. Incontro con RPTC di nuova nomina - Dott.ssa Tereanu 

4. PIAO – adempimenti al 31 gennaio 2023 

5. CUG - aggiornamenti 

6. Eventuali e varie  

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente 

 
Il Nucleo approva e sottoscrive il verbale dell’incontro del 15 Dicembre 2022. Il verbale sarà pubblicato 

nella sezione dedicata di Amministrazione Trasparente. 

2. RAR 2022: dichiarazioni al 31/12/2022 ed erogazione saldo 

In seguito all’intesa sulle RAR per il 2022 e dopo aver già erogato l’anticipo del 60%, l’ATS si appresta ad 

erogare il saldo con la busta paga di febbraio 2023. In previsione di tale adempimento sono state acquisite le 

relative dichiarazioni da parte dei Dirigenti. 

 

Il Nucleo prende atto delle dichiarazioni acquisite al 31 dicembre 2022, anche in considerazione della 

situazione pandemica Covid-19, e raccomanda un’azione di monitoraggio più dettagliata al fine di procedere 

con l’erogazione di analoghe risorse nel corso dell’esercizio finanziario 2023. 

3. Incontro con RPTC di nuova nomina – Dott.ssa Tereanu 

La Dott.ssa Tereanu, nominata RPCT con delibera del Direttore Generale n. 1169 del 30/12/2022, si presenta 

al Nucleo di Valutazione.  

La Dott.ssa Tereanu informa il Nucleo che, coadiuvata dalla Dott.ssa Salvatore sta gestendo le scadenze: in 

prima battuta è stato elaborato l’aggiornamento della sezione “rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO. 

Il NVP ricorda le attività che vedono coinvolto il RPTC nel corso dell’anno e chiede pertanto alla Dott.ssa 

Tereanu di illustrare, in occasione del prossimo incontro calendarizzato a febbraio, il cronoprogramma delle 

attività di monitoraggio relative al corrente anno sia con riferimento alle azioni programmate per mitigare e 

prevenire il rischio corruttivo sia con riferimento agli adempimenti per assicurare la trasparenza. 

La Dott.ssa Salvatore informa il Nucleo che la relazione annuale del RPCT- anno 2022 è stata pubblicata sul 

sito istituzionale dell'Agenzia nel rispetto dei termini fissati dall'ANAC. Si allega la documentazione al 

verbale per conoscenza. 



 
4. PIAO – adempimenti al 31 gennaio 2023 

Il Dott. Mazzoleni e la Dott.ssa Torrisi (referente PIAO), presentano il PIAO che i componenti del Nucleo 

hanno ricevuto in previa visione per via email. Sebbene la scadenza di adozione del PIAO sia stata prorogata 

al 31 marzo 2023 con comunicazione ANAC, il Dott. Mazzoleni e la Dott.ssa Torrisi condividono la volontà 

di voler adottare il PIAO con delibera entro il 31 gennaio 2023 prevedendo integrazioni al PIAO che 

dovessero pervenire relativamente al Piano triennale di Prevenzione della corruzione e Programma Triennale 

per la Trasparenza.  

Il Nucleo osserva che per quanto riguarda la sezione formazione, vi è un rimando nel Piano Azioni Positive e 

nel “Goal Agenda 2023 - obiettivo 5”, e ritiene che la sezione formazione non sia stata ben esaminata. La 

Dott.ssa Torrisi riferisce che il Piano Formativo Aziendale sarà un documento a sè stante, adottato entro il 15 

marzo, e che nel PIAO vi è solo un breve rimando.  

Il Nucleo chiede pertanto che nella delibera di adozione del PIAO sia specificato che il PIAO sarà soggetto 

ad integrazioni con il Piano di Formazione Aziendale di successiva adozione. 

Il Nucleo, inoltre, chiede di specificare la fonte per il grafico “ciclo performance”. 

Il Nucleo osserva che ATS ha accolto i suggerimenti sulla parte del valore pubblico, azioni positive ed 

Agenda 2030 ed esprime un giudizio positivo sul PIAO in particolare sulla sezione che riguarda il valore 

pubblico che rispetta il target dato ed è in interconnessione con le Regole di sistema.  

ATS procederà con la delibera di adozione del PIAO entro il 31/01/2023. 

 
Il Nucleo sollecita la nomina del Consigliere di Fiducia. Il Dott. Mazzoleni comunica al Nucleo che ATS sta 

provvedendo ad un avviso di manifestazione d’interesse per procedere alla nomina del Consigliere di fiducia 

e del Presidente del CUG. 

 

5. CUG – aggiornamenti 

La Dott.ssa Cornaro e la Dott.ssa Biesta rappresentano al Nucleo gli aggiornamenti riguardanti il CUG: in 

riferimento alle attività di realizzazione delle pari opportunità, il  CUG ha elaborato e proposto il Piano delle 

Azioni Positive, relativo al triennio 2022-2024, che è stato approvato con Delibera n.1171 del 30 dicembre 

2022. Nella definizione delle proposte di Azioni Positive il CUG ha tenuto conto delle finalità proprie del 

Piano Triennale previste dalla normativa in materia. Nel corso del triennio si intendono perseguire, 

consolidare e intraprendere le seguenti azioni positive che riguardano tre macroaree integrate di intervento: 

pari opportunità, medicina di genere, formazione e aggiornamento; Conciliazione vita – lavoro, a tal 

proposito si è proposta l’attivazione di uno sportello di ascolto e di una palestra aziendale; Benessere 

organizzativo, promozione di stili di vita sani.  

 

 

6. Eventuali e varie  
 

Il Nucleo programma il prossimo incontro in data 16 febbraio 2023 ore 15.00.  

Di seguito l’ordine del giorno per la prossima riunione: 

 

1. Approvazione del verbale di gennaio 2023 

2. RPTC, Griglia di monitoraggio trasparenza e piano di attività 

3. Relazione annuale del NVP sullo stato del funzionamento del sistema complessivo della valutazione, 

della trasparenza ed integrità dei controlli interni – anno 2021-2022 

4. Verifica e pubblicazioni nomine  

5. Monitoraggio obiettivi aziendali 

6. Eventuali e varie  

 

Bergamo, 26 gennaio 2023 

Federica Madama 

Verbalizzante  



 
 

F.to Dott. Marcone Francesco – presidente 

F.to Dott. Campana Francesco – componente NVP 

F.to Dott. Pignatto Antonio – componente NVP 


