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Nucleo Valutazione Prestazioni (NVP) ATS Bergamo
Verbale di incontro del NdV della ATS di Bergamo
14 settembre 2020

Per il NVP
Presenti
- Dottor Sergio Sforzini
- Dr.ssa Roberta Guerini
Per ATS
Dott. Paolo Giuseppe Cogliati — Direttore Amministrativo
Dr.ssa Sandra Di Simone — Direttore
Daniela Pominelli — segretaria NVP — verbalizzante

Ordine del Giorno

1) Approvazione verbale della seduta del 5 agosto u.s.

2) Scheda di valutazione per il personale del comparto: avanzamenti
3) Obiettivi regionali 2020. aggiornamenti

4) Eventuali e varie

1) Approvazione verbale della seduta del 5 agosto u.s.
Il Nucleo approva e sottoscrive il verbale della seduta del 5 agosto u.s., che Pominelli pubblichera su
“Amministrazione Trasparente”

2) Scheda di valutazione per il personale del Comparto: avanzamenti
La dr.ssa Di Simone illustra al Nucleo la scheda di valutazione del personale del Comparto, concordata dalla
Direzione Strategica con la RSU, che verra applicata in occasione della valutazione per la Progressione
Economica Orizzontale (PEO).
La scheda appare sintetica, ma raccoglie in nuce tutti gli elementi essenziali per una valutazione che, tra
I’altro, metta in relazione i comportamenti individuali con la retribuzione accessoria.
11 dott. Cogliati, pur riconoscendo che il percorso non sara facile, conferma che la Direzione Strategica di
ATS intende continuare affinché I’innovazione non si fermi alla PEO; la scheda introdotta rappresenta infatti
un “punto di partenza” verso la valutazione individuale del comparto con parametri quanto piu oggettivi.
Intenzione della Direzione strategica ¢ anche quella di garantire 1’omogeneita di giudizio dei valutatori
attraverso percorsi formativi dedicati. Alla domanda del NdV sui tempi di progressione del processo, il
Dottor Cogliati rassicura che entro la fine del 2020 si intende procedere alla sottoscrizione del contratto
integrativo che introdurra la nuova modalita di valutazione; dopodiché si definira la scheda.

3) Obiettivi regionali 2020. Aggiornamenti
Pominelli informa che a seguito della DGR che ha definito i quattro obiettivi di sviluppo assegnati ai
Direttori Generali per ’anno 2020, in sede di Collegio di Direzione i direttori dei dipartimenti hanno
illustrato in sintesi le parti di loro competenza. A breve la DGW formalizzera gli indicatori e si procedera
alle assegnazioni.

4) Eventuali e varie
Si concorda che il prossimo incontro sara mercoledi 21 ottobre alle ore 15.00.

Bergamo, 14 settembre 2020 F.to dr Sergio Sforzini
Daniela Pominelli F.to dr.ssa Roberta Guerini
Verbalizzante



