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FRANCESCO MARCONE

Prsines

ltaliana

Maschils

Dal 01/12/2000 a Wwitoggl
Ministero Economia & Finanze
Pubblica Amministrazione Centrale

Ruolo Ministero Economia e Finanze - CCNL MINISTERI
Dirigente di ruolo a tempo indeterminao.
Revisore dei Conti presso Enti ed Organismi Pubblici

(Onarificenza dell'Ordine “af merito della Repubblica taliana” di Cavaliere in data 2712/2013)

Posizione di responsabilitd con funzioni manageriali di direzione, gestione e controllo, di
amministrazions, management, pianificazione & confrallo di gestione, dellorganizzazione e gestione
del personale, della misurazione & valutazione della performance e dei risultati programmazione
finanziaria e di bilancio, risk management ai sensi delf'art 17 comma 1 bis del Decreto Lagisativo
30/3f2001, n. 165; promotore del miglioramento organizzative e dei valori della trasparenza,
integritd & miglioramento continuo — componente del gruppo di lavaro sulla revisione del Codice
slico def Servizi Ispettiv di Finanza Pubblica del MEF dal 30/10/2074; componente det gruppo di
lavoro finalizzato ad elaborare | nuovi Indinizzi di natura metodologica € tecnico operativa delle
verifiche amministrativo contabili eseguite dai Servizi Ispatiivi di Finanza Pubblica {Determina
Ragioniere Generale dello Stato del 06/03/2015); componente gruppo di lavora per ts slaborazione
delle Linee Guida dell'Attivita dei Servizi lspettivi di Finanza Pubblica (Determina del Ragioniere
Generale dello Stato del 06/09/2018);

Incarichi di Presidente e Componente di collegi di revisori dei conti, colleg! sindacali in enti
ed organismi pubblici e Societa - Iscrito al Renistro dei Revisori legali del Conti al n. 97022 in
data 15/10/1899 D.M. 15/10/1989 - G.U. n. 87 del D211/99; Iscritio dal 08/07/2041 - elenco DL,
88/2011 al n. 1529 {articolo 10, comma 18, del Decreto Legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito con

modificazioni nelfa Legge 15 luglio 2011, n. 111); iscritto all'elenco revisori anti locali dal 2012 fascia
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1-2-3 (revisore in comuni con popolazione pari o superlore & 15.000 abitanti, nonché province in.
quanto  iscritio da almeno 10 anni nel registro del revisori legali o al'Ordine dei doffori
commercialisti & degl esnerli contabili ed aver svolto almeno dus incarichi di revisore dei conti
presso entl locall, ciascuno per ja durata di tre anni - decreto Ministero Interno def 15 febbraio 2012
n.23, regolamento adottalo in situazione dellarticole 16, comma 25, del decretoegge 13 agosto
2011, n.138, converfito in legae 14 setterbre 2011, n. 148);

Incarichi di Presidente & Componente in Qrganismi Indipendenti di Valutazione e Nuclel di
Valutaziona - iscrito allFlenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della performance tenuto dal Dipartimento defla Funzione Pubblica dal 4f01!2017 aln.
104 fascia 3 (comprovata esperienza professionale di almeno dodici anni, ratd | presso
pubbliche ammi inistrazioni o aziende private, nefla misurazione ¢ valutazione della perfnrmance
organizzativa & individuale, nella planificazione, nel conirollo di gesimne nella programmaziene
fivanziaria e di bilancio e nel risk managsment - ambifi indicati alfarticola 2, comma 1, lettera.b),
fumierd 2 Decreto Elenco OIV 02/12/20186, di cui tre come componente di Organisme indipendente
di valutazione della performance o Nuclel di valutazione con funzioni analoghe in amministrazion|
¢on almeno duecentocinguanta dipsndenti).

fhearichi i verifica efo ispedions su richiesta di Autorita Amministrative o Gludiziarie;
Accertamenti istrutior] disposti da Procuratore Regionale del Lazio della Corte Conti presso
Comuni ¢ Soriang nel Cimino, Castel Madama e Provingia di Viterbo; Accertamentl istruttori
disposti da Vice Procuratore Generale Corte Conti Lazio presso Comuni di Frosinone e Teracina;
Incarichi di commissario ad acta con nomina del Ragioniere Generale dello Stato; 1. Senlenza
TAR MOLISE - n. 652/2011 DIDOR ITALIA SRL; 2. Sentenza TAR MARCHE n. 54712012
Francesco SCHNITZLER: 3. Sentenza Cornsiglio di Stato n. 3092/2012 Delfio CIRIAND; 4.TAR
MARCHE N. 623/2012 Nicola GISSh 5.TAR per L'ABRUZZO L'AQUILA n. 89/2012 Rossi Mirko &
C. S.a.8.; componante del gruppe di lavere (Determina del Ragioniere Generale dello Slato del
30/03/2016) nominato con | seguenti compil: monitoraggie degli adempimenti connessi alle
sentenze di ottemperanza nelle quali if Ragioniere Generale deflo Stato & nominato o & incaricato
di nominara o individuars if Commissario ad acls; slaborazione di proposte per il miglioramento
delfefficacia, omogeneith ¢ tempestivith dellintervento del Commissari a acta individuali o
delegatl; esame istruttorio delle richieste di insediamento del Commissario ad acta; istruttoria della
documentazione parvenuta successivamente all individuazione del Commissario ad acta e supporto
a questulimo per la liquidezione ed 1l pagamento direflo sui sistemi In uso al Ministero
delfeconomia e delle finanze; Coordinatore struttura di supporio Commissaric ad Acla
Reglone Campania per Velaborazione del piano di rientre & del piano del pagamenu nonché
per Patfuazions del piani - Commissario ad acta per l'attuazione delle misure relative alla
razionalizzazions ed al riording delle socistd partecipate regionall nel settore del trasporio
pubblico {art. 16 comma 5 D.L. 22/06/2012 n. 83 conv, dalla L. 134/2012 - Decreto Commissariale
1. UDECCOMRSPT del 08/02/2013),

Responsabile zcquisti e Reingegnerizzazions del ciclo passive e informatizzazione dei
Servizi tspetfivi - abilitate dall11/10/2013 punto ordinante ACQUISTINRETEPA nellambito del
Programma per la Razionalizzazione degli Acquisti nella P.A; Referente informatico (RIT);
Componente Commisstane per Vindividuazione def bani mobili non pill ufilizzabill per le esigenze
funzionali del'amministrazione © postl in fuorl uso per cause tecniche al sensi dell'articole 14,
comma 2, del d.P.R, 4 settembre 2002, n. 254 (Decreto a firma dellispettore Generale IGF, del
04/02/2016 Prot. 9117y,

Incarico di redazione & pubblicazione della relazions annuale sullaltivity svolla delllspelforato
Gengrale di Finanza ed alilspetiorato Generale per gli Enti Disciolfi - pubblicata anche sul sito
internet del MEF: hitpu//vewysros. mef oov tVERSIONE-VAlvE- Vigilanze-fLa-relazio/

{ha ricevuto le sequent! Dichiarazioni di Lodevole servizio: prolf, 38823 del 27/04/2016; 1534
dal 13/08/2003 e n, 44218 del 28/03{2007);

«Date (da—a) Dal 01H01/2017 al 31/12/2019 {aspetiativa non relribuita presso MEF)
» Nome ¢ indirizzo del datore di lavare  Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto | 00181 Roma — Viale del Policlinico, 155

» Tipo di azienda o setfore  Azienda Ospedalisro-Universitaria — Pubblica Amministrazione
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s Ruolo, categoria e profilo di inquadraments  Dirigente Amministrativo - OGNL Area Sanita Dirigenza PTA
{Vincitore avviso pubblico -Delibera n.1022 del 28/11/2016 Pubbl. su BURL n.11 del 07/02/1 7

¢ Principali mansioni e responsabilita  Dirigente Coordinatore Amministrativo Contabile - Direzions Generale
Responsabile Procedimento UOC - Responsabile segreteria tecnica collegio  sindacale
Responsabile Internal Audit in staff al Direttore Generale
Responsabile Contenzioso - Rappresentanza Amministrazione su delega Direttore Generale
Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto | Decrato Legislativo 28/2010 - Procurg
speciale mediazioni obbligatorie 2836/2019; 2548/2019; 565/2019; 2550/2018;
Responsabile gestione Assicurazioni e gestione Sinistri; Responsabile Segreteria tecnica Collegio
Sindacale ~ Referente RATING ASL - Sistema di Monitoraggio degli Errori in Sanita Regione Lazio:
Referente Regione Lazio Modello Regionale di Gestione della Sinistrosity derivante da
responsabilita professionale degli esercenti le professioni sanitarie; Responsabile Unico di
Procedimento; attivita di impulso e gestione delle fasi di programmazione e controllo degli obieftivi
delfUQC per l'area specialistica di competenza; sovrintende alla programmazione e monitoraggio
dei fabbisogni di personale nonché alla individuazione, gestions e aggiomamento della dotazione
organica aziendale e delle singole strufture sanitarie, tecniche e amministrative; sovrintende alla
denuncia annuale del personale dipendente al fini delle assunzioni obbligatorie; propone le plo
idonee misure in tema di formazione e aggiomamento professionale per l'area specialistica di
cempetenza; supporta le dirszioni sanitarie ospedaliere nelfla programmazione e il moniforaggio del
fabbisogno del personale; fomisce parere specialistico alla Direzione strategica in materia di
programmazione e acquisizione di risorse umane; responsabile dei flussi informativi per tutte le
attivita riferite allincarico; cura lo svolgimenio di tufte le ulterior alfivita delegate dalla Direzione
aziendale; Gestione dei sinistri che pervengono in Azienda secondo fe disposizioni di cui alla
Determina n. 104 del 23.06.2017; Preparazione, gestione, coordinamento e verbalizzazione delle
riunioni CVS; Gestione rapporti con la Campagnia Assicurativa Berkshire Hathaway {secondo le
condizion! defla polizza vigente fino al 19.07.2017); Gestione rapporti con [Ufficic Bilancio, in
rapporto alle liquidazioni sinistri, af pagamenti del premi assicurativi e alla predisposizione del “fondo
rischi”, Predisposizione reparts sinisti, Apposizione, unitamente alla Medicina Legale, delle
cosiddette “riserve tecniche” sui sinistri RCT; Esecuzione adsmpimenti informativi ax L. n. 24/2017
{pubblicazioni sul sito; Informative ai medici: trasmissioni alla Corte dei Cont}; Gestione e
partecipazions ai procedimenti di mediazione ex D. L.vo n. 28/2010; Gestions rapporti con i legali
interni e esterni nei passaggi dalla fase stragiudiziale a quella giudiziale (anche alla luce della Legge
n. 24f2047 in merito alfATPY, Predisposizions ed esscuzione del contratto per il servizio di
brokeraggio assicurafivo; gestiane def rapporti con ital Brokers {broker aggiudicatario), Gestione e
monitoraggio informatica dei sinistri.
Responsabile Unico di Pracedimento (RUP) (Profilo RUP ANAC - iscritto al n. 706 Albo ANAG
Nazionale Obbligatorio dei Componenti delle Commissioni Giudicatriel dal 10/09/2018 istituito
presso PAutorita Nazionale Anticorruzlone ai sensi dell'art. 78 del D.Lgs. 50/2016); Respansabile
Unico di Procedimento (RUP) giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 0000244 del
20/03/2019 Modifica defiberazione n. 1085 del 24.8.2017 di Individuazione dei responsabili del
procedimento per if deposito dei conti degli agenti contablli dalf Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policinico Umberto 1, art. 137 e seguenti Dlgs. 174/2016 Codice di giustizia contabile;
Responsablle Unico Procedimento (RUP) giusta Deliberazione del Direttore Generale 1. 0000410
del 16/05/2019 con |a quale & stata indelta gara a procedura aperta ex art. 60 dal D, Lgs 50/2018,
per l'affidamento delle coperture assicurative “Incendio”, “Furte”, e Infortunt” dei’ACU Policlinico
Umberto I; Responsabile Unico Procedimento (RUP) giusta Deliberazione del Direttore Generale n.
0000642 del 24/07/2019 per autorizzazione allo svolgimento di una procedura negaziata per
Vafidamento del servizio Assicurative annuals, rinnovabile per ulteriori 12 mesi, per la copertura
R.C. Aulo e ARD {garanzie accessorie) per il parco auto aziendale a libro matricola dell'Azienda
Policlinico Umberto I; Responsabile Unico Procedimento (RUP) Awiso a manifestare interesse alla
protedura negaziata per a stipula di una polizza assicurativa per la responsabifits civile dei soggethi
component! If Comitato Efico dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto L
Presidente Commissione giudicatrice Dellberazione del Diretiore Generale n. 0000817 del
10/08/2019 Procedura aperta ai sensi delfarl, 60 del D. Lgs n. 50/2016 avente ad oggetto
faffidamento del contraito di assicurazione contro “Incendic”, "Furdo”, e Inforiun’~ Nomina
Commissione giudicatrice;
Companente Commissione esaminatrice "Awviso pubblico selezione, per sofi fitol, per il
conferimento di un incarico libaro-professionale di revisore contabile indipendente ~ BC04/19
dell'avviso pubblico di selezione, per soli titol], per il canferimento di un incarico liberc-professionale
di revisore contabile indipendente per la cerfificazions delle spese nellambito del Prog-2010 =
denominate “Frotsct patologie del distretto testa-collo nei minor migranti. Dalla formazione degli
operatori alla diagnosi precoce & presa in carico del paziente: network odonioiatrico, oftalmologico,
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otorinolaringoiatrico & maxillo-facciale’ - cup e81h18000040007 ~ fonde asilo, migrazione e
integrazions 2014-2020 - BCO4MY" giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 0000978 del
24110/2018,

Componente Struttura Teenica ALPY ai sensi dallarficolo 14 delle linee guida di cui al DCA n.
440/2014 (Delibera DG n. 819 del 16/07/2018): rilascio autorizzazioni per l'esercizio della fibera
professione, elaborazione o verifica criterl di raffronto tra atfivitd istituzionale e attvita libero
professionale sia a livelio di volumi che di templ di attesa, modalith organizzative per la fruizions
defle prestazioni, incluse Finfrastruttura di rete, la prenotazione, la fatturazione e la tracciabilita dei
pagamenti, determinazione delle tariffe, requisiti degli spazi, informazione allutenza, verifiche €
controlli su situazioni di incompatibiits, di potenziale confiitto di interessi o implicanti forme di
concorrenza sleale owero df irregolarits & qualsiasi titolofpredisposizione del regolamento
aziendale dellattivita libero professionale inframuraria in linea con la vigente normativa nazionale e
regionale; rideterminazione delle tariffe; individuazione dei criteri e modalita per il rilascio
delrautorizzazioni allo svolgimente dell ALPI & sanizioni In case di imegolaritd; predisposizione di un
modello di implementazions e raffronto ra § volumi di atfivita istituzionale e libero professionale;
ricognizione straordinaria degfi spazi interni al fine di consentire alla Direzione Strategica la
valutazione sulle eventuali alternative di acquisizione di spaxi esterni alla struttura aziendale;
predisposizione del piano per futilizzo dellinfrastrutiura di rete comprensivo delle modalita operative
di tracciabilita dei pagamenti; atiivazione della contabilitd separata alpi; alfivazione di un sistema
coordinato di monitoraggio, verifica & coniroflo sul regolare esercizio delfALP! di cul, in particolare,
aglt articoli 7 - 8 - 9 - 10 - 11 - 15 delle Linee guida regionali DCA n. 44012014; predisposizione di un
piano di informazione delle attivita e delle modalitd di accesso alla prenotazione delle prestazioni
allutenza;

Componente Commissione di verifica dell'Atiivita Libero Professionale Intramuraria {ALPI} {
{Determina del Direttore Generale n. 48 del 21 marza 2017)

Componente del gruppo di lavore di supporto per la verifica dei requisiti di partecipazione ed
ammissione e la valutazione dai titoli presentati dai candidati con la domanda di partecipazione alla
procedura di concorso pubblico, per titoll ed esami, a n° 40 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere {Determinazione del Direttore Generale n. 47 del 21/03/2017 ¢ n. 64 del
10/04/2017) ¢ Segretario della sottocommissione (Determina del Diretiore Generale n. 83 del
10/04/2017

{Dichiarazione di Lodevole servizio presso A.Q.U, Policlinico Umberto | nel 2017 prot.
9042827 del 1611172017}

Valutazione Performance individuale ultime tennio:

¥ anmno 2020: 100%

»  anno 2018:100%
> anno 2018: 100%
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Componente commissione con decreto di nomina prot. . 33398729 del 03/05/2021 dei seguenti
concorsi banditi dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimenti Funzione Pubblica:
Componente Commissione esaminatrice profilo di funzionario esperfo analista informatico
{Codice FICOE) con competenza in materia di analisi dei sistemi esistenti e definizione di
element! di progettazione di dall logici per i sistami richiesti dai fabbisogni di digitalizzazione
delle amministrazioni {Codice FICOE), Componente Commissione esaminatrice profile di
funzionario esperio amministrative giuridico con competenza in ambito di supporto alla stesura
ed espletamenio delle procedure di gara ovvero degli avvisi pubblici nonché della successiva
fase di stipula, esecuzione, attuazione, gestione, verifica e contrallo degll accordi negoziali
derivanti {Codice FA/COE). Componente supplente Commissione esaminatrice profilo di
funzionario esperto tecnico con competenza in maleria di supporto e progetazione fecnica,
esecuzione di opsre e interventi pubblici e gestione dei procedimentt legati alla loro
realizzazione (Codice FT/COE)

Incarico di esperie {designazione in data 20/02/2007 prot. 45481 del 30/03/2007) in
rapprasentanza del Ministero dellEconomia e delle Finanze ~ Dipartimento della Ragioneria
generale dello Stato - in seno alfa delegazions italiana. Candidatura of progetto di gemellaggio
con Ucraina ~ Ministero delle Finanze dell’Ucraina “Assisting the Main Control and Revision
Office in implementing a new system of Public Infernal Financial Control{ref. UAOBIPCAIFIOB) ~
Kiev Aprile 2007;

Incarico di esperto (designazione in data 12/03/2007 prot. 93535 del 10/07/2007) in
rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze ~ Dipartimento defla Ragloneria
generale dello Stalo ~ in seno alla delegazione italiana per partecipare al Progefio di
gemellaggio con il Ministero delle Finanze Pubbliche della Romaniz - “Strengthening the
financial management and control system in the Ministry of Public Finance”, numero di progatto
RO/2004/1B/FH03-, Bucarest 12 -14 giugno 2007, docenze al funzionari romeni in Romania;
Focsanf 23 — 286 oftobre 2007; Rimnicu Vulgea 4 — 7 novembre 2007,

Incarico di esperfo in rappresentanza del Ministero dellEconomia e delle Finanze ~
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato ~ in seno alla delegazione italiana per
partecipare al Progetto di gemellaggio con il Ministero delle Finanze Pubbliche della Polonia
‘Local Government Budget Management System *, numero di progetto PL/IOG/BIFI0Z presso
Ministero delle Finanze Polacco a Varsavia, assistenza alla "Repubblica di Polonia”
affiancamento del Resident Advisor nella pianificazione delle modifiche da introdurre al sistema
legistative polasco.

Incarichi di Presidente, componente di Collegi Sindacali ¢ Revisore: Agenzia Tulela della
Salute della Brianza (ex Asl Monza e Brianza & Lecco); Azienda Sanitaria Locale di Monza e
Brianza; Istituto Tumor Napoli Istituto di Ricovero e Cura a Caralters Scientifico JRCCS
“Fondazione Giovanni Pascale’; ASST Bergamo Est - ex Azienda Ospedaliera “Bolognini” di
Seriate {Bergamo); Azienda Sanitaria Provinciale Reggio Calabria; Ambiente, Energia e
Terrtorio S.p.A. (Ambi. En. Te S.p.A} partecipata dal Comune di Ciampine; ALES S.p.a. societa
mista Ministero peri | Beni & le Atfivitd Culturali & italia Lavoro 8.p.a; Sucieta Ensrgetica Lucana
(SEL) S.p.A.; AlRIminum S.p.A. Aeroporto Internazionale di Riminl ¢ San Marino;

Incarichi di Presidente ¢ Componente collegi dei revisori dei conti: Ambito Territoriale
delfUSR. n. 108 di Milanc e n. 65 di Salemo; Accademia delle Befle Arfi di Napoli;
Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” di Brescia; Conservatorio di Musica “Gesualdo da
Venosa® di Poteniza; Riserva naturale Lago di Vico, Fondazione Enie Ville Vesuviane; lstituto
Nazionale di Ricerca per gli Alimenti e la Nutrizione: Istituto Nazionale di Economia Agraria
(INEA) Regione Molise; Regione Puglia; Provincia i Firenze: Libero Consarzio Comunale di
Agrigento( Ex Provincia di Agrigento); Comune di Latina: Comune di Montemurlo {Prato};
Incarichi di Presidente e Componente di Organismi Indipendenti di Valutazione (OLV) e
Nuclei di valutazione e controlio strategico: Comune di Civita Castellana (VT); Azienda
Sanitaria Provinciale di Regglo Calabria; ASL ROMA 1 & ROMA 5 : Azienda Territoriale per
IEdilizia Residenziale Pubblica della provincia di Roma; Azienda Territoriale per I'Edilizia
Residenziale Pubblica Comune di Roma; Isttuto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno
{IZSM} - Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Protezione Ambientale della Campania
(Arpac, Regione Veneto - OIV in convenzione con i sequenti enti strumentali della Regione
Veneto: Agenzia Regionale per la Prevenzione & la Protezione Ambientale del Vaneto (Arpav) -
Ente strumentale Ragione Vensto; Vensto Lavoro - Ente strumentale Regione Veneto; Azienda
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario {ESU) di Padova - Ente strumentale Regione
Veneto; Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario {(ESU) di Verora - Ente
strumentale Regione Veneto; Istituto Regionale Ville Venete {IRVV} - Ente strumentale Regione
Veneto; Ente Parco Regionale Delta del Po - Ente strumentale Regione VYenelo; Parco
Regionale del Colli Eugansi - Enfe strumentale Regione Veneto; Parco Naturale Regionale del
Flume Sile - Ente strumentale Regione Venetlo; Agenzia Vensta per | Pagament in
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Agricaltura(AVEPA) - Ente strumentale Regione Veneto; Azienda Regionale per if Diritio alio
Studio Universitario (ESU) i Venezia - Ente strumentale Regione Veneto),

Incarico componsnte Nusleo di Valutazione Progefti di Ricerca della Regione Lazio -
decrefo dirigenziale n. G13394 del’Awviso Pubblico POR FESR 2014-2020 Progetto
TOGO2EQ001 (determinazione dirigenziale del 04 aprile 2018, n. G04052) approvato con
Daterminazione GOS480 del 2017 - POR FESR LAZIO 2014/2020. Progetio T0002E0001 ~
Approvazione Awiso Pubblico “Progetii Strategicl” {Asrospazio; Green Economy e Scienze
della vita);

Incarico ol componente del Nucleo di valutazione e Verifica degli Investiment! Pubblici -
presso Ministero Salute Il Nucleo di valutazione o di verifica degli investimenti pubblici del
Ministero defla salute & stato istituito in atiuazione dellarticolo 1 defla Legge 144/1999, nel
gontesto pil amplo di rilancio delle poliiche di investimento del Paese & stato costilulto con
Decrelo Ministeriale del 27 seftembre 2000, aggiornato pel oon successivi decretl fino al
Decrete Ministerdale del 14 aprile 2095, il Mucleo & collocato nelia Direzione genersle della
Prograrmazions sanitaria;

Incarico Revisore Tecniso-ScientificoBeonomico-Finanziario Lazio Innova SpA, in
rifariments ad awiso pubblico” Intervento 2 Ricerca e sviluppo tecnologle per la valorizzazione
del patrimanio culturale” Deferminazione Regione Lazio n. G02442 del 01/03/2018;

incarico Ministero dellistruzions, delfUniversith ¢ della Ricsrea di membro gruppo
istruttorie In qualith di esperto economico-finanziario (EEF} per il progetto PIR01_00017
CENTRO NAZIONALE DI RICERCA N BIOINFORMATICA PER LE SCIENZE "OMICHE
Programma Operativo Nazionale "Ricerca e Innovazione 2094-2020 * Awviso D.D. n. 424 del
2810272018 per la concessione ¢f finanztamenti finalizzati al potenziamento di infrastrutture di
ricerca, in atiuazions dell'Azione 111 del PON- prol. 0015817 del 021072018,

Incarica professionale per lo svolgimento delle attivita di confrollo di | livello da espletarsi su
progetti relativi al Bando “Start Up® adottato con D.D. prot. n. 436 del 13 marzo 2013 - iscrifto
Registro Espertl REPRISE tenuto dal Ministero delllstruzione, dell'Universita e della
Riceres - Direzions Generale per i Coordinements REPRISE - istituito con DM, prot. n, 380 del
13 glugno 2015;

incarico di comporiente commissione di collaudo tecnico amministrativo Consorzio di Bonifica
della Medis Planura Bergamasca

Consulente Tecnico d’Utficio con iscrizione al relativo registro al n. 2629 dal 30/06/2000 ed ha
svolto fe seguent principali CTU con nomina del Giudice R. Massariello del Tribunale di Prato
~ Sezione Falimentare: Acquarius Spazio Casa SRL, SetGroup SRL.

Rappresentanza in giudizio dal 2001 a! 2004 con ordine di servizio n, 4 prot. 1476 del 10/5/01
presso i Tribunale di Prato ~ Sezione Lavoro I Ministero dellEconomia & delle Finanze con
delega delf Avvocatura distrettuale dello Stafo di Firenze;

Rappresentanza in gludizie I Ministero dellEconomia e delle Finanze nei Collegi di
Conciliazions pravist ai sens! del Do 165/2001

Dal 1985 5 2000

Studio Campagnola Advisor SPA (Napoli, Milano Londra) - Banoa Intesa {Milano] - Banco di
Mapoli {Mapoll}

Studio Associato di Dottori Commercialisti ~ Revisione Az, /Bancario/Fiscale/Societario

Dottore Commerclaliste (iscritto alfOrdine dei Dottori Commercialisti di Napoli dal 1997)

attivith di reporting, forecasting, analisi scostamenti, contabilita economica, project financing,
elahorazione business plan, Tax due difigence in Napoli, Milano, Londra effettuando consulenze
professionall presse e seguent societd: Marlo Cirine Pomicine S.p.a. in Napoli da marzo 1998 a
giugno 1988; La Stalla Sl - Gruppo Mondoconvenienza, in Chvitavecchia(RM) da marzo 1999 a
giugno 1899; Banca infesa ne! 2000 e Banco di Mapoli nel 1998,
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Curriculum Vitae MARCONE FRANCESCO

» ESPERIENZE
LAVORATIVE PRESSO
ENTI O PUBBLICHE
AMMINISTRAZION! CON
RAPPORTO DI LAVORO

LIBERO
PROFESSIONALE  ©
ATTIVITA

COORDINATA E

CONTINUATIVA 0
ALTRO TPO DI
RAPPORTO

rDatelda-a) o064l 1097

* Nome e indirizzo dei datore di Ministero defla Difesa
lavoro
+ Tipo di azienda o ssttors Militare
« Tipo dfi impiego Ufficizle di complemento

¢ Principali mansiont & ) . .. .
responsabilita Comandante di plotone di rappresentanza presso Quirinale, Camera dei Deputali e Senato della
Repubblica italiana
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WDASE
s ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

+ Dale {da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio defio studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale
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Dal 2018 & 2019
Scuola Sanifa Pubbilca Regione Veneto - Regione del Veneto ton DGR n. 437 de! 4 aprile 2014

I percarso farmativo per sviluppare le seguenti compstenze di management strategico:
e geslione del cambiamento

sviluppo dellinnovaziong

sostenibilita sconarnico-finanziaria

valutaziong delle performance di sistemi complessi

analisi & riprogettazione organizzativa

sviluppo delle risorse umang

orientamento allutente

gestione dei rischi

performance e competenze manageriali.

@« o 0 5 3 8 o 2

Area 1. Sanita pubblica

Evoluzione dei sistemi sanitari tra camblamenti demografici, transizione epidemiologica & sostenibilita
sconomica

Integrazione pubblico-pubblico e pubblico-privato per Ferogazione dei servizi sanitarl e socio-sanitari

Il contesto istituzionale e normative in svoluzione

Innovaziona dei sistemi sanitar regionali: modslii a confronto

Intelligenza artificiale e s-health per lo sviluppo dei sistemi sanitari

Area 2. La ricerca def valore: dalla dimensione economico finanziaria, alla dimensione
individuale, alla dimensione di comunita

La rilevazione dei risultati economico-finanziari e Ianalisi dei costi per le decisioni

La gestione del processi aziendali nelloffica del valore generato per Iutente (process e risk
management)

| sistemi di valutazione per il SN ¢ | SSR. I sistema di classificazione dei pazienti

La valulazione del risultat dells Aziende sanitarie

Area 3. I governo dell'azienda sanitaria

Ore Pianificazione, programmazions & controllo nelle aziende
Operations management

La comunicaziong istituzionale e i social media

Linternal auditing = la gestione del rischio amministrativo contabile

Area 4, Gestione delle risorse umane e responsabilita professionale

Workshop ~ Endurance: da capo a leader. Storfa di un‘awventura possibile

La gestione delle risorse umane nelle organizzazioni complesse

[t olima organizzativo

Gestire e comunicare it cambiamento organizzative

Riforma Madia, nuove CCNL, responsabiliita professionale e responsabilita del dirstiore generale
Workshop di chiusura del corso

Corsa di formazione manageriale per le Direzioni Generali delle Aziende sanitarie ai sensi del
dellart. 1, comma 4. Lettera ¢} del Decreto Legislativo 4 agosto 2016, n. 171 e s.am.i.
Attestazione delle competenze manageriali, richiesta ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 502/92
del 30 dicembre 1982, & successive modifiche, recante il “Riordino delle discipling in materia
sanitaria”; in particolare, af sensi del comma 4 dell'art. 3 bis di tale D.Lgs. - certiflcato di frequenza
corso di formazione Direttor] Generali in materia di sanita pubblica e di organizzazione e
gestione sanitaria. Al sensi del Decreto Ministeriale del 1 agosta 2000 pubblicato nella Gazzetia
Ufficiale n. 300 del 27.12.2000{crganizzazions del corso disciplinata, in termini di durata e contenuto).
Gertificato di formazione managerlale per direttori di struttura complessa - adempimento degli
obblighi formativi previsti dali'Accordo Interregionale sulla formazione manageriale del 10/07/2003 per
i Dirigenti di Struttura Complessa.

Master
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» Date {da - a)

+ Nome g tipo di istitulo di istruzione o
formazione

+ Principall materle / abilita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica conseguita
« | ivello nella classificazions
nazionale

« Date (da ~ &)

s Nome e fipe di istituto di istruzione o
formazions

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

«Date {da -8}

» Nome e tipo diistitulo dl istruziong ©
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livelio nella classificazione
nazionzle

« Date [da - a}
= Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abliitd
professionall oggetio dello studio

= Qualifica conseguita
« Livaflo nella classificazions
nazionale

+ Date {da~a}
« Nome e fipo di istituto di istruziong o
formazione

» Principali materie / ability
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

Pagina 10 - Currigulum vitae o}
Marcone Francesto

Curiculurn Vitae MARCONE FRANCESCO

Dal 2014 al 2015 -
SDA BOCCONE Miano

SNA - Prasidenza Consigho Minighi

General Management, Management pubblico, pianificazione strategica, strategie emergenti ed effett],
organizzativi, progeftazione organizzativa e sistem! informativi, sistemi di gestions delle risorse
umane, molivazione & gestions del team; lancio del fisld project; sistemi di programmazione €
sontrollo, misurare ¢ comunicare le performance, finanza e acquisth, progetio finale

fhaster Management per le Amministrazioni Centrali

Master

Dal 2011 8l 2012

Seuols Superiore dell'Foonomia e delle Finanze {SSEF)
- Roma

Yanalls! economica del ibufl, con dlerimento al'ssperfenza sia a livelio nazionale/infernazionale;
Dlritto Tributario; Economia Foliica; Politica Economics; Scienze delle Finanze; Statistica

Master in Economia del Tributl
Waster

Dal 2004 al 2006

Universita degli SludidiRome 3

- Boma

Management Pubblico, Finanza Pubblica, Contablitd Pubblica, Project Management  (pdu 21 amf
ceriificate 0234); Stage di 300 ore presso KPMG 8.P.A. - Revisione ed Organizzazione Confabile
Master in Innovazions  Management delle Pubbliche Amiministraziond (VIMAP)

Master di Secondo Livello {n, 80 CFU)

Dal 2001 al 2002
Universita degil Studi di Firenze
- Firerze e Pralo

Diritte Comunitario del lavoro; Economia del lavore; Drganizzazione Politica Europea; Politica Sociale
Comparata;, Polifica Sociele Europsa & Neovplontarismo; Rslazion! Industriali in Europa ed
Integrazione Politicate il

Masier Europeo in Belenze del Lavore (MESL)

Master di Primo Livello {n. 80 CFU}— 1 classificato per Borsa di Studio P.O.R. Campania
~Misura 3.7. - Azione C.

1995/1998

Universita di Napoli Federico B

- Napoli

Diritto Commercials; Diritto Fallimentare; Ragloneria generale ed Applicata; Tecnica industrale

& Commerciale; Diritto del Lavoro

Abilitazione alla Professione di Do%ore Commercialista ¢ Revisore dei Conti

iscritto sl Ordine dei Doltori Commarcialisti di Napoll n. 2383/43882 dal 14/84/97 al 23111/60

jf&%u%@ PR



+ Date (da ~a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione o
formaziona

+ Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livelio nella classificazions
nazionale

Date {da ~ 3}
* Nome e tipo di istitulo di istruzione o
formazione

* Principali materia / abifita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

Date {da - a)
* Nome ¢ tipo di istituto di istruzions o
formazione

+ Principall materie / abilita
professionali oggetio delfo studio

* Qualifica consequita
« Livallo nells classificaziong
nazionale

+Datle {da —a)

* Nome e tipo di istifuto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio delle studio

* Qualifica conseguita
» Livello nalla classificaziona
nazionale

* Date {da ~ a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Dal 1892 af 1995

Universita di Napoli Federice i

- Napaoli {italia)

Matematica Generale; Storia Economica; Istituzioni di Dirito Privato; Istituzioni di Dirtto Pubblice;
Ragioneria generale ed Applicata; Fconomia Politica; Materatica Finanziarie; Diritio del lavoro;
Tecnica Industriale ¢ Commerciale; Organizzazione Aziendale; Statistica; Geografia  Regionale;
Geografia Economica; Tecnica Bancaria e Professionale; Diritto Commerciale; Geografia urbana ed
organizzazione Territoriale; Diritto tributario; Scienza delle Finanze e diritto Finanziario; lingua inglese:
Tecnica delle Ricerche di mercato e disiribuzione ganerale; Tecnica amministrativa delle imprese e
dei pubblici servizi; Demografia.

Laurea in Economia e Commerclo {(Vecchio ordinamanto) - Piano Gestionale

Laurea Economia & Commercia

1994

Comunita Economia Europea (EUROFORM) e Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale

& Digital Equipment $.P.A. /inticalsa Salamanca

- Napoli (italia) - Salamanca (Spagna)

Informatica; Organizzazione Aziendale; Sviluppo delle dsorse umane: Analisi dej bisogni e
progettazione farmativa; Metodologie & sirumenti di didattica; didattica multimediale; stage

Master in metodologie ¢ Tacnologie Formative

Master (664 ore)

Dal 2006 af 2010

Scuola Superiore dell'Economia e delle Finanze (SSEF)

- Roma

General Management, Anagrafe delle prestazioni, Privacy, Controlli nelle Societa e negl Enti Pubblici;
Riforma del Dirito Societario; Gestione del Personale e trattamento giuridico del Personale
dirigenziale;

Trasparenza Atto amministrativo; Progettazione Normativa: tecniche, metodologie e strumenti per la
qualita delle norme; Bilancio dello Stato, legge finanziaria, coperura finanziaria e tecniche di
quantificazione degli oneri, analisi economico-finanziaria, tecriche di previstone e programmazione
finanziaria; Responsabilita amministrativa & contabile; Bilancio Economico della P.A. Analisl
dellefficieonza

per il Seftore Pubblico

Esperto RGS

Corsi di Formazione ed Aggiornamento (200 ore)

Dal 2006 o 2010
Formez - Presidenza del Consiglio dei Ministr - Dipartimento Funzione Pubblica
- Roma, Napoli e Cagliari

Organizzazioni e processi per promuovsre | cambiamento; integrazions nelfinnovaziona
Amministrativa nelle Pubbliche Amministrazioni: metodi ed esperienze; Gare telsmatiche e process|
di innovazione E- Procurement; La contraltazions integrativa nella Pubblica Amministrazione;
Strategie e sfrumenti per lo sviluppo dell’ E-Procurement nella P.A.; Forum Europzo delle Direzioni
del Personale. Modelli di dirszione ¢ politiche di gestione delle risorse umane nella P.A, Eurapea; ||
Bilancio d'Esercizio nelle Aree naturali protstte.

Esperio
Corsi di Formazione ed Aggiormamento {57 are)

Dal 2005 at 2010

Carte dei Contl - Ministero Affari Esterl
-Roma

r%&wmgffo@m



+ Principall materie / abilita
professionall oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

Date (da -8}

* Nome e fipo di islituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abiiita
professionall oggstio dello studio

« Qualifica conseguita

« { velio nelia classificazione
nazionale

= Date {da~a)
» Nome e fipo di istifuto di istruzione o
formazione

+ Principali materie [ abllita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale

COMPETENZE PERSONALI
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita i scrittua
» Capacita di espressione orale
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Teoniche di Cemplonamanio seleftive nal controlle di regolenitd confebile e nel controlie della
gestionas;

Linee guida per il Controllo finanziario ~ contabile nelie Amministrazioni Regionali; Diritto Comunitario;
Le prafiche df estemalizzazions dei servizi nelle Amministrazion Pubbliche; Esame dei questionari
Per Ia relazione degli organi di revisions sul rendiconto delia gestions delle Province e def Comuni;
Autonomia e responsabilita di spesa: un approceio comparato; Alcune esperienze europee. |l profilo
del conirolll.

Espario

1498

Camera di Commercio industria Artigianato o Agricoltura (CIBITA)
- Parma

Diritto Bancario, Information Technologies

Assistents Funzionale Bancatio e addetio allo sviluppo del sistams informativo
Corst i Farmazione ed Aggiornamento {372 org)

1908

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura (ASSEFOR)

& Ministero del Lavars ¢ della Previdenza Boclale

- Mapol

[iretive comunitarie; Leglslazione Nazionale & Regionale; Politica Amblentale; Eco managemant,
decreio legge 626/94 con Stage presso Cirio SPA; SGS ltalis Sp.A,

Consulente per la slcurezza sul luoge di favoro e per la gestione ecocompatibile delle PMI
Corsi di Formazicne ed Aggiornamento (400 oraj

ITALIANG (MADRELINGUA)

INGLESE {2013-2015 Certificato di specializzazione - Corse “Foymazione linguistica avanzata -
fingua Inglese " presso fa Presidenze del Consiglio del Ministi - Scucla Nazionale
dell Amministrazions; cedificate TOEFL e corso di Bngua inglese presse American Studies
Center Ultimo Livello ~Napol)

aTrMe C1
oTTiRG 4
aTTiG 84
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« Capacita di lefiura
+ Capacita of scrittura
* Capaci{a di espressions orale

Lingua madre

Altra lingue

INGLESE

FRANCESE
SPAGNOLO

TEDESCO

COMPETENZE COMUNICATIVE

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
E GESTIONALI

COMPETENZE PROFESSIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

INFORMATICHE

Acquisite nel corso della vita e della
caniera ma non necessariaments
rleonosciute da certificalf o diplomi
ufficiali

PATENTE O PATENT!

Curriculum Vias MARCONE FRANCESCO

INZIALE Al
MiZIaLE A
INZIALE AT
italiano
COMPRENSIONE %PRODuZioNE scRrﬁA
Ascolto Letiuca ; :
cz G2 c2

Certiicato di specidizzazione - Corso "Formazione linguistica avanzata - lingua inglese * presso fa
Presidenza del Consiglio def Ministri - Scuola Nazionale dellAmministrazions; certificat TOEFL e corso di
lingua inglese presso American Studies Center -Ultimo Liveflo ~Napoliicertificato Universita degh studi di
Napoli Federico I’ _

A At A1 At At
Attestato Corso INLINGUA NAPOLI

A Al AT A1 A1
Attestato oo~ INTICALSADIGITAL ~ SALAMANGCA

A1 Al A1 At Al

Aftestato “Corso di Lingua Tedesca e Cultura Austriaca” in Eisenstadt (Austria) - Ministero degli Affar
EsteriDGRC, ScambiGioveni.
Livelth A1/2 Livello base - B2 Livelle intermedio - CH/2 Livello avanzato

Cisadre Comune Europeo df Riferimento dalle Ungue

competenza personale ¢ sociale:

= dotl di analisi sistematica;

= capacita di visions unitaria,

« atfitudine al lavoro di gruppo e alfa cooperazione;

= capacita di formulare gludizl costrutiivi;

« abilitd nel relazionarsi con tutli i ivelli delle amministrazion!;
» integritd e riservalezza.

competenze metodologiche:

« griertamenio alla soluzione di problemi;

» abilita di mediazione e gestione del conflitt;

» capacitd di pensare in maniera trasversals;

» conoscenza dalls tacniche di conduzione dei colioqui.

competenza professionale in materia di:
= controfll interni e audit;

« analisi & report finanziari;

» principi ¢ pratiche di management;

Conoscenza approfondita dei principali sistemi operativi (ms-dos, microsoft windows) ottimo utilizzo
del pacchetto M8 Office e di sistemi informativi per Ia gestione del processo di audit; ottime utilizzo
applicalivi posta eletironica (outlook}; data base (db2,d11,5ql,ms access}; linguaggi di programmazione
{cobolms visual basic); principali applicativi (ms windows office, power paint, excel, word); soffware
gestionali (730, unico PF, 770, ISEE, ISEU, Defrazioni),

Be(
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m‘»{\ ODASS Curriculum Vitae MARCONE FRANCESCO )

2 ATTIVITA DIDATTICAE Incarico di Insegnamento a contratic presse 'Universita Europea di Roma in Economia del Mercate
ATTIVITA DI DOCENZA Mobiliare afferente al settore scienﬁﬁ::p—d&sc%piinare 88D SECS-PM1, presso Ia laurea r;nagistrale in
(aF sensi delart, 53 comma 6 el ¢ od Economia ¢ Management delinnovazione {LM-56) per un fotale di n. 8 Crediti Formativi Universitari
f bis del D1 Jgs 165/200%) (CFU}. S ‘ ‘
i Docente a contratio prasso Universitd degll Studi di Milano-Blcceea - Collaboratori Alta Formazione
2019 - Ares Economica - idonelid Francesco Marcone / Higher Education Collaborators 2018 -
Referance number for application 1480;
Docente a contratto delle Scuola Supetiore della Magistratura in Roma;
Relatore al Convegrio del “Network Conti & Conrolli nelle Amministrazioni Pubbliche (NETCAP)" dal
fitolo “Strategla ¢ Programmazione in tempo di orisi® organizzato da 8DA BOCCON! School of
Management — Milano;
Docenti » collaborator LAZIOcrea 8.p.a,;

Relatore al Convegno del “Network Conti & Controlli nelle Amministrazioni Pubbliche (NETCAP}" dal
titolo "Stratagia e Programmazione in contesti rapidamente mutevoll” organizzato da SDA BOGCONI
School of Management — Milang;

Relatore al Convegno “lf ruolo delfOIV nelle Aziende sanitarie - Esperienze e prospeftive” organizzato
da ASL Roma 1, FIASO ¢ AIV presso i Salone del Commendatore — ASL RM1, Borga santo Spirite 3,
Roma;

Relatore ot Convegno del “Network Conti & Controlii nelie Amministrazioni Pubbliche (NETCAP)Y dal
titolo “Strategis e Programmazions” organizzato da SDA BOCCON! School of Management - Milano;
Relatore Incontro Studie Risultali e prospetiive per | sistemi di valulazione della Performance:
Confronto tra Qrgenismi Indipendentl di Valulazione defle Regioni e delle Province Autonome |
FORUM OV presso Regione Calabria Citiadella Reglonale - Viale Ewropa — Germensto di Catanzaro
organizzato dalla Confersnza delle Regioni e defle province Autonome;

08/07/2015 docenza relazione al Workshop Pubblica Amministrazions i Sistemi di controfie interni alla
luce del Decreto Lagge 174/2012 e glif impatti organizzativi derivanti dallintroduzione della Legge
180/12 “Anticorruziong” su “le atiivity ispeftive di finanza pubblica e le nuove varfiche in materia di
anticorruzione & supporte dellANAC: le implicazion! per i sistemi di controllo Inferno”, presso
Universita degli studi di Milano Bicocea arganizzato da Associazione Nazionale Direftori Amministrativi
g Finanziar; KPMG; PWC;

2B/01/2014 Partecipazions a gruppo di lavoro Market confidence per slaborare un unico sistema di
principi contabili con IFRS Foundation, International Accounting Standards Board(IASB) e Organismo
Haliano di Contabilita (0IC) a Mileno;

13-1411212012 docenza con lettera dincarico del 3011/2012 con autorizzazions MEF su “Tecniche di
verbalizzazione di ispezioni, accerfamenti e audizionl”, tenutasi presso Scuola Superiore di
Ammiristrazione Pubblica & degli Enti Locali CEIDA Via Palestro 24 00185 ROMA;

2510172012 docenza con lstiera dincarico del 24012012 su “Le verifiche sulla regolarita della
gestione amministrativo-cantabile defle amministraziont pubbliche” allinterno delta giomata di studio
sugli Enti Lacall Arded su i Nuovo volto della P.A. Locale alla luce del Decrelo Salva Htafia”, tenutas)
presso Hotel del Marst, Via cavour, 79/ Avezzanc{AQ), per ARDEL ~ Sez. lialia Centrale;

171092010 docenza con lettera dincarico del 10/092008 con autorizzazions MEF prot, 2010-002743
su "t Fondi Europel per § mezzogiomo' nella “Conferenza sull'Ambiente” per IV Corso di alta
Formazione ‘Governo del Territorio™ coordinato dal Prof. Ing. Almerico Realfonzo, tenulasi presso
Palazzo Fondi - Agenzia def feriorio Direzione Regionale — Via Meding, 24 Napoli, psr PROMOS
RICERCHE;

28/01/2010 Docenza con lsltera d'incarico prot. n. 4833 del 20/01/2010 su "Formazione dei difgenti
SAFLP. syl processo misslond” presso Ministero Economia e Finanze- RGS-HGE-SIFIP in Via
Boncompagnl 30 a Roma;

(4/12/2009 docenza con lettera dincarico del 1771172008 con autorizzazione MEF su *| Controlli di
Finanza Pubblica negli Enti Locall” allinterns del XV Forum Interregionale Ardel su "Bilancio 2010:
vincoli ed opportunitd per gii Enti Locall”, fenutasi presso Palazzo degli Studi — Corso Trento e Trigste,
per ARDEL — Sez, ltalia Cenfrale;

220942008 docenza con lettera d'incarico del 18/0%/2008 con autorizzazione MEF su "Gl sbumenti di
programmazione: 1 plano generale di sviluppo, a relazions previsionale ¢ programmatica, | programmi
di Settore, i Plang Esecutivo df Gestione come strumento di governo della spesa, Predisposizione e
approvazions del bilancio. | conto economico e I conto del palrimonio, Analisi del patto di stabilita ¢
limiti di spesa. Le procedure di spesa, il mandalo elstironico, il codice SIOPE. | risultati della gestione.
La rendicontazione sociale. 1 dissesto & i requilibrio.” 1 modulo specialistico amministrative del gorso
“D come dirigere” per § Comune di La Spezia rell'ambito della Ricerca, Alta Formazione e Progetii per
la Pubblica Amministrazione tenutasi presso Biblioteca Beghi — Trasversale Via Popolo n. 81 - La
Spezia, per PROMO P.A. FONDAZIONE;

2310572008 docenza con leftera d'incarico del 22/05/2009 con auforizzazione MEF nel seminario
formativo *Corsa di preparazione al concorse per Agenzia delle Enfrate” nelf'ambito delia Ricerca, Alta
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Formazione & Progetti per la Pubblica Amministrazione, tenutas! presse Hotel Arbra Palace Hotel,
Via Principe Amedeo, 257, per PRCOMO P.A. FONDAZIONE:
20/04/2008 docenza con lettera d'incarico del 27/04/2009 con autorizzazione MEF su 9 nuovo
regolamento di atiuazione dellari, 23 bis: modalita di affidamento, patfo di stabifitd interno,
assunzione di personale, acquiste di beni e servizi, gestions dei servizi in forma associata. | risparmi
obbligatori sulle spese di funzionamento dopo i collegali alla Finanziaria 2009, Le problematiche
atlinanti al Bilancio consolidato. ll rispetto del patto di stabilits per le societa partecipate.” ne! seminario
formativo “Governance, Controllo e Dismissione delle Partecipats - Le novita della Legge 133/08 {art.
23 bis) e del regolamento di attuazione” nell'ambito della Ricerca, Alta Formazione e Progetti per la
Pubblica Amministrazione, tenutast presso Hotel Ambra Palace Hotel, Via Principe Amedeo, 257, per
PROMO P.A, FONDAZIONE;
28012009 docenza con lettera dincarico del 23/01/2008 con autorizzazione MEF su *Il bilancio
preventivo come strumento per: definire gli indirizzi annuall e pluriennali dell' amminisirazione; definire
gli obletiivi dagli esecutivi. it procedimento di predisposizione ed approvazione def bilancio. L'obblige di
approvazione del bilancio di previsione coerenie con i principl del rispeftc del Patto di stabilita. Le
nuove disposizioni In materia di patto di stabifitd (D.L. n. 112/08 convertito in Legge n. 133/08 e
Finanziaria 2009). La deroga &l patio di stabilita per nuovi interventi infrastrutturali e procedure
autorizzative. Circolare Ministero dellEconomia e Finanza n. 36 del 23/12/2008 in corso di
registrazions. Le novita introdotte dalla Legge di conversione del D.L. 154/08. L'anticipazione del
Conto Consunfive. La gestione delle entrate straordinarie, Valutazione e dismissione delle
partecipazioni azionarie. Valutazione e dismissioni del patrimonic immobiliare. Le modifiche al sistama
di Tesoreria unica. Llintroduzions del federalismo fiscale” nel seminario formativo “Regime
economico-finanziario ¢ bilancio di previsione degli enti locali per if 2009. Novita della Finanziaria 2000
e dei collegat, trasferiment! statali, leva fiscale, gestione dellindebitamento, patto di stabilita, risparmi
e recupero dellevasione” neffambito della Ricerca, Alta Formazione e Progetti per la Pubblica
Amministrazions, tenutasi presse Hotel Ambra Palace Hotel, Via Principe Amedec, 257, per PROMO
P.A FONDAZIONE;
08-11/10/2008; 12-14/11/2008; 25-27/01/2008 con autorizzazione MEF prot, 0131377 del 05/11/2008
~ autorizzazione Leftera diincarico Formez prot. 13184 del 07/10/2008 autorizzazions Ministero
Economia ¢ Finanze - RGS prot 0124895 del 20/10/2008 e prot. 01313377 del 05/11/2008 docenze su
“Gli strumenti finanziari degli Enti Locali, Governance e Controllo delle Partecipate e Indidi di
deficitarieta strufturale” nell'ambito del mesting nefla Repubblica di Polonia a Varsavia dal * Local
Government Budget Managment System °, numero di progetto PL/OBNBIFI2 presso Ministero delle
Finanze Polacoo a Varsavia,
14/11/2008 docenza con leftera d'incarico del 14/10/2008 "Governance e Controllo delle Pariscipate ~
Nomina e revoca dei rappresentanti, verifica degli indirizzi di gestione e revisione delle partecipazion
in essere” nelfambilo della Ricerca, Alta Formazione e Progetti per la Pubblica Amministrazione,
tenutasi presso Provincia di Milano, Via Jenner, 24 Milano, per PROMO P.A, FONDAZIONE:;
08-08/10/2008 docenza con letfera dincarico del 01/09/2008 ‘“Governance e Controllo delle
Partecipate - Nomina e revoca dei rappresentant, verifica degli indirizzi di gestione e revisions delle
partecipazioni in essere” nellambito della Ricerca, Alta Formazione e Progetti per la Pubblica
Amministrazione, tenutasi presso Hotel Ambra Palace, Via Principe Amedeo, 257 Roma, per
PROMO P.A, FONDAZIONE;
24-25/09/2008 docenza con lettera d'incarico del 22/09/2008 (prot. n. 0109697del 18/09/2008
autorizzazione 3 svolgere incarico ai sensi deil'art. 53 del D. L.vo 165/2001) “Gli strumenti finanziari
degli Enti Locali - Gestione del rischio derivat], responsabilita e nuovi vincoli’ nelfambito della Ricercs,
Alta Formazione e Progeltl per la Pubblica Amministrazione, tenutasi presso Hotel Londra, Via
Jacopo Diaceeto, 16/20 Firenze, per PROMO P.A. FONDAZIONE:
120812008 docenza con lettera d’incarico del 10/06/2008 "4 rispetio del patto di stabifita 2008, 1
sistema della competenza mista, it monitoraggio delle spese in conto capitale. La verifica del rispetto
del Paito di Stabilita 2007; adozione da parte del Consiglio delle iniziative necessarie per il rieniro nei
parametri presarittivi. Ruolo, poteri & responsabiiith del Presidente del Consiglio e conseguenze della
mancata atfivazione dsllo stesso. Le politiche d'indebitamento; il contrallo del ricorso agli strument di
Finanza derivata. I confrollo della gestione del bilancio. I ricorse allindebitamento ordinarie.” nel
seminario formative “Conto consuntivo e strumenti di contrallo dei consigli, verifiche essenziali imposte
dalla legge finanziaria 2008. Nuove relazioni tra controlll Interni ed esterni. Ruoclo della corte dei conti.
Problematiche e responsabilitd.” tenutasi presso Hotel Londra, Via Jacopo Diacceto, 16/20 Firenze,
per PROMO P.A. FONDAZIONE:
22{0412008 docenza con lettera dincarico del 08/04/2008 “La gestione del bilandio di previsione 2008
sila luce della Legge Finanziaria ¢ del patio di stabilita. | controlli finanziar sulle partecipats. | oriter
per la ricognizione deile partecipazioni azionarie non consentite ed i provvediment conseguenti
{commi 27 e seguenti art, 3 della Legge Finanziaria 2008)" el seminario formativo “Diritt] & Strumenti
dei Consiglieri per Fatiivitd di indirizzo e controllo” tenutasi presso Sala dsl Consiglio Provindiale
dell'Aquila, per PROMO P.A. FONDAZIONE;
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07103/2008 docenza con leftera dincarico del 03/03/2008 su " La riduzione del costi negli Enti Locall
anche alla luce delia Finanziaria 2008 " nel seminario formativo “Confroflo dei cittadini e nuole delle
assembles eloflive, Rigualificare le assembles sletiive per dare voce alle esigenze del clitading,
confrollare le spese, ridurre | costi defla politica” tenutesi presso CONSIGLIC PROVINCIALE &
COMUNALE DI CREMONA ~ Teatro Fllodrammaticl di Cremons, Plazza Filodrammalicl, 1, per
PROMO P.A, FONDAZIONE,

14/02/2008 docenza con leftera d'lncarico del 12/02/2008 su "L'art. 113 del D. Lgs. 267/2000, alla
lucs dafla consolidata giurisprudenza suropes, costituzionale ed amministrativa; La sentenza Corte di
Giustizia Europes Stadt Halle dell11 gennaio 2005, causa C-26/03; La sentenza Corle di Giustizia
Europea Parking Brixen del 13 ottobre 2005, causa C-458/03; La sentenza Corle di Giustizia Europea
Abfall del 10 novembre 2005, causa £-28/04; La Sentenza della Corle df Giustizia europea AMTAB
{Comuns di Bari) del § aprile 2006, causa C-410/04; La sentenza del Consiglio di Stato, Sez. V, n.
7058 del 13 dicembre 2005; I TAR Campania, Sent. n 3135 del 20086; TAR Latina, Bent. n 310/2008. |l
ruolo, gi adempiment! e le responsabiiitd del Colleg! dei Revisor! del Contl & degli organi di controlle
interne” nel seminario formativo “Partecipazione a societd di capifeli - Affidamento diretio di servizi
pubblici focali e costituzione di soggstt societari alla luce delle novitd infrodotte dalla Finanziaria 2008°
tenutasi presso Hotel Londra, Via Jacopo Diacceto, 16/20 Firenze, per PROMO P.A, FONDAZIONE;
10M0/2007 docenza on letiera dincarice del §110/2007 su “{ Controli strategic! e le responsabilita dei
Consigliert con particelare riguardo a Consuntive, equilibsi di bilancio & parecipate” nel seminario “i
sonfrofie dai citiadini & ruclo delle assemblee elettive per dare voce alle esigenze dei cittadini di
controllare le spese” tenulost presso Consiglic Provinciale di Perugia ~ Palazzo della Provincia — Sala
Corsiliars, Piazza taliza 11 ~ Perugla, per PROMO P.A. FONDAZIONE;
10/33/2007-14/0572007-11/06/2007, prot, 93535 del 10/07/2007 docenze di cirea 4 ore clascuna su ™ |
Controlii defla Ragionena Generale delio Stato ed in particolars sul Controlio ispettive ™ nellambito
dello stage delle delegazioni della Repubblica di Romania presso la RG8 * Strengthening the financial
management and contral system in the Ministry of Public Finance ", numerc di progetio
ROO0ANBIFIOS presso Patazzo delle Finanze- Via XX Setfembre, 57 Roma;
18-10-17-24-3105/2007 docenze con leftera di incarico del 24/04/2007 nel Master di formazions
specialistica *! controfli negli Enti Locali® di 30 ore nelfambito dellattivitd di formazione specialistica
defta Scuols of formazions giuridica Lulgl Graziano per gli enti Locall presso Holel Selene
Pomezia(RM}),
271032007 docenza prot 4421872007 1 controlft sulla contrattazione integrativa negli enti pubblici”
tenutasi presso Holel Royal Torino, organizzate dallAgenzia per linnovazione della Pubblica
Amministrazione Locale in colleborazione con # Comune di Toring;
17312007 docenza letters Incarico n. 12007 del 15/02/2007 - determinazione SSPAL n. 53 del
2210212007 | Temp! della Finanziaria 2007 = ia sua athuazione nel Comuni” tenutast presso fa Sala
Rossa del Palazzo San Bernarding in Rossano{Cosenza) per conto della Scuola Superiore dalla
pubblica Amministrazione Locale (SSPALY,
220112007 docenza prot. 18936 del 17212007 "Il perseguimento della solidita e dellefficienza
geonomico — finanziara delfEnte alla luce della Finanziaria 2007. |f patto dif stabilita. Le responsabilith
degh amministratori a seguito del mancato rispstio del patto. Affidamento di servizi "in house providing
* M controlio sulle parlecipate. L'afidamento di incarichi di studio, rcerca, di consulenza: | compiti del
consiglic. | controflo dellz Corle del Conti sulla gestione degli Enfi Locali. Il Consiglio come
inferlocutore privilegiato.” tenutasi nel seminaric "Dl & strumentl del consiglieri per lafiivita
dindivizzo, programmazione & controflo.” presso la Presidenza del Consiglio Provinclale e Comunsle
di Mantova — Sala delle Colonne, Via Gandolfo, 13 ~ Mantova, per PROMO P.A. FONDAZIONE;
810171072008 docenza letiera di incarico del 05/40/2008 nel Master di formazione specialistica
conirolll negil Enti Locall® di 18 ore nel’ambito dell'attivitd di formazione specialistica della Scuola di
formazione ghuridica Luigl Graziano per gl enti Locali presso Novotel Caserta;
{OB/07/2006 docenza lettera di incarico del 05/07/2006 nel seminario specialistico “f controfli negli Enti
Localt - I Referto di Gestione” di § ore nell'ambito dellaltivith di formazione specialistica della Scuola
di formazione giuridica Luigl Graziano per gl enfi Locali presso Novotel Firenzs;
23/02/2006 docenza prot. n. 34148 del 01/03/2006 nel seminarlo specialisico organizzato da
Mediobanca “Tra localismi & fberalizzazionl: le socieid controllate dat maggion comuni italiani” presso
Palazzo Turall - Sala Conferenze Via Meravigll, 9/0 Milano;
10/61/03 docenza nel Corso di “Valutazione di Impatto Amblentale” di 45 ore Organizzaio da
Metanova ONLUS, patrocinato della Regione Campania , della "l Universita” di Napoll - Dipartimento
di Scienze Ambientall, dellUniversith degli Studi Napoli ‘Federico I - Facoltd di Architetiura, dal
;ams Maziorale del Vesuvio, ¢ dalla Camera di Commercio Industria Arigianato e Agricoltura di
apoli;
24/05/00 docenza nel Corso "Successione d'azienda e Trusl” Organizzalo da Assotclazione Piccole e
Medie lmprese di Napoli & Provincia & Unione Giovani Dottord Commercialist di Napoli; 15/01/98
docenza nel Corso “Legge 826 la sicurezza dei luoghi di favore® Organizzalo da Associazione
Sindacale provinciale dei Titolari di Farmacia di Napoli.
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0710372014 Autore Articolo ™ | Rilievi dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica " su Cittmia - periodico
dinformazione -aggiomamente ¢ dibattito degli enti locali con Registrazione Tribunale di Reggio
Calabria n.03/1995 Direttora Responsablile: Aruro Bianco Direttore Editoriale: Carmelo Sellaro
Segreteria di Redazione: Coim idea, Corso Mazzini, 41/43 89024 Polistena (RC)

25i01/2014 Autore Articolo "Il leasing immobiliare in costruende’ su Citidmia ~ periodico
dinformazione ~aggiomamento e dibattito degli enti locali con Regisirazione Tribunale di Reggio
Calabria 11.03/1995 Direttore Responsabile: Arfuro Bianco Direftore Editoriale: Carmelo Sellaro
Segreteria di Redazione: Coim idea, Corso Mazzini, 41/43 89024 Polistena (RC)

01/0472012 Autore pubblicazione su “debiti fuori bilancio e leasing immobiliare in costruendo® pag 151
e segg. ricerca realizzata da PROMO P.A. Fondazione su “Come acquista la P.A. presentazione del
secondo rapporto Nazionale — Il nuove rulo del responsabili acquisti per lo sviluppo del procurement
nella Pubblica Amministrazione e per l'aumento delleficienza e dellefficacia dellazione
amministrativa® organizzate da Universitd Tor Vergata di Roma, Presidenza del Consiglio dei Ministri
SSPA, e Promo P.A. Fondazione, Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione - Roma, Consip
8PA

hiip:/isna.gov. fleadmin/flesiricerca_progeltiAcquistiPARapporio odf

httpdhwiw spartelloappaliimprese.itimedia/ems page media/19/Come%20acquista%20la%20PA_201
20410.pdf

04/07/2011 Autore Pubblicazione con CEL EDITRICE, Via dei Sanniti, 9 65127 Pescara - Pl
03311590164 Diritlo d'autore per elaborazione capifolo n. 88 “l nuovi Controlli della Ragioneria
Benerale dello Stato” inserito nell'opera colletliva “Guida Normativa ~ Governare Le Autonomie locali”.
Governare le autonomie locali nella transizione federale - CBL Editrice 1SBN 978-88-
96667-25-5; ISBN 978-88-96667-34-7; ISBN 978-88-9666-39-07;

31/03/2010 Autore Pubblicazione con CEL EDITRICE, Via dei Sanniti, 9 85127 Pescara - Pl
03311580164 Diritto d'autore per elaborazione capitolo n. 82 I Controlli della Ragioneria Generale
deflo Stato” inserito nell'opera collettiva “Le Autonomie Locali ~ Orlentamenti, Guida Operativa e
Raccolta Normativa”. Govemare le autonomie locali nella transizione federale -~ CEL Editrice
ISBN 978-88-96667-25-5: ISBN 978-88-96667-34-7; ISBN 978-88-9666-59-07.

Al sensi e per gli effefti del d.P.R. 28 dicembre 200, n. 445 e successive madificazioni, il softoseritto,
softo la propria responsabilita, atiesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel presente curriculum.
Il softoscritto, consapevole che - al sensi dell'articolo 76 def DLP.R. n. 445/2000 — le dichigrazioni
mendaci, la falsita negli atti e F'uso di atti falsi sono punill ai sensi del codice penale e delle leggi
speciall, dichiara che le informazioni rispondono a verita, I sottescritto in merlto al trattamento dei dati
personali esprime il propric consenso al frattamento degli stessi nel rispetio delle finalit e modalita di
cul Regolamento UE 2016/673 ed al decreto legislativo n. 196/2003, cosi come modificato dal decreto
legistativo n. 101/2018.
Roma, 31/05/2621
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Allega copia fotostatica feggibile fronte refro non autenticata di un documento d'identita in corso di
validits, debitamente sotioscritta.

j}&muﬁw@ﬁmw







