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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Donato Franchin 

Indirizzo   

Telefono   

cellulare   

E-mail  donato.franchin@ats-bg.it 

 

Nazionalità  Italiana 
Data e luogo di nascita   

Codice fiscale   
 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
    

• Date (da – a)  Da agosto 1995 a novembre 1995 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 ULSS 13 Regione Veneto 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  Medicina dei Servizi 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Medico incaricato per visite fiscali 

   

• Date (da – a)  Da marzo 1996 a novembre 1999 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Università degli Studi di Padova – Facoltà di Medicina- Istituto di Igiene 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Medico Specializzando in Igiene e Medicina Preventiva 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Collaborazione con le attività didattiche e di ricerca (referenti Prof.ssa Valeria 

Marin e Prof. Giorgio Moretti): indagini epidemiologiche sui determinanti 

voluttuari/ambientali/nutrizionali delle condizioni di salute e indagini siero-

epidemiologiche sull’efficacia dei programmi vaccinali. 

Inoltre ho svolto, in qualità di medico specializzando, attività di tirocinio pratico 
presso le strutture pubbliche di seguito elencate, convenzionate con la Scuola di 
Specializzazione in Igiene, per i periodi e con i compiti indicati: 
 

  
Gennaio 1997 – maggio 1997: presso la Direzione Medica dell’Azienda Ospedaliera 

di Padova; 

 Collaborazione nell’organizzazione ed implementazione delle attività di 
ospedalizzazione diurna (Day-Hospital e Day-Surgery) presso i reparti ospedalieri. 

 Effettuazione di indagini sulla qualità percepita dall’utenza afferente agli ambulatori 
aziendali; 

 Collaborazione alla riorganizzazione del servizio di trasporto interno dei degenti. 
Affiancamento ad altre attività della dirigenza medica di presidio (gestione cartelle 
cliniche, collaborazione con l’URP, ecc.). 
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Dicembre 1997 – maggio 1998: presso il Distretto Socio-Sanitario n°4 dell’ULSS 13 

Dolo-Mirano; 

 collaborazione al programma di accreditamento all’eccellenza del distretto (primo 
distretto accreditato della Regione Veneto) 

 partecipazione alle U.O.D. - Unità Operative Distrettuali per l’’inserimento degli 
anziani nelle RSA  

 collaborazione all’organizzazione della prima edizione italiana dell’iniziativa 

internazionale per la lotta al tabagismo denominata “QUIT and WIN”:  concorso a 
premi per diventare non fumatori promosso dal Ministero della Sanità Finlandese; 

 collaborazione alle iniziative ULSS per la disassuefazione dal fumo di tabacco, tra 

cui la conduzione di gruppi per smettere di fumare presso le sedi territoriali; 
 

 

 

 Giugno 1998 – Luglio 1999: presso la Direzione Sanitaria dell’ULSS 16 Padova 

 redazione e pubblicazione di una guida per gli utenti dei poliambulatori dell’ULSS 
16; 

 collaborazione alla stesura della Carta dei Servizi dell’ULSS; 

 collaborazione con il Servizio di Medicina Specialistica; 

 collaborazione con il Servizio Prevenzione e Protezione 

 

  Settembre 1999 - Dicembre 1999: presso la Direzione Medica dell’ospedale di Castelfranco 

Veneto – ULSS 8-Asolo (TV) 

 collaborazione alla riorganizzazione degli ambulatori specialistici ospedalieri  

 collaborazione alla stesura del manuale aziendale di autocontrollo (HACCP  ex L 
155/97) delle mense degli ospedali di Castelfranco Veneto e Montebelluna; 

 collaborazione nella gestione/controllo dei rifiuti speciali ospedalieri: formazione del 
personale    

  1.  

• Date (da – a)  dal 1 al 29 febbraio 2000 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ULSS 8 REGIONE VENETO - ASOLO (TV) 

• Tipo di azienda o settore  sanità 

• Tipo di impiego  incarico libero-professionale come Medico Specialista consulente in Igiene e Medicina 

Preventiva per 38 ore settimanali presso la Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di 
Castelfranco Veneto 

Principali mansioni e 
responsabilità 

  Prosecuzione delle attività intraprese durante il tirocinio 

   

• Date (da – a)  Dal 10 Aprile al 23 luglio 2000 
 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ULSS 8 REGIONE VENETO - ASOLO (TV) 

• Tipo di azienda o settore  sanità 

• Tipo di impiego  dirigente medico a tempo determinato disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 
presso la Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di Castelfranco Veneto. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Quelle proprie di un dirigente medico di direzione ospedaliera.  
Inoltre: 

 Stesura e vigilanza sull’applicazione del regolamento del CUP per le prestazioni 
ambulatoriali aziendali erogate in regime istituzionale o in libera professione. 

 Controllo e monitoraggio delle modalità di gestione dei rifiuti ospedalieri durante le 
fasi delicate di passaggio da un gestore ad un altro. 

 Collaborazione alla riorganizzazione delle attività ambulatoriali specialistiche e 

di utilizzazione delle sale operatorie P.O. Castelfranco Veneto. 

 Collaborazione alla realizzazione e gestione del sistema di autocontrollo HACCP 
mense ospedaliere di Castelfranco Veneto e Montebelluna 

 Inserimento nel servizio di pronta disponibilità notturna e festiva della Direzione Medica di 
P.O. (per due ospedali) 

   
Inoltre ho svolto l’attività di conduzione di GRUPPI DI DISASSUEFAZIONE DAL FUMO DI 

TABACCO per conto dell’ULSS 13 della Regione Veneto nel 1999 e 2000 . 
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  dal 01.09.2000 al 31/01/2014 
2.  

• Date (da – a)  ASL di Bergamo 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 sanità 

• Tipo di azienda o settore  Dirigente medico di I livello Servizio PSAL 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Quelle proprie del ruolo ricoperto, comprese quelle di Ufficiale di Polizia Giudiziaria, 

inoltre, come ambito specifico: 

 Referente del Servizio Psal per le problematiche relative al fumo di tabacco negli 
ambienti di lavoro 

 Referente del Servizio Psal e degli stakeholders per la corretta applicazione della 

normativa riguardante la formazione degli RSPP  

 Componente della “Commissione dell’ASL della provincia di Bergamo per la lotta al 
tabagismo”. Deliberazione D.G. n.665/2004 

 Già referente regionale della tematica “Ambienti di lavoro e fumo” con nota 
n°H1.2006.0019519 del 10.04.2006- Regione Lombardia 

 Già responsabile del monitoraggio regionale dell’Obiettivo “Eliminare 

l’esposizione al fumo passivo nei luoghi di lavoro” del Progetto “Tumori 
professionali”, DGR n.VII/18344 del 23.7.2004 “Interventi operativi per la promozione 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro in Lombardia per il triennio 2004-
2006”. 

 Già responsabile del sottogruppo PAL Sanità (ASL di Bergamo) sul rischio biologico 

 Già responsabile scientifico del corso di formazione ECM per dipendenti 
organizzato dall’ASL di Bergamo “Ruolo e competenze degli operatori sanitari nella 
lotta al tabagismo” - 7 edizioni nel 2006.   

 Collaborazione con il Servizio di Medicina Preventiva delle Comunità e  ai 
programmi di Promozione della Salute finalizzati alla lotta al fumo e all’acquisizione 
di stili di vita sani  

 Referente scientifico ASL per la formazione dei conduttori dei gruppi per smettere 
di fumare ( Deliberazione D.G. n.1382/2011) 

 Collaborazione con il Servizio di Promozione della Salute nell’ambito del 
programma provinciale Rete WHP e nella implementazione della  Rete di offerta 
provinciale per smettere di fumare 

 

Da 01/02/2014 al 17/03/2017  
Incarico di struttura semplice: dirigente responsabile Ufficio PSAL di Bonate Sotto - 

Zogno (BG)  

 

Dal 06/04/2017 al 15/12/2017 con Deliberazioni DG n. 273/2017 e 732/2017: 
incarico “ad interim” della responsabilità organizzativa e gestionale del personale 

e delle attività territoriali di competenza della sede operativa di Bonate Sotto- 

Zogno (ambito territoriale ex Ufficio Psal di Bonate Sotto).    
 

Dal 12/05/2017 con Deliberazione DG n. 368/2017: Incarico di alta 

specializzazione ai sensi dell’art. 27, comma 1, lett. c del CCNL: “Referente per lo PSAL per 

la formazione alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e referente per lo PSAL per la 

promozione della salute nei luoghi di lavoro” 

 

Dal 01/05/2021 ad oggi con Deliberazione DG n. 356/2021 

Incarico di struttura semplice: responsabile UOS PSAL Bergamo)  
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1978 al 1982 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei” Dolo (VE) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Programma formativo del Liceo Scientifico 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica – Liceo Scientifico Galileo Galilei – Dolo (VE) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 50/60 

• Date (da – a)  Da AA 1982/83 ad AA 1993-94 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Padova  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

Nel terzo anno allievo interno presso la Clinica Medica I del Policlinico 
Universitario di Padova (reparto di Ematologia, Prof. Amadori) 

Negli ultimi anni allievo interno presso l’Istituto di Igiene (gruppo di lavoro 
afferente ai Proff. Valeria Marin e Giorgio Moretti, direttore Prof. Giuseppe 
Rausa)   

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita con discussione di tesi dal titolo: 
“Valutazione dello stato immunitario antipoliomielitico in una popolazione 
studentesca”; tesi sperimentale di valutazione della persistenza dell’immunità 
umorale antipoliomielitica a circa 20 dall’ultima dose vaccinale, effettuata su un 
campione di giovani adulti iscritti all’ISEF.  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 107/110 

• Date (da – a)  Da marzo 1996 a novembre 1999   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Insegnamenti teorico/pratici della Scuola di Specializzazione in Igiene e 
Medicina Preventiva (direttore Prof. Bruno Paccagnella)  

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo 

Epidemiologia e Sanità Pubblica, conseguita ai sensi del D.Lgs 257/1991, 

con discussione di tesi dal titolo: ”Strategie Community-based per la 

disassuefazione dal tabagismo: l’esperienza dello “Smetti & Vinci”, tesi 

sperimentale sulla prima edizione italiana del concorso internazionale per 
fumatori “QUIT & WIN” .  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 70/70 e lode 

• Date (da – a)  Dall’A.A. 2000/01 al 16 novembre 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Brescia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Programma formativo della Scuola di Specializzazione Medicina del Lavoro, 
comprese le attività pratiche ambulatoriali. 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita ai sensi del  D.Lgs 257 
del 1991, con discussione  tesi dal titolo: “Valutazione del rischio da movimenti 
e sforzi ripetitivi agli arti superiori in alcune realtà produttive della Provincia di 
Bergamo”. Analisi con applicazione della check-list OCRA del rischio da 
sovraccarico biomeccanico agli arti superiori e valutazione della prevalenza di 
disturbi correlati a tale rischio, in alcune realtà manifatturiere della provincia di 
Bergamo.    

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 45/50. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 - Conduzione di gruppi per la cessazione dal tabagismo. 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE   Inglese  

• Capacità di lettura  buona  

• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione orale  discreta 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

 Ho condiviso l’abitazione con studenti stranieri di diverse nazionalità e culture 
durante alcuni degli anni universitari. 
Ho svolto attività di volontariato h24 per sei mesi presso una casa famiglia per 
minori in affidamento dal Tribunale. 
Ho imparato a lavorare in squadra durante le attività di tirocinio svolte nel corso 
della mia formazione specialistica in Igiene. 
Continuo a lavorare in maniera sinergica con gli operatori del mio Ufficio/Servizio 
partecipando a specifici gruppi di lavoro (es. gruppo mesoteliomi) e coordinando il 
gruppo di lavoro sulla Formazione nei Luoghi di Lavoro.  
Ho sempre collaborato con altri Servizi o Dipartimenti ASL/ATS su tematiche 
comuni, es. programmi di Promozione della Salute  
 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Ho svolto e svolgo ed attività di coordinamento di persone e progetti nel corso 
della mia esperienza lavorativa. 
Ho ricoperto dal  il ruolo di responsabile di Ufficio PSAL di Bonate Sotto - Zogno 
(BG) formalmente dal 02/2014 al 03/2017 e con incarico “ad interim” sono stato 
responsabile della responsabilità organizzativa e gestionale del personale e delle 
attività territoriali di competenza della sede operativa di Bonate Sotto- Zogno 
(ambito territoriale ex Ufficio Psal di Bonate Sotto) dal 04/2017 al 12/2017 
 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Discreta capacità di utilizzo di strumenti informatici (programmi: word, excel, 
power-point, access, lotus notes) e gestionali (Avelco, MAPI, Invisible Farm, 
PortaleNDR) 

   

PATENTI  

 

Altre 

informazioni:  
 

ATTIVITA’ 

COME DOCENTE 

/FORMATORE  

Presso Università, 

scuole superiori, ecc. 

 
CAT. A e B 

1. Docente al corso accreditato ECM “ Il counselling e la prevenzione dei comportamenti a 
rischio” organizzato dall’ASL di Bergamo in collaborazione con CUSTODIA srl, per gli 
assistenti sanitari. Modulo: “Il counselling nella disassuefazione dal tabagismo”. 
Bergamo  5 novembre 2004 (4 ore di docenza).  

2. Docente ai corsi obbligatori per MMG dell’ASL di Bergamo (ed. 2005), accreditati ECM. 
Modulo: “La prevenzione dei danni da fumo. Ruolo del MMG”.  Quattro incontri nel 
primo semestre 2005 (Dalmine 2 aprile, Bergamo 9 aprile, Clusone 16 aprile, Clusone 
28 maggio) per complessive 16 ore di docenza in orario di servizio. 

3. Docente ai corsi di Primo Soccorso per il personale degli Istituti Scolastici della 
provincia di Bergamo nel 2004 (sedi varie nella provincia per complessive 39 ore) e 
2005 (P.te S. Pietro 14 e 21 aprile, Borgo di Terzo 18 e 26 aprile, Paladina 27 aprile e 4 
maggio, Bergamo 10 e 17 maggio, Chiuduno 11 e 18 maggio, per complessive 35 ore 
di docenza) 

4. Docente ai corsi di Primo Soccorso commissionati dall’Ente Bilaterale Artigiano nel 
2004  e tenuti a Bergamo per complessive 8 ore. 

5. Docente negli incontri della “Settimana Europea per la sicurezza e la salute, 18-22 
ottobre 2004”, organizzati dalle OOSS - ASL per RLS (Rappresentanti dei Lavoratori 
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per la Sicurezza) sul tema “Fumo e ambienti di lavoro”, nelle sedi di Treviglio (18 
ottobre), Bergamo (19 ottobre), Gazzaniga (20 ottobre), Ponte S. Pietro (21 ottobre) e 
Grumello d.M. (22 ottobre) per complessive 11 ore, in orario di servizio. 

6. Docente al corso ECM “Aggiornamenti in Medicina del Lavoro” Modulo “Fumo e 
Ambiente di Lavoro” , organizzato dalla Associazione Medici Competenti della Provincia 
di Bergamo, novembre 2005, 4 ore , in orario di servizio. 

7. Docente al corso ASL “ Il counselling come strumento per la prevenzione dei 
comportamenti a rischio”. Argomenti trattati: “Il counselling negli interventi di 
disassuefazione dal tabagismo”; “Il ruolo dell’operatore sanitario nella disassuefazione 
da tabagismo”; “Come si struttura un intervento di counselling per la disassuefazione 
da tabagismo”. Bergamo 7-14-21 novembre 2005 

8. Responsabile scientifico delle sette edizioni del corso Corso ECM “Ruolo e competenze 
degli operatori sanitari nella lotta al tabagismo”, inserito nel Piano di formazione 
aziendale 2006. Docente delle edizioni del 15 e 30 marzo, per complessive 8 ore, in 
orario di servizio. 

9. Docente al corso ASL, con accreditamento ECM, “Educare alla salute: che passione!”. 
Argomento: Fumo di tabacco e luoghi di lavoro. Bergamo 21 aprile 2008.  

10. Docente al corso ASL con accreditamento ECM: “ Corso di aggiornamento primo 
soccorso”. Bergamo, 17/06/2009. 

11. Docente e responsabile scientifico del corso ASL accreditato ECM: “Formazione per 
conduttori di gruppi per smettere di fumare” . Bergamo ottobre 2011 .  

12. Docente al Corso ASL, accreditato ECM per farmacisti : Modello sperimentale di offerta 
di servizi di cessazione al fumo di tabacco nella comunità” . Dalmine (BG), Novembre 
2011 

13. Docente al corso di formazione obbligatoria per MAP dell’ASL di Bergamo, accreditato 
ECM: “L’offerta di rete per la “smoking cessation” in provincia di Bergamo”. Bergamo, 
Marzo-Maggio 2012.   
 

14. Docente alle due edizioni del corso ASL – Associazione Medici Competenti della 
Provincia di Bergamo, accreditato ECM: “La promozione della salute negli ambienti di 
lavoro e il progetto Rete Provinciale WHP”. Bergamo, Ottobre-Novembre 2011, Aprile- 
Maggio 2012 

 
15. Docente al convegno dell’ASL di Bergamo, accreditato ECM “: “L’offerta di rete per la 

smoking cessation per i Pediatri di famiglia della provincia di Bergamo”. Bergamo, 
Ottobre 2012.   

 
16. Docente al corso dell’ASL di Bergamo, accreditato ECM “: “L’offerta di supporto alla 

smoking cessation negli ospedali della provincia di Bergamo”. Bergamo, Ottobre 2012.   
 
17. Docente e responsabile scientifico del corso ASL accreditato ECM: “Formazione per 

conduttori di gruppi per smettere di fumare” . Bergamo Ottobre 2012. 
 

18. Docente al corso FAD organizzato dall’ASL di Bergamo; “Interventi di sostegno nella 
lotta al tabagismo”  Bergamo 2014 
 

19. Docente al corso: “Smettere di Fumare in ospedale”, tenuto c/o AO Papa Giovanni XXIII 
– Bergamo 8 aprile 2014  

 
20. Docente al corso FAD organizzato dall’ASL di Bergamo: “Aiutare i fumatori a smettere di 

fumare 2015”  Bergamo 2015 
 

21. Docente al corso INAIL per MAP:”Campagna Nazionale di Prevenzione Malattie 
Professionali” ; argomento: Presentazione del Piano Nazionale di prevenzione delle 
malattie professionali e del piano regionale di prevenzione” – Bergamo 21/05/2016 

 
22. Docente al corso Universitario: “Salute e Sicurezza del lavoro dell'insegnante, del 

tirocinante presso le istituzioni scolastiche, e degli allievi delle scuole Didattica della 
promozione della salute nelle scuole e nei servizi educativi” per studenti del 2° anno del 
corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria, UNIBG – Bergamo, settembre 
2019 . 24 ore di docenza complessive.  
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PUBBLICAZIONI 
Come 
autore/coautore 

 
1. Il fumo: abitudini ed opinioni di un gruppo di studenti di scuola media superiore. Atti del 

IV Congresso Nazionale SIAd “Il rapporto medico – adolescente. Coping and 
Counselling con l’adolescente” Cittadella, 4-5 ottobre 1996. 

2. Qualità dell’assistenza sanitaria percepita dagli utenti afferenti ad un ambulatorio 
medico. Atti del Convegno Annuale dell’Associazione Italiana di Epidemiologia 

“Etica, efficacia e uso delle risorse nel sistema sanitario” Trieste, 9-11 aprile 1997. 

3. Riorganizzazione del trasporto degenti all’interno di un’Azienda Ospedaliera. Valutazione 
del cambiamento. Atti del Convegno Annuale dell’Associazione Italiana di 
Epidemiologia “Etica, efficacia e uso delle risorse nel sistema sanitario” Trieste, 9-
11 aprile 1997. 

4. Valutazione dell’esposizione a fattori di rischio in turisti di località balneari. Igiene 
Moderna 1998; 109: 141-152. 

5. Valutazione dello stato immunitario antipoliomielitico in una popolazione studentesca. 
Igiene Moderna 1998; 109: 285-296. 

6. Valutazione del rischio infettivo per il viaggiatore internazionale. Proposta di scheda per il 
follow-up. Annali di Igiene 1998; 10: 217. Atti del 38° Congresso Nazionale SitI, 

Fiuggi, 27-30 settembre 1998. 

7. Immunità antipoliomielitica in immigrati extracomunitari. Indagine siero-epidemiologica. 
Atti del III Convegno “Aspetti sanitari dell’immigrazione”. Treviso 12 febbraio 
1998. 

8. Poliambulatori specialistici. Orari ed informazioni generali. Pubblicazione a cura 
dell’ULSS 16 della Regione Veneto. Padova 1998.  

9. Abitudini ed opinioni sul fumo di un campione di studenti di scuola media superiore. 

Annali di Igiene 1999; 11: 219-226. 

10. Quit and Win competition in Italy: preliminary results of the first edition. 2
nd

 European 
Conference on Tobacco or Health. Las Palmas de Gran Canaria, 23-27 febbraio 
1999. 

11. Abitudine al fumo in un campione di sportivi. Atti del 1° Congresso Nazionale sul 

Tabagismo “A fuoco il fumo” . Padova 30 settembre- 2 ottobre 1999. 

12. Prevalenza del fumo di tabacco tra il personale di un ospedale cittadino. Atti del 1° 

Congresso Nazionale sul Tabagismo “A fuoco il fumo”. Padova 30 settembre- 2 
ottobre 1999. 

13. Fumo e Sport: una contraddizione. Effetti sull’attività sportiva e strategie di prevenzione. 

Atti del 1° Congresso Nazionale sul Tabagismo “A fuoco il fumo”. Padova 30 
settembre- 2 ottobre 1999. 

14. Conoscenze in campo alimentare in un gruppo di studenti. Atti della VI Conferenza 

Nazionale di Sanità Pubblica. Milano. 10-12 novembre 1999. 

15. Stato nutrizionale di una popolazione in età scolare. Difesa Sociale 2000; 3/4:23-35. 

16. Alimentazione e salute: un’indagine a Padova. Indagine epidemiologica 

commissionata dal Comune di Padova in collaborazione con l’Università di 

Padova e il Progetto “Città Sane” dell’OMS. Volume Pubblicato dal Comune di 

Padova, maggio 2001.  

17. Le infezioni professionali negli ospedali della provincia di Bergamo prima e dopo il D.Lgs. 
626/94. Atti del IV Congresso Nazionale di Medicina Preventiva dei lavoratori della 
Sanità. Bergamo 29-30 novembre 2001. 

18. L’attività di vigilanza dell’ASL di Bergamo per la prevenzione delle malattie professionali. 

Atti del I° Convegno sulle “Malattie da lavoro in provincia di Bergamo”, Bergamo 
14 dicembre 2001. 

19. Linee guida per la sorveglianza sanitaria negli istituti scolastici. Indicazioni minimali e 

generali. Pubblicazione on-line a cura dell’ASL di Bergamo, 25 luglio 2002. 

www.asl.bergamo.it 

20. Il piano attuativo locale per la prevenzione del rischio in sanità: la prevenzione delle 
infezioni professionali negli ospedali della provincia di Bergamo. Giornale Italiano di 

http://www.asl.bergamo.it/
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Medicina del Lavoro ed Ergonomia 2002. 24:454-457. 

21. Ambienti di lavoro liberi dal fumo..di tabacco. Atti della V Giornata Nazionale sulla 
Promozione della Salute nei Luoghi di lavoro, Milano, 11 Dicembre 2002. 

www.ispesl.it  

22. Prevalenza di disturbi a carico degli arti superiori e stima del rischio per WMSDs in 
alcune realtà produttive della provincia di Bergamo. Atti del seminario “Ergonomia e 

valore d’impresa” , Bergamo 25 novembre 2003. www.unindustria.bg.it 

23. Ambienti di lavoro liberi dal fumo…di tabacco. Descrizione e primi risultati di un progetto 
pilota dell’Asl di Bergamo Atti del Convegno “La Prevenzione del Tabagismo in 
Lombardia”, Pavia, 27 maggio 2004. 

24. Rapporto Annuale Provinciale 2006. INAIL. Bergamo, Ottobre 2007 

25.  Fumo e ambienti di lavoro: verifica dell’applicazione della L.3/2003 in 2012 aziende 
lombarde. Atti del Congresso Nazionale SIMLII 2008 – “Il lavoro, l’uomo, la salute: 

le prospettive della medicina del lavoro per un lavoro più sano”. Palermo 17-20 
Ottobre 2008. 

26. Promuovere la salute in azienda: descrizione e primi risultati di un intervento 
interdisciplinare dell’ASL di Bergamo. Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed 
Ergonomia 2011;33:2, Suppl, 51-56 

27. Costruire una rete provinciale di aziende che promuovono la salute. Giornale Italiano di 
Medicina del Lavoro ed Ergonomia 2011;33:3 Suppl 2, 393-394 

28. Ricerca attiva delle patologie da sovraccarico biomeccanico in edilizia: l’esperienza 
dell’ASL di Bergamo. Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia 
2011;33:4, 414-419 

29. ASL di Bergamo: la Costruzione di una rete provinciale di aziende che promuovono la 
salute. Atti della XII Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica. Roma 12-15 ottobre 
2011   

30. I medici di assistenza primaria e gli assistiti fumatori. Un’indagine dell’ASL di Bergamo 

sull’approccio al tabagismo. Rivista Società Italiana di Medicina Generale 2012; 6: 

24-26. 

31. Costruire una rete provinciale di aziende che promuovono la salute: la metodologia e 

l’esperienza bergamasca. G Ital Med Lav Erg 2011; 33:3, Suppl 2, 393-394.  

32. Asl di Bergamo: scacco al tabacco! Verso una rete integrata di servizi di supporto alla 

smoking cessation. Atti del 45° Congresso nazionale – Prevenzione e Sanità 

Pubblica al servizio del Paese- L’igienista verso le nuove esigenze di salute. 

Cagliari 3-6 ottobre 2012 

33. Valutazione del grasso corporeo come fattore di rischio cardiovascolare: un approccio di 
salute pubblica nei dipendenti dell’A.O. Bolognini di Seriate – Progetto WHP (Workplace 

Health Promotion). G Ital Med Lav Erg 2012; 34:3, suppl, 205-207 

34. La rete WHP delle aziende che promuovono la salute nella provincia di Bergamo. G Ital 

Med Lav Erg 2012; 34:3, suppl, 430-433 

35.  Il ruolo del medico competente nella promozione della salute dei lavoratori: l’esperienza 

delle rete WHP bergamasca. G Ital Med Lav Erg 2012; 34:3, suppl, 434-436 

36. Corsi per smettere di fumare in azienda: risultati ed opportunità. G Ital Med Lav Erg 

2012; 34:3, suppl, 437-439 

37. Stima dell’effetto ad un anno di un programma di promozione della salute nei luoghi di 

lavoro. In provincia di Bergamo. Med Lav 2015; 106, 3: 159-171 

 

 

 

 

 

http://www.ispesl.it/
http://www.unindustria.bg.it/
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Le seguenti pubblicazioni, tra quelle sopra elencate, sono presenti anche nel 

data-base PUBMED-MEDLINE. 

1. One year impact estimation of a workplace health promotion programme in 

Bergamo province. Cremaschini M, Moretti R, Brembilla G, Valoti M, Sarnataro F, 

Spada P, Mologni G, Franchin D, Antonioli L, Parodi D, Barbaglio G, Masanotti G, 

Fiandri R. Med Lav. 2015 May 4;106(3):159-71. Italian.  

2. [Courses for smoking cessation in the workplaces: results and opportunities]. 

Franchin D, Cremaschini M, Moretti R, Sarnataro F, Luzzana G, Brembilla G, 

Barbaglio G. G Ital Med Lav Ergon. 2012 Jul-Sep;34(3 Suppl):437-9. Italian.  

 

3. [The role of the factory doctor in the health promotion of workers: the experience of 

the "WHP Bergamo" network]. Cremaschini M, Moretti R, Brembilla G, Zottola G, 

Franchin D, Noventa A, Luzzana G, Pesenti B, Belotti L, Barbaglio G. G Ital Med 

Lav Ergon. 2012 Jul-Sep;34(3 Suppl):434-6. Italian.  

 

4. [The network of health promoting companies (WHP) in the province of Bergamo]. 

Moretti R, Cremaschini M, Brembilla G, Franchin D, Barbaglio G, Sarnataro F, 

Spada P, Mologni G, Fiandri R. G Ital Med Lav Ergon. 2012 Jul-Sep;34(3 

Suppl):430-3. Italian.  

 

5. [Assessment of body fat as a cardiovascular risk factor: a public health approach to 

Seriate A.O. Bolognini's Employees - WHP Project (Workplace Health Promotion)]. 

Signori M, Moretti R, Cremaschi M, Brembilla G, Franchin D. G Ital Med Lav 

Ergon. 2012 Jul-Sep;34(3 Suppl):205-7. Italian.  

 

 

6. [Active research on occupational diseases caused by biomechanical overload in 

construction: experience at the ASL of Bergamo]. Zottola G, Maccarana G, Bottone 

G, Cortinovis R, Franchin D, Mangili A, Storto T, Luzzana G. G Ital Med Lav 

Ergon. 2011 Oct-Dec;33(4):414-9. Italian.  

 

7. [Workplace health promotion: description and preliminary results of ASL of 

Bergamo integrated]. Franchin D, Antonioli L, Cremaschini M, Moretti R, Rocca G, 

Prestipino A, Imbalzano G. G Ital Med Lav Ergon. 2011 Apr-Jun;33(2 Suppl):51-6. 

Italian.  

 

8. [Smoking habits and opinions of a sample of high school students].Marin V, 

Franchin D, Ghio L, Ravazzolo E, Moretti G. Ann Ig. 1999 May-Jun;11(3):219-26 

 

 

 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/25951863
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/25951863
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405683
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405682
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405682
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405681
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405621
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23405621
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22452100
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22452100
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22187926
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22187926
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/10465854
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ULTERIORI  

INFORMAZIONI 

 HO PARTECIPATO COME RELATORE A: 

 

1. Congresso Nazionale A.N.ME.L.P.  “Il rischio biologico nelle strutture socio-sanitarie 
pubbliche e private. Stato dell’arte cinque anni dopo l’uscita del D.Lgs. 626/94. Punti di 
vista a confronto.“ Abano Terme 10-11 maggio 2001. 

2. V Giornata Nazionale di Informazione sulla Promozione della salute nei luoghi di lavoro. 
Titolo relazione: “Ambienti di lavoro liberi dal fumo…di tabacco”. Milano, 11 dicembre 
2002. 

3. Seminario “Ergonomia e valore d’impresa”. Titolo relazione: Prevalenza di disturbi a 
carico degli arti superiori  e stima del rischio per WMSDs in alcune realtà produttive 
della provincia di Bergamo. Bergamo, 25 novembre 2003. 

4. Convegno regionale “La prevenzione del tabagismo in Lombardia”. Titolo relazione: 
“Ambienti di lavoro liberi dal fumo…di tabacco. Descrizione e primi risultati di un 
progetto pilota dell’Asl di Bergamo.” Pavia, 27 maggio 2004. 

5. Sorveglianza, controllo e gestione delle infezioni nelle strutture sanitarie per anziani. 
Titolo relazione: “La gestione del rischio biologico”.  Bergamo, 22 febbraio 2006. 

6. Risultati dell’attività di verifica sulla sicurezza delle Strutture Sanitarie in Provincia di 
Bergamo.   “La gestione del rischio biologico”.  Bergamo, 12 ottobre 2007.  

7. Bergamo senza fumo. Bergamo 18/11/2009 

8. Convegno AIMLII 2010 “Nuove sfide per la Medicina del Lavoro: Immigrazione e 
Promozione della Salute”. Titolo della relazione: “Promuovere la salute in azienda: 
descrizione e primi risultati di un intervento interdisciplinare dell’ASL di Bergamo”  
Brescia 6  Novembre 2010. 

9. Convegno ASL “Modello Sperimentale di offerta di servizi di cessazione al fumo di 
tabacco nella comunità”. Dalmine (BG), 22/11/2011.  

10. Seminario pubblico Asl – Università di Bergamo/School of Management ” Formare alla 
sicurezza: gli accordi per la formazione e prospettive future”. Bergamo, 30 marzo 2012  

11. Consiglio Provinciale Ordine dei Consulenti del Lavoro e dall’Associazione Nazionale 
Consulenti del Lavoro- Unione Provinciale di Bergamo: “Sicurezza sul lavoro: la nuova 
formazione dei lavoratori e dei datori di lavoro alla luce degli accordi del 21/12/2011. 
Riepilogo degli adempimenti per il datore di lavoro per essere a norma”. Bergamo, 21 
Maggio 2012 

12.  75° Congresso Nazionale SIMLII ”Uscire dalla crisi tutelando sicurezza e salute dei 
lavoratori: il ruolo del medico del lavoro consulente globale per la prevenzione”.  
Bergamo, 17-19 ottobre 2012 

13. EXPO Dalmine 2013. Exponiamo Salute. Titolo della relazione:  La sigaretta … killer o 
compagna??? Dalmine (BG), 26 maggio 2013 

14. Convegno ASST Papa Giovanni XXIII: Tutela della salute e della sicurezza dei 
lavoratori dipendenti di società di autotrasporti. Bergamo 29 marzo 2019.  

 

 Il sottoscritto DONATO FRANCHIN  dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445 del 28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso 

di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 

 
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003. 

Città, data 
BERGAMO, 04/06/2021 NOME E COGNOME (FIRMATO DIGITALMENTE ) 

   


		2021-06-14T08:11:47+0200
	Approvo il documento




