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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 59 del 13.05.2022, si ¢ preso atto delle dimissioni
volontarie con decorrenza dall’01.08.2022 del dr. Matteo Berti, quale Dirigente
Amministrativo con incarico di Struttura Complessa “Area Affari Legali e Assicurativi”;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 444 del 13.05.2022 & stata assegnata la
Direzione della Struttura Complessa “Area Affari Legali e Assicurativi” al dr. Piero Canino
quale Dirigente Amministrativo;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 626 del 15.07.2022 ¢ stato concesso il nulla osta
alla mobilita volontaria presso I’ASST di Mantova, al dr. Piero Canino;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 713 del 11.08.2022 ¢ stato affidata al Direttore
Amministrativo la direzione ad interim della Struttura Complessa “Area Affari Legali e
Assicurativi;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 878 del 10.10.2022 si ¢ preso atto delle
dimissioni del Dott. Paolo Giuseppe Cogliati dall’incarico di Direttore Amministrativo con
decorrenza 17.10.2022;

VISTE:
- laD.G.R. X1/6808 del 02.08.2022 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) adottato dall'ATS di Bergamo;
- la deliberazione n. 795 del 13.09.2022, del Direttore Generale ATS Bergamo, con la quale ¢
stato preso atto dell'approvazione del nuovo POAS aziendale da parte della Regione
Lombardia;

CONSIDERATO che con I’approvazione del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico
(POAS) 2022-2024, ¢ stata soppressa, nell’ambito di una riorganizzazione funzionale — operativa, la
Struttura Complessa Area Gestione Approvvigionamenti e Tecnica la cui direzione era affidata alla
dr.ssa Serena Giupponi;

TENUTO CONTO che la Struttura Complessa Affari Generali e Legali ha valenza strategica e
riveste un ruolo di notevole complessita relativo alla gestione documentale in accordo con il Sistema
Informativo Aziendale, al supporto in materia di gestione del contenzioso ¢ alla stipula e al rinnovo
delle convenzioni, delle assicurazioni nonché’ del recupero crediti e ticket;

VISTA la nota della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia, prot. n. G1.2022.0043555
del 27.10.2022, con la quale si autorizza quest'Agenzia alla copertura della Struttura Complessa in
parola;

ACQUISITA agli atti dell’istruttoria procedimentale, lo stralcio del Verbale del 21.11.2022 della
Direzione Strategica nel quale si chiede di disporre 1’assegnazione della Direzione della S.C. Affari
Generali e Legali alla dr.ssa Serena Giupponi con medesima scadenza prevista per il precedente
incarico e precisamente in data 30.06.2023;

RTENUTO, alla luce di quanto sopra, di:
- affidare alla Dott.ssa Serena Giupponi 1’attribuzione della responsabilita della Struttura
Complessa Affari Generali e Legali con decorrenza dalla data di approvazione del presente
provvedimento;
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prevedere il medesimo mantenimento delle competenze economiche relative alla pesatura
dell’incarico dirigenziale;

precisare che il nuovo incarico di Struttura Complessa Affari Generali e Legali assegnato
alla Dott.ssa Serena Giupponi terminera alla medesima scadenza prevista per I’incarico di

Direttore della UOC Area Gestione Approvvigionamenti e Tecnica e precisamente in data
30.06.2023;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario € Sociosanitario,
ciascuno per la rispettiva competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa:

1)

2)

3)

4)

)

di attribuire alla Dott.ssa Serena Giupponi, la responsabilita direzionale della S.C. Affari
Generali e Legali con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedimento;

di mantenere le medesime competenze economiche relative alla pesatura dell’incarico
dirigenziale ricoperto;

di precisare che il nuovo incarico di Struttura Complessa Affari Generali e Legali, assegnato
alla Dott.ssa Serena Giupponi, terminera alla medesima scadenza prevista per 1’incarico di

Direttore della UOC Area Gestione Approvvigionamenti e Tecnica e precisamente in data
30.06.2023;

di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Telematico on line
dell'Agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N O T el 2 8 NOV. 2022

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:
| ASSEGNAZIONE DIREZIONE DELLA S.C. AFFARI GENERALI E LEGALL

l ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

Il sottos to responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera g cui in epigrafe.

IZ'L NOV 2027 Il respongsabile del procedimento
i Il Dirigente

N~— (tino e firma)

| PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.
Il ?e&(ore Amministrativo ﬁ Il Direttore Sanitario
P ott. Michele $ofj

v i ; 0
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Il Direttore Sociosanitario
Dott. Giuseppe Matozzo

[ ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile dellArea Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico

dal al

Bergamo,

Il Dirigente
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