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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con Deliberazione n. 1061 del 09.12.2022, ¢é stato emanato Avviso di selezione
interna, per titoli e colloquio, finalizzato al conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura
Complessa “Gestione Tecnico Patrimoniale™;

DATO ATTO che, il testo integrale del bando & stato pubblicato sul sito internet dell'Agenzia www.ats-
bg.it nella sezione “Lavora con noi” e, entro il termine di scadenza del bando fissata alle ore 12:00 del
30.12.2022, & pervenuta la domanda di partecipazione da parte del dott. Luca BACCARO - Dirigente
Amministrativo, in possesso dei requisiti di ammissione previsti nel bando:

PRESO ATTO che la Commissione esaminatrice dell’avviso in argomento, nominata con deliberazione
n. 59 del 30.01.2023, si ¢ riunita in data 31.01.2023, rassegnando il Verbale dei lavori allegato quale
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dal quale si rileva che il dott. Luca
BACCARO ¢ stato dichiarato idoneo al conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa
a bando:;

DATO ATTO che, la copertura della Struttura Complessa in argomento ¢ stata autorizzata con nota
della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia, prot. n. G1.2022.0043555 del 27.10.2022, e
trova copertura nel limite del budget dei costi autorizzati nel Piano dei fabbisogni di personale approvato
dalla Giunta Regionale;

RAVVISATA pertanto la necessita di conferire, in esito all’Avviso di selezione, 1’incarico di Direttore
della Struttura Complessa “Gestione Tecnico Patrimoniale”™, ai sensi dell’art. 70 comma 1 lettera c) del
CCNL del 17.12.2020 - Area delle Funzioni Locali, al dott. Luca BACCARO - Dirigente
Amministrativo — con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e per anni cinque;

ATTESQO che la retribuzione di posizione complessiva da riconoscere al dott. Luca BACCARO per
I'incarico affidato ¢ quella stabilita dal sistema di graduazione aziendale vigente in relazione alla
pesatura assegnata alla Struttura Complessa in parola. pari a punti 10;

DATO ATTO che la spesa relativa al presente provvedimento ¢ da imputare al fondo di cui all’art. 90
del CCNL del 17.12.2020 — Area delle Funzioni Locali e risulta gia impegnata nel costo del personale -
budget 2023;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno per
la rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, che s'intendono qui integralmente riportate:

1) di prendere atto del Verbale, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, rassegnato dalla Commissione Esaminatrice in data 31.01.2023, da cui risulta
I’idoneita del dott. Luca BACCARO al conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura
Complessa “Gestione Tecnico Patrimoniale™;

2) di conferire, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto € per anni cinque, al dott.
Luca BACCARO — Dirigente Amministrativo — |'incarico di Direttore della Struttura Complessa
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3)

4)

3)

6)

7

8)

“Gestione Tecnico Patrimoniale”, ai sensi dell’art. 70 comma 1 lettera ¢) del CCNL del
17.12.2020 - Area delle Funzioni Locali;

di dare atto che, contestualmente al conferimento dell’incarico di cui al punto 2) viene a cessare
I'incarico di facente funzioni della struttura complessa in parola nei confronti del dott. Luca
BACCARO;

di precisare che la retribuzione di posizione complessiva da riconoscere al dott. Luca
BACCARO per I'incarico affidato ¢ quella stabilita dal sistema di graduazione aziendale vigente
in relazione alla pesatura assegnata alla Struttura Complessa in parola, pari a punti 10;

di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento ¢ da imputare al fondo di cui all’art.
90 del CCNL del 17.12.2020 — Area delle Funzioni Locali e risulta gia impegnata nel costo del
personale - budget 2023;

di disporre che, a tutela della riservatezza dei dati personali dei quali non ¢ consentita la
diffusione e fermo restando quanto previsto dalle norme che garantiscono il diritto di accesso ai
documenti amministrativi, 1allegato al presente provvedimento non venga pubblicato;

di dare atto, altresi, che il presente atto ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online dell'agenzia, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

[1Direttore Gengfrale
Dot§. Massifno ulpp“bni

Allegati: Verbale del 31.01.2023




Ppagina bianca annullags



Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 02/02/2023

Richiesta impegno di spesa n. 51.

Si richiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera al’esame del
Direttore Generale

Oggetto: Esito dellAvviso di selezione interna e conferimento dell
incarico di Direttore della Struttura Complessa “Gestione Tecnico
Patfimoniale”,
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Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Esito dell’Avviso di selezione interna e conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura
Complessa “Gestione Tecnico Patrimoniale™.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Bergamo, ©2.02.202 %

(timbro e firma)

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo Ci Il Direttorg,Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni Dott. Mj le Sofia Dott. Giuseppe Matozzo
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
& stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi

MAGL21/8 Attestazione e pareri delibera 2 dicembre 2022 Pag. 111






