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Il Direttore Generale - Dott. Massimo Giovanni Giupponi
nominato con DGR n. XII/1646 del 21/12/2023

ha adottato la seguente Deliberazione:

OGGETTO: Avviso Pubblico di selezione, per comparazione di curricula e
colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per

Dirigente Ingegnere per l'attuazione del progetto CIRCE. Revoca
procedura.

Nessun onore previsto

Articolazione Organizzativa proponente S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane

Il Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Elena Sartori @{
L'Incaricato dellIstruttoria: Valentina Imparato
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.lgs. 30.12.1992, n. 502, avente a oggetto “"Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma deli‘articolo 1 della iegge 23.10.1992, n, 421" e s.m.i.;

VISTA fa Legge Regionale 30.12.2009, n. 33 avente a oggetto “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita)” e s.m. e i, con particolare riferimento alle Leggi Regionali n.
2312015 e n. 22/2021;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R. n.
23/2015, viene costituita I'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito Iassetto
organizzativo della stessa; '

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- con deliberazione n. 774 del 1.08.2023 & stato indetto Avviso Pubblico di selezione, per
comparazione di curricula e colloquio;, per il conferimento di n.l incarico libero
professionale per Dirigente Ingegnere; _

- con deliberazione n. 875 del 07.09.2023 sono stati ammessi i candidati;

- con deliberazione n. 774 del 01.08.2023 & stata nominata la commissione dell’Avviso in
parola; _

- il giorno 18.09.2023 & stato espletato il colloguio dell’avviso in argomento;

TENUTO CONTO che lindizione dell’Avviso in parola si era resa necessaria al fine di
garantire I'attuazione del “Joint Action on the implementation of Best Practices in Primary
Care - CIRCE” e che la richiesta da parte del Servizio prevedeva di ingaggiare il professionista
da. settembre 2023 per la durata di 28 mesi, ovvero fino alla fine del progetto.

PRESO ATTO che, con nota e-mail del 04.10.2024 la Direzione Sanitaria ha presentato
richiesta di revoca della procedura attivata, a seguito della necessita di avere dettagliati
chiarimenti sui processi che sostengono le primary care nella regione della Vallonia (Belgio),
al Best Practice Owner.

CONSIDERATO che i riscontri ottenuti sono stati analizzati dal gruppo di lavoro interno
appositamente costituito (Team CIRCE ATS Bergamo), con la finalita di promuovere
un‘ipotesi progettuale da sottoporre al Best Practice Owner per poter procedere
allimplementazione dell’attivita di trasferimento;

RILEVATO che tali circostanze hanno portato ad una consistente modifica dei presupposti,
della durata del contratto, dellimpegno orario richiesto e delle relative attivita da svoigere,
andatesi a definire con pil chiarezza solo successivamente allindizione del bando;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1072 del 21.09.2012 avente per oggetto: "Approvazione

del Regolamento Aziendale per il conferimento di incarichi libero professionali € di
collaborazione coordinata e continuativa®;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ritiene di proporre la revoca della procedura

in parola; .
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DATO ATTO che, come da nota prot. n. Int.0092374 del 08.10.2024 agli atti dell’ufficio,
viene richiesta l'acquisizione di n. 3 profili (n. 1 infermiere e n. 2 fisioterapisti), per i quali si
provvedera ad indire i relativi bandi;

PRESO ATTO che il Responsabile dell’Articolazione Operativa S.C. Gestione S viluppo delle
Risorse Umane, in qualita di Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione di che trattasi ne attesta la legittimita, la regolarita tecnica, formale
e sostanziale;

RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in relazione a
quanto sopra riferito;

VISTO il parere di regolarita contabile rilasciato dal Direttore della S.C. Bilancio
Programmazione Finanziaria e Contabilita agli atti dell'Articolazione Organizzativa
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori, Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,

per quanto di propria competenza, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.Igs. n. 502/92
es.m.ei.edellal.R.n.33/2009es. m. ei.;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. di revocare la procedura “Avviso Pubblico di selezione, per comparazione di curricula e
colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per Dirigente
Ingegnere”, indetta con deliberazione n. 774 del 01.08.2023, per le motivazioni esposte
in premessa;

2. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi;

3. di dare mandato al Responsabile del procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della L. n.
241/1990 e s.m. e i;

4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell‘art.
17, comma 6 della L.R. n. 33/2009 e s.m. e i;

IL DIREFTORE GENERALE

(dott. Masgimg/ Giovanni 1upp0n|) A
= O
N’

(’TJ. 1Q

MAGL 20-2 Delibera del Direttore Generale 15 febbraio 2024 3di4 ‘

m




Parere favorevole formulato ai sensi del D. Igs. n. 502/1992 e s.m. e i. e della L.R. 33/2009 e s.m. e i. per la

formulazione delle decisioni del Direttore Generale

IL DIRETTOR NISTRATIVO
(dott. Al 0 [Petillo)
/(,/ &7 L™

IL DIRETTORE SANITARIO

il e

IL DIRETTO;ELSO SANITARIO

(dott.ssa/Barbara Laimi)
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