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Esito mobilita volontaria regionale ed interregionale tra Agenzie/Aziende ed Enti del
S.S.N. per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia
Clinica, e conseguentemente instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato a seguito di nulla-osta da parte dell’Ente di provenienza, ai sensi
dell’art. 20 del C.C.N.L. 08/06/2000 della dirigenza medica e veterinaria e

dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

Ufficio proponente: Area Risorse Umane —

Responsabile del procedimento:  dr.ssa Sandra di Simone
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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 589 del 08/08/2019 si ¢ provveduto ad emanare avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per 1’acquisizione di domande di mobilita volontaria regionale ed
interregionale tra Agenzie/Aziende ed Enti del S.S.N., ai sensi dell’art. 20 del CCNL 08/06/2000
della dirigenza medica e veterinaria e dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per n. 1 posto di
Dirigente Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica da assegnare al Dipartimento della
Programmazione per l'integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS);

CONSIDERATO che la Commissione costituita dal Direttore Sociosanitario dr.ssa Cristina Sarchi,
dal Direttore del Dipartimento della Programmazione per ['Integrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle Sociali (PIPSS) dr. Renato Bresciani e dal Direttore UOC Accreditamento,
Vigilanza e Controllo Area Sociosanitaria e Sociale dr.ssa Giuseppina Frigeri, ha formulato la
seguente graduatoria, come da verbale con annessa scheda di giudizio, del 04/10/2019 - allegato
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

Cognome e nome Giudizio complessivo
MOLLICA dr. Roberto DISTINTO

RITENUTO di procedere:

- all’approvazione della graduatoria di cui sopra cosi come formulata dalla Commissione;

- all'instaurazione, a seguito di nulla-osta da parte dell’Ente di provenienza, ai sensi dell’art. 20 del
C.C.N.L. del 08/06/2000 e dell’art. 30 del D.Lgs.165/2001 e s.m.i., n. 1 rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno nella posizione funzionale di Dirigente Medico disciplina
Farmacologia e Tossicologia Clinica, con il sig.:

MOLLICA dr. Roberto nato a Milano (MI) il 06/06/1962

VERIFICATO che la spesa per la copertura del succitato posto rientra nel costo del personale anno
2019;

VISTI:

- i CC.CC.NN.LL. dell’area della dirigenza medica e veterinaria sottoscritti in data 05/12/1996,
08/06/2000, il suo integrativo in data 10/02/04, 03/11/2005, 05/07/2006, 17/10/2008 ¢
06/05/2010;

- I’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

- la DGR n. XI/1046 del 17/12/2018 avente per oggetto "Determinazioni in ordine alla gestione
del servizio sociosanitario per l'esercizio 2019", in particolare nella parte in cui prevede che le
ATS sono autorizzate ad effettuare assunzioni, nell’ambito del turn over del 75%; e fino ad un
massimo del 100% relativamente al solo personale delle Dirigenze e tecnico della prevenzione
ed assistente sanitario dei Dipartimenti della Prevenzione Medica e Veterinaria;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
ciascuno per la rispettiva competenza,




DELIBERA

per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

1) di approvare il verbale con annessa scheda di giudizio del 04/10/2019 che viene allegata, quale
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, e la graduatoria di merito cosi come
formulata dalla Commissione:

Cognome e nome Giudizio complessivo
MOLLICA dr. Roberto DISTINTO

2) di trasmettere copia della presente all’Ente di provenienza per i successivi adempimenti di
competenza;

3) di instaurare, a seguito di nulla-osta da parte dell’Ente di provenienza, ai sensi dell’art. 20 del
C.C.N.L. 08/06/2000 e dell’art. 30 del D.Lgs.165/2001 ¢ s.m.i., n. 1 rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno nella posizione funzionale di Dirigente Medico disciplina
Farmacologia e Tossicologia Clinica, con il sig.:

MOLLICA dr. Roberto nato a Milano (MI) il 06/06/1962

4) di precisare che la data effettiva d’inizio del rapporto di lavoro, il trattamento economico
corrispondente al profilo di Dirigente Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica,
la prima sede di servizio nonché le attivita da svolgere saranno indicate nel contratto
individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 13 del CCNIL. 08/06/2000;

5) di dare atto che il relativo costo conseguente al presente provvedimento € autorizzato nel
budget costo del personale anno 2019;

6) di disporre che, a tutela della riservatezza dei dati personali dei quali non ¢ consentita la
diffusione e fermo restando quanto previsto dalle norme che garantiscono il diritto di accesso ai
documenti amministrativi, I’allegato al presente provvedimento non venga pubblicato;

7) di trasmettere il presente provvedimento al dipendente interessato nonch¢ agli Uffici coinvolti,
per gli adempimenti conseguenti;

8) di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;

9) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico online
dell'agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
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Allegati: verbale del 4-10-2019
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Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 10/10/2019

Richiesta impegno di spesa n. 351.

Sirichiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera al’'esame del
gno p
Direttore Generale

Oggetto: Esito mobilita volontaria regionale ed interregionale tra
Agenzie/Aziende ed Enti del S.S.N. per n. 1 posto di Dirigente Medico
disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica, e conseguentemente
instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato a seguito di
nulla-osta da parte dell’Ente di provenienza, ai sensi dellart. 20 del
C.C.N.L. 08/06/2000 della dirigenza medica e veterinaria e dell’art. 30 del
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

Progetto N° | . Importo (€): |
Raggruppamen| ' Centro di Costo i
to di Budget ) o ) ‘
Entita | ':Bilam':io E
Acquirente I D |
Esercizio - I |
ITl |
ProgettoN° | o _ Importo(€): [ |
| Centro di Costo
Fonte Entrata Bilancio h
Esercizio

parere:@ Positivo () Negativo

Impegno di Spesa n°: COSTO COMPRESO NEL BUDGET PERSONALE DIP.

Data emissione parere: 10/10/2019

operatore Area Gestione Risorse Economiche

| (Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N2 8 5 peL 10 07T, 2019

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Esito mobilita volontaria regionale ed interregionale tra Agenzie/Aziende ed Enti del S.S.N. per n !
posto di Dirigente Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica, e conseguentemente
instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato a seguito di nulla-osta da parte

dell’Ente di provenienza, ai sensi dell’art. 20 del C.C.N.L. 08/06/2000 della dirigenza medica e
veterinaria e dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Il responsabile del procedimento
B S oo s Il Dirigente Responsabile Area Risorse Umane
Bergamo, = { Ui, " {j‘,g dr.ssa Sandra Di Simone
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PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO CIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

irettore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
tt. Paolo Giuseppe Cogllatl Dott. Carlo Alberto Tersalvi Dott.ssa Cristina Sarchi
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE _ ]
Il sottoscritto responsabile dellArea Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione elbo telernatico
dal al
Bergamo,

Il Dirigente
Dott. Matteo Berti
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