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IL DIRETTORE GENERALE

VISTE:

e laL.R. 11 agosto 2015, n. 23 (Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: Modifiche al
Titolo I e al Titolo I della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita), come modificata dalla Legge Regionale 22 dicembre 2015,
n. 41, che ha ridisegnato il sistema sociosanitario regionale, istituendo fra I’altro le nuove
Agenzie di tutela della salute (ATS), di cui al nuovo articolo 6 della L.R. 33/2009;

e la Deliberazione della Giunta Regionale (DGR) della Lombardia n° 4467 del 10/12/2015,
con la quale in attuazione della L.R. 23/2015 ¢ stata disposta, con decorrenza 1° gennaio
2016, la costituzione dell'Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo, che subentra in
tutti 1 rapporti giuridici attivi e passivi della Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Bergamo;

PRESO ATTO che:
e con deliberazione n. 764 del 27/09/2017, ¢ stato conferito I’incarico quinquennale di
Struttura Complessa “Servizio Epidemiologico aziendale”, con sottoscrizione del relativo

contratto individuale di lavoro, al dr. Alberto Zucchi — Dirigente Medico disciplina Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica — dal 01/10/2017 al 30/09/2022;

DATO ATTO della necessita di valutare il dr. Alberto Zucchi, al termine del quinquennio, in
attuazione dell’art. 19 — comma 6 — del CCNL 19/12/2019 dell’Area Sanita e dell’art. 15 del D.Lgs.
n. 502/1992 e ss.mm. ¢ ii.;

PRESO ATTO che il Collegio Tecnico, costituito secondo il regolamento approvato con
deliberazione n. 437 del 15/06/2020, ha rassegnato il Verbale in data 10/10/2022 dal quale si evince
il giudizio positivo relativamente all’attivita professionale svolta e alle valutazioni annuali conseguite
dal dr. Alberto Zucchi— Dirigente Medico disciplina Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica;

RICHIAMATE le deliberazioni:

« n. 121 del 28/02/2005 avente ad oggetto: “Regolamento per il conferimento e la graduazione
degli incarichi di struttura e professionali in attuazione del P.O.F.A.”;

e n. 593 del 18/09/2009 avente ad oggetto: “Approvazione dei criteri - ad integrazione di
quelli gia individuati con delibera n. 121/2005 - per la conferma degli incarichi e/o
l'affidamento d’incarichi su nuove strutture, in attuazione del POA 2008”;

o n. 121 del 05/02/2013 avente ad oggetto: “Parziale modifica della deliberazione n. 121/2005
avente ad oggetto “Regolamento per il conferimento e la graduazione degli incarichi di
struttura e professionali in attuazione del P.O.F.A.”;

e n. 246 del 01/03/2013 avente ad oggetto: “Approvazione Regolamento per la verifica e la
valutazione delle attivita professionali e dei risultati raggiunti dai dirigenti dell’area medico-
veterinaria e dell’area SPTA dell’ ASL di Bergamo™;

o n. 437 del 15/06/2020 avente ad oggetto: “Approvazione dell’aggiornamento del nuovo
regolamento per la composizione e il funzionamento del Collegio Tecnico™;

VISTO I’art. 19 — comma 4 — del CCNL 19/12/2019 che recita: “Gli incarichi di cui al presente
articolo sono conferiti a tempo determinato ed hanno una durata non inferiore a cinque anni e non
superiore a sette. E’ fatto salvo [l'incarico professionale di base che ha durata non superiore a
cinque anni. La durata puo essere inferiore se coincide con il conseguimento del limite di eta per il
collocamento a riposo dell 'interessato”;
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RITENUTO, pertanto, in applicazione dell’art. 59 — comma 2 — del CCNL 19/12/2019, rubricato
"Modalita ed effetti della valutazione positiva della attivita professionale svolta e dei risultati
raggiunti da parte del Collegio Tecnico", di confermare, per la durata di anni cinque, 1’incarico di
Struttura Complessa “Servizio Epidemiologico aziendale” attribuito al dr. Alberto Zucchi dal
01/10/2022 al 30/09/2027,

VISTO quanto disposto, in merito al rinnovo degli incarichi, dall’art. 19 ed all’art. 57 del CCNL
dell’ Area Sanita 19/12/2019, secondo le procedure di verifica di cui all’art. 59 del sopracitato CCNL;

VISTE le seguenti disposizioni normative:
- D.lgs. 165/2001, art. 19 rubricato "Incarichi di funzioni dirigenziali";
- D.lgs. 502/1992, artt. 15 e ss. mm e ii.;
- D.lgs. 150/2009, capo II "Ciclo di gestione della performance";
- D.L. 158/2012 convertito, con modificazioni, dalla L. 189/2012, art. 4, comma 7 quater
rubricato "Dirigenza sanitaria e governo clinico";
- D.G.R. X/5954 del 05.12.2016;

DATO ATTO che il valore economico corrispondente all’incarico in argomento ¢ ricompreso nel
fondo “retribuzione di posizione”, ai sensi dell’art. 91 CCNL 19.12.2019 dell'Area Sanita che
risulta gia impegnato nel costo del personale - budget 2022;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
ciascuno per la rispettiva competenza,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. di confermare, in applicazione dell’art. 59 — comma 2 — del CCNL 19/12/2019, per la durata di
anni cinque, 1’incarico di Struttura Complessa “Servizio Epidemiologico Aziendale” attribuito
al dr. Alberto Zucchi — Dirigente Medico disciplina Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica —
dal 01/10/2022 al 30/09/2027;

2. di procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro con il dirigente dr. Alberto Zucchi,
ai sensi dell’art. 19 - comma 10 - del CCNL dell’ Area Sanita 19/12/2019;

3. di dare atto, che il valore economico derivante dal presente atto ¢ da imputarsi nel fondo
“retribuzione di posizione”, ai sensi dell'art. 91 CCNL 19/12/2019 e risulta gia impegnato nel
costo del personale;

4. di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Telematico on line
dell'Agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

Il Pirettore Geneyale
Allegati: / do j iypponi
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Area Affari Generali e Legali

tel 035.385218 - 035.385162

Bergamo, il 11/10/2022

Richiesta impegno di spesa n. 509.

Sirichiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all’esame del

Direttore Generale

Oggetto: Esito verifica effettuata dal Collegio Tecnico per rinnovo dell’
incarico quinguennale di direzione di Struttura Complessa “UOC Servizio
Epidemiologico aziendale”.

§
|

lImporto (€):

Raggruppamen§ Centro di Costo
to di Budget | B

Entita Bilancio
Acquirente |
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. |Centro di Costo

Fonte Entrata
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Esercizio

SR SSRRURNOPIN S SRS,

parere:@ Positivo O Negativo

Impegno di Spesa n®: COSTO PREVISTO NEL BUDGET PERSONALE DIP.

Data emissione parere: 11/10/2022

operatore Area Gestione Risorse Economiche

(Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N° per 19 0TT. 2022

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Esito verifica effettuata dal Collegio Tecnico per rinnovo dell’incarico quinquennale di
direzione di Struttura Complessa “UOC Servizio Epidemiologico aziendale”.

I ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

SENERAL
eI proceglmen (o}

Bergamo, Arl Ao ‘_202—2

\./(timbro e firma)

I PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitari Il Direttore Sociosanitario

Dott. Paolo Giuseppe Cogliati 7 ‘ 'Dott. Giuseppe Matozzo

M PEece

ATTESTAZIONE DI AVWVENUTA PUBBLICAZIONE ]

Il sottoscritto Responsabile dellArea Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in

epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico

dal al

Bergamo,

Il Dirigente
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