Sistema Socio Sanitario
7. Regione
Lombardia

ATS Bergamo

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli 4 - 24121 BERGAMO

202

DELIBERAZIONE N. peL 1 9 HAR, 2025

Il Direttore Generale - Dott. Massimo Giovanni Giupponi
nominato con DGR n. XII/1646 del 21/12/2023

ha adottato la seguente Deliberazione:

OGGETTO: Esito della selezione interna per I'affidamento di n. 1 (uno) incarico di
responsabilita di Struttura Semplice “Management di Progetti
Innovativi Strategici e Indirizzi Dipartimentali Interaziendali” ai sensi
dell’art. 23 del CCNL 23.01.2024 dell’Area Sanita.

Onere previsto rientrante nel budget del costo del personale anno 2025

Articolazione Organizzativa proponente S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

II Responsabile del Procedimento: Dott. Elena Sart
L'Incaricato dellIstruttoria: Valentina Imparato
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.lgs. 30.12.1992, n. 502, avente a oggetto “Riordino della disciptina in
materia sanitaria, a norma dell‘articolo 1 della-legge 23.10.1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 30.12.2009, n. 33 avente a oggetto “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita)” e s.m. e i., con particolare riferimento alle Leggi Regionali n.
23/2015 e n. 22/2021;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione delfa L.R. n.
23/2015, viene costituita I'’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito I'assetto
organizzativo della stessa;

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- con provvedimento deliberativo n.1021 del 11.12.2024 & stata indetta la selezione
interna per l'affidamento di n. 1 (uno) incarico di responsabilita di Struttura Semplice
“Management di Progetti Innovativi Strategici e Indirizzi Dipartimentali Interaziendali”
ai sensi dellart. 23 del CCNL 23.01.2024 della Dirigenza dell’Area Sanita con
emanazigne del relativo bando;

VISTI:
- P CC.CC.NN.LL. 19.12.2019 e 23.01.2024 dell’Area Sanitg;
- l'art. 22 ™ Tjpologie di incaricd” del CCNL dell’Area Sanita del 23.01.2024;
- lart. 23 “Affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione o
struttura complessa - Criteri e procedure’ del CCNL dell’Area Sanita del 23.01.2024;
- lart. 19 del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm. e ii. avente per oggetto
“Incarichi di funzioni dirigenziali”;

RICHIAMATE le deliberazioni di questa Agenzia:
- n. 121 del 28.02.2005 avente ad oggetto: “Regolamento per il conferimento € /a
graduazione degli incarichi di struttura e professionali in attuazione de/ P.O.FA";

- n. 593 del 18.09.2009 avente ad oggetto: “Approvazione de/ criteri - ad integrazione
di quelli gia individuati con delibera n. 121/2005 - per la conferma degli incarichi e/o
laffidamento di incarichi su nuove strutture, in attuazione del POA 2008";

- n. 121 del 05.02.2013 avente ad oggetto: *Parziale modifica della deliberazione n.
12172005 avente ad oggetto "Regolamerto per if conferimento e la graduazione degli
incarichi df struttura e professionall in attuazione del P.O.FA.";

- n. 810 del 18.10.2018 avente ad oggetto: “Recepimento accordo sottoscritto in data
25.06.2018 dalle O0.55 della dirigenza area medjca e veterinarid';

- n. 21 del 20.01.2022, con la quale & stato approvato il Regolamento Aziendale avente
ad oggetto: “Accordo in tema di incarichi dirigenziali e relative graduazions e criteri per
fa Dirigenza dellArea Sanita ad integrazione del Regolamento Aziendale di cui alle
aeliberazioni n. 121 del 26.02.2005 e n. 810 del 18.10.2018" in esito al confronto tra
Delegazione Trattante e 0O0.SS. del 23.11.2021;
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RICHIAMATE, altresi:

- la deliberazione n. 510 del 09.06.2022, del Direttore Generale ATS Bergamo, con la
quale, & stato adottato il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS)
dell’Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo 2022-2024, ai sensi della L.R. n.
33/2009 e delle DD.G.R. n. XI/6026 dei 01 marzo 2022 e n. XI/6278 dell'l1 aprile
2022;

- la D.G.R. XI/6808 del 02.08.2022 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024 adottato dal'ATS di
Bergamo, ai sensi e per gli effetti dell'art. 17 C. 4 della Legge Regionale n. 33 del
30.12.2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 14.12.2021;

- la deliberazione n. 795 del 13.09.2022, del Direttore Generale ATS Bergamo, con la
quale & stato preso atto dell'approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (POAS) 2022-2024 da parte della Regione Lombardia;

- la deliberazione n. 652 del 02.08.2024 ad oggetto: “Adozione del POAS dell’'ATS di
Bergamo come da proposta denominata POAS 2022-2024 - Aggiornamento 2024”,
con la quale si & intervenuto sul POAS 2022-2024 con alcune modifiche sull'assetto
organizzativo di alcuni/alcune. Uffici/funzioni/strutture;

. - la deliberazione n. 49 del 29.01.2025, avente ad oggetto: “Aggiornamento del Piano
di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) di cui alla D.G.R. XI1/3236 del
21.10.2024. Determinazioni in prima applicazione in materia di incarichi dirigenziali
di Struttura Semplice e Complessa;

VERIFICATO che il bando di selezione in argomento & stato pubblicizzato mediante
inserimento in internet sul portale dell'Agenzia nella sezione ™“lavora con noi” e
comunicazione delle “procedure in corso” in bacheca istituzionale;

PRESO ATTO che entro il termine perentorio stabilito - ovvero 30.12.2024 ore 12:00 - &
pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Isabella Elena TREZZI in possesso dei requisiti
previsti dal bando e pertanto ammissibile alla selezione in argomento;

PRESO ATTO, altresi, che, nel rispetto delle disposizioni legislative in materia di trasparenza
(art. 23, comma 9 del CCNL dell’Area Sanita), il Direttore Generale ha delegato if Direttore
Sanitario, nella persona della Dott.ssa Castelli, per le attivita di competenza, in sue vedi, in
gualita di Direttore proponente, in quanto la Struttura Complessa, alla quale la Struttura
Semplice in argomento & afferente; risulta vacante;

CONSIDERATO che il Direttore Sanitario, dopo aver preso atto delle attitudini personali e
capacita professionali di cui al curriculum vitae del candidato, con nota e-mail del
06.02.2025, allegata quale parte integrante e sostanziale def presente provvedimento (all.
n. 1), attraverso proposta motivata, individua quale responsabile della S.S. "Management di
Progetti Innovativi Strategici e Indirizzi Dipartimentali Interaziendali” la Dott.ssa Isabella
Elena TREZZI;

CONSIDERATO che il Responsabile del procedimento proporie di conferire,
conformemente afla succitata proposta del Direttore Sanitario, l'incarico della S.S.
“Management di Progetti Innovativi Strategici e Indirizzi Dipartimentali Interaziendali”, dalla
data indicata nel contratto e per un quinquennio, alla Dott.ssa Isabella Elena TREZZI -
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Dirigente delle Professioni Sanitarie e di attribuire alla stessa la responsabilita delle funzioni
e delle attivita connesse all'incarico di responsabile della struttura semplice in parola;

PRESO ATTO che il Responsabile dell’Articolazione Organizzativa S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, in qualita di Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione di che trattasi ne attesta la legittimita, la regolarita tecnica, formale
e sostanziale;

RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in relazione a
quanto sopra riferito;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori, Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
per quanto di propria competenza, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.lIgs. n. 502/92
esm.ei.edellal R n 33/2009¢es. m.ei.;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. di ammettere alla selezione interna per l'affidamento dell'incarico di responsabilita
della Struttura Semplice “Management di Progetti Innovativi Strategici e Indirizzi
Dipartimentali Interaziendali” ai sensi dellart. 23 del C.C.N.L. 23.01.2024 dell’Area
Sanita la candidata Dott.ssa Isabella Elena TREZZI — Dirigente delle Professioni
Sanitarie;

2. di recepire la proposta motivata del Direttore Sanitario - (nota e-mail del 06.2.2025)
— che si allega quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (all.
n. 1) — conferendo l'incarico di Responsabile della Strutture Semplice sottoindicata,
dalla data di sottoscrizione del contratto e per un quinguennio al seguente Dirigente:

Struttura Semplice Peso Profilo
Management di Progetti Innovativi Strategici € 75 Dirigente Professioni
Indirizzi Dipartimentali Interaziendali ! Sanitarie

3. di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane di procedere all'istruttoria per la stipuia del contratto di lavoro ai sensi dell’art.
23 comma 11 def C.C.N.L. 23.01.2024 dell’Area Sanita;

4. di attribuire alla Dott.ssa Isabella Elena TREZZI la responsabilita delle funzioni e delle
attivita connesse ali'incarico di Responsabile della sopraccitata Struttura Semplice in.
parola;

5. di dare atto che il trattamento economico relativo all'incarico in argomento decorre
dalla data indicata nel contratto ed il valore economico corrispondente al peso 7,5
della struttura semplice & ricompreso nel fondo per la “retribuzione degh incarichi”
che risuita gia impegnato nel costo del personale a budget; :

6. di dare mandato al Responsabile del procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell‘art. 6 delfa L. n.
241/1990 e s.m. e i;
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7. di dare atto che il presente provvedimento e immediatamente esecutivo ai sensi
dell'art. 17, comma 6 della L.R. n. 33/2009 e s.m. e i.

IL DIREFTORE GENERALE

(dott. Ma€simo @ioyjy Giupponi)
| AA
o -

e

Allegati: e-mail del 06.02.2025 con allegato proposta di nomina

Parere favorevole formulato ai sensi del d. Igs. n. 502/1992 e s.m. e i. e della L.R. 33/2009 e s.m. e i. per la
formulazione delle decisioni del Direttore Generale

IL DIRETTORE SANITARIO

) A
" |
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Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli, 4 24121 Bergamo - C.F.e P.I. 04114400163
- HERGLAC - ipag il -

Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 10/03/2025

Richiesta impegno di spesa n. 125.

Si richiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all'esame del
Direttore Generale

Oggetto: Esito della selezione interna per I'affidamento di n. 1 (uno)
incarico di responsabilita di Struttura Semplice “Management di Progetti
Innovativi Strategici e Indirizzi Dipartimentali Interaziendali” ai sensi dell’
art. 23 del CCNL 23.01.2024 dell'Area Sanita.

COSTI/ADDEBITI 0 PROGETTI R R N e e —
Progetto N° | | Importo (€): J

Raggruppamen 'Centro di Costo
to di Budget ‘

|
Entita ‘ Bilancio
Acquirente |

Esercizio _ . ,, - : L ——'

[RICAVI/ ACCREDITI

Progetto N° | \Importo (€): | §

] __|Centro di Costo N B |

Fonte Entrata jBilancio [ i
‘ |

Esercizio | - '

parere:@® Positivo O Negativo

Impegno di Spesa n®: COSTO PREVISTO NEL BUDGET PERSONALE DIP.
ATRSTa Yiong Di Ro¢olpnlfoN (onrps,ca

ATS di Bergamo
SC Bilancio Programmazione
Finanziaria e Contabilita
Il Direttore

Data emissione parere: 11/03/2025 Dott. Sergio Rocea

, N
operatore Area Gestione Risorse Economiche ’?‘5 3

| (Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso) |







