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OGGETTO: Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza (RPCT), ai sensi della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e successive modifiche e
integrazioni.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

la legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della illegalita nella pubblica
amministrazione"; in particolare il comma 7 dell'art. 1, che prevede, al primo periodo, che
“lorgano di indirizzo individua, di norma tra i divigenti di ruolo in servizio, il Responsabile
della prevenzione ¢ della corruzione ¢ della trasparenza, disponendo le eventuali modifiche
organizzalive necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico
con piend autonomia ed effettivita”;

i decreti attuativi della suddetta legge:

o D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni";

o D.1gs. 39/2013 "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministtazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190";

s DPR 62/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma
dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165";

e D.lgs. n. 97/2016 "Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita € trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.
124, in materia di riorganizzazione delle ammiinistrazioni pubbliche"; |

il Pianio Nazionale Anticorruziene approvato dall'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)
con delibera n. 72-del 11/09/2013;

l'aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione di cui alla Determina ANAC n. 12 del
28.10.2015;

il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 di cui alla delibera ANAC n, 831 del 03/08/2016;

l'aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione di cui alla delibera ANAC n. 1208 del
22/11/2017 ‘“"Approvazione definitiva dell'Aggiornamento 2017 al Piane Nazionale
Anticorruzione";

l'aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruzione di cui alla delibera ANAC n. 1074 del
21/11/2018 "Approvazione definitiva dell'Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale
Anticorruzione";

il Piano Nazionale Anticorruzione 2019 di cui alla delibera ANAC n, 1064 del 13/11/2019;

VISTA in particolare la parte IV del citato Piano Nazionale Anticorruzione 2019, titolata “Il
responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT)”, che sintetizzando
interventi e indirizzi interpretativi proposti da ANAC nel corso del tempo specifica in via generale i
criteri di scelta del RPCT ed i.suoi requisiti soggettivi;

VISTA altresi la sez. VII - Sanita — Ruolo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione —
della succitata delibera ANAC n. 831/2016, nella quale sono individuati le competenze, 1 eriteri di
scelta, i fattori di criticitd, i profili organizzativi legati al ruolo;
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CONSIDERATO che i criteri di scelta indicati dalle sopraceitate fonti sono volti ad assicurare che
il Responsabile sia un dirigente stabile dell'amministrazione, con un’adeguata conoscenza della sua
organizzazione e del suo funzionamento, dotato della necessaria imparzialita ed autonomia
valutativa, che non sia stato destinatario di provvedimenti giudiziali di condanna, né di
provvedimenti disciplinari e che abbia dato dimostrazione nel tempo di comportamento integerrimo,
la mancanza di conflitto di interesse, evitando la designazione di dirigenti incaricati di quei settori
che sono considerati tradizionalmente piu esposti al rischio della corruzione, come l'ufficio contratti
o quello preposto alla gestione del patrimonio;

EVIDENZIATO che il RPCT deve essere "in posizione di indipendenza e di autonomia dall'organo
politico"; a tal fine l'organo di indirizzo "deve disporre eventuali modifiche organizzative necessarie
per assicurare che al RPCT siano attribuiti funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico
con autonomia ed effertivitd". Pertanto " indispensabile” che l'organo di indirizzo adotti "misure
organizzative dirette ad assicurare che il RPCT svolga il suo delicato compito in modo imparziale e
al riparo da possibili ritorsioni; mediante atti organizzativi generali 0 mediante lo stesso atto di
nomina del RPCT; & "altamente auspicabile che il RPCT sia dotato di una struttura organizzativa di
supporto adeguata per qualita del personale e per mezzi tecnici al compito da svolgere" e che
"appare necessaria la costituzione di un ufficio dedicato allo svolgimento delle funzioni poste in
capo al RPCT"; "tale struttura, che potrebbe anche non essere esclusivamente dedicata a tale scopo,
pud, in una necessaria logica d'integrazione delle attivita, essere a disposizione di chi si occupa
delle misure di miglioramento della funzionalita dell'ammirnistrazione"; "a tdl riguardo & opportuno
prevedere una integrazione di differenti competenze multidisciplinari di supporto al RPCT",

ATTESO che anche la durata dell'incarico di RPCT deve essere fissata tenendo conto della non
esclusivita della funzione e del fatto che & "correlata alla durata dell'incarico sottostante
all'incarico dirigenziale gia svolto". In caso di riorganizzazione o modifica del precedente incarico
occorrera, dunque, prevedere che lincarico di RPCT prosegua fino al termine della naturale
scadenza di questo;

RICHIAMATE:

- la Deliberazione dell’ASL di Bergamo n. 1049 del 19 settembre 2013 e successive di proroghe
avente ad oggetto “Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e del
Responsabile per la trasparenza, ai sensi della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013 n. 33", con la quale il Dott. Piero. Canino, direttore della struttura
complessa Area Risorse Umane, & stato nominato sia responsabile della prevenzione della
corfuzione sia responsabile per la trasparenza fino al 31/03/2017;

~ la Deliberazione ATS Bergamo n. 271 del 31/03/2017, avente ad oggetto “Nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e del Responsabile per la trasparenza, ai sensi
della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33", con la
quale il dott. Antonio Sorice, direttore della struttura complessa “Distretto Veterinario B” ¢
stato nominato Responsabile della Prevenzione della Corruzione ai sensi della Legge n.
190/2012 e quale Responsabile per la Trasparenza, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 dall’
01/04/2017 per una durata pari a quella dell’incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto

accede;
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- la Deliberazione ATS Bergamo n. 392 del 27/05/2020, avente ad oggetto “Nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e del Responsabile per la trasparenza, ai sensi
della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e
successive modifiche e integrazioni”, con la quale il dott. Paolo Angelo Amboni, Dirigente
Medico Referente del Laboratorio di Prevenzione & stato nominato Responsabile della
Prevenzione della Corruzione ai sensi della Legge n. 190/2012 e quale Responsabile per la
Trasparenza, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 dal 27/05/2020 per una durata pari a quella
dell’incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto accede;

- la Deliberazione ATS Bergamo n. 295 del 31/03/2021. avente ad oggetto “Nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), ai sensi délla
Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e successive
modifiche e integrazioni”, con la quale il dott. Matteo Berti, Dirigente Amministrativo
Direttore della struttura complessa “Area Affari Legali e Assicurativi” del Dipartimento
Amministrativo & stato nominato Responsabile della Prevenzione della Corruzione ai sensi
della Legge n. 190/2012 ¢ quale Responsabile per la Trasparenza, ai sensi del D.Lgs. n.
33/2013 dall” 01/04/2021 per una durata pari a quella dell’incarico dirigenziale cui la nomina in
oggetto accede;

- la Deliberazione ATS Bergamo n. 682 del 29/07/2022, avente ad oggetto “Nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCTY), ai sensi della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 ¢ del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e successive
modifiche e integrazioni”, con la quale la dott.ssa Sara Treu, Dirigente Amministrativo, nonché
Direttore della struttura complessa “Negoziazione e Acquisto Prestazioni Sanitarie e
Sociosanitarie” afferente al Dipartimento PAAPSS, ¢ stata nominata Responsabile della
prevenzione della Corruzione ai sensi della Legge n. 190/2012 e quale Responsabile per la
Trasparenza, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 dall’ 01/08/2022 per una durata pari a quella
dell’incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto accede.

- la Deliberazione ATS Bergamo n. 880 del 13/10/2022, avente ad oggetto “Nomina del
Responsabile della prevenzione della corruzione e delld trasparenza (RPCT), ai sensi della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 ¢ successive
modifiche e integrazioni”, con la quale il Dott. Luca Biffi, Responsabile della. Struttura
Semplice Prevenzione deile Dipendenze del Dipartimento Igiene e Prevenzione Sanitaria, &
stato nominato Responsabile della prevenzione della Corruzione ai sensi della Legge n.
190/2012 e quale Responsabile per la Trasparenza, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 dall’
13/10/2022 per una durata pari a quella dell'incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto
accede.

VISTO lart. 19, comma 15, del decreto legge 24 giugno 2014, n. 90 “Misure urgenti per la
semplificazione e la trasparenza amministrativa e per lefficienza degli uffici giudiziari” che
trasferisce all'Autorita nazionale anticorruzione le funzioni del Dipartimento della funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di prevenzione della corruzione, di cui
all'articolo 1 della legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione ™,

PRESO ATTO della nota con protocollo in ingresso n. 0118309 del 22/12/2622 con cui il Dott. Biffi
rinuncia all’incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza;




CONSIDERATA quindi la necessitd di individuare in altra figura dirigenziale la persona cui
conferire 'incarico di responsabilita in argomento;

VISTO il curriculum vitae della Dr.ssa Carmen Tereanu, dipendente a tempo indeterminato di questa
Agenzia nel profilo.di Dirigente DIPS — Ufficio Sanita Pubblica;

CONSIDERATO che la dr.ssa Tereanu non & mai stata destinataria di provvedimenti giudiziali di
condanna, né di provvedimenti disciplinari, e nel tempo ha dato dimostrazione di comportamento
integerrimo e rispetioso delle regole;

VISTO I'art. 43, comma 1, del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, il quale prevede che il Responsabile per la prevenzione della corruzione svolga, di
norma, anche le funzioni di Responsabile per la trasparenza;

VISTO altresi il Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legisiativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”, che ha interessato. la figura del RPC in modo significativo. La nuova
disciplina infatti ha inteso rafforzare I'umificazione in capo ad un solo soggetto l'incarico di
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, rafforzandone il ruolo e
prevedendo che ad esso siano riconosciuti poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento
dell’incarico con autonomia ed effettivita;

DATO ATTO che la Direzione Strategica nel valutare le possibili candidature e tenendo in
considerazione anche il criterio della rotazione, ha espresso parere favorevole all’assegnazione
dell’incarico alla dr.ssa Carmen Tereanu e alla predisposizione dell’atto deliberativo;

RITENUTO, per tutto quanto sopra esposto, che la dr.ssa Tereanu abbia i requisiti professionali e
morali necessari per poter svolgere I'incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (RPCT) all’interno dell’ Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo e, quindi, con il
presente atto, di provvedere alla sua nomina con decorrenza dalla data del presente atto;

DATO ATTO che I'incarico di RPCT, come desumibile dalla normativa e dal vigente PNA (Piano
Nazionale Anticorruzione), avendo carattere aggiuntivo rispetto a quello gia in capo al dirigente
prescelto, avra durata pari a quella dell’incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto accede;

DATO ATTO inoltre che l'incarico, a seguito di valutazione positiva dell’attivita e del
raggiungimento degli obiettivi assegnati, nell’ambito delle norme legislative e contrattuali vigenti,
godra di un riconoscimento economico mediante la retribuzione di risultato (in base alle risorse
disponibili del fondo);

STABILITO che tutte le strutture/uffici aziendali devono assicurare il loro apporto collaborativo 4l
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT);

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ciascuno
per la rispettiva competenza,
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DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa:

1.

[\

di nominare, con decorrenza dalla data del presente atto, quale “Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza™ della Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo, ai sensi
dell’art. 1, comma 7, della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e ss.mm.ii., e dell’art. 43, comma 1,
del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ss.mm.ii., la dr.ssa Carmen Tereanu, dipendente a tempo
indeterminato di questa Agenzia nel profilo di Dirigente DIPS — Ufficio Sanitd Pubblica, in
possesso dei requisiti e della professionalita richiesti per la copertura di tale incarico;

di dare atto che I'incarico di RPCT, come desumibile dalla normativa e dal PNA (Piano
Nazionale Anticorruzione), avendo carattere aggiuntivo rispetto a quello gia in capo alla Dr.ssa
Tereanu, avra durata pari a quella dell’incarico dirigenziale cui la nomina in oggetto accede:

di dare inoltre atto che l’incarico, a seguito di valutazione positiva dell’attivitd e del
raggiungimento degli obiettivi assegnati, nell’ambito delle norme legislative e contrattuali
vigenti, godra di un riconoscimento economico mediante la retribuzione di risultato (in base
alle risorse disponibili del fondo);

di comunicare la predetta nomina, secondo le modalita previste, all’Autoritd Nazionale
Anticorruzione (ANAC), nonché ai competenti Organi regionali;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito aziendale e di darne ampia pubblicita;

di dare atto che il presente atto & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico online
dell'agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.

11 Direttore Geherale
Dott. mo i‘{l'pponi
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Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), ai sensi
della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e successive

modifiche e integrazioni.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di

delibera di cui in epigrafe.

Il responsabife del procgdimento
s ZRALE

e e ILDIRE
Bergamo, N 0 UiL. 2022 Dott. Mas whbponi
£
{timbro e firrha)

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

re Amprinistrativo H% !l Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. | Alessgndro Mazzoleni \ Dott. hele Sofia Dott. Giuseppe Matozzo

(Am / . - OU/ Cpn oz
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE ]

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe

e stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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