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Capitanio Michela

Da 01.10.2019 a tutt’oggi
ATS Bergamo - Via Gallicciolli, 4 Bergamo

Ente Pubblico

Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Educatore Professionale.
Dal 01/01/2024 Funzione Organizzativa per supporto attivitd di organizzazione/coordinamento
dei percorsi sulla famiglia

Educatore Professionale presso la SC Misure e Reti per la famiglia e i suoi componenti fragili
(Ufficio Giovani) - Dipartimento della Programmazione per lintegrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle sociali

Governance dei percorsi per la famiglia in particolare di quelli dedicati all'area
minori/adolescenti/giovani nel rispetto delle normative e delle scadenze definite da
Regione Lombardia;

Raccordo con il territorio in specifico con servizi ASST, Ambiti territoriali, scuole e Enti
Erogatori coinvolti a vario titolo nelle misure regionali (Misura Comunita minori vittime
di abuso, Misura #Up);

Valutazione, coordinamento, monitoraggio, raccordo dei progetti attivati a livello
provinciale (area famiglia, infanzia, adolescenza, giovani) a seguito di Misure regionali
e predisposizione report per Regione;

Coordinamento e gestione complessiva dei processi operativi legati a Misure Regionali
per la famiglia, in specifico ai bandi area adolescenti/giovani, in collaborazione con il
personale amministrativo (Misura Comunita minori vittime di abuso, Misura #Up
percorsi per crescere alla grande, Piano di Azione Territoriale DGR 7499/2022);

Consulenza, accompagnamento € supporto enti coinvolti nella misura “#Up Percorsi
per crescere alla grande” (ASST, enti segnalanti, enti erogatori);

Promozione e diffusione dell'informazione alla cittadinanza ed ai servizi territoriali
(scuole, Ambiti territoriali, servizi sociali, Comuni, servizi specialistici ASST) relativi a
percorsi per la famiglia-area adolescenti/giovani (Misura #UP, Progetto Panchina
Gialla, Progetto Comune di Bergamo “Ora che lo s0”);
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e Consulenza tecnica educativa su materie di competenza della SC Misure e reti per la
famiglia e i suoi componenti fragili (area consultoriale e reti di famiglie affidatarie DGR
2856/2020);

e  Promozione, partecipazione e coordinamento tavoli di lavoro interaziendale (ASST,
Enti Erogatori, Ambiti territoriali) inerenti area famiglia, politiche sociali giovanili e per la
definizione del protocollo di intesa sui servizi per i minori e la famiglia;

e Progettazione realizzazione e tutoraggio percorsi di formazione interaziendali a
valenza provinciale rivolti sia a equipe consultoriali di valutazione sia a coordinatori di
percorso enti erogatori sulla tematica del disagio giovanile;

e Rappresentante di ATS Bergamo presso tavoli di lavoro interaziendali:
o Consulta per i tempi della citta del Comune di Bergamo
o  Tavolo tecnico Prefettura Osservatorio adolescenti
o  Tavolo tecnico Prefettura bullismo e cyberbullismo DGR 7499/2022

o Referente ATS per:
o Piano di Azione Territoriale provinciale per contrastare il disagio giovanile
DGR 7499/2022
o Misura regionale Comunita minori vittime di abuso e grave maltrattamento
o Misura Regionale #Up percorsi per crescere alla grande
o Misura Regionale “Leva civica lombarda”

e Responsabile scientifico, tutor/coordinatore e conduttore di corsi di formazione sul
campo interaziendali e relatore Evento formativo area adolescenti/giovani rivolti a:

e equipe multidimensionali e case manager delle tre ASST
e coordinatori di percorso enti erogatori
o enti segnalanti (Servizi Sociali Comuni, Unita di Offerta, scuole...)

Da 01.04.2016 a 30.09.2019
ASST Papa Giovanni XXIIl - Piazza OMS, 1 Bergamo

Ente Pubblico
Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Educatore Professionale

Educatore Professionale presso la UOSD Area Disabilita e Autismo — Dipartimento di salute
mentale e delle dipendenze - Direzione Sociosanitaria: consulenza e supporto a soggetti disabili
e adulti e alle loro famiglie in collaborazione con Ambulatorio Disabilita del’ ASST Papa Giovanni
XXIIl; supporto gestione dati e modulistica attivita commissioni DPCM 185/06; referente di area
per monitoraggio progetto WHP e formatore per dipendenti aziende su tematica alcool e Gioco
Azzardo Patologico in convenzione con Servizio di promozione della salute del Dipartimento di
Prevenzione di ATS Bergamo.

Da 16.02.2001 a 31.03.2016
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo — Via Gallicciolli, 4 Bergamo

Ente Pubblico
Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Educatore Professionale
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Dal 1 settembre 2008 al 31 marzo 2016:

e educatore professionale presso il Servizio Disabili — Consultorio Familiare per la
Disabilita: consulenza e supporto a soggetti disabili e adulti e alle loro famiglie in
collaborazione con Ambulatorio Disabilita del’ASST Papa Giovanni XXIII; referente di
area per monitoraggio progetto WHP servizio di promozione della salute;

Dal 23 Febbraio 2004 al 31agosto 2008:
« educatore professionale presso il Servizio Accreditamento Controllo Appropriatezza e
Qualita (area P.A.C.): vigilanza gestionale presso le Residenze Sanitarie Assistenziali
(area anziani), i Centri di Aggregazione Giovanile (area adolescenti) e i Nidi (area
minori) della Provincia di Bergamo; consulenza educativa individualizzata rivolta a
animatori/educatori delle R.S.A,;

Dal 16 Febbraio 2001 al 22 febbraio 2004:
« educatore professionale presso il Servizio Dipendenze Ser.T di Bergamo: progetti
educativi individualizzati rivolti a tossicodipendenti; interventi di educativa di strada e
riduzione del danno rivolti a tossicodipendenti presso il camper della stazione

Dal 2008 a tutt’oggi
Regione Lombardia

Ente Pubblico
Incarico in qualita di Presidente ed esperto in tematiche socio-sanitarie

Presidente e commissario esperto in area socio-sanitaria presso le commissioni di accertamento
finale dei corsi ASA e OSS delle scuole accreditate da Regione Lombardia

Da 12.12.1995 a 15.02. 2001
Comune di Dalmine (BG)

Ente Locale
Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Educatore Professionale

Educatore presso il Servizio Sociale del Comune di Dalmine: progetti educativi individualizzati
rivolti a soggetti disabili (area S.F.A. e inserimento lavorativo); coordinamento Assistenti
Educatori minori disabili in ambito scolastico; co-conduzione di un gruppo di adulti disabili
sull'educazione all'affettivita.

Da 07.09.1991 a 11.12.1995
Cooperativa Sociale “Servizi Isola” di Brembate Sopra (BG)

Cooperativa Sociale
Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Educatore Professionale
Educatore Professionale presso Centro Socio Educativo per disabili

Anni 1990, 1991 (mese estivo)
Cooperativa Sociale “Servizi e lavoro” di Curno (BG)

Centro Ricreativo Estivo
Assunzione stagionale in qualita di animatrice presso Centro Ricreativo Estivo di Mozzo (BG)
Animazione ed attivita educative estive rivolte a ragazzi preadolescenti ed adolescenti
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Da aprile 2025 a tutt'oggi
Engim Lombardia — via 4 Novembre 23, 24030 Brembate Sopra (BG)

Servizi di formazione e lavoro, ente accreditato da Regione Lombardia
Incarico in qualita di Esperto in processi formativi in materie socio-sanitarie
Docente in “Sviluppo dei servizi sociali e socio-sanitari” rivolto agli alunni dei corsi ASA e 0SS

Da gennaio 2014 a dicembre 2024
Target Service Solution — via Casalino 15, 24121 Bergamo

Servizi di formazione e lavoro, ente accreditato da Regione Lombardia
Incarico in qualita di Esperto in processi formativi in materie socio-sanitarie
Docente in “Sviluppo dei servizi sociali e socio-sanitari” rivolto agli alunni dei corsi ASA e 0SS

Da giugno 2017 a settembre 2019
ASST Papa Giovanni XXIIl - Piazza OMS 1, 24127 Bergamo (convenzione con ATS)

Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi in progetto WHP all'interno del progetto WHP-
Promozione della salute su area Alcol e Gioco d'Azzardo Patologico
Formatore dipendenti azienda per il progetto WHP

Marzo 2016
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo - Via Gallicciolli 4, 24121 Bergamo

Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi in dipendenze da alcol e gioco patologico per
un totale di 10 ore allinterno del progetto WHP - Promozione della salute

Formatore dipendenti aziende per il progetto WHP

Da Luglio 2015 a Gennaio 2016
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo - Via Gallicciolli 4, 24121 Bergamo

Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi all'interno del corso di formazione per servizio
civile per un totale di 16 ore

Formatore giovani del servizio civile
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Maggio 2015
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo - Via Gallicciolli 4, 24121 Bergamo

Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi in benessere e salute mentale per un totale di
6 ore all'interno del progetto WHP-Promozione della salute
Formatore dipendenti azienda per il progetto WHP

Da marzo 2013 a dicembre 2013
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo - Via Gallicciolli 4, 24121 Bergamo

Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi in “Educazione all'affettivita e alla sessualita
delle persone disabili” per un totale di 12 ore

Formatore educatori professionali Centro Diurno Disabili Nembro

Da gennaio 2012 a marzo 2016
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo - 4, Via Gallicciolli, 24121 Bergamo

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS 1, 24127 Bergamo (convenzione con ATS)
Ente Pubblico

Incarico in qualita di esperto in processi formativi in progetto WHP all'interno del progetto WHP-
Promozione della salute

Da marzo 2010 a dicembre 2012
Centro Studi Sinapsy - Via Moroni 255, 24121 Bergamo

Scuola per le professioni di interesse sanitario

Incarico in qualita di Esperto in processi formativi in materie socio sanitarie per un totale di 230
ore
Docente in “Sviluppo dei servizi sociali e socio-sanitari” rivolto agli alunni dei corsi ASA e 0SS

Ottobre 2001
ENAIP Lombardia di Bergamo

Centro di Formazione Professionale
Incarico in qualita di Esperto in processi formativi

Relatore al Seminario di ruolo professionale (area disabili) rivolto agli alunni del Il anno del
corso di Educatore Professionale organizzato dal’ENAIP.
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Marzo 2008
Universita degli Studi dell'lnsubria

Laurea di Primo Livello in Educazione Professionale (SNT/2 — Classe delle lauree in professioni
sanitarie della riabilitazione)

Votazione conseguita 109/110

Iscritta all’albo dell’Ordine TSRM-PSTRP Bergamo (n° 67)

Obbligo formativo crediti ECM assolto

Giugno 1993
ESAE di Milano

Diploma di Educatore Professionale, equipollente (ai sensi della L. 42/99 e del DM 27/07/2000)
al Diploma Universitario di Educatore Professionale che abilita all'esercizio della professione
(DM 520/98)

Votazione conseguita 110\110

Giugno 1987
Istituto magistrale P. Secco Suardo di Bergamo

Diploma di Maturita magistrale
Votazione conseguita 50/60

Rivista “Sistema Salute-La rivista italiana di educazione sanitaria e promozione della salute”

Pierangelo Spada, Mario Canali, Manuela Capitanio, Michela Capitanio, Paola Facchinetti,
Graziella Mologni, Rosella Rubaga, Sonia Tiraboschi, Antonella Pesenti, Giovanni Li Volsi,
Marinella Valoti, Marco Cremaschini, Giovanni Brembilla, Roberto Moretti, Giorgio Barbaglio

Il programma Workplace Health Promotion nella Provincia di Bergamo: ricerca sulle motivazioni
e i determinanti di partecipazione degli operatori sanitari

Fondazione Angelo Celli per una cultura della salute
Genaio-Marzo 2015, volume 59, numero 1, pp 58-67

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI, RELAZIONALI, ORGANIZZATIVE E TECNICHE

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
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ITALIANO

Inglese

DISCRETA
DISCRETA
DISCRETA



COMPETENZE INFORMATICHE Buona conoscenza Sistemi operativi e Browser (Google Chrome, Firefox) e Pacchetto Office
(outlook, microsoft teams, word, excel power point, one drive).

Programmazione e gestione incontri da remoto con enti attraverso piattaforma teams.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottocritta MICHELA CAPITANIO, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Mozzo, 03/11/2025

Michela Capitanio

MICHELA
CAPITANIO
03.11.2025
10:22:00
GMT+01:00
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