Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Bergamo

Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo
Via F. Gallicciolli 4 - 24121 BERGAMO

DELIBERA N. 554 DEL 07/08/2025

II Direttore Generale - Dott. Massimo Giovanni Giupponi
nominato con DGR n. XII/1646 del 21/12/2023

ha adottato la seguente Deliberazione:
ASSISTITO DA:
Il Direttore Amministrativo: Dott. Alessandro Petillo
Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Nicoletta Castelli
Il Direttore Sociosanitario: Dott.ssa Barbara Caimi
OGGETTO: REVOCA DELLA DELIBERAZIONE N. 222 DEL 25.03.2025
“"APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE
2025-2026-2027" E CONTESTUALE APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO

TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2025-2026-2027 DI CUI ALLA DGR
N. XII/4808 DEL 28.07.2025 DI REGIONE LOMBARDIA.

Articolazione Organizzativa proponente SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE

Il Responsabile del Procedimento: GIUPPONI SERENA
L'Incaricato dell'Istruttoria: DAMIANI ANDREA
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.lgs. 30.12.1992, n. 502, avente a oggetto “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23.10.1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 30.12.2009, n. 33 avente a oggetto “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita)” e s.m. e i., con particolare riferimento alle Leggi Regionali n.
23/2015 e n. 22/2021;

RICHIAMATA la D.G.R. X/4467 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della L.R. n.
23/2015, viene costituita I’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo e definito I'assetto
organizzativo della stessa;

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

con DGR XII/3720 del 30.12.2024 Regione Lombardia, all’allegato 10, ha fornito le
indicazioni per la redazione e l'invio della proposta del Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2025-2027, da sottoporre ad autorizzazione regionale;

con nota prot. n. I. 0017305 del 21.02.2025 in atti d'ufficio, la Direzione Generale Welfare
della Regione Lombardia fissa il termine per la presentazione del Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2025-2027 alla data del 31.03.2025;

con Deliberazione del Direttore Generale n. 222 del 25.03.2025 questa Agenzia ha
approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027, subordinando
I'efficacia del medesimo provvedimento all'approvazione di Regione Lombardia;

con nota prot. n. U.0030419 del 31.03.2025, questa Agenzia ha trasmesso la
deliberazione di cui sopra alla Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia per la
relativa approvazione;

con nota Prot. 64076 del 10.07.2025 la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia
ha confermato la Dotazione Organica 2024, autorizzata con DGR XII/2506/2024,
concedendo un incremento di ulteriori n. 5 unita di Dirigenti Area Sanita, chiedendo
contestualmente l'invio della nuova proposta, la quale rientra nella dinamica del confronto
delle valutazioni regionali e pertanto non necessita di ulteriore atto deliberativo aziendale,
entro la data del 15.07.2025;

con nota prot. 66074 del 15.07.2025 questa Agenzia ha ottemperato a quanto sopra,
allineando, a seguito di nuova valutazione, la proposta del Piano Triennale dei Fabbisogni
di Personale 2025-2027 a n. 663 unita complessive;

con DGR n. XII/4808 del 28.07.2025 la Giunta di Regione Lombardia ha approvato il Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale dell’ATS di Bergamo per gli anni 2025, 2026 e 2027,
come da allegati parte integrante dello stesso provvedimento;

RICHIAMATI:

>

I'art. 6, commi 2 e 3 del D.Igs. n.165/2001, cosi come novellati dall’art. 4 del D.Igs. n.

75/2017, che stabilisce che le pubbliche amministrazioni:

- al fine di ottimizzare Iimpiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire gli
obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai
cittadini, adottano il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, in coerenza con la
pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di
indirizzo emanate dal Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione;
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- in sede di definizione del suddetto piano indicano la consistenza della dotazione
organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e
secondo le linee di indirizzo di cui all’art.6-ter, nell'ambito del potenziale limite
massimo della medesima, garantendo la neutralita finanziaria della rimodulazione;

> lart.6-ter del D.lgs. n. 165/2001, inserito dall’art. 4 del D.lgs. n. 75/2017 che ha

previsto:

- l'adozione da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione,
di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, di decreti finalizzati alla
definizione di linee di indirizzo per orientare le amministrazioni pubbliche nella
predisposizione dei rispettivi piani dei fabbisogni di personale;

- l'obbligo per ciascuna amministrazione di comunicare i dati dei piani dei fabbisogni
entro trenta giorni dalla loro adozione al Dipartimento della funzione pubblica;

VISTO il Decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80 convertito con modificazioni in Legge 6
agosto 2021 n. 113, che all‘art. 6 introduce il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
che include al suo interno il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ritiene di revocare la deliberazione n. 222 del
25.03.2025 e contestualmente di approvare il nuovo Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2025-2027, recependo cosi la DGR n. XII/4808 del 28.07.2025 di Regione
Lombardia come da allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

ATTESO altresi, che il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, il quale si sviluppa in una
prospettiva triennale, viene adottato annualmente e modificato di anno in anno in relazione
alle mutate esigenze normative, organizzative e funzionali dell’Agenzia, nei limiti delle risorse
finanziarie disponibili;

PRESO ATTO che i costi indicati nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027
sono stati gia previsti per I'anno 2025 nel Bilancio Preventivo 2025 approvato con DGR
XII/3855 del 03/02/2024 nei conti di competenza per un importo complessivo pari ad euro
36.500.161,00;

ACQUISITO da parte del Collegio Sindacale il parere favorevole al Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2025-2027, come si evince dal Verbale redatto in data 20.03.2025,
agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

RITENUTO di sottoporre al Collegio sindacale, nella prima seduta utile, la nuova
approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027, cosi come
approvata con DGR n. XII/4808 del 28.07.2025 da Regione Lombardia;

DATO ATTO che si € proceduto, ai sensi dellart 6 comma 4 del D.lgs. n. 165/2001, a
trsmettere la dovuta informativa alle rappresentanze sindacali del Comparto e delle Aree
della Dirigenza;

PRESO ATTO che il Responsabile dell’Articolazione Operativa S.C. Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane, in qualita di Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione della
proposta di deliberazione di che trattasi ne attesta la legittimita, la regolarita tecnica, formale
e sostanziale;
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RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in relazione a
quanto sopra riferito;

VISTO il parere di regolarita contabile rilasciato dal Direttore della SC Bilancio
Programmazione Finanziaria e Contabilita;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori, Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario,
per quanto di propria competenza, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.Igs. n. 502/92
es.m.ei.edellalL.R.n. 33/2009es. m. ei.;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. di revocare la deliberazione n. 222 del 25.03.2025 e contestualmente approvare il
nuovo Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027 come illustrato nelle
tabelle allegate alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, che
sostituisce integralmente il precedente di cui alla sopra menzionata Deliberazione;

2. di dare atto che i costi indicati nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-
2027 sono stati gia previsti per 'anno 2025 nel Bilancio Preventivo 2025 approvato
con DGR XII/3855 del 03/02/2024 nei conti di competenza per un importo
complessivo pari ad euro 36.500.161,00;

3. di sottoporre al Collegio sindacale, nella prima seduta utile, la nuova approvazione
del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027, cosi come approvata con
DGR n. XII/4808 del 28.07.2025 da Regione Lombardia;

4. di dare mandato al Responsabile del procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della L. n.
241/1990 e s.m. e i;

5. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale Welfare di Regione
Lombardia, al Collegio Sindacale, alle RSU e alle O0.SS. del Comparto e delle Aree
della Dirigenza;

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Massimo Giovanni Giupponi
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OGGETTO: REVOCA DELLA DELIBERAZIONE N. 222 DEL 25.03.2025 “APPROVAZIONE
DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2025-2026-2027” E
CONTESTUALE APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2025-2026-2027 DI CUI ALLA DGR N. XI1/4808 DEL 28.07.2025 DI REGIONE
LOMBARDIA.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E LEGITTIMITA’

STRUTTURA PROPONENTE:

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme
e le procedure previste per la specifica materia.

Il Responsabile del procedimento
GIUPPONI SERENA

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’

Il Direttore Dott. Sergio Rocca
Si attesta la copertura economica e la regolarita contabile del presente provvedimento:

Bilancio — Costi (Bilancio/Esercizio/Codice Progetto/Codice Finanziamento): BILANCIO SANITARIO
2025-2026-2027

Dati contabili — Costi (Raggruppamento di Budget/Entita Acquirente/Conto Economico/Conto
Patrimoniale/Centro di Costo): F61010/PER

Importo — Costi (importo): 36.500.161,00

Bilancio — Ricavi (Bilancio/ Esercizio/Codice Progetto): 0

Dati contabili — Ricavi (Entita Acquirente/Conto Economico/Conto Patrimoniale/Centro di Costo): 0
Importo - Ricavi (importo): 0

Note: COSTO COMPRESO NEL BUDGET PERSONALE DIPENDENTE

Autorizzante
Cuguttu Valeria
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE I’\‘?";: 3:
COMUNITA® Promozione della %‘“;‘f . AREA C: ALTRI TOTALE
- N PREVENZIONE - produzione, AREA L
DO 2025 IGIENE IGIENE E salute e . . LABORATORIO | ALTRO del trasformazione. loiene degli DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO
N AN A } E SICUREZZA — . TOTALE AREA A: Asionnazons, 8 g TOTALE
ALIMENTI E SANITA prevenzione AMBIENTI DI DI Dipartimento di PREVENZIONE Sanita animale | cOmmercializzazione| - allevamenti ¢ delle | yoorppINARIA STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA | fattori di rischio “LAVORO PREVENZIONE |  Prevenzione Aot animaie - conservazione ¢ produzioni
SCREENING | VACCINAZIONI comportamentali “ trasporto degli zooteeniche
alimenti di origine
animale
Raggruppamento profili
DIRIGENZA MEDICA 3 3 4 6 2 12 1 1 32 0 14 46
DIRIGENZA VETERINARIA 0 35 24 17 76 76
DIRIGENZA SANITARIA 1 1 3 1 2 1 9 0 15 24
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 2 2 8 0 9 17
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 1 2 0 2 4
DIRIGENZA TECNICA 0 0 5 5]
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0 0 9 9
‘TOTALE DIRIGENZA 5 3 7 10 5 16 3 2 51 35 24 17 76 54 181
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1 4 5] 0 14 19
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 0 0 1 1
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 12 14 0 14
ASSISTENTI SANITARI 25 5 2 1 3 1 37 0 7 44
TECNICO DELLA PREVENZIONE 30 30 42 1 103 3 8 8 19 0 122
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 1 4 5 0 11 16
ASSISTENTI SOCIALL 0 0 13 13
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1 4 2 1 8 1 1 2 4 21 33
OTA 0 0 0
OsS 0 0 0
AUSILIART 0 0 0
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 2 9 9 2 6 2 7 39 9 9 9 27 153 219
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
TOTALE COMPARTO 29 1 44 43 7 53 15 9 21 13 18 19 50 221 482
'TOTALE COMPLESSIVO 34 14 51 53 12 69 18 1 262 48 42 36 126 275 663
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTL DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della | § [ij“d“"‘i"‘ ARE ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE salute ¢ “U;” '\Rijg\‘\l Bl LABORATORIO | ALTRO del TOTALE N sasformazione, Igiene degli TOTALE DIPARTIATAENTI/ COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E revenzione fattori [ DI Dipartimento di L commercializzazione | allevamenti e delle STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA || di rischio '\‘\Ili'\'fg;:)m PREVENZIONE | Drovensione | PREVENZIONE [ suinimle |70 S0 produzioni | VETERINARIA
SCREENING | VACCINAZIONT comportamentali trasporto degl sootecniche
dimenti i origine
animale
Categoria_|Ragg; profili
DIRIGENZA MEDICA 209 3,00 309 434 1,16 017 1,00 1,00 0,00 12,89 37,74
DIRIGENZA VETERINARIA 32,8 21,16 14,71 65,15 68,15
DIRIGENZA SANITARIA 012 012 258 046 163 084 0,00 1287 18,62
DIRIGENZA delle PROFESSIONT SANITARIE 062 033 175 2,00 0.00 591 13,61
DIRIGENZA PROFESSIONALE 025 1,00 0.00 167 2,92
0,00 3,00 3,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0.00 700 7,00
TOTALE DIRIGENZA 2,71 3,00 3,54 6,46 374 12,63 2,63 1,84 32,28 21,16 14,71 68,15 46,34 151,04 17.321.491
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 00 570 0.00 4,55 19,28
INFERMIERE DI FAMIGLIA (ITeC) 0,00 0.00 0,00
_ [ostErRICA 0,00 0.00 0,50 0,50
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 200 o1 [IRE] 0.00 1,11
2 [ASSISTENTI SANITARI 1751 470 087 00 2,50 1,00 2788 0.00 341 31,29
Z  |TBECNICO DELLA PREVENZIONE 245 23,08 31,01 0,80 7754 300 684 750 17,54 94,68
= ONALE DELLA RIABILITAZIONE, 0.70 300 470 0.00 11,00 15,70
| St 1SOCIALL 0,00 0.00 12,50 12,50
IRSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 012 225 200 1,00 7 1,00 1,00 200 400 15,32 27,69
0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00
AUSILIARL 0,00 0.00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0.00 0.00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,00 2,00 500 728 129 560 2,00 570 3487 790 5,60 5,60 25,10 14346 203,43
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 0,00 0.00 1,00 1,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0.00 0,00
TOTALE COMPARTO 21,51 10,40 33,44 32,61 6,29 a1 11,91 8,70 165,97 11,90 16,44 18,10 46,44 204,77 47,18 18.916.848
'TOTALE COMPLESSIVO 24,22 13,40 36,98 39,07 10,03 53,74 14,54 10,54 202,52 44,18 37,60 32,81 114,59 251,11 568,22 36.238.339
DIRIGENZA MEDICA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE, 0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
_ |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
= [rOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£ [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso [FeC) 0.00 000 0,00
Z [ INFERMIERE DI FAMIGLIA (1FeC) 0,00 0,00 0,00
& |osrETRICA 0,00 0.00 0,00
2 |PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
2 [ASSISTENTI SANITART 0,00 0,00 0,00
£ [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
7 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 0,00 0,00 0,00
2 [AsSSTENTISOCIALT 0,00 0,00 0,00
7 [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0.00 0,00
> OTA 0,00 0,00 0,00
Z  [os 0,00 0.00 0,00
© AUSILIARI 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 0,00 0.00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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N DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTL DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE: e e LABORATORIO | ALTRO del FOTALE | o romas  |PeARTIMENTY/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E y prevenzione fattori [ Sl EEER DI Dipartimento di | peot o oNE | St o VETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA di rischio LAVORO PREVENZIONE |  Prevenzione , conservazione ¢ produzioni
SCREENING [ VACCINAZIONI comportamentali trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0.00 0.00 0,00
S5ENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00
= NZA SANITARIA 0,00 0.00 0,00
E SENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,00 0,00 0,00
' |DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
é DIRIGENZA TE 1ICA 0,00 0,00 0,00
2 |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
< [TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,00 0,00 0,00
g [INFERMIERE DI FAMIGLIA (1FeC) 0,00 0.00 0,00
5 OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE TECNICO SANITARIO 0.00 0.00 0,00
o / STENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
[TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
g PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
% [ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
g SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
< 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00
N ST 0.00 0,00 0,00
g ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
% [PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
E PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
S |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 0,00 0,00 0,00
e INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
B OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
9 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
g ASSIS’ T SANITARI 0,00 0,00 0,00
§ LA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
§ PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
g ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
£ PERSONALE RUOLO T NICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSIST 'TE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0.00 0,00 10,00 10,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0.00 0,00 0,00
'TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211.822
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211,822
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; DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2025 IGIENE salute ¢ LABORATORIO ALTRO del TOTALE AREA A lr',[\sl’nrmn/uu;c, totaLE |PIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E y prevenzione fattori [ bt DI Dipartimento di | 0o ONE Sanih mile VETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE |  PUBBLICA di rischio LAVORO PREVENZIONE | Prevenzione . conservazione ¢ produzioni
SCREENING | VACCINAZIONIT comportamentali trasporto degli zooteeniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0,00 0,00 0,10 0,10
SENZA VETERINARIA 0,00 1,50 1,50 1,50
NZA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
SENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA Tt ICA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
- PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,00 0,00 0,00 0,00
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
E OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
2 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
§ ASSISTENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
= TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
e ASSIS’ 1SOCIALL 0,00 0,00 0,00
§ SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
= 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 0,00 0,00 0,00
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
. PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
§ ASSIS’ T SANITARI 0,00 0,00 0,00
’g- LA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
e PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE I‘”?‘“;’:‘ 3:
COMUNITA® Promozionedella| | pi:;;]:ﬂ:n: AREA C: ALTRI TOTALE

DO 2026 IGIENE IGIENE E salute e Ho VPR SNE | LABORATORIO | ALTRO del rrasformazione. lefene degl DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO

- oas . E SICUREZZA TOTALE AREA A: . TOTALE STRUTT! TS

ALIMENTI E SANITA prevenzione AMBIENTL DI DI Dipartimento di PREVENZIONE Sanith animle | commercializzazione | allevamenti ¢ delle | yrorpRINARIA RUTTURE A
NUTRIZIONE | PUBBLICA | fattori disischio | " | \vOro PREVENZIONE |  Prevenzione At anime | conservazione e produzioni
SCREENING | VACCINAZIONI compottamentali ~ trasporto degli so0tecniche
alimeni di origine
animale

Raggruppamento profili
DIRIGENZA MEDICA 3 3 4 6 2 12 1 1 32 0 14 46
DIRIGENZA VETERINARIA 0 35 24 17 76 76
DIRIGENZA SANITARIA 1 1 3 1 2 1 9 0 15 24
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 2 2 8 0 9 17
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 1 2 0 2 4
DIRIGENZA TECNICA 0 0 5 5
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0 0 9 9
'TOTALE DIRIGENZA 5 3 7 10 5 16 3 2 51 35 24 17 76 54 181
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1 4 5 0 14 19
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 0 0 1 1
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 12 14 0 14
ASSISTENTI SANITARL 25 5 2 1 3 1 37 0 7 44
TECNICO DELLA PREVENZIONE 30 30 42 1 103 3 8 8 19 122
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 1 4 5 0 1 16
ASSISTENTI SOCIALI 0 0 13 13
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1 4 2 1 8 1 1 2 4 21 33
OTA 0 0 0
(& 0 0 0
AUSILIART 0 0 0
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 2 9 9 2 6 2 7 39 9 9 9 27 153 219
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE, O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
TOTALE COMPARTO 29 11 44 43 7 53 15 9 21 13 18 19 50 221 482
'TOTALE COMPLESSIVO 34 14 51 53 12 69 18 11 262 48 42 36 126 275 663
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTL DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della | § [ij“d“"‘i"‘ ARE ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE salute ¢ “U;” '\Rijg\‘\l Bl LABORATORIO | ALTRO del TOTALE N sasformazione, Igiene degli TOTALE DIPARTIATAENTI/ COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E revenzione fattori [ DI Dipartimento di L commercializzazione | allevamenti e delle STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA || di rischio '\‘\Ili'\'fg;:)m PREVENZIONE | Drovensione | PREVENZIONE [ suinimle |70 S0 produzioni | VETERINARIA
SCREENING | VACCINAZIONT comportamentali trasporto degl sootecniche
dimenti i origine
animale
Categoria_|Ragg; profili
DIRIGENZA MEDICA 209 3,00 309 434 1,16 017 1,00 1,00 0,00 12,89 37,74
DIRIGENZA VETERINARIA 32,8 21,16 14,71 65,15 68,15
DIRIGENZA SANITARIA 012 012 258 046 163 084 0,00 1287 18,62
DIRIGENZA delle PROFESSIONT SANITARIE 062 033 175 2,00 0.00 591 13,61
DIRIGENZA PROFESSIONALE 025 1,00 0.00 167 2,92
0,00 3,00 3,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0.00 700 7,00
TOTALE DIRIGENZA 2,71 3,00 3,54 6,46 374 12,63 2,63 1,84 32,28 21,16 14,71 68,15 46,34 151,04 17.321.491
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 00 570 0.00 4,55 19,28
INFERMIERE DI FAMIGLIA (ITeC) 0,00 0.00 0,00
_ [ostErRICA 0,00 0.00 0,50 0,50
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 200 o1 [IRE] 0.00 1,11
2 [ASSISTENTI SANITARI 1751 470 087 00 2,50 1,00 2788 0.00 341 31,29
Z  |TBECNICO DELLA PREVENZIONE 245 23,08 31,01 0,80 7754 300 684 750 17,54 94,68
= ONALE DELLA RIABILITAZIONE, 0.70 300 470 0.00 11,00 15,70
| St 1SOCIALL 0,00 0.00 12,50 12,50
IRSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 012 225 200 1,00 7 1,00 1,00 200 400 15,32 27,69
0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00
AUSILIARL 0,00 0.00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0.00 0.00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,00 2,00 500 728 129 560 2,00 570 3487 790 5,60 5,60 25,10 14346 203,43
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 0,00 0.00 1,00 1,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0.00 0,00
TOTALE COMPARTO 21,51 10,40 33,44 32,61 6,29 a1 11,91 8,70 165,97 11,90 16,44 18,10 46,44 204,77 47,18 18.916.848
'TOTALE COMPLESSIVO 24,22 13,40 36,98 39,07 10,03 53,74 14,54 10,54 202,52 44,18 37,60 32,81 114,59 251,11 568,22 36.238.339
DIRIGENZA MEDICA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE, 0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
_ |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
= [rOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£ [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso [FeC) 0.00 000 0,00
Z [ INFERMIERE DI FAMIGLIA (1FeC) 0,00 0,00 0,00
& |osrETRICA 0,00 0.00 0,00
2 |PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
2 [ASSISTENTI SANITART 0,00 0,00 0,00
£ [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
7 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 0,00 0,00 0,00
2 [AsSSTENTISOCIALT 0,00 0,00 0,00
7 [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0.00 0,00
> OTA 0,00 0,00 0,00
Z  [os 0,00 0.00 0,00
© AUSILIARI 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 0,00 0.00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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N DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTL DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE salute ¢ LABORATORIO | ALTRO del TOTALE AREA A aformarione, torarg |PIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E y prevenzione fattori [ T EEER DI Dipartimento di | peot o oNE | st oo VETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE |  PUBBLICA di rischio LAVORO PREVENZIONE |  Prevenzione , conservazione ¢ produzioni
SCREENING | VACCINAZIONI comportamentali trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0.00 0.00 0,00
S5ENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00
= NZA SANITARIA 0,00 0.00 0,00
E SENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,00 0,00 0,00
' |DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
é DIRIGENZA TE 1ICA 0,00 0,00 0,00
2 |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
% [TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,00 0,00 0,00
g [INFERMIERE DI FAMIGLIA (1FeC) 0,00 0.00 0,00
5 OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE TECNICO SANITARIO 0.00 0.00 0,00
= / STENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
[TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
g PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
% [ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0.00 0,00
g SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
< 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00
N ST 0.00 0.00 0,00
g ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
% [PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
S |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso TFeC) 0,00 0,00 0,00
e INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
B OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
9 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
g ASSIS’ T SANITARI 0,00 0,00 0,00
§ LA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
§ PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
g ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
£ PERSONALE RUOLO T NICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSIST 'TE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0.00 0,00 10,00 10,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0.00 0,00 0,00
'TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211.822
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211.822
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N DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENT! DI ORIGING ANIMALR
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2026 IGIENE salute LABORATORIO |  ALTRO del TOTALE ARIA A aformarione, roraLg  |PIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E J prevenione fattori [ O\ FEEES DI Diparimento di | pe et i ong | s vETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA di rischio AVORO PREVENZIONE | Prevenzione Lconservazione ¢ | produzion
SCREENING | VACCINAZIONT comportamentali wasporto degli sooteeniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0.00 0.00 0,10 0,10
SENZA VETERINARIA 0,00 150 1,50 1,50
NZA SANITARIA 0.00 0.00 0,00
SENZA delle PROFESSIONT SANITARIE 0.00 0.00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0.00 0.00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
_ [PERSONALE INFERMIERISTICO (eschuso 1TeC) [ 0,00 0,00
£ [INFERMIERE DI FAMIGLIA (FeC) 0.00 0.00 0,00
g [osteTRIcA 0.00 0.00 0,00
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 0.00 0.00 0,00
& [ASSISTENTI SANITARD 0,00 0.00 0,00
% [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0.00 0.00 0,00
% [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0.00 0,00
€ [ASSISTENTISOCIALL 0,00 0.00 0,00
g SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0.00 0,00
= 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0.00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0.00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (cschio 1eC) 0,00 0,00 0,00
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0.00 0,00
OSTETRICA 0,00 0.00 0,00
 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
S [ASSISTENTI SANITARD 0,00 0.00 0,00
g LA PREVENZIONE 0,00 0.00 0,00
©  [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, 0,00 0.00 0,00
ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0.00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0.00 0.00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE INFORMAZIONE, 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA NELLE I‘”?‘“;’:‘ 3:
COMUNITA® Promozionedella| | pi:;;]:ﬂ:n: AREA C: ALTRI TOTALE

DO 2027 IGIENE IGIENE E salute e Ho VPR SNE | LABORATORIO | ALTRO del rrasformazione. lefene degl DIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO

- oas . E SICUREZZA TOTALE AREA A: . TOTALE STRUTT! TS

ALIMENTI E SANITA prevenzione AMBIENTL DI DI Dipartimento di PREVENZIONE Sanith animle | commercializzazione | allevamenti ¢ delle | yrorpRINARIA RUTTURE A
NUTRIZIONE | PUBBLICA | fattori disischio | " | \vOro PREVENZIONE |  Prevenzione At anime | conservazione e produzioni
SCREENING | VACCINAZIONI compottamentali ~ trasporto degli so0tecniche
alimeni di origine
animale

Raggruppamento profili
DIRIGENZA MEDICA 3 3 4 6 2 12 1 1 32 0 14 46
DIRIGENZA VETERINARIA 0 35 24 17 76 76
DIRIGENZA SANITARIA 1 1 3 1 2 1 9 0 15 24
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2 2 2 2 8 0 9 17
DIRIGENZA PROFESSIONALE 1 1 2 0 2 4
DIRIGENZA TECNICA 0 0 5 5
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0 0 9 9
'TOTALE DIRIGENZA 5 3 7 10 5 16 3 2 51 35 24 17 76 54 181
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1 4 5 0 14 19
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0 0 0
OSTETRICA 0 0 1 1
PERSONALE TECNICO SANITARIO 2 12 14 0 14
ASSISTENTI SANITARL 25 5 2 1 3 1 37 0 7 44
TECNICO DELLA PREVENZIONE 30 30 42 1 103 3 8 8 19 122
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 1 4 5 0 1 16
ASSISTENTI SOCIALI 0 0 13 13
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1 4 2 1 8 1 1 2 4 21 33
OTA 0 0 0
(& 0 0 0
AUSILIART 0 0 0
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 2 2 9 9 2 6 2 7 39 9 9 9 27 153 219
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 1 1
RICERCATORE, O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0
TOTALE COMPARTO 29 11 44 43 7 53 15 9 21 13 18 19 50 221 482
'TOTALE COMPLESSIVO 34 14 51 53 12 69 18 11 262 48 42 36 126 275 663

DO 2027 325_ATS_PTFP_2025-2027_v2



DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA AL IMENTI DI ORIGINE ANIMALR
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della | § [ij“d“"‘i"‘ ARE ALTRI TOTALE
FTE E COSTT 2027 IGIENE alute o 11{1;\1 '\Rijgw\l Bl LABORATORIO | ALTRO del TOTALE N sasformazione, Igiene degli TOTALE DIPARTIATAENTI/ COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E revenzione fattori [ N DI Dipartimento di o commercializzazione| allevamenti e delle STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA || di rischio '\‘\Ili'\'fg;:)m PREVENZIONE | Drevensione | PREVENZIONE [ suitnimle |70 S0 produzioni | Y ETERINARIA
SCREENING | VACCINAZIONI comportamentali wasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ragg; profili
DIRIGENZA MEDICA 2,09 3,00 3,0 434 1,16 9,17 1,00 1,00 0,00 12,80 37,74
DIRIGENZA VETERINARIA 32,28 21,16 14,71 68,15 68,15
DIRIGENZA SANITARIA 012 012 258 046 163 084 0.00 1287 18,62
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,62 0,33 1,75 2,00 0,00 8,91 13,61
DIRIGENZA PROFESSIONALE 025 1,00 0.00 167 2,92
0,00 3,00 3,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 7,00 7,00
"TOTALE DIRIGENZA 2,71 3,00 3,54 6,46 3,74 12,63 2,63 1,84 32,28 21,16 14,71 68,15 16,34 151,04 17.321.491
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 1,00 3,70 0,00 14,58 19,28
INFERMIERE DI FAMIGLIA (TeC) 0,00 0.00 0,00
. OSTETRICA 0,00 0,00 0,50 0,50
2 [PERSONALE TECNICO SANITARIO 200 EX [IRE] 0.00 1,11
a ASSISTENTI SANITARI 17,81 470 0,87 1,00 2,50 1,00 2788 0,00 341 31,29
7 [rECNICO DELLA PREVENZIONE 245 23,08 3101 080 7754 300 684 750 17,54 94,68
E ONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,70 4,00 4,70 0,00 11,00 15,70
| St 1SOCIALL 0.00 0,00 12,50 12,50
{RSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,12 2,25 2,00 1,00 7 1,00 1,00 2,00 4,00 18,32 27,69
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0.00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 200 200 500 728 129 560 200 570 3487 790 560 560 25,10 143,46 203,43
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 1,00 1,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0.00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 21,51 10,40 33,44 32,61 6,29 At 11,91 8,70 165,97 11,90 16,44 18,10 46,44 204,77 417,18 18.916.848
TOTALE COMPLESSIVO 24,22 13,40 36,98 39,07 10,05 53,74 14,54 10,54 202,52 4418 37,60 32,81 114,59 251,11 568,22 36.238.339
DIRIGENZA MEDICA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA VETERINARIA 0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE, 0,00 0.00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
- DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
S [ToTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso TFeC) 0,00 0,00 0,00
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
; OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
7 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
E ASSISTENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
E TECNICO D PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
z PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
IS ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
% PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
> OTA 0,00 0,00 0,00
g 0SS 0,00 0,00 0,00
© AUSILIARI 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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N DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTL DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B:
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2027 IGIENE: e e LABORATORIO | ALTRO del FOTALE | o romas  |PeARTIMENTY/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E y prevenzione fattori [ Sl EEER DI Dipartimento di | peot o oNE | St o VETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE | PUBBLICA di rischio LAVORO PREVENZIONE |  Prevenzione , conservazione ¢ produzioni
SCREENING [ VACCINAZIONI comportamentali trasporto degli zootecniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0.00 0.00 0,00
S5ENZA VETERINARIA 0,00 0,00 0,00
= NZA SANITARIA 0,00 0.00 0,00
E SENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,00 0,00 0,00
' |DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
é DIRIGENZA TE 1ICA 0,00 0,00 0,00
2 |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
< [TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,00 0,00 0,00
g [INFERMIERE DI FAMIGLIA (1FeC) 0,00 0.00 0,00
5 OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE TECNICO SANITARIO 0.00 0.00 0,00
o / STENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
[TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
g PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
% [ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
g SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
< 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00
N ST 0.00 0,00 0,00
g ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
% [PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0.00 0,00
E PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
S |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 0,00 0,00 0,00
e INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
B OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
9 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
g ASSIS’ T SANITARI 0,00 0,00 0,00
§ LA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
§ PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
g ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
£ PERSONALE RUOLO T NICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSIST 'TE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0.00 0,00 10,00 10,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0.00 0,00 0,00
'TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211.822
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 211,822
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; DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
MEDICINA PREVENTIVA AREA B
NELLE COMUNITA® Promozione della ij‘;,““"i’(‘ ALTRI TOTALE
FTE E COSTI 2027 IGIENE salute ¢ LABORATORIO ALTRO del TOTALE AREA A lr',[\sl’nrmn/uu;c, totaLE |PIPARTIMENTI/| COMPLESSIVO | TOTALE COSTI
ALIMENTI E y prevenzione fattori [ bt DI Dipartimento di | 0o ONE Sanih mile VETERINARIA | STRUTTURE ATS
NUTRIZIONE |  PUBBLICA di rischio LAVORO PREVENZIONE | Prevenzione . conservazione ¢ produzioni
SCREENING | VACCINAZIONIT comportamentali trasporto degli zooteeniche
alimenti di origine
animale
Categoria_|Ra; amento profili
DIRIGENZA MEDICA 0,00 0,00 0,10 0,10
SENZA VETERINARIA 0,00 1,50 1,50 1,50
NZA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
SENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA Tt ICA 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
- PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso IFeC) 0,00 0,00 0,00
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
E OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
2 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
§ ASSISTENTI SANITARI 0,00 0,00 0,00
= TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
E PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
e ASSIS’ 1SOCIALL 0,00 0,00 0,00
§ SONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
= 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 0,10 1,60 50.000
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00
DIRIGENZA TECNICA 0,00 0,00 0,00
SENZA AMMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00
'TOTALE DIRIGENZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso 1FeC) 0,00 0,00 0,00
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,00 0,00 0,00
OSTETRICA 0,00 0,00 0,00
. PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,00 0,00 0,00
§ ASSIS’ T SANITARI 0,00 0,00 0,00
’g- LA PREVENZIONE 0,00 0,00 0,00
e PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTI SOCIALL 0,00 0,00 0,00
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,00 0,00 0,00
OTA 0,00 0,00 0,00
0SS 0,00 0,00 0,00
AUSILIART 0,00 0,00 0,00
ASSISTENTE RELIGIOSO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,00 0,00 0,00
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPARTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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