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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

a livello nazionale

= D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma della
Legge 23.10.1992, n. 421" ¢ successive modifiche e integrazioni;

» D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

= Disposizioni normative e circolari attuative del Ministero della Salute in materia di ECM;

= Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul
documento “La Formazione Continua nel settore Salute” del 2.02.2017,

= ]l Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97, entrato in vigore il 23 giugno 2016, recante
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza™ (Decreto Madia);

a livello regionale

* D.G.R. 5.8.2004 n. VII/18576 “Linee di indirizzo per l’attivazione del sistema ECM in
Lombardia”;  deliberazione n. 011267 del 1[0.2.2010 *Determinazioni in merito
all'attuazione del nuovo sistema Lombardo ECM-CPD (Educazione continua in medicina
— Sviluppo professionale continuo) — anno 20107; e da ultimo il Decreto n. 3684 del
14.4.2010 “Il Sistema Lombardo di Educazione Continua in medicina — Sviluppo
Professionale Continuo (ECM-CPD): indicazioni operative per 'anno 2010,

® Deliberazione n. X/4467 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Agenzia
di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo™,

® Piano di Organizzazione Strategico dell’ATS di Bergamo (provvedimenti del Direttore
Generale n. 643 del 20.10.2016, n. 18 del 17.1.2017 e n.738 del 14/09/2018);

= DGR n. XI/2672 del 16.12.2019 in Determinazioni in ordine alla Gestione del Servizio
Sanitario e Sociosanitario per I’esercizio 2020;

» Decreti regionali in materia di ECM, in ultimo DDG 23.12.2015, n. 11839 ¢ DGW n.
12293 del 10.10.2017

* Decreto regionale in materia “Manuale di accreditamento per I’erogazione di eventi ECM-
CPD Regione Lombardia , n. 19355 del 21.12.2018

a livello aziendale

* Deliberazione n. 1499 del 22.12.2012  “Definizione tariffario aziendale per la
remunerazione delle docenze effettuate da personale non dipendente dell’ASL di
Bergamo” e relativo tariffario allegato;

* Aggiornamento della composizione del Comitato Scientifico aziendale per la Formazione
Continua nel Settore “Salute” dell’ATS di Bergamo, con delibera n. 761 del 03/10/2019;

» Istituzione del Centro Studi per la Formazione Continua ed il Miglioramento della
Qualita delle Cure Primarie, con delibera n. 538 del 22.8.2016 e successiva deliberazione
n. 786 del 19.10.2019

CONSIDERATO che la formazione rappresenta uno strumento al servizio delle
professionalitd che necessitano di un adeguato supporto per sostenere al meglio I’'impatto con le
nuove tecnologie e con i nuovi modelli organizzativi, in particolare nel nuovo contesto
organizzativo - strutturale indotto dalla Riforma Sanitaria L.ombarda con la L.R. n. 23/2015;

RIBADITO che la partecipazione alle attivita di formazione continua costituisce un requisito
indispensabile per svolgere i propri compiti all’interno dell’ Agenzia di Tutela della Salute; [ [
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CONSIDERATO che la documentazione di supporto alle attivita del servizio di formazione e
aggiornamento aziendale necessita di un aggiornamento al nuovo contesto aziendale, alle piu
recenti normative, alle nuove regole ECM nazionali € regionali;

VISTO che il Piano Formativo coinvolge tutte le articolazioni organizzative, che devono
uniformare il processo di realizzazione degli eventi in relazione alle regole riportate nel
manuale di accreditamento per 1’erogazione di eventi ECM-CPD di Regione Lombardia;

VERIFICATA la necessita di rivedere le procedure aziendali e la documentazione di supporto
del servizio di formazione e aggiornamento, realizzando un unico documento di riferimento per
tutti i soggetii interessati alla realizzazione di eventi formativi in agenzia;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario
ciascuno per la rispettiva competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di adottare il presente Regolamento della Formazione ¢ Aggiornamento aziendale -
allegato ¢ quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - che riporta
le indicazioni operative e gestionali che tutte le articolazioni organizzative sono tenute
ad applicare per la realizzazione del piano formativo aziendale e degli eventi ad esso
collegati;

2. di ritenere superate e quindi sostifuite dal presente regolamento, tutte le procedure di
qualitd — che verranno rimosse dal db SGQ aziendale - del servizio di formazione ¢

aggiornamento sino ad ora utilizzate per la realizzazione di eventi formativi in azienda;

3. di dare atto che I’adozione del presente provvedimento non genera maggiori oneri per

I’Agenzia.
/ C
11 Direttore (Jenerale
D im0 Giupponi

Allegato: 1) Regelamento aziendale per la Formazione e Aggioramento aziendale
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N°/ 5 5'DEL = 8 (TT. 2070

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Adozione del Regolamento per la formazione e I'aggicrnamento di Ats Bergamo.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA ]

Il sottoscritio responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della
proposta di delibera di cui in epigrafe.

I D}
igente
1
Bergamo, 1/10/2020 ﬂ o1 gt Madgimo TOTARO
\ (timbro e fima)

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO |

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Hl Direttore Amministrativo li Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Paolo Giuseppe Dott. Carlo Alberto Tersalvi Dott. Giuseppe Matozzo
Cogliati

&b yfmﬂ‘ézg

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE |

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui

in epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo

Telematico dal al
Bergamo,
Il Dirigente
Dott. Matteo Berti
MALA21/6 Attestazione e pareri delibera 1 febbraio 2020
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