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Il sottoscritto dott.ssa Mattea TORRISI che invia la presente nota di trasmissione per il deposito del bilancio aziendale, ai fini del 

controllo della Giunta Regionale di cui all’art.18, comma 6, L.R. 33/2009, dichiara ai sensi degli artt. 38, comma 3 bis e 47 del DPR 

445/2000 e art. 22 comma 3 D.Lgs n°82/2005, che  gli atti e i documenti sopra elencati inclusi nel documento elettronico  in formato 

PDF, composto da n° 763 pagine numerate da 1 a 763, inviato in via informatica attraverso la Piattaforma BILANCI WEB- SCRIBA, 

sono conformi ai corrispondenti documenti originali  e autografati in originale depositati presso la sede legale dell’Azienda . 

Si segnala che le pagine relative al modello “CONS” non vengono evidenziate correttamente.      

                  

                        Firmato digitalmente ex art. 24  D.Lgs 82/2005 

             Il Dirigente U.O. Economico Finanziaria  
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IL DIRETTORE GENERALE 

 
 

PREMESSO CHE: 
- con la DGR n. X/4702 del 29 dicembre 2015 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio 

Socio Sanitario Regionale per l’esercizio 2016” - Sub Allegato 1 “Indicazioni e passaggi 
procedurali amministrativi e contabili ai fini dell’attuazione del nuovo modello di gestione del 
Servizio Socio Sanitario Regionale” – paragrafo 5 “Adempimenti conseguenti alla presa in carico 
dei bilanci 2015 e delle gestioni liquidatorie - è stato disposto che la presentazione del Bilancio 
d’esercizio 2015 delle ex ASL  dovrà avvenire a cura delle nuove ATS; 

 
- con la deliberazione del Direttore Generale n. 339 del 25.05.2016 ad oggetto “Adozione del   

Bilancio di esercizio 2015” l’ATS di Bergamo ha adottato il Bilancio di esercizio 2015 della ex 
ASL della Provincia di Bergamo; 
 

- con il verbale n. 4 del 7.06.2016 il Collegio Sindacale ha espresso parere favorevole sul Bilancio 
di Esercizio 2015 della ex ASL della Provincia di Bergamo; 

 
- la Giunta Regionale ha approvato, per decorrenza dei termini, la deliberazione del Direttore 

Generale n. 362 del 23/04/2015 ad oggetto “Adozione bilancio economico di previsione esercizio 
2015 a seguito interruzione termini di controllo (nota Direzione Generale Sanità prot. ASL n. 
I.0035984 del 26/03/2015) ” con la quale la ex l’ASL della Provincia di Bergamo ha riadottato il  
bilancio preventivo economico  per l’esercizio 2015;  

 
- con la Certificazione Trimestrale del IV trimestre 2015  la ex ASL della Provincia di Bergamo ha 

dichiarato che il risultato economico rilevato  nel IV trimestre – Area Sanità e ASSI – è coerente 
con l’equilibrio economico 2015. 

 
PRESO ATTO CHE: 

- con la nota, prot. n. A1.2016.0074579 del 01/07/2016, ad oggetto – “Approvazione Bilancio 
d’esercizio 2015”,  a seguito dell’istruttoria relativa al Bilancio di esercizio 2015, effettuata dai 
competenti uffici della Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - 
UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario, della Direzione Generale Welfare 
- Personale e professioni del SSR e Cure Primarie - e della Direzione Generale Reddito di 
Autonomia e di Inclusione Sociale, ai sensi delle procedure di controllo previste dalla L.R. n. 
33/2009, articolo 17 quarto comma, è stata disposta l’interruzione dei termini di controllo con 
richiesta di chiarimenti e integrazioni rispetto a quanto osservato  dai competenti uffici  con le note 
contenenti gli esiti e di seguito citate: 
 

- nota prot. n. A1.2016.0074796 del 01/07/2016 della Direzione Centrale - Programmazione, 
Finanza e Controllo di Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio 
Sanitario ad oggetto “Parere in ordine alla Delibera n. 339 del 25/05/2016 dell’ATS DI 
BERGAMO ex ASL DI BERGAMO avente ad oggetto: Adozione Bilancio di Esercizio 2015; 

- nota prot. n. G1.2016.0022217 del 24/06/2016 della Direzione Generale Welfare - Controllo 
di Gestione e Personale e Professioni del SSR, ad oggetto “Bilancio Consuntivo 2015 dell’ex 
ASL della Provincia di Bergamo. Parere in ordine alla Delibera n. 339 del 25/05/2016 
dell’ATS di Bergamo – Prot. n. A1.2016.0060151 del 25/05/2016”; 

- nota prot. n. G1.2016.0021468 del 20/06/2016 della Direzione Generale Welfare 
Programmazione Rete Territoriale - Cure Primarie, ad oggetto “Bilancio d’esercizio 2015 
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parere in ordine alla deliberazione n 339 del 25.05.2016 dell’ATS di Bergamo riferita alla 
ex ASL di Bergamo”; 

- nota prot. n. G1.2016.0022690 del 28/06/2016 Direzione Generale Welfare Programmazione 
Rete Territoriale -   Accreditamento Negoziazione Rete Territoriale ad oggetto “Risposta Rif. 
prot. G1.2016.0019722 dell' 8/6/2016 TRASMISSIONE PARERI ISTRUTTORIA BILANCI 
D'ESERCIZIO 2015”; 

- nota prot. n. J1.2016.0009613 del 29/06/2016 della Direzione Generale Reddito di 
Autonomia e di Inclusione Sociale ad oggetto “A.S.L. di Bergamo - Espressione di parere 
sul Bilancio consuntivo 2015”; 

 
- con il Decreto n.7362 del 14/09/2015 ad oggetto “Attuazione della LR 23/2015: indicazioni per il 
funzionamento dei Collegi dei Direttori (Art. 2.C.2, Lett. A, LR 23/2015)” - sezione 8 relativa al 
Bilancio - è stato fornito un primo elenco di attività da svolgere per la predisposizione degli 
inventari di costituzione delle nuove Aziende, tra cui la chiusura delle Gestioni Stralcio e 
Liquidatorie, verifica delle posizioni debitorie e creditorie e chiusura dei Fondi di dotazione;  

 
- con la nota prot. n. A1.2016.0079917 del 18/07/2016 ad oggetto “Trasmissione: comunicazioni 
in ordine ai Bilanci d’esercizio 2015 V2”, contenente l’allegata nota prot. n. A1.2016.0079898 del 
18/07/2016, la Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - UO 
Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario, ha fornito  indicazioni in merito alle 
operazioni straordinarie di verifica da effettuare per la chiusura definitiva delle poste patrimoniali 
al 31/12/2015 nonché per le attività propedeutiche alle operazioni di  apertura dei conti 2016 delle 
nuove Aziende; 
 

- con la nota prot. n. . A1.2016.0103834 del 5/10/2016 ad oggetto “Attività di verifica e chiusura dei 
Bilanci d’esercizio 2015 V2”, la Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di 
Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario ha  richiesto la 
formalizzazione delle risultanze definitive degli stralci delle partite creditorie e debitorie oggetto 
delle verifiche aziendali effettuate sulla base di specifici provvedimenti regionali  (decreto 
regionale n. 7362/2015; nota prot. n. A1.2016.0046494 del 7/04/2016; nota prot. n. 
A1.2016.0073774 del 28/06/2016; nota prot. n. A1.2016.0055083 del 10/05/2016) a cui è stato 
dato seguito con la deliberazione del Direttore Generale n. 624 del 10/10/2016 ad oggetto 
“Bilancio di esercizio 2015 V2: attività di verifica delle partite creditorie e debitorie della ex ASL 
della Provincia di Bergamo”; 
 
- con la nota prot. n. A1.2016.0104703 del 07/10/2016 ad oggetto “Attività di verifica e chiusura 
dei Bilanci d’esercizio 2015 V2. Precisazioni”, la Direzione Centrale - Programmazione, Finanza 
e Controllo di Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario, ha 
fornito delle precisazioni rispetto alle attività di verifica da effettuare;  

 
- con la nota prot. n. A1.2016.0104961 del 10/10/2016 ad oggetto “Attività di verifica e chiusura 
dei Bilanci d’esercizio 2015 V2 - Ulteriori Precisazioni”, la Direzione Centrale - 
Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie del 
Sistema Socio Sanitario, ha fornito ulteriori precisazioni rispetto alle attività di verifica da 
effettuare;  
 
- con la nota prot. n. A1.2016.0107441 del 18/10/2016 ad oggetto “Ricognizione crediti e debiti vs 
Regione ex ASL - Bilancio d'esercizio 2015 V2”, la Direzione Centrale - Programmazione, 
Finanza e Controllo di Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario, 
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a completamento delle attività  di ricognizione dei debiti e crediti verso la Regione, ha richiesto  la 
ricognizione dei saldi relativi alle annualità “2011 e precedenti” e “2012-2015;  

 
- con la nota prot. n. A1.2016.0111006 del 28/10/2016 ad oggetto “Incontri di verifica consuntivo 
2015 V2”, la Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - UO Risorse 
Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario, ha disposto specifici incontri con le Aziende 
finalizzati ad una analisi congiunta degli Stati Patrimoniali e della rappresentazione del percorso 
tecnico da effettuare per l'approvazione definitiva del Bilancio d'esercizio 2015;  
 

- con la DGR n. X/5844 del 18 novembre 2016 ad oggetto “Definizione dei rapporti di 
credito/debito tra le Aziende del Sistema Socio Sanitario e la Regione e determinazioni 
conseguenti” , la Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - UO 
Risorse Economico Finanziarie, ai fini degli adempimenti previsti dalla LR 23/2015 per la 
costituzione delle nuove aziende del SSR e nel rispetto dei principi dell’art. 31 del D.lgs 118/2011,  
ha fornito, in occasione della chiusura del  bilancio d'esercizio 2015, le linee guida a supporto 
delle operazioni contabili da porre in atto per la definizione delle posizioni debitorie e creditorie 
verso la Regione anche allo scopo di  rappresentare una situazione patrimoniale aziendale fondata 
sull’effettiva sussistenza di elementi di certezza e rapporti giuridici definiti; 

 
- con la nota mail del 15/11/2016 ad oggetto “Indicazioni procedurali per la chiusura definitiva del 

bilancio d'esercizio versione V2 - gestione ASSI” la Direzione Centrale - Programmazione, 
Finanza e Controllo di Gestione - UO Risorse Economico Finanziarie ha fornito le linee guida a 
supporto delle operazioni da porre in atto per la versione definitiva del bilancio d'esercizio 2015 - 
gestione ASSI; 

 
- con la nota, prot. n. A1.2016.0074579 del 01/07/2016, sopra citata,  viene inoltre disposto che 
ogni modifica e/o risposta ai chiarimenti dovrà essere fornita con  riadozione del provvedimento  
di approvazione del bilancio e contestuale revoca del precedente atto di approvazione, nonché che 
detto provvedimento contenga esplicita dichiarazione che tutto ciò che non è stato oggetto di 
richiesta di chiarimenti è invariato rispetto all’atto precedente; 
 

DATO ATTO CHE: 
- in adempimento delle indicazioni contenute nei provvedimenti regionali sopra richiamati, l’ATS di 
Bergamo, con la deliberazione del Direttore Generale n.624 del 10/10/2016 ad oggetto “Bilancio di 
Esercizio 2015 V2: attività di verifica delle partite debitorie e creditorie della ex ASL della 
Provincia di Bergamo”, ha formalizzato le risultanze definitive degli stralci delle partite creditorie 
e debitorie oggetto delle verifiche aziendali effettuate al fine di tracciare formalmente le operazioni 
da porre in essere ed a supporto delle operazioni contabili conseguenti aventi riflessi sulla 
rideterminazione dei saldi e dei rapporti creditori e debitori verso la Regione; 

 
- il provvedimento indica in dettaglio, nello schema riepilogativo allegato (relativo al sezionale 
SAN e ASSI), tutte posizioni oggetto di stralcio con le motivazioni sottostanti;  

 
- il provvedimento è stato  sottoposto alla verifica del Collegio Sindacale, il cui parere è stato reso 
tramite il verbale n. 10 del 11.10.2016 e trasmesso ai competenti Uffici regionali. 

 
VISTO:   

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a     
norma dell’articolo 1 della l. 23 ottobre 1992, n. 421”; 
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- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

-  il Decreto Legge 6 luglio 2011, n. 98 “Disposizioni urgenti per la stabilizzazione finanziaria” 
convertito in legge dall’art. 1, comma 1, legge 15 luglio 2011, n. 111; 

-   il Decreto del Ministero della Salute del 15 giugno 2012 “Nuovi modelli di rilevazione 
economica “Conto economico” (CE) e “Stato patrimoniale (SP) delle Aziende del Servizio 
Sanitario Nazionale”; 

-  La Legge 7 agosto 2012, n 135  “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6 
luglio 2012, n. 95, recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con 
invarianza dei servizi ai cittadini”; 

- Il Decreto del Ministero della Salute del 20 marzo 2013 “ Modifica degli schemi dello Stato 
patrimoniale, del Conto economico e della Nota integrativa delle Aziende  del Servizio Sanitario 
Nazionale”; 

- la Legge 23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2015)”;  

- la Legge Regionale 31 marzo 1978, n. 34 “Norme sulle procedure della programmazione, sul 
bilancio e sulla contabilità della Regione”; 

- la Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di 
sanità” come modificata dalla legge 23/2015; 

- la Legge Regionale 30 dicembre 2014, n. 36 “Legge di stabilità 2015”; 

- la Legge Regionale  30 dicembre 2014, n. 37 “Bilancio di previsione 2015-2017”;  

 
RICHIAMATI: 
- la d.g.r.  n. 2989 del 23.12.2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio 
Sanitario Regionale per l’esercizio 2015; 
 
- la d.g.r.  n. 3993 del 04.08.2015 “Ulteriori determinazioni in ordine alla gestione del Servizio  
Sanitario Regionale per l’esercizio 2015; 
 
- la d.g.r.  n. 4153 del 08.10.2015 “Reddito di autonomia: determinazioni in materia di esenzione 
dal ticket sanitario aggiuntivo (c.d. SUPERTICKET) di cui alla L. n. 111/2011, così come 
rimodulato dalla DGR n. 2027 del 20.7.2011, per le prestazioni di specialistica ambulatoriale” ; 

 

- il decreto n. 987 del 11.02 2015  “Assegnazione alle Aziende Sanitarie Locali del finanziamento 
di parte corrente del F.S.R per l’esercizio 2015”;  
 
-  il decreto n. 5737 del 08.07. 2015  “Modifica ed integrazione del DDG n. 985 del 11 febbraio 
2015: Assegnazione integrativa per l’anno 2015 a favore delle Aziende Sanitarie Locali, del 
finanziamento di parte corrente del FSR destinata alla presa in carico dei pazienti in attesa di 
trattamento farmacologico anti HCV”;  
 
- il decreto n. 6411 del 29.07.2015 “Modifica ed integrazione del DDG n. 985 del 11 febbraio 
2015: Assegnazione integrativa per l’anno 2015 a favore delle Aziende Sanitarie Locali, del 
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finanziamento di parte corrente del FSR destinata alla presa in carico dei pazienti in attesa di 
trattamento farmacologico anti HCV” ; 

 

- la d.g.r. n. 3993 del 04.08. 2015  “Ulteriori determinazioni in ordine alla gestione del servizio 
socio sanitario regionale per l’esercizio 2015”, tenuto conto dell’Intesa Stato – Regioni del 2 
luglio 2015 e provvedimenti conseguenti;  

 

- la d.g.r. n. 4153 del 08.10.2015 “Reddito di autonomia: determinazioni in materia di esenzione 
del ticket aggiuntivo (SUPERTICKET) di cui alla L. n. 111/2011, così come rimodulato dalla 
DGR n. 2027 del 20 luglio 2011, per le prestazioni di specialistica ambulatoriale”; 

  

- il decreto n. 8396 del 13.10.2015 “Assegnazione con contestuale impegno del finanziamento di 
parte corrente del FSR per l’esercizio 2015 alle Aziende Sanitarie Locali, a seguito delle 
procedure di Assestamento. Modifica ed integrazione del Decreto n. 987 dell’ 11 febbraio 2015 e 
successive modifiche ed integrazioni”; 

 

- il decreto n. 8478 del 15.10.2015  “Rettifica dei Decreti 8396 e 8397 del 13 ottobre 2015 relativi 
all’assegnazione definitiva del finanziamento di parte corrente del FSR per l’esercizio 2015”; 

 

- il decreto n. 9688 del 16.11.2015 “Modifica e integrazione del decreto n. 8478 del 15.10.2015”; 
  

- la d.g.r. n. 4338 del 20.11.2015  “Seconde determinazioni in ordine al Piano di Gestione delle 
risorse umane per l’anno 2015 per le aziende sanitarie pubbliche, le fondazioni IRCCS di diritto 
pubblico e l’AREU. Prime indicazioni in ordine all’orario di lavoro e riposi giornalieri ex Dlgs 
66/2003 e smi”;  

 

- il decreto n. 11189 del 10.12.2015 “Impegno e contestuale liquidazione a favore delle ASL di 
una quota parte degli arretrati della rivalutazione dell’indennità integrativa speciali sugli 
indennizzi ex L. 210/92”; 
 

- il decreto n. 4281 del 16.05.2016 “Verifica e validazione di attività delle Aziende Sanitarie per 
l’esercizio 2015 ai fini dell’assegnazione delle risorse definitive”; 
 
- il decreto n. 4287 del 16.05.2016 “Assegnazioni definitive alle Agenzie di Tutela della Salute 
(A.T.S.) per le ex ASL,alle Aziende Socio Sanitarie Territoriali  (A.S.S.T.) per le ex Aziende 
Ospedaliere,alle Fondazioni IRCCS “Cà  Granda Ospedale Maggiore Policlinico”e Istituto 
Nazionale dei Tumori di Milano e all’INRCA di Casatenovo del finanziamento di parte corrente 
del F.S.R. per l’esercizio 2015 (Area Sanitaria)”; 
 
- la d.g.r. n. X/5844 del 18 novembre 2016 ad oggetto “Definizione dei rapporti di credito/debito 
tra le Aziende del Sistema Socio Sanitario e la Regione e determinazioni conseguenti”; 
 
- il decreto n. 11911 del 18.11.2016 “Assegnazioni definitive alle Agenzie di Tutela della Salute 
(ATS) per le ex ASL e alle Aziende Socio Sanitarie Territoriali per le ex Aziende Ospedaliere, del 
finanziamento di parte corrente del F.S.R. per l’esercizio 2015 (Area Sanitaria) a seguito delle 
verifiche del Bilancio d’esercizio V1 e delle procedure di cui alla DGR X/5844/2016. Modifica e 
integrazione del Decreto n. 4287/2016”;   
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- la nota DGS prot. n. G1.2015.0018536 del 27.11.2015 “Determina AIFA 4 novembre 2015 – 
Attività di rimborso alle regioni in attuazione del meccanismo prezzo/volume per i medicinali per 
uso umano “Sovaldi” e “Harvoni”;  
 
- la nota prot. n. H1.2015.0004337 del 06.02 2015 “Linee Guida per la redazione del Bilancio 
Preventivo Economico 2015”e seguenti; 
 

- la nota  prot. n. H1.2015.0011048  del 10.04.2015 “Linee Guida  CET I  2015”; 
 

- la nota prot. n. H1.2015.0020609  del 08.07.2015 “Linee Guida  CET II  2015”; 
 

- la nota prot. n. A1.2015.0105702  del 30.11.2015 “Linee Guida per la presentazione anticipata 
del IV CET  2015”; 

 

- la nota prot. n. A1.2015.0105702 del 30.11.2015  “Precisazioni alle ASL in merito alle Linee 
Guida per la presentazione anticipata del IV CET 2015: arretrati rivalutazione indennità 
integrativa speciale sugli indennizzi ex L. 210/92”;  
 
- la nota prot. n. A1.2016.0046494 del 07.04.2016 “Attività propedeutiche alla predisposizione dei 
bilanci di costituzione delle nuove ATS ed ASST”; 
 

- la nota prot. n. A1.2016.0047413 del 11.04.2016 “Bilanci d’esercizio 2015”; 
 

- la nota prot. n. A1.2016.0048893 del 15.04.2016 “Linee Guida per la compilazione della Scheda 
di verifica Consuntivo 2015”;  
 
- la nota prot. n. A1.2016.0055083 del 10.5.2016 ““Linee guida contabili e tecniche per la 
redazione del bilancio d’esercizio 2015 delle ex ASL, ex AO, IRCCS, INRCA ed AREU”; 
 
 - la nota prot. n. A1.2016.0055192 del 10.5.2016 “Linee Guida Partitario Intercompany_ 
I/C_2015”; 
 
- la nota prot. n. A1.2016.0058627 del 19.5.2016 “Esiti sperimentazione Partitario Intercompany_ 
2015”; 
 
- la nota prot. n. A1.2016.0058405 del 19.5.2016 “Rilevazioni contabili dei contributi in conto 
capitale”; 

 
- per la Gestione ASSI  
 

� d.g.r.  n. 2989 del 23.12.2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio 
Sanitario Regionale per l’esercizio 2015; 

� decreto n. 4338 del  17/05/2016 ad oggetto “Assegnazioni definitive alle Agenzie di 
Tutela della Salute e della ASST della Valcamonica dei finanziamenti per l’anno 2015 
per i servizi e gli interventi sociosanitari integrati”;  

� la d.g,r. n. X/5844 del 18 novembre 2016 ad oggetto “Definizione dei rapporti di 
credito/debito tra le Aziende del Sistema Socio Sanitario e la Regione e determinazioni 
conseguenti”;  

� il decreto n. 11914 del 18.11.2016 “Assegnazioni definitive alle Agenzie di Tutela della 
Salute e alla A.S.S.T della Valcamonica dei finanziamenti per l’anno 2015 per i servizi e  
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e gli interventi sociosanitari integrati delle ex Aziende Sanitarie Locali a seguito delle 
verifiche del Bilancio d’esercizio 2015 V1 e delle procedure di cui alla DGR 
X/5844/2016. Modifica e integrazione del Decreto n. 4338/2016”;   

� d.g.r. n. 3203  del  26/02/2015 “Determinazioni conseguenti  all’attuazione dell’allegato 
C “regole di sistema 2015:ambito sociosanitario” paragrafo 5 “negoziazione risorse e 
contratto” della delibera n. 2989/2014; 

� d.g.r. n. 3363  del  01/04/2015 “Determinazioni conseguenti alle dd.g.r.n. X/2022/2014 e 
X/2989/2014- Allegato C”;  

� d.g.r. n. 3554  del  08/05/2015 “Attuazione delle dd.g.r. n. X/1185/2014 e X/2989/2014: 
prima applicazione di profili e requisiti sperimentali della unità d’offerta sociosanitaria 
cure intermedie”; 

� d.g.r. n. 3751  del  29/06/2015 “Ulteriori determinazioni in ordine all’attuazione della 
d.g.r. 2989/2014- allegato C “regole di sistema 2015:ambito sociosanitario; 

� d.g.r. n. 3945  del  31/07/2015 “Definizione della nuova unità d’offerta sociosanitaria a 
bassa intensità assistenziale nell’area delle dipendenze. Individuazione dei requisiti 
specifici di esercizio e accreditamento (a seguito di parere della commissione 
consiliare)”;  

� d.g.r. n. 3993  del  04/08/2015 “Ulteriori determinazioni in ordine alla gestione del 
Servizio Sanitario Regionale per l’esercizio 2015”; 

� d.g.r. n. 3996  del  04/08/2015 “Determinazioni conseguenti alla d.g.r. n.2989/2014: 
programma di adeguamento della rete delle Residenze Sanitario Assistenziali”; 

� d.g.r. n. 4086  del  25/09/2015 “Determinazioni conseguenti alla dgr n. 3363/2015 avente 
ad oggetto: “Determinazioni conseguenti alle ddgr n.2022/2014 e 2989/2014 – allegato 
C”. Indicazioni per la stabilizzazione delle azioni innovative” ; 

� d.g.r. n. 4376  del  20/11/2015 “ Terzo provvedimento relativo a ulteriori determinazioni 
in ordine alla gestione del welfare per l’esercizio 2015”;  

� d.g.r. n. 4702/2015 nella parte in cui individua le ATS e l’ASST della Valcamonica come 
soggetti responsabili della chiusura del bilancio di esercizio 2015 delle ex A.S.L., in 
attuazione della L.R. 23/2015; 

� d.d.g. n. 2443 del 27/03/2015 “ Determinazione dei budget aziendali ASSI delle Aziende 
Sanitarie Locali per l’anno 2015”;  

� d.d.g. n. 3419 del 30/04/2015 “ Determinazioni conseguenti e attuative della d.g.r. n. 
3363/2015 “Determinazioni conseguenti alle dd.g. r. n. X/2022/2014 e 2989/2014 – 
Allegato C”Finanziamento a carico del Fondo Sanitario”; 

� d.d.g. n. 10550 del 30/11/2015 “Rideterminazione dei budget aziendali ASSI delle 
Aziende Sanitarie Locali per l’anno 2015. Modifica ed integrazione dei ddg n. 2443 del 
27/03/2015 e 2763 del 09/04/2015”;  

� d.d.g. n. 11994 del 31/12/2015 “Rideterminazione dei budget assegnati ai sensi delle 
d.g.r. n. 3363/2015 e n. 4086/2015, modifica ed integrazione dei ddg n. 3419 del 
30/04/2015 e 8891 del 26/10/2015. Finanziamento a carico del Fondo Sanitario”; 

�    nota della Direzione Generale Famiglia e Solidarietà Sociale prot. n. G1.2015.0001576 
del 10.02.2015 contenente “Indicazioni per la redazione del bilancio preventivo 
economico 2015 – gestioni ASSI e Sociale”; 

�   circolare regionale n. 2 del 27.04.2015 “ Definizione delle regole di gestione dei flussi 
informativi afferenti l’area ASSI attuazione della dgr n.X/2989/2014 del 23 dicembre 
2014”Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sanitario Regionale per 
l’esercizio 2015”   

 
- per la Gestione Sociale 
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� d.g.r. 17 ottobre 2014 n. 2531 “Promozione e sviluppo sul territorio di azioni per la 
qualità della vita delle persone sottoposte a terapia oncologica chemioterapica”; 

� decreto 22 dicembre 2014, n. 12566 “Attuazione della d.g.r. 2531 del 17 ottobre 2014 
“Promozione e sviluppo sul territorio di azioni per la qualità della vita delle persone 
sottoposte a terapia oncologica chemioterapica”;  

� d.g.r. 26 febbraio 2015  n. 3206 “ Programmazione dei percorsi di inclusione sociale a 
favore di famiglie con adolescenti in difficoltà nonché di giovani e persone con problemi 
di abuso a grave rischio di marginalità”;  

� decreto 27 maggio 2015, n. 4327 “Assegnazione alle ASL delle risorse per l’erogazione d 
contributi a favore di persone disabili per la modifica degli strumenti di guida ex art. 27 
della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Impegno e contestuale liquidazione della somma di 
euro 202.986,00 quale saldo per le attività svolte nell’anno 2014 e anticipo per l’attività 
2015” 

� decreto 28 agosto 2015, n. 7060 “Approvazione, ai sensi della d.g.r. 3206/2015, 
dell’avviso pubblico per interventi psicosocio-educativi a famiglie con adolescenti in 
difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla povertà”;  

� delibera 8 ottobre 2015 n. 4152 “ Reddito di autonomia: determinazioni in merito a 
misure di sostegno della famiglia per favorire il benessere e l’inclusione sociale”;  

� d.g.r. 8 ottobre 2015 n. 4134 “Determinazioni in merito alla ripartizione delle risorse del 
Fondo Sociale Regionale 2015”; 

� decreto 27 ottobre 2015, n. 8913 “Determinazioni per l’attuazione della dgr 4152/2015 in 
relazione al Bonus bebè per sostenere la famiglia nel percorso di crescita del bambino”;     

� d.g.r.  30 ottobre 2015, n. 4249 “Programma operativo regionale a favore di persone in 
dipendenza vitale e in condizione di non autosufficienza e grave disabilità di cui al 
Fondo Nazionale per le Autosufficienze anno 2015”;   

� decreto 4 dicembre 2015, n. 11002 “ Integrazione informativa privacy – allegato A ed 
assegnazione quota budget territoriale relativo al ddg 7060/2015 con oggetto 
“Approvazione, ai sensi della d.g.r. 3206/2015, dell’avviso pubblico per interventi 
psicosocio-educativi a famiglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di 
inclusione sociale e di contrasto alla povertà”;  

� decreto 4 dicembre 2015, n. 11029 ““Erogazione a favore delle aziende sanitarie locali 
della quota di risorse del fondo sociale regionale anno 2015 destinata agli ambiti 
territoriali  in attuazione della d.g.r. n. 4134/2015”; 

� decreto 4 dicembre 2015, n. 11036 “Riparto tra ASL e Ambiti territoriali del fondo 
regionale per l’anno 2015 per il finanziamento delle funzioni trasferite in materia di 
vigilanza e controllo per la verifica dei requisiti di esercizio e accreditamento delle 
strutture socio assistenziali. Impegno di spesa e contestuale liquidazione della somma 
complessiva di euro 2.020.000,00”;  

� decreto 4 dicembre 2015, n. 11037 “ Assegnazione ed erogazione alle ASL delle risorse 
per l’attuazione del programma operativo regionale di cui al Fondo Nazionale per le non 
autosufficienze anno 2015 in esecuzione della dgr 30 ottobre 2015, n. X/4249”;   

� decreto 9 dicembre 2015, n. 11122 “Erogazione contributi alle ASL e agli enti del terzo 
settore di cui al decreto  n. 2447/2015 in attuazione della d.g.r. n. 2531 del 17/10/2014 
“Promozione e sviluppo sul territorio di azioni per la qualità della vita delle persone 
sottoposte a terapia oncologica chemioterapica”; 

� d.g.r.  10 dicembre 2015, n. 4531 “Determinazioni conseguenti alla d.g.r. n. 4131/2015 
di  riparto delle risorse del fondo sociale regionale 2015 i conto capitale”; 

� d.g.r.  10 dicembre 2015, n. 4532 “Determinazioni in merito alla ripartizione delle 
risorse del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali anno 2015”;  
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� decreto 17 dicembre 2015, n. 11519 “Erogazione alle ASL delle risorse del Fondo 
nazionale per le politiche sociali (FNPS) 2015 assegnate agli ambiti territoriali di 
associazione dei comuni con d.g.r. n.4532 del 10/12/2015”; 

� decreto 30 dicembre 2015, n. 11934 “Determinazioni conseguenti alla d.g.r. n.4131/2015 
di riparto delle risorse del Fondo Sociale regionale 2015 in conto capitale”;  

� la nota prot n. J1.2016.0006150 del 23/05/2016 “Indicazioni per la chiusura del bilancio 
d’esercizio 2015 - gestione  sociale ”; 

 
RILEVATO: 
- che le risultanze del Bilancio di esercizio 2015 dell’Azienda Sanitaria Locale, suddivise per 
Gestione di Bilancio, sono quelle di seguito riportate: 
 

Gestione Sanità 
Risultato Economico di esercizio – PAREGGIO  
Costi/Ricavi complessivi al netto dei capitalizzati pari a € 1.305.855.000 
Si rimanda alle Note Integrative dell’Area Sanità per i dettagli dei ricavi e dei costi sostenuti 
nell’esercizio 2015. 
 
Gestione A.S.S.I. 
Risultato Economico di esercizio – PAREGGIO  
Costi/Ricavi complessivi al netto dei capitalizzati pari a € 154.288.000 
Si rimanda alle Note Integrative dell’Area ASSI per i dettagli dei ricavi e dei costi sostenuti 
nell’esercizio 2015. 
 

Gestione Socio -Assistenziale 
Risultato Economico di esercizio – PAREGGIO  
Costi/Ricavi complessivi al netto dei capitalizzati pari a € 18.100.000 
Si rimanda alle Note Integrative dell’Area Socio-Assistenziale per i dettagli dei ricavi e dei costi 
sostenuti nell’esercizio 2015. 
 
DATO ATTO: 

 - che, ai sensi dell’art. 2423 del Codice Civile e al principio contabile OIC 12, il Bilancio di 
Esercizio 2015 è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione 
patrimoniale e finanziaria dell’Azienda e del risultato economico dell’esercizio, e ove necessario 
sono state fornite le informazioni complementari necessarie allo scopo;  
 
-  che i prospetti delle entrate e delle uscite dei dati SIOPE, in attuazione di quanto disposto    
dall’art.2, comma 1, del DM 23/12/2009, stante l’invio dei documenti di bilancio attraverso la 
Piattaforma Bilanci WEB, vengono  acclusi ai documenti “ Nota Integrativa Descrittiva Gestione 
Sanitaria, Assi e Sociale”; 

 
- che l’Azienda ha acquisito agli atti le certificazioni delle Aziende Ospedaliere del proprio 
territorio dalle quali  risulta l’adeguamento dei valori delle prestazioni rispetto ai contratti 
sottoscritti; 

 
- che l’Azienda, con deliberazione n. 281 del 02.05.2016 ad oggetto “Dichiarazione di inesigibilità 
di crediti”, sentito il Collegio Sindacale, dispone il discarico per inesigibilità dei crediti di 
modesto importo e dei crediti di documentata irrecuperabilità,  come individuati in dettaglio negli 
allegati parte integrante e sostanziale del provvedimento; 
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- che tutto ciò che non è stato oggetto di richiesta di chiarimenti e/o integrazioni resta invariato 
rispetto al provvedimento precedente. 

 
RICHIAMATO: 
il D.Lgs n.127/91 di attuazione della quarta e della settima Direttiva Comunitaria, nonché gli 
articoli del Codice Civile n. 2423 e 2424 di disciplina dello Stato Patrimoniale, n. 2425 di disciplina 
del Conto Economico e n. 2427  di disciplina della Nota Integrativa; 
 
VISTO: 
il Bilancio di esercizio consolidato delle gestioni sanitaria, socio-sanitaria integrata e socio-
assistenziale e le relative Note Integrative proposti dall'Area Risorse Economiche e redatti secondo i 
principi sanciti dalla richiamata normativa; 
 
RITENUTO:   
- di revocare la deliberazione n. 339 del 25.05.2016 ad oggetto “Adozione del   Bilancio di esercizio 
2015”; 
- di approvare il documento “ASL 301 Controdeduzioni Istruttoria Regionale delibera n.339/2016 
Bilancio es. 2015”, e relative tabelle allegate, prot. n. A1.2016.0074579 del 01/07/2017, ad oggetto  
“Approvazione Bilancio d’esercizio 2015”; 
- di riadottare il Bilancio di Esercizio 2015; 
 

 ACQUISITO: 
 il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ciascuno per la 
rispettiva competenza,  

 
DELIBERA 

 
Giusta la premessa in narrativa 

1. di revocare la deliberazione 339 del 25.05.2016 ad oggetto “Adozione del Bilancio di esercizio 
2015”; 

2. di riadottare il bilancio di esercizio 2015 dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di 
Bergamo; 

3. di approvare il documento “ASL 301 Controdeduzioni Istruttoria Regionale delibera n.339/2016 
Bilancio es. 2015”, e relative tabelle allegate, prot. n. A1.2016.0074579 del 01/07/2017, ad 
oggetto “Approvazione Bilancio d’esercizio 2015”; 

4. di approvare i seguenti documenti che formano il Bilancio di Esercizio i quali, allegati al 
presente provvedimento, ne costituiscono  parte integrante e sostanziale:  

1) Bilancio di Esercizio (allegato 1) 
2) Nota integrativa descrittiva Gestione Sanitaria: ASL (allegato 2 ) 
3) Nota integrativa descrittiva Gestione Socio Sanitaria: ASL (allegato 3) 
4) Nota integrativa descrittiva Gestione Sociale: ASL (allegato 4) 
5) Nota integrativa descrittiva Totale: ASL (allegato 5) 
6) Relazione sulla gestione del Direttore Generale (allegato 6) 
7) Schema di  dettaglio dei contributi vincolati ni_soc (allegato 7) 
8) Modello A costi del personale  (allegato 8) 
9) Tabella di dettaglio personale (allegato 9) 
10) Tabella di dettaglio MMG/PDF/CA (allegato 10) 
11) Allegati alla Relazione sulla Gestione (allegato 11) 
12) Modello SINTCONS  (allegato 12) 
13) Modello dati udo budget (allegato 13) 
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14) Rendicontazione indennizzi ex L.210/92 (allegato 14) 
15) Tabella stranieri STP (allegato 15) 
16) Nota di trasmissione del Bilancio di Esercizio (allegato 16) 
17) ASL 301 Controdeduzioni Istruttoria Regionale delibera n.339/2016 Bilancio es. 2015 (allegato 

17) 
 
5. di prendere atto del risultato economico a pareggio come di seguito dettagliato: 
 

 Gestione Sanitaria Gestione ASSI Gestione Sociale 
RICAVI 1.305.855.000 154.288.000 18.100.000 
COSTI 1.305.855.000 154.288.000 18.100.000 
Risultato a pareggio a pareggio a pareggio 
    

 
4.  di dare atto che l’Azienda, con deliberazione n.281 del 02.05.2015 ad oggetto “Dichiarazione di 

inesigibilità di crediti”,   dispone il discarico per inesigibilità dei crediti di modesto importo e dei 
crediti di documentata irrecuperabilità,  come individuati in dettaglio negli allegati parte 
integrante e sostanziale del provvedimento. 

5. di dare atto che  il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in 
conformità di quanto disposto dall’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992, s.m.i., e dell’art. 12, comma 
12, della L.R. n. 33/2009; 

6. di trasmettere il presente provvedimento, per il parere previsto dalla legislazione regionale in 
vigore, al Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi del Regolamento Regionale 
24/4/1998, n. 1; 

7.  di inoltrare per via telematica copia digitale, ai sensi dell’art 23-ter, comma 3, del D.Lgs 82/2005 
e s.m.i., di tutti i documenti cartacei che costituiscono il documento di bilancio; 

8. di trasmettere, per l’approvazione, il presente provvedimento alla Giunta Regionale della 
Lombardia – Direzione Centrale - Programmazione, Finanza e Controllo di Gestione - UO 
Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario nonché alla Direzione Generale 
Welfare e alla Direzione Generale Reddito di Autonomia e di Inclusione Sociale, l’invio 
attraverso la Piattaforma Bilanci WEB secondo le indicazioni regionali pervenute. 

 
F.to Il Direttore Generale 
      Dott. Mara Azzi 
 

Ai sensi del D.Lgs 12/02/1993, n. 39   
 

 
       F.to Il Direttore Amministrativo    F.to Il Direttore Sanitario              F.to Il Direttore Sociosanitario 
       Dott. Adriano Vaini      Dott. Giorgio Barbaglio                Dott. Giuseppe Calicchio 
 
                     Ai sensi del        Ai sensi del                                               Ai sensi del 
            D.Lgs 12/02/1993, n. 39                                 D.Lgs 12/02/1993, n. 39                            D.Lgs 12/02/1993, n. 39                
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 Allegati: 

1) Bilancio di Esercizio (allegato 1) 
2) Nota integrativa descrittiva Gestione Sanitaria: ASL (allegato 2 ) 
3) Nota integrativa descrittiva Gestione Socio Sanitaria: ASL (allegato 3) 
4) Nota integrativa descrittiva Gestione Sociale: ASL (allegato 4) 
5) Nota integrativa descrittiva Totale: ASL (allegato 5) 
6) Relazione sulla gestione del Direttore Generale (allegato 6) 
7) Schema di  dettaglio dei contributi vincolati ni_soc (allegato 7) 
8) Modello A costi del personale  (allegato 8) 
9) Tabella di dettaglio personale (allegato 9) 
10) Tabella di dettaglio MMG/PDF/CA (allegato 10) 
11) Allegati alla Relazione sulla Gestione (allegato 11) 
12) Modello SINTCONS  (allegato 12) 
13) Modello dati udo budget (allegato 13) 
14) Rendicontazione indennizzi ex L.210/92 (allegato 14) 
15) Tabella stranieri STP (allegato 15) 
16) Nota di trasmissione del Bilancio di Esercizio (allegato 16) 
17) ASL 301 Controdeduzioni Istruttoria Regionale delibera n.339/2016 Bilancio es. 2015 

(allegato 17) 
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Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PRO VINCIA DI BERGAMO Rendiconto Consuntivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 1.464.762 1.491.499 26.737 1,83%

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 1.436.400 1.461.187 24.787 1,73%

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita rio regionale - Totale €.                1.416.414                 1.441.347 24.933 1,76%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) €. 1.240.596 1.274.129 33.533 2,70%

4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto) €. 151.947 152.053 106 0,07%

4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) €. 1.801 1.380 (421) -23,38%

4.10.10.10.025.000.00.000 Funzioni non tariffate per presidio servizi territoriali (FSR indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.045.000.00.000

Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, progetti obiettivo,
miglioramento qualità offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.050.000.00.000
Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
indistinto) €. 4.011 4.151 140 3,49%

4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 16.764 8.695 (8.069) -48,13%

4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 1.295 939 (356) -27,49%

4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Ext ra Fondo) - Totale €.                     19.639                      19.578 (61) -0,31%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0 0

4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 36 0 (36) -100,00%

4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 3.408 240 (3.168) -92,96%

4.10.10.20.015.010.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.015.020.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura extra LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0

4.10.10.20.020.020.00.000 Contributi da U.E. per progetti (FSE) €. 0 0 0

4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 20 31 11 55,00%

4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 2 67 65 3250,00%

4.10.10.20.020.040.00.000 Contributi obbligatori L. 210/92 (extra fondo) - Vincolati €. 0 1.324 1.324

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 15 15 0 0,00%

4.10.10.20.200.010.00.000 Contributi per la ricerca corrente da Ministero €. 0 0 0

4.10.10.20.200.015.00.000 Contributi per la ricerca corrente da Regione - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.020.00.000 Contributi per la ricerca corrente da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.110.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero €. 0 0 0

4.10.10.20.200.115.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Regione - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.120.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 7.442 7.150 (292) -3,92%

4.10.10.20.600.020.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - quota per gestione amministrativa €. 0 0 0

4.10.10.20.600.030.00.000 Quota fondo sociale regionale parte corrente €. 0 0 0

4.10.10.20.600.040.00.000
Contributi da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio  assistenziali

€. 0 0 0

4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 106 105 (1) -0,94%

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 104 104 0 0,00%

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 852 603 (249) -29,23%

4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 4.601 4.164 (437) -9,50%

4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0 0

4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 2.961 3.106 145 4,90%

4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L. €. 0 2.587 2.587

4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 92 82 (10) -10,87%

4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tot ale €.                          347                           262 (85) -24,50%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 22 45 23 104,55%

4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0

4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 325 217 (108) -33,23%

4.10.10.30.210.000.00.000 Contributi per la ricerca corrente da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.30.230.000.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinaz ione ad investimenti - 
Totale €. 173 8 (165) -95,38%

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destin azione ad investimenti €.                          173                               8 (165) -95,38%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 173 8 (165) -95,38%

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0 0

TOTALE
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contrib uti vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 18.370 19.138 768 4,18%

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contr ibuti vincolati di esercizi 
precedenti €.                     18.370                      19.138                   768 4,18%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 9.003 8.246 (757) -8,41%

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 9.244 10.589 1.345 14,55%

4.10.12.10.030.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Ministero €. 0 0 0

4.10.12.10.040.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Regione €. 0 0 0

4.10.12.10.045.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0

4.10.12.10.050.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 123 303 180 146,34%

4.10.12.10.060.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da privati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 6.167 6.329 162 2,63%

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosani tarie a rilevanza sanitaria 
- Totale €.                       5.430                        5.490 60 1,10%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.10.010.010.00.000 ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €. 0 0 0

4.10.20.10.010.020.00.000 ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.010.050.00.000 ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.010.070.00.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 0

4.10.20.10.010.070.01.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.010.070.02.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.010.070.03.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - CSCS 0 0 0

4.10.20.10.020.010.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.020.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.020.050.00.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.070.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 0

4.10.20.10.020.070.01.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.020.070.02.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.020.070.03.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - CSCS

0 0 0

4.10.20.10.020.075.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €. 0 0 0

4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €. 0 0 0

4.10.20.10.020.150.00.000
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.020.210.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.020.250.00.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. 0

4.10.20.10.020.270.01.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.020.270.02.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.020.270.03.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere -
CSCS 0 0 0

4.10.20.10.030.010.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.030.020.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.030.050.00.000
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non
soggetta a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.030.070.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.040.010.00.000 ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.040.020.00.000 ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.040.050.00.000 ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.040.070.00.000 ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.040.080.00.000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €. 0 0 0

4.10.20.10.050.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.050.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.050.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.050.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.060.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.060.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.060.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.060.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.100.010.00.000
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di
appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.100.020.00.000
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde

€. 0 0 0

4.10.20.10.110.020.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl/AO/Irccs della
Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.130.020.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.130.050.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mobilità attiva
in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0 0

4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 25 0 (25) -100,00%

4.10.20.10.190.050.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (soggette a
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0 0

4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.200.055.00.000
Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione)

€. 0 0 0

4.10.20.10.210.010.00.000
Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggetta a compensazione
Extraregionale €. 0 0 0

4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.300.030.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.300.055.00.000
Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non
soggette a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.300.060.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 0 62 62

4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 0 0 0

4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0 0

4.10.20.10.500.010.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area ospedaliera)

€. 0 0 0

4.10.20.10.500.020.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area specialistica)

€. 0 62 62

4.10.20.10.500.030.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area sanità
pubblica) €. 100 50 (50) -50,00%

4.10.20.10.500.110.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) €. 515 551 36 6,99%

4.10.20.10.500.120.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.500.210.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. 0 0 0

4.10.20.10.500.220.00.000
Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni
della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.600.110.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
certificazioni €. 780 498 (282) -36,15%

4.10.20.10.600.120.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
sanzioni €. 697 747 50 7,17%

4.10.20.10.600.210.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - certificazioni €. 1.388 1.454 66 4,76%

4.10.20.10.600.220.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni €. 30 31 1 3,33%

4.10.20.10.600.310.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - certificazioni €. 186 191 5 2,69%

4.10.20.10.600.320.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - sanzioni €. 180 97 (83) -46,11%

4.10.20.10.600.410.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - certificazioni €. 484 1.001 517 106,82%

4.10.20.10.600.420.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - sanzioni €. 217 295 78 35,94%

4.10.20.10.600.450.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da pubblico €. 314 0 (314) -100,00%

4.10.20.10.600.800.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 1 1

4.10.20.10.650.010.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti
privati €. 17 9 (8) -47,06%

4.10.20.10.650.020.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 1 0 (1) -100,00%

4.10.20.10.800.010.00.000 Altri ricavi propri di Asl - a soggetti privati €. 496 441 (55) -11,09%

4.10.20.10.010.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale Fuori
regione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.900.00.000
REGIONE: Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Fuori regione
(Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.040.900.00.000
REGIONE: Prestazioni termali Fuori regione (Mobilità attiva in compensazione)

€. 0 0 0

4.10.20.10.100.900.00.000 REGIONE: Altre prestazioni sanitarie - Mobilità attiva internazionale €. 0 0 0

4.10.20.10.110.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di ricovero da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.120.900.00.000
REGIONE: Prestazioni ambulatoriali da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di File F da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.200.900.00.000
REGIONE: Altre prestazioni sanitarie erogate da privati verso residenti
extraregione in compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0
Si ricorda che i ricavi da degenze in corso al 31/12 vengono indicati nei rispettivi 
conti di dettaglio dei ricavi da DRG.

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Total e €.                          624                           678 54 8,65%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0 0

4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0 0

4.10.20.20.030.010.00.000 Proventi da sperimentazione farmaci €. 30 39 9 30,00%

4.10.20.20.040.010.00.000 Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche €. 0 0 0

4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0 0

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
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4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 369 418 49 13,28%

4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 225 221 (4) -1,78%

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                          113                           161 48 42,48%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 113 161 48 42,48%

4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0 0

4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0 0

4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 559 928 369 66,01%

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                            24                             89 65 270,83%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 24 89 65 270,83%

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                          535                           839 304 56,82%

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 29 21 (8) -27,59%

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 24 61 37 154,17%

4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0 0

4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0 0

4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0 0

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0 0

4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 141 141

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0 0

4.10.30.20.050.065.00.000 Ricavi per differenziale tariffe TUC €. 0 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 253 250 (3) -1,19%

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0 0

4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0 0

4.10.30.20.080.040.00.000 Quote da utenti per accesso ai servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.30.20.080.045.00.000 Rette a carico degli ospiti per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.050.00.000 Rette a carico dei Comuni per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.055.00.000
Rette a carico di altri enti pubblici per accesso a servizi sociosanitari integrati

€. 0 0 0
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4.10.30.20.080.060.00.000 Rette a carico di enti privati per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.065.00.000 Rette solventi per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 229 366 137 59,83%

4.10.30.20.060.900.00.000
REGIONE: Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica
territoriale €. 0 0 0

4.10.30.20.060.910.00.000
REGIONE: Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica
ospedaliera €. 0 0 0

4.10.30.20.060.920.00.000 REGIONE:  Ulteriore Pay-back €. 0 0 0

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni s anitarie - Totale €.                          464                           425 (39) -8,41%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.40.10.000.000.00.000 Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale €. 464 425 (39) -8,41%

4.10.40.20.000.000.00.000 Ticket sul prontosoccorso €. 0 0 0
4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                       2.975                        3.500 525 17,65%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 40 94 54 135,00%

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione - 
Beni di prima dotazione €. 0 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0 0

4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 2.885 3.356 471 16,33%

4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0 0

4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0 0

4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0 0

4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 50 50 0 0,00%
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Dettaglio costi per 
natura degli Utilizzi 

contributi
Dettaglio costi per 

natura dei contributi Dettaglio costi AREU

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 1.460.812 1.496.419 35.607 2,44% 11.351 10.701 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 34.863 52.986 18.123 51,98% 23 2 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                     33.917                      52.162 18.245 53,79%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 1.059 -100,00%

4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 873 873 0 0 0

4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 19.864 38.748 18.884 95,07% 0 0 0

4.20.05.10.010.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 31 22 (9) -29,03% 0 0 0

4.20.05.10.010.820.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 8 0 (8) -100,00% 0 0 0

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 1.558 1.081 (477) -30,62% 0 0 0

4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.820.00.000
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 4.341 4.025 (316) -7,28% 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  ESCLUSI EMODERIVATI 
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.820.00.000
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.900.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 371 365 (6) -1,62% 0 0 0

4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 29 46 17 58,62% 0 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 23 18 (5) -21,74% 0 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 363 342 (21) -5,79% 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 233 256 23 9,87% 0 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 23 24 1 4,35% 0 0 0

4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 764 1.140 376 49,21% 0 0 0

4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 721 623 (98) -13,59% 0 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 4.420 4.501 81 1,83% 0 0 0

4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 50 39 (11) -22,00% 0 0 0

4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 6 10 4 66,67% 0 0 0

4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 53 49 (4) -7,55% 0 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                          946                           824 (122) -12,90%                                      23                                        2                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 31 29 (2) -6,45% 0 0 0

4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 145 161 16 11,03% 0 0 0

4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 387 302 (85) -21,96% 0 0 0

4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 211 203 (8) -3,79% 23 2 0

4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 102 63 (39) -38,24% 0 0 0

4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 4 5 1 25,00% 0 0 0

4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 20 35 15 75,00% 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 46 26 (20) -43,48% 0 0 0

4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.800.900.00.000 REGIONE: Acquisti di beni non sanitari - Spese dirette regionali €. 0 0 0 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 1.330.513 1.373.743 43.230 3,25% 8.920 9.681 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 1.318.370 1.362.202 43.832 3,32% 6.372 9.030 0

4.20.10.10.010.000.00.000 B.2.A.1) Acquisti di servizi sanitari per medicina di base - Totale €.                     99.382                      99.260 (122) -0,12%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.010.010.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Medicina Generale €. 71.343 71.325 (18) -0,03% 0 0 0

4.20.10.10.010.020.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Pediatri Libera Scelta €. 20.003 19.991 (12) -0,06% 0 0 0

4.20.10.10.010.030.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
Continuità assistenziale €. 7.486 7.389 (97) -1,30% 0 0 0

4.20.10.10.010.040.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medicina dei servizi €. 266 266 0 0,00% 0 0 0

4.20.10.10.010.050.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Psicologi €. 143 141 (2) -1,40% 0 0 0

4.20.10.10.010.060.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici 118 €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.010.200.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilità (Extra
Regione) €. 141 148 7 4,96% 0 0 0

4.20.10.10.010.900.00.000 REGIONE: Mobilità attiva MMG da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.000.00.000 B.2.A.2) Acquisti di servizi sanitari per farmaceut ica - Totale €.                   135.658                    145.658 10.000 7,37%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.020.010.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 131.098 140.907 9.809 7,48% 0 0 0

4.20.10.10.020.010.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 2.107 2.098 (9) -0,43% 0 0 0

4.20.10.10.020.010.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobilità
passiva in compensazione) €. 457 432 (25) -5,47% 0 0 0

4.20.10.10.020.020.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 2 3 1 50,00% 0 0 0

4.20.10.10.020.020.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.020.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.030.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno

€. 12 10 (2) -16,67% 0 0 0

4.20.10.10.020.030.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.030.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.040.10.000 acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie rurali €. 75 177 102 136,00% 0 0 0

4.20.10.10.020.050.10.000
contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutica
convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92) €. 1.907 2.031 124 6,50% 0 0 0

4.20.10.10.020.090.10.000 altri contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica Convenzionata €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.900.90.000 REGIONE: Mobilità attiva Farmaceutica da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.030.000.00.000
B.2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a specialistica 
ambulatoriale - Totale €.                   234.425                    237.256 2.831 1,21%                                        -                                 1.196                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.030.010.10.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 109.469 112.010 2.541 2,32% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 11.926 12.314 388 3,25% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.050
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: case di cura private €. 75.942 75.089 (853) -1,12% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.040
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: strutture accreditate €. 18.705 18.535 (170) -0,91% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.110
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: IRCCS privati €. 2.915 3.020 105 3,60% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.120
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: ospedali classificati €. 123 119 (4) -3,25% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.130
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: case di cura private €. 2.537 2.509 (28) -1,10% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.140
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: strutture accreditate €. 2.870 3.601 731 25,47% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.30.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 1.997 1.818 (179) -8,96% 0 0 0

4.20.10.10.030.020.10.010 assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.010
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 1.386 1.448 62 4,47% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.020
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.030
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 3 2 (1) -33,33% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.040
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.010
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.020
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.030
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: case
di cura private €. 516 533 17 3,29% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.040
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
strutture accreditate €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.110
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.120
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.130
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.140
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: strutture accreditate €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.30.010
acquisto di prestazioni di "screening" in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 4.269 4.253 (16) -0,37% 0 1.196 0

4.20.10.10.030.040.10.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.030

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni
pubbliche €. 126 137 11 8,73% 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.030
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: strutture accreditate €. 304 390 86 28,29% 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.110
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.120
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.130
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.140
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: strutture accreditate €. 727 596 (131) -18,02% 0 0 0

4.20.10.10.030.040.30.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate fuori regione (mobilità passiva non in compensazione) €. 610 882 272 44,59% 0 0 0

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a riabilitativa - Totale €.                     17.268                      17.071 (197) -1,14%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.040.010.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.010.30.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a
compensazione) €. 0 3 3 0 0 0

4.20.10.10.040.020.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 14.337 14.055 (282) -1,97% 0 0 0

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 2.785 2.931 146 5,24% 0 0 0

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 146 82 (64) -43,84% 0 0 0

4.20.10.10.050.000.00.000
B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza i ntegrativa e protesica - 
Totale €.                     23.627                      26.092 2.465 10,43%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.050.010.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica

€. 77 32 (45) -58,44% 0 0 0

4.20.10.10.050.020.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Protesica €. 0 1 1 0 0 0

4.20.10.10.050.030.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.110.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 451 416 (35) -7,76% 0 0 0

4.20.10.10.050.120.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.130.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.050.150.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.152.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Diabetica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.154.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.210.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - Negozi non WebCare - (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.215.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 5.610 5.885 275 4,90% 0 0 0

4.20.10.10.050.220.00.000
Assistenza Integrativa (Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 7.134 7.405 271 3,80% 0 0 0

4.20.10.10.050.310.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" €. 3.609 4.265 656 18,18% 0 0 0

4.20.10.10.050.320.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore" €. 5.726 7.034 1.308 22,84% 0 0 0

4.20.10.10.050.330.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92)  - Costi di gestione magazzino €. 688 722 34 4,94% 0 0 0

4.20.10.10.050.332.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale
Enterale €. 329 330 1 0,30% 0 0 0

4.20.10.10.050.334.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.336.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.400.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica Extraregione €. 0 1 1 0 0 0

4.20.10.10.050.450.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa Extraregione €. 3 1 (2) -66,67% 0 0 0

4.20.10.10.060.000.00.000 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza o spedaliera - Totale €.                   505.692                    504.859 (833) -0,16%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.060.010.10.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 273.451 272.156 (1.295) -0,47% 0 0 0

4.20.10.10.060.010.20.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 34.103 36.574 2.471 7,25% 0 0 0

4.20.10.10.060.010.40.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.80.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilità passiva in
compensazione) €. 13.374 15.048 1.674 12,52% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.10.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.020.20.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.020.30.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura
private €. 155.936 152.146 (3.790) -2,43% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.40.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
IRCCS privati €. 14.680 14.286 (394) -2,68% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.50.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
ospedali classificati €. 649 686 37 5,70% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.60.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
case di cura private €. 13.499 13.963 464 3,44% 0 0 0

4.20.10.10.060.900.10.000 REGIONE: Mobilità attiva Ricoveri privato da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.20.000 REGIONE: Funzioni non tariffate IRCCS privati + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.30.000 REGIONE: Funzioni non tariffate ospedali classificati + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.40.000 REGIONE: Funzioni non tariffate case di cura private + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.000.00.000
B.2.A.7) Acquisto prestazioni di psichiatria reside nziale e semiresidenziale - 
Totale €.                     40.105                      39.860 (245) -0,61%                                        -                                    916                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.070.010.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: AO/Fondazioni pubbliche €. 19.334 19.374 40 0,21% 0 866 0

4.20.10.10.070.010.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.010.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 185 122 (63) -34,05% 0 0 0

4.20.10.10.070.010.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.010.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.020.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 11.199 11.339 140 1,25% 0 50 0

4.20.10.10.070.020.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 4.412 4.235 (177) -4,01% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate nel proprio territorio €. 2.199 2.597 398 18,10% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate in altre province lombarde €. 858 521 (337) -39,28% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 1.918 1.672 (246) -12,83% 0 0 0

4.20.10.10.080.000.00.000 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di distribuzione farm aci e File F - Totale €.                     89.873                    120.267 30.394 33,82%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.080.010.10.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 46.969 76.660 29.691 63,21% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.20.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri
Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.30.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 9.319 9.885 566 6,07% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.40.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.50.000
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
AO/Fondazioni pubbliche) €. 250 240 (10) -4,00% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.80.000 acquisto farmaci file F fuori Regione (Mobilità passiva in compensazione) €. 615 830 215 34,96% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.10.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS
privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.020.20.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.020.30.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di
cura private €. 7.709 8.092 383 4,97% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.40.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: IRCCS privati €. 2.833 3.215 382 13,48% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.50.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: ospedali classificati €. 55 27 (28) -50,91% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.60.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: case di cura private €. 529 757 228 43,10% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.10.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
AO/Fondazioni pubbliche €. 11.701 12.405 704 6,02% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.20.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.030.30.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 1.842 1.958 116 6,30% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.40.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.030.80.000
Prestazioni di acquisto di "Doppio canale" da strutture ubicate fuori regione
(Mobilità passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.040.10.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati nel proprio territorio €. 1.913 1.971 58 3,03% 0 0 0

4.20.10.10.080.040.20.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati in altre province €. 1.026 1.182 156 15,20% 0 0 0

4.20.10.10.080.040.30.000
Acquisti di prestazioni derivanti dall'attività di "Doppio Canale" (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 4.839 2.696 (2.143) -44,29% 0 0 0
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4.20.10.10.080.050.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: AO/Fondazioni pubbliche €. 247 318 71 28,74% 0 0 0

4.20.10.10.080.050.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.050.30.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €. 24 28 4 16,67% 0 0 0

4.20.10.10.080.050.40.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.050.80.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture ubicate fuori Regione (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.060.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.060.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate in altre province della
Regione €. 2 3 1 50,00% 0 0 0

4.20.10.10.080.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva File F, Doppio Canale, Primo Ciclo privato da
contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.000.00.000 B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzion e - Totale €.                       2.557                        2.478 (79) -3,09%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.090.010.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate nel proprio territorio €. 1.306 1.289 (17) -1,30% 0 0 0

4.20.10.10.090.020.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate in altre province della Regione €. 183 160 (23) -12,57% 0 0 0

4.20.10.10.090.030.00.000
assistenza termale in convenzione fuori Regione (Mobilità passiva in
compensazione) €. 1.068 1.029 (39) -3,65% 0 0 0

4.20.10.10.090.900.00.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni Termali privato da contabilizzare a costo

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari -  Totale €.                          391                           380 (11) -2,81%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.100.010.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da pubblico (118) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.010.80.000 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in compensazione) €. 391 380 (11) -2,81% 0 0 0

4.20.10.10.100.020.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da privato (118) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni di Trasporto privato da contabilizzare a
costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a ri levanza sanitaria - Totale €.                   131.783                    132.601 818 0,62%                                    785                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 3.991 727 (3.264) -81,78% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 491 318 (173) -35,23% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe
di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici

€. 1.701 1.672 (29) -1,70% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità
(C.S.S.) pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone
con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA pubbliche €. 17 15 (2) -11,76% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da strutture per disabili pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.030

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate
fuori Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui per Hospice pubblici €. 3 1 (2) -66,67% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da pubblico €. 481 45 (436) -90,64% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni
della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA private €. 71.126 74.297 3.171 4,46% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.S.E. privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 3.825 4.078 253 6,61% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. private €. 10.958 10.934 (24) -0,22% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 4.789 4.804 15 0,31% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità
(C.S.S.) private €. 862 884 22 2,55% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Hospice privati €. 2.593 2.435 (158) -6,09% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA private €. 3.169 3.171 2 0,06% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.S.E. privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 213 248 35 16,43% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 4.607 4.578 (29) -0,63% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 34 34 0 0,00% 0 0 0
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4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
privati €. 36 20 (16) -44,44% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone
con disabilità (C.S.S.) private €. 128 119 (9) -7,03% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 488 378 (110) -22,54% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da strutture per disabili private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da Hospice privati €. 3 0 (3) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da privato €. 12.127 13.397 1.270 10,47% 785 0 0

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunità terapeutiche private
ubicate sul proprio territorio €. 2.771 2.849 78 2,81% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate in altre province della Regione €. 3.882 3.967 85 2,19% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate fuori Regione €. 552 586 34 6,16% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati sul proprio territorio €. 354 488 134 37,85% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati in altre province della Regione €. 210 181 (29) -13,81% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 2.046 2.050 4 0,20% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.015
Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio territorio

€. 177 173 (4) -2,26% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati in altre province della Regione €. 149 152 3 2,01% 0 0 0

4.20.10.10.120.000.00.000
B.2.A.12) Compartecipazione al personale per att. L ibero-prof. (intramoenia) 
- Totale €.                          479                           491 12 2,51%                                        2                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.120.010.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Ospedaliera €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.012.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Specialistica €. 74 44 (30) -40,54% 0 0 0

4.20.10.10.120.015.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area sanità pubblica €. 68 46 (22) -32,35% 0 0 0

4.20.10.10.120.020.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) €. 337 401 64 18,99% 2 0 0

4.20.10.10.120.025.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.030.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.035.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-
Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                     19.296                      19.088 (208) -1,08%                                        -                                 3.522                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.15.000 Contributi/Rimborsi per cure all'estero €. 63 92 29 46,03% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.20.000 Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta €. 1.194 1.214 20 1,68% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 2.260 3.522 1.262 55,84% 0 3.522 0

4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 34 261 227 667,65% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 5.035 4.064 (971) -19,29% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.50.000 Contributi per il mantenimento e lo sviluppo dei servizi socio-assistenziali €. 10.709 9.935 (774) -7,23% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo Nazionale per la famiglia €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.10.000 REGIONE: Contributi per ARPA €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.20.000 REGIONE: Contributi per Agenzie Regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.30.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Rimborsi, assegni e contributi sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                       1.085                        1.090 5 0,46%                                      25                                      10                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 83 63 (20) -24,10% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 27 34 7 25,93% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.20.000 Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.25.000 Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 7 5 (2) -28,57% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 1 3 2 200,00% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.35.000 Consulenze scientifiche da altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.40.000 Consulenze sanitarie da terzi €. 760 734 (26) -3,42% 6 2 0

4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 12 52 40 333,33% 15 0 0

4.20.10.10.140.010.50.000 Consulenze scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.10.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 35 11 (24) -68,57% 0 8 0

4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area a.s.s.i. €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.20.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area ricerca €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.30.000 Indennità a personale universitario - area sanitaria €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.35.000 Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 160 188 28 17,50% 4 0 0

4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.50.000 Prestazioni lavoro interinale (ricerca) da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.55.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.70.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro sanitarie

€. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                     16.749                      15.751 (998) -5,96%                                 5.560                                 3.386                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.150.010.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 2.858 2.981 123 4,30% 0 0 0

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.20.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico €. 9 8 (1) -11,11% 0 0 0

4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.35.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.40.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi €. 5.932 6.458 526 8,87% 13 2.039 0

4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 5.392 6.302 910 16,88% 5.547 1.347 0

4.20.10.10.150.020.20.000 Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 234 0 (234) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 0 2 2 0 0 0

4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.35.000 Assegni di studio scuole infermieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.90.000 Costi per differenziale tariffe TUC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 2.324 0 (2.324) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.150.900.20.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Altri servizi sanitari e sociosanitari €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 12.143 11.541 (602) -4,96% 2.548 651 0

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                     10.750                      10.175 (575) -5,35%                                 2.018                                    597                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 62 8 (54) -87,10% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 729 755 26 3,57% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 1.236 1.245 9 0,73% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 107 102 (5) -4,67% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 66 68 2 3,03% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 24 26 2 8,33% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 905 695 (210) -23,20% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 396 353 (43) -10,86% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 20 20 0 0,00% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 57 41 (16) -28,07% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 420 341 (79) -18,81% 0 0 0

4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 211 276 65 30,81% 0 0 0

4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 450 422 (28) -6,22% 0 0 0

4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 7 5 (2) -28,57% 0 0 0

4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 355 327 (28) -7,89% 0 0 0

4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 68 78 10 14,71% 0 0 0

4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 5.637 5.413 (224) -3,97% 2.018 597 0

4.20.10.20.010.900.90.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Servizi non sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                       1.175                        1.161 (14) -1,19%                                    525                                      37                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 1 6 5 500,00% 0 6 0

4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 10 10 0 0,00% 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 203 191 (12) -5,91% 100 0 0

4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 9 10 1 11,11% 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 111 112 1 0,90% 65 8 0

4.20.10.20.020.020.25.000 Indennità a personale universitario - area non sanitaria €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 540 565 25 4,63% 360 23 0

4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 25 65 40 160,00% 0 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 226 156 (70) -30,97% 0 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 50 46 (4) -8,00% 0 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in Azienda di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro non
sanitarie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                          218                           205 (13) -5,96%                                        5                                      17                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 30 46 16 53,33% 0 14 0

4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 10 15 5 50,00% 0 0 0

4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 178 144 (34) -19,10% 5 3 0

4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.030.900.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Formazione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata) - Totale €.                       2.248                        2.335 87 3,87%                                      16                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 697 761 64 9,18% 0 0 0

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 79 40 (39) -49,37% 0 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 182 136 (46) -25,27% 0 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 4 1 (3) -75,00% 0 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 155 141 (14) -9,03% 0 0 0

4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 1.131 1.256 125 11,05% 16 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                       2.613                        2.751 138 5,28%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 790 603 (187) -23,67% 0 0 0

4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 158 211 53 33,54% 0 0 0

4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 124 124 0 0,00% 0 0 0

4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 1.443 1.735 292 20,24% 0 0 0

4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 98 78 (20) -20,41% 0 0 0

4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0 0 0 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 59.996 60.052 56 0,09% 0 521 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                     43.029                      42.798 (231) -0,54%                                        -                                    521                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 8.213 8.242 29 0,35% 0 521 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 581 581 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
4.535 0 (4.535) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 9 9 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 30 7 (23) -76,67% 0 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 3.356 7.935 4.579 136,44% 0 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 223 229 6 2,69% 0 0 0

4.20.25.10.010.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 4.711 4.759 48 1,02% 0 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 95 81 (14) -14,74% 0 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 123 75 (48) -39,02% 0 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
66 0 (66) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 34 101 67 197,06% 0 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiungive regionali €. 2 4 2 100,00% 0 0 0

4.20.25.10.012.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 68 56 (12) -17,65% 0 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione

€.
0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 2.914 2.887 (27) -0,93% 0 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 99 99 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
753 0 (753) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 13 3 (10) -76,92% 0 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 943 1.768 825 87,49% 0 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 77 91 14 18,18% 0 0 0

4.20.25.10.020.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 1.290 1.308 18 1,40% 0 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 24 24 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 140 90 (50) -35,71% 0 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
60 0 (60) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 124 84 (40) -32,26% 0 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 14 4 (10) -71,43% 0 0 0

4.20.25.10.022.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 93 49 (44) -47,31% 0 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.030.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.070.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.220.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 8.050 8.028 (22) -0,27% 0 0 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 301 301 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 21 21 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 2.590 2.293 (297) -11,47% 0 0 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 298 314 16 5,37% 0 0 0

4.20.25.10.110.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 3.016 3.003 (13) -0,43% 0 0 0

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 88 253 165 187,50% 0 0 0

4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 4 4 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 27 24 (3) -11,11% 0 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 8 8 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.112.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 34 63 29 85,29% 0 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                          184                           176 (8) -4,35%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 88 88 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 4 4 0 0,00% 0 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

42 0 (42) -100,00% 0 0 0

4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 4 2 (2) -50,00% 0 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 38 38 0 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 3 4 1 33,33% 0 0 0

4.20.25.20.020.070.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 43 40 (3) -6,98% 0 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.070.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.070.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.220.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.220.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                       3.574                        3.550 (24) -0,67%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 87 103 16 18,39% 0 0 0

4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 1 1 0 0,00% 0 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

42 0 (42) -100,00% 0 0 0

4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 34 34 0 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 2 3 1 50,00% 0 0 0

4.20.25.30.020.070.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 44 45 1 2,27% 0 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.070.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.070.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.220.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento trattamento
quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico 

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 1.944 1.939 (5) -0,26% 0 0 0

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 51 51 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 5 5 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 546 552 6 1,10% 0 0 0

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 47 45 (2) -4,26% 0 0 0

4.20.25.30.110.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 752 756 4 0,53% 0 0 0

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 30 10 (20) -66,67% 0 0 0

4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 7 2 (5) -71,43% 0 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 1 1 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.112.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento per 
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 13 3 (10) -76,92% 0 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.220.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento trattamento
quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                     13.209                      13.528 319 2,42%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 402 464 62 15,42% 0 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 17 17 0 0,00% 0 0 0
4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

214 0 (214) -100,00% 0 0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 1 264 263 26300,00% 0 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 12 12 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.020.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 221 250 29 13,12% 0 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 21 21 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
amministrativo - ALTRO - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.070.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.220.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
amministrativo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 7.118 7.046 (72) -1,01% 0 0 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 87 87 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 6 6 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 1.850 2.149 299 16,16% 0 0 0

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 56 56 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 209 200 (9) -4,31% 0 0 0

4.20.25.40.110.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 2.632 2.612 (20) -0,76% 0 0 0

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 234 222 (12) -5,13% 0 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 3 3 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 29 29 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 7 2 (5) -71,43% 0 0 0

4.20.25.40.112.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 88 88 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.220.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                       4.331                        4.496 165 3,81%                                 2.392                                      16                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 174 131 (43) -24,71% 0 0 0

4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 905 819 (86) -9,50% 0 0 0

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/Asl-Ao-
Fondazioni d/Regione

€.

60 146 86 143,33% 0 0 0

4.20.30.40.020.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.022.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca  v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.030.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.032.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 2 1 (1) -50,00% 0 0 0

4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 38 39 1 2,63% 0 0 0

4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 3.150 3.360 210 6,67% 2.392 16 0

4.20.30.90.090.000.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Oneri diversi di gestione €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 3.765 4.005 240 6,37% 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.000.000.00.000 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateria li - Totale €. 279 342 63 22,58% 0 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                          279                           342 63 22,58%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 279 342 63 22,58% 0 0 0

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 874 875 1 0,11% 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                          874                           875 1 0,11%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 874 875 1 0,11% 0 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.000.000.00.000 B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale €. 2.612 2.788 176 6,74% 0 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                       2.612                        2.788                   176 6,74%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 351 254 (97) -27,64% 0 0 0

4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 2.261 2.534 273 12,07% 0 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                              -                                -                        -                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 3.709 (16.474) (20.183) -544,16% 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                       3.683 -                    16.506 (20.189) -548,17%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015
Variazione Variazione % Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. (18)

4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 4 4 0 0 0

4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 3.806 (16.914) (20.720) -544,40% 0 0 0

4.20.50.10.005.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. (116) 391 507 -437,07% 0 0 0

4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. (28) 39 67 -239,29% 0 0 0

4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 2 2 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. (5) 10 15 -300,00% 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. (9) (1) 8 -88,89% 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. (8) (33) (25) 312,50% 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 109 (30) (139) -127,52% 0 0 0

4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. (1) 0 1 -100,00% 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. (43) 26 69 -160,47% 0 0 0

4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. (2) (3) (1) 50,00% 0 0 0

4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.080.010.00.000
Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. (4) 3 7 -175,00% 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                            26                             32 6 23,08%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015
Variazione Variazione % Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 13 6 (7) -53,85% 0 0 0

4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 16 8 (8) -50,00% 0 0 0

4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. (7) 18 25 -357,14% 0 0 0

4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 4 0 (4) -100,00% 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                     18.774                      12.525 (6.249) -33,29%                                        -                                    481                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.030.000.00.000
Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da
privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 38 38 0 0,00% 0 0 0

4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.050.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 7.641 0 (7.641) -100,00% 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 10.531 11.832 1.301 12,35% 0 288 0

4.20.60.50.040.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Ministero €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.050.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.060.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.070.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio  da privati 
(altro) €. 195 231 36 18,46% 0 193 0

4.20.60.50.085.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 369 424 55 14,91% 0 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 30 29 (1) -3,33%

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 30 29 (1) -3,33%

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 1 0 (1) -100,00%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0 0

5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0 0

5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 1 0 (1) -100,00%

5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0 0

5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0 0

5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono 
relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi 
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 29 29 0 0,00%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0 0

5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0

5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0

5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 29 29 0 0,00%
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0 0 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0

6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0 0 0 0

6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. 372 9.253 8.881 2387,37%

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                          397                        9.353 8.956 2255,92%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0 0

7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0

7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 8 124 116 1450,00%

7.10.30.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 7.613 7.613

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 2 19 17 850,00%

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 336 326 (10) -2,98%

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 51 1.271 1.220 2392,16%

7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 0 0 0
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7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                            25                           100 75 300,00%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0 0 0 0

7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0 0 0 0 0

7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 19 90 71 373,68% 0 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 2 7 5 250,00% 0 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 3 1 (2) -66,67% 0 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 1 2 1 100,00% 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 4.352 4.362 10 0,23% 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 3.987 3.991 4 0,10% 0 0 0

8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 293 295 2 0,68% 0 0 0

8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 42 46 4 9,52% 0 0 0

8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0 0 0 0 0

8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0 0 0 0 0

8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 30 30 0 0,00% 0 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0 0 0 0

TOTALE RICAVI €. 1.465.189              1.500.881                35.692            2,44%
- Costi capitalizzati €. 21.345                   22.638                     1.293              6,06%
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.443.844              1.478.243                34.399            2,38%

TOTALE COSTI €. 1.465.189              1.500.881                35.692            2,44% 11.351                             10.701                             -                                   

- Costi capitalizzati €. 21.345                   22.638                     1.293              6,06%

TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.443.844              1.478.243                34.399            2,38%
9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0
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Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI 
BERGAMO Rendiconto Consuntivo/2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 1.268.362 1.302.497 34.135

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 1.257.873 1.291.142 33.269

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitar io regionale - Totale €.               1.256.745                1.289.294 32.549

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  (FSR indistinto) €. 1.240.596 1.274.129 33.533
4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) €. 1.801 1.380 (421)
4.10.10.10.025.000.00.000 Funzioni non tariffate per presidio servizi territoriali (FSR indistinto) €. 0 0

4.10.10.10.045.000.00.000

Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, progetti obiettivo, miglioramento
qualità offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR indistinto)

€. 0 0

4.10.10.10.050.000.00.000
Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
indistinto) €. 4.011 4.151 140

4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 9.042 8.695 (347)
4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 1.295 939 (356)

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extr a Fondo) - Totale €.                        819                      1.631 812

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0
4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 0 0 0
4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 819 240 (579)

4.10.10.20.015.010.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura LEA €. 0 0

4.10.10.20.015.020.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura extra LEA €. 0 0

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 67 67
4.10.10.20.020.040.00.000 Contributi obbligatori L. 210/92 (extra fondo) - Vincolati €. 0 1.324 1.324
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tot ale €.                        309                         217 (92)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 309 217 (92)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.00.000.000.00.000 A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinaz ione ad investimenti - Totale €. 173 8 (165)

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destin azione ad investimenti €.                        173                             8 (165)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 173 8 (165)

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contrib uti vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 595 346 (249)

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contr ibuti vincolati di esercizi 
precedenti €.                        595                         346 -                  249 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da Regione 
per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 442 53 (389)

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da soggetti 
pubblici (extra fondo) Vincolati €. 59 45 (14)

4.10.12.10.030.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per ricerca 
da Ministero €. 0 0 0

ATTIVITA' SANITARIA
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4.10.12.10.040.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per ricerca 
da Regione €. 0 0 0

4.10.12.10.045.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per ricerca 
da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0

4.10.12.10.050.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per ricerca 
da altri Enti Pubblici €. 0 0 0

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da privati 
(altro) €. 94 248 154

4.10.12.10.060.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per ricerca 
da privati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 6.167 6.329 162

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosani tarie a rilevanza sanitaria - 
Totale €.                     5.430                      5.490 60

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.10.010.010.00.000 ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €. 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €. 0 0
4.10.20.10.010.050.00.000 ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0
4.10.20.10.010.070.00.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 0
4.10.20.10.010.070.01.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7 €. 0 0
4.10.20.10.010.070.02.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 9 €. 0 0
4.10.20.10.010.070.03.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - CSCS €. 0 0
4.10.20.10.020.010.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.020.020.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €. 0 0

4.10.20.10.020.050.00.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.020.070.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 0
4.10.20.10.020.070.01.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7 €. 0 0
4.10.20.10.020.070.02.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 9 €. 0 0
4.10.20.10.020.070.03.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - CSCS €. 0 0
4.10.20.10.020.075.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €. 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €. 0 0

4.10.20.10.020.150.00.000
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €. 0 0

4.10.20.10.020.250.00.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. 0
4.10.20.10.020.270.01.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 7 €. 0 0
4.10.20.10.020.270.02.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 9 €. 0 0

4.10.20.10.020.270.03.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - CSCS

€. 0 0
4.10.20.10.030.010.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €. 0 0

4.10.20.10.030.050.00.000
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non soggetta
a compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.030.070.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 0 0
4.10.20.10.040.010.00.000 ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.040.020.00.000 ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €. 0 0
4.10.20.10.040.050.00.000 ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0
4.10.20.10.040.070.00.000 ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 0 0
4.10.20.10.040.080.00.000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €. 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €. 0 0

4.10.20.10.050.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.050.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €. 0 0

4.10.20.10.060.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.060.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. 0 0

4.10.20.10.130.020.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione

€. 0 0

4.10.20.10.130.050.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0 0
4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 25 0 (25)

4.10.20.10.190.050.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (soggette a
compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in compensazione)

€. 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €. 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0
4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0
4.10.20.10.200.055.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.210.010.00.000
Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggetta a compensazione Extraregionale

€. 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.10.300.030.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 0 0

4.10.20.10.300.055.00.000
Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non soggette
a compensazione) €. 0 0

4.10.20.10.300.060.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 0 62 62
4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 0 0
4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0
4.10.20.10.500.010.00.000 Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area ospedaliera) €. 0 0

4.10.20.10.500.020.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area specialistica)

€. 0 62 62

4.10.20.10.500.030.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area sanità pubblica)

€. 100 50 (50)

4.10.20.10.500.110.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) €. 515 551 36

4.10.20.10.500.120.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.20.10.500.210.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. 0 0
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4.10.20.10.500.220.00.000
Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.20.10.600.110.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
certificazioni €. 780 498 (282)

4.10.20.10.600.120.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro - sanzioni

€. 697 747 50
4.10.20.10.600.210.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - certificazioni €. 1.388 1.454 66
4.10.20.10.600.220.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni €. 30 31 1
4.10.20.10.600.310.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - certificazioni €. 186 191 5
4.10.20.10.600.320.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - sanzioni €. 180 97 (83)
4.10.20.10.600.410.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - certificazioni €. 484 1.001 517
4.10.20.10.600.420.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - sanzioni €. 217 295 78
4.10.20.10.600.450.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da pubblico €. 314 (314)

4.10.20.10.600.800.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 1 1

4.10.20.10.650.010.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti
privati €. 17 9 (8)

4.10.20.10.650.020.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 1 (1)

4.10.20.10.800.010.00.000 Altri ricavi propri di Asl - a soggetti privati €. 496 441 (55)
Si ricorda che i ricavi da degenze in corso al 31/12 vengono indicati nei rispettivi 
conti di dettaglio dei ricavi da DRG.

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Total e €.                        624                         678 54

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.030.010.00.000 Proventi da sperimentazione farmaci €. 30 39 9
4.10.20.20.040.010.00.000 Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 369 418 49
4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 225 221 (4)

 
4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                        113                         161 48

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 113 161 48
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 551 907 356

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                          24                           89 65

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 24 89 65

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                        527                         818 291

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 29 21 (8)

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 24 61 37
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€. 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€. 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione - NON
in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0
4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 141 141

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione Lombardia

€. 0 0
4.10.30.20.050.065.00.000 Ricavi per differenziale tariffe TUC €. 0 0
4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 245 242 (3)

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92)

€. 0 0
4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 229 353 124

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni s anitarie - Totale €.                        464                         425 (39)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.40.10.000.000.00.000 Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale €. 464 425 (39)
4.10.40.20.000.000.00.000 Ticket sul prontosoccorso €. 0 0
4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                     2.885                      3.356 471

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 0 0

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione - 
Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 2.885 3.356 471
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Dettaglio costi per 
natura degli Utilizzi 

contributi
Dettaglio costi per 

natura dei contributi Dettaglio costi AREU

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 1.264.546 1.305.244 40.698 346 10.701 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 34.820 52.947 18.127 3 2 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                   33.917                     52.162 18.245                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 1.059 (1.059)
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 873 873
4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 19.864 38.748 18.884
4.20.05.10.010.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 31 22 (9)

4.20.05.10.010.820.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 8 0 (8)

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.05.10.020.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 1.558 1.081 (477)
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 4.341 4.025 (316)

4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  ESCLUSI EMODERIVATI 
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.820.00.000
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.030.900.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 371 365 (6)
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 29 46 17

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 23 18 (5)

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 363 342 (21)

4.20.05.10.060.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; M; 
N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 233 256 23

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000 Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) €. 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000
Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 23 24 1

4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 764 1.140 376
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 721 623 (98)

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   compilazione 
AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P 0 0 0

4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 4.420 4.501 81
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 50 39 (11)
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 6 10 4
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 53 49 (4)

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e 
sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                        903                         785 (118)                                       3                                       2                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 31 29 (2)
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 145 151 6
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 377 302 (75)
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 182 177 (5) 3 2
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 100 62 (38)
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 4 5 1
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie

€. 20 35 15
4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 44 24 (20)
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 1.156.160 1.198.445 42.285 343 9.681 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 1.149.277 1.191.762 42.485 21 9.030 0

4.20.10.10.010.000.00.000 B.2.A.1) Acquisti di servizi sanitari per medicina di base - Totale €.                   99.382                     99.260 (122)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.010.010.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Medicina Generale €. 71.343 71.325 (18)
4.20.10.10.010.020.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Pediatri Libera Scelta €. 20.003 19.991 (12)

4.20.10.10.010.030.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica - Continuità
assistenziale €. 7.486 7.389 (97)

4.20.10.10.010.040.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medicina dei servizi €. 266 266 0
4.20.10.10.010.050.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Psicologi €. 143 141 (2)
4.20.10.10.010.060.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici 118 €. 0 0
4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base €. 0 0

4.20.10.10.010.200.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilità (Extra
Regione) €. 141 148 7

4.20.10.10.020.000.00.000 B.2.A.2) Acquisti di servizi sanitari per farmaceut ica - Totale €.                 135.658                   145.658 10.000                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.020.010.10.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci €. 131.098 140.907 9.809

4.20.10.10.020.010.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 2.107 2.098 (9)

4.20.10.10.020.010.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobilità
passiva in compensazione) €. 457 432 (25)

4.20.10.10.020.020.10.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici €. 2 3 1

4.20.10.10.020.020.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0

4.20.10.10.020.030.10.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno €. 12 10 (2)

4.20.10.10.020.030.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno

€. 0 0
4.20.10.10.020.040.10.000 acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie rurali €. 75 177 102

4.20.10.10.020.050.10.000
contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutica
convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92) €. 1.907 2.031 124

4.20.10.10.020.090.10.000 altri contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica Convenzionata €. 0 0

4.20.10.10.030.000.00.000
B.2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a specialistica ambulatoriale - 
Totale €.                 234.425                   237.256 2.831                                        -                                1.196                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.030.010.10.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 109.469 112.010 2.541

4.20.10.10.030.010.10.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.010.10.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province
della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 11.926 12.314 388

4.20.10.10.030.010.10.050
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province
della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.010.20.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio territorio:
IRCCS privati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0

4.20.10.10.030.010.20.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio territorio:
case di cura private €. 75.942 75.089 (853)

4.20.10.10.030.010.20.040
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio territorio:
strutture accreditate €. 18.705 18.535 (170)

4.20.10.10.030.010.20.110
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: IRCCS privati €. 2.915 3.020 105

4.20.10.10.030.010.20.120
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: ospedali classificati €. 123 119 (4)

4.20.10.10.030.010.20.130
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: case di cura private €. 2.537 2.509 (28)

4.20.10.10.030.010.20.140
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: strutture accreditate €. 2.870 3.601 731

4.20.10.10.030.010.30.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 1.997 1.818 (179)

4.20.10.10.030.020.10.010 assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) €. 0 0

4.20.10.10.030.030.10.010
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 1.386 1.448 62

4.20.10.10.030.030.10.020
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri
soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.030.10.030
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 3 2 (1)

4.20.10.10.030.030.10.040
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.010
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: IRCCS
privati €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.020
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.030
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: case di
cura private €. 516 533 17

4.20.10.10.030.030.20.040
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: strutture
accreditate €. 0 0
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4.20.10.10.030.030.20.110
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: IRCCS privati €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.120
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: ospedali classificati €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.130
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: case di cura private €. 0 0

4.20.10.10.030.030.20.140
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: strutture accreditate €. 0 0

4.20.10.10.030.030.30.010
acquisto di prestazioni di "screening" in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0

4.20.10.10.030.040.10.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 4.269 4.253 (16) 1.196

4.20.10.10.030.040.10.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.040.10.030

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche

€. 126 137 11

4.20.10.10.030.040.10.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: ospedali classificati €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.030
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: case di cura private €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: strutture accreditate €. 304 390 86

4.20.10.10.030.040.20.110
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: IRCCS privati €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.120
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: ospedali classificati €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.130
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: case di cura private €. 0 0

4.20.10.10.030.040.20.140
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: strutture accreditate €. 727 596 (131)

4.20.10.10.030.040.30.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate fuori regione (mobilità passiva non in compensazione) €. 610 882 272

4.20.10.10.050.000.00.000
B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza i ntegrativa e protesica - 
Totale €.                   23.627                     26.092 2.465                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.050.010.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 77 32 (45)

4.20.10.10.050.020.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica

€. 0 1 1

4.20.10.10.050.030.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 0 0

4.20.10.10.050.110.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 451 416 (35)

4.20.10.10.050.120.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 0 0

4.20.10.10.050.130.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 0 0

4.20.10.10.050.150.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0

4.20.10.10.050.152.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica

€. 0 0

4.20.10.10.050.154.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0

4.20.10.10.050.210.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata -
Negozi non WebCare - (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 0

4.20.10.10.050.215.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata -
WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 5.610 5.885 275

4.20.10.10.050.220.00.000
Assistenza Integrativa (Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 7.134 7.405 271

4.20.10.10.050.310.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art. 8, c.
2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" €. 3.609 4.265 656

4.20.10.10.050.320.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art. 8, c.
2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore" €. 5.726 7.034 1.308

4.20.10.10.050.330.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art. 8, c.
2, D.Lgs. 502/92)  - Costi di gestione magazzino €. 688 722 34

4.20.10.10.050.332.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale
Enterale €. 329 330 1

4.20.10.10.050.334.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa (SOLO Servizio Distributivo
da privato) €. 0 0

4.20.10.10.050.336.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica (SOLO Servizio Distributivo
da privato) €. 0 0

4.20.10.10.050.400.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica Extraregione €. 0 1 1
4.20.10.10.050.450.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa Extraregione €. 3 1 (2)
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4.20.10.10.060.000.00.000 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza o spedaliera - Totale €.                 505.692                   504.859 (833)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.060.010.10.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni
pubbliche €. 273.451 272.156 (1.295)

4.20.10.10.060.010.20.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti
pubblici €. 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 34.103 36.574 2.471

4.20.10.10.060.010.40.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: altri
soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.060.010.80.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilità passiva in
compensazione) €. 13.374 15.048 1.674

4.20.10.10.060.020.10.000 acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0

4.20.10.10.060.020.20.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali classificati

€. 0 0

4.20.10.10.060.020.30.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura private

€. 155.936 152.146 (3.790)

4.20.10.10.060.020.40.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia: IRCCS
privati €. 14.680 14.286 (394)

4.20.10.10.060.020.50.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
ospedali classificati €. 649 686 37

4.20.10.10.060.020.60.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia: case di
cura private €. 13.499 13.963 464

4.20.10.10.070.000.00.000
B.2.A.7) Acquisto prestazioni di psichiatria reside nziale e semiresidenziale - 
Totale €.                   40.105                     39.860 (245)                                        -                                   916                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.070.010.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: AO/Fondazioni pubbliche €. 19.334 19.374 40 866

4.20.10.10.070.010.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.070.010.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 185 122 (63)

4.20.10.10.070.010.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: altri soggetti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.070.010.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 0

4.20.10.10.070.020.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 11.199 11.339 140 50

4.20.10.10.070.020.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 4.412 4.235 (177)

4.20.10.10.070.020.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 2.199 2.597 398

4.20.10.10.070.020.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 858 521 (337)

4.20.10.10.070.020.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 1.918 1.672 (246)

4.20.10.10.080.000.00.000 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di distribuzione farm aci e File F - Totale €.                   89.873                   120.267 30.394                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.080.010.10.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 46.969 76.660 29.691

4.20.10.10.080.010.20.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri Enti
pubblici €. 0 0

4.20.10.10.080.010.30.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 9.319 9.885 566

4.20.10.10.080.010.40.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
altri Enti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.080.010.50.000
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni
pubbliche) €. 250 240 (10)

4.20.10.10.080.010.80.000 acquisto farmaci file F fuori Regione (Mobilità passiva in compensazione) €. 615 830 215

4.20.10.10.080.020.10.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati

€. 0 0

4.20.10.10.080.020.20.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0

4.20.10.10.080.020.30.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura
private €. 7.709 8.092 383

4.20.10.10.080.020.40.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della Regione:
IRCCS privati €. 2.833 3.215 382

4.20.10.10.080.020.50.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della Regione:
ospedali classificati €. 55 27 (28)

4.20.10.10.080.020.60.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della Regione:
case di cura private €. 529 757 228

4.20.10.10.080.030.10.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
AO/Fondazioni pubbliche €. 11.701 12.405 704

4.20.10.10.080.030.20.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 0

4.20.10.10.080.030.30.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 1.842 1.958 116

4.20.10.10.080.030.40.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio): altri Enti pubblici

€. 0 0

4.20.10.10.080.030.80.000
Prestazioni di acquisto di "Doppio canale" da strutture ubicate fuori regione (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0

4.20.10.10.080.040.10.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti privati
ubicati nel proprio territorio €. 1.913 1.971 58

4.20.10.10.080.040.20.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti privati
ubicati in altre province €. 1.026 1.182 156

4.20.10.10.080.040.30.000
Acquisti di prestazioni derivanti dall'attività di "Doppio Canale" (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 4.839 2.696 (2.143)

4.20.10.10.080.050.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 247 318 71

4.20.10.10.080.050.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
altri Enti pubblici €. 0 0
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4.20.10.10.080.050.30.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: AO/Fondazioni pubbliche €. 24 28 4

4.20.10.10.080.050.40.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: altri Enti pubblici €. 0 0

4.20.10.10.080.050.80.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture ubicate fuori Regione (Mobilità passiva in 
compensazione) €. 0 0

4.20.10.10.080.060.10.000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio €. 0 0

4.20.10.10.080.060.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate in altre province della
Regione €. 2 3 1

4.20.10.10.090.000.00.000 B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzion e - Totale €.                     2.557                      2.478 (79)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.090.010.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate nel proprio territorio €. 1.306 1.289 (17)
4.20.10.10.090.020.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate in altre province della Regione €. 183 160 (23)

4.20.10.10.090.030.00.000
assistenza termale in convenzione fuori Regione (Mobilità passiva in
compensazione) €. 1.068 1.029 (39)

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari -  Totale €.                        391                         380 (11)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.100.010.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da pubblico (118) €. 0 0
4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.100.010.80.000 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in compensazione) €. 391 380 (11)
4.20.10.10.100.020.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da privato (118) €. 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0

4.20.10.10.120.000.00.000
B.2.A.12) Compartecipazione al personale per att. L ibero-prof. (intramoenia) - 
Totale €.                        479                         491 12                                       2                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.120.010.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - Area
Ospedaliera €. 0 0

4.20.10.10.120.012.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - Area
Specialistica €. 74 44 (30)

4.20.10.10.120.015.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - Area
sanità pubblica €. 68 46 (22)

4.20.10.10.120.020.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art.
57-58 CCNL) €. 337 401 64 2 0

4.20.10.10.120.025.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art.
57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.120.030.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) €. 0 0

4.20.10.10.120.035.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-
Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                     3.551                      4.901 1.350                                        -                                3.522                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0
4.20.10.10.130.010.15.000 Contributi/Rimborsi per cure all'estero €. 63 92 29
4.20.10.10.130.010.20.000 Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta €. 1.194 1.214 20
4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 2.260 3.522 1.262 3.522
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 34 73 39 0

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione

€. 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di lavoro 
sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                        885                         813 (72)                                       6                                     10                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 83 63 (20)

4.20.10.10.140.010.25.000 Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 7 5 (2)
4.20.10.10.140.010.40.000 Consulenze sanitarie da terzi €. 760 734 (26) 6 2
4.20.10.10.140.020.10.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 35 11 (24) 8
4.20.10.10.140.020.30.000 Indennità a personale universitario - area sanitaria €. 0 0
4.20.10.10.140.020.35.000 Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi €. 0 0
4.20.10.10.140.020.55.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi €. 0 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0
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4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                   12.652                      9.447 (3.205)                                     13                                3.386                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.10.150.010.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 2.858 2.981 123
4.20.10.10.150.010.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.10.150.010.20.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico €. 9 8 (1)
4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da pubblico €. 0 0 0
4.20.10.10.150.010.35.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 0 0 0
4.20.10.10.150.010.40.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione €. 0 0
4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi €. 5.932 6.458 526 13 2.039
4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 1.295 0 (1.295) 1.347

4.20.10.10.150.020.20.000 Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 234 0 (234)
4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.150.020.35.000 Assegni di studio scuole infermieri €. 0 0
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 2.324 (2.324)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 6.883 6.683 (200) 322 651 0

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                     5.992                      5.844 (148)                                       5                                   597                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 62 8 (54)
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 728 754 26
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 1.185 1.193 8
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 106 101 (5)
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci)

€. 66 68 2
4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 24 26 2
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 894 683 (211)
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 395 352 (43)
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 20 20 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 57 41 (16)
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 410 330 (80)
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 203 267 64
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 450 422 (28)
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 7 5 (2)
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 355 327 (28)
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 68 78 10
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 962 1.169 207 5 597

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di lavoro 
non sanitarie - Totale €.                        730                         686 (44)                                   312                                     37                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 1 6 5 6
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 10 10 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 33 34 1 7
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 5 10 5
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.10.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 62 68 6 65 8
4.20.10.20.020.020.25.000 Indennità a personale universitario - area non sanitaria €. 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 342 346 4 240 23
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 1 10 9
4.20.10.20.020.020.50.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 226 156 (70)

4.20.10.20.020.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 50 46 (4)

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
Azienda di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                        161                         153 (8)                                       5                                     17                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 4 17 13 14
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 10 15 5
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 147 121 (26) 5 3
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata) - Totale €.                     2.133                      2.222 89                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro pertinenze

€. 697 759 62
4.20.15.15.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari €. 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 78 40 (38)

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 182 136 (46)

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0
4.20.15.50.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari €. 155 141 (14)
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 1.021 1.146 125
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                     2.610                      2.749 139                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 789 602 (187)
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 158 211 53
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 124 124 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 1.443 1.735 292
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 96 77 (19)
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 58.458 58.514 56 0 521 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                   41.737                     41.493 (244)                                        -                                   521                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze fisse €. 8.213 8.242 29 521

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Straordinario €. 581 581 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
4.535 (4.535)

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Indennità varie €. 9 9 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze personale comandato €. 30 7 (23)

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 3.356 7.935 4.579

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Risorse aggiuntive regionali €. 223 229 6

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Oneri sociali* €. 4.711 4.759 48

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Altri costi del personale €. 95 81 (14)

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 123 75 (48)

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
66 0 (66)

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 34 101 67

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiuntive regionali €. 2 4 2

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 68 56 (12)

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Indennità
varie €. 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse
aggiuntive regionali €. 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri costi
del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 2.914 2.887 (27)

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 99 99 0

4.20.25.10.020.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 753 0 (753)

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Indennità 
varie €. 13 3 (10)

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 943 1.768 825

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Risorse 
aggiuntive regionali €. 77 91 14

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 1.290 1.308 18

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri costi 
del personale €. 24 24 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 140 90 (50)

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 60 (60)

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Indennità
varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 124 84 (40)

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Risorse
aggiuntive regionali €. 14 4 (10)

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 93 49 (44)

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri costi
del personale €. 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.10.024.030.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 7.324 7.292 (32)

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 278 278 0
4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 14 14 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 2.363 2.066 (297)

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 2 0 (2)

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiuntive 
regionali €. 274 290 16

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 2.731 2.715 (16)

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 88 253 165
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 4 4 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 27 24 (3)
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4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiuntive
regionali €. 8 8 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 34 63 29

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali €. 0 0
4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.10.114.210.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                        184                         176 (8)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.25.20.020.010.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 88 88 0
4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 4 4 0

4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione
€.

42 0 (42)
4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 4 2 (2)

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 38 38

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse aggiuntive 
regionali €. 3 4 1

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 43 40 (3)

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.022.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiuntive regionali

€. 0 0
4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.20.024.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.20.112.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.112.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali

€. 0 0
4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.20.114.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.20.114.800.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                     3.383                      3.363 (20)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 87 103 16
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 1 1 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 42 0 (42)
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 2 0 (2)

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 34 34

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive 
regionali €. 2 3 1

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 44 45 1

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive regionali €. 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.024.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico €. 0 0
4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 1.844 1.844 0
4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 47 47 0
4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 4 4 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 509 514 5

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo 
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive 
regionali €. 44 42 (2)

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 706 710 4

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 30 10 (20)
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 7 2 (5)

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive
regionali €. 1 1 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 13 3 (10)

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali €. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                   13.154                     13.482 328                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 402 464 62

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 17 17 0

4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 214 0 (214)

4.20.25.40.020.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie €. 2 (2)

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 1 264 263

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiuntive regionali €. 12 12 0

4.20.25.40.020.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 221 250 29

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 21 21 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.40.022.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.022.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
amministrativo - ALTRO - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiuntive regionali

€. 0 0
4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.40.024.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 7.091 7.024 (67)

4.20.25.40.110.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 84 84 0

4.20.25.40.110.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 5 5 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 1.842 2.142 300

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 56 56 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 208 199 (9)

4.20.25.40.110.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 2.617 2.600 (17)

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze fisse

€. 234 222 (12)
4.20.25.40.112.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 3 3 0
4.20.25.40.112.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 29 29 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse aggiuntive
regionali €. 7 2 (5)

4.20.25.40.112.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 88 88 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Accantonamento
a TFR €. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali

€. 0 0
4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.40.114.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.40.114.800.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                     2.148                      2.046 (102)                                        -                                     16                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 174 129 (45)
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 853 767 (86)

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, 
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/Asl. AO, Fondazioni 
d/Regione

€.

60 146 86
4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 2 1 (1)
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 2 0 (2)
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 38 39 1
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 1.019 964 (55) 16

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 3.671 3.857 186 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateria li - Totale €. 244 226 (18) 0 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                        244                         226 (18)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 244 226 (18)

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali -  Totale €.                             -                              - 0                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 843 844 1 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                        843                         844 1                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 843 844 1

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                             -                              - 0                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale €. 2.584 2.787 203 0 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                     2.584                      2.787                    203                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 323 253 (70)
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 2.261 2.534 273

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                             -                              -                        -                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0
4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                             -                              - 0                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 3.709 (16.474) (20.183) 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                     3.683 -                  16.506 (20.189)                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. (18) 18
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 4 4
4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 3.806 (16.914) (20.720)
4.20.50.10.005.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0
4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. (116) 391 507
4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. (28) 39 67
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 2 2

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. (5) 10 15

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. (9) (1) 8

4.20.50.10.035.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; M; 
N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. (8) (33) (25)

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000 Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) €. 0 0 0
4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 2 0 (2)
4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 109 (30) (139)
4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. (1) 0 1

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   compilazione 
AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. (43) 26 69
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. (2) (3) (1)
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. (4) 3 7

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                          26                           32 6                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 13 6 (7)
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 16 8 (8)
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. (7) 18 25
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 4 0 (4)

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                        837                         938 101                                        -                                   481                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0

4.20.60.10.030.000.00.000
Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato

€. 0 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 33 33 0
4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0
4.20.60.40.050.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da Regione
per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per quota
FSR Indistinto €. 30 0 (30)

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Asl/Ao/Fondazioni
per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da soggetti
pubblici (extra fondo) Vincolati €. 230 288 58 288

4.20.60.50.040.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per ricerca
da Ministero €. 0 0 0

4.20.60.50.050.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per ricerca
da Regione €. 0 0 0
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4.20.60.50.060.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per ricerca
da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0

4.20.60.50.070.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per ricerca
da altri Enti Pubblici €. 0 0 0

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da privati
(altro) €. 175 193 18 193

4.20.60.50.085.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per ricerca
da privati €. 0 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 369 424 55
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce 
"costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 30 29 (1)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 30 29 (1)

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 1 0 (1)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 1 (1)
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi a 
conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi 
sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 29 29 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 29 29 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                             -                              - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0
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6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                             -                              - 0                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. 359 6.933 6.574

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                        382                      7.031 6.649

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0
7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 8 124 116
7.10.30.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 5.466 5.466

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di 
base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. Sanitarie 
da operatori accreditati €. 2 7 5

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 336 326 (10)
7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 36 1.108 1.072
7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 0 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                          23                           98 75                                        -                                        -                                                - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione 
relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 19 90 71

7.20.40.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza non 
medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici 
di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 1 7 6

7.20.40.60.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 3 1 (2)
7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 4.205 4.215 10 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015 Costi AREU Consuntivo 2015

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 3.877 3.881 4
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 256 258 2
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 42 46 4
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 30 30 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

Quadratura con scheda UTILIZZI Quadratura con scheda  
CONTRIBUTI

Quadratura con scheda CONTRIBUTI - 
AREU

TOTALE RICAVI €. 1.268.774             1.309.557               40.783              346 10.220 0 VALORE NI
- Costi capitalizzati €. 3.480                    3.702                     222                  346 8.896 0 VALORE SCHEDA
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.265.294             1.305.855               40.561              OK Squadrat. di 1324 OK QUADRATURA

TOTALE COSTI €. 1.268.774             1.309.557               40.783              
- Costi capitalizzati €. 3.480                    3.702                     222                  481 0 ACCANTONAMENTI NI
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.265.294             1.305.855               40.561              481 0 ACCANTONAMENTI SCHEDA

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                             -                              - 0 OK OK QUADRATURA

Pagina 17 di 17 Ni-San

 

 

 

80808080 

 

  



C
o

st
i 

d
i 

Im
p

ia
n

to
 e

 a
m

p
li

a
m

e
n

to

D
E

TT
A

G
LI

O
 C

O
S

TI
 D

'IM
P

IA
N

TO
 E

 D
I 

A
M

P
LI

A
M

E
N

TO

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

C
o

st
i 

d
i 

R
ic

e
rc

a
 e

 s
v

ll
u

p
p

o

D
E

TT
A

G
LI

O
 C

O
S

TI
 D

I R
IC

E
R

C
A

 E
 S

V
IL

U
P

P
O

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

A
T

T
IV

IT
A

' S
A

N
IT

A
R

IA

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

 

 

 

81818181 

 

  



C
o

st
i 

d
i 

P
u

b
b

li
ci

tà
 c

a
p

it
a

li
zz

a
ti

D
E

TT
A

G
LI

O
 P

U
B

B
LI

C
IT

A
'

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

D
et

ta
gl

io
 A

ltr
e 

Im
m

ob
il.

 M
at

er
ia

li
V

al
or

e 
lo

rd
o 

(+
)

F
.d

o 
A

m
m

.to
 (

+)
V

al
or

e 
ne

tto

B
en

i n
on

 s
te

ril
iz

za
ti

46
1

46
1

0

A
R

T
IC

O
LI

 P
E

R
 I

N
T

E
R

N
O

/E
S

T
E

R
N

O
0

A
T

T
R

E
Z

Z
A

T
U

R
E

 T
E

C
N

IC
O

 E
C

O
N

O
M

A
LI

0

A
R

C
H

IV
I 

R
O

T
A

N
T

I
0

E
LE

T
T

R
O

D
O

M
E

S
T

IC
I

0

C
O

N
T

E
N

IT
O

R
I

0

D
IS

T
R

U
G

G
ID

O
C

U
M

E
N

T
I

0

E
LI

M
IN

A
C

O
D

E
0

G
A

S
C

R
O

M
A

T
O

G
R

A
F

I
0

LE
T

T
O

R
I 

M
IC

R
O

C
H

IP
S

0

S
C

A
M

B
IA

S
IR

IN
G

H
E

/R
A

C
C

O
G

LI
T

O
R

I
0

M
IS

U
R

A
T

O
R

I
0

T
E

LE
F

A
X

0

46
1

46
1

0

B
en

i s
te

ril
iz

za
ti

28
6

20
4

82

G
A

Z
E

B
O

0

T
E

LE
F

A
X

0

A
T

T
R

E
Z

Z
A

T
U

R
E

 T
E

C
N

IC
O

 E
C

O
N

O
M

A
LI

0

B
O

M
B

O
LE

 O
S

S
IG

E
N

O
0

S
T

R
IN

G
IM

A
S

C
E

LL
A

/C
U

T
IM

E
T

R
I

0

S
IR

IN
G

H
E

/S
E

T
 A

G
H

I
0

F
R

IG
O

R
IF

E
R

I/
C

O
N

G
E

LA
T

O
R

I
0

LE
T

T
O

R
I 

M
IC

R
O

C
H

IP
S

0

N
A

V
IG

A
T

O
R

I 
S

A
T

E
LL

IT
A

R
I

0

F
O

T
O

C
A

M
E

R
E

 D
IG

IT
A

LI
0

LA
M

P
A

D
E

0

A
R

T
IC

O
LI

 P
E

R
 U

F
F

IC
IO

0

A
R

C
H

IV
I 

R
O

T
A

N
T

I
28

6
20

4
82

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

 

 

 

82828282 

 

  



V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti
G

iro
co

nt
i, 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i, 
C

om
pl

et
am

en
ti 

(+
/-

)

V
al

or
e 

fin
al

e

P
U

N
T

O
 E

R
O

G
A

T
IV

O
 G

A
N

D
IN

O
 -

 R
IL

E
V

A
Z

IO
N

E
 R

A
D

O
N

C
O

N
T

R
IB

.R
E

G
IO

N
A

LE0
1

1

D
IS

T
R

E
T

T
O

 S
O

C
IO

 S
A

N
IT

A
R

IO
 C

LU
S

O
N

E
C

O
N

T
R

IB
.R

E
G

IO
N

A
LE7

68
97

6
1.

74
4

P
U

N
T

O
 E

R
O

G
A

T
IV

O
 S

E
R

IN
A

 -
 R

IL
E

V
A

Z
IO

N
E

 R
A

D
O

N
C

O
N

T
R

IB
.R

E
G

IO
N

A
LE0

1
1

S
E

D
E

 L
E

G
A

LE
 A

S
L 

V
IA

 G
A

LL
IC

C
IO

LL
I -

 R
A

F
F

R
E

S
C

A
M

E
N

T
O

 4
° P

IA
N

O
C

O
N

T
R

IB
.R

E
G

IO
N

A
LE0

28
28

S
E

D
E

 B
O

R
G

O
 P

A
LA

Z
Z

O
 -

 E
R

A
D

IC
A

Z
IO

N
E

 L
E

G
IO

N
E

LL
A

C
O

N
T

R
IB

.R
E

G
IO

N
A

LE0
83

83 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T
o

ta
le

  
1.

85
7

E
LE

N
C

O
 P

A
R

TE
C

IP
A

Z
IO

N
I

S
ed

e
F

or
m

a
gi

ur
id

ic
a

C
ap

ita
le

%
 c

ap
ita

le
 p

ub
bl

ic
o

P
at

rim
on

io
 n

et
to

 
in

cl
us

o 
ris

er
ve

To
ta

le
A

tti
vo

R
is

ul
ta

to
 d

i e
se

rc
iz

io
%

 d
i p

os
se

ss
o

V
al

or
e 

at
tr

ib
ui

to
 a

 
bi

la
nc

io

C
rit

er
io

 d
i 

va
lo

riz
za

zi
on

e 
(c

os
to

 / 
P

N
)

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I I
S

C
R

IT
T

E
 N

E
LL

E
 IM

M
O

B
IL

IZ
Z

A
Z

IO
N

I F
IN

A
N

Z
IA

R
IE

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

E
le

nc
o 

de
i l

av
or

i r
el

at
iv

i a
lle

 Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

e
ria

li 
in

 c
or

so
 

di
 e

se
cu

zi
on

e
Ti

po
lo

gi
a 

fin
an

zi
am

en
to

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO

 

 

 

83838383 

 

  



R
iv

al
ut

az
io

ni
S

va
lu

ta
zi

on
i

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ni

S
va

lu
ta

zi
on

i
A

cq
ui

si
zi

on
i e

 
co

nf
er

im
en

ti
C

es
si

on
i (

va
lo

re
 

co
nt

ab
ile

)
V

al
or

e
fin

al
e

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
D

E
TT

A
G

LI
O

 P
A

R
TE

C
IP

A
Z

IO
N

I
C

os
to

 
st

or
ic

o

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

TI

 

 

 

84848484 

 

  



E
LE

N
C

O
 P

A
R

TE
C

IP
A

Z
IO

N
I

S
ed

e
F

or
m

a
gi

ur
id

ic
a

C
ap

ita
le

%
 c

ap
ita

le
 p

ub
bl

ic
o

P
at

rim
on

io
 n

et
to

 
in

cl
us

o 
ris

er
ve

To
ta

le
A

tti
vo

R
is

ul
ta

to
 d

i e
se

rc
iz

io
%

 d
i p

os
se

ss
o

V
al

or
e 

at
tr

ib
ui

to
 a

 
bi

la
nc

io

C
rit

er
io

 d
i 

va
lo

riz
za

zi
on

e 
(c

os
to

 / 
P

N
)

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I I
S

C
R

IT
T

E
 N

E
LL

E
 A

T
T

IV
IT

A
' A

 B
R

E
V

E

 

 

 

85858585 

 

  



R
iv

al
ut

az
io

ni
S

va
lu

ta
zi

on
i

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ni

S
va

lu
ta

zi
on

i
A

cq
ui

si
zi

on
i e

 
co

nf
er

im
en

ti
C

es
si

on
i (

va
lo

re
 

co
nt

ab
ile

)
V

al
or

e
fin

al
e

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
os

to
 

st
or

ic
o

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

TI
D

E
TT

A
G

LI
O

 P
A

R
TE

C
IP

A
Z

IO
N

I
M

O
V

IM
E

N
TI

 D
E

LL
'E

S
E

R
C

IZ
IO

 

 

 

86868686 

 

  



D
E

TT
A

G
LI

O
 C

R
E

D
IT

I P
E

R
 IN

C
R

E
M

E
N

TI
 D

I 
P

A
TR

IM
O

N
IO

 N
E

TT
O

 D
E

LI
B

E
R

A
TI

D
el

ib
er

a 
n°

/a
nn

o
Im

po
rt

o 
de

lib
er

a
R

is
co

ss
o 

ne
gl

i 
es

er
ci

zi
 

pr
ec

ed
en

ti 
(-

)

C
on

si
st

en
za

 in
iz

ia
le

 
(+

)
Im

po
rt

o 
nu

ov
e 

de
lib

er
az

io
ni

 (
+)

R
is

co
ss

io
ni

(-
)

C
on

si
st

en
za

 fi
na

le

C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
A

nt
e 

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
A

nt
e 

20
15

3.
21

7
3.

21
7

C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 2

01
5 

C
E

S
P

IT
I P

R
O

T
E

S
IC

A
20

15
2.

70
6

-3
.3

93
-6

87

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
3.

21
7

2.
70

6
-3

.3
93

2.
53

0
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
in

cr
em

en
to

 
fo

nd
o 

do
ta

zi
on

e
A

nt
e 

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

T
ot

al
i

T
ot

al
i

 

 

 

87878787 

 

  



Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
rip

ia
no

 
pe

rd
ite

A
nt

e 
20

15
0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 p

er
 c

op
er

tu
ra

 d
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

00
5

A
nt

e 
20

15
0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0

  C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

ric
os

tit
uz

io
ne

 r
is

or
se

 d
a 

in
ve

st
im

en
ti 

es
er

ci
zi

 p
re

ce
de

nt
i

A
nt

e 
20

15
1.

48
7

1.
48

7

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
1.

48
7

0
0

1.
48

7

T
ot

al
i

T
ot

al
i

T
ot

al
i

T
ot

al
i

 

 

 

88888888 

 

  



R
A

TE
I A

TT
IV

I -
 D

et
ta

gl
io

 a
 li

ve
llo

 d
i r

ic
av

o

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

ric
av

o 
ra

te
iz

za
to

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
To

ta
le

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0

R
IS

C
O

N
TI

 A
TT

IV
I -

 D
et

ta
gl

io
 a

 li
ve

llo
 d

i c
os

to

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

co
st

o 
ris

co
nt

at
o

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
To

ta
le

A
ff

it
ti

 p
a

ss
iv

i
37

3
7

C
o

st
o

 a
rr

e
tr

a
ti

 L
e

g
g

e
 2

1
0

/9
2

 n
o

n
 f

in
a

n
zi

a
ti

10
4

1
0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1
4

1
0

1
4

1

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 r

ic
a

v
o

 r
a

te
iz

za
to

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 c

o
st

o
 r

is
co

n
ta

to

 

 

 

89898989 

 

  



V
in

co
la

to
 o

 
in

di
st

in
to

E
se

rc
iz

io
 d

i  
as

se
gn

az
io

ne
E

st
re

m
i d

el
 

pr
ov

ve
di

m
en

to

D
es

tin
az

io
ne

 
(t

ip
ol

og
ia

 d
i b

en
i 

ac
qu

is
iti

)

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
A

ss
eg

na
zi

on
i n

el
 

co
rs

o 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

U
til

iz
zo

 a
 fr

on
te

 d
i 

st
er

ili
zz

az
io

ni
 n

el
 

co
rs

o 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i

(+
/-

)
C

on
si

st
en

za
fin

al
e

di
 c

ui
ris

co
ss

i
di

 c
ui

in
ve

st
iti

  P
er

 b
en

i d
i p

rim
a 

do
ta

zi
on

e:
0

0
0

0
0

0
0

0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
in

 d
at

a 
an

te
ce

de
nt

e 
al

 1
/1

/2
01

3
0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
a 

pa
rt

ire
 d

al
 1

/1
/2

01
3.

.d
et

ta
gl

ia
re

0
0

0
0

0
0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

S
ta

to
:

0
0

0
0

0
0

0
0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
in

 d
at

a 
an

te
ce

de
nt

e 
al

 1
/1

/2
01

3
0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
a 

pa
rt

ire
 d

al
 1

/1
/2

01
3.

.d
et

ta
gl

ia
re

0
0

0
0

0
0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

R
eg

io
ne

:
11

.1
66

0
2.

71
0

3.
35

6
0

10
.5

20
0

0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
in

 d
at

a 
an

te
ce

de
nt

e 
al

 1
/1

/2
01

3
8.

46
0

4
0

8.
46

4

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
a 

pa
rt

ire
 d

al
 1

/1
/2

01
3.

.d
et

ta
gl

ia
re

2.
70

6
0

2.
70

6
3.

35
6

0
2.

05
6

0
0

C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 2

01
5 

C
E

S
P

IT
I P

R
O

T
E

S
IC

A
2.

70
6

2.
70

6
97

4
4.

43
8

A
C

Q
U

IS
T

I 2
01

5 
C

O
N

T
R

IB
U

T
O

 P
IA

N
O

 IN
V

E
S

T
IM

. 2
01

4
46

-4
6

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
P

R
O

T
E

S
IC

A
 A

C
Q

U
IS

T
A

T
A

 N
E

L 
20

14
 C

O
N

 C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 2

01
4

41
8

-4
18

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
C

E
S

P
IT

I A
C

Q
U

IS
T

A
T

I N
E

L 
20

14
 C

O
N

 P
IA

N
O

 IN
V

E
S

T
IM

E
N

T
I 2

01
4

41
-4

1

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
B

E
N

I P
R

O
T

E
S

IC
A

 A
C

Q
U

IS
T

A
T

I N
E

L 
20

13
 C

O
N

 C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 P

R
O

T
E

S
IC

A
 2

01
3

41
1

-4
11

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
A

C
Q

U
IS

T
O

 C
E

S
P

IT
I A

C
Q

U
IS

T
A

T
I N

E
L 

20
13

 C
O

N
 P

IA
N

O
 IN

V
E

S
T

. 2
01

3
81

-8
1

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
B

E
N

I P
R

O
T

E
S

IC
A

 A
C

Q
U

IS
T

A
T

I N
E

L 
20

12
 C

O
N

 C
O

N
T

R
IB

U
T

O
 P

R
O

T
E

S
IC

A
 2

01
2

42
9

-4
29

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 A
M

M
O

R
T

. 2
01

5 
A

C
Q

U
IS

T
O

 C
E

S
P

IT
I A

C
Q

U
IS

T
A

T
I N

E
L 

20
12

 C
O

N
 P

IA
N

O
 IN

V
E

S
T

. 2
01

2
19

0
-1

90

S
T

E
R

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
E

 C
E

S
P

IT
I A

N
T

E
 2

01
1

76
6

-7
66 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

D
E

TT
A

G
LI

O
 F

IN
A

N
Z

IA
M

E
N

TI
 P

E
R

 
IN

V
E

S
TI

M
E

N
TI

 R
IC

E
V

U
TI

N
E

G
LI

 U
LT

IM
I T

R
E

 E
S

E
R

C
IZ

I

IN
F

O
R

M
A

Z
IO

N
I

M
O

V
IM

E
N

TI
 D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
C

on
si

st
en

za
 a

ll'
in

iz
io

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

90909090 

 

  



0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

al
tr

i s
og

ge
tti

 p
ub

bl
ic

i:
10

0
0

0
0

10
0

0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
in

 d
at

a 
an

te
ce

de
nt

e 
al

 1
/1

/2
01

3
10

10

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
a 

pa
rt

ire
 d

al
 1

/1
/2

01
3.

.d
et

ta
gl

ia
re

0
0

0
0

0
0

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P

er
 in

ve
st

im
en

ti 
da

 r
et

tif
ic

a 
co

nt
rib

ut
i i

n 
co

nt
o 

es
er

ci
zi

o:
5.

73
8

0
8

0
0

5.
74

6
0

0

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
in

 d
at

a 
an

te
ce

de
nt

e 
al

 1
/1

/2
01

3
5.

73
8

8
5.

74
6

   
 ..

. a
ss

eg
na

ti 
a 

pa
rt

ire
 d

al
 1

/1
/2

01
3.

.d
et

ta
gl

ia
re

0
0

0
0

0
0

0
0

0 0 0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

91919191 

 

  



0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 

 

 

92929292 

 

  



V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

2 
e 

pr
ec

ed
en

ti

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

3

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

4 
(v

al
or

e 
in

iz
ia

le
)

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

0
0

0
G

iro
co

nt
i /

 R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
In

cr
em

en
ti

U
til

iz
zi

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i (

+/
-)

V
al

or
e 

fin
al

e
0

0
0

0

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

2 
e 

pr
ec

ed
en

ti

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

3

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

4 
(v

al
or

e 
in

iz
ia

le
)

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

0
0

0
G

iro
co

nt
i /

 R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
In

cr
em

en
ti

U
til

iz
zi

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i (

+/
-)

V
al

or
e 

fin
al

e
0

0
0

0

T
O

T
A

LE
 M

U
T

U
I

0
0

R
A

TE
I P

A
S

S
IV

I -
 D

et
ta

gl
io

 a
 li

ve
llo

 d
i c

os
to

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

co
st

o 
ra

te
iz

za
to

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
To

ta
le

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 c

o
st

o
 r

a
te

iz
za

to

D
E

TT
A

G
LI

O
 R

IS
E

R
V

E
 D

A
 P

LU
S

V
A

LE
N

Z
E

 D
A

 
R

E
IN

V
E

S
TI

R
E

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

TI

V
al

or
e 

fin
al

e

D
eb

ito
re

si
du

o
Ta

ss
o 

di
 in

te
re

ss
e

G
ar

an
zi

e
re

al
i

S
ca

de
nz

a

D
E

TT
A

G
LI

O
 C

O
N

TR
IB

U
TI

 D
A

 R
E

IN
V

E
S

TI
R

E

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

TI

V
al

or
e 

fin
al

e

D
E

TT
A

G
LI

O
 M

U
TU

I
D

es
tin

az
io

ne
S

og
ge

tto
er

og
at

or
e

R
ife

rim
en

ti 
de

lib
er

a 
di

 
au

to
riz

za
zi

on
e 

re
gi

on
al

e

Im
po

rt
o

in
iz

ia
le

 

 

 

93939393 

 

  



R
IS

C
O

N
TI

 P
A

S
S

IV
I -

 D
et

ta
gl

io
 a

 li
ve

llo
 d

i 
ric

av
o

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

ric
av

o 
ris

co
nt

at
o

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
To

ta
le

IM
P

U
T

.R
IS

C
O

N
T

O
 P

A
S

S
. 

R
IC

A
V

I 
E

N
T

R
A

T
E

 P
R

O
P

R
IE

 E
R

R
O

N
E

A
M

.I
M

P
U

T
. 

A
 2

0
1

5
23

2
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
3

0
2

3

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 r

ic
a

v
o

 r
is

co
n

ta
to

 

 

 

94949494 

 

  



41
01

01
00

10
00

00
00

00
F

in
an

zi
am

en
to

 d
i p

ar
te

 c
or

re
nt

e 
 (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
D

ec
re

to
 n

. 1
19

11
18

/1
1/

20
16

A
S

S
E

G
N

A
Z

IO
N

I D
E

F
IN

IT
IV

E
 A

LL
E

 A
G

E
N

Z
IE

 D
I T

U
T

E
LA

 D
E

LL
A

 S
A

LU
T

E
 (

A
.T

.S
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

S
L,

 E
A

LL
E

 A
Z

IE
N

D
E

 S
O

C
IO

 S
A

N
IT

A
R

IE
 T

E
R

R
IT

O
R

IA
LI

 (
A

.S
.S

.T
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

Z
IE

N
D

E
 O

S
P

E
D

A
LI

E
R

E
,D

E
L 

F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

O
 D

I P
A

R
T

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
 D

E
L 

F
.S

.R
. P

E
R

 L
’E

S
E

R
C

IZ
IO

 2
01

5 
(A

R
E

A
 S

A
N

IT
A

R
IA

)A
 S

E
1.

27
4.

12
9

41
01

01
00

15
00

00
00

00
F

in
an

zi
am

en
to

 d
i p

ar
te

 c
or

re
nt

e 
A

S
S

I (
F

S
R

 in
di

st
in

to
)

0

41
01

01
00

20
00

00
00

00
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
 (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
D

ec
re

to
 n

. 1
19

11
18

/1
1/

20
16

A
S

S
E

G
N

A
Z

IO
N

I D
E

F
IN

IT
IV

E
 A

LL
E

 A
G

E
N

Z
IE

 D
I T

U
T

E
LA

 D
E

LL
A

 S
A

LU
T

E
 (

A
.T

.S
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

S
L,

 E
A

LL
E

 A
Z

IE
N

D
E

 S
O

C
IO

 S
A

N
IT

A
R

IE
 T

E
R

R
IT

O
R

IA
LI

 (
A

.S
.S

.T
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

Z
IE

N
D

E
 O

S
P

E
D

A
LI

E
R

E
,D

E
L 

F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

O
 D

I P
A

R
T

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
 D

E
L 

F
.S

.R
. P

E
R

 L
’E

S
E

R
C

IZ
IO

 2
01

5 
(A

R
E

A
 S

A
N

IT
A

R
IA

)A
 S

E
1.

38
0

41
01

01
00

25
00

00
00

00
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
 p

er
 p

re
si

di
o 

se
rv

iz
i t

er
rit

or
ia

li 
(F

S
R

 in
di

st
in

to
)

0

41
01

01
00

45
00

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

o
da

de
st

in
ar

e
al

fin
an

zi
am

en
to

de
lP

S
S

R
,

pr
og

et
ti

ob
ie

tti
vo

,
m

ig
lio

ra
m

en
to

qu
al

ità
of

fe
rt

a
e

re
al

iz
za

zi
on

e
pi

an
id

is
vi

lu
pp

o
re

gi
on

al
i

(F
S

R
 in

di
st

in
to

)
0

41
01

01
00

50
00

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i
pe

r
ob

ie
tti

vi
di

pi
an

o
sa

ni
ta

rio
na

zi
on

al
e

(d
i

pa
rt

e
co

rr
en

te
)

(F
S

R
 in

di
st

in
to

)
D

ec
re

to
 n

. 1
19

11
18

/1
1/

20
16

A
S

S
E

G
N

A
Z

IO
N

I D
E

F
IN

IT
IV

E
 A

LL
E

 A
G

E
N

Z
IE

 D
I T

U
T

E
LA

 D
E

LL
A

 S
A

LU
T

E
 (

A
.T

.S
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

S
L,

 E
A

LL
E

 A
Z

IE
N

D
E

 S
O

C
IO

 S
A

N
IT

A
R

IE
 T

E
R

R
IT

O
R

IA
LI

 (
A

.S
.S

.T
.)

 P
E

R
 L

E
 E

X
 A

Z
IE

N
D

E
 O

S
P

E
D

A
LI

E
R

E
,D

E
L 

F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

O
 D

I P
A

R
T

E
 C

O
R

R
E

N
T

E
 D

E
L 

F
.S

.R
. P

E
R

 L
’E

S
E

R
C

IZ
IO

 2
01

5 
(A

R
E

A
 S

A
N

IT
A

R
IA

)A
 S

E
4.

15
1

41
01

02
00

15
01

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
 -

 R
is

or
se

 a
gg

iu
nt

iv
e 

da
 b

ila
nc

io
 

re
gi

on
al

e 
a 

tit
ol

o 
di

 c
op

er
tu

ra
 L

E
A

0

41
01

02
00

15
02

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
 -

 R
is

or
se

 a
gg

iu
nt

iv
e 

da
 b

ila
nc

io
 

re
gi

on
al

e 
a 

tit
ol

o 
di

 c
op

er
tu

ra
 e

xt
ra

 L
E

A
0

D
ire

tta
P

er
 c

on
to

P
ro

do
tti

 fa
rm

ac
eu

tic
i e

d 
em

od
er

iv
at

i:
0

M
ed

ic
in

al
i c

on
 A

IC
, a

d 
ec

ce
zi

on
e 

di
 v

ac
ci

ni
 e

d 
em

od
er

iv
at

i d
i p

ro
du

zi
on

e 
re

gi
on

al
e

0

M
ed

ic
in

al
i s

en
za

 A
IC

0

E
m

od
er

iv
at

i d
i p

ro
du

zi
on

e 
re

gi
on

al
e

0

P
ro

do
tti

 d
ie

te
tic

i
0

T
O

T
A

LE
0

0
0

C
O

D
IC

E
 M

O
D

. C
E

D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
O

N
T

R
IB

U
T

I I
N

 C
/E

S
E

R
C

IZ
IO

Im
po

rt
o 

ut
ili

zz
at

o
C

od
ic

e
co

nt
o

D
E

T
T

A
G

LI
O

 A
C

Q
U

IS
T

I D
I B

E
N

I S
A

N
IT

A
R

I
P

E
R

 T
IP

O
LO

G
IA

 D
I D

IS
T

R
IB

U
Z

IO
N

E
T

O
T

A
LE

O
gg

et
to

Im
po

rt
o 

as
se

gn
at

o
A

tto
D

at
a

D
is

tr
ib

uz
io

ne

41
02

01
05

00
01

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

os
pe

da
lie

ra
0

0
0

41
02

01
05

00
02

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

sp
ec

ia
lis

tic
a

0
62

62

41
02

01
05

00
03

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

sa
ni

tà
 p

ub
bl

ic
a

10
0

50
-5

0
-5

0%

41
02

01
05

00
11

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

ar
t. 

57
-5

8)
51

5
55

1
36

7%

41
02

01
05

00
12

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

ar
t. 

57
-5

8)
 (

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

)
0

0
0

41
02

01
05

00
21

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

ltr
o

0
0

0

41
02

01
05

00
22

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

A
ltr

o 
(A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 

R
eg

io
ne

)
0

0
0

T
O

T
A

LE
 R

IC
A

V
I I

N
T

R
A

M
O

E
N

IA
61

5
66

3
48

8%

42
01

01
01

20
01

00
00

00
C

om
pa

rt
ec

ip
az

io
ne

 a
l p

er
so

na
le

 p
er

 a
tt.

 li
be

ro
 p

ro
fe

ss
io

na
le

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

os
pe

da
lie

ra
0

0
0

42
01

01
01

20
01

20
00

00
C

om
pa

rt
ec

ip
az

io
ne

 a
l p

er
so

na
le

 p
er

 a
tt.

 li
be

ro
 p

ro
fe

ss
io

na
le

 in
tr

am
oe

ni
a-

 A
re

a 
sp

ec
ia

lis
tic

a
74

44
-3

0
-4

1%

42
01

01
01

20
01

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

A
re

a 
sa

ni
tà

 
pu

bb
lic

a
68

46
-2

2
-3

2%

42
01

01
01

20
02

00
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

A
rt

. 5
7-

58
)

33
7

40
1

64
19

%

42
01

01
01

20
02

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a-
 C

on
su

le
nz

e 
(e

x 
ar

t. 
55

 c
.1

 le
tt.

 c
),

 d
) 

ed
 e

x 
A

rt
. 5

7-
58

) 
(A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
)

0
0

0

42
01

01
01

20
03

00
00

00
C

om
pa

rt
ec

ip
az

io
ne

 a
l p

er
so

na
le

 p
er

 a
tt.

 li
be

ro
 p

ro
fe

ss
io

na
le

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

ltr
o

0
0

0

42
01

01
01

20
03

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

  p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a-
 A

ltr
o 

(A
zi

en
de

 
sa

ni
ta

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
)

0
0

0

T
O

T
A

LE
 Q

U
O

T
E

 R
E

T
R

O
C

E
S

S
E

 A
L 

P
E

R
S

O
N

A
LE

 (E
S

C
LU

S
O

 IR
A

P
)

47
9

49
1

12
3%

In
de

nn
ità

 d
i e

sc
lu

si
vi

tà
 m

ed
ic

a 
pe

r 
at

tiv
ità

 d
i l

ib
er

a 
pr

of
es

si
on

e
0

IR
A

P
 r

el
at

iv
a 

ad
 a

tti
vi

tà
 d

i l
ib

er
a 

pr
of

es
si

on
e 

(in
tr

am
oe

ni
a)

42
46

4
10

%

C
os

ti 
di

re
tti

 a
zi

en
da

li
23

23
0

0%

C
os

ti 
ge

ne
ra

li 
az

ie
nd

al
i

0

F
on

do
 d

i p
er

eq
ua

zi
on

e
0

T
O

T
A

LE
 A

LT
R

I C
O

S
T

I I
N

T
R

A
M

O
E

N
IA

54
4

56
0

16
3%

C
od

ic
e 

C
on

to
P

R
E

S
T

A
Z

IO
N

I S
A

N
IT

A
R

IE
 E

R
O

G
A

T
E

IN
 R

E
G

IM
E

 D
I I

N
T

R
A

M
O

E
N

IA
C

on
su

nt
iv

o 
al

  
31

/1
2/

20
14

C
on

su
nt

iv
o 

al
  

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e
V

ar
ia

zi
on

e 
%

 

 

 

95959595 

 

  



V
al

or
e 

C
E

al
 3

1/
12

/2
01

5
0

M
ul

tis
er

vi
zi

o
A

ltr
o

B
A

15
80

La
va

nd
er

ia
0

B
A

15
90

P
ul

iz
ia

0

B
A

16
00

M
en

sa
0

B
A

16
10

R
is

ca
ld

am
en

to
0

B
A

16
20

S
er

vi
zi

 d
i a

ss
is

te
nz

a 
in

fo
rm

at
ic

a
0

B
A

16
30

S
er

vi
zi

 tr
as

po
rt

i (
no

n 
sa

ni
ta

ri)
0

B
A

16
40

S
m

al
tim

en
to

 r
ifi

ut
i

0

B
A

16
50

U
te

nz
e 

te
le

fo
ni

ch
e

0

B
A

16
60

U
te

nz
e 

el
et

tr
ic

ità
0

B
A

16
70

A
ltr

e 
ut

en
ze

0

B
A

16
80

P
re

m
i d

i a
ss

ic
ur

az
io

ne
0

B
A

17
20

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 p

ub
bl

ic
o 

(A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

)
0

B
A

17
30

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 a

ltr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i

0

B
A

17
40

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 p

riv
at

o
0

0

B
A

18
90

F
or

m
az

io
ne

 (
es

te
rn

al
iz

za
ta

 e
 n

on
) 

da
 p

ub
bl

ic
o

0

B
A

19
00

F
or

m
az

io
ne

 (
es

te
rn

al
iz

za
ta

 e
 n

on
) 

da
 p

riv
at

o
0

B
A

19
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 (

or
di

na
ria

 e
st

er
na

liz
za

ta
):

0
0

0

B
A

19
20

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

i f
ab

br
ic

at
i e

 lo
ro

 p
er

tin
en

ze
0

B
A

19
30

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

gl
i i

m
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i
0

B
A

19
40

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

lle
 a

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

0

C
O

D
IC

E
 M

O
D

. C
E

D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
O

S
T

I P
E

R
 

C
O

N
T

R
A

T
T

I M
U

LT
IS

E
R

V
IZ

IO
 (

G
LO

B
A

L 
S

E
R

V
IC

E
)

%
 d

i i
nc

id
en

za
m

ul
tis

er
vi

zi
o

T
IP

O
LO

G
IA

 D
I C

O
N

T
R

A
T

T
O

B
A

19
40

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

lle
 a

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

0

B
A

19
50

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i

0

B
A

19
60

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

gl
i a

ut
om

ez
zi

0

B
A

19
70

A
ltr

e 
m

an
ut

en
zi

on
i e

 r
ip

ar
az

io
ni

0

B
A

19
80

M
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 d

a 
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
0

T
O

T
A

LE
0

0
0

Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i a
tti

va
ti 

co
n 

fo
nd

i a
zi

en
da

li:
0

0
0

D
el

ib
er

a
D

ec
or

re
nz

a 
co

nt
ra

tto
D

E
T

T
A

G
LI

O
 L

E
A

S
IN

G
C

an
on

i a
 

sc
ad

er
e

V
al

or
e 

co
nt

ra
tto

 c
on

 
IV

A
S

ca
de

nz
a 

co
nt

ra
tto

C
os

to
 im

pu
ta

to
 

al
l'e

se
rc

iz
io

 

 

 

96969696 

 

  



Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i a
tti

va
ti 

co
n 

fo
nd

i d
el

la
 R

eg
io

ne
0

0
0

T
ot

al
e 

Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i
0

0
0

D
E

T
T

A
G

LI
O

 A
C

Q
U

IS
T

I D
I S

E
R

V
IZ

I S
A

N
IT

A
R

I -
 D

A
 P

R
IV

A
T

O
C

od
ic

e 
S

tr
ut

tu
ra

 d
a 

cl
as

si
fic

az
io

ne
 

N
S

IS
P

ar
tit

a 
IV

A
 /C

.F
is

c.
T

ip
ol

og
ia

 d
i p

re
st

az
io

ne
A

nn
o 

di
 

co
m

pe
te

nz
a

Im
po

rt
o 

fa
ttu

ra
to

F
at

tu
re

 d
a 

ric
ev

er
e

N
ot

e 
di

 c
re

di
to

 
da

 r
ic

ev
er

e
B

ud
ge

t /
 T

et
to

 
an

nu
al

e

Im
po

rt
o 

liq
ui

da
to

/ 
ce

rt
ifi

ca
to

Im
po

rt
o 

R
ile

va
to

 
in

 C
o.

G
e.

Im
po

rt
o 

de
lle

 
no

te
 d

i c
re

di
to

 
ric

hi
es

te

Im
po

rt
o 

de
lle

 
no

te
 d

i c
re

di
to

 
ric

ev
ut

e
Im

po
rt

o 
pa

ga
to

In
se

rir
e 

di
 s

eg
ui

to
 le

 s
in

go
le

 s
tr

ut
tu

re
 p

riv
at

e.
 C

om
pi

la
re

 u
na

 r
ig

a 
pe

r 
og

ni
 ti

po
 d

i 
pr

es
ta

zi
on

e 
ac

qu
is

ita
20

15
32

7.
11

2.
22

4
41

2.
96

1
0

32
7.

52
5.

18
5

32
7.

52
5.

18
5

32
7.

52
5.

18
5

0
0

37
8.

60
6.

92
6

 Il
 P

un
to

 M
ed

ic
o 

S
po

rt
iv

o 
 

13
00

1
22

74
64

01
64

M
E

D
.S

P
O

R
T

20
15

55
8.

11
5,

65
 -

   
55

8.
11

5,
65

55
8.

11
5,

65
55

8.
11

5,
65

50
0.

75
0,

83

 C
en

tr
o 

M
ed

ic
o 

S
. L

uc
a 

 
92

01
84

28
80

16
3

M
E

D
.S

P
O

R
T

20
15

19
1.

87
5,

43
-1

.9
55

,6
3

18
9.

91
9,

80
18

9.
91

9,
80

18
9.

91
9,

80
17

9.
30

0,
49

 S
po

rt
m

an
's

 C
en

te
r 

 
91

01
21

29
55

01
62

M
E

D
.S

P
O

R
T

20
15

42
7.

54
2,

90
 -

   
42

7.
54

2,
90

42
7.

54
2,

90
42

7.
54

2,
90

41
7.

11
9,

34

 A
th

ae
na

  
93

01
14

45
44

01
65

M
E

D
.S

P
O

R
T

20
15

31
2.

40
0,

01
 -

   
31

2.
40

0,
01

31
2.

40
0,

01
31

2.
40

0,
01

33
2.

85
4,

84

 C
en

tr
o 

M
ed

ic
o 

S
eb

in
o 

 
13

20
1

21
08

58
01

64
M

E
D

.S
P

O
R

T
20

15
21

5.
90

0,
01

 -
   

21
5.

90
0,

01
21

5.
90

0,
01

21
5.

90
0,

01
20

6.
86

6,
39

 C
en

tr
o 

M
ed

ic
o 

M
in

er
va

  
13

70
1

23
68

55
01

62
M

E
D

.S
P

O
R

T
20

15
12

8.
03

7,
96

-7
61

,9
7

12
7.

27
5,

99
12

7.
27

5,
99

12
7.

27
5,

99
11

5.
19

2,
19

 D
on

 O
rio

ne
  

15
21

9
25

41
96

01
55

M
E

D
.S

P
O

R
T

20
15

11
8.

58
6,

20
-1

.6
14

,6
2

11
6.

97
1,

58
11

6.
97

1,
58

11
6.

97
1,

58
10

8.
65

2,
33

N
ep

hr
oc

ar
e

99
99

99
99

9
77

62
50

06
30

A
M

B
20

15
5.

80
8.

69
5,

16
 -

   
5.

80
8.

69
5,

16
5.

80
8.

69
5,

16
5.

80
8.

69
5,

16
6.

33
9.

49
8,

38

P
O

LI
A

M
B

. C
A

S
A

 C
U

R
A

 Q
U

A
R

E
N

G
H

I
22

01
40

42
80

16
6

A
M

B
20

15
1.

00
4.

27
8,

49
 -

   
1.

00
4.

27
8,

49
1.

00
4.

27
8,

49
1.

00
4.

27
8,

49
1.

02
0.

85
5,

22

C
A

S
A

 D
I C

U
R

A
 S

. F
R

A
N

C
E

S
C

O
43

01
56

45
60

10
0

A
M

B
20

15
6.

85
7.

88
7,

02
 -

   
6.

85
7.

88
7,

02
6.

85
7.

88
7,

02
6.

85
7.

88
7,

02
6.

96
8.

00
6,

15

C
E

N
T

R
O

 B
IO

M
E

D
IC

O
 B

E
R

G
A

M
. S

R
L

44
01

60
31

60
16

9
A

M
B

20
15

89
4.

19
7,

13
 -

   
89

4.
19

7,
13

89
4.

19
7,

13
89

4.
19

7,
13

89
5.

68
6,

22

C
E

N
T

R
O

 R
A

D
IO

L.
E

 F
IS

IO
T

E
R

.S
R

L
45

01
15

09
26

01
60

A
M

B
20

15
1.

60
7.

42
6,

10
 -

   
1.

60
7.

42
6,

10
1.

60
7.

42
6,

10
1.

60
7.

42
6,

10
2.

44
5.

83
3,

21

C
LI

N
IC

A
 C

A
S

T
E

LL
I 

S
.P

.A
.

46
01

45
51

10
16

3
A

M
B

20
15

5.
56

1.
93

5,
30

 -
   

5.
56

1.
93

5,
30

5.
56

1.
93

5,
30

5.
56

1.
93

5,
30

5.
96

2.
47

4,
53

IS
T

.D
I 

C
U

R
A

 B
E

A
T

O
 L

.P
A

LA
Z

Z
O

LO
47

01
53

34
70

16
7

A
M

B
20

15
4.

65
3.

50
4,

02
-0

,2
4.

65
3.

50
3,

82
4.

65
3.

50
3,

82
4.

65
3.

50
3,

82
5.

08
8.

29
0,

94

LA
B

O
R

.B
IO

A
N

A
LI

T
IC

O
 D

E
LT

A
 S

R
L

61
01

12
55

60
01

63
A

M
B

20
15

16
4.

20
6,

53
 -

   
16

4.
20

6,
53

16
4.

20
6,

53
16

4.
20

6,
53

16
5.

81
9,

22

Is
ti

tu
ti

 O
sp

e
d

a
li

e
ri

 B
e

rg
a

m
a

sc
h

i
94

01
17

58
14

01
62

A
M

B
20

15
35

.9
45

.2
53

,5
7

 -
   

35
.9

45
.2

53
,5

7
35

.9
45

.2
53

,5
7

35
.9

45
.2

53
,5

7
35

.3
57

.8
84

,2
0

C
A

S
A

 D
I 

C
U

R
A

 H
A

B
IL

IT
A

 S
P

A
14

00
1

76
54

30
16

0
A

M
B

20
15

9.
60

2.
43

6,
66

 -
   

9.
60

2.
43

6,
66

9.
60

2.
43

6,
66

9.
60

2.
43

6,
66

9.
59

3.
26

4,
02

C
LI

N
IC

H
E

 G
A

V
A

Z
Z

E
N

I 
S

P
A

14
80

1
46

85
20

16
8

A
M

B
20

15
18

.5
46

.3
17

,1
2

 -
   

18
.5

46
.3

17
,1

2
18

.5
46

.3
17

,1
2

18
.5

46
.3

17
,1

2
18

.1
69

.4
77

,3
0

S
T

U
D

IO
 M

E
D

 A
S

S
 G

IR
A

LD
I 

G
A

LI
O

T
O

14
90

1
26

49
20

01
65

A
M

B
20

15
40

.9
70

,8
0

 -
   

40
.9

70
,8

0
40

.9
70

,8
0

40
.9

70
,8

0
31

.8
99

,2
2

R
A

D
IO

LO
G

IA
 S

E
B

IN
A

15
20

2
26

93
01

01
63

A
M

B
20

15
13

4.
65

5,
65

 -
   

13
4.

65
5,

65
13

4.
65

5,
65

13
4.

65
5,

65
16

1.
88

6,
51

LA
B

O
R

A
T

O
R

IO
  
A

N
A

LI
S

I 
2

0
0

0
15

20
8

26
00

88
01

61
A

M
B

20
15

9.
78

2,
33

 -
   

9.
78

2,
33

9.
78

2,
33

9.
78

2,
33

20
.0

09
,1

3

C
e

n
tr

o
 O

cu
li

st
ic

o
 B

e
rg

a
m

a
sc

o
15

21
0

13
74

17
01

63
A

M
B

20
15

24
6.

07
7,

62
 -

   
24

6.
07

7,
62

24
6.

07
7,

62
24

6.
07

7,
62

27
3.

22
4,

52

P
O

LI
A

M
B

U
LA

T
O

R
IO

  
D

O
N

 O
R

IO
N

E
15

22
2

25
41

96
01

55
A

M
B

20
15

67
2.

68
5,

77
 -

   
67

2.
68

5,
77

67
2.

68
5,

77
67

2.
68

5,
77

72
3.

37
0,

26

IM
P

IA
N

T
O

LO
G

IA
 E

 P
R

O
T

E
S

I 
S

R
L

15
22

9
30

94
54

01
62

A
M

B
20

15
16

0.
85

5,
76

 -
   

16
0.

85
5,

76
16

0.
85

5,
76

16
0.

85
5,

76
14

1.
73

3,
63

A
V

A
LO

N
 S

R
L

15
23

1
29

94
41

01
61

A
M

B
20

15
24

6.
76

5,
02

 -
   

24
6.

76
5,

02
24

6.
76

5,
02

24
6.

76
5,

02
26

0.
40

3,
93

M
E

D
IC

A
L 

E
Q

U
IP

E
 S

R
L

15
23

2
28

37
09

01
62

A
M

B
20

15
67

.1
62

,4
6

 -
   

67
.1

62
,4

6
67

.1
62

,4
6

67
.1

62
,4

6
77

.0
34

,3
9

A
T

A
H

E
N

A
 P

O
LI

A
M

B
IL

A
T

O
R

IO
 S

R
L

15
23

3
14

45
44

01
65

A
M

B
20

15
75

.3
97

,6
5

 -
   

75
.3

97
,6

5
75

.3
97

,6
5

75
.3

97
,6

5
83

.5
69

,8
3

C
E

N
T

R
O

 A
LZ

H
E

IM
E

R
 G

A
Z

Z
A

N
IG

A
15

23
4

39
55

99
09

69
A

M
B

20
15

1.
13

3.
58

0,
89

 -
   

1.
13

3.
58

0,
89

1.
13

3.
58

0,
89

1.
13

3.
58

0,
89

1.
09

7.
74

6,
82

 

 

 

97979797 

 

  



C
E

N
T

R
O

 M
E

D
IC

O
 V

A
LS

E
R

IA
N

A
22

13
46

01
61

A
M

B
20

15
7.

61
8,

19
7.

61
8,

19
7.

61
8,

19
7.

61
8,

19
6.

22
5,

34

C
E

N
T

R
O

 D
I 

R
IC

E
R

C
H

E
 C

LI
N

IC
H

E
 -

 M
A

R
IO

 N
E

G
R

I
30

38
4

32
54

21
01

50
A

M
B

20
15

79
.8

06
,2

8
 -

   
79

.8
06

,2
8

79
.8

06
,2

8
79

.8
06

,2
8

35
9.

13
1,

10

C
LI

N
IC

H
E

 G
A

V
A

Z
Z

E
N

I 
S

P
A

30
14

3
46

85
20

16
8

C
C

20
15

60
.7

14
.7

55
,5

6
-3

98
.6

52
,6

1
60

.3
16

.1
02

,9
5

60
.3

16
.1

02
,9

5
60

.3
16

.1
02

,9
5

74
.0

82
.0

47
,9

0

IS
T

.D
I 

C
U

R
A

 B
E

A
T

O
 L

.P
A

LA
Z

Z
O

LO
30

14
4

53
34

70
16

7
C

C
20

15
11

.3
02

.5
05

,9
3

-0
,0

3
11

.3
02

.5
05

,9
0

11
.3

02
.5

05
,9

0
11

.3
02

.5
05

,9
0

12
.0

87
.2

33
,6

0

C
LI

N
IC

A
 C

A
S

T
E

LL
I 

S
.P

.A
.

30
14

5
45

51
10

16
3

C
C

20
15

7.
81

9.
18

4,
00

 -
   

7.
81

9.
18

4,
00

7.
81

9.
18

4,
00

7.
81

9.
18

4,
00

8.
76

3.
70

2,
05

C
A

S
A

 D
I 

C
U

R
A

 S
. 

F
R

A
N

C
E

S
C

O
30

14
6

56
45

60
10

0
C

C
20

15
13

.7
49

.0
63

,2
5

 -
   

13
.7

49
.0

63
,2

5
13

.7
49

.0
63

,2
5

13
.7

49
.0

63
,2

5
14

.6
77

.9
71

,6
0

P
O

LI
C

LI
N

IC
O

 S
A

N
 M

A
R

C
O

30
14

7
17

58
14

01
62

C
C

20
15

87
.5

43
.5

24
,7

8
 -

   
87

.5
43

.5
24

,7
8

87
.5

43
.5

24
,7

8
87

.5
43

.5
24

,7
8

11
4.

99
8.

31
1,

00

P
O

LI
A

M
B

.C
A

S
A

 C
U

R
A

 Q
U

A
R

E
N

G
H

I
30

14
9

40
42

80
16

6
C

C
20

15
8.

30
4.

56
3,

00
 -

   
8.

30
4.

56
3,

00
8.

30
4.

56
3,

00
8.

30
4.

56
3,

00
9.

32
3.

10
6,

72

F
E

R
B

- 
S

P
E

R
IM

. 
G

E
S

T
IO

N
A

LE
 O

S
P

 S
.I

S
ID

O
R

O
30

35
0

39
55

99
09

69
C

C
20

15
12

.5
84

.3
48

,0
0

 -
   

12
.5

84
.3

48
,0

0
12

.5
84

.3
48

,0
0

12
.5

84
.3

48
,0

0
13

.5
98

.8
13

,8
5

U
.O

 N
E

F
R

O
LO

G
IA

 1
B

O
LO

G
N

IN
I-

S
E

R
IA

T
E

 -
 N

e
p

h
ro

ca
re

 s
.p

.a
.

30
35

4
77

62
50

06
30

C
C

20
15

97
6.

30
6,

56
 -

   
97

6.
30

6,
56

97
6.

30
6,

56
97

6.
30

6,
56

1.
02

7.
65

7,
02

IS
T

IT
U

T
O

 C
LI

N
IC

O
 H

A
B

IL
IT

A
30

35
6

76
54

30
16

0
C

C
20

15
13

.8
69

.8
12

,2
0

 -
   

13
.8

69
.8

12
,2

0
13

.8
69

.8
12

,2
0

13
.8

69
.8

12
,2

0
17

.4
21

.2
29

,8
3

S
A

N
 D

O
N

A
T

O
 S

R
L

30
36

1
30

84
25

01
60

C
C

20
15

90
7.

60
5,

00
 -

   
90

7.
60

5,
00

90
7.

60
5,

00
90

7.
60

5,
00

95
0.

55
3,

63

N
E

U
R

O
P

S
IC

H
IA

T
R

IA
 P

IC
C

O
LA

 S
T

E
LL

A
 -

 A
E

P
E

R
15

26
0

17
27

12
01

62
N

P
I

20
15

65
5.

65
2,

20
 -

   
65

5.
65

2,
20

65
5.

65
2,

20
65

5.
65

2,
20

65
8.

71
9,

63

C
o

m
u

n
it

à
 p

ro
te

tt
a

 A
E

P
E

R
 V

il
la

 F
io

ri
ta

54
0

17
27

12
01

62
P

S
I

20
15

1.
06

6.
34

2,
31

0,
37

1.
06

6.
34

2,
68

1.
06

6.
34

2,
68

1.
06

6.
34

2,
68

1.
01

8.
17

9,
27

C
o

m
u

n
it

à
 C

A
S

A
 N

E
L 

B
O

S
C

O
 B

IP
LA

N
O

53
8

26
58

86
01

64
P

S
I

20
15

75
8.

49
8,

81
1,

44
75

8.
50

0,
25

75
8.

50
0,

25
75

8.
50

0,
25

77
9.

73
4,

07

C
O

M
U

N
IT

A
' 
T

E
R

R
A

F
E

R
M

A
 -

 I
N

  
C

A
M

M
IN

O
54

1
22

49
37

01
60

P
S

I
20

15
62

4.
75

9,
70

 -
   

62
4.

75
9,

70
62

4.
75

9,
70

62
4.

75
9,

70
58

6.
45

4,
75

C
P

A
 F

o
n

d
a

zi
o

n
e

 I
P

S
 C

a
rd

. 
G

u
sm

in
i

58
5

18
24

75
01

68
P

S
I

20
15

3.
02

5.
30

2,
00

 -
   

3.
02

5.
30

2,
00

3.
02

5.
30

2,
00

3.
02

5.
30

2,
00

2.
82

8.
66

6,
00

C
P

A
 A

rg
o

 -
 I

T
A

C
A

59
1

22
31

06
01

67
P

S
I

20
15

81
7.

42
3,

61
81

7.
42

3,
61

81
7.

42
3,

61
81

7.
42

3,
61

82
3.

32
0,

73

C
R

A
 C

a
sc

in
a

 G
e

rm
o

g
li

o
 -

 B
O

S
IS

51
5

26
34

49
01

69
P

S
I

20
15

4.
02

6.
51

6,
35

0,
42

4.
02

6.
51

6,
77

4.
02

6.
51

6,
77

4.
02

6.
51

6,
77

3.
54

0.
71

8,
59

C
o

o
p

 S
o

ci
a

le
 R

in
n

o
v
a

m
e

n
to

58
9

15
48

44
01

61
P

S
I

20
15

25
6.

23
0,

00
 -

   
25

6.
23

0,
00

25
6.

23
0,

00
25

6.
23

0,
00

20
0.

42
6,

09

C
R

M
 L

a
 B

o
n

n
e

 S
e

m
a

n
ce

54
9

24
78

31
01

68
P

S
I

20
15

1.
47

6.
25

2,
65

 -
   

1.
47

6.
25

2,
65

1.
47

6.
25

2,
65

1.
47

6.
25

2,
65

2.
06

1.
72

1,
13

T
E

R
M

E
 D

I 
T

R
E

S
C

O
R

E
  
S

.P
.A

.
21

43
10

16
1

P
T

E
R

M
A

LI
20

15
1.

78
5.

21
4,

78
-1

.4
27

,5
8

1.
78

3.
78

7,
20

1.
78

3.
78

7,
20

1.
78

3.
78

7,
20

1.
87

6.
43

8,
45

T
E

R
M

E
 S

. 
O

M
O

B
O

N
O

 A
B

E
LA

R
D

O
 S

A
S

 D
I 

B
O

N
O

M
E

LL
I 

A
.

19
77

54
01

68
P

T
E

R
M

A
LI

20
15

19
1.

83
3,

51
-5

2,
22

19
1.

78
1,

29
19

1.
78

1,
29

19
1.

78
1,

29
19

7.
85

9,
22

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

98989898 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

99999999 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

100100100100 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

101101101101 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

102102102102 

 

  



T
ab

el
le

 a
lle

ga
te

 a
lla

 n
ot

a 
in

te
gr

at
iv

a 
di

: A
.S

.L
. D

E
LL

A
 P

R
O

V
IN

C
IA

 
D

I B
E

R
G

A
M

O
 S

ta
to

 p
at

rim
on

ia
le

 a
l 3

1/
12

/2
01

5

(D
at

i i
n 

€.
/1

.0
00

)

1
.0
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

T
O

T
A

LE
 A

T
T

IV
IT

A
'

€.
57

.7
19

47
.7

32
(9

.9
87

)

1
.1
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

A
) 

IM
M

O
B

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
I

€.
16

8
(8

)

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
 Im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li
€.

13
6

(7
)

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
G

iro
co

nt
i I

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
G

iro
co

nt
i i

m
m

. i
m

m
at

. i
n 

co
rs

o 
co

nc
lu

se

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1 

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1.

a)
 C

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
10

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
10

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i 
am

pl
ia

m
en

to
.

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
10

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2 

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o.

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2.

a)
 C

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
20

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
20

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
l

up
po

.
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
20

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3 

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

d
el

le
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

.
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

a)
 D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

 -
 

A
tti

vi
tà

 d
i r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

 A
tti

vi
tà

 d
i r

ic
er

ca
 -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 in

du
st

ria
le

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 
op

er
e 

de
ll’

in
ge

gn
o 

- 
A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

R
ic

er
ca

 -
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

R
ic

er
ca

 -
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 R

ic
er

ca
 -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 R

Ic
er

ca
 -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

c)
 D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
30

.0
30

.0
10

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

 A
ltr

i -
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

A
T

T
IV

IT
A

' S
O

C
IO

-S
A

N
IT

A
R

IA

 

 

 

103103103103 

 

  



1.
10

.1
0.

30
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 in

du
st

ria
le

 -
 A

ltr
i -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

30
.0

20
.0

0.
00

0
D

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 o
pe

re
 d

el
l'i

ng
eg

no
 -

 A
ltr

i -
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
30

.0
22

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

d)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 
op

er
e 

de
ll’

in
ge

gn
o 

- 
A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

A
ltr

i -
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

A
ltr

i -
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
4 

Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

in
 c

or
so

 e
 a

cc
on

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 e

s.
 

pr
ec

ed
.

S
va

lu
ta

zi
on

i e
s.

 
pr

ec
ed

.
G

iro
co

nt
i (

+/
-)

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

C
ap

ita
liz

za
zi

on
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
M

an
ut

en
zi

on
i 

in
cr

em
en

ta
tii

ve
In

te
re

ss
i 

ca
pi

ta
liz

za
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

de
fin

iti
vo

 (
*)

 
ce

sp
ite

 
co

m
pl

et
at

o
1.

10
.1

0.
40

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

Im
m

ob
ili

z.
 Im

m
at

er
ia

li 
in

 c
or

so
 d

i e
se

cu
zi

on
e

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
40

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

A
cc

on
ti 

su
 fu

tu
re

 im
m

ob
ili

zz
. I

m
m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0
(*

) 
Il 

va
lo

re
 d

ef
in

iti
vo

 d
el

 c
es

pi
te

 im
m

at
er

ia
le

 c
om

pl
et

at
o 

è 
pa

ri 
al

 to
ta

le
 d

el
le

 
ca

pi
ta

liz
za

zi
on

i e
ffe

ttu
at

e 
ed

 h
a 

co
nt

ro
pa

rt
ita

 (
in

 D
ar

e)
 n

el
la

 r
is

pe
tti

va
 v

oc
e 

di
 b

ila
nc

io
 

in
 c

ui
 v

a 
in

di
ca

to
 il

 c
es

pi
te

 fi
ni

to
.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li.
€.

13
6

(7
)

13
0

0
0

0
(7

)
0

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

a)
 C

on
ce

ss
io

ni
, l

ic
en

ze
, m

ar
ch

i e
 d

iri
tti

 s
im

i
li

€.
82

82
0

82
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
on

ce
ss

io
ni

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
on

ce
ss

io
ni

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

Li
ce

nz
e 

d'
us

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
30

30
0

30
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

Li
ce

nz
e 

d'
us

o 
(S

te
ril

iz
za

te
)

€.
52

52
0

52
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

M
ar

ch
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

M
ar

ch
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
35

.0
0.

00
0

A
ltr

i d
iri

tti
 s

im
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

10
.0

37
.0

0.
00

0
A

ltr
i d

iri
tti

 s
im

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

b)
 F

on
do

 a
m

m
.to

 C
on

ce
ss

io
ni

, l
ic

en
ze

, m
ar

ch
i e

 d
iri

tti
 s

im
ili

€.
69

76
7

69
0

0
7

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
on

ce
ss

io
ni

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

on
ce

ss
io

ni
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. L
ic

en
ze

 d
'u

so
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

15
19

4
15

4
1.

10
.1

0.
50

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. L

ic
en

ze
 d

'u
so

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
54

57
3

54
3

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i d
iri

tti
 s

im
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

32
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i d
iri

tti
 s

im
ili

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

c)
 M

ig
lio

rie
 s

u 
be

ni
 d

i t
er

zi
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
30

.0
10

.0
0.

00
0

M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
M

ig
lio

rie
 s

u 
be

ni
 d

i t
er

zi
 (

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

d)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 m
ig

lio
rie

 b
en

i t
er

zi
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

e)
 P

ub
bl

ic
ità

 (
da

 a
m

m
or

tiz
za

re
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
50

.0
10

.0
0.

00
0

P
ub

bl
ic

ità
 d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
50

.0
12

.0
0.

00
0

P
ub

bl
ic

ità
 d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

f) 
F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 P
ub

bl
ic

ità
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. P
ub

bl
ic

ità
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
60

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. P

ub
bl

ic
ità

 (
st

er
ili

zz
at

a)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

70
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

g)
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

 

 

 

104104104104 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
10

.0
0.

00
0

A
ltr

i c
os

ti 
pl

ur
ie

nn
al

i d
a 

am
m

or
tiz

za
re

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

70
.0

12
.0

0.
00

0
A

ltr
i c

os
ti 

pl
ur

ie
nn

al
i d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
20

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
(n

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
22

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
(s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

h)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 a
ltr

e 
im

m
.n

i i
m

m
at

er
ia

l
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
i c

os
ti 

pl
ur

ie
nn

al
i d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
80

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
.to

 A
ltr

i c
os

ti 
pl

ur
ie

nn
al

i d
a 

am
m

or
tiz

za
re

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

(s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

a)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

e
nt

o
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

b)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

c)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tt

i u
til

iz
z.

 o
p.

in
ge

gn
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 u

til
. O

p.
 in

ge
gn

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 u

til
. O

p.
 in

ge
gn

o 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

d)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 Im
m

at
er

ia
l

i
€.

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
. i

m
m

at
er

ia
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
60

.0
40

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

. i
m

m
at

er
ia

li 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
. I

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li
€.

3
2

(1
)

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
gi

ro
co

nt
i i

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li
0

Q
ua

dr
at

ur
a 

G
iro

co
nt

i i
m

m
. m

at
. i

n 
co

rs
o 

co
nc

lu
se

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

 T
er

re
ni

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

.a
) 

T
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i d

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
Te

rr
en

i d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i e

di
fic

ab
ili

 d
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i e

di
fic

ab
ili

 d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

.b
) 

T
er

re
ni

 in
di

sp
on

ib
ili

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
10

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
20

.0
0.

00
0

Te
rr

en
i e

di
fic

ab
ili

 in
di

sp
on

ib
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
Te

rr
en

i e
di

fic
ab

ili
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 in
di

sp
on

ib
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

32
.0

0.
00

0
A

ltr
i t

er
re

ni
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

 F
ab

br
ic

at
i

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
) 

F
ab

br
ic

at
i n

on
 s

tr
um

en
ta

li 
(d

is
po

ni
bi

li)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
.1

) 
F

ab
br

ic
at

i n
on

 s
tr

um
en

ta
li 

(d
is

po
ni

bi
li

)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 

 

 

105105105105 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.1
0.

00
0

F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.1
2.

00
0

F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.2
0.

00
0

C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

10
.2

2.
00

0
C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
.2

) 
F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 F
ab

br
ic

at
i (

di
sp

on
ib

ili
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.1

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
20

.1
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. F

ab
br

ic
at

i d
is

po
ni

bi
li 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.2

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.2

2.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
) 

F
ab

br
ic

at
i (

in
di

sp
on

ib
ili

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
.1

) 
F

ab
br

ic
at

i (
in

di
sp

on
ib

ili
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.1
0.

00
0

F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.1
2.

00
0

F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.2
0.

00
0

C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.2
2.

00
0

C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
.2

) 
F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 F
ab

br
ic

at
i (

in
di

sp
on

ib
ili

)
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.1

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
20

.1
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. F

ab
br

ic
at

i i
nd

is
po

ni
bi

li 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.2

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
20

.2
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

 Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i.
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

.a
) 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

sa
ni

ta
ri 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

sa
ni

ta
ri 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

el
et

tr
ic

i e
d 

id
ra

ul
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
Im

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i e

d 
id

ra
ul

ic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

te
le

fo
ni

ci
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

te
le

fo
ni

ci
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
40

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

di
 a

lla
rm

e 
e 

si
cu

re
zz

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

42
.0

0.
00

0
Im

pi
an

ti 
di

 a
lla

rm
e 

e 
si

cu
re

zz
a 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
50

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
52

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
60

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

62
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pi

an
tie

 m
ac

ch
in

ar
i g

en
er

ic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
70

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

72
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pi

an
ti 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 Im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i.

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
sa

ni
ta

ri 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
sa

ni
ta

ri 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i e

d 
id

ra
ul

ic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. I

m
pi

an
ti 

el
et

tr
ic

i e
d 

id
ra

ul
ic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
te

le
fo

ni
ci

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

32
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
te

le
fo

ni
ci

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
di

 a
lla

rm
e 

e 
si

cu
re

zz
a 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
42

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. I

m
pi

an
ti 

di
 a

lla
rm

e 
e 

si
cu

re
zz

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
52

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i i

m
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i s
pe

ci
fic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

60
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

62
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

70
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

72
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

 A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 s

ci
en

tif
ic

he
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

.a
) 

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 s

ci
en

tif
ic

he
€.

4
4

0
4

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 

 

 

106106106106 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
1

1
0

1
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
3

3
0

3
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
80

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

10
.0

82
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

€.
4

4
0

4
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
3

1
(2

)
3

(2
)

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
1

3
2

1
2

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. B

en
i p

er
 a

ss
is

te
nz

a 
pr

ot
es

ic
a 

(S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

80
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

82
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

 M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

€.
2

1
(1

)
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

.a
) 

M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

€.
8

8
0

8
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
8

8
0

8
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

S
ca

ffa
la

tu
re

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
S

ca
ffa

la
tu

re
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

 d
iv

er
si

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

32
.0

0.
00

0
M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
50

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
52

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
€.

6
7

1
6

0
0

1

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
6

7
1

6
1

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
20

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. S

ca
ffa

la
tu

re
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. S

ca
ffa

la
tu

re
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
30

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
50

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

52
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

 A
ut

om
ez

zi
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

.a
) 

A
ut

om
ez

zi
€.

6
6

0
6

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

A
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
6

6
0

6
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

A
ut

om
ez

zi
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
40

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
42

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
50

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
52

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
* 

S
on

o 
da

 c
om

pr
en

de
re

 in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 a

nc
he

 le
 a

ut
ov

et
tu

re
 d

i s
er

vi
zi

o 
ed

 i 
m

ot
ov

ei
co

li.

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ut
om

ez
zi

€.
6

6
0

6
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
6

6
0

6
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ut
om

ez
zi

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

m
bu

la
nz

e 
ut

ili
zz

at
e 

pe
r 

il 
11

8 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
e 

am
bu

la
nz

e 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
42

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i m

ez
zi

 d
i t

ra
sp

or
to

* 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
52

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i a

ut
om

ez
zi

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

 

 

 

107107107107 

 

  



V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.7

 O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

70
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.7

.a
) 

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
70

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

 A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
1

1
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

.a
) 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
50

50
0

50
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
80

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

E
la

bo
ra

to
ri 

e 
pe

rs
on

al
 c

om
pu

te
r 

e 
al

tr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 E
D

P
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

23
23

0
23

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
E

la
bo

ra
to

ri 
e 

pe
rs

on
al

 c
om

pu
te

r 
e 

al
tr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 E

D
P

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

1
1

0
1

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

32
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

40
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

42
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

50
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 n
on

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

52
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 n
on

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

60
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
2

2
0

2
1.

10
.2

0.
80

.0
10

.0
62

.0
0.

00
0

A
ltr

i b
en

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

24
24

0
24

S
on

o 
da

 c
om

pr
en

de
re

 in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 a

nc
he

 le
 a

ttr
ez

za
tu

re
 g

en
er

ic
he

.

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
. M

at
er

i
al

i
€.

49
49

0
49

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. E
la

bo
ra

to
ri 

e 
pe

rs
on

al
 c

om
pu

te
r 

e 
al

tr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 E
D

P
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
22

22
0

22
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. E

la
bo

ra
to

ri 
e 

pe
rs

on
al

 c
om

pu
te

r 
e 

al
tr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 E

D
P

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

1
1

0
1

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ac

ch
in

e 
uf

fic
io

 o
rd

in
ar

ie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ac

ch
in

e 
uf

fic
io

 e
le

ttr
ic

he
 e

d 
el

et
tr

on
ic

he
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

ca
ra

tte
ris

tic
a

(N
on

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

42
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i b
en

i m
at

er
ia

li 
da

 a
m

m
or

tiz
za

re
 g

es
tio

ne
 c

ar
at

te
ris

tic
a 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

no
n

ca
ra

tte
ris

tic
a

(N
on

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

52
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

no
n

ca
ra

tte
ris

tic
a

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
60

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i b

en
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
2

2
0

2
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
62

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i b

en
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
24

24
0

24
S

on
o 

da
 c

om
pr

en
de

re
 in

 q
ue

st
a 

vo
ce

 a
nc

he
 le

 a
ttr

ez
za

tu
re

 g
en

er
ic

he
.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

90
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.9

 Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 in
 c

or
so

 e
d 

ac
co

nt
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 e

s.
 

pr
ec

ed
.

S
va

lu
ta

zi
on

i e
s.

 
pr

ec
ed

.
G

iro
co

nt
i (

+/
-)

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

C
ap

ita
liz

za
zi

on
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
M

an
ut

en
zi

on
i 

in
cr

em
en

ta
tii

ve
In

te
re

ss
i 

ca
pi

ta
liz

za
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

de
fin

iti
vo

 (
*)

 
ce

sp
ite

 
co

m
pl

et
at

o
1.

10
.2

0.
90

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li 
in

 c
or

so
 d

i e
se

cu
zi

on
e

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
90

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

F
or

ni
to

ri 
co

nt
o 

an
tic

ip
i p

er
 a

cq
ui

st
o 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

90
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 in
 c

or
so

€.
0

0
0

0
(*

) 
Il 

va
lo

re
 d

ef
in

iti
vo

 d
el

 c
es

pi
te

 c
om

pl
et

at
o 

è 
pa

ri 
al

 to
ta

le
 d

el
le

 c
ap

ita
liz

za
zi

on
i 

ef
fe

ttu
at

e 
ed

 h
a 

co
nt

ro
pa

rt
ita

 (
in

 D
ar

e)
 n

el
la

 r
is

pe
tti

va
 v

oc
e 

di
 b

ila
nc

io
 in

 c
ui

 v
a 

in
di

ca
to

 il
 c

es
pi

te
 fi

ni
to

.
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

1.
10

.2
0.

98
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
a)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

T
er

re
ni

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
Te

rr
en

i D
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

Te
rr

en
i D

is
po

ni
bi

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
Te

rr
en

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
Te

rr
en

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
b)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

F
ab

br
ic

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i D
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

F
ab

br
ic

at
i D

is
po

ni
bi

li 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
c)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

 

 

 

108108108108 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
Im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
30

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
d)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 

sc
ie

nt
ifi

ch
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ttr
ez

z.
 S

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ttr
ez

z.
 S

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
B

en
i p

er
 a

ss
is

te
nz

a 
pr

ot
es

ic
a 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
40

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
e)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
f) 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ut

om
ez

zi
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ut
om

ez
zi

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ut
om

ez
zi

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

70
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
g)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

70
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
O

gg
et

ti 
d'

ar
te

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
h)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ltr

e 
im

m
ob

il.
 M

at
er

ia
l

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 m
at

er
ia

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 m
at

er
ia

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I. 

Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 fi
na

nz
ia

rie
.

€.
0

0
0

1.
10

.3
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

 C
re

di
ti 

F
in

an
zi

ar
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
cr

ed
iti

 a
l 

31
/1

2/
20

14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
10

.3
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.a
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
10

.3
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.b
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.c
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/P

ar
te

ci
pa

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.d
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/A

ltr
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
10

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

 T
ito

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.a
) 

P
ar

te
ci

pa
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 c

o
n

 

sc
h

e
d

a
 

D
e

tt
a

g
li

o
_

S
P

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
nt

ro
lla

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
O

K

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

15
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
lle

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

O
K

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

al
tr

e 
im

pr
es

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
O

K

P
er

 In
pu

t v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-A
ss

i (
R

i
ga

 C
13

4)

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
) 

A
ltr

i T
ito

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.1

) 
Ti

to
li 

di
 S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.2

) 
A

ltr
e 

O
bb

lig
az

io
ni

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.3

) 
Ti

to
li 

az
io

na
ri 

qu
ot

at
i i

n 
B

or
sa

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.4

) 
Ti

to
li 

di
ve

rs
i

€.
0

0
0

0
0

0

1
.2

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

B
) 

A
T

T
IV

O
 C

IR
C

O
LA

N
T

E
.

€.
57

.6
77

47
.6

98
(9

.9
79

)

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
 R

im
an

en
ze

€.
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
1 

R
im

an
en

ze
 d

i m
at

er
ia

le
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

109109109109 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

R
im

an
en

ze
 

in
iz

ia
li 

(a
l n

et
to

 
F

do
 S

va
lu

t. 
M

ag
az

zi
no

)

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
cq

ui
st

i 
d'

es
er

ci
zi

o
U

til
iz

zi
 / 

D
ec

re
m

en
ti 

de
l 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ag

az
zi

no

In
cr

em
en

ti 
de

l 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ag
az

zi
no

C
on

su
m

i 
d'

es
er

ci
zi

o
R

im
an

en
ze

 fi
na

li 
(a

l n
et

to
 F

.d
o 

S
va

lu
t. 

M
ag

az
zi

no
)

di
 c

ui
 R

im
. F

in
. 

pr
es

so
 te

rz
i p

er
 

di
st

rib
uz

io
ne

 p
er

 
no

m
e 

e 
pe

r 
co

nt
o

di
 c

ui
 R

im
. 

F
in

al
i d

i r
ep

ar
to

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i
€.

0
1.

20
.1

0.
10

.0
10

.0
10

.0
1.

00
0

F
ar

m
ac

eu
tic

i: 
S

pe
ci

al
ità

 M
ed

ic
in

al
i (

F
ile

 F
 c

om
pr

es
o 

H
C

V
)

€.
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

10
.0

2.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
al

tr
o:

 fa
rm

ac
i o

sp
ed

al
ie

ri)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
D

op
pi

o 
C

an
al

e 
ex

 N
ot

a 
C

U
F

 3
7)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
P

rim
o 

C
ic

lo
 te

ra
pe

ut
ic

o 
D

.G
.R

. 1
02

46
/0

2)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.8

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.8

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
D

op
pi

o 
C

an
al

e 
ex

 N
ot

a 
C

U
F

 3
7)

 d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
(D

op
pi

o 
C

an
al

e)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.8

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
da

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.8

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
(D

op
pi

o 
C

an
al

e)
 d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

G
al

en
ic

i e
 a

ltr
i m

ed
ic

in
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

30
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
e 

ga
s 

m
ed

ic
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
P

riv
at

i [
S

O
LA

M
E

N
TE

 O
V

E
 G

E
S

TI
TI

 N
E

LL
'A

M
B

IT
O

 D
E

L 
C

O
N

S
O

R
Z

IO
 IN

TE
R

R
E

G
IO

N
A

LE
]

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

20
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i (

D
op

pi
o 

C
an

al
e 

ex
 N

ot
a 

C
U

F
 3

7)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

10
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
  [

E
S

C
LU

S
I E

M
O

D
E

R
IV

A
TI

 
G

E
S

TI
TI

 V
IA

 C
O

N
S

O
R

Z
IO

 IN
TE

R
R

E
G

IO
N

A
LE

]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

12
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
 [S

O
LA

M
E

N
TE

 O
V

E
 G

E
S

TI
TI

 
N

E
LL

'A
M

B
IT

O
 D

E
L 

C
O

N
S

O
R

Z
IO

 IN
TE

R
R

E
G

IO
N

A
LE

]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

15
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

z.
 P

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
R

eg
io

ne
 [S

O
LA

M
E

N
TE

 O
V

E
 G

E
S

TI
TI

 
N

E
LL

'A
M

B
IT

O
 D

E
L 

C
O

N
S

O
R

Z
IO

 IN
TE

R
R

E
G

IO
N

A
LE

]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

20
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i (

D
op

pi
o 

C
an

al
e 

ex
 N

ot
a 

C
U

F
 3

7)
 d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.9

00
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

i p
ro

du
zi

on
e 

re
gi

on
al

e
€.

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 d

ie
te

tic
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
o 

di
ag

no
st

ic
i i

n 
vi

tr
o:

 M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i  
- 

C
nd

: W
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i (
m

at
er

ia
le

 p
er

 a
pp

ar
ec

ch
ia

tu
re

 s
an

ita
re

 e
 

re
la

tiv
i c

om
po

ne
nt

i.)
 C

nd
: Z

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

30
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 c

hi
m

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i (
se

nz
a 

C
nd

)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

P
re

si
di

 c
hi

ru
rg

ic
i e

 m
at

er
ia

li 
sa

ni
ta

ri 
- 

C
nd

: A
; B

; D
; G

; H
; K

; L
; M

; 
N

; Q
; R

; S
; T

[A
o-

Ir
cc

s 
tu

tto
; A

sl
 e

sc
lu

so
 T

04
]; 

U
; V

; Y
[s

ol
o 

A
o-

Ir
cc

s]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

20
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i p
er

 a
pp

ar
. C

ar
di

oc
irc

ol
at

or
io

 C
nd

: C
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

30
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i c

on
 r

ep
er

to
rio

 e
 s

en
za

 C
N

D
 (

tip
o 

2,
 k

it)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

40
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i n

on
 r

eg
is

tr
at

i i
n 

Ita
lia

 (
se

nz
a 

re
pe

rt
or

io
 e

 c
on

 C
N

D
 a

ss
im

ila
bi

le
)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

70
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 c
hi

ru
rg

ic
o 

e 
pr

od
ot

ti 
pe

r 
us

o 
ve

te
rin

ar
io

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
c.

d.
 p

ro
te

si
ca

 "
M

ag
gi

or
e"

) 
[c

om
pi

la
zi

on
e 

A
S

L]
 -

 C
nd

: Y
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
c.

d.
 p

ro
te

si
ca

 "
M

in
or

e"
) 

[c
om

pi
la

zi
on

e 
A

S
L]

 -
 C

nd
: T

04
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

30
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i i

m
pi

an
ta

bi
li 

at
tiv

i: 
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
en

do
pr

ot
es

i) 
  [

co
m

pi
la

zi
on

e 
A

O
-I

rc
cs

] -
 C

nd
: J

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

40
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
pr

ot
es

ic
i (

en
do

pr
ot

es
i n

on
 a

tti
ve

) 
[c

om
pi

la
zi

on
e 

A
O

-I
rc

cs
] 

- 
C

nd
: P

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

90
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
pe

r 
em

od
ia

lis
i -

 C
nd

: F
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

00
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pe
r 

la
 p

ro
fil

as
si

 ig
ie

ni
co

-s
an

ita
ri:

 s
ie

ri
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

00
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pe
r 

la
 p

ro
fil

as
si

 ig
ie

ni
co

-s
an

ita
ri:

 v
ac

ci
ni

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

20
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 fa

rm
ac

eu
tic

i p
er

 u
so

 v
et

er
in

ar
io

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.0

10
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.8

00
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i a

cq
ui

st
at

i E
xt

ra
re

gi
on

e
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.8

10
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.8

00
.0

10
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i e

 p
ro

do
tti

 s
an

ita
ri 

(P
R

O
D

O
TT

I S
E

N
Z

A
 R

E
P

E
R

TO
R

IO
 E

/O
 C

N
D

)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.8

00
.8

10
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i e

 p
ro

do
tti

 s
an

ita
ri 

(e
sc

lu
so

 S
pe

ci
al

ità
 m

ed
ic

in
al

i, 
os

si
ge

no
, e

m
od

er
iv

at
i e

 
sa

ng
ue

) 
da

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.9

00
.0

10
.0

0.
00

0
B

.I.
1.

i) 
A

cc
on

ti 
su

 fo
rn

itu
re

 m
at

er
ia

le
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
2 

R
im

an
en

ze
 d

i m
at

er
ia

le
 n

on
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
39

0
0

39
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

R
im

an
en

ze
 

in
iz

ia
li 

(a
l n

et
to

 
F

do
 S

va
lu

t. 
M

ag
az

zi
no

)

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
cq

ui
st

i 
d'

es
er

ci
zi

o
U

til
iz

zi
 / 

D
ec

re
m

en
ti 

de
l 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ag

az
zi

no

In
cr

em
en

ti 
de

l 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ag
az

zi
no

C
on

su
m

i 
d'

es
er

ci
zi

o
R

im
an

en
ze

 fi
na

li 
(a

l n
et

to
 F

.d
o 

S
va

lu
t. 

M
ag

az
zi

no
)

di
 c

ui
 R

im
. F

in
. 

pr
es

so
 te

rz
i p

er
 

di
st

rib
uz

io
ne

 p
er

 
no

m
e 

e 
pe

r 
co

nt
o

di
 c

ui
 R

im
. 

F
in

al
i d

i r
ep

ar
to

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 a

lim
en

ta
ri

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 d
i g

ua
rd

ar
ob

a,
 d

i p
ul

iz
ia

 e
 d

i c
on

vi
ve

nz
a 

in
 g

en
er

e
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
C

ar
bu

ra
nt

i e
 lu

br
ifi

ca
nt

i
€.

0
0

0
0

10
10

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
C

om
bu

st
ib

ili
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
C

an
ce

lle
ria

 e
 s

ta
m

pa
ti

€.
0

0
0

0
26

26
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

60
.0

0.
00

0
S

up
po

rt
i i

nf
or

m
at

ic
i e

 m
at

er
ia

le
 p

er
 E

D
P

€.
0

0
0

0
1

1
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

70
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 im

m
ob

ili
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

80
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 m

ob
ili

 e
 m

ac
ch

in
e

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

90
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ttr
ez

za
tu

re
 te

cn
ic

o 
sc

ie
nt

ifi
co

 s
an

ita
rie

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

00
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ttr
ez

za
tu

re
 te

cn
ic

o 
ec

on
om

al
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ut
om

ez
zi

 (
sa

ni
ta

ri 
e 

no
n)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 -

 A
ltr

o
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

30
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i n

on
 s

an
ita

ri 
€.

0
0

0
0

2
2

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

40
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i n

on
 s

an
ita

ri 
da

 A
sl

/A
O

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
B

.I.
2.

g)
 A

cc
on

ti 
su

 fo
rn

itu
re

 m
at

er
ia

le
 n

on
 s

an
ita

r
io

€.
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
. C

re
di

ti
€.

42
.7

56
32

.3
59

(1
0.

39
7)

1.
20

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 

da
 e

m
et

te
re

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
cr

ed
iti

 a
l 

31
/1

2/
20

14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.a
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
In

te
gr

az
io

ne
 a

 n
or

m
a 

de
l D

.L
.v

o 
56

/2
00

0
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

 

 

 

110110110110 

 

  



1.
20

.2
0.

10
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.b
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
F

S
N

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 e

xt
ra

re
gi

on
al

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
.1

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e 

pu
bb

lic
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e 

pr
iv

at
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

25
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.d
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 in

te
rn

az
io

na
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.e
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 a
cc

on
to

 q
uo

ta
 fa

bb
is

og
no

 s
an

ita
rio

 r
eg

io
na

le
 s

ta
nd

ar
d

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

35
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.f)
  C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 s
an

ita
rio

 a
gg

iu
nt

iv
o 

co
rr

en
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.g
) 

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
al

tr
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

45
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.h
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i)
  C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
1)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 c
or

re
nt

e 
- 

M
in

is
te

ro
 d

el
la

 S
al

ut
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
2)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 fi
na

liz
za

ta
 -

 M
in

is
te

ro
 d

el
la

 S
al

ut
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
3)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 -
 a

ltr
e 

A
m

m
in

is
tr

az
io

ni
 c

en
tr

al
i 

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
4)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 -
 fi

na
nz

ia
m

en
ti 

pe
r 

in
ve

st
im

en
ti

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

90
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.l)
  C

re
di

ti 
v/

pr
ef

et
tu

re
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

€.
41

.8
24

31
.4

77
(1

0.
34

7)
41

.8
24

0
18

6.
84

6
10

.9
54

18
6.

23
9

31
.4

77
0

0
0

0
0

25
.0

13
11

4
66

4.
59

7
1.

68
7

31
.4

77
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

sp
es

a 
co

rr
en

te
€.

41
.8

24
31

.4
77

(1
0.

34
7)

41
.8

24
0

18
6.

84
6

10
.9

54
18

6.
23

9
31

.4
77

0
0

0
0

0
25

.0
13

11
4

66
4.

59
7

1
.6

8
7

3
1

.4
7

7
0

0
1.

20
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

B
.II

.2
.a

.1
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

sp
es

a 
co

rr
en

te
 -

 IR
A

P
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
sp

es
a 

co
rr

en
te

 -
 

A
dd

iz
io

na
le

 IR
P

E
F

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
qu

ot
a 

F
S

R
€.

34
.7

11
31

.4
77

(3
.2

34
)

34
.7

11
0

18
6.

84
6

3.
84

1
18

6.
23

9
31

.4
77

0
0

0
0

0
25

.0
13

11
4

66
4.

59
7

1
.6

8
7

3
1

.4
7

7
0

0
1.

20
.2

0.
20

.0
10

.0
30

.1
0.

00
0

B
.II

.2
.a

.3
.1

) 
C

re
di

ti 
da

 R
eg

io
ne

 p
er

 Q
uo

ta
 c

ap
ita

ria
 S

an
ita

ria
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.2

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.2
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 Q

uo
ta

 c
ap

ita
ria

 A
.S

.S
.I.

€.
30

.6
91

31
.4

77
78

6
30

.6
91

17
9

18
6.

84
6

18
6.

23
9

31
.4

77
0

0
25

.0
13

11
4

66
4.

59
7

1
.6

8
7

3
1

.4
7

7

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.3

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.3
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.4

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.4
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 O

bi
et

tiv
i d

i P
S

S
R

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.5

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.5
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 C

on
tr

ib
ut

i v
in

co
la

ti 
da

 F
S

R
€.

4.
02

0
0

(4
.0

20
)

4.
02

0
(1

79
)

3.
84

1
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.6

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.6
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 C

on
tr

ib
ut

i v
in

co
la

ti 
ex

tr
a 

F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.4

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
in

tr
ar

eg
io

na
le

€.
5.

27
0

0
(5

.2
70

)
5.

27
0

5.
27

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
ex

tr
ar

eg
io

na
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.1

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.1
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 A

.O
sp

ed
al

ie
re

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.2

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.2
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 F

on
da

zi
on

i (
an

ch
e 

pu
bb

lic
he

)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.3

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.3
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 a

 P
riv

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

60
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.6

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ac

co
nt

o 
qu

ot
a 

F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

70
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.7

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

to
 s

an
ita

rio
 

ag
gi

un
tiv

o 
co

rr
en

te
 L

E
A

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

80
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.8

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

to
 s

an
ita

rio
 

ag
gi

un
tiv

o 
co

rr
en

te
 e

xt
ra

 L
E

A
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

90
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.9

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
sp

es
a 

co
rr

en
te

 -
 a

ltr
o

€.
1.

84
3

0
(1

.8
43

)
1.

84
3

0
1.

84
3

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.1

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.1

0)
  C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ric

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

ve
rs

am
en

ti 
a 

pa
tr

im
on

io
 n

et
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.1

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.2

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
in

cr
em

en
to

 fo
nd

o 
do

ta
zi

on
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.3

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
rip

ia
no

 p
er

di
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.4

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 p
er

 c
op

er
tu

ra
 d

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
00

5
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.5

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ric

os
tit

uz
io

ne
 r

is
or

se
 d

a 
in

ve
st

im
en

ti 
es

. p
re

ce
de

nt
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.3

) 
 C

re
di

ti 
v/

C
om

un
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
€.

63
9

61
9

(2
0)

63
9

0
0

20
0

61
9

0
0

0
0

0
0

0
61

3
6

0
61

9
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

62
9

61
3

(1
6)

62
9

0
0

16
0

61
3

0
0

0
0

0
0

0
61

3
0

0
6

1
3

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.1

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

10
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 in
tr

ar
eg

io
na

le
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.2

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 n

on
 

in
 c

om
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

20
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 n
on

 in
 

co
m

pe
ns

az
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.3

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 a

ltr
e 

pr
es

ta
zi

on
i

€.
62

9
61

3
(1

6)
62

9
0

0
16

0
61

3
0

0
0

0
0

0
0

61
3

0
0

6
1

3
0

0
1.

20
.2

0.
40

.0
10

.0
30

.1
0.

00
0

C
re

di
ti 

da
 A

zi
en

de
 S

an
ita

rie
 L

oc
al

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

62
9

61
3

(1
6)

62
9

16
61

3
0

0
61

3
0

6
1

3

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.2

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 O
sp

ed
al

ie
re

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.3

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 IR
C

C
S

 e
 F

on
da

zi
on

i d
i d

iri
tto

 p
ub

bl
ic

o 
de

lla
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.b
) 

A
cc

on
to

 q
uo

ta
 F

S
R

 d
a 

di
st

rib
ui

re
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
re

gi
on

e 
pe

r 
M

ob
ili

tà
 A

tti
va

 n
on

 in
 

co
m

pe
ns

az
io

ne
 / 

A
ltr

e 
pr

es
ta

zi
on

i
€.

10
6

(4
)

10
4

6
0

0
6

0
6

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

) 
C

re
di

ti 
v/

S
oc

ie
tà

 p
ar

te
ci

pa
te

 e
/o

 e
nt

i d
ip

e
nd

en
ti 

da
lla

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

111111111111 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
E

nt
i R

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
re

di
ti 

v/
A

rp
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

50
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
C

re
di

ti 
v/

A
ltr

i e
nt

i r
eg

io
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
sp

er
im

en
ta

zi
on

i g
es

tio
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

50
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
so

ci
et

à 
co

nt
ro

lla
te

 e
 c

ol
le

ga
te

 (
pa

rt
ec

ip
at

e)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.6

) 
 C

re
di

ti 
v/

E
ra

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

) 
C

re
di

ti 
v/

A
ltr

i
€.

29
3

26
3

(3
0)

29
3

0
83

5
51

81
4

26
3

0
0

0
0

0
10

2
0

5
0

15
6

26
3

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
nn

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
nn

o 
X

-3
A

nn
o 

X
-2

A
nn

o 
X

-1
A

nn
o 

X
E

nt
ro

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

nn
i

O
ltr

e
5 

an
ni

1.
20

.2
0.

70
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
cl

ie
nt

i p
riv

at
i

€.
29

3
26

3
(3

0)
29

3
83

5
51

81
4

26
3

0
0

10
2

5
1

5
6

2
6

3

1.
20

.2
0.

70
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
ge

st
io

ni
 li

qu
id

at
or

ie
 / 

st
ra

lc
io

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
al

tr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.d
) 

C
re

di
ti 

v/
al

tr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.e
) 

A
ltr

i c
re

di
ti 

di
ve

rs
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
70

.0
50

.0
10

.0
0.

00
0

B
.II

.7
.e

.1
) 

A
ltr

i c
re

di
ti 

di
ve

rs
i -

 V
/T

er
zi

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
70

.0
50

.0
10

.1
0.

00
0

C
re

di
ti 

v/
cl

ie
nt

i p
riv

at
i p

er
 a

nt
ic

ip
i m

ob
ili

tà
 a

tti
va

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

10
.9

0.
00

0
A

ltr
i C

re
di

ti 
di

ve
rs

i
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.e
.2

) 
A

ltr
i c

re
di

ti 
di

ve
rs

i -
 V

/G
es

tio
ni

 in
te

rn
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
70

.0
50

.0
20

.1
0.

00
0

C
re

di
ti 

da
 B

ila
nc

io
 S

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.2

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 A
.S

.S
.I.

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.3

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 S
oc

ia
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.4

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 R
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
I. 

 A
tti

vi
tà

 fi
na

nz
ia

rie
 c

he
 n

on
 c

os
tit

ui
sc

on
o 

i
m

m
ob

ili
zz

az
io

ni
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

1.
20

.3
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
nt

ro
lla

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.3
0.

10
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
lle

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.3
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

al
tr

e 
im

pr
es

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i t

ito
li 

(d
iv

er
si

 d
al

le
 p

ar
te

ci
pa

zi
on

i)
€.

0
0

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-A
ss

i (
R

i
ga

 C
22

0)

1.
20

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
. D

is
po

ni
bi

lit
à 

liq
ui

de
€.

14
.9

21
15

.3
39

41
8

14
.9

21
16

4.
34

7
16

3.
92

9
15

.3
39

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

1.
20

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

as
sa

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
Is

tit
ut

o 
te

so
rie

re
€.

14
.9

21
15

.3
39

41
8

14
.9

21
16

4.
34

7
16

3.
92

9
1

5
.3

3
9

1.
20

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
Te

so
re

ria
 U

ni
ca

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

on
to

 c
or

re
nt

e 
po

st
al

e
€.

0
0

0
0

0
Il 

to
ta

le
 r

ap
pr

es
en

ta
 le

 d
is

po
ni

bi
lit

à 
liq

ui
de

 e
 l’

es
is

te
nz

a 
di

 n
um

er
ar

io
 e

 d
i v

al
or

i a
lla

 
da

ta
 d

i c
hi

us
ur

a 
de

ll’
es

er
ci

zi
o.

P
er

 i 
c/

c 
pr

es
so

 l'
is

tit
ut

o 
te

so
rie

re
 s

on
o 

vi
et

at
e 

le
 c

om
pe

ns
az

io
ni

, p
er

ta
nt

o 
in

 q
ue

st
a 

vo
ce

 s
on

o 
st

at
i i

nd
ic

at
i e

sc
lu

si
va

m
en

te
 i 

c/
c 

co
n 

sa
ld

o 
at

tiv
o 

al
 3

1/
12

.

1
.3

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

C
) 

R
A

T
E

I E
 R

IS
C

O
N

T
I A

T
T

IV
I

€.
26

26
0

1.
30

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I 
R

at
ei

 a
tti

vi
€.

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

1.
30

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I.
1)

 R
at

ei
 a

tti
vi

 v
/te

rz
i

€.
0

0
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

C
.I.

2)
 R

at
ei

 a
tti

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 a
l 3

1/
12

€.
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

R
at

ei
 a

tti
vi

 v
er

so
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t r
at

ei
 a

tti
vi

 v
/te

rz
i v

ed
i t

ab
el

le
 fo

gl
io

 D
et

ta
gl

io
_S

P
-A

ss
i (

R
ig

a 
C

42
6)

1.
30

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
 R

is
co

nt
i a

tti
vi

€.
26

26
0

26
26

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

1.
30

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
.1

) 
R

is
co

nt
i a

tti
vi

 v
/te

rz
i

€.
26

26
0

26
26

0
1.

30
.2

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

C
.II

.2
) 

R
is

co
nt

i a
tti

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0

P
er

 In
pu

t r
is

co
nt

i a
tti

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

i
o 

D
et

ta
gl

io
_S

P
-A

ss
i (

R
ig

a 
C

45
6)

1
.6

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

D
) 

C
O

N
T

I D
’O

R
D

IN
E

€.
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

112112112112 

 

  



1.
60

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.I)
 C

an
on

i d
i l

ea
si

ng
 a

nc
or

a 
da

 p
ag

ar
e

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
) 

D
ep

os
iti

 c
au

zi
on

al
i

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I)

 B
en

i i
n 

co
m

od
at

o
€.

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IV
) 

A
ltr

i c
on

ti 
d'

or
di

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

pr
es

ta
te

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

ric
ev

ut
e

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

en
i i

n 
co

nt
en

zi
os

o
€.

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pe

gn
i a

ss
un

ti
€.

0
0

0
0

0

3
.0

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

P
A

S
S

IV
IT

A
’.

€.
57

.7
19

47
.7

32
(9

.9
87

)

3
.1

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

A
) 

P
A

T
R

IM
O

N
IO

 N
E

T
T

O
€.

16
7

16
4

(3
)

16
7

0
0

3
0

(3
)

16
4

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le

G
iro

co
nt

i /
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
ss

eg
na

zi
on

i 
ne

l c
or

so
 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

U
til

iz
zi

 p
er

 
st

er
ili

zz
az

io
ni

 
ne

ll'
es

er
ci

zi
o

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i 

(+
/-

)
T

ot
al

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

   
   

(+
/-

)

C
on

si
st

en
za

 
fin

al
e

C
op

er
tu

ra
 

pe
rd

ite
S

te
ril

iz
za

zi
on

i
A

ltr
i m

ot
iv

i

3.
10

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I)
 F

O
N

D
O

 D
I D

O
TA

Z
IO

N
E

€.
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

) 
F

IN
A

N
Z

IA
M

E
N

TI
 P

E
R

 IN
V

E
S

TI
M

E
N

TI
€.

12
9

(3
)

12
0

0
3

0
(3

)
9

0
0

0

3.
10

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

) 
F

in
an

zi
am

en
ti 

pe
r 

be
ni

 d
i p

rim
a 

do
ta

zi
on

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.2
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

3.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

ex
 a

rt
. 2

0 
le

gg
e 

67
/8

8
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

ric
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

20
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.c
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

al
tr

o
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.3
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 R
eg

io
ne

 p
er

 in
ve

st
im

en
ti

€.
12

9
(3

)
12

3
(3

)
9

3.
10

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

) 
F

in
an

zi
am

en
ti 

da
 a

ltr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i p

er
 in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
50

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.5
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti 
da

 r
et

tif
ic

a 
co

nt
rib

ut
i i

n 
co

nt
o 

es
er

ci
zi

o
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.3

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

I)
 R

IS
E

R
V

E
 D

A
 D

O
N

A
Z

IO
N

I E
 L

A
S

C
IT

I V
IN

C
O

LA
TI

 A
D

 IN
V

E
S

TI
M

E
N

TI
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.4

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.IV

) 
A

LT
R

E
 R

IS
E

R
V

E
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

3.
10

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.1

) 
R

is
er

ve
 d

a 
riv

al
ut

az
io

ni
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.2

) 
R

is
er

ve
 d

a 
pl

us
va

le
nz

e 
da

 r
ei

nv
es

tir
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.3

) 
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

re
in

ve
st

ire
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.4

) 
R

is
er

ve
 d

a 
ut

ili
 d

i e
se

rc
iz

io
 d

es
tin

at
i a

d 
in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.4

0.
50

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.IV

.5
) 

R
is

er
ve

 d
iv

er
se

€.
0

0
0

0
0

0
3.

10
.5

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.V

) 
C

O
N

TR
IB

U
TI

 P
E

R
 R

IP
IA

N
O

 P
E

R
D

IT
E

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
10

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.1

) 
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 c
op

er
tu

ra
 d

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
00

5
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.5
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.2

) 
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 r
ic

os
tit

uz
io

ne
 r

is
or

se
 d

a 
in

ve
st

im
en

ti 
es

er
ci

zi
 p

re
ce

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.5
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.3

) 
A

ltr
o

€.
0

0
0

0
0

0
3.

10
.6

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.V

I)
 U

TI
LI

 (
P

E
R

D
IT

E
) 

P
O

R
TA

TI
 A

 N
U

O
V

O
€.

15
5

15
5

0
15

5
0

15
5

3.
10

.7
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
II)

 U
TI

LE
 (

P
E

R
D

IT
A

) 
D

'E
S

E
R

C
IZ

IO
€.

0
0

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t F
in

an
zi

am
en

ti 
ve

di
 ta

be
lle

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
i

o_
S

P
-A

ss
i (

R
ig

a 
C

48
9)

 -
 p

er
 

In
pu

t P
lu

s.
 E

 C
on

tr
ib

. D
a 

re
in

ve
st

ire
 v

ed
i t

ab
el

le
 

fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

_A
ss

i 
(R

ig
a 

C
67

9-
68

9)

3
.2

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

B
) 

F
O

N
D

I P
E

R
 R

IS
C

H
I E

D
 O

N
E

R
I

€.
19

.2
07

8.
19

8
(1

1.
00

9)
19

.2
07

24
0

11
.0

33
8.

19
8

3.
20

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I)
  F

on
di

 p
er

 im
po

st
e,

 a
nc

he
 d

iff
er

ite
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

on
di

 p
er

 im
po

st
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.1

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i f
on

di
 p

er
 im

po
st

e
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
) 

 F
on

di
 p

er
 r

is
ch

i
€.

28
0

(2
8)

28
0

0
28

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

) 
F

on
do

 r
is

ch
i p

er
 c

au
se

 c
iv

ili
 e

d 
on

er
i p

ro
ce

ss
ua

li
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

) 
F

on
do

 r
is

ch
i p

er
 c

on
te

nz
io

so
 p

er
so

na
le

 d
ip

en
de

nt
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.2

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.II

.3
) 

F
on

do
 r

is
ch

i c
on

ne
ss

i a
ll'

ac
qu

is
to

 d
i p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 d

a 
pr

iv
at

o
€.

28
0

(2
8)

28
28

0
3.

20
.2

0.
40

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.II

.4
) 

F
on

do
 r

is
ch

i p
er

 c
op

er
tu

ra
 d

ire
tta

 d
ei

 r
is

ch
i (

au
to

as
si

cu
ra

zi
on

e)
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

) 
A

ltr
i f

on
di

 r
is

ch
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
20

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
I)

  F
on

di
 d

a 
di

st
rib

ui
re

€.
0

0
0

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
) 

 Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i

€.
19

.1
49

8.
16

8
(1

0.
98

1)
19

.1
49

24
0

11
.0

05
8.

16
8

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
.1

) 
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
v.

 A
ut

. p
er

 q
uo

ta
 F

.S
. v

in
co

la
to

€.
18

.1
39

6.
72

0
(1

1.
41

9)
18

.1
39

0
(3

.2
26

)
8.

19
3

6.
72

0
3.

20
.4

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

v.
 A

ut
. p

er
 q

uo
ta

 F
.S

. i
nd

is
tin

to
€.

16
.6

63
6.

72
0

(9
.9

43
)

16
.6

63
0

(1
.7

50
)

8.
19

3
6.

72
0

3.
20

.4
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
v.

 A
ut

. p
er

 q
uo

ta
 F

.S
. v

in
co

la
to

€.
1.

43
4

0
(1

.4
34

)
1.

43
4

0
(1

.4
34

)
0

0

3.
20

.4
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

da
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i p
er

 q
uo

ta
 

F
S

R
 In

di
st

in
to

€.
0

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

da
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i p
er

 q
uo

ta
 

F
S

R
 V

in
co

la
to

€.
42

0
(4

2)
42

(4
2)

0
0

3.
20

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
.2

) 
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
da

 s
og

ge
tti

 p
ub

bl
ic

i (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
€.

89
5

1.
36

4
46

9
89

5
0

3.
22

6
2.

75
7

1.
36

4
3.

20
.4

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.IV

.3
) 

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

M
in

is
te

ro
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
30

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i v

in
co

la
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
 p

er
 r

ic
er

ca
 d

a 
R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

30
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

30
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

al
tr

i E
nt

i 
P

ub
bl

ic
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

30
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

pr
iv

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
.4

) 
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
da

 p
riv

at
i

€.
11

5
84

(3
1)

11
5

24
55

84

3.
20

.5
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.V
) 

 A
ltr

i f
on

di
 p

er
 o

ne
ri 

e 
sp

es
e

€.
30

30
0

30
0

0
0

30

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.V
.1

) 
F

on
di

 in
te

gr
at

iv
i p

en
si

on
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

di
 in

te
gr

at
iv

i p
en

si
on

e 
az

ie
nd

al
i

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
10

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 in

te
gr

at
iv

o 
pe

ns
io

ne
 c

on
tr

at
tu

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.V

.2
) 

F
on

do
 p

er
 r

in
no

vi
 c

on
tr

at
tu

al
i

€.
30

30
0

30
0

0
0

30
3.

20
.5

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t. 

- 
di

rig
en

za
 m

ed
ic

a
€.

2
2

0
2

0
2

R
ie

pi
lo

go
 u

til
iz

zi
 d

ei
 3

 e
s.

 p
re

ce
de

nt
i

 

 

 

113113113113 

 

  



3.
20

.5
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
F

on
do

 p
er

  R
in

no
vi

 c
on

tr
at

t.-
 d

iri
ge

nz
a 

no
n 

m
ed

ic
a

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
30

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t.:

 -
 c

om
pa

rt
o

€.
28

28
0

28
0

28
3.

20
.5

0.
20

.0
40

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
ve

nz
io

ni
 M

M
G

/P
ls

/M
C

A
 e

d 
al

tr
i

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
50

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t.:

 m
ed

ic
i S

U
M

A
I

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.V

.3
) 

A
ltr

i f
on

di
 p

er
 o

ne
ri 

e 
sp

es
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3
.3

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

C
) 

T
R

A
T

T
A

M
E

N
T

O
 D

I F
IN

E
 R

A
P

P
O

R
T

O
€.

40
45

5
40

5
0

0
45

3.
30

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I)
  F

on
do

 p
er

 p
re

m
i o

pe
ro

si
tà

€.
40

45
5

40
5

0
0

45

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
30

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
P

re
m

i S
um

ai
 fi

no
 a

l 1
99

4
€.

0
0

0
0

0
0

3.
30

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
P

re
m

i S
um

ai
 d

al
 1

99
5/

19
97

€.
0

0
0

0
0

0
3.

30
.1

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

P
re

m
i S

um
ai

 d
al

 1
/1

/1
99

8
€.

40
45

5
40

5
0

45
N

.B
.: 

Il 
to

ta
le

 d
el

 fo
nd

o 
pr

em
io

 o
pe

ro
si

tà
 m

ed
ic

i S
U

M
A

I è
 d

at
o 

da
lla

 s
om

m
a 

de
lle

 tr
e 

rig
he

 (
19

94
; 1

99
7;

 1
99

8)

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
30

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
) 

 F
on

do
 p

er
 tr

at
ta

m
en

to
 d

i f
in

e 
ra

pp
or

to
 d

ip
en

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3
.4

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

D
) 

D
E

B
IT

I
€.

38
.3

05
39

.3
25

1.
02

0
38

.3
05

0
0

21
4.

97
9

4.
19

2
20

9.
76

7
39

.3
25

0
0

0
0

0
96

39
.2

29
39

.3
25

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.I.
 D

eb
iti

 p
er

 M
ut

ui
 p

as
si

vi
€.

0
0

0
0

0
0

0

A
 fr

on
te

 d
i m

ut
ui

 o
 fi

na
nz

ia
m

en
ti 

in
di

ca
re

 s
e 

so
no

 s
ta

te
 p

re
st

at
e 

ga
ra

nz
ie

 r
ea

li 
su

 
be

ni
 d

i p
ro

pr
ie

tà
 a

zi
en

da
le

 p
er

 g
ar

an
tir

e 
i d

eb
iti

.

3.
40

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
. D

eb
iti

 v
/S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.1

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

  e
xt

ra
re

gi
on

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.2

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 in
te

rn
az

io
na

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.3

) 
A

cc
on

to
 q

uo
ta

 F
S

R
 v

/S
ta

to
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.4

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 r
es

tit
uz

io
ne

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
- 

pe
r 

ric
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.5

) 
A

ltr
i d

eb
iti

 v
/S

ta
to

 -
 M

in
is

te
ri

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I. 

D
eb

iti
 v

/R
eg

io
ne

€.
1.

05
9

2.
14

7
1.

08
8

1.
05

9
0

0
2.

58
0

1.
49

2
0

2.
14

7
0

0
0

0
0

0
2.

14
7

2.
14

7
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.3
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

fin
an

zi
am

en
ti

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 in
tr

ar
eg

io
na

le
€.

1.
05

9
0

(1
.0

59
)

1.
05

9
43

3
1.

49
2

0
0

0

3.
40

.3
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.4

) 
A

cc
on

to
 q

uo
ta

 F
S

R
 d

a 
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

(n
on

 r
eg

ol
ar

iz
za

to
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.a
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 v

/R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.3
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.b
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 v

s 
R

eg
io

ne
 p

er
 r

es
tit

uz
io

ne
 a

nn
ua

lit
à 

20
11

 e
 p

re
ce

de
nt

i
€.

0
2.

14
7

2.
14

7
0

2.
14

7
2.

14
7

2
.1

4
7

2
.1

4
7

3.
40

.3
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.c
) 

D
eb

iti
 v

s 
R

eg
io

ne
 p

er
 r

ec
up

er
i p

re
st

az
io

ni
 S

TP
€.

0
0

0
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IV
. D

eb
iti

 v
/C

om
un

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
. D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

€.
56

2
37

7
(1

85
)

56
2

0
0

21
3

0
39

8
37

7
0

0
0

0
0

0
37

7
37

7
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

56
2

37
7

(1
85

)
56

2
0

0
21

3
0

39
8

37
7

0
0

0
0

0
0

3
7

7
3

7
7

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.a
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/A

S
L 

de
lla

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/A

z.
 O

sp
ed

al
ie

re
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/Ir

cc
s 

- 
F

on
da

zi
on

i d
i d

ir.
 P

ub
bl

ic
o 

de
lla

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.b
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 
sa

ni
ta

rio
 a

gg
iu

nt
iv

o 
co

rr
en

te
 L

E
A

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.c
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 
sa

ni
ta

rio
 a

gg
iu

nt
iv

o 
co

rr
en

te
 e

xt
ra

 L
E

A
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.d
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.5

0.
10

.0
40

.0
10

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

er
so

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 in
tr

ar
eg

io
na

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 S

an
ita

rie
 L

oc
al

i d
el

la
 r

eg
io

ne
 p

er
 a

nt
ic

ip
i m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
pr

iv
at

a 
ex

tr
ar

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.e
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 n

on
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.f)
 D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
 -

 p
er

 a
ltr

e 
pr

es
ta

zi
on

i
€.

56
2

37
7

(1
85

)
56

2
0

0
21

3
0

39
8

37
7

0
0

0
0

0
0

3
7

7
3

7
7

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 S

an
ita

rie
 L

oc
al

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

20
8

20
(1

88
)

20
8

19
2

38
0

20
2

0
2

0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 O

sp
ed

al
ie

re
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
35

4
35

7
3

35
4

21
18

35
7

3
5

7
3

5
7

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 Ir

cc
s 

e 
F

on
da

zi
on

i d
i d

iri
tto

 p
ub

bl
ic

o 
de

lla
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
re

gi
on

e 
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

.1
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

i a
ltr

e 
R

eg
io

ni
 p

er
 M

ob
ili

tà
 p

as
si

va
 

no
n 

co
m

pe
ns

at
a 

- 
A

ltr
e 

pr
es

ta
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

D
e

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

114114114114 

 

  



3.
40

.5
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

.2
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

i a
ltr

e 
R

eg
io

ni
  -

 A
ltr

o
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.3

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
 p

er
 v

er
sa

m
en

ti 
c/

pa
tr

im
on

io
 n

et
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I. 

D
E

B
IT

I V
/ S

O
C

IE
T

A
' P

A
R

T
E

C
IP

A
T

E
 E

/O
 E

N
T

I D
IP

E
N

D
E

N
T

I D
E

LL
A

 
R

E
G

IO
N

E
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.6
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/e

nt
i r

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.6

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

/A
rp

a
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.6
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/a

ltr
i E

nt
i r

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/s

pe
rim

en
ta

zi
on

i g
es

tio
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.6
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/a

ltr
e 

pa
rt

ec
ip

at
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.6

0.
30

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

/s
oc

ie
tà

 c
on

tr
ol

la
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/s

oc
ie

tà
 c

ol
le

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.7
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II.

 D
eb

iti
 v

/F
or

ni
to

ri
€.

34
.2

96
36

.6
92

2.
39

6
34

.2
96

0
0

20
8.

55
9

40
8

20
5.

75
5

36
.6

92
0

0
0

0
0

0
36

.6
92

36
.6

92
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.7
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II.

1)
 D

eb
iti

 v
er

so
 e

ro
ga

to
ri 

(p
riv

at
i a

cc
re

di
ta

ti 
e 

co
nv

en
zi

on
at

i) 
di

 p
re

st
az

io
ni

 
sa

ni
ta

rie
 

€.
34

.2
96

36
.6

92
2.

39
6

34
.2

96
0

0
20

8.
55

9
40

8
20

5.
75

5
36

.6
92

0
0

0
0

0
0

3
6

.6
9

2
3

6
.6

9
2

0
0

3.
40

.7
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

riv
at

e 
(s

an
ità

)
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.7
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 e

 E
nt

i s
oc

io
-s

an
ita

ri 
pu

bb
lic

i (
as

si
)

€.
65

2
24

5
(4

07
)

65
2

4.
18

0
40

8
4.

17
9

24
5

2
4

5
2

4
5

3.
40

.7
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 e

 E
nt

i s
oc

io
-s

an
ita

ri 
pr

iv
at

i (
as

si
)

€.
33

.6
39

36
.4

42
2.

80
3

33
.6

39
20

4.
37

9
20

1.
57

6
36

.4
42

3
6

.4
4

2
3

6
.4

4
2

3.
40

.7
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 F

ar
m

ac
ie

 c
on

ve
nz

io
na

te
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.7
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 M

M
G

, P
LS

 e
 M

C
A

€.
5

5
0

5
5

5
5

3.
40

.7
0.

10
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 e

ro
ga

to
ri 

sa
ni

ta
ri 

pr
iv

at
i p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 p
riv

at
a 

ex
tr

ar
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.7
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II.

2)
 D

eb
iti

 v
er

so
 a

ltr
i f

or
ni

to
ri

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.7

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

er
so

 F
or

ni
to

ri 
di

 B
en

i e
 A

ltr
i s

er
vi

zi
 s

an
ita

ri
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.7
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 F

or
ni

to
ri 

di
 B

en
i e

 S
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri

€.
0

0
0

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.8
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
III

. D
eb

iti
 v

/Is
tit

ut
o 

te
so

rie
re

€.
0

0
0

0
P

er
 i 

c/
c 

pr
es

so
 l'

is
tit

ut
o 

te
so

rie
re

 s
on

o 
vi

et
at

e 
le

 c
om

pe
ns

az
io

ni
, p

er
ta

nt
o 

in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 v

an
no

 in
di

ca
ti 

es
cl

us
iv

am
en

te
 i 

c/
c 

co
n 

sa
ld

o 
pa

ss
iv

o 
al

 3
1/

12
.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.9
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IX
. D

eb
iti

 T
rib

ut
ar

i
€.

77
0

(7
7)

77
2.

17
0

77
2.

17
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.9
3.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
. D

eb
iti

 v
/Is

tit
ut

i p
re

vi
de

nz
ia

li,
 a

ss
is

te
nz

ia
li 

e
 s

ic
ur

ez
za

 s
oc

ia
le

€.
68

4
(6

4)
68

54
3

68
53

9
4

4
4

3.
40

.9
5.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I. 

D
eb

iti
 v

/A
ltr

i
€.

2.
24

3
10

5
(2

.1
38

)
2.

24
3

0
0

91
4

2.
14

7
90

5
10

5
0

0
0

0
0

96
9

10
5

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 
ce

sp
iti

 
(in

iz
ia

le
)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

nn
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

nn
o 

X
-3

A
nn

o 
X

-2
A

nn
o 

X
-1

A
nn

o 
X

E
nt

ro
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
nn

i
O

ltr
e

5 
an

ni

3.
40

.9
5.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/a

ltr
i f

in
an

zi
at

or
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/d

ip
en

de
nt

i
€.

2.
24

3
10

5
(2

.1
38

)
2.

24
3

0
0

91
4

2.
14

7
90

5
10

5
0

0
0

0
0

96
9

1
0

5
0

0
3.

40
.9

5.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

er
so

 d
ip

en
de

nt
i

€.
2.

21
6

10
5

(2
.1

11
)

2.
21

6
91

4
2.

12
0

90
5

10
5

96
9

1
0

5

3.
40

.9
5.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 d

ip
en

de
nt

i p
er

 r
in

no
vi

 c
on

tr
at

tu
al

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

20
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Li

qu
id

az
io

ni
 a

 d
ip

en
de

nt
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

20
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 p
er

 fe
rie

 n
on

 g
od

ut
e

€.
27

0
(2

7)
27

27
0

0
0

3.
40

.9
5.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/g

es
tio

ni
 li

qu
id

at
or

ie
/s

tr
al

ci
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

) 
A

ltr
i d

eb
iti

 d
iv

er
si

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.9

5.
40

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
.X

I.4
.a

) 
A

ltr
i d

eb
iti

 d
iv

er
si

 -
 V

/P
riv

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

.b
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 d

iv
er

si
 -

 V
/E

nt
i P

ub
bl

ic
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

.c
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 d

iv
er

si
 -

 V
/G

es
tio

ni
 in

te
rn

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 S

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 A

.S
.S

.I.
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 S

oc
ia

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

40
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 R

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0

3
.5

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

E
) 

R
A

T
E

I E
 R

IS
C

O
N

T
I P

A
S

S
IV

I
€.

0
0

0

3.
50

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I 
R

at
ei

 p
as

si
vi

€.
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

3.
50

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I.
1)

 R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/te
rz

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
50

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I.
2)

 R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 a
ltr

e 
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 E

xt
ra

re
gi

on
e

€.
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
90

.0
00

.0
0.

00
0

R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

er
so

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0

D
e

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

D
e

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

115115115115 

 

  



P
er

 In
pu

t r
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 

D
et

ta
gl

io
_S

P
-A

ss
i (

R
ig

a 
C

42
6)

3.
50

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
 R

is
co

nt
i p

as
si

vi
€.

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

3.
50

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
.1

) 
R

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/te
rz

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
50

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
.2

) 
R

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
P

er
 In

pu
t r

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-A
ss

i (
R

ig
a 

C
45

6)

3
.6

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

F
) 

C
O

N
T

I D
’O

R
D

IN
E

€.
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

3.
60

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.I)
 C

an
on

i d
i l

ea
si

ng
 a

nc
or

a 
da

 p
ag

ar
e

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.II
) 

D
ep

os
iti

 c
au

zi
on

al
i

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.II
I)

 B
en

i i
n 

co
m

od
at

o
€.

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.IV
) 

A
ltr

i c
on

ti 
d'

or
di

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

pr
es

ta
te

 (
fid

ei
us

si
on

i, 
av

al
li,

 a
ltr

e 
ga

ra
nz

ie
 p

er
so

na
li 

e 
re

al
i)

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

ric
ev

ut
e 

(fi
de

iu
ss

io
ni

, a
va

lli
, a

ltr
e 

ga
ra

nz
ie

 p
er

so
na

li 
e 

re
al

i)
€.

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

en
i i

n 
co

nt
en

zi
os

o
€.

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pe

gn
i a

ss
un

ti
€.

0
0

0
0

0

 

 

 

116116116116 

 

  



Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA 
DI BERGAMO Rendiconto Consuntivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 172.410 163.137 (9.273)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 162.336 152.108 (10.228)

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita rio regionale - Totale €.                   159.669                    152.053 (7.616)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  (FSR indistinto) €. 0 0
4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  ASSI (FSR indistinto) €. 151.947 152.053 106
4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 7.722 0 (7.722)
4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0 0
4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Ext ra Fondo) - Totale €.                       2.645                             31 (2.614)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0
4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 36 0 (36)
4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 2.589 0 (2.589)
4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 20 31 11
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 0 0
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tot ale €.                            22                             24 2

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 22 24 2
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinaz ione ad investimenti - 
Totale €. 0 0 0

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destin azione ad investimenti €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contrib uti vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 10.060 11.005 945

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contr ibuti vincolati di esercizi 
precedenti €.                     10.060                      11.005                   945 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 8.561 8.193 (368)

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 1.472 2.757 1.285

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 27 55 28

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 0 0

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosani tarie a rilevanza sanitaria - 
Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.10.130.050.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0

4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0
4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in compensazione)

€. 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €. 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0
4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0

4.10.20.10.200.055.00.000
Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione)

€. 0 0

4.10.20.10.210.010.00.000
Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggetta a compensazione
Extraregionale €. 0 0

4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0

ATTIVITA' SOCIO-SANITARIA
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4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Total e €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 0

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 0
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 8 21 13

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 0

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                              8                             21 13

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 8 8 0

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0
4.10.30.20.080.045.00.000 Rette a carico degli ospiti per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.050.00.000 Rette a carico dei Comuni per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0

4.10.30.20.080.055.00.000 Rette a carico di altri enti pubblici per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.060.00.000 Rette a carico di enti privati per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.065.00.000 Rette solventi per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 0 13 13

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni s anitarie - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                              6                               3 (3)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 6 3 (3)

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione - 
Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 172.263 165.149 (7.114) 11.005

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 43 39 (4) 20

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.05.10.010.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; 
M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000 Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) €. 0 0
4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati 
e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                            43                             39 (4)                                        20 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 0 10 10
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 10 0 (10)
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 29 26 (3) 20
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 2 1 (1)
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie

€. 0 0 0
4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 2 2 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 158.473 160.987 2.514 8.577

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 153.348 156.251 2.903 6.351

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a riabilitativa - Totale €.                     17.268                      17.071 (197)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.040.010.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione 
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di 
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0

4.20.10.10.040.010.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione 
da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a compensazione) €. 0 3 3

4.20.10.10.040.020.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione 
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 14.337 14.055 (282)

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di 
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 2.785 2.931 146

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione 
da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 146 82 (64)

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a ri levanza sanitaria - Totale €.                   131.783                    132.601 818                                      785 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 3.991 727 (3.264)

4.20.10.10.110.010.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 491 318 (173)

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate nel 
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici €. 1.701 1.672 (29)

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate in 
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone 
con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da RSA pubbliche €. 17 15 (2)

4.20.10.10.110.010.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da strutture per disabili pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.30.030

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate 
fuori Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui per Hospice pubblici €. 3 1 (2)

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da pubblico €. 481 45 (436)

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni 
della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA private €. 71.126 74.297 3.171

4.20.10.10.110.020.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.S.E. privati €. 0 0

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 3.825 4.078 253

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. private €. 10.958 10.934 (24)

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel 
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 4.789 4.804 15

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) private €. 862 884 22

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Hospice privati €. 2.593 2.435 (158)

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA private €. 3.169 3.171 2

4.20.10.10.110.020.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.S.E. privati €. 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 213 248 35
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4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 4.607 4.578 (29)

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in altre 
province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe 
di accreditamento) €. 34 34 0

4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
privati €. 36 20 (16)

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone 
con disabilità (C.S.S.) private €. 128 119 (9)

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 488 378 (110)

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da RSA private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da strutture per disabili private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da Hospice privati €. 3 (3)

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 0 0

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da privato €. 12.127 13.397 1.270 785

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunità terapeutiche private 
ubicate sul proprio territorio €. 2.771 2.849 78

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private 
ubicate in altre province della Regione €. 3.882 3.967 85

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private 
ubicate fuori Regione €. 552 586 34

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati sul proprio territorio €. 354 488 134

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati in altre province della Regione €. 210 181 (29)

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 2.046 2.050 4

4.20.10.10.110.020.65.015 Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio territorio €. 177 173 (4)

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati in altre province della Regione €. 149 152 3

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                          200                           277 77                                        19 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 27 34 7
4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 1 3 2
4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 12 52 40 15
4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area a.s.s.i. €. 0 0
4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 160 188 28 4
4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0

4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                       4.097                        6.302 2.205                                   5.547 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.150.010.40.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione €. 0 0
4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 4.097 6.302 2.205 5.547
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 5.125 4.736 (389) 2.226

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                       4.758                        4.331 (427)                                   2.013 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 1 1 0
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 51 52 1
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 1 1 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci)

€. 0 0
4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 11 12 1
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 1 1 0
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 10 11 1
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 8 9 1
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 0
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 4.675 4.244 (431) 2.013

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di lavoro 
non sanitarie - Totale €.                          313                           366 53                                      213 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 98 107 9 93
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 4 0 (4)
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 42 44 2
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 155 183 28 120
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 14 32 18

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                            54                             39 (15)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 26 26 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 28 13 (15)
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata) - Totale €.                            63                             96 33                                        16 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 0 2 2

4.20.15.15.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari €. 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 1 (1)

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 4 1 (3)

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 58 93 35 16
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                              3                               2 (1)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 1 1 0
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 2 1 (1)
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 1.538 1.538 0 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                       1.292                        1.305 13                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Retr. Posizione €. 0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione €. 0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze personale comandato €. 0 0
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4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri costi 
del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €. 0 0

4.20.25.10.024.030.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 726 736 10

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 23 23 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 7 7 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 227 227 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 24 24 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 285 288 3

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale 
comandato €. 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.022.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo 
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione 
di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo 
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                          191                           187 (4)                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico - 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di 
risultato) €. 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico €. 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 100 95 (5)
4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 4 4 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 1 1 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 37 38 1

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo 
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 3 3 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 46 46 0

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo 
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività 
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico - 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                            55                             46 (9)                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
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4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Personale 
comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0

4.20.25.40.022.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione 
di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 27 22 (5)

4.20.25.40.110.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 3 3 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 1 1 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 8 7 (1)

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 1 1 0

4.20.25.40.110.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 15 12 (3)

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo 
amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                       2.160                        2.450 290                                   2.392 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 2 2
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 52 52 0

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/Asl. AO, 
Fondazioni d/Regione

€.

0 0
4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 0 0
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 0
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 2.108 2.396 288 2.392
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 11 8 (3) 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateria li - Totale €. 10 7 (3) 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                            10                               7 (3)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 10 7 (3)

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale €. 1 1 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                              1                               1                        -                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 1 1 0
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                              -                                -                        -                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0
4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; 
M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile)

€. 0 0 0
4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0

4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0
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4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                       9.972                             29 (9.943)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 5 5 0
4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da Regione 
per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per 
quota FSR Indistinto €. 7.611 0 (7.611)

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da soggetti 
pubblici (extra fondo) Vincolati €. 2.336 0 (2.336)

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio  da privati 
(altro) €. 20 24 4

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi 
a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi 
sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. (1) 2.159 2.160

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                              -                        2.159 2.159

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

7.10.30.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 2.147 2.147

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici 
di base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 12 12

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 0 0
7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 0 0 0
7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 0 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                              1                                - (1)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione 
relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 1 (1)

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 146 147 1 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 110 110 0
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 36 37 1
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

Quadratura con scheda 
UTILIZZI

TOTALE RICAVI €. 172.410                 165.296                   7.114-              11.005 VALORE NI
- Costi capitalizzati €. 10.066                   11.008                     942                 11.005 VALORE SCHEDA
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 162.344                 154.288                   8.056-              OK QUADRATURA
TOTALE COSTI €. 172.410                 165.296                   7.114-              
- Costi capitalizzati €. 10.066                   11.008                     942                 
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 162.344                 154.288                   8.056-              

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0

Pagina 14 di 14 Ni-Assi

 

 

 

130130130130 

 

  



C
o

st
i 

d
i 

Im
p

ia
n

to
 e

 a
m

p
li

a
m

e
n

to

D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
O

S
T

I D
'IM

P
IA

N
T

O
 E

 D
I 

A
M

P
LI

A
M

E
N

T
O

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

C
o

st
i 

d
i 

R
ic

e
rc

a
 e

 s
v

ll
u

p
p

o

D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
O

S
T

I D
I R

IC
E

R
C

A
 E

 S
V

IL
U

P
P

O

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

A
T

T
IV

IT
A

' S
O

C
IO

-S
A

N
IT

A
R

IA M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

131131131131 

 

  



C
o

st
i 

d
i 

P
u

b
b

li
ci

tà
 c

a
p

it
a

li
zz

a
ti

D
E

T
T

A
G

LI
O

 P
U

B
B

LI
C

IT
A

'

D
es

cr
iz

io
ne

 c
om

po
si

zi
on

e
V

al
or

e
in

iz
ia

le
In

cr
em

en
ti

V
al

or
e

fin
al

e
R

ag
io

ni
 is

cr
iz

io
ne

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0
0

D
et

ta
gl

io
 A

ltr
e 

Im
m

ob
il.

 M
at

er
ia

li
V

al
or

e 
lo

rd
o 

(+
)

F
.d

o 
A

m
m

.to
 (

+)
V

al
or

e 
ne

tto

B
en

i n
on

 s
te

ril
iz

za
ti

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B
en

i s
te

ril
iz

za
ti

0
0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
A

LT
R

E
 IN

F
O

R
M

A
Z

IO
N

I

E
st

re
m

i d
el

 v
er

ba
le

 d
el

 C
ol

le
gi

o 
S

in
da

ca
le

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

132132132132 

 

  



V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti
G

iro
co

nt
i, 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i, 
C

om
pl

et
am

en
ti 

(+
/-

)

V
al

or
e 

fin
al

e

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T
o

ta
le

  
0

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I
S

ed
e

F
or

m
a

gi
ur

id
ic

a
C

ap
ita

le
%

 c
ap

ita
le

 p
ub

bl
ic

o
P

at
rim

on
io

 n
et

to
 

in
cl

us
o 

ris
er

ve
T

ot
al

e
A

tti
vo

R
is

ul
ta

to
 d

i e
se

rc
iz

io
%

 d
i p

os
se

ss
o

V
al

or
e 

at
tr

ib
ui

to
 a

 
bi

la
nc

io

C
rit

er
io

 d
i 

va
lo

riz
za

zi
on

e 
(c

os
to

 / 
P

N
)

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

E
le

nc
o 

de
i l

av
or

i r
el

at
iv

i a
lle

 Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
a

te
ria

li 
in

 c
or

so
 

di
 e

se
cu

zi
on

e

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 O

K
!

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
T

ip
ol

og
ia

 
fin

an
zi

am
en

to

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I I
S

C
R

IT
T

E
 N

E
LL

E
 IM

M
O

B
IL

IZ
Z

A
Z

IO
N

I F
IN

A
N

Z
IA

R
IE

 

 

 

133133133133 

 

  



R
iv

al
ut

az
io

ni
S

va
lu

ta
zi

on
i

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ni

S
va

lu
ta

zi
on

i
A

cq
ui

si
zi

on
i e

 
co

nf
er

im
en

ti
C

es
si

on
i (

va
lo

re
 

co
nt

ab
ile

)
V

al
or

e
fin

al
e

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I
S

ed
e

F
or

m
a

gi
ur

id
ic

a
C

ap
ita

le
%

 c
ap

ita
le

 p
ub

bl
ic

o
P

at
rim

on
io

 n
et

to
 

in
cl

us
o 

ris
er

ve
T

ot
al

e
A

tti
vo

R
is

ul
ta

to
 d

i e
se

rc
iz

io
%

 d
i p

os
se

ss
o

V
al

or
e 

at
tr

ib
ui

to
 a

 
bi

la
nc

io

C
rit

er
io

 d
i 

va
lo

riz
za

zi
on

e 
(c

os
to

 / 
P

N
)

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

E
LE

N
C

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I I
S

C
R

IT
T

E
 N

E
LL

E
 A

T
T

IV
IT

A
' A

 B
R

E
V

E

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

T
I

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO
D

E
T

T
A

G
LI

O
 P

A
R

T
E

C
IP

A
Z

IO
N

I
C

os
to

 
st

or
ic

o

 

 

 

134134134134 

 

  



 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

R
iv

al
ut

az
io

ni
S

va
lu

ta
zi

on
i

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ni

S
va

lu
ta

zi
on

i
A

cq
ui

si
zi

on
i e

 
co

nf
er

im
en

ti
C

es
si

on
i (

va
lo

re
 

co
nt

ab
ile

)
V

al
or

e
fin

al
e

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

nt
ro

lla
te

:
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
im

pr
es

e 
co

lle
ga

te
:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

 P
ar

te
ci

pa
zi

on
i i

n 
al

tr
e 

im
pr

es
e:

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

D
E

T
T

A
G

LI
O

 P
A

R
T

E
C

IP
A

Z
IO

N
I

C
os

to
 

st
or

ic
o

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

T
I

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO

 

 

 

135135135135 

 

  



D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
R

E
D

IT
I P

E
R

 IN
C

R
E

M
E

N
T

I D
I 

P
A

T
R

IM
O

N
IO

 N
E

T
T

O
 D

E
LI

B
E

R
A

T
I

D
el

ib
er

a 
n°

/a
nn

o
Im

po
rt

o 
de

lib
er

a
R

is
co

ss
o 

ne
gl

i 
es

er
ci

zi
 

pr
ec

ed
en

ti 
(-

)

C
on

si
st

en
za

 in
iz

ia
le

 
(+

)
Im

po
rt

o 
nu

ov
e 

de
lib

er
az

io
ni

 (
+)

R
is

co
ss

io
ni

(-
)

C
on

si
st

en
za

 fi
na

le

C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
A

nt
e 

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
A

nt
e 

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0
T

ot
al

i

T
ot

al
i

 

 

 

136136136136 

 

  



C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

in
cr

em
en

to
 

fo
nd

o 
do

ta
zi

on
e

A
nt

e 
20

15
0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
rip

ia
no

 
pe

rd
ite

A
nt

e 
20

15
0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 p

er
 c

op
er

tu
ra

 d
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

00
5

A
nt

e 
20

15
0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0

  
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ric

os
tit

uz
io

ne
 r

is
or

se
 d

a 
in

ve
st

im
en

ti 
es

er
ci

zi
 p

re
ce

de
nt

i
A

nt
e 

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

20
15

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!
0

0
0

0

T
ot

al
i

T
ot

al
i

T
ot

al
i

T
ot

al
i

 

 

 

137137137137 

 

  



R
A

T
E

I A
T

T
IV

I -
 D

et
ta

gl
io

 a
 li

ve
llo

 d
i r

ic
av

o

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

ric
av

o 
ra

te
iz

za
to

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
T

ot
al

e

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0

R
IS

C
O

N
T

I A
T

T
IV

I -
 D

et
ta

gl
io

 a
 li

ve
llo

 d
i c

os
to

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

co
st

o 
ris

co
nt

at
o

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
T

ot
al

e

26
2

6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
6

0
2

6

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 c

o
st

o
 r

is
co

n
ta

to

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 r

ic
a

v
o

 r
a

te
iz

za
to

R
E

T
T

A
 U

N
IV

E
R

S
IT

A
' 
B

IC
O

C
C

A

 

 

 

138138138138 

 

  



V
in

co
la

to
 o

 
in

di
st

in
to

E
se

rc
iz

io
 d

i  
as

se
gn

az
io

ne
E

st
re

m
i d

el
 

pr
ov

ve
di

m
en

to
D

es
tin

az
io

ne
 (

tip
ol

og
ia

 
di

 b
en

i a
cq

ui
si

ti)
G

iro
co

nt
i e

 
R

ic
la

ss
ifi

ca
zi

on
i (

+/
-)

A
ss

eg
na

zi
on

i n
el

 c
or

so
 

de
ll'e

se
rc

iz
io

U
til

iz
zo

 a
 fr

on
te

 d
i 

st
er

ili
zz

az
io

ni
 n

el
 

co
rs

o 
de

ll'e
se

rc
iz

io

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i

(+
/-

)
C

on
si

st
en

za
fin

al
e

di
 c

ui
ris

co
ss

i
di

 c
ui

in
ve

st
iti

  P
er

 b
en

i d
i p

rim
a 

do
ta

zi
on

e:
0

0
0

0
0

0
0

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i i
n 

da
ta

 a
nt

ec
ed

en
te

 a
l 1

/1
/2

01
3

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i a
 p

ar
tir

e 
da

l 1
/1

/2
01

3.
.d

et
ta

gl
ia

re
0

0
0

0
0

0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

S
ta

to
:

0
0

0
0

0
0

0
0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i i
n 

da
ta

 a
nt

ec
ed

en
te

 a
l 1

/1
/2

01
3

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i a
 p

ar
tir

e 
da

l 1
/1

/2
01

3.
.d

et
ta

gl
ia

re
0

0
0

0
0

0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

R
eg

io
ne

:
12

0
0

3
0

9
0

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i i
n 

da
ta

 a
nt

ec
ed

en
te

 a
l 1

/1
/2

01
3

12
0

3
9

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i a
 p

ar
tir

e 
da

l 1
/1

/2
01

3.
.d

et
ta

gl
ia

re
0

0
0

0
0

0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C
on

si
st

en
za

 a
ll'i

ni
zi

o 
de

ll'e
se

rc
iz

io

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

M
O

V
IM

E
N

T
I D

E
LL

'E
S

E
R

C
IZ

IO

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

D
E

T
T

A
G

LI
O

 F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

I P
E

R
 

IN
V

E
S

T
IM

E
N

T
I R

IC
E

V
U

T
I

N
E

G
LI

 U
LT

IM
I T

R
E

 E
S

E
R

C
IZ

I

IN
F

O
R

M
A

Z
IO

N
I

 

 

 

139139139139 

 

  



0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  D
a 

al
tr

i s
og

ge
tti

 p
ub

bl
ic

i:
0

0
0

0
0

0
0

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i i
n 

da
ta

 a
nt

ec
ed

en
te

 a
l 1

/1
/2

01
3

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i a
 p

ar
tir

e 
da

l 1
/1

/2
01

3.
.d

et
ta

gl
ia

re
0

0
0

0
0

0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P

er
 in

ve
st

im
en

ti 
da

 r
et

tif
ic

a 
co

nt
rib

ut
i i

n 
co

nt
o 

es
er

ci
zi

o:
0

0
0

0
0

0
0

0

  
  

..
. 

as
se

gn
at

i i
n 

da
ta

 a
nt

ec
ed

en
te

 a
l 1

/1
/2

01
3

0

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

140140140140 

 

  



  
  

..
. 

as
se

gn
at

i a
 p

ar
tir

e 
da

l 1
/1

/2
01

3.
.d

et
ta

gl
ia

re
0

0
0

0
0

0
0

0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 

 

 

141141141141 

 

  



V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

2 
e 

pr
ec

ed
en

ti

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

3

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

4 
(v

al
or

e 
in

iz
ia

le
)

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

0
0

0
G

iro
co

nt
i /

 R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+

/-
)

In
cr

em
en

ti
U

til
iz

zi
A

ltr
e 

va
ria

zi
on

i (
+

/-
)

V
al

or
e 

fin
al

e
0

0
0

0

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

2 
e 

pr
ec

ed
en

ti

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

3

V
al

or
e

al
 3

1/
12

/2
01

4 
(v

al
or

e 
in

iz
ia

le
)

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

0
0

0
G

iro
co

nt
i /

 R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i (
+

/-
)

In
cr

em
en

ti
U

til
iz

zi
A

ltr
e 

va
ria

zi
on

i (
+

/-
)

V
al

or
e 

fin
al

e
0

0
0

0

T
O

T
A

LE
 M

U
T

U
I

0
0

R
A

T
E

I P
A

S
S

IV
I -

 D
et

ta
gl

io
 a

 li
ve

llo
 d

i c
os

to

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

co
st

o 
ra

te
iz

za
to

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
T

ot
al

e

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0

R
ife

rim
en

ti 
de

lib
er

a 
di

 
au

to
riz

za
zi

on
e 

re
gi

on
al

e

D
E

T
T

A
G

LI
O

 C
O

N
T

R
IB

U
T

I D
A

 R
E

IN
V

E
S

T
IR

E

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

T
I

V
al

or
e 

fin
al

e

D
E

T
T

A
G

LI
O

 R
IS

E
R

V
E

 D
A

 P
LU

S
V

A
LE

N
Z

E
 D

A
 

R
E

IN
V

E
S

T
IR

E

D
E

T
T

A
G

LI
O

 M
U

T
U

I
D

es
tin

az
io

ne
S

og
ge

tto
er

og
at

or
e

D
eb

ito
re

si
du

o
T

as
so

 d
i i

nt
er

es
se

G
ar

an
zi

e
re

al
i

E
S

E
R

C
IZ

I P
R

E
C

E
D

E
N

T
I

V
al

or
e 

fin
al

e

Im
po

rt
o

in
iz

ia
le

S
ca

de
nz

a

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 c

o
st

o
 r

a
te

iz
za

to

Q
ua

dr
at

ur
a 

O
K

!

 

 

 

142142142142 

 

  



R
IS

C
O

N
T

I P
A

S
S

IV
I -

 D
et

ta
gl

io
 a

 li
ve

llo
 d

i 
ric

av
o

C
od

ic
e 

V
oc

e 
co

nt
o 

ric
av

o 
ris

co
nt

at
o

E
nt

ro
 1

2 
m

es
i (

20
15

)
O

ltr
e 

12
 m

es
i (

20
15

)
T

ot
al

e

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0
0

0

D
e

sc
ri

zi
o

n
e

 v
o

ce
 c

o
n

to
 r

ic
a

v
o

 r
is

co
n

ta
to

 

 

 

143143143143 

 

  



41
01

01
00

10
00

00
00

00
F

in
an

zi
am

en
to

 d
i p

ar
te

 c
or

re
nt

e 
 (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
0

41
01

01
00

15
00

00
00

00
F

in
an

zi
am

en
to

 d
i p

ar
te

 c
or

re
nt

e 
A

S
S

I (
F

S
R

 in
di

st
in

to
)

D
ec

re
to

 n
. 1

19
14

42
69

2
A

S
S

E
G

N
A

Z
IO

N
I D

E
F

IN
IT

IV
E

 A
LL

E
 A

G
E

N
Z

IE
 D

I T
U

T
E

LA
 D

E
LL

A
 S

A
LU

T
E

 E
 A

LL
A

 A
.S

.S
.T

. D
E

LL
A

15
2.

05
3

41
01

01
00

20
00

00
00

00
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
 (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
0

41
01

01
00

25
00

00
00

00
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
 p

er
 p

re
si

di
o 

se
rv

iz
i t

er
rit

or
ia

li 
(F

S
R

 in
di

st
in

to
)

0

41
01

01
00

45
00

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

o
da

de
st

in
ar

e
al

fin
an

zi
am

en
to

de
lP

S
S

R
,

pr
og

et
ti

ob
ie

tti
vo

,
m

ig
lio

ra
m

en
to

qu
al

ità
of

fe
rt

a
e

re
al

iz
za

zi
on

e
pi

an
id

is
vi

lu
pp

o
re

gi
on

al
i

(F
S

R
 in

di
st

in
to

)
0

41
01

01
00

50
00

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i
pe

r
ob

ie
tti

vi
di

pi
an

o
sa

ni
ta

rio
na

zi
on

al
e

(d
i

pa
rt

e
co

rr
en

te
)

(F
S

R
 in

di
st

in
to

)
0

41
01

02
00

15
01

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
 -

 R
is

or
se

 a
gg

iu
nt

iv
e 

da
 b

ila
nc

io
 

re
gi

on
al

e 
a 

tit
ol

o 
di

 c
op

er
tu

ra
 L

E
A

0

41
01

02
00

15
02

00
00

00
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
 -

 R
is

or
se

 a
gg

iu
nt

iv
e 

da
 b

ila
nc

io
 

re
gi

on
al

e 
a 

tit
ol

o 
di

 c
op

er
tu

ra
 e

xt
ra

 L
E

A
0

D
ire

tta
P

er
 c

on
to

P
ro

do
tti

 fa
rm

ac
eu

tic
i e

d 
em

od
er

iv
at

i:
0

M
ed

ic
in

al
i c

on
 A

IC
, a

d 
ec

ce
zi

on
e 

di
 v

ac
ci

ni
 e

d 
em

od
er

iv
at

i d
i p

ro
du

zi
on

e 
re

gi
on

al
e

0

M
ed

ic
in

al
i s

en
za

 A
IC

0

E
m

od
er

iv
at

i d
i p

ro
du

zi
on

e 
re

gi
on

al
e

0

P
ro

do
tti

 d
ie

te
tic

i
0

T
O

T
A

LE
0

0
0

C
od

ic
e

co
nt

o
Im

po
rt

o 
as

se
gn

at
o

Im
po

rt
o 

ut
ili

zz
at

o
O

gg
et

to
A

tto
D

E
TT

A
G

LI
O

 C
O

N
TR

IB
U

TI
 IN

 C
/E

S
E

R
C

IZ
IO

D
at

a

TO
TA

LE
D

is
tr

ib
uz

io
ne

C
O

D
IC

E
 M

O
D

. C
E

D
E

TT
A

G
LI

O
 A

C
Q

U
IS

TI
 D

I B
E

N
I S

A
N

IT
A

R
I

P
E

R
 T

IP
O

LO
G

IA
 D

I D
IS

TR
IB

U
Z

IO
N

E

41
02

01
05

00
01

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

os
pe

da
lie

ra
0

0
0

41
02

01
05

00
02

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

sp
ec

ia
lis

tic
a

0
0

0

41
02

01
05

00
03

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

re
a 

sa
ni

tà
 p

ub
bl

ic
a

0
0

0

41
02

01
05

00
11

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

ar
t. 

57
-5

8)
0

0
0

41
02

01
05

00
12

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

ar
t. 

57
-5

8)
 (

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

)
0

0
0

41
02

01
05

00
21

00
00

00
R

ic
av

i p
er

 p
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

ltr
o

0
0

0

41
02

01
05

00
22

00
00

00

R
ic

av
i p

er
 p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

A
ltr

o 
(A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 

R
eg

io
ne

)
0

0
0

T
O

T
A

LE
 R

IC
A

V
I I

N
T

R
A

M
O

E
N

IA
0

0
0

42
01

01
01

20
01

00
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

A
re

a 
os

pe
da

lie
ra

0
0

0

42
01

01
01

20
01

20
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a-
 A

re
a 

sp
ec

ia
lis

tic
a

0
0

0

42
01

01
01

20
01

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

A
re

a 
sa

ni
tà

 
pu

bb
lic

a
0

0
0

42
01

01
01

20
02

00
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a 
- 

C
on

su
le

nz
e 

(e
x 

ar
t. 

55
 c

.1
 le

tt.
 c

),
 d

) 
ed

 e
x 

A
rt

. 5
7-

58
)

0
0

0

42
01

01
01

20
02

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

 p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a-
 C

on
su

le
nz

e 
(e

x 
ar

t. 
55

 c
.1

 le
tt.

 c
),

 d
) 

ed
 e

x 
A

rt
. 5

7-
58

) 
(A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
)

0
0

0

42
01

01
01

20
03

00
00

00
C

om
pa

rt
ec

ip
az

io
ne

 a
l p

er
so

na
le

 p
er

 a
tt.

 li
be

ro
 p

ro
fe

ss
io

na
le

 in
tr

am
oe

ni
a 

- 
A

ltr
o

0
0

0

42
01

01
01

20
03

50
00

00

C
om

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

l p
er

so
na

le
 p

er
 a

tt.
 li

be
ro

  p
ro

fe
ss

io
na

le
 in

tr
am

oe
ni

a-
 A

ltr
o 

(A
zi

en
de

 
sa

ni
ta

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
)

0
0

0

T
O

T
A

LE
 Q

U
O

T
E

 R
E

T
R

O
C

E
S

S
E

 A
L 

P
E

R
S

O
N

A
LE

 (
E

S
C

LU
S

O
 IR

A
P

)
0

0
0

In
de

nn
ità

 d
i e

sc
lu

si
vi

tà
 m

ed
ic

a 
pe

r 
at

tiv
ità

 d
i l

ib
er

a 
pr

of
es

si
on

e
0

IR
A

P
 r

el
at

iv
a 

ad
 a

tti
vi

tà
 d

i l
ib

er
a 

pr
of

es
si

on
e 

(in
tr

am
oe

ni
a)

0
0

0

C
os

ti 
di

re
tti

 a
zi

en
da

li
0

C
os

ti 
ge

ne
ra

li 
az

ie
nd

al
i

0

F
on

do
 d

i p
er

eq
ua

zi
on

e
0

T
O

T
A

LE
 A

LT
R

I C
O

S
T

I I
N

T
R

A
M

O
E

N
IA

0
0

0

V
ar

ia
zi

on
e

V
ar

ia
zi

on
e 

%
C

on
su

nt
iv

o 
al

  
31

/1
2/

20
14

C
on

su
nt

iv
o 

al
  

31
/1

2/
20

15
C

od
ic

e 
C

on
to

P
R

E
S

TA
Z

IO
N

I S
A

N
IT

A
R

IE
 E

R
O

G
A

TE
IN

 R
E

G
IM

E
 D

I I
N

TR
A

M
O

E
N

IA

 

 

 

144144144144 

 

  



V
al

or
e 

C
E

al
 3

1/
12

/2
01

5
0

M
ul

tis
er

vi
zi

o
A

ltr
o

B
A

15
80

La
va

nd
er

ia
0

B
A

15
90

P
ul

iz
ia

0

B
A

16
00

M
en

sa
0

B
A

16
10

R
is

ca
ld

am
en

to
0

B
A

16
20

S
er

vi
zi

 d
i a

ss
is

te
nz

a 
in

fo
rm

at
ic

a
0

B
A

16
30

S
er

vi
zi

 tr
as

po
rt

i (
no

n 
sa

ni
ta

ri)
0

B
A

16
40

S
m

al
tim

en
to

 r
ifi

ut
i

0

B
A

16
50

U
te

nz
e 

te
le

fo
ni

ch
e

0

B
A

16
60

U
te

nz
e 

el
et

tr
ic

ità
0

B
A

16
70

A
ltr

e 
ut

en
ze

0

B
A

16
80

P
re

m
i d

i a
ss

ic
ur

az
io

ne
0

B
A

17
20

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 p

ub
bl

ic
o 

(A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

)
0

B
A

17
30

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 a

ltr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i

0

B
A

17
40

A
ltr

i s
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri 

da
 p

riv
at

o
0

0

B
A

18
90

F
or

m
az

io
ne

 (
es

te
rn

al
iz

za
ta

 e
 n

on
) 

da
 p

ub
bl

ic
o

0

B
A

19
00

F
or

m
az

io
ne

 (
es

te
rn

al
iz

za
ta

 e
 n

on
) 

da
 p

riv
at

o
0

B
A

19
10

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 (

or
di

na
ria

 e
st

er
na

liz
za

ta
):

0
0

0

B
A

19
20

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

i f
ab

br
ic

at
i e

 lo
ro

 p
er

tin
en

ze
0

B
A

19
30

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

gl
i i

m
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i
0

%
 d

i i
nc

id
en

za
m

ul
tis

er
vi

zi
o

TI
P

O
LO

G
IA

 D
I C

O
N

TR
A

TT
O

D
E

TT
A

G
LI

O
 C

O
S

TI
 P

E
R

 
C

O
N

TR
A

TT
I M

U
LT

IS
E

R
V

IZ
IO

 (
G

LO
B

A
L 

S
E

R
V

IC
E

)
C

O
D

IC
E

 M
O

D
. C

E

B
A

19
30

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

gl
i i

m
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i
0

B
A

19
40

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

lle
 a

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

0

B
A

19
50

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i

0

B
A

19
60

M
an

ut
en

zi
on

e 
e 

rip
ar

az
io

ne
 a

gl
i a

ut
om

ez
zi

0

B
A

19
70

A
ltr

e 
m

an
ut

en
zi

on
i e

 r
ip

ar
az

io
ni

0

B
A

19
80

M
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 d

a 
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
0

T
O

T
A

LE
0

0
0

Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i a
tti

va
ti 

co
n 

fo
nd

i a
zi

en
da

li:
0

0
0

C
os

to
 im

pu
ta

to
 

al
l'e

se
rc

iz
io

C
an

on
i a

 
sc

ad
er

e
V

al
or

e 
co

nt
ra

tto
 c

on
 

IV
A

S
ca

de
nz

a 
co

nt
ra

tto
D

ec
or

re
nz

a 
co

nt
ra

tto
D

el
ib

er
a

D
E

TT
A

G
LI

O
 L

E
A

S
IN

G

 

 

 

145145145145 

 

  



Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i a
tti

va
ti 

co
n 

fo
nd

i d
el

la
 R

eg
io

ne
0

0
0

T
ot

al
e 

Le
as

in
g 

fin
an

zi
ar

i
0

0
0

D
E

T
T

A
G

LI
O

 A
C

Q
U

IS
T

I D
I S

E
R

V
IZ

I S
A

N
IT

A
R

I -
 D

A
 P

R
IV

A
T

O
C

od
ic

e 
S

tr
ut

tu
ra

 
da

 c
la

ss
ifi

ca
zi

on
e 

N
S

IS
P

ar
tit

a 
IV

A
 /C

.F
is

c.
T

ip
ol

og
ia

 d
i p

re
st

az
io

ne
A

nn
o 

di
 

co
m

pe
te

nz
a

Im
po

rt
o 

fa
ttu

ra
to

F
at

tu
re

 d
a 

ric
ev

er
e

N
ot

e 
di

 c
re

di
to

 
da

 r
ic

ev
er

e
B

ud
ge

t /
 T

et
to

 
an

nu
al

e

Im
po

rt
o 

liq
ui

da
to

/ 
ce

rt
ifi

ca
to

Im
po

rt
o 

R
ile

va
to

 
in

 C
o.

G
e.

Im
po

rt
o 

de
lle

 
no

te
 d

i c
re

di
to

 
ric

hi
es

te

Im
po

rt
o 

de
lle

 
no

te
 d

i c
re

di
to

 
ric

ev
ut

e
Im

po
rt

o 
pa

ga
to

In
se

rir
e 

di
 s

eg
ui

to
 le

 s
in

go
le

 s
tr

ut
tu

re
 p

riv
at

e.
 C

om
pi

la
re

 u
na

 r
ig

a 
pe

r 
og

ni
 ti

po
 d

i 
pr

es
ta

zi
on

e 
ac

qu
is

ita
20

15
13

9.
00

6.
86

6
5.

91
8.

29
0

0
14

4.
92

5.
15

6
14

4.
92

4.
22

4
14

4.
91

9.
93

7
0

0
13

8.
57

3.
21

6

C
E

N
T

R
O

 D
IU

R
N

O
 D

IS
A

B
IL

I N
E

M
B

R
O

 -
 G

A
N

D
IN

O
- 

A
LB

IN
O

10
03

19
56

53
01

64
C

D
D

20
15

68
3.

70
0,

87
 -

   
68

3.
70

0,
87

68
3.

70
0,

87
68

3.
70

0,
87

68
7.

82
1,

94

C
E

N
T

R
O

 D
IU

R
N

O
 D

IS
A

B
IL

I Z
O

G
N

O
 -

 B
O

N
A

T
E

 -
 L

A
 T

R
A

C
C

IA
23

03
14

67
19

01
69

C
D

D
20

15
89

8.
47

1,
46

 -
   

89
8.

47
1,

46
89

8.
47

1,
46

89
8.

47
1,

46
1.

02
1.

07
5,

38

C
E

N
T

R
O

 D
IU

R
N

O
 D

IS
A

B
IL

I A
LM

E
N

N
O

 S
B

 -
 B

E
R

G
A

M
O

 V
IA

 P
IZ

Z
O

 S
C

A
IS

31
03

16
03

02
01

63
C

D
D

20
15

88
1.

12
9,

12
 -

   
88

1.
12

9,
12

88
1.

12
9,

12
88

1.
12

9,
12

55
3.

58
6,

23

C
E

N
T

R
O

 D
IU

R
N

O
 D

IS
A

B
IL

I C
A

R
A

V
A

G
G

IO
97

02
28

02
61

01
68

C
D

D
20

15
36

1.
56

7,
50

 -
   

36
1.

56
7,

50
36

1.
56

7,
50

36
1.

56
7,

50
27

9.
30

1,
49

C
E

N
T

R
O

 D
IU

R
N

O
 D

IS
A

B
IL

I V
E

R
D

E
LL

IN
O

-S
P

IR
A

N
O

-G
H

IS
A

LB
A

10
10

3
22

31
06

01
67

C
D

D
20

15
90

8.
58

6,
42

38
.2

91
,5

8
94

6.
87

8,
00

94
6.

87
8,

00
94

6.
87

8,
00

77
2.

57
7,

59

C
D

D
 P

E
D

R
E

N
G

O
14

92
3

26
89

05
01

65
C

D
D

20
15

13
7.

33
1,

73
18

.4
33

,2
7

15
5.

76
5,

00
15

5.
76

5,
00

15
5.

76
5,

00
13

4.
92

7,
89

C
D

D
 F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 C
O

N
T

I C
A

LE
P

IO
14

93
2

31
18

81
01

61
C

D
D

20
15

23
9.

41
9,

50
 -

   
23

9.
41

9,
50

23
9.

41
9,

50
23

9.
41

9,
50

24
0.

49
1,

55

C
D

D
 L

A
 N

O
S

T
R

A
 F

A
M

IG
LI

A
 -

 E
N

D
IN

E
14

93
3

30
74

30
13

2
C

D
D

20
15

74
.3

61
,5

0
2.

38
4,

50
76

.7
46

,0
0

76
.7

46
,0

0
76

.7
46

,0
0

83
.7

21
,7

8

C
D

D
 K

O
IN

O
N

IA
14

93
6

33
85

42
01

65
C

D
D

20
15

26
2.

66
0,

00
 -

   
26

2.
66

0,
00

26
2.

66
0,

00
26

2.
66

0,
00

24
0.

19
1,

00

C
O

M
U

N
IT

A
' D

E
IN

O
S

 -
 C

H
IM

E
R

A
29

16
62

01
60

C
D

D
20

15
51

.0
60

,7
5

9.
22

1,
50

60
.2

82
,2

5
60

.2
82

,2
5

60
.2

82
,2

5
21

.7
15

,1
5

C
D

D
 P

E
R

C
O

R
S

I P
A

R
A

LL
E

LI
 -

 F
IO

R
A

N
O

14
94

3
20

04
06

01
62

C
D

D
20

15
23

5.
63

8,
40

1.
45

5,
60

23
7.

09
4,

00
24

1.
38

1,
50

23
7.

09
4,

00
20

6.
34

5,
48

A
U

S
IL

11
00

1
26

29
37

01
60

C
D

I
20

15
20

0.
20

5,
75

11
.8

26
,2

5
21

2.
03

2,
00

21
2.

03
2,

00
21

2.
03

2,
00

20
2.

95
8,

50

G
LE

N
O

11
00

2
18

24
75

01
68

C
D

I
20

15
16

9.
47

8,
40

8.
10

6,
80

17
7.

58
5,

20
17

7.
58

5,
20

17
7.

58
5,

20
17

6.
85

0,
60

C
D

I 
S

A
N

 D
O

N
A

T
O

11
00

4
25

84
74

01
67

C
D

I
20

15
24

5.
32

3,
00

14
.9

40
,0

0
26

0.
26

3,
00

26
0.

26
3,

00
26

0.
26

3,
00

26
0.

91
4,

20

C
D

I 
-A

LB
IN

O
 -

 H
O

N
E

G
G

E
R

11
00

6
17

24
95

01
65

C
D

I
20

15
14

4.
62

4,
75

9.
38

1,
25

15
4.

00
6,

00
15

4.
00

6,
00

15
4.

00
6,

00
13

6.
70

1,
90

C
D

I 
A

. 
A

N
T

O
N

IO
- 

O
N

LU
S

11
00

7
31

29
39

01
61

C
D

I
20

15
15

6.
48

3,
75

11
.6

34
,2

5
16

8.
11

8,
00

16
8.

11
8,

00
16

8.
11

8,
00

15
1.

80
1,

50

C
D

I 
T

R
E

S
C

O
R

E
 B

A
LN

E
A

R
IO

 -
 C

O
O

P
.S

O
C

IE
T

A
' 
D

O
LC

E
11

00
8

37
72

49
03

75
C

D
I

20
15

55
.5

29
,1

0
2.

87
1,

70
58

.4
00

,8
0

58
.4

00
,8

0
58

.4
00

,8
0

52
.3

04
,9

8

C
D

I 
C

A
S

A
 O

S
P

IT
A

LE
 A

R
E

S
I

11
00

9
14

39
77

01
68

C
D

I
20

15
12

4.
20

2,
20

2.
04

4,
80

12
6.

24
7,

00
12

6.
24

7,
00

12
6.

24
7,

00
12

8.
78

7,
22

C
D

I 
C

O
M

U
N

E
 T

R
E

V
IG

LI
O

 -
 Y

G
E

A
11

01
0

25
02

53
01

61
C

D
I

20
15

22
0.

60
6,

50
13

.2
00

,5
0

23
3.

80
7,

00
23

3.
80

7,
00

23
3.

80
7,

00
23

2.
82

3,
35

C
D

I 
F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 S
A

N
 G

IU
LI

A
N

O
 -

 C
IS

E
R

A
N

O
-B

O
LT

IE
R

E
11

01
1

30
52

43
01

66
C

D
I

20
15

35
2.

24
4,

60
31

.1
95

,4
0

38
3.

44
0,

00
38

3.
44

0,
00

38
3.

44
0,

00
35

5.
42

9,
10

C
D

I 
p

e
r 

A
N

Z
IA

N
I 

G
LE

N
O

 -
 A

U
S

IL
IA

T
R

IC
E

11
01

2
10

66
88

01
60

C
D

I
20

15
20

8.
38

2,
20

10
.2

61
,8

0
21

8.
64

4,
00

21
8.

64
4,

00
21

8.
64

4,
00

21
1.

27
8,

60

C
D

I 
O

V
ID

IO
 C

E
R

R
U

T
I 

- 
S

.C
A

M
IL

LO
11

01
3

65
32

81
09

64
C

D
I

20
15

17
9.

44
0,

45
8.

28
2,

75
18

7.
72

3,
20

18
7.

72
3,

20
18

7.
72

3,
20

17
3.

54
1,

40

C
D

I 
F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 S
A

N
T

'A
N

D
R

E
A

11
01

4
32

15
66

01
62

C
D

I
20

15
17

0.
60

9,
40

2.
13

6,
20

17
2.

74
5,

60
17

2.
74

5,
60

17
2.

74
5,

60
18

0.
83

2,
00

C
D

I 
S

A
N

 V
IN

C
E

N
Z

O
 -

C
O

O
P

 P
A

E
S

E
11

01
5

22
89

62
01

69
C

D
I

20
15

13
7.

27
3,

40
6.

73
0,

60
14

4.
00

4,
00

14
4.

00
4,

00
14

4.
00

4,
00

13
3.

46
2,

00

C
D

I 
A

R
IO

LI
 D

O
LC

I 
- 

S
E

R
V

IR
E

 S
O

C
IE

T
A

' 
C

O
O

P
E

R
A

T
IV

A
 S

O
C

IA
LE

 A
 R

.L
.

11
01

6
83

99
00

16
4

C
D

I
20

15
28

4.
84

0,
15

21
.7

57
,6

5
30

6.
59

7,
80

30
6.

59
7,

80
30

6.
59

7,
80

 -
   

C
D

I 
P

IA
T

T
I 

V
E

N
A

N
Z

I 
F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 O
N

LU
S

11
01

7
31

18
77

01
67

C
D

I
20

15
61

.4
15

,2
5

4.
71

6,
75

66
.1

32
,0

0
66

.1
32

,0
0

66
.1

32
,0

0
77

.0
16

,0
0

C
A

C
C

IA
M

A
T

T
A

 S
R

L
34

92
56

01
68

C
D

I
20

15
11

9.
15

8,
00

14
.2

25
,0

0
13

3.
38

3,
00

13
3.

38
3,

00
13

3.
38

3,
00

71
.7

73
,0

0

 

 

 

146146146146 

 

  



F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 S

E
R

E
N

A
 O

N
LU

S
 

40
08

15
01

63
C

D
I

20
15

12
9.

00
8,

20
3.

98
4,

60
13

2.
99

2,
80

13
2.

99
2,

80
13

2.
99

2,
80

10
8.

40
7,

45

C
D

I 
S

A
N

 G
IU

S
E

P
P

E
 -

 D
A

LM
IN

E
 U

N
IV

E
R

S
II

S
11

01
8

18
18

39
03

02
C

D
I

20
15

70
.3

57
,0

0
2.

51
8,

20
72

.8
75

,2
0

72
.8

75
,2

0
72

.8
75

,2
0

73
.5

74
,3

9

C
D

I 
P

O
N

T
E

 S
A

N
 P

IE
T

R
O

11
01

9
18

37
86

01
60

C
D

I
20

15
15

4.
49

1,
90

8.
37

5,
10

16
2.

86
7,

00
16

2.
86

7,
00

16
2.

86
7,

00
15

0.
23

5,
45

C
D

I 
A

LM
E

N
N

O
 -

 F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 G

IO
V

A
N

N
I 

C
A

R
LO

 R
O

T
A

 O
N

LU
S

11
02

0
40

14
30

16
0

C
D

I
20

15
20

0.
36

2,
80

15
.6

35
,2

0
21

5.
99

8,
00

21
5.

99
8,

00
21

5.
99

8,
00

22
5.

64
8,

80

C
D

I 
F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 S
E

R
A

F
IN

O
 C

U
N

I
11

02
1

32
38

83
01

64
C

D
I

20
15

18
8.

44
5,

00
8.

03
9,

80
19

6.
48

4,
80

19
6.

48
4,

80
19

6.
48

4,
80

18
3.

48
7,

80

C
D

I 
G

R
A

N
D

E
 A

LB
E

R
O

 -
 C

A
LU

S
C

O
 D

'A
D

D
A

11
02

2
16

65
72

01
63

C
D

I
20

15
20

3.
23

8,
75

26
.9

77
,2

5
23

0.
21

6,
00

23
0.

21
6,

00
23

0.
21

6,
00

26
3.

84
5,

00

C
D

I 
C

A
P

R
O

T
T

I 
Z

A
V

A
R

IT
T

11
02

3
15

67
28

01
67

C
D

I
20

15
69

.4
32

,6
0

4.
96

8,
40

74
.4

01
,0

0
74

.4
01

,0
0

74
.4

01
,0

0
68

.3
68

,0
0

C
D

I 
S

C
H

IL
P

A
R

IO
 -

 F
O

N
D

.S
C

H
IL

P
A

R
IO

 S
P

A
D

A
11

02
4

10
90

13
01

60
C

D
I

20
15

15
.3

74
,8

0
22

4,
4

15
.5

99
,2

0
15

.5
99

,2
0

15
.5

99
,2

0
26

.5
34

,9
0

C
D

I 
S

O
LT

O
 C

O
LL

IN
A

 -
 F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 P
A

N
Z

E
R

I 
B

O
R

T
O

LO
T

T
I 

C
E

N
T

R
O

 
11

02
5

90
02

76
10

16
2

C
D

I
20

15
63

.3
20

,0
0

 -
   

63
.3

20
,0

0
63

.3
20

,0
0

63
.3

20
,0

0
11

0.
25

4,
75

C
D

I 
V

A
G

LI
E

T
T

I 
C

O
R

S
IN

I
11

02
7

78
18

40
16

0
C

D
I

20
15

56
.5

73
,5

5
4.

60
9,

65
61

.1
83

,2
0

61
.1

83
,2

0
61

.1
83

,2
0

52
.0

76
,0

0

C
F

C
 S

ca
rp

e
ll

in
i 

- 
A

N
G

E
LO

 C
U

S
T

O
D

E
 C

F
 A

D
O

LE
S

C
E

N
T

I 
E

 G
IO

V
A

N
I 

- 
C

F
 

91
01

9
33

85
42

01
65

C
F

20
15

99
6.

87
3,

90
54

.6
83

,1
0

1.
05

1.
55

7,
00

1.
05

1.
55

7,
00

1.
05

1.
55

7,
00

1.
13

9.
05

7,
85

C
F

 S
a

n
 D

o
n

a
to

 -
 O

si
o

 S
o

tt
o

92
02

9
30

84
25

01
60

C
F

20
15

39
3.

37
6,

00
47

.5
53

,7
5

44
0.

92
9,

75
44

0.
92

9,
75

44
0.

92
9,

75
41

5.
44

2,
69

C
F

 P
U

N
T

O
 F

A
M

IG
LI

A
 -

 A
G

A
P

E
 C

A
R

A
V

A
G

G
IO

 -
 C

E
N

T
R

O
 P

E
R

 L
A

 
92

03
0

29
11

36
01

68
C

F
20

15
48

8.
90

2,
50

42
.5

93
,5

5
53

1.
49

6,
05

53
1.

49
6,

05
53

1.
49

6,
05

51
2.

44
6,

42

C
F

 P
R

IU
LA

 -
 Z

O
G

N
O

98
14

4
22

49
37

01
60

C
F

20
15

19
2.

36
9,

00
53

.4
18

,1
6

24
5.

78
7,

16
24

5.
78

7,
16

24
5.

78
7,

16
23

3.
52

0,
47

C
O

M
U

N
IT

A
' 
D

E
IN

O
S

 -
K

A
IR

O
S

 -
 C

H
IM

E
R

A
 

14
91

3
29

16
62

01
60

C
S

S
20

15
16

8.
27

9,
25

9.
50

6,
75

17
7.

78
6,

00
17

7.
78

6,
00

17
7.

78
6,

00
14

7.
88

0,
18

C
O

M
U

N
IT

A
' 
S

I 
P

U
O

' 
F

A
R

E
- 

S
I 

P
U

O
' 
F

A
R

E
- 

LO
 S

C
O

IA
T

T
O

LO
14

91
4

11
03

74
10

15
3

C
S

S
20

15
16

5.
07

1,
95

4.
64

3,
85

16
9.

71
5,

80
16

9.
71

5,
80

16
9.

71
5,

80
16

6.
95

5,
61

C
O

M
U

N
IT

A
' 
IM

P
R

O
N

T
A

 M
O

N
T

E
 M

IS
M

A
- 

N
A

M
A

S
T

E
'

14
91

6
29

06
93

01
65

C
S

S
20

15
12

9.
79

7,
69

8.
40

3,
51

13
8.

20
1,

20
13

8.
20

1,
20

13
8.

20
1,

20
13

5.
90

4,
12

C
O

M
U

N
IT

A
' 
M

A
G

D
A

 -
 V

A
LS

E
R

IA
N

A
 -

 D
O

N
 M

IL
A

N
I 

LO
R

E
N

Z
O

14
91

8
13

19
93

01
68

C
S

S
20

15
51

.4
98

,3
3

8.
06

1,
92

59
.5

60
,2

5
59

.5
60

,2
5

59
.5

60
,2

5
47

.0
31

,1
4

C
O

M
U

N
IT

A
' 
A

LL
O

G
G

IO
 L

A
 F

A
M

IG
LI

A
14

91
9

24
20

27
01

63
C

S
S

20
15

27
.9

01
,5

0
2.

29
8,

40
30

.1
99

,9
0

30
.1

99
,9

0
30

.1
99

,9
0

24
.0

13
,6

8

C
O

M
U

N
IT

A
' 
LA

 C
A

S
C

IN
A

 L
'A

R
C

A
 D

I 
N

O
E

' 
- 

R
A

IN
B

O
W

 -
 V

IL
LA

 M
IA

 -
 

14
92

0
23

76
01

01
67

C
S

S
20

15
22

8.
95

4,
71

20
.2

82
,0

5
24

9.
23

6,
76

24
9.

23
6,

76
24

9.
23

6,
76

18
1.

06
5,

48

C
O

M
U

N
IT

A
' 
A

LL
O

G
G

IO
 N

A
U

S
IC

A
A

 -
 I

T
A

C
A

14
92

2
22

31
06

01
67

C
S

S
20

15
43

.9
05

,8
5

2.
06

3,
55

45
.9

69
,4

0
45

.9
69

,4
0

45
.9

69
,4

0
29

.8
69

,4
8

LA
 C

A
S

A
 D

E
I 

R
A

G
A

Z
Z

I 
- 

IL
 F

IO
R

E
14

92
5

26
23

33
01

60
C

S
S

20
15

47
.5

81
,5

0
11

.7
61

,5
0

59
.3

43
,0

0
59

.3
43

,0
0

59
.3

43
,0

0
39

.8
45

,2
1

C
S

S
 G

. 
e

 M
. 

P
E

R
A

N
I 

- 
LA

 F
E

N
IC

E
14

94
0

19
56

53
01

64
C

S
S

20
15

40
.1

35
,0

0
 -

   
40

.1
35

,0
0

40
.1

35
,0

0
40

.1
35

,0
0

55
.4

97
,3

2

C
S

S
 C

A
S

A
 E

M
M

A
U

S
 -

 R
IB

E
S

14
94

2
23

76
01

01
67

C
S

S
20

15
19

.1
31

,0
0

20
.0

67
,0

0
39

.1
98

,0
0

39
.1

98
,0

0
39

.1
98

,0
0

51
.7

16
,6

4

C
S

S
 C

A
S

A
 D

E
I 

S
O

G
N

I 
a

 c
o

n
tr

a
tt

o
 d

a
l 

1
/2

/1
4

14
94

6
90

01
25

30
16

9
C

S
S

20
15

22
.3

80
,7

3
10

.1
47

,2
2

32
.5

27
,9

5
32

.5
27

,9
5

32
.5

27
,9

5
21

.9
59

,9
5

H
O

S
P

IC
E

 G
O

R
LA

G
O

 -
 S

A
N

 G
IU

S
E

P
P

E
14

93
0

71
76

70
16

0
H

O
S

P
IC

E
20

15
80

5.
68

1,
00

40
.9

44
,5

0
84

6.
62

5,
50

84
6.

62
5,

50
84

6.
62

5,
50

76
1.

73
8,

50

H
O

S
P

IC
E

 F
O

N
D

. 
C

A
R

D
IN

A
L 

G
U

S
M

IN
I

16
20

3
18

24
75

01
68

H
O

S
P

IC
E

20
15

78
0.

19
6,

50
68

.9
53

,5
0

84
9.

15
0,

00
84

9.
15

0,
00

84
9.

15
0,

00
81

9.
12

2,
35

H
O

S
P

IC
E

 F
O

N
D

. 
C

A
R

D
IN

A
L 

G
U

S
M

IN
I

16
20

3
18

24
75

01
68

H
O

S
P

IC
E

20
15

78
0.

19
6,

50
68

.9
53

,5
0

84
9.

15
0,

00
84

9.
15

0,
00

84
9.

15
0,

00
81

9.
12

2,
35

H
O

S
P

IC
E

 F
O

N
D

. 
P

A
D

R
E

 L
U

IG
I 

T
E

Z
Z

A
 -

 O
P

E
R

A
 S

A
N

 C
A

M
IL

LO
16

20
6

65
32

81
09

64
H

O
S

P
IC

E
20

15
58

0.
09

3,
50

25
.3

27
,5

0
60

5.
42

1,
00

60
5.

42
1,

00
60

5.
42

1,
00

51
1.

96
0,

95

H
O

S
P

IC
E

 D
O

N
 P

A
LL

A
16

20
7

22
21

61
01

61
H

O
S

P
IC

E
20

15
45

4.
01

9,
26

32
.0

61
,7

4
48

6.
08

1,
00

48
6.

08
1,

00
48

6.
08

1,
00

43
8.

87
6,

75

F
O

N
D

. 
C

A
S

A
 D

I 
R

IC
O

V
E

R
O

 S
A

N
T

A
 M

A
R

IA
 A

U
S

IL
IA

T
R

IC
E

 -
G

LE
N

O
30

27
7

10
66

88
01

60
ID

R
20

15
3.

75
2.

19
9,

00
25

7.
98

8,
00

4.
01

0.
18

7,
00

4.
01

0.
18

7,
00

4.
01

0.
18

7,
00

3.
99

5.
84

9,
00

C
E

N
T

R
O

 D
I 

R
IA

B
IL

IT
A

Z
IO

N
E

 D
O

N
 O

R
IO

N
E

30
27

8
25

41
96

01
55

ID
R

20
15

4.
78

0.
23

0,
36

29
1.

43
4,

64
5.

07
1.

66
5,

00
5.

07
1.

66
5,

00
5.

07
1.

66
5,

00
4.

89
0.

13
5,

62

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 A

N
G

E
LO

 C
U

S
T

O
D

E
 o

n
lu

s
30

27
9

33
85

42
01

65
ID

R
20

15
2.

14
3.

88
6,

68
13

2.
61

3,
89

2.
27

6.
50

0,
57

2.
27

6.
50

0,
57

2.
27

6.
50

0,
57

2.
10

1.
09

3,
64

IS
T

IT
U

T
O

 O
P

E
R

A
 P

IA
 R

O
T

A
 -

 A
LM

E
N

N
O

30
30

2
40

14
30

16
0

ID
R

20
15

1.
67

9.
63

8,
36

11
4.

10
6,

64
1.

79
3.

74
5,

00
1.

79
3.

74
5,

00
1.

79
3.

74
5,

00
1.

66
4.

48
8,

12

P
IA

 C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 C

A
R

D
IN

A
L 

G
U

S
M

IN
I

30
32

7
18

24
75

01
68

ID
R

20
15

2.
09

0.
99

8,
18

66
.4

97
,7

2
2.

15
7.

49
5,

90
2.

15
7.

49
5,

90
2.

15
7.

49
5,

90
2.

16
2.

59
4,

46

C
E

N
T

R
O

 D
I 

R
A

D
IO

LO
G

IA
 E

 F
IS

IO
T

E
R

A
P

IA
30

32
9

15
09

26
01

60
ID

R
20

15
43

2.
91

0,
00

28
.7

09
,0

0
46

1.
61

9,
00

46
1.

61
9,

00
46

1.
61

9,
00

50
6.

88
4,

00

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 O

S
P

E
D

A
LE

 M
IL

E
S

I
30

3
17

36
13

01
60

R
S

A
20

15
55

7.
42

8,
00

18
.4

54
,0

0
57

5.
88

2,
00

57
5.

88
2,

00
57

5.
88

2,
00

56
2.

58
8,

75

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 B

. 
S

P
A

D
A

 O
N

LU
S

40
2

10
90

13
01

60
R

S
A

20
15

78
8.

38
9,

00
30

.0
72

,0
0

81
8.

46
1,

00
81

8.
46

1,
00

81
8.

46
1,

00
76

9.
67

6,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 S

A
N

T
'A

N
D

R
E

A
50

2
32

15
66

01
62

R
S

A
20

15
1.

30
0.

86
8,

00
57

.3
83

,0
0

1.
35

8.
25

1,
00

1.
35

8.
25

1,
00

1.
35

8.
25

1,
00

1.
34

9.
27

3,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 M

A
R

T
IN

O
 Z

A
N

C
H

I 
O

N
LU

S
t0

10
30

2
14

68
69

01
67

R
S

A
20

15
1.

34
4.

97
6,

00
37

.6
24

,0
0

1.
38

2.
60

0,
00

1.
38

2.
60

0,
00

1.
38

2.
60

0,
00

1.
40

4.
69

3,
75

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 S

A
N

 G
IU

S
E

P
P

E
 -

 G
A

Z
Z

A
N

IG
A

70
4

14
18

48
01

64
R

S
A

20
15

69
0.

17
0,

00
31

.2
74

,0
0

72
1.

44
4,

00
72

1.
44

4,
00

72
1.

44
4,

00
70

8.
87

0,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 H

O
N

E
G

G
E

R
 -

 C
A

S
A

 A
LB

E
R

G
O

 
90

1
17

24
95

01
65

R
S

A
20

15
2.

37
4.

03
6,

00
94

.7
26

,0
0

2.
46

8.
76

2,
00

2.
46

8.
76

2,
00

2.
46

8.
76

2,
00

2.
50

8.
92

7,
25

C
A

S
A

 D
I 

C
U

R
A

 S
A

N
 G

IU
S

E
P

P
E

 S
.R

.L
. 

D
I 

B
E

M
B

R
O

19
42

29
03

03
20

15
27

.5
42

,0
0

4.
86

0,
00

32
.4

02
,0

0
32

.4
02

,0
0

32
.4

02
,0

0
13

.7
71

,0
0

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 R

S
A

 N
E

M
B

R
O

 O
N

LU
S

10
02

17
42

13
01

62
R

S
A

20
15

1.
30

2.
92

5,
00

 -
   

1.
30

2.
92

5,
00

1.
30

2.
92

5,
00

1.
30

2.
92

5,
00

1.
36

3.
09

2,
50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 I

.P
.S

. 
C

A
R

D
. 

G
U

S
M

IN
I 

O
N

LU
S

11
01

18
24

75
01

68
R

S
A

20
15

1.
36

6.
66

7,
00

97
.2

83
,0

0
1.

46
3.

95
0,

00
1.

46
3.

95
0,

00
1.

46
3.

95
0,

00
1.

43
9.

26
9,

00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

E
C

IL
IA

 C
A

C
C

IA
 I

N
 D

E
L 

N
E

G
R

O
 O

N
LU

S
12

02
22

00
06

01
64

R
S

A
20

15
2.

08
2.

10
5,

00
10

9.
58

9,
00

2.
19

1.
69

4,
00

2.
19

1.
69

4,
00

2.
19

1.
69

4,
00

2.
16

7.
36

3,
50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 T

E
N

.C
A

V
.F

.C
O

N
T

E
S

S
I 

O
N

LU
S

13
01

19
11

64
01

65
R

S
A

20
15

1.
10

1.
47

8,
00

47
.9

55
,0

0
1.

14
9.

43
3,

00
1.

14
9.

43
3,

00
1.

14
9.

43
3,

00
1.

14
9.

68
0,

62

 B
e

rg
a

m
o

 -
 R

E
S

ID
E

N
Z

E
 A

N
N

I 
A

Z
Z

U
R

R
I 

S
R

L
97

36
36

01
58

R
S

A
20

15
21

.1
86

,0
0

3.
73

9,
00

24
.9

25
,0

0
24

.9
25

,0
0

24
.9

25
,0

0
21

.1
86

,0
0

F
A

R
M

A
C

IA
 D

E
LL

A
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 -
 S

O
V

E
R

E
15

01
12

15
70

16
2

R
S

A
20

15
1.

30
9.

55
2,

00
42

.6
50

,0
0

1.
35

2.
20

2,
00

1.
35

2.
20

2,
00

1.
35

2.
20

2,
00

1.
35

9.
00

8,
75

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 B

E
P

P
IN

A
 E

 F
IL

IP
P

O
 M

A
R

T
IN

O
LI

 C
A

S
A

 D
E

LL
A

 S
E

R
E

N
IT

A
' 
- 

16
01

15
24

28
01

69
R

S
A

20
15

1.
48

6.
28

1,
00

64
.5

59
,0

0
1.

55
0.

84
0,

00
1.

55
0.

84
0,

00
1.

55
0.

84
0,

00
1.

47
2.

48
7,

00

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 S

A
N

 L
O

R
E

N
Z

O
 -

 V
A

LB
O

N
D

IO
N

E
17

01
10

87
68

01
69

R
S

A
20

15
37

3.
26

4,
00

18
.6

20
,0

0
39

1.
88

4,
00

39
1.

88
4,

00
39

1.
88

4,
00

38
6.

27
8,

00

C
A

S
A

 R
IP

O
S

O
 I

N
F

E
R

M
. 

F
IL

IS
E

T
T

I
18

01
16

47
20

01
69

R
S

A
20

15
46

8.
45

7,
00

16
.8

11
,0

0
48

5.
26

8,
00

48
5.

26
8,

00
48

5.
26

8,
00

48
4.

39
0,

00

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 S

A
N

 G
IU

S
E

P
P

E
 O

N
LU

S
 -

 C
A

S
N

IG
O

20
01

68
94

50
16

1
R

S
A

20
15

1.
52

2.
13

9,
00

66
.7

75
,0

0
1.

58
8.

91
4,

00
1.

58
8.

91
4,

00
1.

58
8.

91
4,

00
1.

59
1.

95
6,

50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 S

E
R

E
N

A
 O

N
LU

S
 

40
08

15
01

63
R

S
A

20
15

3.
14

1.
10

1,
00

13
0.

89
9,

00
3.

27
2.

00
0,

00
3.

27
2.

00
0,

00
3.

27
2.

00
0,

00
3.

04
7.

57
0,

00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 S

E
R

E
N

A
 O

N
LU

S
 -

 L
E

F
F

E
21

01
81

00
21

30
16

9
R

S
A

20
15

1.
38

2.
70

7,
00

51
.5

89
,0

0
1.

43
4.

29
6,

00
1.

43
4.

29
6,

00
1.

43
4.

29
6,

00
1.

45
7.

98
4,

50

O
P

E
R

A
 P

IA
 C

A
R

IT
A

S
 -

 Z
O

G
N

O
23

02
77

86
70

16
6

R
S

A
20

15
2.

70
7.

80
4,

75
12

9.
35

8,
00

2.
83

7.
16

2,
75

2.
83

7.
16

2,
75

2.
83

7.
16

2,
75

2.
65

3.
33

8,
50

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 O

A
S

I
25

02
99

85
60

16
3

R
S

A
20

15
62

7.
90

2,
00

22
.0

51
,0

0
64

9.
95

3,
00

64
9.

95
3,

00
64

9.
95

3,
00

66
7.

19
3,

50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 D

O
N

 S
T

E
F

A
N

O
 P

A
LL

A
 O

N
LU

S
28

03
22

21
61

01
61

R
S

A
20

15
1.

15
8.

33
7,

00
44

.9
63

,0
0

1.
20

3.
30

0,
00

1.
20

3.
30

0,
00

1.
20

3.
30

0,
00

1.
20

1.
63

9,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 D
I 

P
O

N
T

E
 S

P
29

02
18

37
86

01
60

R
S

A
20

15
1.

26
7.

93
2,

00
61

.5
10

,0
0

1.
32

9.
44

2,
00

1.
32

9.
44

2,
00

1.
32

9.
44

2,
00

1.
34

2.
34

9,
25

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 G

. 
C

A
R

LO
 R

O
T

A
31

02
40

14
30

16
0

R
S

A
20

15
1.

09
1.

57
2,

00
48

.2
00

,0
0

1.
13

9.
77

2,
00

1.
13

9.
77

2,
00

1.
13

9.
77

2,
00

1.
12

3.
32

9,
50

 

 

 

147147147147 

 

  



R
S

A
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 O
V

ID
IO

 C
E

R
R

U
T

I 
- 

C
A

P
R

IA
T

E
33

03
65

32
81

09
64

R
S

A
20

15
3.

37
3.

82
6,

00
19

5.
80

2,
00

3.
56

9.
62

8,
00

3.
56

9.
62

8,
00

3.
56

9.
62

8,
00

3.
51

8.
93

1,
50

C
A

S
A

 R
IP

O
S

O
 I

S
T

IT
U

T
O

 S
.C

H
IA

R
A

44
02

23
55

88
01

68
R

S
A

20
15

1.
40

4.
30

3,
00

78
.6

36
,0

0
1.

48
2.

93
9,

00
1.

48
2.

93
9,

00
1.

48
2.

93
9,

00
1.

51
7.

05
4,

00

IS
T

.P
A

LA
Z

Z
O

LO
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

52
03

53
34

70
16

7
R

S
A

20
15

1.
93

1.
71

6,
00

60
.4

44
,0

0
1.

99
2.

16
0,

00
1.

99
2.

16
0,

00
1.

99
2.

16
0,

00
2.

05
4.

25
3,

25

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 M

A
D

O
N

N
A

 B
O

LD
E

S
IC

O
65

02
26

29
37

01
60

R
S

A
20

15
89

4.
95

6,
00

40
.3

52
,0

0
93

5.
30

8,
00

93
5.

30
8,

00
93

5.
30

8,
00

94
4.

17
3,

00

R
S

A
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 P
IA

 F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 P

IC
C

IN
E

LL
I 

- 
S

C
A

N
Z

O
67

02
66

85
50

16
3

R
S

A
20

15
3.

49
7.

26
2,

00
16

6.
00

5,
00

3.
66

3.
26

7,
00

3.
66

3.
26

7,
00

3.
66

3.
26

7,
00

3.
62

8.
72

2,
00

IS
T

IT
U

T
O

 D
O

N
 O

R
IO

N
E

72
01

25
41

96
01

55
R

S
A

20
15

2.
98

1.
73

6,
00

13
1.

18
8,

00
3.

11
2.

92
4,

00
3.

11
2.

92
4,

00
3.

11
2.

92
4,

00
3.

15
1.

17
1,

00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IC
O

V
E

R
O

 S
. 

M
A

R
IA

 A
U

S
IL

IA
T

R
IC

E
73

01
10

66
88

01
68

R
S

A
20

15
6.

33
9.

44
5,

41
27

2.
45

4,
64

6.
61

1.
90

0,
05

6.
61

1.
90

0,
05

6.
61

1.
90

0,
05

6.
63

0.
53

5,
71

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 S

.F
R

A
N

C
E

S
C

O
74

01
56

45
60

10
0

R
S

A
20

15
1.

02
1.

21
8,

00
40

.3
67

,0
0

1.
06

1.
58

5,
00

1.
06

1.
58

5,
00

1.
06

1.
58

5,
00

1.
08

0.
46

5,
00

IS
T

IT
U

T
O

 S
A

C
R

O
 C

U
O

R
E

 -
 P

A
LA

Z
Z

O
LO

 B
G

76
01

53
34

70
16

7
R

S
A

20
15

77
8.

40
5,

00
33

.3
18

,0
0

81
1.

72
3,

00
81

1.
72

3,
00

81
1.

72
3,

00
82

4.
31

9,
75

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 S

A
N

 G
IU

S
E

P
P

E
 -

 G
O

R
LA

G
O

81
01

71
76

70
16

0
R

S
A

20
15

1.
68

8.
62

1,
00

66
.1

18
,0

0
1.

75
4.

73
9,

00
1.

75
4.

73
9,

00
1.

75
4.

73
9,

00
1.

77
0.

81
2,

00

C
A

S
A

 R
IP

O
S

O
 C

A
P

R
O

T
T

I 
Z

A
V

A
R

IT
T

82
01

15
67

28
01

67
R

S
A

20
15

55
6.

77
5,

00
28

.1
74

,0
0

58
4.

94
9,

00
58

4.
94

9,
00

58
4.

94
9,

00
57

2.
06

4,
25

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 P
IA

T
T

I 
V

E
N

A
N

Z
I

84
01

31
18

77
01

67
R

S
A

20
15

90
6.

18
7,

00
30

.8
21

,0
0

93
7.

00
8,

00
93

7.
00

8,
00

93
7.

00
8,

00
96

2.
15

5,
50

U
N

IV
E

R
S

II
S

 -
 P

R
E

D
O

R
E

 -
 D

A
LM

IN
E

85
01

18
18

39
03

02
R

S
A

20
15

1.
64

6.
30

5,
00

79
.1

71
,0

0
1.

72
5.

47
6,

00
1.

72
5.

47
6,

00
1.

72
5.

47
6,

00
1.

65
1.

96
9,

04

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 P

.A
. 

F
A

C
C

A
N

O
N

I 
O

N
LU

S
 -

 S
A

R
N

IC
O

86
01

15
23

02
01

60
R

S
A

20
15

96
1.

53
4,

00
42

.5
00

,0
0

1.
00

4.
03

4,
00

1.
00

4.
03

4,
00

1.
00

4.
03

4,
00

1.
00

3.
44

1,
50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 R

IP
O

S
O

 V
IL

LA
 D

E
LL

A
 P

A
C

E
87

01
80

96
20

16
4

R
S

A
20

15
98

1.
68

9,
00

45
.5

38
,0

0
1.

02
7.

22
7,

00
1.

02
7.

22
7,

00
1.

02
7.

22
7,

00
1.

00
4.

90
2,

00

IS
T

IT
U

T
O

 O
S

P
IT

A
LE

 M
A

G
R

I
90

01
83

77
90

16
1

R
S

A
20

15
1.

33
2.

44
2,

00
64

.2
61

,0
0

1.
39

6.
70

3,
00

1.
39

6.
70

3,
00

1.
39

6.
70

3,
00

1.
39

1.
08

6,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 O

S
P

IT
A

LE
 D

O
N

 P
IE

T
R

O
 A

R
E

S
I

95
02

14
39

77
01

69
R

S
A

20
15

99
6.

26
3,

00
38

.0
03

,0
0

1.
03

4.
26

6,
00

1.
03

4.
26

6,
00

1.
03

4.
26

6,
00

1.
05

2.
55

3,
75

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 I

M
M

A
C

O
LA

T
A

 -
 C

A
LV

E
N

Z
A

N
O

96
02

18
71

46
01

66
R

S
A

20
15

57
5.

40
2,

00
42

.3
52

,0
0

61
7.

75
4,

00
61

7.
75

4,
00

61
7.

75
4,

00
58

3.
33

1,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 O

P
E

R
A

 P
IA

 O
LM

O
 O

N
LU

S
99

02
26

20
27

01
61

R
S

A
20

15
84

2.
32

6,
00

 -
   

84
2.

32
6,

00
84

2.
32

6,
00

84
2.

32
6,

00
88

4.
25

8,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 A

N
N

I 
S

E
R

E
N

I
10

00
2

21
10

11
01

66
R

S
A

20
15

2.
25

3.
13

2,
00

10
0.

43
4,

00
2.

35
3.

56
6,

00
2.

35
3.

56
6,

00
2.

35
3.

56
6,

00
2.

34
7.

91
1,

00

C
A

S
A

 D
I 

R
IP

O
S

O
 B

R
O

LI
S

 G
IA

V
A

Z
Z

I 
10

10
2

75
29

00
09

65
R

S
A

20
15

73
3.

09
9,

00
36

.1
65

,0
0

76
9.

26
4,

00
76

9.
26

4,
00

76
9.

26
4,

00
75

4.
59

6,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 O

P
E

R
E

 P
IE

 R
IU

N
IT

E
 G

.B
. 

R
U

B
IN

I
10

30
2

24
72

92
01

60
R

S
A

20
15

55
2.

47
3,

00
26

.0
49

,0
0

57
8.

52
2,

00
57

8.
52

2,
00

57
8.

52
2,

00
57

1.
57

3,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 F

R
A

N
C

E
S

C
O

 B
A

LI
C

C
O

10
40

3
22

60
38

01
63

R
S

A
20

15
89

7.
30

2,
00

37
.3

54
,0

0
93

4.
65

6,
00

93
4.

65
6,

00
93

4.
65

6,
00

96
0.

46
5,

50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 R

S
A

 V
A

G
LI

E
T

T
I-

C
O

R
S

IN
I 

O
N

LU
S

10
50

2
78

18
40

16
0

R
S

A
20

15
99

3.
98

1,
00

44
.2

80
,0

0
1.

03
8.

26
1,

00
1.

03
8.

26
1,

00
1.

03
8.

26
1,

00
1.

04
8.

12
2,

50

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 D

O
N

 C
A

R
LO

 Z
A

N
O

N
C

E
LL

O
10

60
2

19
83

59
01

65
R

S
A

20
15

92
3.

12
3,

00
39

.9
88

,0
0

96
3.

11
1,

00
96

3.
11

1,
00

96
3.

11
1,

00
96

2.
22

9,
00

IS
T

IT
U

T
O

 S
A

N
 G

IU
S

E
P

P
E

 -
 V

IL
LA

 D
'A

D
D

A
13

30
1

66
07

10
16

1
R

S
A

20
15

3.
22

6.
64

7,
00

17
1.

76
9,

00
3.

39
8.

41
6,

00
3.

39
8.

41
6,

00
3.

39
8.

41
6,

00
3.

36
7.

09
9,

00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 D

O
M

U
S

 E
.D

.E
.R

.A
.

13
50

1
30

89
37

01
61

R
S

A
20

15
73

7.
36

7,
00

27
.6

82
,0

0
76

5.
04

9,
00

76
5.

04
9,

00
76

5.
04

9,
00

76
3.

14
8,

00
F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 D
O

M
U

S
 E

.D
.E

.R
.A

.
13

50
1

30
89

37
01

61
R

S
A

20
15

73
7.

36
7,

00
27

.6
82

,0
0

76
5.

04
9,

00
76

5.
04

9,
00

76
5.

04
9,

00
76

3.
14

8,
00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 D

O
N

 C
IR

IA
C

O
 V

E
Z

Z
O

LI
13

60
1

96
97

40
16

6
R

S
A

20
15

1.
11

7.
53

6,
00

51
.9

47
,0

0
1.

16
9.

48
3,

00
1.

16
9.

48
3,

00
1.

16
9.

48
3,

00
1.

04
0.

65
4,

00

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 R

IP
O

S
O

 D
I 

S
P

IR
A

N
O

13
90

3
17

66
98

01
61

R
S

A
20

15
60

4.
71

0,
83

24
.5

09
,3

2
62

9.
22

0,
15

62
9.

22
0,

15
62

9.
22

0,
15

62
9.

56
3,

66

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 G
.S

C
A

R
P

IN
I

14
10

1
15

71
95

01
69

R
S

A
20

15
32

7.
63

6,
00

23
.5

34
,0

0
35

1.
17

0,
00

35
1.

17
0,

00
35

1.
17

0,
00

34
4.

23
2,

00

R
S

A
 G

IO
V

A
N

N
I 

P
A

O
LO

 I
 -

 U
N

IV
E

R
S

II
S

 S
E

R
IA

T
E

16
20

1
18

18
39

03
02

R
S

A
20

15
92

8.
65

5,
00

49
.0

64
,0

0
97

7.
71

9,
00

97
7.

71
9,

00
97

7.
71

9,
00

94
8.

33
4,

54

 T
re

sc
o

re
 B

a
ln

e
a

ri
o

 -
 C

O
O

P
.S

O
C

. 
S

O
C

.D
O

LC
E

 
11

00
3

37
72

49
03

75
R

S
A

20
15

1.
01

3.
33

6,
00

40
.6

97
,0

0
1.

05
4.

03
3,

00
1.

05
4.

03
3,

00
1.

05
4.

03
3,

00
92

6.
74

8,
97

 V
il

la
 d

'A
lm

e
' 
- 

 "
N

O
B

IL
E

 B
A

G
LI

O
N

I 
- 

F
O

N
D

.B
U

O
N

O
M

O
 

39
02

30
96

15
01

68
R

S
A

20
15

80
7.

84
7,

61
-6

6.
07

2,
56

74
1.

77
5,

05
74

1.
77

5,
05

74
1.

77
5,

05
74

2.
32

7,
22

R
S

D
. 

IS
T

IT
U

T
O

 P
A

LA
Z

Z
O

LO
-G

R
U

M
E

LL
O

65
04

53
34

70
16

7
R

S
D

20
15

3.
71

5.
42

6,
00

17
5.

21
3,

00
3.

89
0.

63
9,

00
3.

89
0.

63
9,

00
3.

89
0.

63
9,

00
3.

73
4.

62
1,

00

R
S

D
 C

A
S

A
 B

E
A

T
O

 L
U

IG
I 

G
U

A
N

E
LL

A
10

10
4

10
62

81
10

03
R

S
D

20
15

2.
72

6.
80

8,
00

14
4.

69
2,

00
2.

87
1.

50
0,

00
2.

87
1.

50
0,

00
2.

87
1.

50
0,

00
2.

73
4.

81
5,

00

R
S

D
 M

O
N

S
. 

B
E

R
N

A
R

E
G

G
I 

B
O

N
A

T
E

  
- 

C
O

O
P

. 
IS

O
LA

 -
 R

S
D

 P
IA

R
IO

14
90

9
14

67
19

01
69

R
S

D
20

15
1.

99
6.

48
5,

60
96

.0
60

,6
5

2.
09

2.
54

6,
25

2.
09

2.
54

6,
25

2.
09

2.
54

6,
25

2.
03

5.
32

1,
05

R
S

D
 C

O
M

U
N

IT
A

' 
F

A
M

IG
LI

A
 C

A
S

A
 A

LP
IN

I
14

92
7

30
74

30
13

2
R

S
D

20
15

35
6.

60
8,

50
32

.4
00

,5
0

38
9.

00
9,

00
38

9.
00

9,
00

38
9.

00
9,

00
37

4.
84

7,
75

R
S

D
 F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 C
O

N
T

I 
C

A
LE

P
IO

14
93

1
31

18
81

01
61

R
S

D
20

15
96

0.
57

2,
50

43
.9

07
,5

0
1.

00
4.

48
0,

00
1.

00
4.

48
0,

00
1.

00
4.

48
0,

00
96

3.
98

4,
00

R
S

D
 H

A
B

IL
IT

A
 A

LB
IN

O
14

93
4

76
54

30
16

0
R

S
D

20
15

1.
61

1.
59

1,
00

75
.3

41
,0

0
1.

68
6.

93
2,

00
1.

68
6.

93
2,

00
1.

68
6.

93
2,

00
1.

60
4.

46
1,

50

R
S

D
 F

O
N

D
A

Z
IO

N
E

 G
. 

R
O

T
A

14
93

5
40

14
30

16
0

R
S

D
20

15
75

3.
90

4,
00

20
.3

58
,0

0
77

4.
26

2,
00

77
4.

26
2,

00
77

4.
26

2,
00

75
4.

03
4,

50

R
S

D
 M

IC
H

A
E

L 
- 

A
N

G
E

LO
 C

U
S

T
O

D
E

14
93

7
33

85
42

01
65

R
S

D
20

15
1.

08
8.

48
2,

50
38

.3
85

,6
0

1.
12

6.
86

8,
10

1.
12

6.
86

8,
10

1.
12

6.
86

8,
10

1.
09

7.
26

3,
90

R
S

D
 P

E
R

 G
C

A
 a

 c
o

n
tr

a
tt

o
 d

a
l 

1
/2

/1
4

14
94

5
26

89
05

01
65

R
S

D
20

15
37

0.
75

9,
50

16
.2

50
,5

0
38

7.
01

0,
00

38
7.

01
0,

00
38

7.
01

0,
00

38
4.

63
0,

72

S
M

I 
C

E
N

T
R

O
 A

G
A

 -
 C

O
M

U
N

IT
A

' 
C

A
S

C
IN

A
 N

U
O

V
A

14
06

97
02

42
60

15
6

S
M

I
20

15
1.

03
9.

49
1,

50
45

.0
58

,5
0

1.
08

4.
55

0,
00

1.
08

4.
55

0,
00

1.
08

4.
55

0,
00

1.
03

3.
43

9,
90

C
O

M
U

N
IT

A
' 
E

M
M

A
U

S
 -

 A
R

O
C

O
B

A
LE

N
O

 C
A

S
C

IN
A

 B
A

T
T

A
IN

A
 

15
92

2
18

21
04

01
67

T
O

X
20

15
52

5.
00

8,
00

22
.7

98
,0

0
54

7.
80

6,
00

54
7.

80
6,

00
54

7.
80

6,
00

45
6.

56
3,

24

C
O

O
P

.B
E

S
S

IM
O

 -
 N

U
C

LE
I 

F
A

M
IL

IA
R

I 
- 

R
O

G
N

O
- 

B
E

S
S

IM
O

 -
 

14
05

10
91

62
01

77
T

O
X

20
15

1.
13

1.
86

3,
96

69
.7

64
,0

4
1.

20
1.

62
8,

00
1.

20
1.

62
8,

00
1.

20
1.

62
8,

00
1.

11
8.

97
5,

60

F
A

M
IG

LI
A

 N
U

O
V

A
 -

 C
O

M
U

N
IT

A
' 
K

A
IR

O
S

15
92

0
60

92
74

01
55

T
O

X
20

15
44

9.
35

9,
15

27
.9

23
,8

5
47

7.
28

3,
00

47
7.

28
3,

00
47

7.
28

3,
00

42
8.

30
5,

76

C
O

O
P

. 
S

O
C

. 
G

A
S

P
A

R
IN

A
 -

 C
A

S
A

 A
U

R
O

R
A

 -
 T

E
R

A
P

E
U

T
IC

A
 R

O
M

A
N

O
 -

 
14

90
4

14
28

72
01

61
T

O
X

20
15

1.
17

1.
08

2,
20

69
.1

18
,0

0
1.

24
0.

20
0,

20
1.

24
0.

20
0,

20
1.

24
0.

20
0,

20
1.

10
2.

84
5,

20

O
P

E
R

A
 B

O
N

O
M

E
LL

I 
- 

N
U

O
V

O
 A

LB
E

R
G

O
 P

O
P

. 
- 

T
U

R
B

O
 D

IE
S

E
L 

- 
59

02
80

02
18

30
16

3
T

O
X

20
15

70
0.

84
1,

00
29

.5
53

,4
0

73
0.

39
4,

40
73

0.
39

4,
40

73
0.

39
4,

40
62

9.
28

9,
26

C
O

O
P

. 
S

O
C

. 
P

R
O

M
O

Z
IO

N
E

 U
M

A
N

A
 -

 B
A

IT
A

 S
.L

U
IG

I 
- 

M
A

D
R

E
 V

IT
A

14
20

1
73

41
70

01
56

T
O

X
20

15
62

7.
19

7,
42

32
.1

16
,5

8
65

9.
31

4,
00

65
9.

31
4,

00
65

9.
31

4,
00

98
0.

81
1,

60

A
V

A
LO

N
 S

R
L

29
94

41
01

61
A

D
I

20
15

35
.5

31
,6

2
3.

32
2,

68
38

.8
54

,3
0

38
.8

54
,3

0
38

.8
54

,3
0

35
.9

88
,9

2

F
o

n
d

.B
a

rt
o

le
m

e
a

 S
p

a
d

a
 -

 S
ch

il
p

a
ri

o
 -

 V
a

ll
e

 d
i 

S
ca

lv
e

 O
n

lu
s

10
90

13
01

60
A

D
I

20
15

 -
   

 -
   

 -
   

29
.6

40
,4

1

B
E

R
G

A
M

O
 S

A
N

IT
A

' 
C

O
O

P
.S

O
C

IA
LE

 O
N

LU
S

36
83

86
01

61
A

D
I

20
15

63
2.

51
9,

21
 -

   
63

2.
51

9,
21

63
2.

51
9,

21
63

2.
51

9,
21

35
9.

02
9,

78

 C
O

N
S

O
R

Z
IO

 S
O

C
IA

LE
 R

IB
E

S
 (

co
o

p
e

ra
ti

v
a

 s
o

ci
a

le
 a

.r
.l

.)
28

02
61

01
68

A
D

I
20

15
81

.4
09

,6
2

 -
   

81
.4

09
,6

2
81

.4
09

,6
2

81
.4

09
,6

2
13

6.
26

9,
66

C
O

O
P

E
R

A
T

IV
A

 S
o

ci
a

le
 I

L 
D

O
N

O
28

27
74

01
64

A
D

I
20

15
12

4.
82

4,
79

 -
   

12
4.

82
4,

79
12

4.
82

4,
79

12
4.

82
4,

79
10

7.
00

3,
75

 C
O

O
P

E
R

A
T

IV
A

 S
O

C
IA

LE
 S

E
B

IN
A

 S
o

c.
C

o
o

p
.A

.R
.L

.
17

93
42

01
65

A
D

I
20

15
29

9.
60

9,
17

 -
   

29
9.

60
9,

17
29

9.
60

9,
17

29
9.

60
9,

17
30

.0
97

,3
0

C
O

N
S

O
R

Z
IO

 C
U

M
 S

O
R

T
IS

 s
.c

.s
28

39
03

01
66

A
D

I
20

15
30

2.
45

8,
47

0,
01

30
2.

45
8,

48
30

2.
45

8,
48

30
2.

45
8,

48
20

7.
79

0,
89

C
O

O
P

E
R

A
T

IV
A

 S
O

C
IA

LE
 E

U
R

O
N

U
R

S
IN

G
 s

.c
.s

. 
29

46
19

01
68

A
D

I
20

15
1.

15
6.

71
1,

02
 -

   
1.

15
6.

71
1,

02
1.

15
6.

71
1,

02
1.

15
6.

71
1,

02
90

5.
22

8,
31

F
IN

IS
T

E
R

R
E

27
61

09
01

21
A

D
I

20
15

46
7.

51
5,

88
 -

   
46

7.
51

5,
88

46
7.

51
5,

88
46

7.
51

5,
88

31
5.

12
1,

39

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 A

N
N

I 
S

E
R

E
N

I 
O

N
LU

S
84

00
09

10
16

0
A

D
I

20
15

30
7.

27
1,

44
 -

   
30

7.
27

1,
44

30
7.

27
1,

44
30

7.
27

1,
44

19
8.

18
3,

37

 

 

 

148148148148 

 

  



F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 D
I 

P
O

N
T

E
 S

A
N

 P
IE

T
R

O
18

37
86

01
60

A
D

I
20

15
23

1.
41

1,
15

 -
   

23
1.

41
1,

15
23

1.
41

1,
15

23
1.

41
1,

15
17

7.
69

4,
62

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 D

O
N

 S
T

E
F

A
N

O
 P

A
LL

A
 O

N
LU

S
22

21
61

01
61

A
D

I
20

15
19

.4
53

,0
1

 -
   

19
.4

53
,0

1
19

.4
53

,0
1

19
.4

53
,0

1
17

.7
57

,9
7

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 G

.C
.R

O
T

A
 (

O
N

LU
S

)
40

14
30

16
0

A
D

I
20

15
49

9.
83

8,
01

 -
   

49
9.

83
8,

01
49

9.
83

8,
01

49
9.

83
8,

01
34

1.
58

8,
84

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 I

.P
.S

. 
C

A
R

D
. 

G
U

S
M

IN
I 

–
 O

N
LU

S
18

24
75

01
68

A
D

I
20

15
40

5.
64

7,
65

 -
   

40
5.

64
7,

65
40

5.
64

7,
65

40
5.

64
7,

65
32

7.
08

4,
92

 F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

a
sa

 d
i 

R
ic

o
v
e

ro
 S

.M
A

R
IA

 A
U

S
IL

IA
T

R
IC

E
 -

 O
N

LU
S

80
01

71
50

16
2

A
D

I
20

15
23

8.
46

0,
39

 -
   

23
8.

46
0,

39
23

8.
46

0,
39

23
8.

46
0,

39
18

8.
02

5,
21

 F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 S

A
N

 G
IU

LI
A

N
O

93
02

84
90

16
2

A
D

I
20

15
56

4.
46

8,
74

 -
   

56
4.

46
8,

74
56

4.
46

8,
74

56
4.

46
8,

74
41

9.
79

2,
68

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 O

S
P

E
D

A
LE

 E
 C

A
S

A
 D

I 
R

IP
O

S
O

 N
O

B
IL

E
 P

A
O

LO
 R

IC
H

IE
D

E
I

80
01

32
10

17
6

A
D

I
20

15
4.

90
2,

11
 -

   
4.

90
2,

11
4.

90
2,

11
4.

90
2,

11
2.

95
8,

09

IN
 C

A
M

M
IN

O
 C

O
O

P
. 

S
O

C
IA

LE
22

49
37

01
60

A
D

I
20

15
56

0.
96

6,
77

-0
,0

1
56

0.
96

6,
76

56
0.

96
6,

76
56

0.
96

6,
76

40
5.

91
1,

86

IT
IN

E
R

IS
 S

R
L

38
68

23
01

64
A

D
I

20
15

40
7.

64
8,

16
-0

,2
1

40
7.

64
7,

95
40

7.
64

7,
95

40
7.

64
7,

95
33

4.
68

6,
92

H
A

B
IL

IT
A

 S
P

A
76

54
30

16
0

A
D

I
20

15
1.

09
9.

90
3,

12
-8

10
1.

09
9.

09
3,

12
1.

09
9.

09
3,

12
1.

09
9.

09
3,

12
82

6.
47

0,
68

Is
ti

tu
ti

 O
sp

e
d

a
li

e
ri

 B
e

rg
a

m
a

sc
h

i
59

46
72

05
87

A
D

I
20

15
24

0.
82

8,
06

 -
   

24
0.

82
8,

06
24

0.
82

8,
06

24
0.

82
8,

06
10

3.
35

6,
39

C
e

n
tr

o
 “

D
O

N
 O

R
IO

N
E

”
25

41
96

01
55

A
D

I
20

15
86

9.
40

7,
90

 -
   

86
9.

40
7,

90
86

9.
40

7,
90

86
9.

40
7,

90
83

5.
06

4,
46

IS
T

IT
U

T
O

 S
A

N
 G

IU
S

E
P

P
E

66
07

10
16

1
A

D
I

20
15

26
7.

84
8,

42
 -

   
26

7.
84

8,
42

26
7.

84
8,

42
26

7.
84

8,
42

21
4.

00
9,

71

IS
T

IT
U

Z
IO

N
E

 S
A

N
T

’A
N

D
R

E
A

 S
.R

.L
32

15
66

01
62

A
D

I
20

15
12

5.
53

7,
00

 -
   

12
5.

53
7,

00
12

5.
53

7,
00

12
5.

53
7,

00
10

5.
09

3,
68

N
A

M
A

S
T

E
' 
A

 R
.L

. 
C

O
O

P
E

R
A

T
IV

A
 S

O
C

IA
LE

29
06

93
01

65
A

D
I

20
15

47
3.

57
4,

54
-0

,0
1

47
3.

57
4,

53
47

3.
57

4,
53

47
3.

57
4,

53
49

2.
92

4,
81

C
O

N
S

O
R

Z
IO

 P
R

IV
A

T
A

S
S

IS
T

E
N

Z
A

 S
.C

.
20

50
01

03
50

A
D

I
20

15
87

.8
10

,7
1

8.
72

8,
03

96
.5

38
,7

4
96

.5
38

,7
4

96
.5

38
,7

4
61

.0
06

,9
4

S
T

U
D

IO
 I

N
F

E
R

M
. 

C
A

M
U

N
O

 A
S

S
O

C
IA

T
O

 F
E

R
R

A
R

I 
E

 F
IL

IP
P

IN
I 

E
D

 
20

42
99

09
82

A
D

I
20

15
76

0.
18

0,
25

 -
   

76
0.

18
0,

25
76

0.
18

0,
25

76
0.

18
0,

25
62

1.
33

3,
02

S
A

N
D

O
N

A
T

O
 s

.r
.l

.
30

84
25

01
60

A
D

I
20

15
1.

25
5.

13
2,

75
 -

   
1.

25
5.

13
2,

75
1.

25
5.

13
2,

75
1.

25
5.

13
2,

75
1.

22
6.

31
6,

37

S
O

C
IE

T
A

' 
A

IR
O

N
E

 S
.A

.S
.

31
26

46
01

65
A

D
I

20
15

60
2.

86
4,

91
 -

   
60

2.
86

4,
91

60
2.

86
4,

91
60

2.
86

4,
91

46
1.

10
9,

30

C
o

o
p

. 
S

o
ci

a
le

 S
o

ci
e

tà
 D

o
lc

e
37

72
49

03
75

A
D

I
20

15
21

9.
45

6,
47

-0
,0

1
21

9.
45

6,
46

21
9.

45
6,

46
21

9.
45

6,
46

16
4.

79
0,

69

P
ro

g
e

tt
o

 S
a

lu
te

 e
 S

o
st

e
g

n
o

 a
 C

a
sa

14
25

81
01

97
A

D
I

20
15

1.
10

4,
00

 -
   

1.
10

4,
00

1.
10

4,
00

1.
10

4,
00

21
6

Is
ti

tu
to

 S
.C

a
p

p
u

cc
in

e
 d

i 
M

a
d

re
 R

u
b

a
tt

o
56

45
60

10
0

A
D

I
20

15
80

.0
25

,6
9

 -
   

80
.0

25
,6

9
80

.0
25

,6
9

80
.0

25
,6

9
58

.2
45

,6
5

S
O

C
IE

T
A

 C
O

O
P

E
R

A
T

IV
A

 S
O

C
IA

LE
 G

E
N

E
R

A
Z

IO
N

I
29

41
06

01
68

A
D

I
20

15
43

3.
20

8,
18

 -
   

43
3.

20
8,

18
43

3.
20

8,
18

43
3.

20
8,

18
30

5.
33

8,
88

A
S

S
O

C
IA

Z
IO

N
E

 A
Q

U
A

-O
n

lu
s 

A
ss

is
te

n
za

 Q
u

o
ti

d
ia

n
a

 A
n

zi
a

n
i

97
43

82
60

15
6

A
D

I
20

15
18

.6
94

,0
6

 -
   

18
.6

94
,0

6
18

.6
94

,0
6

18
.6

94
,0

6
-6

.4
54

,0
4

C
O

O
P

E
R

A
T

IV
A

 S
O

C
IA

LE
 P

A
D

A
N

A
 A

S
S

IS
T

E
N

Z
A

 L
O

M
B

A
R

D
IA

 O
N

LU
S

25
04

95
01

28
A

D
I

20
15

45
.2

01
,2

8
 -

   
45

.2
01

,2
8

45
.2

01
,2

8
45

.2
01

,2
8

-1
6.

75
9,

78

C
A

M
E

D
I 

S
R

L
59

20
70

09
69

A
D

I
20

15
25

.4
88

,1
6

4
25

.4
92

,1
6

25
.4

92
,1

6
25

.4
92

,1
6

-1
.5

04
,6

2

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 S

E
R

E
N

A
 O

N
LU

S
40

08
15

01
63

A
D

I
20

15
27

1.
28

3,
73

 -
   

27
1.

28
3,

73
27

1.
28

3,
73

27
1.

28
3,

73
14

9.
55

4,
79

F
O

N
D

A
Z

IO
N

E
 C

A
S

A
 S

E
R

E
N

A
 O

N
LU

S
40

08
15

01
63

A
D

I
20

15
27

1.
28

3,
73

 -
   

27
1.

28
3,

73
27

1.
28

3,
73

27
1.

28
3,

73
14

9.
55

4,
79

V
IV

IS
O

L 
S

.R
.L

.
A

D
I

20
15

10
.7

52
,7

1
1.

70
4,

04
12

.4
56

,7
5

7.
23

7,
38

7.
23

7,
38

14
.3

08
,0

5

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

149149149149 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

150150150150 

 

  



20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

20
15

 

 

 

151151151151 

 

  



T
ab

el
le

 a
lle

ga
te

 a
lla

 n
ot

a 
in

te
gr

at
iv

a 
di

: A
.S

.L
. D

E
LL

A
 P

R
O

V
IN

C
IA

 
D

I B
E

R
G

A
M

O
 S

ta
to

 p
at

rim
on

ia
le

 a
l 3

1/
12

/2
01

5

(D
at

i i
n 

€.
/1

.0
00

)

1
.0
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

T
O

T
A

LE
 A

T
T

IV
IT

A
'

€.
13

.1
12

22
.7

11
9.

59
9

1
.1
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

A
) 

IM
M

O
B

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
I

€.
1.

06
2

1.
00

7
(5

5)

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
 Im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li
€.

39
9

37
5

(2
4)

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
G

iro
co

nt
i I

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
G

iro
co

nt
i i

m
m

. i
m

m
at

. i
n 

co
rs

o 
co

nc
lu

se

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1 

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1.

a)
 C

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
10

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
10

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
1.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i 
am

pl
ia

m
en

to
.

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

ti 
di

 im
pi

an
to

 e
 d

i a
m

pl
ia

m
en

to
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
10

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2 

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o.

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2.

a)
 C

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
20

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
20

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
2.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
l

up
po

.
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

ti 
di

 r
ic

er
ca

 e
 s

vi
lu

pp
o 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
20

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3 

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

d
el

le
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

.
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

a)
 D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

 -
 

A
tti

vi
tà

 d
i r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

 A
tti

vi
tà

 d
i r

ic
er

ca
 -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 in

du
st

ria
le

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

 -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

b)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 
op

er
e 

de
ll’

in
ge

gn
o 

- 
A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

R
ic

er
ca

 -
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

R
ic

er
ca

 -
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 R

ic
er

ca
 -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 R

Ic
er

ca
 -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

c)
 D

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
30

.0
30

.0
10

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

 A
ltr

i -
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
30

.0
12

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

 A
ltr

i -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
30

.0
30

.0
20

.0
0.

00
0

D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

30
.0

22
.0

0.
00

0
D

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 o
pe

re
 d

el
l'i

ng
eg

no
 -

 A
ltr

i -
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

A
T

T
IV

IT
A

' S
O

C
IO

-A
S

S
IS

T
E

N
Z

IA
LE

 

 

 

152152152152 

 

  



1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
3.

d)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tti

 d
i u

til
iz

za
zi

on
e 

de
lle

 
op

er
e 

de
ll’

in
ge

gn
o 

- 
A

tti
vi

tà
 d

i r
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

A
ltr

i -
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i b
re

ve
tto

 in
du

st
ria

le
 -

A
ltr

i -
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

30
.0

40
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. D
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l'i
ng

eg
no

 -
 A

ltr
i -

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
4 

Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

in
 c

or
so

 e
 a

cc
on

ti
€

.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 e

s.
 

pr
ec

ed
.

S
va

lu
ta

zi
on

i e
s.

 
pr

ec
ed

.
G

iro
co

nt
i (

+/
-)

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

C
ap

ita
liz

za
zi

on
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
M

an
ut

en
zi

on
i 

in
cr

em
en

ta
tii

ve
In

te
re

ss
i 

ca
pi

ta
liz

za
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

de
fin

iti
vo

 
(*

) 
ce

sp
ite

 
co

m
pl

et
at

o

1.
10

.1
0.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
Im

m
ob

ili
z.

 Im
m

at
er

ia
li 

in
 c

or
so

 d
i e

se
cu

zi
on

e
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

cc
on

ti 
su

 fu
tu

re
 im

m
ob

ili
zz

. I
m

m
at

er
ia

li
€.

0
0

0
0

(*
) 

Il 
va

lo
re

 d
ef

in
iti

vo
 d

el
 c

es
pi

te
 im

m
at

er
ia

le
 c

om
pl

et
at

o 
è 

pa
ri 

al
 to

ta
le

 d
el

le
 

ca
pi

ta
liz

za
zi

on
i e

ffe
ttu

at
e 

ed
 h

a 
co

nt
ro

pa
rt

ita
 (

in
 D

ar
e)

 n
el

la
 r

is
pe

tti
va

 v
oc

e 
di

 b
ila

nc
io

 
in

 c
ui

 v
a 

in
di

ca
to

 il
 c

es
pi

te
 fi

ni
to

.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li.
€.

39
9

37
5

(2
4)

39
9

0
0

0
0

(1
09

)
0

85
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

a)
 C

on
ce

ss
io

ni
, l

ic
en

ze
, m

ar
ch

i e
 d

iri
tti

 s
im

i
li

€.
66

15
1

85
66

0
0

0
0

0
0

85
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
on

ce
ss

io
ni

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

C
on

ce
ss

io
ni

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

Li
ce

nz
e 

d'
us

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
49

13
4

85
49

85
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

Li
ce

nz
e 

d'
us

o 
(S

te
ril

iz
za

te
)

€.
17

17
0

17
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

M
ar

ch
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

M
ar

ch
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
10

.0
35

.0
0.

00
0

A
ltr

i d
iri

tti
 s

im
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

10
.0

37
.0

0.
00

0
A

ltr
i d

iri
tti

 s
im

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

b)
 F

on
do

 a
m

m
.to

 C
on

ce
ss

io
ni

, l
ic

en
ze

, m
ar

ch
i e

 d
iri

tti
 s

im
ili

€.
61

15
1

90
61

0
0

90

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
on

ce
ss

io
ni

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

on
ce

ss
io

ni
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. L
ic

en
ze

 d
'u

so
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

31
13

4
10

3
31

13
90

1.
10

.1
0.

50
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. L
ic

en
ze

 d
'u

so
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

30
17

(1
3)

30
(1

3)
1.

10
.1

0.
50

.0
20

.0
30

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i d

iri
tti

 s
im

ili
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i d

iri
tti

 s
im

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

c)
 M

ig
lio

rie
 s

u 
be

ni
 d

i t
er

zi
€.

62
9

62
9

0
62

9
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
30

.0
10

.0
0.

00
0

M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

62
5

62
5

0
62

5
1.

10
.1

0.
50

.0
30

.0
12

.0
0.

00
0

M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

4
4

0
4

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

d)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 m
ig

lio
rie

 b
en

i t
er

zi
€.

23
5

25
4

19
23

5
0

0
19

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

23
4

25
3

19
23

4
19

1.
10

.1
0.

50
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ig

lio
rie

 s
u 

be
ni

 d
i t

er
zi

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

1
1

0
1

1.
10

.1
0.

50
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

e)
 P

ub
bl

ic
ità

 (
da

 a
m

m
or

tiz
za

re
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
50

.0
10

.0
0.

00
0

P
ub

bl
ic

ità
 d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
50

.0
12

.0
0.

00
0

P
ub

bl
ic

ità
 d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

f)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 P
ub

bl
ic

ità
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. P
ub

bl
ic

ità
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
a)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
60

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. P

ub
bl

ic
ità

 (
st

er
ili

zz
at

a)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

70
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

g)
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
10

.0
0.

00
0

A
ltr

i c
os

ti 
pl

ur
ie

nn
al

i d
a 

am
m

or
tiz

za
re

 (
no

n 
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

70
.0

12
.0

0.
00

0
A

ltr
i c

os
ti 

pl
ur

ie
nn

al
i d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
20

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
(n

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
70

.0
22

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
(s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
5.

h)
 F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 a
ltr

e 
im

m
.n

i i
m

m
at

er
ia

l
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

 

 

 

153153153153 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

ne
tto

 a
l 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
ne

tto
 a

l 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
i c

os
ti 

pl
ur

ie
nn

al
i d

a 
am

m
or

tiz
za

re
 (

no
n 

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
50

.0
80

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
.to

 A
ltr

i c
os

ti 
pl

ur
ie

nn
al

i d
a 

am
m

or
tiz

za
re

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

(n
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

50
.0

80
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

.to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li 

(s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.1
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

a)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

e
nt

o
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

im
pi

an
to

 e
 a

m
pl

ia
m

en
to

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

 

 

 

154154154154 

 

  



1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

b)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o
€

.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
C

os
ti 

ric
er

ca
 e

 s
vi

lu
pp

o 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

c)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 d

iri
tt

i u
til

iz
z.

 o
p.

in
ge

gn
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 u

til
. O

p.
 in

ge
gn

o 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
D

iri
tti

 b
re

ve
tto

 e
 u

til
. O

p.
 in

ge
gn

o 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.1
0.

60
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I.
6.

d)
 F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 Im
m

at
er

ia
l

i
€.

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.1
0.

60
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
. i

m
m

at
er

ia
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.1

0.
60

.0
40

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

. i
m

m
at

er
ia

li 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
. I

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li
€.

66
3

63
2

(3
1)

0
Q

ua
dr

at
ur

a 
gi

ro
co

nt
i i

m
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 m
at

er
ia

li
0

Q
ua

dr
at

ur
a 

G
iro

co
nt

i i
m

m
. m

at
. i

n 
co

rs
o 

co
nc

lu
se

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

 T
er

re
ni

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

.a
) 

T
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 e
di

fic
ab

ili
 d

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
T

er
re

ni
 e

di
fic

ab
ili

 d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 d
is

po
ni

bi
li 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

.b
) 

T
er

re
ni

 in
di

sp
on

ib
ili

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
,

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
10

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 in
di

sp
on

ib
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
T

er
re

ni
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
20

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 e
di

fic
ab

ili
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

T
er

re
ni

 e
di

fic
ab

ili
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
10

.0
20

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

i t
er

re
ni

 in
di

sp
on

ib
ili

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

10
.0

20
.0

32
.0

0.
00

0
A

ltr
i t

er
re

ni
 in

di
sp

on
ib

ili
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

 F
ab

br
ic

at
i

€.
65

8
62

7
(3

1)
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
) 

F
ab

br
ic

at
i n

on
 s

tr
um

en
ta

li 
(d

is
po

ni
bi

li)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
.1

) 
F

ab
br

ic
at

i n
on

 s
tr

um
en

ta
li 

(d
is

po
ni

bi
li

)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.1
0.

00
0

F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.1
2.

00
0

F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
10

.2
0.

00
0

C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

10
.2

2.
00

0
C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
.2

) 
F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 F
ab

br
ic

at
i (

di
sp

on
ib

ili
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.1

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. F
ab

br
ic

at
i d

is
po

ni
bi

li 
(d

a 
re

dd
ito

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
10

.0
20

.1
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. F

ab
br

ic
at

i d
is

po
ni

bi
li 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.2

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.2

2.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(d
a 

re
dd

ito
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
) 

F
ab

br
ic

at
i (

in
di

sp
on

ib
ili

)
€.

65
8

62
7

(3
1)

0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
.1

) 
F

ab
br

ic
at

i (
in

di
sp

on
ib

ili
)

€.
1.

04
6

1.
04

6
0

1.
04

6
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.1
0.

00
0

F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
60

60
0

60
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
10

.1
2.

00
0

F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
98

6
98

6
0

98
6

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.2

0.
00

0
C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.2

2.
00

0
C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
.2

) 
F

on
do

 a
m

m
or

ta
m

en
to

 F
ab

br
ic

at
i (

in
di

sp
on

ib
ili

)
€.

38
8

41
9

31
38

8
0

0
31

 

 

 

155155155155 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.1

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. F
ab

br
ic

at
i i

nd
is

po
ni

bi
li 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
51

51
0

51
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
20

.1
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. F

ab
br

ic
at

i i
nd

is
po

ni
bi

li 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

33
7

36
8

31
33

7
31

1.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.2

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. C
os

tr
uz

io
ni

 le
gg

er
e 

(a
tti

vi
tà

 is
tit

uz
io

na
le

) 
- 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
20

.0
20

.0
20

.2
2.

00
0

F
.d

o 
am

m
. C

os
tr

uz
io

ni
 le

gg
er

e 
(a

tti
vi

tà
 is

tit
uz

io
na

le
) 

- 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

 Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i.
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

.a
) 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i.
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

sa
ni

ta
ri 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

sa
ni

ta
ri 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

el
et

tr
ic

i e
d 

id
ra

ul
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
Im

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i e

d 
id

ra
ul

ic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

te
le

fo
ni

ci
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

te
le

fo
ni

ci
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
40

.0
0.

00
0

Im
pi

an
ti 

di
 a

lla
rm

e 
e 

si
cu

re
zz

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

42
.0

0.
00

0
Im

pi
an

ti 
di

 a
lla

rm
e 

e 
si

cu
re

zz
a 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
50

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
52

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
60

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

62
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pi

an
tie

 m
ac

ch
in

ar
i g

en
er

ic
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
10

.0
70

.0
0.

00
0

A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

10
.0

72
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pi

an
ti 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.3

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 Im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i.

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
sa

ni
ta

ri 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
sa

ni
ta

ri 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i e

d 
id

ra
ul

ic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. I

m
pi

an
ti 

el
et

tr
ic

i e
d 

id
ra

ul
ic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
te

le
fo

ni
ci

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

32
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
te

le
fo

ni
ci

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. I
m

pi
an

ti 
di

 a
lla

rm
e 

e 
si

cu
re

zz
a 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
42

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. I

m
pi

an
ti 

di
 a

lla
rm

e 
e 

si
cu

re
zz

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i s

pe
ci

fic
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
30

.0
20

.0
52

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i i

m
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i s
pe

ci
fic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

60
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

62
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

tie
 m

ac
ch

in
ar

i g
en

er
ic

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

70
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

30
.0

20
.0

72
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i i
m

pi
an

ti 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

 A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 s

ci
en

tif
ic

he
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

.a
) 

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 s

ci
en

tif
ic

he
€.

36
36

0
36

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
19

19
0

19
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
17

17
0

17
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
10

.0
80

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

10
.0

82
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
S

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.4

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

€.
36

36
0

36
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
19

19
0

19
1.

10
.2

0.
40

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

17
17

0
17

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

te
)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
40

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. B

en
i p

er
 a

ss
is

te
nz

a 
pr

ot
es

ic
a 

(S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

80
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

40
.0

20
.0

82
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 (

S
te

ril
iz

za
te

)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

 M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

.a
) 

M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

€.
28

8
28

8
0

28
8

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
28

4
28

4
0

28
4

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
M

ob
ili

 , 
ar

re
di

 e
 a

ttr
ez

za
tu

re
 u

ffi
ci

o 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

4
4

0
4

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
S

ca
ffa

la
tu

re
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

S
ca

ffa
la

tu
re

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

M
ob

ili
 e

d 
ar

re
di

 d
iv

er
si

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

50
.0

0.
00

0
A

ltr
i m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

10
.0

52
.0

0.
00

0
A

ltr
i m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

 

 

 

156156156156 

 

  



1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
€.

28
8

28
8

0
28

8
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
28

4
28

4
0

28
4

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ob

ili
 , 

ar
re

di
 e

 a
ttr

ez
za

tu
re

 u
ffi

ci
o 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
4

4
0

4
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
20

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. S

ca
ffa

la
tu

re
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. S

ca
ffa

la
tu

re
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
30

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ob
ili

 e
d 

ar
re

di
 d

iv
er

si
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
50

.0
20

.0
50

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

50
.0

20
.0

52
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i m
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

 

 

 

157157157157 

 

  



V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

 A
ut

om
ez

zi
€.

(1
)

(1
)

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

.a
) 

A
ut

om
ez

zi
€.

26
26

0
26

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

A
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
26

26
0

26
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
12

.0
0.

00
0

A
ut

om
ez

zi
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
20

.0
0.

00
0

A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
30

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
32

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
40

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
42

.0
0.

00
0

A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
50

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
10

.0
52

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
* 

S
on

o 
da

 c
om

pr
en

de
re

 in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 a

nc
he

 le
 a

ut
ov

et
tu

re
 d

i s
er

vi
zi

o 
ed

 i 
m

ot
ov

ei
co

li.

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.6

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ut
om

ez
zi

€.
27

27
0

27
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ut
om

ez
zi

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

27
27

0
27

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
m

bu
la

nz
e 

ut
ili

zz
at

e 
pe

r 
il 

11
8 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

m
bu

la
nz

e 
ut

ili
zz

at
e 

pe
r 

il 
11

8 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

e 
am

bu
la

nz
e 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
e 

am
bu

la
nz

e 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i m
ez

zi
 d

i t
ra

sp
or

to
* 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
42

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i m

ez
zi

 d
i t

ra
sp

or
to

* 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

60
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i a
ut

om
ez

zi
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
60

.0
20

.0
52

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i a

ut
om

ez
zi

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.7

 O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

70
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.7

.a
) 

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
70

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

 A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
2

2
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

.a
) 

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
78

78
0

78
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
m

on
et

ar
ia

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

st
ru

zi
on

i i
n 

ec
on

om
ia

M
an

ut
en

zi
on

i 
in

cr
em

en
ta

tii
ve

In
cr

em
en

ti 
da

 
im

m
ob

il.
 In

 
co

rs
o 

te
rm

in
at

e

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)
1.

10
.2

0.
80

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

E
la

bo
ra

to
ri 

e 
pe

rs
on

al
 c

om
pu

te
r 

e 
al

tr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 E
D

P
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
te

)
€.

27
27

0
27

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
E

la
bo

ra
to

ri 
e 

pe
rs

on
al

 c
om

pu
te

r 
e 

al
tr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 E

D
P

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

33
33

0
33

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

22
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

32
.0

0.
00

0
M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

40
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

42
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

50
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 n
on

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

52
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i m

at
er

ia
li 

da
 a

m
m

or
tiz

za
re

 g
es

tio
ne

 n
on

 c
ar

at
te

ris
tic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

10
.0

60
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
17

17
0

17
1.

10
.2

0.
80

.0
10

.0
62

.0
0.

00
0

A
ltr

i b
en

i (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

1
1

0
1

S
on

o 
da

 c
om

pr
en

de
re

 in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 a

nc
he

 le
 a

ttr
ez

za
tu

re
 g

en
er

ic
he

.

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.8

.b
) 

F
on

do
 a

m
m

or
ta

m
en

to
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
. M

at
er

i
al

i
€.

76
76

0
76

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

F
on

do
 

am
m

or
ta

m
en

to
 

31
/1

2/
20

14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
C

es
si

on
i 

d'
es

er
ci

zi
o 

(s
to

rn
o 

fo
nd

o 
be

ni
 d

is
m

es
si

)

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. E
la

bo
ra

to
ri 

e 
pe

rs
on

al
 c

om
pu

te
r 

e 
al

tr
e 

at
tr

ez
za

tu
re

 E
D

P
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
27

27
0

27
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. E

la
bo

ra
to

ri 
e 

pe
rs

on
al

 c
om

pu
te

r 
e 

al
tr

e 
at

tr
ez

za
tu

re
 E

D
P

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

32
32

0
32

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ac

ch
in

e 
uf

fic
io

 o
rd

in
ar

ie
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 o

rd
in

ar
ie

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. M
ac

ch
in

e 
uf

fic
io

 e
le

ttr
ic

he
 e

d 
el

et
tr

on
ic

he
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
32

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. M

ac
ch

in
e 

uf
fic

io
 e

le
ttr

ic
he

 e
d 

el
et

tr
on

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

ca
ra

tte
ris

tic
a

(N
on

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

42
.0

0.
00

0
F

.d
o 

am
m

. A
ltr

i b
en

i m
at

er
ia

li 
da

 a
m

m
or

tiz
za

re
 g

es
tio

ne
 c

ar
at

te
ris

tic
a 

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

no
n

ca
ra

tte
ris

tic
a

(N
on

st
er

ili
zz

at
i)

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

80
.0

20
.0

52
.0

0.
00

0
F

.d
o

am
m

.
A

ltr
i

be
ni

m
at

er
ia

li
da

am
m

or
tiz

za
re

ge
st

io
ne

no
n

ca
ra

tte
ris

tic
a

(S
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
60

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i b

en
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
16

16
0

16
1.

10
.2

0.
80

.0
20

.0
62

.0
0.

00
0

F
.d

o 
am

m
. A

ltr
i b

en
i (

S
te

ril
iz

za
ti)

€.
1

1
0

1
S

on
o 

da
 c

om
pr

en
de

re
 in

 q
ue

st
a 

vo
ce

 a
nc

he
 le

 a
ttr

ez
za

tu
re

 g
en

er
ic

he
.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

90
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.9

 Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 in
 c

or
so

 e
d 

ac
co

nt
i

€.
4

4
0

4
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

 

 

 

158158158158 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 e

s.
 

pr
ec

ed
.

S
va

lu
ta

zi
on

i e
s.

 
pr

ec
ed

.
G

iro
co

nt
i (

+/
-)

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

m
on

et
ar

ia
 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

R
iv

al
ut

az
io

ne
 

ec
on

om
ic

a 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

C
ap

ita
liz

za
zi

on
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
M

an
ut

en
zi

on
i 

in
cr

em
en

ta
tii

ve
In

te
re

ss
i 

ca
pi

ta
liz

za
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

de
fin

iti
vo

 
(*

) 
ce

sp
ite

 
co

m
pl

et
at

o

1.
10

.2
0.

90
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
Im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li 

in
 c

or
so

 d
i e

se
cu

zi
on

e
€.

4
4

0
4

1.
10

.2
0.

90
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
F

or
ni

to
ri 

co
nt

o 
an

tic
ip

i p
er

 a
cq

ui
st

o 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
90

.0
30

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 in

 c
or

so
€.

0
0

0
0

(*
) 

Il 
va

lo
re

 d
ef

in
iti

vo
 d

el
 c

es
pi

te
 c

om
pl

et
at

o 
è 

pa
ri 

al
 to

ta
le

 d
el

le
 c

ap
ita

liz
za

zi
on

i 
ef

fe
ttu

at
e 

ed
 h

a 
co

nt
ro

pa
rt

ita
 (

in
 D

ar
e)

 n
el

la
 r

is
pe

tti
va

 v
oc

e 
di

 b
ila

nc
io

 in
 c

ui
 v

a 
in

di
ca

to
 il

 c
es

pi
te

 fi
ni

to
.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.2
0.

98
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 m

at
er

ia
li

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
a)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

T
er

re
ni

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
T

er
re

ni
 D

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
T

er
re

ni
 D

is
po

ni
bi

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
T

er
re

ni
 In

di
sp

on
ib

ili
 (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
10

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

T
er

re
ni

 In
di

sp
on

ib
ili

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
b)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

F
ab

br
ic

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i D
is

po
ni

bi
li 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
20

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

F
ab

br
ic

at
i D

is
po

ni
bi

li 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

20
.0

22
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
F

ab
br

ic
at

i I
nd

is
po

ni
bi

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
c)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
Im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i (

N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
30

.0
12

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

Im
pi

an
ti 

e 
m

ac
ch

in
ar

i (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
d)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ttr

ez
za

tu
re

 s
an

ita
rie

 e
 

sc
ie

nt
ifi

ch
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ttr
ez

z.
 S

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ttr
ez

z.
 S

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

 (
S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
B

en
i p

er
 a

ss
is

te
nz

a 
pr

ot
es

ic
a 

(N
on

 s
te

ril
iz

za
ti)

€.
0

0
0

0
1.

10
.2

0.
98

.0
40

.0
22

.0
0.

00
0

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

B
en

i p
er

 a
ss

is
te

nz
a 

pr
ot

es
ic

a 
(S

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
e)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ob

ili
 e

 a
rr

ed
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

50
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
f)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ut

om
ez

zi
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ut
om

ez
zi

 (
N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

60
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ut
om

ez
zi

 (
st

er
ili

zz
at

i)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

70
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
g)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

O
gg

et
ti 

d'
ar

te
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

70
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
O

gg
et

ti 
d'

ar
te

€.
0

0
0

0

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

0.
g)

 F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

A
ltr

e 
im

m
ob

il.
 M

at
er

ia
l

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
14

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

15
V

ar
ia

zi
on

e

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
U

til
iz

zo
 F

on
do

 
(s

to
rn

o 
fo

nd
o 

sv
al

ut
az

io
ni

)

S
va

lu
ta

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 m
at

er
ia

li 
(N

on
 s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

1.
10

.2
0.

98
.0

80
.0

12
.0

0.
00

0
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
A

ltr
e 

im
m

ob
il.

 m
at

er
ia

li 
(s

te
ril

iz
za

ti)
€.

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
10

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I. 

Im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 fi
na

nz
ia

rie
.

€.
0

0
0

1.
10

.3
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

 C
re

di
ti 

F
in

an
zi

ar
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
cr

ed
iti

 a
l 

31
/1

2/
20

14

U
til

iz
zo

 d
el

 fo
nd

o
A

cc
an

to
na

m
en

t
o 

al
 fo

nd
o

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
cr

ed
iti

 a
l 

31
/1

2/
20

15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
10

.3
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.a
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
10

.3
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.b
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.c
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/P

ar
te

ci
pa

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.1

.d
) 

C
re

di
ti 

fin
an

zi
ar

i v
/A

ltr
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
10

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

 T
ito

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.a
) 

P
ar

te
ci

pa
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

 

 

 

159159159159 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

Q
u

a
d

ra
tu

ra
 c

o
n

 

sc
h

e
d

a
 

D
e

tt
a

g
li

o
_

S
P

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
nt

ro
lla

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
O

K

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

15
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
lle

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

O
K

1.
10

.3
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

al
tr

e 
im

pr
es

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
O

K

P
er

 In
pu

t v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-S
oc

 (
R

ig
a 

C
13

4)

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
) 

A
ltr

i T
ito

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.1

) 
T

ito
li 

di
 S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.2

) 
A

ltr
e 

O
bb

lig
az

io
ni

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.3

) 
T

ito
li 

az
io

na
ri 

qu
ot

at
i i

n 
B

or
sa

€.
0

0
0

0
0

0

1.
10

.3
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
A

.II
I.2

.b
.4

) 
T

ito
li 

di
ve

rs
i

€.
0

0
0

0
0

0

 

 

 

160160160160 

 

  



1
.2

0
.0

0
.0

0
.0

0
0

.0
0

0
.0

0
.0

0
0

B
) 

A
T

T
IV

O
 C

IR
C

O
LA

N
T

E
.

€.
12

.0
50

21
.7

04
9.

65
4

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
 R

im
an

en
ze

€.
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
1 

R
im

an
en

ze
 d

i m
at

er
ia

le
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

R
im

an
en

ze
 

in
iz

ia
li 

(a
l n

et
to

 
F

do
 S

va
lu

t. 
M

ag
az

zi
no

)

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
cq

ui
st

i 
d'

es
er

ci
zi

o
U

til
iz

zi
 / 

D
ec

re
m

en
ti 

de
l 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ag

az
zi

no

In
cr

em
en

ti 
de

l 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ag
az

zi
no

C
on

su
m

i 
d'

es
er

ci
zi

o
R

im
an

en
ze

 fi
na

li 
(a

l n
et

to
 F

.d
o 

S
va

lu
t. 

M
ag

az
zi

no
)

di
 c

ui
 R

im
. F

in
. 

pr
es

so
 te

rz
i p

er
 

di
st

rib
uz

io
ne

 p
er

 
no

m
e 

e 
pe

r 
co

nt
o

di
 c

ui
 R

im
. 

F
in

al
i d

i r
ep

ar
to

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i
€.

0
1.

20
.1

0.
10

.0
10

.0
10

.0
1.

00
0

F
ar

m
ac

eu
tic

i: 
S

pe
ci

al
ità

 M
ed

ic
in

al
i (

F
ile

 F
 c

om
pr

es
o 

H
C

V
)

€.
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

10
.0

2.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
al

tr
o:

 fa
rm

ac
i o

sp
ed

al
ie

ri)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
D

op
pi

o 
C

an
al

e 
ex

 N
ot

a 
C

U
F

 3
7)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
P

rim
o 

C
ic

lo
 te

ra
pe

ut
ic

o 
D

.G
.R

. 1
02

46
/0

2)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.8

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

10
.8

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i (
D

op
pi

o 
C

an
al

e 
ex

 N
ot

a 
C

U
F

 3
7)

 d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
(D

op
pi

o 
C

an
al

e)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.8

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
da

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

20
.8

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
(D

op
pi

o 
C

an
al

e)
 d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

10
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

S
pe

ci
al

ità
 M

ed
ic

in
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

20
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

G
al

en
ic

i e
 a

ltr
i m

ed
ic

in
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

25
.0

30
.0

0.
00

0
F

ar
m

ac
eu

tic
i: 

O
ss

ig
en

o 
e 

ga
s 

m
ed

ic
al

i S
E

N
Z

A
 A

IC
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

12
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
P

riv
at

i [
S

O
LA

M
E

N
T

E
 O

V
E

 G
E

S
T

IT
I N

E
LL

'A
M

B
IT

O
 D

E
L 

C
O

N
S

O
R

Z
IO

 IN
T

E
R

R
E

G
IO

N
A

LE
]

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.0

20
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i (

D
op

pi
o 

C
an

al
e 

ex
 N

ot
a 

C
U

F
 3

7)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

10
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
  [

E
S

C
LU

S
I E

M
O

D
E

R
IV

A
T

I G
E

S
T

IT
I 

V
IA

 C
O

N
S

O
R

Z
IO

 IN
T

E
R

R
E

G
IO

N
A

LE
]

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

12
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
 [S

O
LA

M
E

N
T

E
 O

V
E

 G
E

S
T

IT
I 

N
E

LL
'A

M
B

IT
O

 D
E

L 
C

O
N

S
O

R
Z

IO
 IN

T
E

R
R

E
G

IO
N

A
LE

]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

15
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

a 
A

z.
 P

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
R

eg
io

ne
 [S

O
LA

M
E

N
T

E
 O

V
E

 G
E

S
T

IT
I 

N
E

LL
'A

M
B

IT
O

 D
E

L 
C

O
N

S
O

R
Z

IO
 IN

T
E

R
R

E
G

IO
N

A
LE

]
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.8

20
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i (

D
op

pi
o 

C
an

al
e 

ex
 N

ot
a 

C
U

F
 3

7)
 d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

30
.9

00
.0

0.
00

0
E

m
od

er
iv

at
i d

i p
ro

du
zi

on
e 

re
gi

on
al

e
€.

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

40
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 d

ie
te

tic
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
o 

di
ag

no
st

ic
i i

n 
vi

tr
o:

 M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i  
- 

C
nd

: W
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i (
m

at
er

ia
le

 p
er

 a
pp

ar
ec

ch
ia

tu
re

 s
an

ita
re

 e
 

re
la

tiv
i c

om
po

ne
nt

i.)
 C

nd
: Z

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

50
.0

30
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 c

hi
m

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
di

ag
no

st
ic

i (
se

nz
a 

C
nd

)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

P
re

si
di

 c
hi

ru
rg

ic
i e

 m
at

er
ia

li 
sa

ni
ta

ri 
- 

C
nd

: A
; B

; D
; G

; H
; K

; L
; M

; 
N

; Q
; R

; S
; T

[A
o-

Irc
cs

 tu
tto

; A
sl

 e
sc

lu
so

 T
04

]; 
U

; V
; Y

[s
ol

o 
A

o-
Irc

cs
]

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

20
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i p
er

 a
pp

ar
. C

ar
di

oc
irc

ol
at

or
io

 C
nd

: C
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

30
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i c

on
 r

ep
er

to
rio

 e
 s

en
za

 C
N

D
 (

tip
o 

2,
 k

it)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

60
.0

40
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i n

on
 r

eg
is

tr
at

i i
n 

Ita
lia

 (
se

nz
a 

re
pe

rt
or

io
 e

 c
on

 C
N

D
 a

ss
im

ila
bi

le
)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

70
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 c
hi

ru
rg

ic
o 

e 
pr

od
ot

ti 
pe

r 
us

o 
ve

te
rin

ar
io

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
c.

d.
 p

ro
te

si
ca

 "
M

ag
gi

or
e"

) 
[c

om
pi

la
zi

on
e 

A
S

L]
 -

 C
nd

: Y
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
c.

d.
 p

ro
te

si
ca

 "
M

in
or

e"
) 

[c
om

pi
la

zi
on

e 
A

S
L]

 -
 C

nd
: T

04
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

30
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i i

m
pi

an
ta

bi
li 

at
tiv

i: 
M

at
er

ia
li 

pr
ot

es
ic

i (
en

do
pr

ot
es

i) 
  [

co
m

pi
la

zi
on

e 
A

O
-Ir

cc
s]

 -
 C

nd
: J

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

80
.0

40
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
pr

ot
es

ic
i (

en
do

pr
ot

es
i n

on
 a

tti
ve

) 
[c

om
pi

la
zi

on
e 

A
O

-Ir
cc

s]
 

- 
C

nd
: P

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.0

90
.0

10
.0

0.
00

0
D

is
po

si
tiv

i m
ed

ic
i: 

M
at

er
ia

li 
pe

r 
em

od
ia

lis
i -

 C
nd

: F
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

00
.0

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pe
r 

la
 p

ro
fil

as
si

 ig
ie

ni
co

-s
an

ita
ri:

 s
ie

ri
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

00
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
li 

pe
r 

la
 p

ro
fil

as
si

 ig
ie

ni
co

-s
an

ita
ri:

 v
ac

ci
ni

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

20
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 fa

rm
ac

eu
tic

i p
er

 u
so

 v
et

er
in

ar
io

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.0

10
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.8

00
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i a

cq
ui

st
at

i E
xt

ra
re

gi
on

e
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.1

30
.8

10
.0

0.
00

0
S

an
gu

e 
ed

 e
m

oc
om

po
ne

nt
i d

a 
A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.8

00
.0

10
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i e

 p
ro

do
tti

 s
an

ita
ri 

(P
R

O
D

O
T

T
I S

E
N

Z
A

 R
E

P
E

R
T

O
R

IO
 E

/O
 C

N
D

)
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

10
.8

00
.8

10
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i e

 p
ro

do
tti

 s
an

ita
ri 

(e
sc

lu
so

 S
pe

ci
al

ità
 m

ed
ic

in
al

i, 
os

si
ge

no
, e

m
od

er
iv

at
i e

 
sa

ng
ue

) 
da

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

10
.9

00
.0

10
.0

0.
00

0
B

.I.
1.

i)
 A

cc
on

ti 
su

 fo
rn

itu
re

 m
at

er
ia

le
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I.
2 

R
im

an
en

ze
 d

i m
at

er
ia

le
 n

on
 s

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

R
im

an
en

ze
 

in
iz

ia
li 

(a
l n

et
to

 
F

do
 S

va
lu

t. 
M

ag
az

zi
no

)

G
iro

co
nt

i e
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
cq

ui
st

i 
d'

es
er

ci
zi

o
U

til
iz

zi
 / 

D
ec

re
m

en
ti 

de
l 

F
.d

o 
S

va
lu

ta
zi

on
e 

M
ag

az
zi

no

In
cr

em
en

ti 
de

l 
F

.d
o 

S
va

lu
ta

zi
on

e 
M

ag
az

zi
no

C
on

su
m

i 
d'

es
er

ci
zi

o
R

im
an

en
ze

 fi
na

li 
(a

l n
et

to
 F

.d
o 

S
va

lu
t. 

M
ag

az
zi

no
)

di
 c

ui
 R

im
. F

in
. 

pr
es

so
 te

rz
i p

er
 

di
st

rib
uz

io
ne

 p
er

 
no

m
e 

e 
pe

r 
co

nt
o

di
 c

ui
 R

im
. 

F
in

al
i d

i r
ep

ar
to

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
P

ro
do

tti
 a

lim
en

ta
ri

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 d
i g

ua
rd

ar
ob

a,
 d

i p
ul

iz
ia

 e
 d

i c
on

vi
ve

nz
a 

in
 g

en
er

e
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
C

ar
bu

ra
nt

i e
 lu

br
ifi

ca
nt

i
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
C

om
bu

st
ib

ili
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
C

an
ce

lle
ria

 e
 s

ta
m

pa
ti

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

60
.0

0.
00

0
S

up
po

rt
i i

nf
or

m
at

ic
i e

 m
at

er
ia

le
 p

er
 E

D
P

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

70
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 im

m
ob

ili
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

80
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 m

ob
ili

 e
 m

ac
ch

in
e

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.0

90
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ttr
ez

za
tu

re
 te

cn
ic

o 
sc

ie
nt

ifi
co

 s
an

ita
rie

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

00
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ttr
ez

za
tu

re
 te

cn
ic

o 
ec

on
om

al
i

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

10
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 a

ut
om

ez
zi

 (
sa

ni
ta

ri 
e 

no
n)

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

20
.0

0.
00

0
M

at
er

ia
le

 p
er

 m
an

ut
en

zi
on

i e
 r

ip
ar

az
io

ni
 -

 A
ltr

o
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

30
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i n

on
 s

an
ita

ri 
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

20
.1

40
.0

0.
00

0
A

ltr
i b

en
i n

on
 s

an
ita

ri 
da

 A
sl

/A
O

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.1
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
B

.I.
2.

g)
 A

cc
on

ti 
su

 fo
rn

itu
re

 m
at

er
ia

le
 n

on
 s

an
ita

r
io

€.
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
. C

re
di

ti
€.

9.
62

0
12

.1
49

2.
52

9

1.
20

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

 

 

 

161161161161 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 

da
 e

m
et

te
re

F
on

do
 

sv
al

ut
az

io
ne

 
cr

ed
iti

 a
l 

31
/1

2/
20

14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.a
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
In

te
gr

az
io

ne
 a

 n
or

m
a 

de
l D

.L
.v

o 
56

/2
00

0
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

10
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.b
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
F

S
N

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 e

xt
ra

re
gi

on
al

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
.1

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e 

pu
bb

lic
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.c
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e 

pr
iv

at
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

25
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.d
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 in

te
rn

az
io

na
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.e
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 a
cc

on
to

 q
uo

ta
 fa

bb
is

og
no

 s
an

ita
rio

 r
eg

io
na

le
 s

ta
nd

ar
d

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

35
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.f)
  C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 s
an

ita
rio

 a
gg

iu
nt

iv
o 

co
rr

en
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.g
) 

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 s
pe

sa
 c

or
re

nt
e 

- 
al

tr
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

45
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.h
) 

 C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i)
  C

re
di

ti 
v/

S
ta

to
 p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
1)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 c
or

re
nt

e 
- 

M
in

is
te

ro
 d

el
la

 S
al

ut
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
2)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 fi
na

liz
za

ta
 -

 M
in

is
te

ro
 d

el
la

 S
al

ut
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
3)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 -
 a

ltr
e 

A
m

m
in

is
tr

az
io

ni
 c

en
tr

al
i 

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

50
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.i.
4)

  C
re

di
ti 

v/
S

ta
to

 p
er

 r
ic

er
ca

 -
 fi

na
nz

ia
m

en
ti 

pe
r 

in
ve

st
im

en
ti

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

10
.0

90
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

.l)
  C

re
di

ti 
v/

pr
ef

et
tu

re
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

€.
8.

85
0

11
.3

72
2.

52
2

8.
85

0
0

20
.8

88
0

18
.3

66
11

.3
72

0
0

0
0

0
0

0
0

0
11

.3
72

11
.3

72
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

sp
es

a 
co

rr
en

te
€.

8.
85

0
11

.3
72

2.
52

2
8.

85
0

0
20

.8
88

0
18

.3
66

11
.3

72
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
1
.3
7
2

1
1
.3
7
2

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.1

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
sp

es
a 

co
rr

en
te

 -
 IR

A
P

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.2

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
sp

es
a 

co
rr

en
te

 -
 

A
dd

iz
io

na
le

 IR
P

E
F

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
qu

ot
a 

F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.1

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.1
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 Q

uo
ta

 c
ap

ita
ria

 S
an

ita
ria

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.2

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.2
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 Q

uo
ta

 c
ap

ita
ria

 A
.S

.S
.I.

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.3

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.3
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.4

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.4
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 O

bi
et

tiv
i d

i P
S

S
R

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.5

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.5
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 C

on
tr

ib
ut

i v
in

co
la

ti 
da

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

30
.6

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.3

.6
) 

C
re

di
ti 

da
 R

eg
io

ne
 p

er
 C

on
tr

ib
ut

i v
in

co
la

ti 
ex

tr
a 

F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.4

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
in

tr
ar

eg
io

na
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
ex

tr
ar

eg
io

na
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.1

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.1
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 A

.O
sp

ed
al

ie
re

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.2

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.2
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 F

on
da

zi
on

i (
an

ch
e 

pu
bb

lic
he

)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

50
.3

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.5

.3
) 

 C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 a
tti

va
 

ex
tr

ar
eg

io
na

le
 a

 P
riv

at
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

60
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.6

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ac

co
nt

o 
qu

ot
a 

F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

70
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.7

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

to
 s

an
ita

rio
 

ag
gi

un
tiv

o 
co

rr
en

te
 L

E
A

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

80
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.8

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

to
 s

an
ita

rio
 

ag
gi

un
tiv

o 
co

rr
en

te
 e

xt
ra

 L
E

A
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.0

90
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.9

) 
 C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
sp

es
a 

co
rr

en
te

 -
 a

ltr
o

€.
8.

85
0

11
.3

72
2.

52
2

8.
85

0
20

.8
88

18
.3

66
11

.3
72

0
0

1
1
.3
7
2

1
1
.3
7
2

1.
20

.2
0.

20
.0

10
.1

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.a
.1

0)
  C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ric

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

ve
rs

am
en

ti 
a 

pa
tr

im
on

io
 n

et
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.1

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
fin

an
zi

am
en

ti 
pe

r 
in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.2

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
in

cr
em

en
to

 fo
nd

o 
do

ta
zi

on
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.3

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
rip

ia
no

 p
er

di
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

40
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.4

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 p
er

 c
op

er
tu

ra
 d

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
00

5
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

20
.0

20
.0

50
.0

0.
00

0
B

.II
.2

.b
.5

) 
C

re
di

ti 
v/

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a 
pe

r 
ric

os
tit

uz
io

ne
 r

is
or

se
 d

a 
in

ve
st

im
en

ti 
es

. p
re

ce
de

nt
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.3

) 
 C

re
di

ti 
v/

C
om

un
i

€.
33

8
38

2
44

33
8

89
45

38
2

0
0

3
8
2

3
8
2

1.
20

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
€.

30
0

(3
0)

30
0

0
30

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

30
0

(3
0)

30
0

0
30

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.1

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

10
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 in
tr

ar
eg

io
na

le
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.2

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 n

on
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

20
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 n
on

 in
 

co
m

pe
ns

az
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.a
.3

) 
C

re
di

ti 
v/

A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 a

ltr
e 

pr
es

ta
zi

on
i

€.
30

0
(3

0)
30

0
0

30
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
30

0
(3

0)
30

30
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.2

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 A
zi

en
de

 O
sp

ed
al

ie
re

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

10
.0

30
.3

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 IR
C

C
S

 e
 F

on
da

zi
on

i d
i d

iri
tto

 p
ub

bl
ic

o 
de

lla
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.b
) 

A
cc

on
to

 q
uo

ta
 F

S
R

 d
a 

di
st

rib
ui

re
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

40
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
re

gi
on

e 
pe

r 
M

ob
ili

tà
 A

tti
va

 n
on

 in
 

co
m

pe
ns

az
io

ne
 / 

A
ltr

e 
pr

es
ta

zi
on

i
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

) 
C

re
di

ti 
v/

S
oc

ie
tà

 p
ar

te
ci

pa
te

 e
/o

 e
nt

i d
ip

e
nd

en
ti 

da
lla

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

V
A

LO
R

E
 N

O
M

IN
A

LE
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 
D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
V

A
LO

R
E

 N
E

T
T

O
 D

E
I C

R
E

D
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 
S

C
A

D
E

N
ZA

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

162162162162 

 

  



C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

50
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
E

nt
i R

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
50

.0
10

.0
10

.0
0.

00
0

C
re

di
ti 

v/
A

rp
a

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

50
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
C

re
di

ti 
v/

A
ltr

i e
nt

i r
eg

io
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

50
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
sp

er
im

en
ta

zi
on

i g
es

tio
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

50
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.5

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
so

ci
et

à 
co

nt
ro

lla
te

 e
 c

ol
le

ga
te

 (
pa

rt
ec

ip
at

e)
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.6

) 
 C

re
di

ti 
v/

E
ra

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA
In

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

 

 

 

163163163163 

 

  



V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

1.
20

.2
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

) 
C

re
di

ti 
v/

A
ltr

i
€.

40
2

39
5

(7
)

40
2

0
4.

00
1

0
4.

00
8

39
5

0
0

0
0

0
23

7
0

0
0

15
8

39
5

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
14

G
iro

co
nt

i c
re

di
ti 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e 
LO

R
D

O
 a

l 
31

/1
2/

20
15

D
i c

ui
 F

at
tu

re
 d

a 
em

et
te

re
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
14

U
til

iz
zo

 d
el

 
fo

nd
o

A
cc

an
to

na
m

en
t

o 
al

 fo
nd

o
F

on
do

 
sv

al
ut

az
io

ne
 

cr
ed

iti
 a

l 
31

/1
2/

20
15

A
n

n
o 

X
-4

 e
 

pr
ec

ed
en

ti
A

n
n

o 
X

-3
A

n
n

o 
X

-2
A

n
n

o 
X

-1
A

n
n

o 
X

E
n

tr
o

12
 m

es
i

T
ra

 1
 e

 5
 a

n
n

i
O

ltr
e

5 
an

n
i

1.
20

.2
0.

70
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.a
) 

C
re

di
ti 

v/
cl

ie
nt

i p
riv

at
i

€.
12

3
12

3
0

12
3

3.
89

6
3.

89
6

12
3

0
0

1
2
3

1
2
3

1.
20

.2
0.

70
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.b
) 

C
re

di
ti 

v/
ge

st
io

ni
 li

qu
id

at
or

ie
 / 

st
ra

lc
io

€.
23

7
0

(2
37

)
23

7
(2

37
)

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.c
) 

C
re

di
ti 

v/
al

tr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i

€.
0

23
7

23
7

0
23

7
23

7
0

0
23

7
0

2
3
7

1.
20

.2
0.

70
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.d
) 

C
re

di
ti 

v/
al

tr
i s

og
ge

tti
 p

ub
bl

ic
i p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.e
) 

A
ltr

i c
re

di
ti 

di
ve

rs
i

€.
42

35
(7

)
42

0
10

5
0

11
2

35
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3
5

3
5

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

10
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.e
.1

) 
A

ltr
i c

re
di

ti 
di

ve
rs

i -
 V

/T
er

zi
€.

42
35

(7
)

42
0

10
5

0
11

2
35

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3
5

3
5

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

10
.1

0.
00

0
C

re
di

ti 
v/

cl
ie

nt
i p

riv
at

i p
er

 a
nt

ic
ip

i m
ob

ili
tà

 a
tti

va
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

10
.9

0.
00

0
A

ltr
i C

re
di

ti 
di

ve
rs

i
€.

42
35

(7
)

42
10

5
11

2
35

0
0

3
5

3
5

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.0

0.
00

0
B

.II
.7

.e
.2

) 
A

ltr
i c

re
di

ti 
di

ve
rs

i -
 V

/G
es

tio
ni

 in
te

rn
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1.

20
.2

0.
70

.0
50

.0
20

.1
0.

00
0

C
re

di
ti 

da
 B

ila
nc

io
 S

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.2

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 A
.S

.S
.I.

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.3

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 S
oc

ia
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.2
0.

70
.0

50
.0

20
.4

0.
00

0
C

re
di

ti 
da

 B
ila

nc
io

 R
ic

er
ca

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
I. 

 A
tti

vi
tà

 fi
na

nz
ia

rie
 c

he
 n

on
 c

os
tit

ui
sc

on
o 

i
m

m
ob

ili
zz

az
io

ni
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
os

to
 s

to
ric

o 
al

 
31

/1
2/

20
14

R
iv

al
ut

az
io

ne
  

es
. p

re
ce

d.
S

va
lu

ta
zi

on
i e

s.
 

pr
ec

ed
.

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

G
iro

co
nt

i (
+/

-)
R

iv
al

ut
az

io
ne

 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

S
va

lu
ta

zi
on

e 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

A
cq

ui
si

zi
on

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

e 
co

nf
er

im
en

ti

C
es

si
on

i 
d'

es
er

ci
zi

o 
(v

al
or

e 
co

nt
ab

ile
 n

et
to

)

V
al

or
e 

co
nt

ab
ile

1.
20

.3
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
nt

ro
lla

te
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.3
0.

10
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

im
pr

es
e 

co
lle

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.
20

.3
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
P

ar
te

ci
pa

zi
on

i i
n 

al
tr

e 
im

pr
es

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1.
20

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i t

ito
li 

(d
iv

er
si

 d
al

le
 p

ar
te

ci
pa

zi
on

i)
€.

0
0

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-S
oc

 (
R

ig
a 

C
22

0)

1.
20

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
. D

is
po

ni
bi

lit
à 

liq
ui

de
€.

2.
43

0
9.

55
5

7.
12

5
2.

43
0

19
.4

88
12

.3
63

9.
55

5

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

1.
20

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

as
sa

€.
0

0
0

0
0

1.
20

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
Is

tit
ut

o 
te

so
rie

re
€.

2.
43

0
9.

55
5

7.
12

5
2.

43
0

19
.4

88
12

.3
63

9
.5
5
5

1.
20

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
T

es
or

er
ia

 U
ni

ca
€.

0
0

0
0

0

1.
20

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

on
to

 c
or

re
nt

e 
po

st
al

e
€.

0
0

0
0

0

Il 
to

ta
le

 r
ap

pr
es

en
ta

 le
 d

is
po

ni
bi

lit
à 

liq
ui

de
 e

 l’
es

is
te

nz
a 

di
 n

um
er

ar
io

 e
 d

i v
al

or
i a

lla
 

da
ta

 d
i c

hi
us

ur
a 

de
ll’

es
er

ci
zi

o.
P

er
 i 

c/
c 

pr
es

so
 l'

is
tit

ut
o 

te
so

rie
re

 s
on

o 
vi

et
at

e 
le

 c
om

pe
ns

az
io

ni
, p

er
ta

nt
o 

in
 q

ue
st

a 
vo

ce
 s

on
o 

st
at

i i
nd

ic
at

i e
sc

lu
si

va
m

en
te

 i 
c/

c 
co

n 
sa

ld
o 

at
tiv

o 
al

 3
1/

12
.

1
.3
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

C
) 

R
A

T
E

I E
 R

IS
C

O
N

T
I A

T
T

IV
I

€.
0

0
0

1.
30

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I 
R

at
ei

 a
tti

vi
€.

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

1.
30

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I.
1)

 R
at

ei
 a

tti
vi

 v
/te

rz
i

€.
0

0
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

C
.I.

2)
 R

at
ei

 a
tti

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 a
l 3

1/
12

€.
0

0
0

0
1.

30
.1

0.
20

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

R
at

ei
 a

tti
vi

 v
er

so
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t r
at

ei
 a

tti
vi

 v
/te

rz
i v

ed
i t

ab
el

le
 fo

gl
io

 D
et

ta
gl

io
_S

P
-S

oc
 (

R
ig

a 
C

42
6)

1.
30

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
 R

is
co

nt
i a

tti
vi

€.
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

1.
30

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
.1

) 
R

is
co

nt
i a

tti
vi

 v
/te

rz
i

€.
0

0
0

0
0

0
1.

30
.2

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

C
.II

.2
) 

R
is

co
nt

i a
tti

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0

P
er

 In
pu

t r
is

co
nt

i a
tti

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

i
o 

D
et

ta
gl

io
_S

P
-S

oc
 (

R
ig

a 
C

45
6)

1
.6
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

D
) 

C
O

N
T

I D
’O

R
D

IN
E

€.
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

1.
60

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.I)
 C

an
on

i d
i l

ea
si

ng
 a

nc
or

a 
da

 p
ag

ar
e

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
) 

D
ep

os
iti

 c
au

zi
on

al
i

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I) 

B
en

i i
n 

co
m

od
at

o
€.

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IV
) 

A
ltr

i c
on

ti 
d'

or
di

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

pr
es

ta
te

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

ric
ev

ut
e

€.
0

0
0

0
0

1.
60

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

en
i i

n 
co

nt
en

zi
os

o
€.

0
0

0
0

0

1.
60

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pe

gn
i a

ss
un

ti
€.

0
0

0
0

0

3
.0
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

P
A

S
S

IV
IT

A
’.

€.
13

.1
12

22
.7

11
9.

59
9

3
.1
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

A
) 

P
A

T
R

IM
O

N
IO

 N
E

T
T

O
€.

2.
11

2
2.

05
8

(5
4)

2.
11

2
0

87
14

1
0

(5
4)

2.
05

8

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le

G
iro

co
nt

i /
 

R
ic

la
ss

ifi
ca

zi
on

i 
(+

/-
)

A
ss

eg
na

zi
on

i n
el

 
co

rs
o 

de
ll'

es
er

ci
zi

o

U
til

iz
zi

 p
er

 
st

er
ili

zz
az

io
ni

 
ne

ll'
es

er
ci

zi
o

A
ltr

e 
va

ria
zi

on
i 

(+
/-

)
T

ot
al

i 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

   
   

(+
/-

)

C
on

si
st

en
za

 
fin

al
e

C
op

er
tu

ra
 

pe
rd

ite
S

te
ril

iz
za

zi
on

i
A

ltr
i m

ot
iv

i

3.
10

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.I)
 F

O
N

D
O

 D
I D

O
T

A
Z

IO
N

E
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
) 

F
IN

A
N

Z
IA

M
E

N
T

I P
E

R
 IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I
€.

28
1

27
7

(4
)

28
1

0
87

91
0

(4
)

27
7

0
0

0

3.
10

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.1

) 
F

in
an

zi
am

en
ti 

pe
r 

be
ni

 d
i p

rim
a 

do
ta

zi
on

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.2
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

3.
10

.2
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.a
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

ex
 a

rt
. 2

0 
le

gg
e 

67
/8

8
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.b
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

ric
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

20
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.2

.c
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 S
ta

to
 p

er
 in

ve
st

im
en

ti 
- 

al
tr

o
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.2

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.3
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 R
eg

io
ne

 p
er

 in
ve

st
im

en
ti

€.
28

1
27

7
(4

)
28

1
87

91
(4

)
27

7
3.

10
.2

0.
40

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.II

.4
) 

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 a
ltr

i s
og

ge
tti

 p
ub

bl
ic

i p
er

 in
ve

st
im

en
ti

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
10

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
.5

) 
F

in
an

zi
am

en
ti 

pe
r 

in
ve

st
im

en
ti 

da
 r

et
tif

ic
a 

co
nt

rib
ut

i i
n 

co
nt

o 
es

er
ci

zi
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

D
e

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 N
O

M
IN

A
LE

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 

D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

V
A

LO
R

E
 N

E
T

T
O

 D
E

I C
R

E
D

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 

S
C

A
D

E
N

ZA

R
ie

pi
lo

go
 u

til
iz

zi
 d

ei
 3

 e
s.

 p
re

ce
de

nt
i

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

 

 

 

164164164164 

 

  



3.
10

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.II
I) 

R
IS

E
R

V
E

 D
A

 D
O

N
A

Z
IO

N
I E

 L
A

S
C

IT
I V

IN
C

O
LA

T
I A

D
 IN

V
E

S
T

IM
E

N
T

I
€.

0
0

0
0

0
0

0
3.

10
.4

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.IV

) 
A

LT
R

E
 R

IS
E

R
V

E
€.

1.
82

6
1.

77
6

(5
0)

1.
82

6
0

0
50

0
(5

0)
1.

77
6

0
0

0

3.
10

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.1

) 
R

is
er

ve
 d

a 
riv

al
ut

az
io

ni
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.2

) 
R

is
er

ve
 d

a 
pl

us
va

le
nz

e 
da

 r
ei

nv
es

tir
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.3

) 
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

re
in

ve
st

ire
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.4
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.IV
.4

) 
R

is
er

ve
 d

a 
ut

ili
 d

i e
se

rc
iz

io
 d

es
tin

at
i a

d 
in

ve
st

im
en

ti
€.

1.
82

6
1.

77
6

(5
0)

1.
82

6
50

(5
0)

1.
77

6
3.

10
.4

0.
50

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.IV

.5
) 

R
is

er
ve

 d
iv

er
se

€.
0

0
0

0
0

0
3.

10
.5

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.V

) 
C

O
N

T
R

IB
U

T
I P

E
R

 R
IP

IA
N

O
 P

E
R

D
IT

E
€.

5
5

0
5

0
0

0
0

0
5

0
0

0

3.
10

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.1

) 
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 c
op

er
tu

ra
 d

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
00

5
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.5
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.2

) 
C

on
tr

ib
ut

i p
er

 r
ic

os
tit

uz
io

ne
 r

is
or

se
 d

a 
in

ve
st

im
en

ti 
es

er
ci

zi
 p

re
ce

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
10

.5
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

.V
.3

) 
A

ltr
o

€.
5

5
0

5
0

5
3.

10
.6

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.V

I) 
U

T
IL

I (
P

E
R

D
IT

E
) 

P
O

R
T

A
T

I A
 N

U
O

V
O

€.
0

0
0

0
0

0
3.

10
.7

0.
00

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
.V

II)
 U

T
IL

E
 (

P
E

R
D

IT
A

) 
D

'E
S

E
R

C
IZ

IO
€.

0
0

0
0

0
0

P
er

 In
pu

t F
in

an
zi

am
en

ti 
ve

di
 ta

be
lle

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
i

o_
S

P
-S

oc
 (

R
ig

a 
C

48
9)

 -
 p

er
 

In
pu

t P
lu

s.
 E

 C
on

tr
ib

. D
a 

re
in

ve
st

ire
 v

ed
i t

ab
el

le
 

fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

_S
oc

 
(R

ig
a 

C
67

9-
68

9)

3
.2
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

B
) 

F
O

N
D

I P
E

R
 R

IS
C

H
I E

D
 O

N
E

R
I

€.
8.

35
2

12
.1

23
3.

77
1

8.
35

2
11

.5
58

0
7.

78
7

12
.1

23

3.
20

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.I)
  F

on
di

 p
er

 im
po

st
e,

 a
nc

he
 d

iff
er

ite
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

on
di

 p
er

 im
po

st
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.1

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i f
on

di
 p

er
 im

po
st

e
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
) 

 F
on

di
 p

er
 r

is
ch

i
€.

23
7

23
7

0
23

7
0

0
0

23
7

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.1

) 
F

on
do

 r
is

ch
i p

er
 c

au
se

 c
iv

ili
 e

d 
on

er
i p

ro
ce

ss
ua

li
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.2

) 
F

on
do

 r
is

ch
i p

er
 c

on
te

nz
io

so
 p

er
so

na
le

 d
ip

en
de

nt
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.2

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.II

.3
) 

F
on

do
 r

is
ch

i c
on

ne
ss

i a
ll'

ac
qu

is
to

 d
i p

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
 d

a 
pr

iv
at

o
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
.4

) 
F

on
do

 r
is

ch
i p

er
 c

op
er

tu
ra

 d
ire

tta
 d

ei
 r

is
ch

i (
au

to
as

si
cu

ra
zi

on
e)

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.2

0.
50

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.II

.5
) 

A
ltr

i f
on

di
 r

is
ch

i
€.

23
7

23
7

0
23

7
0

23
7

3.
20

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.II
I)

  F
on

di
 d

a 
di

st
rib

ui
re

€.
0

0
0

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
) 

 Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i

€.
8.

09
2

11
.8

63
3.

77
1

8.
09

2
11

.5
58

0
7.

78
7

11
.8

63

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
.1

) 
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 o
 P

ro
v.

 A
ut

. p
er

 q
uo

ta
 F

.S
. v

in
co

la
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

v.
 A

ut
. p

er
 q

uo
ta

 F
.S

. i
nd

is
tin

to
€.

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
10

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

v.
 A

ut
. p

er
 q

uo
ta

 F
.S

. v
in

co
la

to
€.

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

da
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i p
er

 q
uo

ta
 

F
S

R
 In

di
st

in
to

€.
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

da
 A

sl
/A

o/
F

on
da

zi
on

i p
er

 q
uo

ta
 

F
S

R
 V

in
co

la
to

€.
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.IV
.2

) 
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
da

 s
og

ge
tti

 p
ub

bl
ic

i (
ex

tr
a 

fo
nd

o)
€.

8.
09

2
11

.8
49

3.
75

7
8.

09
2

11
.5

44
7.

78
7

11
.8

49
3.

20
.4

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.IV

.3
) 

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i p

er
 r

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

30
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

M
in

is
te

ro
€.

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
30

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i v

in
co

la
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
 p

er
 r

ic
er

ca
 d

a 
R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0

3.
20

.4
0.

30
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

3.
20

.4
0.

30
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
Q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
e 

co
nt

rib
ut

i v
in

co
la

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o 

 p
er

 r
ic

er
ca

 d
a 

al
tr

i E
nt

i P
ub

bl
ic

i
€.

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
30

.0
50

.0
00

.0
0.

00
0

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i v

in
co

la
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
 p

er
 r

ic
er

ca
 d

a 
pr

iv
at

i
€.

0
0

0
0

0
3.

20
.4

0.
40

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.IV

.4
) 

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
rib

ut
i v

in
co

la
ti 

da
 p

riv
at

i
€.

0
14

14
0

14
14

3.
20

.5
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.V
) 

 A
ltr

i f
on

di
 p

er
 o

ne
ri 

e 
sp

es
e

€.
23

23
0

23
0

0
0

23

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
20

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

.V
.1

) 
F

on
di

 in
te

gr
at

iv
i p

en
si

on
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

di
 in

te
gr

at
iv

i p
en

si
on

e 
az

ie
nd

al
i

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
10

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 in

te
gr

at
iv

o 
pe

ns
io

ne
 c

on
tr

at
tu

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.V

.2
) 

F
on

do
 p

er
 r

in
no

vi
 c

on
tr

at
tu

al
i

€.
23

23
0

23
0

0
0

23
3.

20
.5

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t. 

- 
di

rig
en

za
 m

ed
ic

a
€.

0
0

0
0

0
0

3.
20

.5
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
F

on
do

 p
er

  R
in

no
vi

 c
on

tr
at

t.-
 d

iri
ge

nz
a 

no
n 

m
ed

ic
a

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
30

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t.:

 -
 c

om
pa

rt
o

€.
23

23
0

23
0

23
3.

20
.5

0.
20

.0
40

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
ve

nz
io

ni
 M

M
G

/P
ls

/M
C

A
 e

d 
al

tr
i

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
20

.0
50

.0
00

.0
0.

00
0

F
on

do
 p

er
  R

in
no

vi
 c

on
tr

at
t.:

 m
ed

ic
i S

U
M

A
I

€.
0

0
0

0
0

0
3.

20
.5

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

B
.V

.3
) 

A
ltr

i f
on

di
 p

er
 o

ne
ri 

e 
sp

es
e

€.
0

0
0

0
0

0

3
.3
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

C
) 

T
R

A
T

T
A

M
E

N
T

O
 D

I F
IN

E
 R

A
P

P
O

R
T

O
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
30

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.I)
  F

on
do

 p
er

 p
re

m
i o

pe
ro

si
tà

€.
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
30

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
P

re
m

i S
um

ai
 fi

no
 a

l 1
99

4
€.

0
0

0
0

0
0

3.
30

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
P

re
m

i S
um

ai
 d

al
 1

99
5/

19
97

€.
0

0
0

0
0

0
3.

30
.1

0.
30

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

P
re

m
i S

um
ai

 d
al

 1
/1

/1
99

8
€.

0
0

0
0

0
0

N
.B

.: 
Il 

to
ta

le
 d

el
 fo

nd
o 

pr
em

io
 o

pe
ro

si
tà

 m
ed

ic
i S

U
M

A
I è

 d
at

o 
da

lla
 s

om
m

a 
de

lle
 tr

e 
rig

he
 (

19
94

; 1
99

7;
 1

99
8)

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

C
on

si
st

en
za

 
in

iz
ia

le
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
d'

es
er

ci
zi

o
R

ic
la

ss
ifi

ch
e 

d'
es

er
ci

zi
o 

(+
/-

)
U

til
iz

zi
 d

'e
se

rc
iz

io
C

on
si

st
en

za
 fi

na
le

3.
30

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
C

.II
) 

 F
on

do
 p

er
 tr

at
ta

m
en

to
 d

i f
in

e 
ra

pp
or

to
 d

ip
en

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3
.4
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

D
) 

D
E

B
IT

I
€.

2.
64

8
8.

53
0

5.
88

2
2.

64
8

0
0

15
.2

42
4

9.
35

6
8.

53
0

0
0

0
0

0
0

8.
53

0
8.

53
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.I.
 D

eb
iti

 p
er

 M
ut

ui
 p

as
si

vi
€.

0
0

0
0

0
0

0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

 

 

 

165165165165 

 

  



A
 fr

on
te

 d
i m

ut
ui

 o
 fi

na
nz

ia
m

en
ti 

in
di

ca
re

 s
e 

so
no

 s
ta

te
 p

re
st

at
e 

ga
ra

nz
ie

 r
ea

li 
su

 b
en

i 
di

 p
ro

pr
ie

tà
 a

zi
en

da
le

 p
er

 g
ar

an
tir

e 
i d

eb
iti

.

3.
40

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
. D

eb
iti

 v
/S

ta
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.1

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

  e
xt

ra
re

gi
on

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.2

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 in
te

rn
az

io
na

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.3

) 
A

cc
on

to
 q

uo
ta

 F
S

R
 v

/S
ta

to
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.4

) 
D

eb
iti

 v
/S

ta
to

 p
er

 r
es

tit
uz

io
ne

 fi
na

nz
ia

m
en

ti 
- 

pe
r 

ric
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.2
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
.5

) 
A

ltr
i d

eb
iti

 v
/S

ta
to

 -
 M

in
is

te
ri

€.
0

0
0

0
0

0
0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

 

 

 

166166166166 

 

  



3.
40

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I. 

D
eb

iti
 v

/R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.3
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

fin
an

zi
am

en
ti

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 in
tr

ar
eg

io
na

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.3
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

pe
r 

m
ob

ili
tà

 p
as

si
va

 e
xt

ra
re

gi
on

al
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.4

) 
A

cc
on

to
 q

uo
ta

 F
S

R
 d

a 
R

eg
io

ne
 o

 P
ro

vi
nc

ia
 A

ut
on

om
a 

(n
on

 r
eg

ol
ar

iz
za

to
)

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.3
0.

50
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.a
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 v

/R
eg

io
ne

 o
 P

ro
vi

nc
ia

 A
ut

on
om

a
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.3
0.

60
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.b
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 v

s 
R

eg
io

ne
 p

er
 r

es
tit

uz
io

ne
 a

nn
ua

lit
à 

20
11

 e
 p

re
ce

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.3
0.

70
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.II
I.5

.c
) 

D
eb

iti
 v

s 
R

eg
io

ne
 p

er
 r

ec
up

er
i p

re
st

az
io

ni
 S

T
P

€.
0

0
0

0
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IV
. D

eb
iti

 v
/C

om
un

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
. D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

€.
52

10
(4

2)
52

0
0

0
0

42
10

0
0

0
0

0
0

10
10

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.5
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

52
10

(4
2)

52
0

0
0

0
42

10
0

0
0

0
0

0
1
0

1
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.a
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/A

S
L 

de
lla

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/A

z.
 O

sp
ed

al
ie

re
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

10
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/Ir

cc
s 

- 
F

on
da

zi
on

i d
i d

ir.
 P

ub
bl

ic
o 

de
lla

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 q

uo
ta

 F
S

R
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.b
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 
sa

ni
ta

rio
 a

gg
iu

nt
iv

o 
co

rr
en

te
 L

E
A

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.c
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 
sa

ni
ta

rio
 a

gg
iu

nt
iv

o 
co

rr
en

te
 e

xt
ra

 L
E

A
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.d
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.5

0.
10

.0
40

.0
10

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

er
so

 A
zi

en
de

 S
an

ita
rie

 L
oc

al
i d

el
la

 R
eg

io
ne

 p
er

 m
ob

ili
tà

 in
tr

ar
eg

io
na

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

40
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 S

an
ita

rie
 L

oc
al

i d
el

la
 r

eg
io

ne
 p

er
 a

nt
ic

ip
i m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 
pr

iv
at

a 
ex

tr
ar

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.e
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

 -
 p

er
 m

ob
ili

tà
 n

on
 in

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.1

.f)
 D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
 -

 p
er

 a
ltr

e 
pr

es
ta

zi
on

i
€.

52
10

(4
2)

52
0

0
0

0
42

10
0

0
0

0
0

0
1
0

1
0

0
0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 S

an
ita

rie
 L

oc
al

i d
el

la
 R

eg
io

ne
€.

19
0

(1
9)

19
19

0
0

0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 O

sp
ed

al
ie

re
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
33

10
(2

3)
33

23
10

1
0

1
0

3.
40

.5
0.

10
.0

60
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 Ir

cc
s 

e 
F

on
da

zi
on

i d
i d

iri
tto

 p
ub

bl
ic

o 
de

lla
 R

eg
io

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 E
xt

ra
re

gi
on

e 
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

.1
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

i a
ltr

e 
R

eg
io

ni
 p

er
 M

ob
ili

tà
 p

as
si

va
 

no
n 

co
m

pe
ns

at
a 

- 
A

ltr
e 

pr
es

ta
zi

on
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.5
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.2

.2
) 

D
eb

iti
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

i a
ltr

e 
R

eg
io

ni
  -

 A
ltr

o
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.5
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
.3

) 
D

eb
iti

 v
/A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

ub
bl

ic
he

 d
el

la
 R

eg
io

ne
 p

er
 v

er
sa

m
en

ti 
c/

pa
tr

im
on

io
 n

et
to

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I. 

D
E

B
IT

I V
/ S

O
C

IE
T

A
' P

A
R

T
E

C
IP

A
T

E
 E

/O
 E

N
T

I D
IP

E
N

D
E

N
T

I D
E

LL
A

 
R

E
G

IO
N

E
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.6
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/e

nt
i r

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.6

0.
10

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

/A
rp

a
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.6
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/a

ltr
i E

nt
i r

eg
io

na
li

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/s

pe
rim

en
ta

zi
on

i g
es

tio
na

li
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.6
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/a

ltr
e 

pa
rt

ec
ip

at
e

€.
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3.

40
.6

0.
30

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eb

iti
 v

/s
oc

ie
tà

 c
on

tr
ol

la
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.6
0.

30
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
/s

oc
ie

tà
 c

ol
le

ga
te

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.7
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II

. D
eb

iti
 v

/F
or

ni
to

ri
€.

2.
44

7
8.

37
2

5.
92

5
2.

44
7

0
0

15
.2

42
3

9.
31

4
8.

37
2

0
0

0
0

0
0

8.
37

2
8.

37
2

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.7
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II.

1)
 D

eb
iti

 v
er

so
 e

ro
ga

to
ri 

(p
riv

at
i a

cc
re

di
ta

ti 
e 

co
nv

en
zi

on
at

i) 
di

 p
re

st
az

io
ni

 
sa

ni
ta

rie
 

€.
1.

66
1

8.
20

6
6.

54
5

1.
66

1
0

0
7.

97
4

0
1.

42
9

8.
20

6
0

0
0

0
0

0
8
.2
0
6

8
.2
0
6

0
0

3.
40

.7
0.

10
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 p

riv
at

e 
(s

an
ità

)
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.7
0.

10
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 e

 E
nt

i s
oc

io
-s

an
ita

ri 
pu

bb
lic

i (
as

si
)

€.
1.

55
1

97
7

(5
74

)
1.

55
1

90
66

4
97

7
9
7
7

9
7
7

3.
40

.7
0.

10
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 A

zi
en

de
 e

 E
nt

i s
oc

io
-s

an
ita

ri 
pr

iv
at

i (
as

si
)

€.
11

0
7.

22
9

7.
11

9
11

0
7.

88
4

76
5

7.
22

9
7
.2
2
9

7
.2
2
9

3.
40

.7
0.

10
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 F

ar
m

ac
ie

 c
on

ve
nz

io
na

te
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.7
0.

10
.0

50
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 M

M
G

, P
LS

 e
 M

C
A

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.7
0.

10
.0

60
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 e

ro
ga

to
ri 

sa
ni

ta
ri 

pr
iv

at
i p

er
 m

ob
ili

tà
 a

tti
va

 p
riv

at
a 

ex
tr

ar
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.7
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II.

2)
 D

eb
iti

 v
er

so
 a

ltr
i f

or
ni

to
ri

€.
78

6
16

6
(6

20
)

78
6

0
0

7.
26

8
3

7.
88

5
16

6
0

0
0

0
0

0
1
6
6

1
6
6

0
0

3.
40

.7
0.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 F

or
ni

to
ri 

di
 B

en
i e

 A
ltr

i s
er

vi
zi

 s
an

ita
ri

€.
78

3
16

6
(6

17
)

78
3

7.
26

8
7.

88
5

16
6

1
6
6

1
6
6

3.
40

.7
0.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 F

or
ni

to
ri 

di
 B

en
i e

 S
er

vi
zi

 n
on

 s
an

ita
ri

€.
3

0
(3

)
3

3
0

0
0

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.8
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.V
II

I. 
D

eb
iti

 v
/Is

tit
ut

o 
te

so
rie

re
€.

0
0

0
0

P
er

 i 
c/

c 
pr

es
so

 l'
is

tit
ut

o 
te

so
rie

re
 s

on
o 

vi
et

at
e 

le
 c

om
pe

ns
az

io
ni

, p
er

ta
nt

o 
in

 q
ue

st
a 

vo
ce

 v
an

no
 in

di
ca

ti 
es

cl
us

iv
am

en
te

 i 
c/

c 
co

n 
sa

ld
o 

pa
ss

iv
o 

al
 3

1/
12

.

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.9
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.IX
. D

eb
iti

 T
rib

ut
ar

i
€.

1
0

(1
)

1
1

0
0

0

D
e

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za
In

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za
In

c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

V
A

LO
R

E
 D

E
I D

E
B

IT
I A

L 
31

/1
2/

20
15

 P
E

R
 A

N
N

O
 D

I F
O

R
M

A
ZI

O
N

E
D

eb
iti

 a
l 3

1/
12

/2
01

5 
pe

r 
sc

ad
en

za

 

 

 

167167167167 

 

  



V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.9
3.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
. D

eb
iti

 v
/Is

tit
ut

i p
re

vi
de

nz
ia

li,
 a

ss
is

te
nz

ia
li 

e
 s

ic
ur

ez
za

 s
oc

ia
le

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I. 

D
eb

iti
 v

/A
ltr

i
€.

14
8

14
8

0
14

8
0

0
0

0
0

14
8

0
0

0
0

0
0

14
8

14
8

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I

D
es

cr
iz

io
ne

 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

D
i c

ui
 p

er
 

ac
qu

is
to

 c
es

pi
ti 

(in
iz

ia
le

)

G
iro

co
nt

i d
eb

iti
 

es
. p

re
ce

d.
 

(r
ic

la
ss

ifi
c.

 e
 

re
tti

fic
he

)(
+/

-)

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i i

n 
es

. 
pr

ec
ed

en
ti

D
ec

re
m

en
ti 

pe
r 

va
lo

ri 
so

rt
i 

ne
ll'

es
er

ci
zi

o

V
al

or
e 

fin
al

e
D

i c
ui

 F
at

tu
re

 
da

 r
ic

ev
er

e
D

i c
ui

 p
er

 
ac

qu
is

to
 

ce
sp

iti
 (

fin
al

e)
A

n
n

o 
X

-4
 e

 
pr

ec
ed

en
ti

A
n

n
o 

X
-3

A
n

n
o 

X
-2

A
n

n
o 

X
-1

A
n

n
o 

X
E

n
tr

o
12

 m
es

i
T

ra
 1

 e
 5

 a
n

n
i

O
ltr

e
5 

an
n

i

3.
40

.9
5.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.1

) 
D

eb
iti

 v
/a

ltr
i f

in
an

zi
at

or
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.2

) 
D

eb
iti

 v
/d

ip
en

de
nt

i
€.

12
2

12
2

0
12

2
0

0
0

0
0

12
2

0
0

0
0

0
0

1
2
2

1
2
2

0
0

3.
40

.9
5.

20
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 d

ip
en

de
nt

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

20
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 d

ip
en

de
nt

i p
er

 r
in

no
vi

 c
on

tr
at

tu
al

i
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

20
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
Li

qu
id

az
io

ni
 a

 d
ip

en
de

nt
i

€.
10

9
10

9
0

10
9

10
9

1
0
9

1
0
9

3.
40

.9
5.

20
.0

40
.0

00
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 p
er

 fe
rie

 n
on

 g
od

ut
e

€.
13

13
0

13
13

1
3

1
3

3.
40

.9
5.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.3

) 
D

eb
iti

 v
/g

es
tio

ni
 li

qu
id

at
or

ie
/s

tr
al

ci
o

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

) 
A

ltr
i d

eb
iti

 d
iv

er
si

€.
26

26
0

26
0

0
0

0
0

26
0

0
0

0
0

0
2
6

2
6

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

.a
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 d

iv
er

si
 -

 V
/P

riv
at

i
€.

26
26

0
26

26
2
6

2
6

3.
40

.9
5.

40
.0

20
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

.b
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 d

iv
er

si
 -

 V
/E

nt
i P

ub
bl

ic
i

€.
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

00
.0

0.
00

0
D

.X
I.4

.c
) 

A
ltr

i d
eb

iti
 d

iv
er

si
 -

 V
/G

es
tio

ni
 in

te
rn

e
€.

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

10
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 S

an
ita

rio
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

20
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 A

.S
.S

.I.
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

30
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 S

oc
ia

le
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
40

.9
5.

40
.0

30
.0

40
.0

0.
00

0
D

eb
iti

 v
er

so
 B

ila
nc

io
 R

ic
er

ca
€.

0
0

0
0

0
0

0

3
.5
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

E
) 

R
A

T
E

I E
 R

IS
C

O
N

T
I P

A
S

S
IV

I
€.

0
0

0

3.
50

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I 
R

at
ei

 p
as

si
vi

€.
0

0
0

0
0

0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

3.
50

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I.
1)

 R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/te
rz

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
50

.1
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.I.
2)

 R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
20

.0
00

.0
0.

00
0

D
eg

en
ze

 in
 c

or
so

 a
ltr

e 
A

zi
en

de
 s

an
ita

rie
 E

xt
ra

re
gi

on
e

€.
0

0
0

0
3.

50
.1

0.
20

.0
90

.0
00

.0
0.

00
0

R
at

ei
 p

as
si

vi
 v

er
so

 A
sl

/A
o/

F
on

da
zi

on
i d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0

P
er

 In
pu

t r
at

ei
 p

as
si

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 

D
et

ta
gl

io
_S

P
-S

oc
 (

R
ig

a 
C

42
6)

3.
50

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
 R

is
co

nt
i p

as
si

vi
€.

0
0

0
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
E

nt
ro

 1
2 

m
es

i 
(2

01
5)

O
ltr

e 
12

 m
es

i 
(2

01
5)

3.
50

.2
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
.1

) 
R

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/te
rz

i
€.

0
0

0
0

0
0

3.
50

.2
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
E

.II
.2

) 
R

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/A
zi

en
de

 s
an

ita
rie

 p
ub

bl
ic

he
 d

el
la

 R
eg

io
ne

€.
0

0
0

0
P

er
 In

pu
t r

is
co

nt
i p

as
si

vi
 v

/te
rz

i v
ed

i t
ab

el
le

 fo
gl

io
 D

et
ta

gl
io

_S
P

-S
oc

 (
R

ig
a 

C
45

6)

3
.6
0
.0
0
.0
0
.0
0
0
.0
0
0
.0
0
.0
0
0

F
) 

C
O

N
T

I D
’O

R
D

IN
E

€.
0

0
0

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
D

es
cr

iz
io

ne
 

V
al

or
e 

al
 

31
/1

2/
20

14
V

al
or

e 
al

 
31

/1
2/

20
15

V
ar

ia
zi

on
e

V
al

or
e 

in
iz

ia
le

In
cr

em
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

D
ec

re
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
V

al
or

e 
fin

al
e

3.
60

.1
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.I)
 C

an
on

i d
i l

ea
si

ng
 a

nc
or

a 
da

 p
ag

ar
e

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.2
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.II
) 

D
ep

os
iti

 c
au

zi
on

al
i

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.3
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.II
I) 

B
en

i i
n 

co
m

od
at

o
€.

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

00
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
F

.IV
) 

A
ltr

i c
on

ti 
d'

or
di

ne
€.

0
0

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

pr
es

ta
te

 (
fid

ei
us

si
on

i, 
av

al
li,

 a
ltr

e 
ga

ra
nz

ie
 p

er
so

na
li 

e 
re

al
i)

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.4
0.

20
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
G

ar
an

zi
e 

ric
ev

ut
e 

(f
id

ei
us

si
on

i, 
av

al
li,

 a
ltr

e 
ga

ra
nz

ie
 p

er
so

na
li 

e 
re

al
i)

€.
0

0
0

0
0

3.
60

.4
0.

25
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
B

en
i i

n 
co

nt
en

zi
os

o
€.

0
0

0
0

0

3.
60

.4
0.

30
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i i

m
pe

gn
i a

ss
un

ti
€.

0
0

0
0

0

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

In
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
D

e
c
r
e

m
e

n
ti

 d
e

ll
'e

s
e

r
c
iz

io
V

A
LO

R
E

 D
E

I D
E

B
IT

I A
L 

31
/1

2/
20

15
 P

E
R

 A
N

N
O

 D
I F

O
R

M
A

ZI
O

N
E

D
eb

iti
 a

l 3
1/

12
/2

01
5 

pe
r 

sc
ad

en
za

 

 

 

168168168168 

 

  



Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO Rendiconto Consunt ivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 23.990 25.865 1.875

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 16.191 17.937 1.746

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regio nale - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0
4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) -  Totale €.                    16.175                     17.916 1.741

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 2 (2)
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 15 15 0
4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 7.442 7.150 (292)
4.10.10.20.600.020.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - quota per gestione amministrativa €. 0 0
4.10.10.20.600.030.00.000 Quota fondo sociale regionale parte corrente €. 0 0

4.10.10.20.600.040.00.000
Contributi da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio  assistenziali

€. 0 0
4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 106 105 (1)

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 104 104 0

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 852 603 (249)
4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 4.601 4.164 (437)
4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0
4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 2.961 3.106 145
4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L. €. 0 2.587 2.587
4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 92 82 (10)
4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Totale €.                           16                            21 5

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 21 21
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 16 (16)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.00.000.000.00.000 A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale€. 0 0 0

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investiment i €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione per 
quota F.S. Regionale €. 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.00.000.000.00.000 A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vin colati di esercizi precedenti - Totale€. 7.715 7.787 72

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti €.                      7.715                       7.787                    72 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per
quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 7.713 7.787 74

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti da
privati (altro) €. 2 0 (2)

ATTIVITA'  ASSISTENZIALE
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 0 0

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 0

 
4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 0
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale €. 0 0 0

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 0

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 0

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0
4.10.30.20.080.040.00.000 Quote da utenti per accesso ai servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 0 0
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4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                           84                          141 57

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 34 91 57

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione
- Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 50 50 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 24.003 26.026 2.023

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 0 0 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.05.10.010.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.030.900.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P 0 0 0

4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 0 0 0
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 15.880 14.311 (1.569)

Pagina 3 di 15 Ni-Soc

 

 

 

171171171171 

 

  



Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 15.745 14.189 (1.556)
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4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a rilevanza sanitaria - T otale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                    15.745                     14.187 (1.558)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 1 (1)
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 0 188 188

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della
regione €. 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 5.035 4.064 (971)

4.20.10.10.130.010.50.000 Contributi per il mantenimento e lo sviluppo dei servizi socio-assistenziali €. 10.709 9.935 (774)
4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti €. 0 0
4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo Nazionale per la famiglia €. 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazion i di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0
4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0
4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - To tale €.                             -                              2 2

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 0 2 2

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 135 122 (13)

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 0 0
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 0 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 0 0

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 0 0
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 0 0
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 0 0
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 0
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 0
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 0 0
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4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazio ni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                         132                          109 (23)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 72 50 (22)
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 7 (7)
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 43 36 (7)
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 10 23 13

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in Azienda di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                            3                            13 10

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 3 3
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 3 10 7
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale €.                           52                            17 (35)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 0 0

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 52 17 (35)
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 0 0
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 0 0
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 0 0 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.014.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0
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4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.10.024.030.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
a TFR €. 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0
4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

Pagina 8 di 15 Ni-Soc

 

 

 

176176176176 

 

  



4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0

4.20.25.20.020.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico 

€. 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi 
del Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente Competenze Personale
comandato €. 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                           23                               - (23)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 0
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0

4.20.30.40.030.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale €. 0 0

4.20.30.40.032.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del 
Bilancio sociale v/Asl. AO, Fondazioni d/Regione

€.
0 0

4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 0 0
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 0
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 23 (23)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 83 140 57

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - Totale €. 25 109 84

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                           25                          109 84

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 25 109 84

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 31 31 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                           31                            31 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 31 31 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Tot ale €. 27 0 (27)

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                           27                               - -                  27 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 27 0 (27)
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni materiali - To tale €.                             -                               -                       - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0
4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.50.10.005.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.

4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.015.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0
4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                      7.965                     11.558 3.593

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 0 0 0
4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 7.965 11.544 3.579

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
privati (altro) €. 0 14 14

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 0 0

Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del personale;

che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0

Pagina 13 di 15 Ni-Soc

 

 

 

181181181181 

 

  



Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. 14 161 147

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                           15                          163 148

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

7.10.30.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 0

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 15 163 148
7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                            1                              2 1

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 1 2 1
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 1 0 (1)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 0 0
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 1 (1)
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

TOTALE RICAVI €. 24.005                  26.028                    2.023              
- Costi capitalizzati €. 7.799                    7.928                      129                 
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 16.206                  18.100                    1.894              

TOTALE COSTI €. 24.005                  26.028                    2.023              
- Costi capitalizzati €. 7.799                    7.928                      129                 
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 16.206                  18.100                    1.894              

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                             -                               - 0
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Nome dell'Azienda Codice

A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO 301

Dati in €./1.000

CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE"
Bilancio Consuntivo 

al 2014
Bilancio Consuntivo 

al 2015

 (A) Valore della produzione 0 0

 1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO
 2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI 615                             663                              

6 a) Ricavi per Libera professione 615                             663                              
6 b) Altri ricavi per prestazioni sanitarie

 3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE
 4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
 5 - COSTI CAPITALIZZATI

TOTALE A 615                            663                             

(B) Costi della produzione
 1 - ACQUISTI DI BENI
 2 - ACQUISTI DI SERVIZI
         a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO
         b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO 479                             491                              

2 b.1) Costi per Libera professione 479                             491                              
2 b.1) Altri costi sanitari da privato

         c) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
         d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO
 3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 4                                 4                                  
 4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI 11                               11                                
 5 - PERSONALE SANITARIO
 6 - PERSONALE PROFESSIONALE
 7 - PERSONALE TECNICO
 8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO 8                                 8                                  
 9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI
         a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
         b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
          a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
          b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO

TOTALE B 502                            514                             

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B ) 113                            149                             

(C) Proventi e oneri finanziari
1 - INTERESSI ATTIVI
2 - ALTRI PROVENTI
3 - INTERESSI PASSIVI
4 - ALTRI ONERI

TOTALE C -                                 -                                  

(D) Rettifiche di valore di attività finanziarie -                                 -                                  

1 - RIVALUTAZIONI

2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE
2 - PLUSVALENZE
3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA
4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE
5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE

TOTALE E -                                 -                                  

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 113                             149                              

IMPOSTE E TASSE 42                               46                                
a) Irap su attività libero professionale 42                               46                                
b) Altre imposte e tasse

UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO 71                               103                              

RIEPILOGO:

TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 615                             663                              
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 544                             560                              
RISULTATO 71                               103                              

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE 21/11/2016
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINC IA DI BERGAMO - Consuntivo 2015

T
O

T
A

LE
 N

.I.

T
O

T
A

LE
 F

O
G

LI
O

 C
O

N
S

C
od

ic
e 

A
zi

en
da

A
S

L 
B

E
R

G
A

M
O

A
S

L 
B

R
E

S
C

IA

A
S

L 
C

O
M

O

A
S

L 
C

R
E

M
O

N
A

A
S

L 
LE

C
C

O

A
S

L 
LO

D
I

A
S

L 
M

A
N

T
O

V
A

A
S

L 
D

I M
IL

A
N

O

A
S

L 
M

IL
A

N
O

 N
° 1

A
S

L 
M

IL
A

N
O

 N
° 2

A
S

L 
D

I M
O

N
Z

A
 E

 B
R

IA
N

Z
A

A
S

L 
P

A
V

IA

A
S

L 
S

O
N

D
R

IO

A
S

L 
V

A
R

E
S

E

(Valori in migliaia di Euro) 301 301 302 303 304 305 306 307 308 309 310 311 312 313 314
Voci Stato Patrimoniale Attivo

120204001001010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione € 0 0 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
120204001002010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione € 24 24 301 24
120204001003010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione € 34466 34466 301 2574 1758 1313 885 1035 1337 7128 3144 2001 2961 2196 621 7204
120204001003020000 Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione € 8598 8598 301
120204001003030000 Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione € 0 0 301
130102002000000000 Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
130202000000000000 Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione € 0 0 301

Voci Stato Patrimoniale Passivo
340501001001000000 Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR € 0 0 301
340501001002000000 Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR € 0 0 301
340501001003000000 Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR € 0 0 301
340501002000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA € 0 0 301
340501003000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA € 0 0 301
340501004001000000 Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale € 0 0 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
340501005000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione € 2623 2623 301 2623
340501006001000000 Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione € 4204 4204 301 118 52 75 440 3400 2 10 62 10 13 0 22 0
340501006002000000 Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione € 74395 74395 301
340501006003000000 Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione € 0 0 301
340503000000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto € 0 0 301
350102001000000000 Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
350102002000000000 Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione € 0 0 301
350102009000000000 Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
350202000000000000 Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione € 0 0 301

A.1. Contributi in conto esercizio.
410102003001000000 Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 301
410102003002000000 Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 301

A.2. Proventi e ricavi diversi.
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza € 0 0 301
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde € 0 0 301
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza € 0 0 301
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde € 0 0 301
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza € 0 0 301
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione € 0 0 301
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza € 0 0 301
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde € 0 0 301
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza € 0 0 301
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde € 0 0 301
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza € 0 0 301
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 301
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201012001000000 Prestazioni termali per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201012002000000 Prestazioni termali per altre Asl lombarde € 0 0 301
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione € 0 0 301
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza € 0 0 301
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi € 0 0 301
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione € 0 0 301
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi € 0 0 301
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza € 0 0 301
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della

Regione
€ 0 0

301
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301
410201060080000000 Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 1 1

301
410201065002000000 Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
410202005002000000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 418 418 301
410203008001000000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 21 21 301
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO

INTERREGIONALE]
€ 0 0

301
410302002001200000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO

INTERREGIONALE]
€ 0 0

301
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] € 0 0 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 141 141 301 1 6 1 1 11

B.1) Acquisti di beni
420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 22 22 301
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420051003081000000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] € 0 0 301
420051003081200000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] € 0 0 301
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi

Dett_Cons]
€ 0 0

301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420052080081000000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 112010 112010 301
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 12314 12314 301
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 1448 1448 301
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 2 2 301
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 4253 4253

301
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 137 137

301
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 272156 272156 301
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 36574 36574 301
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 19374 19374 301
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 122 122 301
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 76660 76660 301
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 9885 9885 301
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) € 240 240 301
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più

servizio): AO/Fondazioni pubbliche
€ 12405 12405

301
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più

servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche
€ 1958 1958

301
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 318 318 301
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche € 28 28 301
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420101011001080110 altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0

301
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione € 0 0 301
420101014001010000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 63 63 301
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 34 34 301
420101014001020000 Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

301
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 2981 2981 301 339
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 422 422 301
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 301
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della

Regione
€ 156 156

301
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 15 15 301

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 301

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio

sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione
€ 146 146

301
420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione € 0 0 301
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione € 0 0 301
420305002000000000 Sanzioni verso ASL della Regione € 0 0 301

C.1 Interessi attivi
510103009000000000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301

C.3 Interessi passivi
520103008000000000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301

E.1) Proventi straordinari
710102000000000000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione € 124 124 301 0

E.2) Oneri straordinari
720102000000000000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 301
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale € 0 0 301
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione € 90 90 301
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINC IA DI BERGAMO - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINC IA DI BERGAMO - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINC IA DI BERGAMO - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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ASL MILANO N° 1

ASL MILANO N° 2

ASL DI MONZA E BRIANZA

ASL PAVIA

ASL SONDRIO

ASL VARESE

ASL VALCAMONICA

FONDAZIONE MACCHI - VARESE

SANT'ANTONIO ABATE - GALLARATE

OSPEDALE DI CIRCOLO - BUSTO 
ARSIZIO

SPEDALI CIVILI - BRESCIA

M. MELLINI - CHIARI

OSPEDALE CIVILE - DESENZANO DEL 
GARDA

ISTITUTI OSPITALIERI - CREMONA
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SCHEMA DI STATO PATRIMONIALE
Bilancio 

Consuntivo - 
Totale 2014

Bilancio 
Consuntivo -
Totale 2015

Impieghi 
grezzi

Fonti grezze
Rettifiche 

Dare
Rettifiche 

Avere
Impieghi 

netti
Fonti nette

ATTIVO 1.616.902 527.402 23.116 1.112.616 0 0 23.116 1.112.616
A) IMMOBILIZZAZIONI 25.332 24.368 5.901 6.865 0 0 5.901 6.865
A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 1.833 1.623 1.055 1.265 0 0 1.055 1.265

Costo storico 5.030 3.765 0 1.265 0 0 0 1.265
Costi di impianto e di ampliamento 0 0 0 0 0 0
Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0
Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0

Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti 0 0 0 0 0 0
Altre immobilizzazioni immateriali 5.030 3.765 0 1.265 0 1.265

F.di Ammortamento 3.197 2.142 1.055 0 0 0 1.055 0
F.do Amm.to Costi di impianto e di ampliamento 0 0 0 0 0 0
F.do Amm.to Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0

F.do Amm.to Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0
F.do Amm.to Altre immobilizzazioni immateriali 3.197 2.142 1.055 0 1.055 0

F.di Svalutazione 0 0 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Costi di impianto e di ampliamento 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Altre immobilizzazioni immateriali 0 0 0 0 0 0

A.II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 23.499 22.745 4.846 5.600 0 0 4.846 5.600
Costo storico 50.887 51.231 2.661 2.317 0 0 2.661 2.317

Terreni 5 5 0 0 0 0
Fabbricati 27.192 27.199 7 0 7 0
Impianti e macchinari 21 21 0 0 0 0
Attrezzature sanitarie e scientifiche 15.258 16.823 1.565 0 1.565 0
Mobili e arredi 2.298 1.734 0 564 0 564
Automezzi 1.515 1.477 0 38 0 38
Oggetti d'arte 0 0 0 0 0 0
Altre immobilizzazioni materiali 3.826 2.111 0 1.715 0 1.715
Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 772 1.861 1.089 0 1.089 0

F.di Ammortamento 27.388 28.486 2.185 3.283 0 0 2.185 3.283
F.do Amm.to Fabbricati 10.833 11.709 0 876 0 876
F.do Amm.to Impianti e macchinari 21 21 0 0 0 0
F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche 9.337 11.732 0 2.395 0 2.395
F.do Amm.to Mobili e arredi 2.215 1.657 558 0 558 0
F.do Amm.to Automezzi 1.371 1.383 0 12 0 12
F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali 3.611 1.984 1.627 0 1.627 0

F.di Svalutazione 0 0 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Terreni 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Fabbricati 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Impianti e macchinari 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Attrezzature sanitarie e scientifiche 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Mobili e arredi 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Automezzi 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Oggetti d'arte 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Altre immobilizzazioni materiali 0 0 0 0 0 0

A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0 0 0 0 0 0
Crediti finanziari 0 0 0 0 0 0
Titoli 0 0 0 0 0 0

B)  ATTIVO CIRCOLANTE 1.591.494 502.867 17.124 1.105.751 0 0 17.124 1.105.751
B.I)  RIMANENZE 8.139 24.613 16.506 32 0 0 16.506 32

Rimanenze beni sanitari (al netto acconti) 8.020 24.526 16.506 0 16.506 0
Rimanenze beni non sanitari (al netto acconti) 119 87 0 32 0 32
Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari 0 0 0 0 0 0
Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari 0 0 0 0 0 0

B.II)  CREDITI 1.542.277 444.754 448 1.097.971 0 0 448 1.097.971
Crediti parte corrente v/Stato quote indistinte 57 0 0 57 0 57
Crediti parte corrente v/Stato quote vincolate 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione per gettito addizionali Irpef e Irap 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione per partecipazioni regioni a statuto speciale 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione - vincolate per partecipazioni regioni a statuto 
speciale

0 0 0 0 0 0

Crediti parte corrente v/Regione -gettito fiscalità regionale 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione - altri contributi extrafondo 785 1.015 230 0 230 0
Crediti parte corrente v/Regione 1.436.230 378.248 0 1.057.982 0 1.057.982
Crediti parte corrente v/Comune 346 564 218 0 218 0
Crediti parte corrente v/Asl-Ao-Fondazioni-Policlinici 80.754 43.180 0 37.574 0 37.574
Crediti parte corrente v/ARPA e Partecipate regionali 9 5 0 4 0 4
Crediti parte corrente v/Erario 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Altri 19.392 17.725 0 1.667 0 1.667
Crediti vs Stato (finanziamenti per investimenti) 0 0 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (finanziamenti per investimenti) 4.704 4.017 0 687 0 687
Crediti vs Regione  (aumento fondo di dotazione) 0 0 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (ripiano perdite) 0 0 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (copertura debiti al 31.12.2005) 0 0 0 0 0 0

B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO  IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0 0 0 0 0 0
Partecipazioni 0 0 0 0 0 0
Altri titoli 0 0 0 0 0 0

B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE 41.078 33.500 170 7.748 0 0 170 7.748
Cassa 6 6 0 0 0 0
Istituto Tesoriere 40.847 33.099 0 7.748 0 7.748
Tesoreria Unica 0 0 0 0 0 0
Conto corrente postale 225 395 170 0 170 0

C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI 76 167 91 0 91 0
PASSIVO 1.616.902 527.402 1.098.905 9.405 0 0 1.098.905 9.405
A)  PATRIMONIO NETTO 21.642 20.947 703 8 0 0 703 8

A.I) FONDO DI DOTAZIONE 381 381 0 0 0 0
A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 17.207 16.562 653 8 0 0 653 8

Finanziamenti per beni di prima dotazione 0 0 0 0 0 0
Finanziamenti da Stato per investimenti 0 0 0 0 0 0
Finanziamenti da Regione per investimenti 11.459 10.806 653 0 653 0
Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti 10 10 0 0 0 0
Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio 5.738 5.746 0 8 0 8

A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 0 0 0 0 0 0
A.IV) ALTRE RISERVE 3.888 3.838 50 0 50 0
A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE 1.702 1.702 0 0 0 0
A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO -1.536 -1.536 0 0 0 0
A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO - Anno 2014 0 0 0 0 0
A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO - Anno 2015 0 0 0 0 0

B)  FONDI PER RISCHI E ONERI 41.862 31.965 14.952 5.055 0 0 14.952 5.055
B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 0 0 0 0 0 0
B.II)  FONDI PER RISCHI 5.283 4.900 969 586 0 0 969 586

Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali 2.014 1.502 512 0 512 0
Fondo rischi per contenzioso personale dipendente 1.697 1.350 347 0 347 0
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Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 821 1.407 0 586 0 586

Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 0 0 0 0 0 0

Altri fondi rischi 751 641 110 0 110 0
B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE 0 0 0 0 0 0 0 0

FSR indistinto da distribuire 0 0 0 0 0 0
FSR vincolato da distribuire 0 0 0 0 0 0
Fondo per ripiano disavanzi pregressi 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA 0 0 0 0 0 0

Fondo finanziamento per ricerca 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento per investimenti 0 0 0 0 0 0

B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 29.300 22.225 11.544 4.469 0 0 11.544 4.469
Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato 19.572 8.100 11.472 0 11.472 0

Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo) 9.337 13.806 0 4.469 0 4.469

Quote inutilizzate contributi per ricerca 0 0 0 0 0 0
Quote inutilizzate contributi vincolati da privati 391 319 72 0 72 0

B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 7.279 4.840 2.439 0 0 0 2.439 0
Fondi integrativi pensione 0 0 0 0 0 0
Fondi rinnovi contrattuali 5.356 4.840 516 0 516 0
Altri fondi per oneri e spese 1.923 0 1.923 0 1.923 0

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 498 536 0 38 0 0 0 38
C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI 498 536 0 38 0 38
C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPEN DENTI 0 0 0 0 0 0

D)  DEBITI 1.547.407 473.931 1.077.780 4.304 0 0 1.077.780 4.304
Debiti per mutui passivi 0 0 0 0 0 0
Debiti verso Stato 0 0 0 0 0 0
Debiti verso Regione e provincia autonoma 1.177.763 226.493 951.270 0 951.270 0
Debiti verso Comune 0 0 0 0 0 0
Debiti verso Aziende sanitarie pubbliche 191.162 81.237 109.925 0 109.925 0
Debiti verso Arpa e partecipate regionali 0 0 0 0 0 0
Debiti verso Fornitori 151.122 155.426 0 4.304 0 4.304
Debiti verso Istituto Tesoriere 0 0 0 0 0 0
Debiti tributari 3.636 53 3.583 0 3.583 0
Debiti verso istituti di previdenza 6.136 3.721 2.415 0 2.415 0
Altri debiti 17.588 7.001 10.587 0 10.587 0

E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI 5.493 23 5.470 0 5.470 0
Totali 1.122.021 1.122.021 0 0 1.122.021 1.122.021
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ANNO 2014 ANNO 2015

OPERAZIONI DI GESTIONE REDDITUALE

(+) risultato di esercizio 0 0

- Voci che non hanno effetto sulla liquidità: costi e ricavi non monetari

(+) ammortamenti fabbricati 874 876

(+) ammortamenti altre immobilizzazioni materiali 1.386 2.407

(+) ammortamenti immobilizzazioni immateriali 279 0

Ammortamenti 2.539 3.283

(-) Utilizzo finanziamenti per investimenti 0 -653

(-) Utilizzo fondi riserva: investimenti, incentivi al personale, successioni e donaz., plusvalenze da reinvestire -50 -50

utilizzo contributi in c/capitale e fondi riserva -50 -703

(+) accantonamenti SUMAI 38 38

(-) pagamenti SUMAI 0 0

(+) accantonamenti TFR 0 0

(-) pagamenti TFR 0 0

- Premio operosità medici SUMAI + TFR 38 38

(+/-) Rivalutazioni/svalutazioni di attività finanziarie

(+) accantonamenti a fondi svalutazioni 0 0

(-) utilizzo fondi svalutazioni* 0 0

- Fondi svalutazione di attività 0 0

(+) accantonamenti a fondi per rischi e oneri 1.728 5.055

(-) utilizzo fondi per rischi e oneri -1.899 -14.952

- Fondo per rischi ed oneri futuri -171 -9.897

TOTALE Flusso di CCN della gestione corrente 2.356 -7.279

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Stato, Regione e provincia autonoma 14.612 -951.270

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Comune 0 0

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Aziende sanitarie pubbliche -6.828 -109.925

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Arpa e altre partecipate d/Regione -9 0

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Fornitori 15.603 4.304

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti tributari -126 -3.583

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso istituti di previdenza -208 -2.415

(+)/(-) aumento/diminuzione altri debiti -2.057 -10.587

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti (escl forn di imm ob e C/C bancari e istituto tesoriere) 20.987 -1.073.476

(+)/(-) aumento/diminuzione ratei e risconti passivi 915 -5.470

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/stato quote indistinte 49 57

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/stato quote vincolate 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione per gettito addizionali Irpef e Irap 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione per partecipazioni regioni a statuto speciale 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione - vincolate per partecipazioni regioni a statuto speciale 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione -gettito fiscalità regionale 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione - altri contributi extrafondo -618 -230

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione -47.036 1.057.982

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Comune -7 -218

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Asl-Ao -4.394 37.574

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/ARPA -9 4

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Erario 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Altri 1.968 1.667

(+)/(-) diminuzione/aumento di crediti -50.047 1.096.836

(+)/(-) diminuzione/aumento del magazzino 3.709 -16.474

(+)/(-) diminuzione/aumento di acconti a fornitori per magazzino 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento rimanenze 3.709 -16.474

(+)/(-) diminuzione/aumento ratei e risconti attivi 16 -91

A - Totale operazioni di gestione reddituale -22.064 -5.954

ATTIVITÀ DI INVESTIMENTO

(-) Acquisto costi di impianto e di ampliamento 0 0

(-) Acquisto costi di ricerca e sviluppo 0 0

(-) Acquisto Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0

(-) Acquisto immobilizzazioni immateriali in corso 0 0

(-) Acquisto altre immobilizzazioni immateriali -88 0

(-) Acquisto Immobilizzazioni Immateriali -88 0

(+) Valore netto contabile costi di impianto e di ampliamento dismessi 0 0

(+) Valore netto contabile costi di ricerca e sviluppo dismessi 0 0

(+) Valore netto contabile Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno dismessi 0 0

SCHEMA DI RENDICONTO FINANZIARIO
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(+) Valore netto contabile immobilizzazioni immateriali in corso dismesse 0 0

(+) Valore netto contabile altre immobilizzazioni immateriali dismesse 0 1.265

(+) Valore netto  contabile Immobilizzazioni Immateri ali dismesse 0 1.265

(-) Acquisto terreni 0 0

(-) Acquisto fabbricati 0 -7

(-) Acquisto impianti e macchinari 0 0

(-) Acquisto attrezzature sanitarie e scientifiche -1.727 -1.565

(-) Acquisto mobili e arredi -5 0

(-) Acquisto automezzi -121 0

(-) Acquisizione Oggetti d'arte 0 0

(-) Acquisto altri beni materiali -20 0

(-) Acquisto immobilizzazioni materiali in corso -768 -1.089

(-) Acquisto Immobilizzazioni Materiali -2.641 -2.661

(+) Valore netto  contabile terreni dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile fabbricati dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile impianti e macchinari dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile attrezzature sanitarie e scientifiche dismesse 0 0

(+) Valore netto  contabile mobili e arredi dismessi 0 564

(+) Valore netto  contabile automezzi dismessi 0 38

(+) Valore netto  contabile altri beni materiali dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile oggetti d'arte dismessi 0 1.715

(+) Valore netto  contabile immobilizzazioni materiali in corso dismesse 0 0

(+) Valore netto contabile Immobilizzazioni Materiali  dismesse 0 2.317

(-) Acquisto crediti finanziari 0 0

(-) Acquisto titoli 0 0

(-) Acquisto Immobilizzazioni Finanziarie 0 0

(+) Valore netto  contabile crediti finanziari dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile titoli dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile Immobilizzazioni Finanzia rie dismesse 0 0

(+/-) Aumento/Diminuzione debiti v/fornitori di immo bilizzazioni 0 0

B - Totale attività di investimento -2.729 921

ATTIVITÀ DI FINANZIAMENTO

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Stato (finanziamenti per investimenti) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (finanziamenti per investimenti) -616 687

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (aumento fondo di dotazione) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (ripiano perdite) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (copertura debiti al 31.12.2005) 0 0

(+) aumento  fondo di dotazione 0 0

(+) aumento contributi in c/capitale da regione e da altri 396 8

(+)/(-) altri aumenti/diminuzioni al patrimonio netto* 210 0

(+)/(-) aumenti/diminuzioni nette contabili al patri monio netto 606 8

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti C/C bancari e ist ituto tesoriere* 0

(+) assunzione nuovi mutui* 0 0

(-) mutui quota capitale rimborsata 0 0

C - Totale attività di finanziamento -10 695

FLUSSO DI CASSA COMPLESSIVO (A+B+C) -24.803 -4.338

Delta liquidità tra inizio e fine esercizio (al net to dei conti bancari passivi) -24.803 -7.578

0 3.240Squadratura tra il valore delle disponibilità liquid e nello SP e il valore del flusso di cassa complessiv o
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

+                    23.353                            8 

+                      1.242                            6 

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                     1.242                           6 

+                     1.444                        82 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

AAZ999

AAA060                        A.I.2.b) F.do Amm.to costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA030                        A.I.1.b) F.do Amm.to costi di impianto e di ampliamento

                     1.248 

                       A.I.2.a) Costi di ricerca e sviluppo                           -   

                          -   

AAA050

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

AAA010             A.I.1) Costi di impianto e di ampliamento

A) IMMOBILIZZAZIONI                    23.361 

AAA000      A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

AAA070             A.I.3) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                            -   

                           -   

AAA020                        A.I.1.a) Costi di impianto e di ampliamento                           -   

AAA040             A.I.2) Costi di ricerca e sviluppo                            -   

AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri                           -   

AAA110                        A.I.3.d) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri                           -   

AAA080                        A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti dall'attività di 

                       ricerca
                          -   

AAA090                        A.I.3.b) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti

                        dall'attività di ricerca                           -   

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      1.526 

AAA120             A.I.4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti                           -   

AAA130             A.I.5) Altre immobilizzazioni immateriali                      1.248 

SEGNO

(+/-)

+                     1.444                        82 

+                     1.201                        76 

+                     1.459                        -   

+                        460                        -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                    22.111                            2 

+                             5                          -   

+                          -                          -   

+                            5                        -   

+                   14.863                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                   14.863                        -   

+                    26.153                        -   

+                    11.290                        -   

+                            -                            -   

+                          21                        -   

+                          21                        -   

+                     5.091                          -   

+                    16.783                          4 

+                    11.692                          4 

+                           76                           1 

+                     1.438                          8 

+                     1.362                          7 

+                           95                          -   

+                     1.445                          6 

+                     1.350                          6 

+                          -                          -   

+                         124                           1 

+                     1.983                        50 

+                     1.859                        49 

+                     1.857                        -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

                          -   AAA340

AAA330                                A.II.2.a.1) Fabbricati non strumentali (disponibili)                           -   

                               A.II.2.a.2) F.do Amm.to Fabbricati non strumentali (disponibili)

                          -   

AAA590

                               A.II.2.b.1) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    26.153 

AAA560                        A.II.10.a) F.do Svalut. Terreni                           -   

AAA570                        A.II.10.b) F.do Svalut. Fabbricati                           -   

                           -   

AAA350                        A.II.2.b) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    14.863 

AAA370                                A.II.2.b.2) F.do Amm.to Fabbricati strumentali (indisponibili)                    11.290 

AAA380             A.II.3) Impianti e macchinari

AAA360

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      1.526 

AAA150                        A.I.5.b) F.do Amm.to concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      1.277 

            A.II.1) Terreni                              5 

AAA170                        A.I.5.d) F.do Amm.to migliorie su beni di terzi                         460 

AAA180                        A.I.5.e) Pubblicità

AAA250                        A.I.6.c) F.do Svalut. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                           -   

AAA160                        A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi                      1.459 

AAA220             A.I.6) Fondo Svalutazione immobilizzazioni immateriali                            -   

                          -   

AAA260                        A.I.6.d) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni immateriali                           -   

AAA240                        A.I.6.b) F.do Svalut. Costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA270      A.II)  IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI                    22.113 

AAA280

                          -   

AAA230                        A.I.6.a) F.do Svalut. Costi di impianto e di ampliamento

AAA210                        A.I.5.h) F.do Amm.to altre immobilizzazioni immateriali                           -   

AAA320                        A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)                          -   

AAA290                        A.II.1.a) Terreni disponibili                           -   

AAA300

AAA310             A.II.2) Fabbricati                   14.863 

AAA190                        A.I.5.f) F.do Amm.to pubblicità                           -   

AAA200                        A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali                           -   

                       A.II.1.b) Terreni indisponibili                            5 

AAA420                        A.II.4.a) Attrezzature sanitarie e scientifiche                    16.787 

AAA390                        A.II.3.a) Impianti e macchinari                          21 

AAA400                        A.II.3.b) F.do Amm.to Impianti e macchinari                          21 

AAA410

AAA450                        A.II.5.a) Mobili e arredi                      1.446 

            A.II.4) Attrezzature sanitarie e scientifiche                      5.091 

AAA460                        A.II.5.b) F.do Amm.to Mobili e arredi                      1.369 

AAA430                        A.II.4.b) F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche                    11.696 

AAA440             A.II.5) Mobili e arredi                           77 

AAA490                        A.II.6.b) F.do Amm.to Automezzi                      1.356 

AAA500             A.II.7) Oggetti d'arte                           -   

AAA470             A.II.6) Automezzi                           95 

AAA480                        A.II.6.a) Automezzi                      1.451 

AAA530                        A.II.8.b) F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali                      1.908 

AAA540             A.II.9) Immobilizzazioni materiali in corso e acconti                      1.857 

AAA510             A.II.8) Altre immobilizzazioni materiali                         125 

AAA520                        A.II.8.a) Altre immobilizzazioni materiali                      2.033 

                           -   

AAA640      A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE                             -   

AAA620                        A.II.10.g) F.do Svalut. Oggetti d'arte                           -   

AAA630

AAA550             A.II.10) Fondo Svalutazione immobilizzazioni materiali

AAA580                        A.II.10.c) F.do Svalut. Impianti e macchinari

                       A.II.10.e) F.do Svalut. Mobili e arredi

AAA610

                       A.II.10.d) F.do Svalut. Attrezzature sanitarie e scientifiche

AAA600

AAA660

AAA650

                          -   

                          -   

                       A.II.10.f) F.do Svalut. Automezzi

                       A.II.10.h) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni materiali                           -   

                          -   

AAA700             A.III.2) Titoli

AAA710

                           -   

AAA690                        A.III.1.d) Crediti finanziari v/altri

                           -   

                          -   

            A.III.1) Crediti finanziari

                       A.III.1.b) Crediti finanziari v/Regione

                       A.III.1.a) Crediti finanziari v/Stato

                       A.III.2.a) Partecipazioni                           -   

                          -   

                          -   

AAA680                        A.III.1.c) Crediti finanziari v/partecipate

AAA670

                            A.III.2.b.1) Titoli di Stato                           -   

                          -   

AAA720                        A.III.2.b) Altri titoli                           -   

AAA730
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

AAZ999

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

A) IMMOBILIZZAZIONI

SEGNO

(+/-)

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                 433.465                  47.698 

+                    24.613                          -   

+                   24.526                          -   

+                    23.838                        -   

+                          -                          -   

+                        227                        -   

+                          49                        -   

+                        388                        -   

+                          10                        -   

+                            6                        -   

+                            8                        -   

+                          -                          -   

+                           87                          -   

+                          -                          -   

+                          27                        -   

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE                  481.163 

AAA740                             A.III.2.b.2) Altre Obbligazioni                           -   

ABA000      B.I)  RIMANENZE                    24.613 

AAA750                             A.III.2.b.3) Titoli azionari quotati in Borsa                           -   

AAA760                             A.III.2.b.4) Titoli diversi                           -   

ABA030                        B.I.1.b)  Sangue ed emocomponenti                           -   

ABA040                        B.I.1.c)  Dispositivi medici                         227 

ABA010             B.I.1) Rimanenze beni sanitari                   24.526 

ABA020                        B.I.1.a)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati                    23.838 

ABA070                        B.I.1.f)  Prodotti chimici                          10 

ABA080                        B.I.1.g)  Materiali e prodotti per uso veterinario                            6 

ABA050                        B.I.1.d)  Prodotti dietetici                          49 

ABA060                        B.I.1.e)  Materiali per la profilassi (vaccini)                         388 

ABA110             B.I.2) Rimanenze beni non sanitari                           87 

ABA120                        B.I.2.a)  Prodotti alimentari                           -   

ABA090                        B.I.1.h)  Altri beni e prodotti sanitari                            8 

ABA100                        B.I.1.i)  Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari                           -   

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          27 +                          27                        -   

+                            1                        -   

+                          53                        -   

+                          -                          -   

+                            6                        -   

+                          -                          -   

+                 400.246                  32.359 

+                            -                            -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

S +                          -                          -   

+                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

+                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

+                          -                          -   

+                 340.431                 31.477 

+                  336.414                  31.477 

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                  162.149                  31.477 

R +                          -                          -   

S +                  165.707                        -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                     8.558                        -   

RR +                          -                          -   

+                     4.017                        -   

RR +                     2.530                        -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                     1.487                        -   

ABA150                        B.I.2.d)  Supporti informatici e cancelleria                          53 

ABA160                        B.I.2.e)  Materiale per la manutenzione                           -   

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          27 

ABA140                        B.I.2.c)  Combustibili, carburanti e lubrificanti                            1 

ABA190      B.II)  CREDITI                  432.605 

ABA200             B.II.1)  Crediti v/Stato                            -   

ABA170                        B.I.2.f)  Altri beni e prodotti non sanitari                            6 

ABA180                        B.I.2.g)  Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari                           -   

ABA230                        B.II.1.c)  Crediti v/Stato per mobilità attiva extraregionale                           -   

ABA240                        B.II.1.d)  Crediti v/Stato per mobilità attiva internazionale                           -   

ABA210                        B.II.1.a)  Crediti v/Stato per spesa corrente - Integrazione a norma del D.L.vo 56/2000                           -   

ABA220                        B.II.1.b)  Crediti v/Stato per spesa corrente - FSN                           -   

ABA270                        B.II.1.g)   Crediti v/Stato per spesa corrente - altro                           -   

ABA280                        B.II.1.h)  Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti                           -   

ABA250                        B.II.1.e)  Crediti v/Stato per acconto quota fabbisogno sanitario regionale standard                           -   

ABA260                        B.II.1.f)  Crediti v/Stato per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente                           -   

ABA310                             B.II.1.i.2)  Crediti v/Stato per ricerca finalizzata - Ministero della Salute                           -   

ABA320                             B.II.1.i.3)  Crediti v/Stato per ricerca - altre Amministrazioni centrali                           -   

ABA290                        B.II.1.i)  Crediti v/Stato per ricerca                           -   

ABA300                             B.II.1.i.1)  Crediti v/Stato per ricerca corrente - Ministero della Salute                           -   

ABA350             B.II.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma                 371.908 

ABA360                        B.II.2.a)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente                  367.891 

ABA330                             B.II.1.i.4)  Crediti v/Stato per ricerca - finanziamenti per investimenti                           -   

ABA340                        B.II.1.l)  Crediti v/prefetture                           -   

ABA390                             B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR                  193.626 

ABA400                             B.II.2.a.4)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale                           -   

ABA370                             B.II.2.a.1)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - IRAP                           -   

ABA380                             B.II.2.a.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - Addizionale IRPEF                           -   

ABA430                             B.II.2.a.7)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente LEA
                          -   

ABA440                             B.II.2.a.8)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente extra LEA
                          -   

ABA410                             B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale                  165.707 

ABA420                             B.II.2.a.6)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per acconto quota FSR                           -   

ABA470                        B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto                      4.017 

ABA480                             B.II.2.b.1) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti per investimenti                      2.530 

ABA450                             B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro                      8.558 

ABA460                             B.II.2.a.10)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricerca                           -   

ABA510                             B.II.2.b.4) Crediti v/Regione per copertura debiti al 31/12/2005                           -   

ABA520                             B.II.2.b.5) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti

                                           esercizi precedenti
                     1.487 

ABA490                             B.II.2.b.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per incremento fondo dotazione                           -   

ABA500                             B.II.2.b.3) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ripiano perdite                           -   
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

AAZ999

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

A) IMMOBILIZZAZIONI

SEGNO

(+/-)

+                        182                        -   

+                   42.561                       619 

+                    42.475                      613 

R +                          -                          -   

RR +                          24                        -   

RR +                    42.451                      613 

RR +                          -                          -   

S +                          86                          6 

+                             5                          -   

+                            5                        -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                   17.067                       263 

+                     4.996                      263 

+                          -                          -   

ABA550                        B.II.4.a) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    43.088 

ABA560                             B.II.4.a.1) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                           -   

ABA530             B.II.3)  Crediti v/Comuni                         182 

ABA540             B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche                   43.180 

ABA590                        B.II.4.b) Acconto quota FSR da distribuire                           -   

ABA600                        B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                          92 

ABA570
                            B.II.4.a.2) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in

                            compensazione
                         24 

ABA580                             B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    43.064 

ABA630                        B.II.5.b) Crediti v/sperimentazioni gestionali                           -   

ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate                           -   

ABA610             B.II.5) Crediti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione                              5 

ABA620                        B.II.5.a) Crediti v/enti regionali                            5 

ABA670                        B.II.7.a) Crediti v/clienti privati                      5.259 

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie                           -   

ABA650             B.II.6) Crediti v/Erario                           -   

ABA660             B.II.7) Crediti v/altri                   17.330 

+                          -                          -   

+                        157                        -   

+                          -                          -   

+                    11.914                        -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                      8.606                  15.339 

+                            6                        -   

+                     8.205                  15.339 

+                          -                          -   

+                        395                        -   

+                         141                         26 

+                            -                            -   

+                          -                          -   

R +                          -                          -   

+                         141                         26 

+                        141                        26 

R +                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie                           -   

ABA710                        B.II.7.e) Altri crediti diversi                    11.914 

ABA720      B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI                             -   

ABA690                        B.II.7.c) Crediti v/altri soggetti pubblici                         157 

ABA700                        B.II.7.d) Crediti v/altri soggetti pubblici per ricerca                           -   

ABA750      B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE                    23.945 

ABA760             B.IV.1)  Cassa                            6 

ABA730             B.III.1)  Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni                           -   

ABA740             B.III.2)  Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni                           -   

ABA790             B.IV.4) Conto corrente postale                         395 

ACZ999 C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI                          167 

ABA770             B.IV.2)  Istituto Tesoriere                    23.544 

ABA780             B.IV.3) Tesoreria Unica                           -   

     C.II) RISCONTI ATTIVI                          167 

ACA020             C.I.2) Ratei attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

ACA030

ACA000      C.I) RATEI ATTIVI                             -   

ACA010             C.I.1) Ratei attivi                           -   

ADA030      D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE                           -   

ADA010      D.II) DEPOSITI CAUZIONALI                           -   

ADA020      D.III) BENI IN COMODATO                           -   

ADZ999 D)  CONTI D'ORDINE                             -   

ADA000      D.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE                           -   

ACA040             C.II.1) Risconti attivi                         167 

ACA050             C.II.2) Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+/- 18.725                  164                           

+/- 381                       -                          

+ 16.276                  9                               

+ -                       -                          

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 10.520                  9                             

+ 10                        -                          

+ 5.746                    -                          

+ -                       -                          

+ 2.062                    -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 2.062                    -                          

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)
SAN + RIC

                   10.529 

                          -   

                          -   

                          -   

                           -   

                          -   

PAA050                        A.II.2.b) Finanziamenti da Stato per investimenti - ricerca

PAA040

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti

IMPORTO

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

                   16.285 

                        381 

PAA060

     A.I) FONDO DI DOTAZIONE

                       A.II.2.a) Finanziamenti da Stato per investimenti - ex art. 20 legge 67/88

PAA010      A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI

                   18.889 

PAA000

PAA030             A.II.2) Finanziamenti da Stato per investimenti

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAA020             A.II.1) Finanziamenti per beni di prima dotazione

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

PAA120             A.IV.1) Riserve da rivalutazioni                           -   

PAA130             A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvestire                           -   

PAA100      A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI                           -   

PAA090             A.II.5) Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio                      5.746 

PAA140             A.IV.3) Contributi da reinvestire                           -   

                       A.II.2.c) Finanziamenti da Stato per investimenti - altro

PAA110      A.IV) ALTRE RISERVE                      2.062 

PAA080             A.II.4) Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti                          10 

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse                      2.062 

PAA150             A.IV.4) Riserve da utili di esercizio destinati ad investimenti                           -   

+ 2.062                    -                          

+ 1.697                    -                           

+ -                       -                          

+ 1.697                    -                          

+ -                       -                          

+/- -1.691                   155                          

+/- -                       -                          

+ 11.644                  8.198                       

+ -                       -                          

+ 4.663                    -                           

+ 1.502                    -                          

+ 1.350                    -                          

+ 1.407                    -                          

+ -                       -                          

+ 404                       -                          

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 2.194                    8.168                       

+ 1.380                    6.720                       

+ 593                       1.364                       

+ -                       -                          

+ 221                       84                           

+ 4.787                    30                             

+ -                       -                          

+ 4.787                    30                            

+ 1.392                    30                           

+ 3.395                    -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 491                        45                             

+ 491                       45                           

+ -                       -                          

PAA190             A.V.2) Contributi per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti                      1.697 

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse                      2.062 

PAA170      A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE                      1.697 

PAA200             A.V.3) Altro                           -   

PAA210      A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO                     -1.536 

PAA180             A.V.1) Contributi per copertura debiti al 31/12/2005                           -   

PBA000      B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE                           -   

PBA010      B.II)  FONDI PER RISCHI                      4.663 

PAA220      A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO                           -   

PBZ999 B)  FONDI PER RISCHI E ONERI                    19.842 

PBA040            B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato                      1.407 

PBA050            B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)                           -   

PBA020            B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali                      1.502 

PBA030            B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente                      1.350 

                          -   

                          -   

PBA150      B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI                    10.362 

PBA140            B.III.7) Fondo finanziamento per investimenti

                          -   

                          -   

           B.III.5) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

                          -   

PBA060            B.II.5) Altri fondi rischi                         404 

PBA070      B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE                             -   

PBA200      B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE                      4.817 

PBA210                           -   

PBA080            B.III.1) FSR indistinto da distribuire                           -   

PBA090            B.III.2) FSR vincolato da distribuire

           B.IV.1) Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato

PBA120

PBA130            B.III.6) Fondo finanziamento per ricerca

PBA220            B.V.2) Fondi rinnovi contrattuali

PBA170            B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo)

           B.V.1) Fondi integrativi pensione

PBA190

PBA240                        B.V.2.b) Fondo rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA                      3.395 

                     8.100 

PBA100            B.III.3) Fondo per ripiano disavanzi pregressi                           -   

PBA110            B.III.4) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PBA160

                     1.957 

PBA180            B.IV.3) Quote inutilizzate contributi per ricerca                           -   

PBA230                        B.V.2.a) Fondo rinnovi contrattuali personale dipendente                      1.422 

                     4.817 

           B.IV.4) Quote inutilizzate contributi vincolati da privati                         305 

PCA000      C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI                         536 

PBA250                        B.V.2.c) Fondo rinnovi convenzioni medici Sumai                           -   

PBA260            B.V.3) Altri fondi per oneri e spese

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO                          536 

                          -   

PCZ999

                          -   PCA010      C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)
SAN + RICIMPORTO

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

                   18.889 

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO + 1.265.547            39.325                     

+ 839.471                -                          

+ -                        -                           

S + -                       -                          

+ -                       -                          

SS + -                       -                          

SS + -                       -                          

SS + -                       -                          

+ 224.346                2.147                       

RR + -                       -                          

R + -                       -                          

S + -                       -                          

RR + 84.624                  -                          

+ 139.722                2.147                       

+ -                       -                          

+ 80.850                  377                           

+ 80.845                  377                          

           D.II.3) Acconto quota FSR v/Stato                           -   

PDA000      D.I) DEBITI PER MUTUI PASSIVI                           -   

PDA010      D.II) DEBITI V/STATO                             -   

PDZ999 D)  DEBITI                  465.401 

PDA050            D.II.4) Debiti v/Stato per restituzione finanziamenti - per ricerca                           -   

PDA020            D.II.1) Debiti v/Stato per mobilità passiva extraregionale                           -   

PDA030            D.II.2) Debiti v/Stato per mobilità passiva internazionale                           -   

PDA040

PDA080            D.III.1) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti                           -   

PDA090            D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale                           -   

PDA060            D.II.5) Altri debiti v/Stato                           -   

PDA070      D.III) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA                  226.493 

PDA120            D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma                  141.869 

PDA130      D.IV) DEBITI V/COMUNI                           -   

PDA100            D.III.3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva extraregionale                           -   

PDA110            D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma                    84.624 

PDA140      D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE                    81.227 

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    81.222 + 80.845                  377                          

RR + -                       -                          

RR + -                       -                          

RR + -                       -                          

R + -                       -                          

RR + 2.623                    -                          

RR + 78.222                  377                          

SS + 5                          -                          

R + -                       -                          

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 110.362                36.692                     

+ 106.093                36.692                     

+ 4.269                    -                          

+ -                       -                          

+ 53                        -                          

+ 3.717                    4                             

+ 6.748                    105                           

+ -                       -                          

+ 4.540                    105                          

+ -                       -                          

+ 2.208                    -                          

+ 23                          -                           

+ -                        -                           

+ -                       -                          

R + -                       -                          

+ 23                          -                           

+ 23                        -                          

R + -                       -                          

PDA190                        D.V.1.d) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                           -   

PDA200                        D.V.1.e) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione                      2.623 

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    81.222 

PDA180
                       D.V.1.c) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente extra LEA
                          -   

PDA160                        D.V.1.a) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota FSR                           -   

PDA170
                       D.V.1.b) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente LEA
                          -   

PDA230            D.V.3) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto                           -   

PDA240      D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE                             -   

PDA210                        D.V.1.f) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    78.599 

PDA220            D.V.2) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                            5 

PDA270             D.VI.3) Debiti v/altre partecipate                           -   

PDA280      D.VII) DEBITI V/FORNITORI                  147.054 

PDA250             D.VI.1) Debiti v/enti regionali                           -   

PDA260             D.VI.2) Debiti v/sperimentazioni gestionali                           -   

PDA310      D.VIII) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE                           -   

PDA320      D.IX) DEBITI TRIBUTARI                          53 

PDA290             D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie                  142.785 

PDA300             D.VII.2) Debiti verso altri fornitori                      4.269 

PDA350            D.XI.1) Debiti v/altri finanziatori                           -   

PDA360            D.XI.2) Debiti v/dipendenti                      4.645 

PDA330      D.X) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE                      3.721 

PDA340      D.XI)  DEBITI V/ALTRI                      6.853 

PEZ999 E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI                            23 

PEA000      E.I) RATEI PASSIVI                             -   

PDA370            D.XI.3) Debiti v/gestioni liquidatorie                           -   

PDA380            D.XI.4) Altri debiti diversi                      2.208 

PEA010             E.I.1) Ratei passivi                           -   

PEA020             E.I.2) Ratei passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

                         23 

PEA050            E.II.2) Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

           E.II.1) Risconti passiviPEA040

     E.II) RISCONTI PASSIVI                            23 PEA030
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)
SAN + RICIMPORTO

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

                   18.889 

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO + -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

Dettaglio debiti (PDZ999) per anno di formazione

(PDZ999)

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….

PFA010      F.II) DEPOSITI CAUZIONALI                           -   

PFZ999 F)  CONTI D'ORDINE

                          -   

DEBITI COMMERCIALI 

PFA000      F.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE

PFA030      F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE

                            -   

DEBITI NON COMMERCIALI                                               237.120 237.120                   

     F.III) BENI IN COMODATO

                                              228.281 228.281                   

PFA020

IMPORTO ANTE 31/12/2005 IMPORTO POST 31/12/2005 TOTALE

                          -   

                          -   

TOTALE . -                                            465.401                                              465.401                   

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 301

Consuntivo 0
ANNO 2015

Verbale Collegio Sindacale (S/N) N
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO
SEGNO 

(+/-)
SAN+RIC ASSI

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 1.443.250           + 1.291.142     152.108        
AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.441.347          + 1.289.294    152.053       
AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.440.408               + 1.288.355        152.053           

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 939                          + 939                    -                         

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 1.662                  + 1.631            31                 
AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 240                    + 240               -               
AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 240                          + 240                    -                         

AA0080
A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura LEA -                                + -                         -                         

AA0090
A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura extra LEA -                                + -                         -                         

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                + -                         -                         

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                     + -                -               
R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                + -                         -                         

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                + -                         -                         

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 1.422                  + 1.391            31                 
AA0150 A.1.B.3.1)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 31                             + -                         31                      

AA0160 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 1.324                       + 1.324                -                         

AA0170 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro 67                             + 67                      -                         

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                     + -                -               
AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                + -                         -                         

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                + -                         -                         

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                + -                         -                         

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                + -                         -                         

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati 241                          + 217                   24                     

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati 241                          + 217                   24                     

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -8                        - -8                  -                

AA0250
A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale 8-                               - 8-                        -                         

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                - -                         -                         

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 11.351               + 346               11.005         

AA0280
A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale vincolato 8.246                       + 53                      8.193                

AA0290
A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici 
(extra fondo) vincolati 2.802                       + 45                      2.757                

AA0300 A.3.C)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                + -                         -                         

AA0310 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 303                          + 248                    55                      

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 5.490                  + 5.490            -                

AA0330
A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 
pubblici 

1                        + 1                   -               

R AA0340
A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

1                        + 1                   -               

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero -                                + -                         -                         

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale -                                + -                         -                         

R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                                + -                         -                         

R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F -                                + -                         -                         

R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                + -                         -                         

R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                + -                         -                         

R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali -                                + -                         -                         

R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                + -                         -                         

R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 1                               + 1                        -                         

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

AA0450
A.4.A.3)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

-                     + -                -               

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero -                                + -                         -                         

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali -                                + -                         -                         

SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                + -                         -                         

S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F -                                + -                         -                         

S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC -                                + -                         -                         

SS AA0570
A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 

Extraregione
-                      + -                -                

SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                + -                         -                         

SS AA0590
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                + -                         -                         

AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                + -                         -                         

S AA0610
A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati 
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                     + -                -               

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0640 A.4.B.3)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 

+S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 4.826                       + 4.826                -                         

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 663                    + 663               -               
AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                                + -                         -                         

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 62                             + 62                      -                         

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica 50                             + 50                      -                         

1 CeMin

 

 

 

224224224224 

 

  



AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 551                          + 551                    -                         

R AA0720
A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                                + -                         -                         

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 1.346                  + 1.325             21                  

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 89                             + 89                      -                         

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                      + -                -                

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione -                                + -                         -                         

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                + -                         -                         

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 580                     + 580               -                

R AA0810
A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione 21                             + 21                      -                         

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 559                          + 559                    -                         

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 61                       + 61                 -                

AA0850
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici 61                             + 61                      -                         

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 616                    + 595               21                 
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                     + -                -               
AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                + -                         -                         

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                + -                         -                         

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                + -                         -                         

AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 616                          + 595                    21                      

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 425                      + 425                -                

AA0950
A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di 
specialistica ambulatoriale 425                          + 425                    -                         

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -                                + -                         -                         

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                + -                         -                         

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 3.359                  + 3.356            3                   
AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato -                                + -                         -                         

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 3                               + -                         3                        

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione -                                + -                         -                         

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti 3.356                       + 3.356                -                         

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti -                                + -                         -                         

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto -                                + -                         -                         

AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                           + -                         -                         

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 421                     + 421               -                
AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 260                          + 260                    -                         

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 161                          + 161                    -                         

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi -                                + -                         -                         

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 1.465.634           + 1.302.497     163.137        

B)  Costi della produzione +

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 52.986                + 52.947          39                  BA0010 B.1)  Acquisti di beni 52.986                + 52.947          39                  
BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 52.162               + 52.162          -                
BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 44.727                + 44.727          -               
BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 44.727                     + 44.727              -                         

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC -                                + -                         -                         

BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale -                                + -                         -                         

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 10                      + 10                 -               
R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti 10                             + 10                      -                         

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 2.083                  + 2.083            -               
BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 2.037                       + 2.037                -                         

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi -                                + -                         -                         

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 46                             + 46                      -                         

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 365                          + 365                    -                         

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 4.501                       + 4.501                -                         

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici 342                          + 342                    -                         

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario 63                             + 63                      -                         

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 49                             + 49                      -                         

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 22                             + 22                      -                         

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 824                     + 785               39                 
BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari -                                + -                         -                         

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 29                             + 29                      -                         

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 463                          + 453                    10                      

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 266                          + 239                    27                      

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 40                             + 40                      -                         

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 26                             + 24                      2                        

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 1.359.578           + 1.198.591     160.987        
BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 1.348.013           + 1.191.762     156.251        
BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base 99.260               + 99.260          -                
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 99.112                + 99.112          -               
BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 71.325                     + 71.325              -                         

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS 19.991                     + 19.991              -                         

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale 7.389                       + 7.389                -                         

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 407                          + 407                    -                         

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale 148                          + 148                    -                         

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 145.658             + 145.658       -                
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 145.226                  + 145.226            -                         

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 432                          + 432                    -                         

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 237.256             + 237.256       -                
R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 130.164                  + 130.164            -                         

BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 1.818                       + 1.818                -                         

BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI -                                + -                         -                         

BA0580 B.2.A.3.5) - da privato 105.274              + 105.274         -               
BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati 3.020                       + 3.020                -                         

BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 119                          + 119                    -                         

BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 78.131                     + 78.131              -                         

BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 24.004                     + 24.004              -                         BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 24.004                     + 24.004              -                         

BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 17.071               + -                17.071         
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione 3                               + -                         3                        

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 16.986                     + -                         16.986              
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BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) 82                             + -                         82                      

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 14.037               + 14.037          -                
R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 14.037                     + 14.037              -                         

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 12.055               + 12.055          -                
R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 12.055                     + 12.055              -                         

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 504.859             + 504.859       -                
R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 308.730                  + 308.730            -                         

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 15.048                     + 15.048              -                         

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato 181.081              + 181.081         -               
BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati 14.286                     + 14.286              -                         

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 686                          + 686                    -                         

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private 166.109                  + 166.109            -                         

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                + -                         -                         

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 39.860               + 39.860          -                
R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 19.496                     + 19.496              -                         

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                + -                         -                         

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 18.692                     + 18.692              -                         

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) 1.672                       + 1.672                -                         

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 120.267             + 120.267       -                
R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale 101.494                  + 101.494            -                         

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 830                          + 830                    -                         

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 17.943                     + 17.943              -                         

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                + -                         -                         

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione 2.478                  + 2.478            -                
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 1.029                       + 1.029                -                         

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 1.449                       + 1.449                -                         

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 380                     + 380               -                
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 380                          + 380                    -                         

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato -                                + -                         -                         

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 132.601             + -                132.601       
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 2.777                       + -                         2.777                

SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione 1                               + -                         1                        

BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 129.237                  + -                         129.237           

BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 586                          + -                         586                   

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 491                     + 491               -                
BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera -                                + -                         -                         

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 44                             + 44                      -                         

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica 46                             + 46                      -                         

BA1240
B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) 401                          + 401                    -                         

R BA1250
B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                + -                         -                         

R BA1270
B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 4.901                  + 4.901            -                
BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                + -                         -                         

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero 92                             + 92                      -                         

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                + -                         -                         

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 3.522                       + 3.522                -                         

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 1.287                       + 1.287                -                         

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA1350
B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie

1.090                  + 813               277               

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 97                             + 63                      34                      

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici 8                               + 5                        3                        

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 985                    + 745               240               

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 734                          + 734                    -                         

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 52                             + -                         52                      

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 11                             + 11                      -                         

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 188                          + -                         188                   

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                     + -                -               

R BA1460
B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione -                                + -                         -                         

BA1470
B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 

Università -                                + -                         -                         

SS BA1480
B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 15.749               + 9.447            6.302            

R BA1500
B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 2.981                       + 2.981                -                         

BA1510
B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 8                               + 8                        -                         

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 12.760                     + 6.458                6.302                

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                + -                         -                         

S BA1550 B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC -                                + -                         -                         

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 11.565               + 6.829            4.736            
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 10.190               + 5.859            4.331            BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 10.190               + 5.859            4.331            
BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 8                               + 8                        -                         

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 755                          + 754                    1                        

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 1.245                       + 1.193                52                      

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 102                          + 101                    1                        

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica -                                + -                         -                         

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 68                             + 68                      -                         
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BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 26                             + 26                      -                         

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 695                          + 683                    12                      

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 353                          + 352                    1                        

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 61                             + 61                      -                         

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 617                    + 597               20                 
BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 341                          + 330                    11                      

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 276                          + 267                    9                        

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 6.260                  + 2.016            4.244            
R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 437                          + 437                    -                         

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici 5                               + 5                        -                         

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 5.818                       + 1.574                4.244                

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 1.198                  + 832               366               
R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici 6                               + 6                        -                         

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 844                    + 478               366               
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 161                          + 54                      107                   

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 112                          + 68                      44                      

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                + -                         -                         

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria 571                          + 356                    215                   

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                + -                         -                         

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 348                    + 348               -               

R BA1850
B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 

della Regione 302                          + 302                    -                         

BA1860
B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 

Università 46                             + 46                      -                         

SS BA1870
B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 177                     + 138               39                 
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 43                             + 17                      26                      

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 134                          + 121                    13                      

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 2.318                  + 2.222             96                  

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 761                          + 759                    2                        

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari -                                + -                         -                         

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 136                          + 136                    -                         

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 40                             + 40                      -                         

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 142                          + 141                    1                        

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 1.239                       + 1.146                93                      

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 2.751                  + 2.749             2                    

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 814                          + 813                    1                        

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 1.937                  + 1.936            1                   
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 1.859                       + 1.859                -                         

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 78                             + 77                      1                        

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                      + -                -                
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                + -                         -                         

R BA2070 B.4.D)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                          + -                         -                         

BA2080 Totale Costo del personale 60.052               + 58.514          1.538            BA2080 Totale Costo del personale 60.052               + 58.514          1.538            
BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 42.798                + 41.493          1.305            
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 28.486               + 28.486          -                
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 22.079                + 22.079          -               
BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 21.843                     + 21.843              -                         

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 236                          + 236                    -                         

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                + -                         -                         

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 6.407                  + 6.407            -               
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 6.180                       + 6.180                -                         

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 227                          + 227                    -                         

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                + -                         -                         

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 14.312               + 13.007          1.305            
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 13.960                     + 12.655              1.305                

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 352                          + 352                    -                         

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                + -                         -                         

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 176                      + 176                -                
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 176                     + 176               -                
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 176                          + 176                    -                         

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                + -                         -                         

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                      + -                -                
BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato -                                + -                         -                         

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                + -                         -                         

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 3.550                  + 3.363             187                
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 186                     + 186               -                
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 186                          + 186                    -                         

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                + -                         -                         

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 3.364                  + 3.177            187               
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 3.348                       + 3.161                187                   

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 16                             + 16                      -                         

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                + -                         -                         

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 13.528                + 13.482          46                  
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 1.028                  + 1.028            -                
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 1.028                       + 1.028                -                         

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                + -                         -                         

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 12.500               + 12.454          46                 
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 12.156                     + 12.110              46                      

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 344                          + 344                    -                         

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                + -                         -                         

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 4.350                  + 1.900             2.450            

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 131                          + 129                    2                        

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                + -                         -                         

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 4.219                  + 1.771            2.448            
BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 819                          + 767                    52                      

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 3.400                       + 1.004                2.396                

BA2560 Totale Ammortamenti 3.865                  + 3.857            8                   
BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 233                          + 226                    7                        

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 3.632                  + 3.631            1                   
BA2590 B.12) Ammortamento dei fabbricati 844                      + 844                -                

BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                + -                         -                         BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                + -                         -                         

BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 844                          + 844                    -                         

BA2620 B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 2.788                       + 2.787                1                        

BA2630 B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                      + -                 -                

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                + -                         -                         

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti -                                + -                         -                         

BA2660 B.15) Variazione delle rimanenze -16.474               +/- -16.474         -                
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BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie 16.506-                     +/- 16.506-              -                         

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie 32                             +/- 32                      -                         

BA2690 B.16) Accantonamenti dell’esercizio 967                      + 938                29                  
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi -                      + -                -                
BA2710 B.16.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                + -                         -                         

BA2720 B.16.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                + -                         -                         

BA2730 B.16.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                + -                         -                         

BA2740 B.16.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) -                                + -                         -                         

BA2750 B.16.A.5)  Altri accantonamenti per rischi -                                + -                         -                         

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 38                             + 33                      5                        

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 505                     + 481               24                 

BA2780 B.16.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato -                                + -                         -                         

BA2790 B.16.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 288                          + 288                    -                         

BA2800 B.16.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                + -                         -                         

BA2810 B.16.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 217                          + 193                    24                      

BA2820 B.16.D) Altri accantonamenti 424                     + 424               -                
BA2830 B.16.D.1)  Accantonamenti per interessi di mora -                                + -                         -                         

BA2840 B.16.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                + -                         -                         

BA2850 B.16.D.3)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                + -                         -                         

BA2860 B.16.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                + -                         -                         

BA2870 B.16.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                + -                         -                         

BA2880 B.16.D.6)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                + -                         -                         

BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti 424                          + 424                    -                         

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 1.470.393           + 1.305.244     165.149        
C)  Proventi e oneri finanziari +

CA0010 C.1) Interessi attivi -                      + -                 -                

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                + -                         -                         

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                + -                         -                         

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                                + -                         -                         

CA0050 C.2) Altri proventi 29                        + 29                  -                

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                + -                         -                         

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                + -                         -                         

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                + -                         -                         

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 29                             + 29                      -                         

CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                + -                         -                         

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                      + -                 -                

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                + -                         -                         

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                + -                         -                         

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                + -                         -                         

CA0150 C.4) Altri oneri -                      + -                 -                

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                + -                         -                         

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                                + -                         -                         

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) 29                        +/- 29                  -                

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie +

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                + -                         -                         

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                + -                         -                         DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                + -                         -                         

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) -                      +/- -                 -                

E)  Proventi e oneri straordinari +
EA0010 E.1) Proventi straordinari 9.190                  + 7.031             2.159            

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                + -                         -                         

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari 9.190                  + 7.031            2.159            
EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                + -                         -                         

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive 9.190                  + 7.031            2.159            
R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 124                          + 124                    -                         

EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi 9.066                  + 6.907            2.159            
S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale 7.613                       + 5.466                2.147                

EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 19                             + 7                        12                      

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 326                          + 326                    -                         

EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi 1.108                       + 1.108                -                         

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                     + -                -               
R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                     + -                -               
S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                + -                         -                         

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                + -                         -                         

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                + -                         -                         

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                + -                         -                         

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                + -                         -                         

EA0260 E.2) Oneri straordinari 98                        + 98                  -                

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                + -                         -                         

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari 98                       + 98                 -                
EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                + -                         -                         

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                + -                         -                         

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive 98                      + 98                 -               
R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 90                      + 90                 -               
R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 90                             + 90                      -                         

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi 8                        + 8                   -               
S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                     + -                -               
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                + -                         -                         

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                + -                         -                         

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                + -                         -                         

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 7                               + 7                        -                         

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 1                               + 1                        -                         

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                + -                         -                         

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                     + -                -               
R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -                     + -                -               
S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                + -                         -                         

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                + -                         -                         

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                + -                         -                         

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                + -                         -                         

5 CeMin

 

 

 

228228228228 

 

  



EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                + -                         -                         

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) 9.092                  +/- 6.933             2.159            

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 4.362                  +/- 4.215             147                

Imposte e tasse +
YA0010 Y.1) IRAP 4.332                  + 4.185             147                

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 3.991                       + 3.881                110                   

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 295                          + 258                    37                      

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 46                             + 46                      -                         

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                + -                         -                         

YA0060 Y.2) IRES 30                        + 30                  -                

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale -                                + -                         -                         

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale 30                             + 30                      -                         

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -                                + -                         -                         

YZ9999 Totale imposte e tasse 4.362                  + 4.215             147                

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                      +/- -                 -                

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’es ercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario 
e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che 

per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere for-

nite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informa-
zioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto del-

la nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supple-
mentari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bi-
lancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono 
esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota 
Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

La presente nota integrativa è suddivisa in tre parti: 

� Nota Integrativa Attività Complessiva dove i valori e le informazioni di dettaglio sono desumibili 
dalla tabelle in allegato al bilancio d’esercizio desunti dai fogli “NI-Tot_SP” e “NI-Tot_CE”; 

in allegato alla presente, inoltre, sono presentate:  

� la Nota Integrativa Attività Sanitaria dove sono presentati in dettaglio i dati e le informazioni 
dell’attività ospedaliera della fondazione; 

� la Nota Integrativa Attività Socio-sanitaria  dove sono presentati in dettaglio i dati e le informazio-
ni dell’attività socio-sanitaria dell’azienda. 

� la Nota Integrativa Attività Sociale dove sono presentati in dettaglio i dati e le informazioni 
dell’attività sociale dell’azienda. 

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione  del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda 
sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, così da rappresenta-
re in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico 
dell’esercizio. 
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Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di informa-
zioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e ne sono stati e-
splicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota 
integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo 
conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della conti-
nuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componen-
ti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere ri-
conosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato 
contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui 
si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 

Bilancio 
Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in 
bilancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministe-
riali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del 
collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in 
bilancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministe-
riali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  
I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione 
dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  
I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità dei beni 
sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natu-
ra incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine 
dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale 
minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettua-
ta. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto pre-
visto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza dei canoni, 
l’indicazione dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo 
all’atto del riscatto. 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. 
Tale minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettua-
ta.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fun-
gibili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo è 
ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 
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Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi de-
creti ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quo-
te della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste dall’art. 29 
comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I fondi per rischi e oneri 
sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa 
o probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati nell’ammontare e/o nella data di sopravvenien-
za, secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministe-
riali di attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazio-
ne del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:  
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti eroga-
ti, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e  
costi 

Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei relativi ratei e 
risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti  
d’ordine 

Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 
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3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono 
parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE COMPLESSIVO ASL 

[Inserire e completare le informazioni sul personale]: 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 1.104,13  unità, di cui personale part-time 198. unità; al 31.12.2015 il 
numero delle unità è passato a 1.111,77. , di cui personale part-time 192 unità. 

Il totale delle spese a carattere stipendiale è stato di 31.565 €/000  e il totale delle spese accessorie di 14.511 €/000. 

 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a 3 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a 2. 

 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a 4 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a 2 . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a / . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 30 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 26 di 
cui 1 Bilancio Socio Assistenziale.  

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a /. unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a / 

 
PERSONALE IN CONVENZIONE 
Le unità di MMG al 31.12.2014 era pari a 691 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 679. 

Le unità di PLS al 31.12.2014 era pari a 132 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 133. 

Le unità di Continuità Assistenziale al 31.12.2014 era pari a 194 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è 
passato a 201. 

Le unità di Altri in convenzione al 31.12.2014 era pari a 547 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passa-
to a 526. 

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministra-
tivo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale alle-
gato al Bilancio d’Esercizio.
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4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
4.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di 
iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso 
di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

4.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
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Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
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Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizza-
zioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, allegata al 
Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecu-
zione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni 
finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giu-
ridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI 

FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimenta-
zioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze 
presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

 

7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.II.2.b) Crediti 

v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l’iscrizione tra i 
crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscos-
sioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazio-

ne e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

8. Attività finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e 
a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

10. Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei e 
risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da rein-

vestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patrimonio Netto è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e 
finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.  

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del 
costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata 
al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al 
contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le in-
formazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati 
al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, l’iscrizione tra i fon-
di è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natu-
ra del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per paga-
menti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei de-
biti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportati 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è cor-

redata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi 

della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché l’importo ini-

ziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione 

e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla 
mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio so-
no rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei 
e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che con-
corrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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17. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto conce-
dente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli 
importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se mo-
vimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza Urgenza 118 rilevato 
nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con 
quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
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dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del sog-
getto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al con-
tributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18. Proventi e ricavi diversi 

18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimo-
niale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ri-
coveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territo-
rialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Presta-

zioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se 
movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e 
alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della 
libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  
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A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono 
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico 
e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 
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In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per 
conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allega-
ta al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

20. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, l’iscrizione tra i 
costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio 
(global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, 
al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di 
competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposi-
ta del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rinvia alle apposite ta-
belle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 
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I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

26. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

28. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
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ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integrativa De-

scrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costituisce parte inte-

grante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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ALTRE INFORMAZIONI E DATI SUPPLEMENTARI 

Nella presente sezione sono fornite le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste 
da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei fatti azien-
dali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bilancio. 

Informazioni relative all’attività libera-professione (CE LP) 

Per questa voce sono stati rilevati ricavi per € 663/1000) e costi , Irap compresa, pari a € 560/1000 con un risultato 

economico positivo pari a € 103/1000 . Di seguito il dettaglio di cui al foglio CE-LP: 
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Verifica di Cassa al 31.12 

Di seguito sono riportate le risultanze della verifica di cassa al 31.12 effettuata dal Collegio Sindacale rileva-
bile dal verbale n.3 Del 16/05/2016. 

 

Di seguito si espone la Relazione del Responsabile dell’Area Risorse Economiche ad oggetto “Situazione finanziaria al 

31 dicembre 2015”, recepita dal Collegio Sindacale con il Verbale n. 3 del 16/05/2016. La documentazione è conserva-

ta agli atti del Collegio Sindacale presso l’ATS di Bergamo 

 

 

Si evidenzia la situazione finanziaria dell’Azienda, aggiornata al 31/12/2015: 

 

 

C/C BANCARI 

 

Situazione ASL: 

 

        

Numero c/c Gestione Saldo a 1/1/2015 Riscossioni Pagamenti Saldo ASL al 

31/12/2015 

300018 Sanitaria 23.495.927,04 1.556.008.380,23 1.571.298.976,66 8.205.330,61 

300020 Socio-San. 14.921.168,71 164.309.957,81 163.892.327,60 15.338.798,92 

300019 Socio-Ass. 2.420.242,98 19.395.712,38 12.261.366,67 9.554.588,69 

 

 

Situazione Tesoriere: 

 

 

Numero c/c Gestione Saldo ASL al 

31/12/2015 

Movimenti attivi 

in sospeso (+) 

Movimenti pas-

sivi in sospeso (-) 

SALDO TESORIE-

RE 

300018 Sanitaria 8.205.330,61 0 0 8.205.330,61 

300020 Socio-San. 15.338.798,92 0 0 15.338.798,92 

300019 Socio-Ass. 9.554.588,69 0 0 9.554.588,69 

 

C/C BANCARIO PER UTILIZZO ANTICIPAZIONE DI TESORERIA 

 

 

 

 

Num. c/c Gestione SALDO 

300006 Sanitaria 0,00 
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BANCA D’ITALIA 

 

Il conto n. 306084 intestato all’Asl presso la Banca d’Italia – Tesoreria Provinciale dello Stato di Bergamo, presenta un 

saldo attivo di € 33.215.403,85  corrispondente all’importo indicato nel modello mod. 56T relativo al mese di dicem-

bre 2015 pervenuto dalla Banca d’Italia.  

 

C/C POSTALI 

 

I Poli di fatturazione dislocati sul territorio registrano giornalmente nel programma di fatturazione attiva i pagamenti 

effettuati dagli utenti. 

Mensilmente trasmettono al Servizio Economico Finanziario la chiusura del conto corrente postale  inviando un elenco 

riepilogativo degli incassi con la quadratura con il programma della fatturazione attiva e l’estratto conto dell’ente Po-

ste.  

 

Si evidenzia, di seguito, la situazione al 31/12/2015 risultante dagli estratti conto dei conti correnti postali intestati 

all’Azienda: 

 

numero di conto servizio utilizzatore del conto 
Saldo estratto c/c postale 

al 31/12/2015 

10960243 
Polo Unico Veterinaria 58.147,15 

16190241 Servizio Igiene di Albino 24.454,71 

16188245 Servizio Igiene di Treviglio 30.319,94 

16185241 
Servizio Igiene di Trescore Balneario 51.748,27 

16182248 Servizio Igiene - Polo di Bergamo, Dalmine, Za-

nica, Curno, Osio Sotto 55.402,62 

36349611 Servizio Igiene Polo di Bonate Sotto, Ponte San 

Pietro e Zogno 29.799,82 

10959245 Ragioneria ASL 107.413,06 

10647246 Commissioni patenti 39.475,25 

TOTALI   396.760,82 

 

CASSA ECONOMALE 

La consistenza iniziale del fondo economale per piccole spese in economia ammonta a € 6.000,00, come specificato 

nella deliberazione del Direttore generale n. 839 del 4/8/2011. Alla data del 12/10/2015 la cassa economale presenta 

un saldo in contanti di € 2.745,61, rilevabile dal sotto riportato prospetto riepilogativo: 

 

SITUAZIONE AL 13/05/2016   

Anticipazioni documentate mese di aprile 928,82 

Antiicipazioni documentate mese di maggio 2.325,57  

CONTANTI 2.745.61 

TOTALE GENERALE 6.000,00 

 

Si indica, di seguito, il dettaglio dell’importo in contanti: 

contante presente in cassa al             13 /05/ 2016     

numero importo unitario totale 
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 0 500 0,00 

 0 100 0,00 

27 50 1.350,00 

5 20 100,00 

88 10 880,00 

57 5 285,00 

25 2 50,00 

34 1 34,00 

86 0,5 43,00 

0 0,2 0,00 

28 0,1 2,80 

2 0,05 0,10 

21 0,02 0,42 

29 0,01 0,29 

  totale contanti 2.745.61 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dati SIOPE 

Di seguito si riportano, secondo quanto disposto dall’art. 2, comma 1 del DM 23/12/2009, i prospetti delle 
entrate e delle uscite dei dati annuali SIOPE. 

 

 

 

352352352352 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  29 

 

 

 

 

 

353353353353 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  30 

 

 
 

 

 

 

 

354354354354 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  31 

 

 
 

 

 

 

 

355355355355 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  32 

 

 

 

 

 

356356356356 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  33 

 

 

 

 

 

357357357357 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  34 

 

 

 

 

 

358358358358 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  35 

 

 
 

AREA RISORSE ECONOMICHE 
 
 
 
 
 

Indicatore annuale di tempestività dei pagamenti 
 

 
DPCM del 22/09/2014, pubblicato sulla G.U. n. 265 del 14/11/2014; 

Circolare n. 3 del 14/01/2015 del Ministero dell’Economia e delle Finanze. 
 
 

Periodo di riferimento: pagamenti  ANNO 2015 
 
 
 
 

Indicatore Descrizione Valore 2015 (u.m.= giorni) 

Indicatore 
annuale di 

tempestività dei 
pagamenti 

Misurazione di tempestività dei pagamenti 
definito in termini di ritardo medio di 

pagamento ponderato in base all’importo 
delle fatture 

(Numeratore: somma dell’importo delle 
fatture pagate moltiplicato per i giorni 

effettivi intercorrenti tra data scadenza fatture 
e data pagamento ai fornitori. 

Denominatore: somma degli importi pagati 
nell’anno solare.) 

 
       -  8,38 gg. 
pagamenti riferiti a: 
- Gestione diretta 

aziendale 
- Finlombarda (G3S) 
- Utenze e Assicurazioni 
- Liberi Professionisti 

 
 

      di cui  -  2,67 gg. 
pagamenti riferiti a: 
- Finlombarda (G3S) 
 

 
  

Bergamo, 21 novembre 2016 

 

 

  Il Direttore Generale 

             Dott. Mara AZZI 

                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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1.  Criteri generali di formazione del bilancio d’eserc izio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario 
e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che 

per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere for-

nite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informa-
zioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto del-

la nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supple-
mentari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bi-
lancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono 
esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota 
Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di derogare 
alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio 
del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio precedente 
sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 

GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in moneta diversa 
dall’Euro. 
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione  del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda 
sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, così da rappresenta-
re in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico 
dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di informa-
zioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e ne sono stati e-
splicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota 
integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo 
conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della conti-
nuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componen-
ti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere ri-
conosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato 
contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui 
si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del 
collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore di rendita catastale presunta e da perizia di stima asseverata al netto dei relativi fondi di 
ammortamento 
  

I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione 
dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore  determinato al presumibile valore di mercato alla data di acquisizione, al netto dei costi e 
degli oneri che l’azienda deve sostenere affinché l’immobilizzazione potesse  essere utilizzata nel 
processo produttivo.  
I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità dei beni 
sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natura 
incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine 
dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale 
minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto previ-
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sto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza dei canoni, l’indicazione 
dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo all’atto del riscat-
to. 
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Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. Tale 
minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungi-
bili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo è 
ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., non-
ché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quote 
della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste dall’art. 29 
comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I fondi per rischi e oneri 
sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o 
probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, 
secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione 
del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
 
 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:  

al 31.12.2015 non si rilevano accantonamenti per TFR in quanto l’Azienda non gestisce figure profes-
sionali aventi diritto a tale trattamento.  
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, 
ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei relativi ratei e 
risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti d’ordine 
Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 
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3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono 
parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ SANITARIA 

[Inserire e completare le informazioni sul personale]: 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 1.070,13 unità, di cui personale part-time 188 unità; al 31.12.2015 il 
numero delle unità è passato a 1.073,77 , di cui personale part-time 181 unità. 

 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a 3 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a 2 

 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a 4 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a 3 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a / . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 17 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 13. 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a / . 

 
PERSONALE IN CONVENZIONE 
Le unità di MMG al 31.12.2014 era pari a 691 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 679. 

Le unità di PLS al 31.12.2014 era pari a 132 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 133. 

Le unità di Continuità Assistenziale al 31.12.2014 era pari a 194 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è 
passato a 201. 

Le unità di Altri in convenzione al 31.12.2014 era pari a 547 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passa-
to a 526. 

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministra-
tivo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale alle-
gato al Bilancio d’Esercizio. 
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4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

L’Azienda ha provveduto, in fase di chiusura del bilancio, a svolgere le attività finalizzate a garantire la 

corrispondenza tra i dati del libro cespiti e le risultanze della contabilità generale ed evidenziare la 

quadratura tra libro cespiti e contabilità. 

L’Azienda ha inserito sulla sezione documentale del Portale Regionale SCRIBA la tabella dii dettaglio riferita 

alla rilevazione di cespiti alienati, nulla rilevando in merito. 

 
4.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Attività di ricerca : Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 
 
Altri: Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  
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Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di 
iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso 
di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Concessioni, licenze, marchi e diritti simili:   
nel corso dell’esercizio 2015 sono stati acquistati n° 4 Software per gli uffici delle varie sedi aziendali per un importo 
complessivo di € 35/1000 
 
Migliorie su beni di terzi 
nel corso dell’esercizio 2015 sono state effettuate migliorie su beni di terzi nelle seguenti sedi distrettuali: 
Ser.t. di Lovere, Ser.t. di Ponte S.P., Ser.t. di Martinengo e P.E. di Curno. 
 
Pubblicità (da ammortizzare) 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 
Altre immobilizzazioni immateriali 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Importi, criteri di determinazione e impatto sul Conto Economico della svalutazione 

 
Nel corso dell’esercizio 2015 non sono state effettuate svalutazioni di immobilizzazioni  immateriali. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Motivazione della svalutazione 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 

Aliquota utilizzata 

dall’azienda 

COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   

COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra bene e durata resi-

dua contratto 
  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI --   

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si è avvalsi del-
la facoltà di adottare aliquote di ammortamento su-
periori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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4.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Terreni disponibili 
 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 
 
Terreni indisponibili 
 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Acquisizione terreni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Fabbricati non strumentali (disponibili) 
 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 
 
Fabbricati (indisponibili) 
 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Acquisizione fabbricati 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

 

 

 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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nel corso dell’esercizio 2015 sono state acquistate le seguenti attrezzature sanitarie per le strutture sanitarie delle va-
rie sedi aziendali per un importo complessivo di € 9/1000, di seguito il dettaglio: 
  - n° 1 defibrillatore 

- n° 4 ottotipi 
 

Inoltre, nel corso dell’esercizio 2015 sono stati acquistati n° 8210 ausili protesici. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Altro 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

nel corso dell’esercizio 2015 sono stati acquistati i seguenti mobili e arredi per gli uffici delle varie sedi aziendali per un 
importo complessivo € 32/1000: 
 
-  n. 1 totem 
-  n. 1 armadio 
-  n. 1 veneziana 
-  n. 3 scrivanie 
-  n. 1 pannello 
-  n. 14 zanzariere 
-  n. 1 carrello 
-  n. 1 lettino 
-  n. 2 bacheche 
-  n. 5 cassettiera 
-  n. 3 paraventi 
-  n. 15 poltroncine 
-  n. 33 sedie 
-  n. 5 sedute su barra 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Nel corso dell’esercizio 2015 non si sono verificate alienazioni e/o dismissioni. 
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Altro 
 
Nulla da rilevare 

 

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ambulanze 
 
Tipologia di automezzo non presente in Azienda 
 
Altri automezzi 
 
nel corso dell’esercizio 2015 sono stati acquistati i seguenti automezzi per vari Servizi territoriali per un importo com-
plessivi di € 26/1000: 
 
 n° 1 fiat panda 1.2 Easy Power; 
 n° 1 fiat panda 4x4 
 

 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Nel corso dell’esercizio 2015 non si sono verificate alienazioni e/o dismissioni. 
 
Altro 
 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Tipologia di bene non presente in Azienda 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Acquisizione oggetti d’arte 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizza-
zioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nel corso dell’esercizio 2015 sono state acquistate le seguenti attrezzature tecnico  economali per gli uffici delle varie 
sedi aziendali per un importo complessivo di € 13/1000:  
 
- n° 5 cestini per esterno 
- n° 2 frigoriferi per automezzo 
- n° 2 elimina code 
- n° 2 lettori microchips  
 
Nel corso dell’esercizio 2015 sono state acquistati i seguenti beni informatici per gli uffici delle varie sedi aziendali per 
un importo complessivo di € 26/1000: 
 
- n° 33 personal computer 
- n° 1 personal computer portatile 
- n° 6 hard disk 
- n° 25 monitor pc 
- n° 40 stampanti  
- n° 1 scanner. 
 
 

 
 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alienazioni e/o dismissioni 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Altro 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, allegata al 
Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecu-
zione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

DISTRETTO VALLE SERIANA SUPERIORE E VALLE DI SCALVE – SEDE DI CLUSONE   
 
Nel corso dell’esercizio 2014 è proseguito l’iter  finalizzato alla realizzazione, presso l’ex Ospedale S. Biagio di Clusone, 
di proprietà del Comune di Clusone, della nuova sede del Distretto Socio Sanitario della Valle Seriana Superiore e della 
Valle di Scalve. All’interno della nuova sede troveranno collocazione non solo i servizi distrettuali ASL, ma, sulla base 
dell’accordo di programma sotto richiamato, anche i servizi sociali del Comune e la sede dell’Avis di Clusone, andando, 
con ciò, a costituire un unico polo socio-sanitario di indubbia valenza per la cittadinanza territorialmente interressata, 
oltre che permettere il recupero di un immobile che, in caso contrario, sarebbe di difficile riconversione. 
Regione Lombardia, con D.P.G.R. n. 9450 del 23/10/2012 ha approvato l’Accordo di Programma per la realizzazione 
della nuova sede del Distretto Socio Sanitario della Valle Seriana Superiore e Valle di Scalve in Comune di Clusone, sot-
toscritto tra Regione Lombardia, ASL di Bergamo, Comune di Clusone ed Avis provinciale di Bergamo in data 
17/10/2012. 
L’Accordo di Programma prevede una spesa complessiva, totalmente finanziata da contributo di Regione Lombardia, 
pari ad € 1.800.000,00 
L’ASL di Bergamo, con deliberazione n. 817 del 04/07/2013 ha provveduto all’approvazione del progetto definiti-
vo/esecutivo dell’opera in argomento, nel frattempo predisposto dai progettisti incaricati. 
Regione Lombardia con Decreto della Direzione Generale Salute n. 9790 del 28/10/2013, ha approvato il progetto e-
secutivo dell’intervento ed a confermarne il finanziamento regionale per un importo pari ad € 1.800.000,00. 
Questa Azienda Sanitaria Locale con deliberazione del Direttore Generale n. 1181 del 30/12/2014, ha approvato la va-
riante in corso d’opera finanziata mediante utilizzo del ribasso d’asta derivante dalla gara d’appalto inerente la realiz-
zazione della nuova sede del Distretto Socio Sanitario della Valle Seriana Superiore e della Valle di Scalve, ammontan-
te ad € 187.000,00 per lavori e ad € 81.915,60 per somme a disposizione.  
Regione Lombardia, con nota della Direzione Generale Salute prot. H1.2015.0002575 del 26/01/2015, protocollo ASL 
n. I.0009587 del 27/01/2015, ha autorizzato l’A.S.L. della provincia di Bergamo a procedere come da propria delibera-
zione sopra citata. 
Nel corso dell’esercizio 2015 i lavori sono proseguiti e gli stessi sono stati regolarmente ultimati e sottoposti a collau-
do di legge. L’iter procedurale, a livello più strettamente amministrativo, tuttavia, si è concluso nei mesi di gennaio e 
febbraio 2016 con l’adozione delle determinazioni dirigenziali rispettivamente di: 
- approvazione dello stato finale dei lavori, della relazione del RUP e della liquidazione a saldo dell’impresa esecutrice 
dei lavori; 
- liquidazione del saldo degli incentivi di cui all’art. 93, commi 7-ter e 7-quater del D.Lgs. n. 163/2006; 
- liquidazione del saldo delle spese tecniche a favore dei vari professionisti esterni per progettazione, direzione lavori, 
ecc. 
In particolare, al 31/12/2015 risultano eseguiti lavori, servizi e forniture, compresa iva, pari ad € 1.767.772,35, con un 
risparmio sul finanziamento di € 1.800.000,00 pari ad € 32.227,65. Avendo al 31/12/2015 richiesto ed incassato da 
parte di Regione Lombardia una quota di contributo di importo complessivo pari ad € 1.417.539,43, alla data del 
31/12/2015 rimane da incassare, tramite richiesta di saldo ai competenti uffici regionali, inviata in data 22/03/2016, 
l’importo di € 350.232,82. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Importi, criteri di determinazione e impatto sul Conto Economico della svalutazione 

 

Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate svalutazioni di immobilizzazioni materiali  

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Motivazione della svalutazione 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto: 

Immobilizzazioni Materiali 

Allegato 3  

D.lgs. 

118/2011 

Aliquota utilizzata dall’azienda 

TERRENI ---  

EDIFICI 3,0% 6,5% 

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5%  

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% 
da applicare solo per i cespiti acquisiti 
dal 2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0%  

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5%  

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0%  

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, 
carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) 

25,0%  

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0%  

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COMPUTERS E I 
SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI 

20,0%  
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ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.)  

25,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC 
MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI 

 

15,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

BIANCHERIA  

40,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, ci si è avvalsi della 
facoltà di adottare aliquote di ammortamento supe-
riori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

SI 

Con DGR IX/937 del 01.12.2010, Regione 
Lombardia ha disposto che a decorrere 
dall’esercizio 2011 la quota di ammorta-
mento per gli interventi su immobili è pari 
al 6,5% annuo. 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Per i cespiti acquistati nell’anno, l’aliquota di ammor-
tamento è stata analiticamente commisurata al pe-
riodo intercorso tra (i) il momento in cui il bene è di-
venuto disponibile e pronto per l’uso e (ii) il 31/12? 

SI 

Per i cespiti acquistati nell’anno l’aliquota 
di ammortamento è analiticamente commi-
surata al periodo intercorso tra (i) il mo-
mento in cui il bene è divenuto disponibile 
e pronto per l’uso e (ii) il 31/12   
 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettariamente l’aliquota nor-
male di ammortamento? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettaria-mente l’aliquota 
normale di ammortamento, ma soltanto per alcune 
categorie di beni? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM04 

Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si è av-
valsi della facoltà di ammortizzare integralmente il 
bene nell’esercizio in cui il bene è divenuto disponibi-
le e pronto per l’uso? 

SI 

In base alle indicazioni contenute nel D. Lgs 
118/2011 e s.m.i., tutti gli acquisti effettua-
ti, a partire dall’es. 2012, vengono ammor-
tizzati al 100% con contributi in c/esercizio.   
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Altro NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate svaluta-
zioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare importo, motivazioni, criteri di 

determinazione, impatto sul risultato economico 

 
 
 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate rivalu-
tazioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare legge speciale che le ha deter-

minate, importo al lordo e al netto degli ammor-

tamenti, criteri di determinazione, impatto sul 

patrimonio netto 

 
 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM07 
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capitalizza-
zioni di costi (la voce CE “Incrementi delle immobiliz-
zazioni per lavori interni” è > 0)? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 

 
 
 

 

IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri fi-
nanziari? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 
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Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM09 
Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi sono 
gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pignoramenti 
ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bilancio. 
Sulle immobilizzazioni iscritte in bilancio sono in cor-
so contenziosi con altre aziende sanitarie, con altri 
enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte in bilan-
cio. Esistono immobilizzazioni non iscritte nello stato 
patrimoniale perché non riconosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-
ti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM12 

Eventuali impegni significativi assunti con fornitori 
per l'acquisizione di immobilizzazioni materiali. Esi-
stono impegni già assunti, ma non ancora tradottisi in 
debiti? 

NO 

Se Sì, illustrare l’ammontare per singolo impe-

gno 

 
 
 
 
 

IMM13 
Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esistono 
immobilizzazioni destinate alla vendita con apposito 
atto deliberativo aziendale? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 

A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni 
finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giu-
ridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI 

FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Partecipazioni: Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Altri titoli: Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 
Caso presen-
te in azien-

da? 
Se Sì, illustrare 

IF01 
Svalutazione delle immobilizzazioni finanziarie. Nel 
corso dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni 
delle immobilizzazioni finanziarie? 

NO 

Se Sì, specificare partecipazioni, altri titoli, crediti 

svalutati, importo della svalutazione, motivazioni, 

criteri di determinazione 
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IF02 
Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e al-
tri titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su crediti im-
mobilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti in bilan-
cio sono in corso contenziosi con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono par-
tecipazioni o altri titoli non iscritti nello stato patrimo-
niale perché non riconosciuti come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con soggetti 
privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-

zioni di legge non sono sufficienti a dare una rappre-

sentazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-

formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimenta-
zioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze 
presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Rimanenze di magazzino  

 
Per quanto concerne le rimanenze del magazzino farmaceutico rispetto all’esercizio 2014 si registra un incremento 
delle scorte delle specialità medicinali  ricomprese nella tipologia del “doppio canale”. Tale incremento è stato deter-
minato dalla positiva attuazione del Progetto regionale sul PHT con la gestione centralizzata dei magazzini tramite 
l’Azienda Sanitaria di Bergamo quale azienda capofila ai sensi della D.g.r. n. X/2566  del 30.10.2014. 
 
Di seguito si espongono le seguenti variazioni: 

 31/12/2014 
(a) 

31/12/2015 
(b) 

Variazione 
(c) = (b) – (a) 

Rimanenze sanitarie 8.016.709,60 24.526.286,44 16.509.576,84 

Rimanenze non sanitarie 119.361,60 87.383,68 -31.977,92 

    

 
 
Rimanenze di reparto:  

Presso l’Azienda Sanitaria della Provincia di Bergamo non sono presenti magazzini di reparto. 
 
 
Rimanenze presso terzi 

Le rimanenze presso terzi ammontano a € 23.210.398,08 
e sono riferite ai farmaci PHT; tali rimanenze sanitarie sono comprese nel calcolo di quelle evidenziate nella tabella 
sopra esposta. 
 
 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RIM01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di rimanenze obsolete o a 
lento rigiro? 

NO 

Se Sì, specificare importo iniziale, movimenti 

dell’anno, motivazioni, criteri di determinazione, 

impatto sul risultato economico 

 
 
 
 
 

RIM02 
Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono gra-
vami quali pegni, patti di riservato dominio, pigno-
ramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM03 
Modifiche di classificazione. Nel corso 
dell’esercizio vi sono stati rilevanti cambiamenti 
nella classificazione delle voci? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM04 
Valore a prezzi di mercato. Vi è una differenza, po-
sitiva e significativa, tra il valore delle rimanenze a 
prezzi di mercato e la loro valutazione a bilancio? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfa-re la regola generale 
secondo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a dare 
una rappresentazione veritiera e corretta, si devo-
no fornire le informazioni complementari necessa-
rie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

 

384384384384 

 

  



 
 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 26 

 

 
 
 

7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.II.2.b) Crediti 

v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l’iscrizione tra i 
crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscos-
sioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazio-

ne e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Crediti v/prefetture 

 
Di seguito il dettaglio dei crediti verso le Aziende pubbliche del territorio per STP, rilevati sino all’esercizio 2012, per i 
quali è stata conclusa l’analisi e si è avviato il recupero degli importi anticipati: 
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Per le strutture private del territorio il recupero dei crediti per STP avviene in concomitanza al rimborso che la struttu-
ra riceve dalla Prefettura; attualmente la Prefettura sta procedendo alla analisi  delle pratiche relative agli anni 2007 e 
seguenti e questa Azienda è in linea con il recupero dei relativi importi. 
Di seguito l’importo dei crediti per STP suddiviso per gli anni da 2010 al 2012: 
 

 
 
Si evidenzia che dall’esercizio 2013 questa Azienda  non corrisponde alcuna anticipazione alle Aziende, pubbliche e 
private, del proprio territorio, per prestazioni onere 9, in quanto la definizione delle partite per le citate prestazioni, 
tra le strutture e la Prefettura, si realizza nel corso dell’esercizio ed in tal modo  non viene a gravare  sulle risorse  del 
sistema regionale . 
 
Altri crediti v/stato 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 

Crediti v/Regione 

 
Ammontano complessivamente a € 1.340.128/1000 e sono riferiti a: 
 
B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR     € 757.220/1000 
B.II.2.a.4)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale   €  255.233/1000 
B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale   €  315.508/1000 
B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto   €       4.017/1000 
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Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
Ammontano complessivamente a € 103.022/1000 e sono riferiti a: 
 
B.II.4.a.1) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione  € 59.947/1000 
B.II.4.a.2) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compens.  €        41/1000 
B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni   € 42.948/1000 
B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione per Mobilità Attiva 
 non in compensazione / Altre prestazioni         €        86/1000 
 
Si indica, di seguito, il dettaglio dei crediti v/AO di competenza territoriale in cui si evidenzia la natura, l’anno di for-
mazione e l’importo dei valori: 
 
AZIENDA OSPEDALIERA PAPA GIOVANNI XXIII: 
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AZIENDA OSPEDALIERA BOLOGNINI DI SERIATE: 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AZIENDA OSPEDALIERA TREVIGLIO CARAVAGGIO: 
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Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Crediti v/Erario 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Crediti v/Altri   

 
A seguito dell’analisi dell’esigibilità dei crediti aziendali verso soggetti privati si è proceduto allo stralcio dei crediti ine-
sigibili di modesto importo e dei crediti di documentata irrecuperabilità al 31/12/2015 come da deliberazione n 281  
del 02.05.2016.  
Di seguito si espone il dettaglio dei crediti oggetto di stralcio con il provvedimento n. 281/2015: 
Allegato A delibera 281/2015 “Crediti con importi inferiori a 30 euro”: trattasi di crediti di modesto ammontare, infe-
riori ad € 30,00, insorti nell’anno 2010, rispetto ai quali risulta impossibile o comunque inopportuna, tenuto conto del 
rapporto costo/benefici e della loro vetustà, qualsiasi ulteriore iniziativa volta al loro recupero, come da direttiva del 
direttore amministrativo sulla scorta di quanto indicato dall’Agenzia delle Entrate per i crediti tributari, ed alla quale 
Equitalia dà concreta attuazione anche per  tutti i restanti crediti; 
 

N. NOME_CLIENTE NUMERO_FATTURA DATA_FATTURA  RESIDUO_DA_INCASSARE  

1 OMISSIS 10_10_1074 02-dic-10                                          17,92  

2 OMISSIS 10_10_1139 22-dic-10                                          17,92  

3 OMISSIS 10_10_2 04-gen-10                                          10,00  

4 OMISSIS 10_10_935 13-ott-10                                          17,92  

5 OMISSIS 10_25_117 05-mar-10                                          10,00  

6 OMISSIS 10_42_1275 18-nov-10                                            0,79  

7 OMISSIS 10_500_13 14-gen-10                                            3,88  

8 OMISSIS 10_500_15 14-gen-10                                            3,88  

9 OMISSIS 10_501_25 05-mar-10                                            3,90  

10 OMISSIS 10_501_369 05-ago-10                                            3,90  

11 OMISSIS 10_501_395 05-ago-10                                            3,90  

12 OMISSIS 10_501_557 05-ott-10                                            3,90  

13 OMISSIS 10_501_661 30-set-10                                            3,90  

14 OMISSIS 10_501_735 27-dic-10                                            3,90  

15 OMISSIS 10_502_212 30-apr-10                                            7,18  

16 OMISSIS 10_502_391 15-lug-10                                          12,30  

17 OMISSIS 10_502_522 30-set-10                                            3,08  

18 OMISSIS 10_502_712 30-dic-10                                          13,33  

 

 

 

390390390390 

 

  



 
 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 32 

 

19 OMISSIS 10_503_10014 15-lug-10                                          10,20  

20 OMISSIS 10_503_10058 15-lug-10                                          10,20  

21 OMISSIS 10_503_1013 29-gen-10                                            6,69  

22 OMISSIS 10_503_10334 15-lug-10                                          10,20  

23 OMISSIS 10_503_10378 15-lug-10                                          10,20  

24 OMISSIS 10_503_10467 15-lug-10                                          10,20  

25 OMISSIS 10_503_10506 15-lug-10                                          10,20  

26 OMISSIS 10_503_10564 15-lug-10                                          10,20  

27 OMISSIS 10_503_1062 29-gen-10                                          13,38  

28 OMISSIS 10_503_10650 15-lug-10                                          10,20  

29 OMISSIS 10_503_10688 15-lug-10                                          10,20  

30 OMISSIS 10_503_10693 15-lug-10                                          10,20  

31 OMISSIS 10_503_10699 15-lug-10                                          10,20  

32 OMISSIS 10_503_10742 15-lug-10                                          10,20  

33 OMISSIS 10_503_10760 15-lug-10                                          10,20  

34 OMISSIS 10_503_10839 15-lug-10                                          10,20  

35 OMISSIS 10_503_10881 15-lug-10                                          10,20  

36 OMISSIS 10_503_10904 15-lug-10                                          10,20  

37 OMISSIS 10_503_11033 15-lug-10                                            6,50  

38 OMISSIS 10_503_11219 15-lug-10                                            6,69  

39 OMISSIS 10_503_11231 15-lug-10                                            6,50  

40 OMISSIS 10_503_11304 15-lug-10                                            6,50  

41 OMISSIS 10_503_11344 15-lug-10                                          12,91  

42 OMISSIS 10_503_11423 15-lug-10                                            6,50  

43 OMISSIS 10_503_11485 15-lug-10                                          12,91  

44 OMISSIS 10_503_11515 15-lug-10                                            6,69  

45 OMISSIS 10_503_11526 15-lug-10                                            3,25  

46 OMISSIS 10_503_1153 29-gen-10                                            6,69  

47 OMISSIS 10_503_11533 15-lug-10                                          12,99  

48 OMISSIS 10_503_11625 15-lug-10                                            3,25  

49 OMISSIS 10_503_11670 15-lug-10                                          13,01  

50 OMISSIS 10_503_11691 15-lug-10                                          12,91  
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51 OMISSIS 10_503_11739 15-lug-10                                            6,50  

52 OMISSIS 10_503_11772 15-lug-10                                            6,69  

53 OMISSIS 10_503_11825 15-lug-10                                            6,69  

54 OMISSIS 10_503_1187 29-gen-10                                            6,69  

55 OMISSIS 10_503_1189 29-gen-10                                            6,69  

56 OMISSIS 10_503_11894 15-lug-10                                            6,69  

57 OMISSIS 10_503_11931 15-lug-10                                            6,69  

58 OMISSIS 10_503_11963 15-lug-10                                            6,69  

59 OMISSIS 10_503_1201 29-gen-10                                          13,01  

60 OMISSIS 10_503_12091 15-lug-10                                          13,37  

61 OMISSIS 10_503_12118 15-lug-10                                            6,69  

62 OMISSIS 10_503_12189 15-lug-10                                            6,69  

63 OMISSIS 10_503_12211 15-lug-10                                            6,69  

64 OMISSIS 10_503_12307 15-lug-10                                            6,69  

65 OMISSIS 10_503_12308 15-lug-10                                            6,69  

66 OMISSIS 10_503_12357 15-lug-10                                            6,50  

67 OMISSIS 10_503_1242 29-gen-10                                            6,69  

68 OMISSIS 10_503_12451 31-lug-10                                          10,20  

69 OMISSIS 10_503_12481 31-lug-10                                            3,25  

70 OMISSIS 10_503_1249 29-gen-10                                            6,69  

71 OMISSIS 10_503_12567 31-lug-10                                            6,50  

72 OMISSIS 10_503_12761 31-lug-10                                            3,25  

73 OMISSIS 10_503_12950 31-lug-10                                            3,25  

74 OMISSIS 10_503_12994 31-lug-10                                            9,75  

75 OMISSIS 10_503_13005 31-lug-10                                            6,50  

76 OMISSIS 10_503_13081 31-lug-10                                            9,75  

77 OMISSIS 10_503_13089 31-lug-10                                          13,00  

78 OMISSIS 10_503_13128 31-lug-10                                            6,69  

79 OMISSIS 10_503_13171 31-lug-10                                          19,51  

80 OMISSIS 10_503_13224 31-lug-10                                          18,17  

81 OMISSIS 10_503_1324 29-gen-10                                          18,17  

82 OMISSIS 10_503_13366 31-lug-10                                            6,50  
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83 OMISSIS 10_503_13368 31-lug-10                                            6,69  

84 OMISSIS 10_503_13408 31-lug-10                                            6,50  

85 OMISSIS 10_503_13417 31-lug-10                                            6,69  

86 OMISSIS 10_503_13440 31-lug-10                                            6,69  

87 OMISSIS 10_503_13444 31-lug-10                                            6,69  

88 OMISSIS 10_503_13464 31-lug-10                                            6,69  

89 OMISSIS 10_503_13490 31-lug-10                                          13,01  

90 OMISSIS 10_503_13511 31-lug-10                                          13,01  

91 OMISSIS 10_503_13529 31-lug-10                                            6,69  

92 OMISSIS 10_503_1353 29-gen-10                                            6,69  

93 OMISSIS 10_503_13539 31-lug-10                                            6,69  

94 OMISSIS 10_503_13555 31-lug-10                                          13,01  

95 OMISSIS 10_503_1359 29-gen-10                                            6,69  

96 OMISSIS 10_503_13658 31-lug-10                                            6,69  

97 OMISSIS 10_503_13663 31-lug-10                                            6,69  

98 OMISSIS 10_503_13722 31-lug-10                                            6,50  

99 OMISSIS 10_503_13762 31-lug-10                                          13,37  

100 OMISSIS 10_503_1381 29-gen-10                                            6,69  

101 OMISSIS 10_503_1388 29-gen-10                                          13,38  

102 OMISSIS 10_503_13924 31-ago-10                                            8,41  

103 OMISSIS 10_503_13927 31-ago-10                                            3,25  

104 OMISSIS 10_503_13937 31-ago-10                                            3,25  

105 OMISSIS 10_503_13988 31-ago-10                                            6,50  

106 OMISSIS 10_503_14005 31-ago-10                                            3,25  

107 OMISSIS 10_503_1402 29-gen-10                                          13,38  

108 OMISSIS 10_503_1403 29-gen-10                                            6,69  

109 OMISSIS 10_503_14035 31-ago-10                                            6,50  

110 OMISSIS 10_503_14087 31-ago-10                                            8,41  

111 OMISSIS 10_503_14144 31-ago-10                                            6,69  

112 OMISSIS 10_503_14216 31-ago-10                                            6,69  

113 OMISSIS 10_503_14236 31-ago-10                                            6,50  

114 OMISSIS 10_503_14274 31-ago-10                                          13,01  
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115 OMISSIS 10_503_14311 31-ago-10                                            6,69  

116 OMISSIS 10_503_14319 31-ago-10                                          13,01  

117 OMISSIS 10_503_14343 31-ago-10                                            6,69  

118 OMISSIS 10_503_14354 31-ago-10                                            6,69  

119 OMISSIS 10_503_14359 31-ago-10                                            6,69  

120 OMISSIS 10_503_14366 31-ago-10                                          13,00  

121 OMISSIS 10_503_14378 31-ago-10                                            6,69  

122 OMISSIS 10_503_14389 31-ago-10                                            6,69  

123 OMISSIS 10_503_14397 31-ago-10                                          18,17  

124 OMISSIS 10_503_14410 31-ago-10                                          13,01  

125 OMISSIS 10_503_14490 31-ago-10                                            6,50  

126 OMISSIS 10_503_14511 31-ago-10                                            6,50  

127 OMISSIS 10_503_14514 31-ago-10                                            6,69  

128 OMISSIS 10_503_14539 31-ago-10                                          13,01  

129 OMISSIS 10_503_14541 31-ago-10                                          13,01  

130 OMISSIS 10_503_14571 31-ago-10                                          13,38  

131 OMISSIS 10_503_14575 31-ago-10                                          14,91  

132 OMISSIS 10_503_14587 31-ago-10                                            6,50  

133 OMISSIS 10_503_14588 31-ago-10                                            3,25  

134 OMISSIS 10_503_14608 31-ago-10                                            3,25  

135 OMISSIS 10_503_14615 31-ago-10                                            3,25  

136 OMISSIS 10_503_14646 31-ago-10                                            3,25  

137 OMISSIS 10_503_14699 31-ago-10                                          14,91  

138 OMISSIS 10_503_14708 31-ago-10                                          13,38  

139 OMISSIS 10_503_1471 29-gen-10                                            6,69  

140 OMISSIS 10_503_14719 31-ago-10                                          13,38  

141 OMISSIS 10_503_14720 31-ago-10                                          13,01  

142 OMISSIS 10_503_14722 31-ago-10                                            6,69  

143 OMISSIS 10_503_14723 31-ago-10                                          13,01  

144 OMISSIS 10_503_14805 31-ago-10                                            6,69  

145 OMISSIS 10_503_14811 31-ago-10                                            6,69  

146 OMISSIS 10_503_14823 31-ago-10                                            6,69  
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147 OMISSIS 10_503_14841 31-ago-10                                            6,69  

148 OMISSIS 10_503_14861 31-ago-10                                            6,69  

149 OMISSIS 10_503_14866 31-ago-10                                            6,69  

150 OMISSIS 10_503_14882 31-ago-10                                            6,69  

151 OMISSIS 10_503_14889 31-ago-10                                            6,69  

152 OMISSIS 10_503_14893 31-ago-10                                          13,01  

153 OMISSIS 10_503_14916 31-ago-10                                          13,01  

154 OMISSIS 10_503_14925 31-ago-10                                          13,01  

155 OMISSIS 10_503_14941 31-ago-10                                            6,69  

156 OMISSIS 10_503_14957 31-ago-10                                          13,38  

157 OMISSIS 10_503_14960 31-ago-10                                            6,69  

158 OMISSIS 10_503_14965 31-ago-10                                            6,69  

159 OMISSIS 10_503_14969 31-ago-10                                            6,69  

160 OMISSIS 10_503_14975 31-ago-10                                            6,69  

161 OMISSIS 10_503_14979 31-ago-10                                          13,01  

162 OMISSIS 10_503_14983 31-ago-10                                            6,69  

163 OMISSIS 10_503_14987 31-ago-10                                            6,69  

164 OMISSIS 10_503_14991 31-ago-10                                            6,69  

165 OMISSIS 10_503_14992 31-ago-10                                            6,69  

166 OMISSIS 10_503_14995 31-ago-10                                            6,69  

167 OMISSIS 10_503_1500 29-gen-10                                            6,69  

168 OMISSIS 10_503_15006 31-ago-10                                            6,69  

169 OMISSIS 10_503_15012 31-ago-10                                            6,69  

170 OMISSIS 10_503_15014 31-ago-10                                            6,69  

171 OMISSIS 10_503_15020 31-ago-10                                            6,50  

172 OMISSIS 10_503_15022 31-ago-10                                            6,50  

173 OMISSIS 10_503_15023 31-ago-10                                            6,50  

174 OMISSIS 10_503_15025 31-ago-10                                          13,38  

175 OMISSIS 10_503_15029 31-ago-10                                            6,69  

176 OMISSIS 10_503_15055 31-ago-10                                            6,69  

177 OMISSIS 10_503_15072 31-ago-10                                          13,38  

178 OMISSIS 10_503_15218 30-set-10                                          13,01  
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179 OMISSIS 10_503_15226 30-set-10                                            6,69  

180 OMISSIS 10_503_15307 30-set-10                                            3,25  

181 OMISSIS 10_503_15429 30-set-10                                            6,69  

182 OMISSIS 10_503_1545 29-gen-10                                            6,69  

183 OMISSIS 10_503_1553 29-gen-10                                          18,17  

184 OMISSIS 10_503_1559 29-gen-10                                            6,69  

185 OMISSIS 10_503_15617 30-set-10                                            6,69  

186 OMISSIS 10_503_15644 30-set-10                                            6,69  

187 OMISSIS 10_503_15646 30-set-10                                            6,50  

188 OMISSIS 10_503_1567 29-gen-10                                            6,69  

189 OMISSIS 10_503_15712 30-set-10                                            6,69  

190 OMISSIS 10_503_15798 30-set-10                                            6,69  

191 OMISSIS 10_503_15854 30-set-10                                            7,34  

192 OMISSIS 10_503_15878 30-set-10                                            6,69  

193 OMISSIS 10_503_15883 30-set-10                                          13,01  

194 OMISSIS 10_503_16066 30-set-10                                            3,25  

195 OMISSIS 10_503_16151 30-set-10                                          13,38  

196 OMISSIS 10_503_16153 30-set-10                                            6,69  

197 OMISSIS 10_503_16157 30-set-10                                            6,50  

198 OMISSIS 10_503_16160 30-set-10                                            6,69  

199 OMISSIS 10_503_16183 30-set-10                                            6,69  

200 OMISSIS 10_503_16185 30-set-10                                            6,69  

201 OMISSIS 10_503_16187 30-set-10                                            6,69  

202 OMISSIS 10_503_1619 29-gen-10                                            6,69  

203 OMISSIS 10_503_1620 29-gen-10                                            6,69  

204 OMISSIS 10_503_16232 30-set-10                                            6,69  

205 OMISSIS 10_503_16250 30-set-10                                          13,38  

206 OMISSIS 10_503_16277 30-set-10                                            6,69  

207 OMISSIS 10_503_16282 30-set-10                                            6,69  

208 OMISSIS 10_503_16290 30-set-10                                            6,69  

209 OMISSIS 10_503_16295 30-set-10                                            6,69  

210 OMISSIS 10_503_163 29-gen-10                                          13,01  
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211 OMISSIS 10_503_16326 30-set-10                                            6,69  

212 OMISSIS 10_503_16337 30-set-10                                          13,38  

213 OMISSIS 10_503_16338 30-set-10                                            6,69  

214 OMISSIS 10_503_16347 30-set-10                                            6,69  

215 OMISSIS 10_503_16381 30-set-10                                            6,69  

216 OMISSIS 10_503_16397 30-set-10                                            6,69  

217 OMISSIS 10_503_16429 30-set-10                                            6,69  

218 OMISSIS 10_503_16450 30-set-10                                            6,69  

219 OMISSIS 10_503_16472 30-set-10                                            6,69  

220 OMISSIS 10_503_16488 30-set-10                                            6,69  

221 OMISSIS 10_503_16503 30-set-10                                            6,69  

222 OMISSIS 10_503_16504 30-set-10                                            6,69  

223 OMISSIS 10_503_1651 29-gen-10                                            6,69  

224 OMISSIS 10_503_16517 30-set-10                                          13,01  

225 OMISSIS 10_503_16520 30-set-10                                          13,01  

226 OMISSIS 10_503_16549 30-set-10                                            6,69  

227 OMISSIS 10_503_16564 30-set-10                                            6,69  

228 OMISSIS 10_503_16646 29-ott-10                                            3,25  

229 OMISSIS 10_503_16648 29-ott-10                                            6,69  

230 OMISSIS 10_503_16666 29-ott-10                                            3,25  

231 OMISSIS 10_503_16708 29-ott-10                                          13,38  

232 OMISSIS 10_503_16716 29-ott-10                                            6,69  

233 OMISSIS 10_503_16750 29-ott-10                                            5,16  

234 OMISSIS 10_503_1684 29-gen-10                                            6,69  

235 OMISSIS 10_503_16927 29-ott-10                                            3,25  

236 OMISSIS 10_503_16944 29-ott-10                                            6,50  

237 OMISSIS 10_503_16970 29-ott-10                                            3,25  

238 OMISSIS 10_503_17019 29-ott-10                                            6,69  

239 OMISSIS 10_503_17024 29-ott-10                                            8,41  

240 OMISSIS 10_503_17069 29-ott-10                                            6,50  

241 OMISSIS 10_503_17086 29-ott-10                                            6,50  

242 OMISSIS 10_503_17186 29-ott-10                                          13,01  

 

 

 

397397397397 

 

  



 
 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 39 

 

243 OMISSIS 10_503_17227 29-ott-10                                            6,69  

244 OMISSIS 10_503_17249 29-ott-10                                          13,01  

245 OMISSIS 10_503_17270 29-ott-10                                            6,69  

246 OMISSIS 10_503_17293 29-ott-10                                            6,69  

247 OMISSIS 10_503_17310 29-ott-10                                          13,38  

248 OMISSIS 10_503_17433 29-ott-10                                            8,41  

249 OMISSIS 10_503_17474 29-ott-10                                            3,25  

250 OMISSIS 10_503_1748 29-gen-10                                            6,69  

251 OMISSIS 10_503_17507 29-ott-10                                            3,25  

252 OMISSIS 10_503_17554 29-ott-10                                            6,69  

253 OMISSIS 10_503_17564 29-ott-10                                          13,38  

254 OMISSIS 10_503_17565 29-ott-10                                          13,38  

255 OMISSIS 10_503_17587 29-ott-10                                            6,69  

256 OMISSIS 10_503_17627 29-ott-10                                            6,69  

257 OMISSIS 10_503_17667 29-ott-10                                          13,38  

258 OMISSIS 10_503_17722 29-ott-10                                            6,69  

259 OMISSIS 10_503_17727 29-ott-10                                            6,69  

260 OMISSIS 10_503_17764 29-ott-10                                            6,69  

261 OMISSIS 10_503_17767 29-ott-10                                            6,69  

262 OMISSIS 10_503_17779 29-ott-10                                            6,69  

263 OMISSIS 10_503_17811 29-ott-10                                            6,69  

264 OMISSIS 10_503_17823 29-ott-10                                            6,69  

265 OMISSIS 10_503_17878 29-ott-10                                            6,69  

266 OMISSIS 10_503_17974 30-nov-10                                            6,69  

267 OMISSIS 10_503_18002 30-nov-10                                            3,25  

268 OMISSIS 10_503_18048 30-nov-10                                          13,01  

269 OMISSIS 10_503_18093 30-nov-10                                          11,85  

270 OMISSIS 10_503_18106 30-nov-10                                          11,85  

271 OMISSIS 10_503_1820 29-gen-10                                            6,69  

272 OMISSIS 10_503_1829 29-gen-10                                            6,69  

273 OMISSIS 10_503_18382 30-nov-10                                            6,50  

274 OMISSIS 10_503_18579 30-nov-10                                          13,01  
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275 OMISSIS 10_503_18645 30-nov-10                                            6,69  

276 OMISSIS 10_503_18685 30-nov-10                                            6,50  

277 OMISSIS 10_503_18696 30-nov-10                                          11,85  

278 OMISSIS 10_503_18802 30-nov-10                                            3,25  

279 OMISSIS 10_503_18807 30-nov-10                                            6,69  

280 OMISSIS 10_503_18924 30-nov-10                                          13,01  

281 OMISSIS 10_503_19002 30-nov-10                                          11,85  

282 OMISSIS 10_503_19017 30-nov-10                                            6,69  

283 OMISSIS 10_503_19291 30-nov-10                                          12,50  

284 OMISSIS 10_503_19294 30-nov-10                                            3,25  

285 OMISSIS 10_503_19418 30-nov-10                                            6,50  

286 OMISSIS 10_503_19452 30-nov-10                                            6,69  

287 OMISSIS 10_503_19479 30-nov-10                                          13,38  

288 OMISSIS 10_503_19481 30-nov-10                                          13,38  

289 OMISSIS 10_503_19484 30-nov-10                                            6,69  

290 OMISSIS 10_503_19486 30-nov-10                                            6,69  

291 OMISSIS 10_503_19496 30-nov-10                                            6,69  

292 OMISSIS 10_503_1950 26-feb-10                                            3,25  

293 OMISSIS 10_503_19530 30-nov-10                                            6,69  

294 OMISSIS 10_503_19556 30-nov-10                                            6,69  

295 OMISSIS 10_503_19575 30-nov-10                                            6,69  

296 OMISSIS 10_503_19661 30-nov-10                                            6,69  

297 OMISSIS 10_503_19702 30-nov-10                                            6,69  

298 OMISSIS 10_503_19717 30-nov-10                                            6,69  

299 OMISSIS 10_503_19738 30-nov-10                                            6,69  

300 OMISSIS 10_503_19757 30-nov-10                                          13,19  

301 OMISSIS 10_503_19812 30-nov-10                                            6,69  

302 OMISSIS 10_503_19818 30-nov-10                                            6,69  

303 OMISSIS 10_503_19821 30-nov-10                                            6,69  

304 OMISSIS 10_503_19855 30-nov-10                                            6,50  

305 OMISSIS 10_503_19902 30-nov-10                                            6,69  

306 OMISSIS 10_503_19908 30-nov-10                                          18,17  
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307 OMISSIS 10_503_19998 30-dic-10                                            6,69  

308 OMISSIS 10_503_200 29-gen-10                                            3,25  

309 OMISSIS 10_503_20056 30-dic-10                                            6,50  

310 OMISSIS 10_503_20101 30-dic-10                                          18,17  

311 OMISSIS 10_503_20108 30-dic-10                                            9,75  

312 OMISSIS 10_503_20118 30-dic-10                                            6,50  

313 OMISSIS 10_503_20246 30-dic-10                                          13,01  

314 OMISSIS 10_503_20366 30-dic-10                                            6,69  

315 OMISSIS 10_503_20514 30-dic-10                                          18,17  

316 OMISSIS 10_503_20626 30-dic-10                                            3,25  

317 OMISSIS 10_503_20653 30-dic-10                                          13,01  

318 OMISSIS 10_503_2078 26-feb-10                                            6,50  

319 OMISSIS 10_503_20792 30-dic-10                                            6,69  

320 OMISSIS 10_503_20900 30-dic-10                                            6,69  

321 OMISSIS 10_503_21019 30-dic-10                                          13,01  

322 OMISSIS 10_503_21081 30-dic-10                                            6,69  

323 OMISSIS 10_503_21109 30-dic-10                                            6,69  

324 OMISSIS 10_503_21134 30-dic-10                                            6,69  

325 OMISSIS 10_503_21135 30-dic-10                                            6,69  

326 OMISSIS 10_503_21220 30-dic-10                                          13,01  

327 OMISSIS 10_503_21251 30-dic-10                                          13,01  

328 OMISSIS 10_503_21510 30-dic-10                                            9,75  

329 OMISSIS 10_503_21699 30-dic-10                                            6,69  

330 OMISSIS 10_503_21728 30-dic-10                                            6,69  

331 OMISSIS 10_503_21748 30-dic-10                                            6,69  

332 OMISSIS 10_503_21750 30-dic-10                                          13,38  

333 OMISSIS 10_503_21837 30-dic-10                                            6,69  

334 OMISSIS 10_503_21862 30-dic-10                                            6,69  

335 OMISSIS 10_503_2189 26-feb-10                                          18,17  

336 OMISSIS 10_503_21932 30-dic-10                                            6,69  

337 OMISSIS 10_503_21936 30-dic-10                                            6,69  

338 OMISSIS 10_503_21944 30-dic-10                                            6,69  
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339 OMISSIS 10_503_21968 30-dic-10                                            6,69  

340 OMISSIS 10_503_21980 30-dic-10                                          13,01  

341 OMISSIS 10_503_22025 30-dic-10                                            6,69  

342 OMISSIS 10_503_22036 30-dic-10                                            6,69  

343 OMISSIS 10_503_2204 26-feb-10                                          11,66  

344 OMISSIS 10_503_2207 26-feb-10                                            6,69  

345 OMISSIS 10_503_22078 30-dic-10                                          13,01  

346 OMISSIS 10_503_22099 30-dic-10                                            6,69  

347 OMISSIS 10_503_22110 30-dic-10                                            6,69  

348 OMISSIS 10_503_22112 30-dic-10                                            6,69  

349 OMISSIS 10_503_22119 30-dic-10                                            6,69  

350 OMISSIS 10_503_22125 30-dic-10                                            6,69  

351 OMISSIS 10_503_22131 30-dic-10                                            6,69  

352 OMISSIS 10_503_2294 26-feb-10                                            3,25  

353 OMISSIS 10_503_2364 26-feb-10                                          11,66  

354 OMISSIS 10_503_2386 26-feb-10                                            3,25  

355 OMISSIS 10_503_2489 26-feb-10                                          13,00  

356 OMISSIS 10_503_2495 26-feb-10                                          13,01  

357 OMISSIS 10_503_2536 26-feb-10                                            9,75  

358 OMISSIS 10_503_2606 26-feb-10                                            9,75  

359 OMISSIS 10_503_2715 26-feb-10                                          18,17  

360 OMISSIS 10_503_2803 26-feb-10                                            6,69  

361 OMISSIS 10_503_2905 26-feb-10                                            6,69  

362 OMISSIS 10_503_2913 26-feb-10                                            6,69  

363 OMISSIS 10_503_2921 26-feb-10                                          13,01  

364 OMISSIS 10_503_2924 26-feb-10                                            6,69  

365 OMISSIS 10_503_2947 26-feb-10                                            6,69  

366 OMISSIS 10_503_2968 26-feb-10                                            6,69  

367 OMISSIS 10_503_2995 26-feb-10                                          13,38  

368 OMISSIS 10_503_3003 26-feb-10                                          13,38  

369 OMISSIS 10_503_3005 26-feb-10                                          18,17  

370 OMISSIS 10_503_3083 26-feb-10                                          13,38  
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371 OMISSIS 10_503_3089 26-feb-10                                            6,69  

372 OMISSIS 10_503_3151 26-feb-10                                            6,69  

373 OMISSIS 10_503_3160 26-feb-10                                          13,38  

374 OMISSIS 10_503_3165 26-feb-10                                            6,69  

375 OMISSIS 10_503_3172 26-feb-10                                            6,69  

376 OMISSIS 10_503_3178 26-feb-10                                            6,69  

377 OMISSIS 10_503_3183 26-feb-10                                            6,69  

378 OMISSIS 10_503_3198 26-feb-10                                          13,01  

379 OMISSIS 10_503_3233 26-feb-10                                            6,69  

380 OMISSIS 10_503_3267 26-feb-10                                            6,69  

381 OMISSIS 10_503_3275 26-feb-10                                            6,69  

382 OMISSIS 10_503_3316 26-feb-10                                            6,69  

383 OMISSIS 10_503_3324 26-feb-10                                          13,37  

384 OMISSIS 10_503_3325 26-feb-10                                            6,69  

385 OMISSIS 10_503_3327 26-feb-10                                            6,69  

386 OMISSIS 10_503_333 29-gen-10                                            6,50  

387 OMISSIS 10_503_3401 31-mar-10                                            3,25  

388 OMISSIS 10_503_3417 31-mar-10                                          13,01  

389 OMISSIS 10_503_3620 31-mar-10                                            6,50  

390 OMISSIS 10_503_3649 31-mar-10                                          13,01  

391 OMISSIS 10_503_3665 31-mar-10                                            6,50  

392 OMISSIS 10_503_3670 31-mar-10                                            3,25  

393 OMISSIS 10_503_3713 31-mar-10                                          29,83  

394 OMISSIS 10_503_3738 31-mar-10                                            8,41  

395 OMISSIS 10_503_3744 31-mar-10                                            6,69  

396 OMISSIS 10_503_3760 31-mar-10                                            6,69  

397 OMISSIS 10_503_4097 31-mar-10                                            6,69  

398 OMISSIS 10_503_4109 31-mar-10                                          13,38  

399 OMISSIS 10_503_4136 31-mar-10                                            3,25  

400 OMISSIS 10_503_4165 31-mar-10                                            6,69  

401 OMISSIS 10_503_4185 31-mar-10                                          13,01  

402 OMISSIS 10_503_4249 31-mar-10                                          13,38  
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403 OMISSIS 10_503_4258 31-mar-10                                          12,50  

404 OMISSIS 10_503_4261 31-mar-10                                            3,25  

405 OMISSIS 10_503_4352 31-mar-10                                            6,50  

406 OMISSIS 10_503_4391 31-mar-10                                            6,69  

407 OMISSIS 10_503_4476 31-mar-10                                          13,38  

408 OMISSIS 10_503_4516 31-mar-10                                          13,01  

409 OMISSIS 10_503_4607 31-mar-10                                            6,69  

410 OMISSIS 10_503_4627 31-mar-10                                          13,01  

411 OMISSIS 10_503_4658 31-mar-10                                            6,69  

412 OMISSIS 10_503_4663 31-mar-10                                            6,69  

413 OMISSIS 10_503_4698 31-mar-10                                            6,69  

414 OMISSIS 10_503_4701 31-mar-10                                            6,69  

415 OMISSIS 10_503_4716 31-mar-10                                            6,69  

416 OMISSIS 10_503_4722 31-mar-10                                            6,69  

417 OMISSIS 10_503_4739 31-mar-10                                            6,69  

418 OMISSIS 10_503_4762 31-mar-10                                            6,69  

419 OMISSIS 10_503_4770 31-mar-10                                            6,69  

420 OMISSIS 10_503_4772 31-mar-10                                            6,69  

421 OMISSIS 10_503_4797 31-mar-10                                            6,69  

422 OMISSIS 10_503_5112 30-apr-10                                            6,69  

423 OMISSIS 10_503_5149 30-apr-10                                          14,91  

424 OMISSIS 10_503_5179 30-apr-10                                            6,50  

425 OMISSIS 10_503_5287 30-apr-10                                          13,01  

426 OMISSIS 10_503_5401 30-apr-10                                            9,75  

427 OMISSIS 10_503_5406 30-apr-10                                          13,01  

428 OMISSIS 10_503_5508 30-apr-10                                            6,69  

429 OMISSIS 10_503_5663 30-apr-10                                            6,69  

430 OMISSIS 10_503_5711 30-apr-10                                            6,69  

431 OMISSIS 10_503_5770 30-apr-10                                            6,50  

432 OMISSIS 10_503_5779 30-apr-10                                            6,50  

433 OMISSIS 10_503_5824 30-apr-10                                            6,69  

434 OMISSIS 10_503_5844 30-apr-10                                            6,69  
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435 OMISSIS 10_503_5886 30-apr-10                                            6,69  

436 OMISSIS 10_503_5897 30-apr-10                                            6,69  

437 OMISSIS 10_503_5902 30-apr-10                                            6,69  

438 OMISSIS 10_503_5908 30-apr-10                                            6,69  

439 OMISSIS 10_503_5918 30-apr-10                                            6,69  

440 OMISSIS 10_503_5927 30-apr-10                                            6,69  

441 OMISSIS 10_503_5997 30-apr-10                                            6,69  

442 OMISSIS 10_503_6021 30-apr-10                                            6,69  

443 OMISSIS 10_503_605 29-gen-10                                            3,25  

444 OMISSIS 10_503_6112 30-apr-10                                          12,46  

445 OMISSIS 10_503_617 29-gen-10                                            3,25  

446 OMISSIS 10_503_6216 31-mag-10                                          13,01  

447 OMISSIS 10_503_6320 31-mag-10                                            6,50  

448 OMISSIS 10_503_6406 31-mag-10                                            6,69  

449 OMISSIS 10_503_6515 31-mag-10                                            3,25  

450 OMISSIS 10_503_6561 31-mag-10                                          12,91  

451 OMISSIS 10_503_6596 31-mag-10                                            8,41  

452 OMISSIS 10_503_6840 31-mag-10                                            6,69  

453 OMISSIS 10_503_6916 31-mag-10                                          13,38  

454 OMISSIS 10_503_6937 31-mag-10                                          13,38  

455 OMISSIS 10_503_7015 31-mag-10                                          13,38  

456 OMISSIS 10_503_7026 31-mag-10                                            6,69  

457 OMISSIS 10_503_7030 31-mag-10                                            6,69  

458 OMISSIS 10_503_7035 31-mag-10                                            6,69  

459 OMISSIS 10_503_7038 31-mag-10                                            6,69  

460 OMISSIS 10_503_7044 31-mag-10                                            6,69  

461 OMISSIS 10_503_7050 31-mag-10                                            6,69  

462 OMISSIS 10_503_7072 31-mag-10                                            6,69  

463 OMISSIS 10_503_7083 31-mag-10                                            6,69  

464 OMISSIS 10_503_7086 31-mag-10                                            6,69  

465 OMISSIS 10_503_7097 31-mag-10                                            6,69  

466 OMISSIS 10_503_7121 31-mag-10                                            6,69  
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467 OMISSIS 10_503_7179 31-mag-10                                            6,69  

468 OMISSIS 10_503_7189 31-mag-10                                            6,69  

469 OMISSIS 10_503_7232 31-mag-10                                            6,69  

470 OMISSIS 10_503_7268 31-mag-10                                            6,69  

471 OMISSIS 10_503_7269 31-mag-10                                            6,69  

472 OMISSIS 10_503_7315 31-mag-10                                            6,69  

473 OMISSIS 10_503_7346 31-mag-10                                            6,69  

474 OMISSIS 10_503_7348 31-mag-10                                            6,69  

475 OMISSIS 10_503_7371 31-mag-10                                            6,69  

476 OMISSIS 10_503_7407 31-mag-10                                            6,69  

477 OMISSIS 10_503_7410 31-mag-10                                            6,69  

478 OMISSIS 10_503_7424 31-mag-10                                          13,01  

479 OMISSIS 10_503_7434 31-mag-10                                          13,01  

480 OMISSIS 10_503_7522 15-lug-10                                          10,20  

481 OMISSIS 10_503_7551 15-lug-10                                          14,69  

482 OMISSIS 10_503_7601 15-lug-10                                          10,20  

483 OMISSIS 10_503_7679 15-lug-10                                          10,20  

484 OMISSIS 10_503_7740 15-lug-10                                          10,20  

485 OMISSIS 10_503_7820 15-lug-10                                          10,20  

486 OMISSIS 10_503_7854 15-lug-10                                          14,69  

487 OMISSIS 10_503_7960 15-lug-10                                          10,20  

488 OMISSIS 10_503_7989 15-lug-10                                          11,42  

489 OMISSIS 10_503_8052 15-lug-10                                          10,20  

490 OMISSIS 10_503_8075 15-lug-10                                          10,20  

491 OMISSIS 10_503_8080 15-lug-10                                          10,20  

492 OMISSIS 10_503_8129 15-lug-10                                          10,20  

493 OMISSIS 10_503_8139 15-lug-10                                          10,20  

494 OMISSIS 10_503_8162 15-lug-10                                          10,20  

495 OMISSIS 10_503_8287 15-lug-10                                          10,20  

496 OMISSIS 10_503_8290 15-lug-10                                          10,20  

497 OMISSIS 10_503_8432 15-lug-10                                          10,20  

498 OMISSIS 10_503_8484 15-lug-10                                          10,20  
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499 OMISSIS 10_503_8497 15-lug-10                                          10,20  

500 OMISSIS 10_503_8524 15-lug-10                                          10,20  

501 OMISSIS 10_503_8630 15-lug-10                                          10,20  

502 OMISSIS 10_503_8674 15-lug-10                                          10,20  

503 OMISSIS 10_503_8903 15-lug-10                                          10,20  

504 OMISSIS 10_503_8946 15-lug-10                                          10,20  

505 OMISSIS 10_503_8985 15-lug-10                                          10,20  

506 OMISSIS 10_503_9007 15-lug-10                                          10,20  

507 OMISSIS 10_503_9089 15-lug-10                                          10,20  

508 OMISSIS 10_503_9353 15-lug-10                                          10,20  

509 OMISSIS 10_503_9367 15-lug-10                                          10,20  

510 OMISSIS 10_503_9389 15-lug-10                                          10,20  

511 OMISSIS 10_503_9517 15-lug-10                                          10,20  

512 OMISSIS 10_503_9657 15-lug-10                                          10,20  

513 OMISSIS 10_503_9673 15-lug-10                                          10,20  

514 OMISSIS 10_503_9855 15-lug-10                                          10,20  

515 OMISSIS 10_503_99 29-gen-10                                            3,25  

516 OMISSIS 10_503_991 29-gen-10                                            6,69  

517 OMISSIS 10_503_9964 15-lug-10                                          10,20  

518 OMISSIS 10_600_60 15-mar-10                                            3,88  

519 OMISSIS 10_605_122 01-mar-10                                          12,04  

520 OMISSIS 10_606_1058 24-feb-10                                            6,46  

521 OMISSIS 10_606_1277 24-feb-10                                          12,91  

522 OMISSIS 10_606_1362 24-feb-10                                            6,46  

523 OMISSIS 10_606_1380 24-feb-10                                            6,46  

524 OMISSIS 10_606_1382 24-feb-10                                            6,46  

525 OMISSIS 10_606_1523 24-feb-10                                            6,46  

526 OMISSIS 10_606_1555 24-feb-10                                          12,46  

527 OMISSIS 10_606_1568 24-feb-10                                            6,46  

528 OMISSIS 10_606_162 20-gen-10                                            6,46  

529 OMISSIS 10_606_1639 24-feb-10                                            6,46  

530 OMISSIS 10_606_172 20-gen-10                                          12,91  
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531 OMISSIS 10_606_1728 24-feb-10                                            6,46  

532 OMISSIS 10_606_1780 24-feb-10                                            6,46  

533 OMISSIS 10_606_1790 24-feb-10                                            6,46  

534 OMISSIS 10_606_2122 15-mar-10                                            9,70  

535 OMISSIS 10_606_213 20-gen-10                                            3,23  

536 OMISSIS 10_606_2603 15-mar-10                                            6,46  

537 OMISSIS 10_606_2694 15-mar-10                                            6,46  

538 OMISSIS 10_606_2788 15-mar-10                                            6,46  

539 OMISSIS 10_606_2797 15-mar-10                                            6,46  

540 OMISSIS 10_606_2798 15-mar-10                                            6,46  

541 OMISSIS 10_606_2816 15-mar-10                                            6,46  

542 OMISSIS 10_606_2832 15-mar-10                                          12,91  

543 OMISSIS 10_606_2857 15-mar-10                                            6,46  

544 OMISSIS 10_606_2869 15-mar-10                                            6,46  

545 OMISSIS 10_606_2935 15-mar-10                                            6,46  

546 OMISSIS 10_606_402 20-gen-10                                            6,46  

547 OMISSIS 10_606_475 20-gen-10                                          12,91  

548 OMISSIS 10_606_493 20-gen-10                                            6,46  

549 OMISSIS 10_606_517 20-gen-10                                            6,46  

550 OMISSIS 10_606_551 20-gen-10                                            6,46  

551 OMISSIS 10_606_557 20-gen-10                                            6,46  

552 OMISSIS 10_606_620 20-gen-10                                            6,46  

553 OMISSIS 10_606_637 20-gen-10                                            6,46  

TOTALE                                   €  4.634,39  

 
 

 Allegato B delibera 281/2015 B  “Crediti inesigibili o non recuperabili”: trattasi di crediti insorti nell’anno 2010, che 
gli uffici competenti  hanno indicato come inesigibili o di fatto non recuperabili; 
 
 

  NOME_CLIENTE NUMERO_FATTURA DATA_FATTURA RESIDUO_DA_INCASSARE 

1 
OMISSIS 

10_1_1161 19-apr-10 € 36,63 

2 
OMISSIS 

10_1_1893 04-giu-10 € 83,45 

3 
OMISSIS 

10_1_1895 04-giu-10 € 92,31 

4 OMISSIS 10_1_7159 03-dic-10 € 148,23 
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5 OMISSIS 10_1_7459 24-dic-10 € 95,26 

6 OMISSIS 10_1_7690 30-dic-10 € 148,23 

TOTALE                                                    € 604,11 

 
 
 
 
Allegato C delibera 281/2015   “Crediti per i quali l’Agente della Riscossione ha conseguito il diritto al discarico”: 
trattasi di crediti sorti negli anni dal 1998 al 2015 per i quali si è proceduto a riscossione coattiva mediante ruolo in 
forza di quanto disposto dagli artt. 17, 18 e 21 del D. Lgs. 46/1999, per i quali l’Agente della riscossione ha presentato 
comunicazione di inesigibilità in via definitiva, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 e 20 del d. lgs. 112/1999;  
 

  
NOMINATIVI ATTO / PROVVEDIMENTO DATA  IMPORTO 

1 
OMISSIS 

ING. 494/03 DOC. 00_41_2856 12-giu-00 € 93,48 

2 OMISSIS ORD.DPV  122/02 VERB 3/01  07-mag-01 € 430,00 

3 OMISSIS ORD.DPV 701/01  VERB.39/01 U46248  27-mar-03 € 85,80 

4 OMISSIS ORD.DPV 123/02  VERB. 10/02 23-apr-02 € 278,55 

5 OMISSIS ORD. DPV 509/03 VERB. 20/03 04-lug-06 € 1.568,07 

6 OMISSIS ORD. DPV 40/03 VERB. 8/02 14-mag-03 € 30,00 

7 OMISSIS ORD. DPV 44/03 VERB. 9/02 15-mag-03 € 270,88 

8 OMISSIS ORD. DPV 98/03 VERB. 26/03 15-ott-03 € 273,26 

9 OMISSIS ORD. DPV 100/03 VERB. 28/03 15-ott-03 € 273,26 

10 OMISSIS ORD. DPV 97/03 VERB. 25/03 15-ott-03 € 273,26 

11 OMISSIS ORD. DPV 99/03 VERB. 27/03 15-ott-03 € 273,26 

TOTALE       € 3.849,82 

 
 

Allegato D delibera 281/2015  “Crediti non recuperabili insinuati in procedure concorsuali” : trattasi di crediti insi-
nuati in procedure concorsuali nell’ambito delle quali non sarà possibile, neppure in parte, il loro recupero per inca-
pienza delle somme risultanti disponibili in sede di riparto finale o per manifesta incapienza dell’attivo che si prevede 
potrà essere realizzato dalla procedura concorsuale.  
 

N. 

Denominazione Elenco fatture / ordinanze 
 Somme insinuate 
al passivo  

Somme non 
recuperabili 

1 
OMISSIS 622/7 del 12/10/98 € 47,00 

€ 47,00 € 47,00 

2 
OMISSIS 6265/7 del 9/12/98; f/3610 del 10/5/99 totale € 29,15 € 29,15 € 29,15 

3 
OMISSIS fatture per macellazioni eseguite nel 1998 per un tota-

le di euro 40129,63 
 € 40.129,63  € 38.626,83 

4 OMISSIS 601/7 del 20/3/98 € 131,44  € 131,44  € 131,44 

5 

OMISSIS Ric.n. 4642 09.10.98 
Ric.n. 3808 12.08.98 
Ric.n. 1446 26.04.99 
Ric.n. 3932 16.09.99 
Ric.n. 5000 22.11.99       

€ 2.301,07 € 2.301,07 

6 OMISSIS RIC. 2543/7 DEL 4/6/1998 € 615,35  € 615,35  € 615,35 

7 

OMISSIS ric. 4006/7 del 3/9/98 €147,96; 1/s/5068 del 23/11/98 
€ 146,67 

 € 294,64  € 294,64 
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8 
OMISSIS ric. 2118 del 15/5/1998 € 201,68; ric. 1895 del 

7/5/1999 € 50,09 
 € 251,77  € 251,77 

9 

OMISSIS s/6224 del 14/5/01 € 22,98; s/21678 del 14/12/99 € 
22,98 

 € 45,96  € 45,96 

10 
OMISSIS S/3265 DEL 28/6/00 € 203,48  € 203,48  € 203,48 

11 
OMISSIS 1/s/102507 del 7/8/2000 € 22,98  € 22,98  € 22,98 

12 OMISSIS 4/f/6331 del 12/11/99 € 26,24  € 26,24  € 26,24 

13 

OMISSIS 4/F/5211 07.10.99 € 26,56 
4/F/6669 16.11.99 € 28,17 
90/F/536 25.01.00 €24,55 

 € 79,28  € 79,28 

14 
OMISSIS 1/F/472 del 14/3/00 € 57,84  € 57,84  € 57,84 

15 

OMISSIS f/1281 del 13/3/01 € 22,47; f/12796 del 29/12/00 € 
24,34; f/4763 del 24/5/01€ 35,25; 90/f/134 del 9/1/01 
€ 44,93; f/6197 del 21/6/01 € 30,86; f/3812 del 3/5/01 
€ 7,49 

 € 165,34  € 165,34 

16 
OMISSIS s/11752 del 21/6/00 € 22,98 € 22,98 € 22,98 

17 
OMISSIS s/1919 del 18/10/01 € 43,90 € 43,90 € 43,90 

18 

OMISSIS ric. 2630/7 del 9/6/98; 1/s/2355 del 6/7/00; 4/f/1099 
del 24/3/99 ; 1/f/1067 del 20/3/00; 0/s/2899 del 
7/2/00; totale euro 945,89  

 € 945,89  € 729,62 

19 

OMISSIS 1/s/1754 del 15/10/01 € 158,55; 1/s/643 del 31/5/02 € 
158,55 

€ 158,55 € 158,55 

20 
OMISSIS 1/v/571 del 22/5/1999 € 105,36 € 105,36 € 105,36 

21 
OMISSIS 1/s/17594 del 25/8/00 € 44,73; 1/s/2086 del 13/8/02 € 

29,44 ; 50/s/1635 del 15/4/02 € 29,44 
 €103,61  € 103,61 

22 OMISSIS 0/s/3302 del 1/2/00 € 44,73;  € 44,73 € 44,73 

23 
OMISSIS 1/v/1329 del 30/4/01 € 15,70 € 15,70 € 15,70 

24 
OMISSIS 1/v/3298 del 30/11/01 € 28,87; 1/v/737 del 

31/03/2002 € 29,95 
 € 58,82  € 58,82 

25 

OMISSIS 1/S/100420 DEL 18/6/02 € 24,12; 1/S/100490 DEL 
11/7/02 € 24,12; 1/S/100505 DEL 17/07/02 € 24,12; 
1/S/101206 DEL 22/11/1999 € 22,98 

 € 95,34  € 95,34 

26 

OMISSIS ING. 446 DEL 2003 : 1/S/1546 DEL 30/3/00 € 130,15; 
1/S/2010 DEL 26/10/01 140,48; 1/S/4056 DEL 
16/12/02 € 140,48; 1/S/1267 DEL 2/7/03 € 191,09 

 € 602,20  € 602,20 

27 

OMISSIS 1/S/1741 DEL 15/10/01 € 140,48; 1/s/102146 del 
14/6/00 € 22,98; 1/s/102192 del 19/6/00 € 22,98 

 € 186,44  € 186,44 

28 
OMISSIS 1/s/1973 del 18/10/01 € 94 € 94,00 € 94,00 

29 OMISSIS 1/s/2275 del 5/12/03 € 166,64  € 166,64  € 166,64 

30 OMISSIS 1/f/701 del 19/03/03 € 32,55  € 32,55  € 32,55 

31 
OMISSIS 17F76707 del 24.9.03  € 76,18  € 76,18 

32 OMISSIS 0/s/17302 del 18/7/01 € 28,56  € 28,56  € 28,56 

33 
OMISSIS 1/F/6675 DEL 24/9/03 € 40,54  € 40,54  € 40,54 

34 
OMISSIS 1/f/6976 del 26/9/03 € 29,96; 1/f/6977 del 26/9/03 € 

30,81 
 € 60,77  € 60,77 
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35 

OMISSIS 0/m/73 del 16/3/04 € 655,13; 0/m/112 del 19/04/04 € 
447,39; 0/m/151 del 13/05/04 € 295; 0/v/1000 del 
13/5/04 € 11,02; 0/m/216 del 13/07/04 € 403 

 € 1.511,54  € 1.054,61 

36 
OMISSIS 1/s/2767 del 18/9/02 € 158,55 

€ 158,55  € 158,55 

37 
OMISSIS 50/s/948 del 27/3/02 € 158,55  € 158,55  € 158,55 

38 
OMISSIS 1/f/10522 del 13/11/02 € 42,67  € 42,67  € 42,67 

39 OMISSIS 20/s/4651 del 9/7/02 € 24,12  € 24,12  € 24,12 

40 
OMISSIS 1/s/2749 del 21/6/99 € 74,89  € 74,89  € 74,89 

41 
OMISSIS 1/s/5110 del 24/11/99 € 130,15  € 130,15  € 130,15 

42 
OMISSIS 1/s/4621 del 8/11/99 € 146,67  € 146,67  € 146,67 

43 
OMISSIS 1/s/2275 del 5/12/03  € 166,64  € 166,64 

44 OMISSIS 41/s/402 del 16/05/05 € 242 € 242,00 € 242,00 

45 
OMISSIS 1/s/894 del 15/3/99 € 146,67 

€ 146,67 € 146,67 

46 

OMISSIS 1/s/1459 26/4/99 € 146,67; 1/s751 del 9/3/99 € 
733,37; 1/s/643 del 31/5/02 € 158,55 ; 1/s/1754 del 
15/10/01 € 158,55 

€ 1.197,14 € 1.197,14 

47 

OMISSIS 1/f/548 del 17/03/03 € 43,56; 1/f/2439 del 14/5/03 € 
29,96; 1/f/3712 del 66/13 € 65,91; 1/f/4601 del 
22/7/03 € 87,13; 1/f/1731 del 11/4/03 € 64,04; 
90/f/1020 del 6/2/03 € 65,01; 1/s/2389 del 15/12/03 € 
147,64;  

€ 503,25 € 503,25 

48 

OMISSIS 301/m/285 del 30/04/02 € 2111,20; 301/m/353 del 
31/5/02 € 2520,52; 301/m/425 del 30/6/02 € 1994,87; 
301/m/498 del 31/7/02 € 1853,39; 301/m/573 del 
31/8/02 € 2139,71; 301/m/647 del 30/9/02 € 2395,22; 
301/m/721 del 31/10/02 € 2678,81; 301/m/796 del 
30/11/02 € 1156,63; 301/m/155 del 31/01/02 € 11,22; 
301/m/485 del 28/02/02 € 92,94; 301/m/2423 del 
30/11/02 € 11,02; 301/m/348 del 30/6/03 € 2996,45; 
301/m/404 del 31/7/03 € 3214,53; 301/m/440 del 
31/08/03 € 3142,69; 301/m/503 del 30/9/03 € 
2995,23; 301/m/560 del 31/10/03 € 2414,39; 
301/m/610 del 30/11/03 € 2791,23; 301/m/675 del 
31/12/03 € 2944,74; 301/m/2250 del 30/9/03 € 82,28; 
301/m/2479 del 31/10/03 € 11,02; 301/m/2747 del 
30/11/03 € 11,02; 

 € 48.219,92  € 48.219,92 

49 
OMISSIS 1/s/2019 del 26/10/01 € 158,55  € 158,55  € 158,55 

50 
OMISSIS 50/s/26 del 28/02/02 € 158,55 € 158,55 € 158,55 

51 
OMISSIS 1/s/1063 del 11/6/02 € 158,55  € 158,55  € 158,55 

52 

OMISSIS 61/134 del 6/10/05 € 96; 61/149 del 6/10/05 € 336; 
61/151 del 7/10/05 € 336  € 768,00  € 768,00 

53 OMISSIS 50/s/851 del 25/03/02 € 126,02  € 126,02  € 126,02 

54 OMISSIS 41/s/39 del 19/02/04 € 46,68  € 46,68  € 46,68 

55 
OMISSIS 1/s/4302 del 22/10/1999 € 437,44  € 437,44  € 437,44 

56 OMISSIS 41/s/1000 del 13/08/04 € 912  € 912,00  € 912,00 
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57 
OMISSIS 41/321 del 20.4.05 € 152,00  € 152,00  € 152,00 

58 

OMISSIS 1/f/1562 del 23/4/07 € 116,02; 1/f/3777 del 24/08/07 
€ 55,35; 1/f/3810 del 24/8/07 € 35,36; 1/f/4574 del 
9/10/07 € 30,5 

 € 237,23  € 237,23 

59 OMISSIS 1/f/1087 del 26/03/07 € 61,62  € 61,62  € 61,62 

60 

OMISSIS 203/m/200 del 31/12/07 € 110,63; 203/m/149 del 
28/09/07 € 110,63; 203/m/125 del 31/8/07 € 110,63;  € 331,89  € 246,59 

61 

OMISSIS 1/f/3730 del 23/08/07 € 112,53; 1/f/3752 del 24/8/07 
€ 24,04; 1/f/4617 del 12/10/07 € 29,96; 1/f/5204 del 
19/11/07 € 59,94; 90/f/309 del 15/01/08 € 135,09; 
90/f/661 del 22/01/08 € 31,64; 90/f/792 del 12/02/08 
€ 29/96; 1/f/304 del 15/2/08 € 34,44;  1/f/694 del 
14/3/08 € 91,11; 1/f/768 del 18/3/08 € 35,56; 1/f/832 
del 28/3/08 € 147,09; 1/f/848 del 28/3/08 € 86,05; 
1/f/1342 del 18/04/08 € 31,92; 1/f/1383 del 18/4/08 € 
68,32  

€ 917,65 € 917,65 

62 OMISSIS 41/s/639 del 15/6/06 € 177,23  € 177,33  € 177,33 

63 

OMISSIS 452/s/46 del 21/01/08 € 214,66; 41/s/870 del 18/9/08 
€ 2517,12; 41/s/53 del 16/02/09 € 464,45 

 € 3.196,23  € 3.196,23 

64 
OMISSIS 1/f/4194 del 8/10/08 € 48,13  € 48,13  € 48,13 

65 
OMISSIS 42/f/314 del 25/3/08 € 118,22  € 118,22  € 118,22 

66 
OMISSIS 90/f/900 del 27/1/2011   € 45,81  € 45,81 

67 
OMISSIS ord. Ing. Prot.U0044123 DEL 31/03/10 € 839,33  € 839,33  € 839,33 

68 OMISSIS 502/m/424 del 29/6/12 € 939,62  € 939,62  € 939,62 

69 
OMISSIS sanzione amministr. Prot. U0005942/III.7 del 15.1.13  € 1.006,60  € 1.006,60 

70 OMISSIS 452/S/78 del 31.1.12 € 152,77  € 152,77  € 152,77 

71 
OMISSIS 451/F/123 del 23.04.13  € 1.063,58  € 1.063,58 

72 OMISSIS 42/F/2 del 6.3.12  € 128,19  € 128,19 

73 OMISSIS 1/F/6334 del 24.8.11  € 102,39  € 102,39 

74 
OMISSIS 452/S/47 del 30.1.12; 451/F/69 del 10.1.14;  € 491,93  € 491,93 

75 
OMISSIS 42/F/403 del 21.11.13  € 135,83  € 135,83 

76 OMISSIS 42/F/919 del 26.11.13  €  678,32  € 678,32 

77 
OMISSIS 502/M/253 del 14.5.13 € 714,00; 502/M/141 del  

14.3.14 € 410,00 
 € 1.124,00  € 1.124,00 

78 OMISSIS gest.liquidatoria ussl 12: nessuna fattura agli atti € 904,89 € 658,86 

79 

OMISSIS f/13948 del 31/12/98 ; f/139 del 04/3/99; f/1211 del 
24/3/99 ; f/1413 del 21/4/99; f/1780-1781-1782-1783 
del 23/4/99  

€ 220,29 € 188,12 

80 OMISSIS f/285/6 del 25/5/98 € 233,79;  € 287,02 € 164,59 

81 

OMISSIS f/11265 del 10/11/98; f/11352 del 11/11/98 ; f/14045 
del 31/12/98; f/7109 del 22/3/99; f/7222 del 22/3/99; 
f/438/6 del 23/6/98 

€ 2.396,84 € 1.246,05 

82 

OMISSIS 
1/s/1026 del 23/3/1999 € 67,14 € 67,14 € 67,14 

83 
OMISSIS 1/f/5680 del 9/9/09 € 48,41; 1/f/5810 del 11/9/09 € 

99,79; 1/f/6571 del 29/9/09 € 49,47 
€ 197,67 € 115,00 
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84 

OMISSIS 
41/s/902 del 9/10/09 € 164,56 € 164,56 € 95,96 

85 
OMISSIS sanzione ex d.lgs 758/94 (procedimento penale) € 

2606 
€ 2.606 € 2.606,00 

86 
OMISSIS 41/s/550 del 13/7/10 € 190,68 € 190,68 € 190,68 

87 
OMISSIS 41/s/506 del 01/8/11 € 169,50 € 169,50 € 169,50 

88 
OMISSIS 41/s/668 del 9/9/11 € 305,54; 41/s/110 del 18/3/11 € 

152,77 
€ 458,31 € 458,31 

   
€ 122.384,05 € 118.420,06 

 
 
FONDO SVALUTAZIONE CREDITI. 
 
Fondo svalutazione crediti al 31/12/14 pari a       € 546.357,13 
 
Utilizzo del Fondo per i crediti oggetto di stralcio 2015 ex delibera 281/2015    € 109.582,34 
 
Accantonamento Fondo 2015         - 
 
Fondo svalutazione crediti al 31/12/15 pari a       € 436.774,79 
 
Si evidenzia che per la svalutazione dei crediti trovano applicazione i criteri contenuti nella nota regionale prot. 
H1.2012.0015609 del 16.05.2012. Tali criteri si fondano prioritariamente sulla anzianità del credito  che aumenta pro-
gressivamente il rischio della inesigibilità del credito medesimo come di seguito esposto: 
 

                  Anni di anzianità del credito % progressiva di svalutazione 

1 0% 

2 30% 

3 50% 

4 80% 

5 100% 

 
 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state ef-
fettuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo circo-
lante? 

NO 

Per l’esercizio 2015 non si è proceduto alla 
svalutazione di crediti iscritti nell’attivo cir-
colante, tenuto conto anche della capienza 
del fondo svalutazione. 
Si evidenzia, tuttavia, che i criteri di consue-
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to utilizzati  per la  svalutazione dei crediti 
sono quelli contenuti nelle disposizioni re-
gionali di cui alla nota prot. 
H1.2012.0015609 del 16.05.2012; tali crite-
ri si fondano prioritariamente sulla anziani-
tà del credito  che aumenta progressiva-
mente il rischio della inesigibilità del credito 
medesimo. 
 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami qua-
li pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in atto operazioni di 
cartolarizzazione dei crediti? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

8. Attività finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e 
a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Partecipazioni:  Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Altri titoli:  Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AF01 
Gravami. Sulle attività finanziarie che non costitui-
scono immobilizzazioni vi sono gravami quali pegni, 
pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF02 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle attività 
finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
iscritte in bilancio sono in corso contenziosi con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-
ti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono 

attività finanziarie che non costituiscono immobiliz-
zazioni non iscritte nello stato patrimoniale perché 
non riconosciute come proprietà dell’azienda in se-
guito a contenziosi in corso con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-

cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Cassa 

 

FLUSSI DI CASSA 2015 

 

Prospetto di conciliazione conti di tesoreria/ giornali mandati e reversali anno 2015 

 

 Area Sanità 

Saldo 31.12.2014          €         23.495.927,04 

Reversali             €    1.556.008.380,23 

Mandati                                                                                                  €     1.571.298.976,66 

Saldo 31.12.2015                                                                                    €             8.205.330,61 

 

 
Conto corrente postale 

Risultanze degli estratti conto dei conti correnti postali al 31/12/2015 € 396.760,82 
 
 
Tesoreria unica 

 

Gli interessi attivi netti maturati al 31/12/2015 sia sui cc postali che sul cc bancario sono pari a € 81,00. 
Non sono maturati interessi passivi. 
L’anticipazione di cassa al 31/12/2015 è pari a zero. 
 
 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità liquide comprendono 
fondi vincolati? 

NO 

Se Sì, specificare importo e natura del vincolo 
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DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide dell’azienda vi 
sono gravami quali pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

10.  Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei e 
risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ratei attivi 

 

Non si rilevano  ratei attivi al 31.12.2015  
 
 
Risconti passivi 

 
Si rileva un  risconto passivo al 31.12.2015 per rettifica imputazione entrate proprie pari a € 23/1000 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RR01 
Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 

NO 
Se Sì, illustrare 
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“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
ta-zione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 
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11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da rein-

vestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patrimonio Netto è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e 
finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.  

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fondo di dotazione 

 
Il fondo di dotazione non ha subito variazioni rispetto all’esercizio precedente. 
 
Le variazioni di patrimonio netto intervenute nell’esercizio si riferiscono alla sterilizzazione di beni e a rettifiche di con-
tributi in conto capitale nonché all'incremento per nuove contribuzioni. 
 
 
Finanziamenti per investimenti      

 
 

- Contributo in c/capitale per Protesica Maggiore 2015 € 2.706/1000 
 

- Piano investimenti 2014 -  con la DGR n. X/1521 del 20/03/2014, la Regione Lombardia ha complessivamente asse-
gnato a questa azienda un importo pari a € 509.249/1000, con il quale sono stati effettuati i seguenti interventi e/o 
acquisti: 
 
-1) eradicazione legionella presso fabbricati del complesso polifunzionale di Via Borgo Palazzo 130 a Bergamo, per un 
costo stimato di  € 105.000,00. I lavori appaltati sono stati eseguiti nel corso del 2015. Si è in attesa del Certificato di 
regolare esecuzione da parte del Direttore Lavori, libero professionista esterno. Alla data del 31/12/2015 risulta paga-
ta la somma di € 43.554,38, pertanto rimane da liquidare e riportare all’anno 2016  € 43.396,28. 
 
2) completamento dell’impianto di raffrescamento del quarto piano della sede legale ASL di Via F. Gallicciolli a Berga-
mo, per un costo stimato di  € 40.000,00. I lavori appaltati sono stati parzialmente eseguiti nel corso del 2015. Alla da-
ta del 31/12/2015 risulta pagata la somma di € 24.508,60, pertanto rimane da liquidare e riportare all’anno 2016  € 
9.481,46. 
 
3) realizzazione impianti telecamere presso i Servizi Tossicodipendenze di varie sedi ASL, per un costo stimato di  € 
18.000,00. I lavori appaltati sono stati parzialmente eseguiti nel corso del 2015. Alla data del 31/12/2015 risulta paga-
ta la somma di € 10.798,46, pertanto rimane da liquidare e riportare all’anno 2016  € 2.159,70. 
 
4) acquisto attrezzature sanitarie  per servizi sanitari delle varie sedi ASL per € 9.280,00; 
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5) acquisto di attrezzature hardware per uffici delle varie sedi ASL € 8.136,94; 
 
6) acquisto attrezzature tecnico economali per uffici delle varie sedi ASL € 4.758,00; 
 
7) acquisto automezzi per servizi e uffici delle varie sedi ASL € 25.670,53. 
 
- Piano investimenti 2014 – con la  DGR n. X/2673 del 21/11/2014 la Regione Lombardia, come risulta dall’allegato B) 
della deliberazione medesima, ha complessivamente assegnato a questa azienda un importo pari a €  76.370,00 per 
l’ammodernamento delle strutture ambulatoriali territoriali comunali 
 
Nel corso dell’esercizio 2015, sono stati eseguiti i seguenti interventi e/o acquisti: 
 
1) opere di mitigazione da gas radon presso la sede di Gandino,  per un costo stimato di €  20.000,00. Poiché il fabbri-
cato di proprietà comunale, è soggetto al parere del Ministero dei Beni e delle attività culturali e del turismo, Soprin-
tendenza Belle Arti e Paesaggio di Milano, in quanto l’Immobile è tutelato ai sensi degli art. 10 -12 del D.lgs. 42/2004, 
l’iter progettuale ha subito delle lungaggini risolte nel corso del corrente anno con l’indizione dell’appalto. Alla data 
del 31/12/2015 risulta pagata la somma di € 1.427,40, pertanto rimane da liquidare e riportare all’anno 2016  € 
18.572,60. 
 
2) opere di mitigazione da gas radon presso la sede di Serina per un costo stimato di  €  16.500,00. I lavori appaltati 
sono stati aggiudicati nel corso del 2015. Alla data del 31/12/2015 risulta pagata la somma di € 1.141,92, pertanto ri-
mane da liquidare e riportare all’anno 2016  € 14.107,84. 
 
3) realizzazione impianto di raffrescamento presso la sede di Curno per un costo stimato di €  4.880,00; I lavori sono 
stati eseguiti e conclusi nel corso del 2015, ed alla data del 31/12/2015 risulta pagata la somma di € 2.249,74. Nulla 
rimane da liquidare e riportare all’anno 2016. 
 
4) acquisto di attrezzature hardware per uffici dei vari Distretti ASL per € 13.966,03. 
 
5) acquisto di mobili/arredi per uffici dei vari Distretti ASL  per € 15.404,86. 
 
 
- Contributo per realizzazione un progetto sanitario: 
 acquisto di software e altre immobilizzazioni materiali per € 30/1000  
 
 
 
Riserve da donazioni e lasciti vincolati ad investimenti 

 
Nell’esercizio non si rilevano donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
 
 
Altre riserve 

 
Nell’esercizio non si rilevano altre riserve 
 
 
Contributi per ripiano perdite 

 
Nell’esercizio non si rilevano contributi per ripiano perdite 

 
 
Utili (perdite) portati a nuovo 
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Nell’esercizio non si rilevano utili (perdite) portati a nuovo 
 
Utile (perdita) d'esercizio 

 
Non si rilevano Utili (perdite) d’esercizio  
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PN01 
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e la-
sciti vincolati ad investimenti? 

NO 

Sì, specificare importo, soggetto erogatore e ti-

pologia di beni acquisiti 

 
 
 
 
 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha subito 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazione varia-

zione 

 
 
 
 
 

PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 
 

12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
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� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del 
costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata 
al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al 
contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le in-
formazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati 
al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nella determinazione dei fondi per rischi ed oneri  il criterio generale adottato è quello dell’importo indicato nel ricor-
so/atto di citazione. 
Si evidenzia, tuttavia, che rispetto alla stima iniziale dell’importo  accantonato è possibile che si realizzi un rischio 
maggiore  rispetto a quello stimato inizialmente in caso di accoglimento giurisdizionale dell’istanza con conseguente 
riconoscimento, sulle somme rivendicate, di interessi o importi aggiuntivi a titolo di risarcitorio.  
Gli eventuali maggiori oneri non sono preventivamente quantificabili sia perché per il calcolo degli interessi bisogne-
rebbe conoscere la data di conclusione del procedimento giudiziario, sia perché non è possibile prevedere se, a con-
clusione del giudizio, vi sarà una condanna al risarcimento dei maggiori danni che normalmente vengono chiesti nel-
l'atto introduttivo. 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entità dei fondi, nonché 
degli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un ver-
bale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il 
fondo si riferisce. 

3.20.10.00.000.000.00.000 B.I) Fondi per imposte, anche differite 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Fondo non presente     

     

     

     

     

     

 

3.20.20.10.000.000.00.000 B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 
Criteri di  

determinazione 
Importi 

Estremi del verbale del  
Collegio Sindacale 

Cause civili in corso e oneri proces-
suali 

2006/2015 
 

 
 

1.502/1000 
Da sottoporre al 
Collegio in sede di 

 

 

 

421421421421 
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Adeguamento in relazione alle 
nuove cause intentate nel 

2015 contro l’Azienda –
Utilizzo e revisione in conco-
mitanza con l’evoluzione dei 

contenziosi 

esame BES 2015 

     
     
     
     
     

 
3.20.20.20.000.000.00.000 B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 
Criteri di  

determinazione 
Importi 

Estremi del verbale del  
Collegio Sindacale 

     

Contenziosi con il personale di-
pendente 

2008/2015 

Adeguamento in relazione alle 
nuove cause intentate nel 

2015 contro l’Azienda – ade-
guamento interessi e rivaluta-

zione cause pregresse. 
Utilizzo e revisione in conco-
mitanza con l’evoluzione dei 

contenziosi 

1.350/1000 

Da sottoporre al 
Collegio in sede di 
esame BES 2015 

     

     

     

     

 
3.20.20.30.000.000.00.000 B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 
Criteri di  

determinazione 
Importi 

Estremi del verbale del  
Collegio Sindacale 

Contenzioso con Strutture  Sanita-
rie Accreditate 

2011/2015 

Importi presunti dagli atti 
processuali . Utilizzo e revi-
sione in concomitanza con 
l’evoluzione dei contenziosi 

1407/1000 
Verbale n. 5 del 
22/1/2013 

     

     

     

     

 
3.20.20.40.000.000.00.000 B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Fondo non presente     

     

     

     

     

     

 
3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 
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Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

     

Fondo svalutazione crediti 2011 

Accantonamenti per svaluta-
zione crediti in base 

all’anzianità del credito se-
condo i criteri contenuti nella 

nota regionale prot. 
H1.2012.0015609 del 

16.05.2012 

404/1000 

Da sottoporre al 
Collegio in sede di 
esame BES 2015 

     

     

     
     

 
 
 

3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

     

     

Altri fondi per oneri e spese 2009 

Accantonamento di quote 
diverse effettuato in attuazio-
ne di indicazioni regionali (so-
prattutto accantonamenti per 
call center regionale e fondo 

perequazione LP) 
Eventuale utilizzo in corso di 

esercizio 

2.347/1000 
 

Da sottoporre al 
Collegio in sede di 
esame BES 2015 

     

     

     

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

FR01 
Con riferimento ai rischi per i quali è stato costituito 
un fondo, esiste la possibilità di subire perdite addi-
zionali rispetto agli ammontari stanziati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

FR02 
Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non è sta-
to costituito un apposito fondo per l’impossibilità di 
formulare stime attendibili? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 

 
 

 

 

 

423423423423 
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FR03 

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte dei 
quali non è stato costituito un apposito fondo perché 
solo possibili, anziché probabili? Da tali rischi potreb-
bero scaturire perdite significative? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 

 
 

FR04 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
tazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 
 

13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, l’iscrizione tra i fon-
di è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natu-
ra del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il fondo trattamento di fine rapporto “Fondo premi di operosità” è stato integrato della quota di competenza 
dell’esercizio senza rilevare nessun utilizzo in corso d’anno. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entità dei fondi, nonché 
degli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un ver-
bale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il 
fondo si riferisce. 

3.30.10.00.000.000.00.000 C.I) Fondo per premi operosità 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 
Criteri di  

determinazione 
Importi 

Estremi del verbale del  
Collegio Sindacale 

Fondo premio operosità SUMAI sino al 1994 Accantonamento secondo i 57/1000 Verbale approva-

 

 

 

424424424424 
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criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 1995/1997 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

37/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 1998 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

6/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 1999 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

6/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2000 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

6/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2001 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

12/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2002 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

12/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2003 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

12/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2004 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

12/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2005 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

16/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2006 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

26/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2007 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

26/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2008 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

30/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2009 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

35/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2010 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

33/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2011 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

33/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2012 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

33/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2013 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

33/1000 
Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2014 Accantonamento secondo i 33/1000 Verbale approva-
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criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

 zione Bilancio di 
competenza 

Fondo premio operosità SUMAI 2015 

Accantonamento secondo i 
criteri contrattuali previsti 
per i professionisti SUMAI 

33/1000 
 

Verbale approva-
zione Bilancio di 
competenza 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informa-zioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per paga-
menti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei de-
biti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportati 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è cor-

redata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi 

della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché l’importo ini-

ziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione 

e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla 
mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio so-
no rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Debiti per Mutui passivi 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Debiti v/Stato 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Debiti v/Regione 

 
D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale   € 922.558/1000 
D.III.3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva extraregionale   € 217.823/1000 
D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma (non regolarizzato)   €   36.272/1000 
D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma       €          43/1000 
 
 

Debiti v/Comuni 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
 
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
D.V.1.d) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione  € 100.628/1000 
D.V.1.f) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni   €   77.578/1000 
D.V.2.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni per Mobilità passiva 
 non compensata - Altre prestazioni        €             5/1000 
 
 
Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
 
Debiti v/Fornitori 

 
D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie  € 107.996/1000 
D.VII.2) Debiti verso altri fornitori         €     3.821/1000 
 
 
Debiti v/Istituto tesoriere 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Debiti Tributari 

 
D.IX. Debiti Tributari          €      53/1000 
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Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 

 
D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale     € 3.717/1000 
 
 

Debiti v/Altri 

 

D.XI.2) Debiti v/dipendenti         € 10.004/1000 
D.XI.4) Altri debiti diversi          €      401/1000 
 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori sono sottoposti a 
procedure di transazione regionali? 

NO 

Se Sì, specificare importi per fornitori e allegare 

comunicazioni regionali in merito 

 
 
 
 
 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei 
e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ratei passivi 

 
Non si rilevano  ratei passivi al 31.12.2015  
 
 
Risconti attivi  

 
L’azienda per la sua attività istituzionale utilizza immobili in locazione per il cui canone rileva risconti attivi riferiti a co-
sti manifestatesi nell’esercizio ma di competenza di  esercizi futuri. 
I risconti attivi al 31.12.2015 sono pari ad € 141.361,81 e si riferiscono a: 
 
4.20.20.10.010.000.00.000   Affitti passivi      37.205,44 
4.20.10.10.130.010.25.000  Arretrati Legge 210/92 non finanziati             104.156,37  
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RP01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che con-
corrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CO01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in deposito, 
in pegno o in comodato)? 

SI 

Farmaci e materiale sanitario (protesica) in 
deposito presso magazzini esterni 
 
 
 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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17. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto conce-
dente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli 
importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se mo-
vimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza Urgenza 118 rilevato 
nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

E’ stato allocato il finanziamento di parte corrente basato sui costi standard territoriali  definito con il Decreto di asse-
gnazione n. 4287 del 16/05/2016 per un importo di € 1.280.443/1000 
 

 

Funzioni 

 
E’ stato inserito il valore di cui al Decreto di assegnazione n. 4287 del 16/05/2016 per un importo di € 1.380/1000. 
 
 

 

 

 

 

 

 

Altri Contributi da Regione 

 

 

CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO DA REGIONE – FSR INDISTINTO 
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- Progetti Innovativi Psichiatria: €  916/1000;  sono stati confermati i contributi assegnati  con decreto n. 3934 del 
13/05/2014.  Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “Psichiatria”. 
 
- Progetti innovativi NPI: € 1.196/1000; sono stati confermati i contributi assegnati con decreto n. 3798 del 8/05/2014.  
Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “NPI”. 
 
- Contributo ambulatori pediatrici del sabato:  € 306/1000; Le risorse assegnate sono finalizzate al mantenimento dei 
progetti per la copertura assistenziale, per i pazienti in età pediatrica, nelle giornate del sabato e nel giorno prefestivo, 
qualora questo preceda più di un giorno di festività; Il relativo costo è allocato nell’aggregato di spesa “Prestazioni Sa-
nitarie”.  
 
- Progettualità CREG: € 1.733/1000; Il contributo è stato assegnato in relazione ai costi sostenuti e rendicontati 
dall’Azienda.  Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “Prestazioni Sanitarie”. 
 
- SISS Farmaceutica: € 597/1000.  Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “Beni e Servizi”. 
 
- RAR personale dipendente: € 521/1000; Il contributo è stato attribuito a titolo di cofinanziamento sulla base delle 
assegnazioni 2014 di cui agli accordi sindacali 2014.  
 

- Legge 210/1992:  € 2.198/1000; Il contributo è inferiore per € 104/1000 rispetto ai costi rendicontati per l’esercizio 
2015 agli uffici regionali di riferimento del servizio di medicina legale. 
 
- Reti sanitarie: €  240/1000. Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “Prestazioni Sanitarie”.  
 
- Aids:  Domiciliare indistinto € 408/1000. 
 
- Subacuti:  € 4.723/1000; Il contributo è stato assegnato sulla base della proiezione dei dati di attività.  Il costo corre-
lato è allocato nell’aggregato di spesa “Prestazioni Sanitarie”. 
 
 

CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO DA REGIONE – FSR VINCOLATO 

 

- Aids:  Domiciliare vincolato € 939/1000.  Il contributo è stato attribuito sulla base dei costi rendicontati per l’es. 
2015.  Il costo correlato è allocato nell’aggregato di spesa “Prestazioni Sanitarie”. 
 
 
CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO DA REGIONE – EXTRA FONDO 

 
- Progetto europeo “ Nathcare – 3^ quota” per l’anno 2015 - D.D.G. 6786/2015,  €      10/1000  
 
- Arretrati Legge 210/1992 – DDUO 11189/2015      € 1.324/1000 
 
- Randagismo – DDUO 11538/2015        €    230/1000 
 
 
 
Altri Contributi da enti pubblici 

 

CONTRIBUTI  DA ENTI PUBBLICI– EXTRA FONDO 

 

- Contributo da Bando Ministero della Salute CCM 2013 "Valutazione di Impatto sulla salute(VIS) Linee guida e stru-
menti per valutatori e proponenti": € 55/1000;  
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- Contributo partecipazione Bando del Ministero della Salute CCM 2013 Regione Veneto - "Screening per rischio car-
diovascolare nei soggetti 50 anni CUP H73J13000480001: € 12/1000; 
 

- Randagismo – DDUO 11538/2015  (da stornare nella versione 2 del BES)   €    230/1000 
 
 
Altri Contributi da privati 

 
Contributi da privati – Indistinto: sono costituiti dai contributi da privati per l’esecuzione di progetti sanitari, come di 
seguito specificato:  
 
- Contributo da SACBO per“Studio epidemiologico sullo stato di salute dei residenti in vicinanza dell’aeroporto di Orio 
al Serio”: € 25/1000; 
-  Contributo per progetto “Smoking Cessation ” : € 7/1000; 

- Convenzione con Società Bre.Be.Mi per assistenza sanitaria e prevenzione in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

giu.09/lug.12: € 29/1000; 
- Contributo da Soc.  Cepav 2 per la prevenzione e sicurezza nei cantieri linea alta velocità: € 50/1000 
- Prosecuzione “Progetto farmaceutico PHT” per Servizio Farmaceutico Aziendale: € 106/1000; 
 
Contributi da Sperimentazione farmaci: 
- Contributi da “Sperimentazioni farmacologiche”: € 39/1000; 
 
 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con 
quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Si dettaglia, di seguito, la rettifica del contributi in c/esercizio destinati a ad investimenti: 
 
Decreto assegnazione 2015 per Beni Protesica 2015 assegnazione importo complessivo di € 8/1000  
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 
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17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del sog-
getto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al con-
tributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore complessivo degli  Utilizzi di contributi vincolati di esercizi precedenti è pari  a € 346/1000  così suddivisi:  
 
- Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per quota FSR indistinto:  € 53/1000 
 
- Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da soggetti pubblici  
(extra fondo) Vincolati:           € 45/1000 
 
- Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti da privati (altro)   € 248/1000 
 
Di seguito il dettaglio : 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Contributi in conto esercizio. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state rilevate 
significative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

CT01 

Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono state ri-
levate significative variazioni rispetto all’esercizio 
precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

18. Proventi e ricavi diversi 

 
18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimo-
niale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ri-
coveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territo-
rialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Presta-

zioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
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i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se 
movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e 
alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della 
libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ricavi attività tipica delle ASL 

 
Il valore complessivo delle entrate proprie per l’esercizio 2015 è pari a € 6.998/1000.  
Tale importo evidenzia un sostanziale allineamento con il valore dei ricavi da  attività tipica dell’ASL evidenziato in se-
de di  previsione. Deve rilevarsi, rispetto a tale voce di bilancio, una persistente criticità  determinata dal perdurare 
della situazione economica critica e negativa per i cittadini e le imprese che ha, rispetto alle competenze esercitate 
dall’Asl riconducibili alle attività di controllo e autorizzazione, ridotto notevolmente gli introiti da esse derivanti. 
 
Altri proventi 

 
Recuperi NOC anni 1998- 2003 

Per quanto concerne lo stato dei recuperi relativi alle attività NOC degli anni 1998 – 2003, si evidenzia che l’ASL della 
Provincia di Bergamo ha proceduto ai recuperi delle minori valorizzazioni NOC ,secondo le modalità indicate nella de-
liberazione aziendale n. 268 del 7/03/2014, operando una compensazione di cassa sui crediti delle strutture sanitarie 
private in occasione della liquidazione degli importi ad esse riconosciuti per le prestazioni di ricovero. 
Il procedimento di recupero è stato avviato e concluso nell’esercizio 2014.    
 
Si evidenzia che con le strutture pubbliche la sistemazione delle partite contabili  è avvenuta nei primi mesi del 2013. 
 
Di seguito le tabelle di dettaglio dei recuperi NOC suddivisi  tra erogatori privati e pubblici: 
 

STRUTTURE PRIVATE totale complessivo  anni di riferimento 

Palazzolo 425.293,15 1998/2003 

Policlinico San Marco 369.966,56 1998/2003 

Policlincio San Pietro 350.133,40 1998/2003 

Castelli 236.638,78 1998/2003 

Gavazzeni 226.453,08 1998/2003 

Quarenghi 64.680,06 1998/2003 

San Francesco 299.497,31 1998/2003 

 1.972.662,34  

  
 

STRUTTURE PUBBLICHE totale complessivo  anni di riferimento 

AO Bolognini            2.115.511,83  1998/2003 

AO Treviglio            1.419.922,70  1998/2003 

AO Ospedali Riuniti Bg            2.402.455,59  1998/2003 

            5.937.890,12   

 
 
 
Proventi finanziari  
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In questa voce sono indicati i proventi derivanti da: 
- Distributori bevande automatiche € 23/1000 
- Spazi pubblicitari € 6/1000 
- Interessi attivi su CCP € 1/000 
  
  

Proventi straordinari 

In questa voce sono stimati ricavi per sopravvenienze attive derivanti da: 
- Note di accredito su fatture per acquisto beni e servizi anni precedenti € 326/1000 
- Recuperi stipendi personale dipendente cessato € 2/1000 
- Rimborso Oneri stipendiali dipendente  Parmisano c/o Inps Roma € 28/1000 
- Spese di gestione 2014 Aziende Ospedaliere del territorio € 124/1000 
- Operatori accreditati € 7/1000 
 
Ricavi libera-professione 

 

Per questa voce sono stati rilevati nell’esercizio ricavi per €  663/1000 e costi , Irap compresa, pari a €  537/1000 . 
Per il dettaglio si rimanda al “Dettaglio CE_LP” il cui risultato economico è pari a € 126/1000. 
Si evidenzia un lieve incremento per effetto di un maggiore ricorso alle attività libero professionali dell’azienda. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore complessivo della voce “Concorsi e Recuperi per attività tipiche” è pari a € 907/1000. 
Le principali voci che alimentano tale categoria sono rappresentate dalle seguenti voci: 
 
- comandi presso altri enti : € 82/1000 
- recupero da dipendenti per mensa : € 242/1000 
- rimborsi assicurativi  : € 89/1000 
- recupero Inail : € 17/1000 
- recupero imposta di bollo: € 31/1000  
- recuperi da AO per spese di gestione € 141/1000 
- recuperi e rimborsi vari: € 305/1000 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono 
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico 
e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore complessivo dei ricavi per quota di partecipazione alla spesa sanitaria è pari a € 425/1000 
 
Rispetto all’esercizio precedente si rileva una  lieve riduzione di € 39/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Sterilizzazioni ammortamenti 

 
L’importo totale delle sterilizzazioni ammonta a €  3.356/1000 così suddiviso: 
 
- sterilizzazioni cespiti finanziati e beni di prima dotazione:    €    767/1000 
- sterilizzazioni cespiti protesica e piano investimenti es. 2015:   € 1.020/1000 
- sterilizzazioni cespiti protesica e piano investimenti es. 2014:   €    459/1000 
- sterilizzazioni ammortamenti cespiti acquistati nell’es. 2013:    €    492/1000 
- sterilizzazioni ammortamenti cespiti acquistati nell’es. 2012:    €    619/1000 
 
 
Costi capitalizzati 
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Nell’esercizio non si rilevano  movimentazioni. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate significa-
tive variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche. So-
no state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

 

 

Compartecipazione alla spesa per prestazioni sani-
tarie. Sono state rilevate significative variazioni ri-
spetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 
PR01 

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 
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In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per 
conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allega-
ta al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
B.1.A) Acquisti di beni sanitari – Totale € 52.283/1000 comprensivo della spesa farmaceutica per DPC ( € 38.748/1000) 
e Protesica Minore,  Maggiore e Dietetici (€ 2.128/1000) e Vaccini (€ 4.501/1000). 
 
B.1.B) Acquisti di beni non sanitari – Totale € 785/1000.  
Le voci principali di acquisti di beni non sanitari si riferiscono a: 
- combustibili per riscaldamento : € 302/1000; 
- cancelleria, stampati e materiale per EDP : € 239/1000. 
 
Per quanto concerne l’andamento dei beni e servizi 2014/2015 non si rilevano scostamenti significativi in incremento. 
Al contrario si evidenzia un trend in costante riduzione determinato dal fatto di avere effettuato, nel corso degli anni, 
imponenti interventi di razionalizzazione e contenimento della spesa prioritariamente sui costi dei beni a gestione di-
retta aziendale. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, compre-
so nelle voci relative agli acquisti di beni sanitari e 
non sanitari, non è monitorata attraverso il sistema 
gestionale del magazzino, che rileva ogni tipologia di 
movimento, in entrata e in uscita? 

SI 

Alcune tipologie di beni, compresi nelle voci 
relative agli acquisti di beni sanitari e non 
sanitari, non sono monitorate attraverso il 
sistema gestionale del magazzino, ma at-
traverso software specifico per l’erogazione 
diretta agli utenti di beni quali ausili di pro-
tesica . 
 

AB02 
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da altre 
Aziende Sanitarie della Regione? Se sì, di quali tipolo-
gie di beni si tratta? 

SI 

Acquisti di farmaci “orfani” e galenici 
dall’Azienda Ospedaliera Bolognini di Seria-
te . 
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AB03 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

20. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, l’iscrizione tra i 
costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio 
(global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, 
al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di 
competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposi-
ta del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Drg 
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Il costo per DRG  corrisponde al valore indicato nella Sezione C del Decreto di assegnazione n. 4287 del 16/05/2016.  
Nel corso del 2015 il profilo dell’offerta delle strutture di ricovero è rimasto pressoché invariato rispetto al 2014, con 
l’unica esclusione rappresentata dalla cessazione dell’attività dei punti nascita dei presidi ospedalieri afferenti 
all’Azienda Ospedaliera “Treviglio-Caravaggio”di Calcinate e S. Giovanni Bianco. La disponibilità di posti letto attivi 
nell’area per acuti così come per l’area riabilitativa rispetta gli standard  fissati da Regione Lombardia.  
Sulla base dei dati di ricovero ordinario (pari a 121.674), il tasso di ospedalizzazione degli assistiti dell'ASL di Bergamo 
è pari a 109,7 per 1.000 assistiti. 
 
 
Ambulatoriale e Screening 

 
Il costo per Ambulatoria – Screening   corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione  n. 4287 del 
16/05/2016. Con riferimento all’andamento dell’esercizio, la Regione Lombardia con DGR X/2989/2014 ha confermato 
per l’anno 2015 le innovative modalità di assegnazione delle quote di budget per le prestazioni ambulatoriali - sino al 
2013 garantite di fatto dal blocco dei contratti e dai budget storici -, per cui è stata riconosciuta alle ASL una maggiore 
capacità programmatoria e negoziale.  
Alle strutture erogatrici è stato assegnato, per l’anno 2015, un budget “storico” per le attività di specialistica ambula-
toriale pari al 91% del 100% di quanto finanziato nell’anno 2014. A tale budget "storico", come da specifiche indica-
zioni regionali  è stato applicato un abbattimento pari a circa l'1,9% quale valore medio regionale, nonché una decur-
tazione pari al valore dell’importo delle prestazioni erogate a pazienti CReG anno 2014 struttura per struttura. 
 
Neuropsichiatria 

 
Il costo per la Neuropsichiatria Infantile corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione  n. 4287 del 
16/05/2016. 
L’assegnazione 2015 è  invariata rispetto all’esercizio precedente in quanto trattasi di costi per un’attività che mantie-
ne un trend costante. 
 
Psichiatria  

 
Il costo per la Psichiatria  corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione  n. 4287 del 16/05/2016. 
L’assegnazione 2015 è  rimasta pressoché invariata rispetto all’esercizio precedente in quanto trattasi di costi per 
un’attività che mantiene un trend costante. 
 
Farmaceutica e Doppio Canale 

 
Il costo per Farmaceutica corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione   n. 4287 del 16/05/2016. 
Per ciò che concerne la gestione del Progetto DPC Regionale che vede l’ASL di Bergamo quale ASL Capofila, si è  arriva-
ti a distribuire  di media circa 208 mila confezioni al mese per tutte le farmacie delle 15 Asl, per un valore di circa 15,5 
milioni/mese. Sono stati effettuati gli inventari dei 19 magazzini dei vari Depositi come da programma, previsti 3 in-
ventari all’anno su ogni Distributore Intermedio. 
Il progetto è a pieno regime e funziona su un’unica piattaforma WEB DPC, questa modalità gestionale ha permesso di 
ridurre notevolmente le scorte di magazzino. 
Per quanto riguarda l’andamento della spesa farmaceutica territoriale anno 2015, per la  provincia di Bergamo, si ri-
scontra un aumento della spesa della convenzionata determinata dall’evenienza che il numero di molecole unico re-
gionale, interessate al PHT, si è numericamente ridotto rispetto a quelle incluse nell’elenco precedente della nostra 
singola Asl ed anche al fatto che dall’elenco dei farmaci in distribuzione sono stati esclusi farmaci che avevano un’alta 
rotazione. Infatti analizzando l’anno 2015 il numero di ricette PHT  è pari a 129.884, con una media ricette mensile n. 
10.800. Il numero delle ricette PHT ha avuto una riduzione, pari a 114.116 nei 12 mesi 2015 vs 2014 dovuto probabil-
mente alla possibilità della multi prescrizione. 
 
Si segnala che il costo dell’indennità di Residenza alle Farmacie Rurali ammonta a € 177/1000. 
 
 

File F 
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Il costo per il File F  corrisponde al valore indicato nella Sezione C del Decreto di assegnazione nel Decreto di assegna-
zione  n. 4287 del 16/05/2016. 
Il trend storico dei costi associati ai farmaci rendicontati in “file F” non mostra segni di rallentamento.  
Tale incremento di costi sui farmaci rendicontati in “file F” è difficilmente comprimibile in quanto si tratta per la mag-
gior parte di specialità farmaceutiche innovative, di costo particolarmente elevato ed utilizzate nel trattamento di pa-
tologie gravi le cui indicazioni terapeutiche sono già oggetto di limitazioni e di monitoraggio da parte di AIFA. Di con-
seguenza  è sempre maggiore l’incidenza di questa voce  sul complesso della spesa farmaceutica. 
Inoltre, si evidenzia la forte incidenza sui costi complessivi per File F, nell’esercizio 2015, della tipologia 18 determina-
ta dal fatto che una struttura del territorio,  l’A.O. Papa Giovanni XXIII, è stata individuata quale “centro per la prescri-
zione ed erogazione del medicinale per il trattamento dell’HCV Sovaldi (sofosbuvir)”.   
 
Il trend della produzione mensile della spesa associata ai farmaci rendicontati tramite “File F” nel periodo gennaio 
2015 – dicembre 2015 è complessivamente descritto nel grafico sottostante: 
 
 
                         

 
                         
Valgono pertanto tutte le considerazioni già espresse sull’inarrestabile progressività del fenomeno legato soprattutto 
alla scelta di concentrare in questo flusso le specialità più costose e a maggior impatto per quanto riguarda la soprav-
vivenza dei pazienti. 
 
 

Doppio canale e I Ciclo 

 
Il costo per Doppio Canale  corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione  n. 4287 del 16/05/2016. 
La spesa farmaceutica del Doppio Canale evidenzia un incremento di costi che è riferito principalmente agli acquisti 
dei farmaci per le Aziende Sanitarie Lombarde ,  in considerazione dell’anticipazione dei costi per l’acquisto dei farma-
ci necessari a soddisfare il fabbisogno di tutte le Aziende.  
 
 
Protesica e dietetica in convenzione 
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Il costo per Protesica e Dietetica in convenzione e corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione n. 4287 
del 16/05/2016. Si evidenzia nell’esercizio un incremento del costo complessivo conseguente all'aumento sia delle ri-
chieste di articoli innovativi per incontinenza che di assistiti  diabetici e celiaci come di seguito sinteticamente esposto: 
 
Presidi per stomia e cateteri (N.T.) 

Modalità in gestione diretta , con acquisti e consegne effettuati direttamente dal SAF, a prezzi di gara consorziata BG 
capofila (Del. N. 1011 del 30/10/2014). I costi sono in progressivo aumento (+5% circa) per l’aumento della popolazio-
ne assistita. 
 
Diabetica 

Sono stati assegnati alle Strutture ospedaliere pubbliche e private accreditate i budget per la prima prescrizione e la 
sostituzione dei Microinfusori. Con cadenza trimestrale è stato monitorato l’andamento delle prescrizioni, trasmet-
tendo alle singole Direzioni Sanitarie il relativo report. Ciò ha permesso di rispettare la pianificazione della spesa 2015. 
 
L’attivazione della nuova gara dei microinfusori, a far data da aprile 2015, che prevede non più l’acquisto ma il noleg-
gio delle apparecchiature, determinerà nei prossimi anni una riduzione della spesa sui cespiti mentre contestualmente 
si assisterà ad un aumento dei costi relativi ai beni e servizi. 
 
Assistenza integrativa: con Delibera n. 58 del 29 gennaio 2015, si è stipulata una nuova convenzione triennale, durata 
dal 1° febbraio 2015 al 31 gennaio 2018, con Associazione Federfarma Bergamo per l’erogazione dell’assistenza inte-
grativa attraverso la rete delle farmacie convenzionate private e pubbliche della provincia di Bergamo ottenendo una 
scontistica pari all’8% sul prezzo del valore riportato nel nomenclatore tariffario, tale nuovo accordo sta determinado 
un incremento della spesa, inoltre si segnala l’incremento di prescrizioni di prodotti innovativi. 
 

Ausili per incontinenza e assorbenza: la seconda Gara regionale ARCA, che ha garantito l’inserimento di nuovi prodot-
ti e l’esclusione di altri, ha determinato un aumento del numero di assistiti. 
 
Celiachia: si manifesta da tempo il passaggio degli utenti, e di conseguenza della spesa ad essi associata, dalle farma-
cie ai negozi convenzionati e parafarmacie, nella percentuale di 1/3 farmacie vs 2/3 negozi commerciali convenzionati 
e parafarmacie, inoltre a seguito del Progetto Celiachia regionale con i Punti vendita della GDO ormai a regime si ri-
scontra anche un aumento delle forniture con un incremento della spesa. 
 
 
Integrativa e protesica non erogata in farmacia (compresi acq. di beni) 

 
Integrativa e Protesica non erogata in farmacia  corrisponde al valore indicato nel Decreto di assegnazione  n. 4287 del 
16/05/2016. 
Per ciò che concerne riguarda la spesa corrente relativa ai modelli 03 si evidenzia, per  l’anno 2015, un costo in incre-
mento all’esercizio 2014 pari a circa € 50/1000  dovuto principalmente all’aumento delle prescrizioni on-line che regi-
strano dal 01.01.2015 al 31.12.2015 un incremento del 6,4% rispetto all’anno 2014 (+ 1.754 prescrizioni).  Nonostante 
l’aumento della Spesa Prescritta è stato ottenuto un risparmio grazie ad una continua sensibilizzazione al riutilizzo da 
parte del Servizio Farmaceutico  nei confronti dei Medici Specialisti Prescrittori e dei Medici di Assistenza Primaria. 
Sono, infatti, aumentate le riconsegne di ausili erogate dal Magazzino Ausili dell’ASL come si evince dalla seguente ta-
bella. 
 
Per quanto riguarda gli ausili protesici riutilizzabili si evidenza un aumento della spesa sugli acquisti del 2,3%, 
l’incremento è dovuto all’aumento degli assistiti serviti (+267) rispetto all’anno precedente.  
L’attività di recupero degli ausili ha conseguentemente fatto crescere del 4,4% i pazienti che hanno ricevuto dispositivi 
riutilizzabili e sanificati dal Magazzino Interno ASL. 
Ciò ha prodotto un risparmio del 2,5% sul costo medio assistito come si evince dalla seguente tabella. 

DESCRIZIONE 2014 2015 

SPESA AUSILI RIUTILIZZABILI NUOVI € 1.565.119,35 € 1.601.588,88 (+2,3%) 

NUMERO PAZIENTI ASSISTITI 5.629 5.896 (+4,7%) 

SPESA MEDIA ASSISTITO € 278,04 € 271,63 (-2,5%) 
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NUMERO PAZIENTI ASSISTITI CON AUSILI RIUTILIZZATI 4.985 5.204 (+4,4%) 

 
Complessivamente il confronto dei costi sostenuti per la presente voce di bilancio, rispetto all’esercizio 2014, eviden-
zia  un aumento dei costi di € 427/1000 correlati all’incremento delle richieste di “Impianti Cocleari”, al noleggio degli 
ausili per la ventiloterapia domiciliare e al noleggio dei “Comunicatori a Controllo Oculare”. 
Per quanto riguarda la ventiloterapia si segnala anche un aumento del 12% dei pazienti assistiti.  
 
 

Medicina Generale e Pediatri 

 
In merito alla voce di spesa “Medici Medicina Generale” si ritiene opportuno rappresentare le segnalazioni elaborate 
dal Dipartimento Cure Primarie Aziendale: 
 

Si prende atto che ad oggi l’assegnazione iniziale 2015  comunicata da Regione Lombardia, per la ex ASL di Bergamo,  
ammmonta a complessivi € 98.705.000 così distribuiti: 
 
- Medicina Generale:  € 71.325.164  
- Pediatria di Famiglia  € 19.990.962  
- Continuità Assistenziale/Turistica €   7.388.874 
 
Si ribadiscono le osservazioni, già segnalate nelle precedenti relazioni in merito alle diverse voci di spesa, verificate e 
confermate a seguito di valutazione della effettiva spesa sostenuta sino ad ora, precisando che nella colonna “Consun-
tivo” è stata inserito il dato reale della spesa  che sostenuta  per il periodo 1° gennaio 2015 – 31 Dicembre  2015.  
 
Si conferma che la assegnazione del budget complessivo è stata sufficiente a coprire la spesa per l’anno 2015  per le 
tre categorie convenzionali.  
 
Si evidenziano, comunque,  gli scostamenti per alcune  voci di spesa  per le quali la quantificazione del budget asse-
gnato in base ai criteri indicati nelle linee operative regionali per la redazione del Bilancio Preventivo 2015 non trova-
no corrispondenza con la spesa che realmente sostenuta, con indicazione della quota annuale necessaria per la liqui-
dazione delle  voci con budget sottostimato 
 
 
1)  ASSISTENZA PRIMARIA:  nessuna richiesta di integrazione 
 
 
- QUOTA DI INGRESSO:         €  95.000   
La maggiore spesa  è giustificata dal fatto che sono stati isneriti  numerosi nuovi medici, ai quali automaticamente è 
spettata la  corresponsione della suddetta indennità. Si conferma, comunque, che tale disavanzo è stato direttamente 
compensato con la minore spesa che sostenuta  per l’assegno individuale 
  
- A.D.P.:          €  120,000 
 
Si conferma il continuo incremento delle prestazioni effettuate, con conseguente maggiore spesa. Trattasi di verifica 
effettuata sulla spesa riferita al pagamento della quota da ACN, poiché per la integrazione da RAR per il 2015 non è 
stata più prevista 
 
- QUOTA CAPITARIA PER ASSISTITI > 75 anni:  €  44.000 
Gli assistiti in tale fascia di età sono in continuo aumento, determinandosi, in tal modo, un incremento della spesa per 
tale pagamento. 
  
- SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA/VIROLOGICA:     € 12.000 
Annualmente si sostiene – per il territorio di competenza – il costo derivante dalla attivazione della rete di sorveglian-
za epidemiologica e virologica dell’influenza in Regione Lombardia, per la quale  viene indicato di utilizzare il fondo re-
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lativio agli oneri per le presenza nei vari Comitati. Per tale fondo, però, non è stata prevista idonea integrazione (vedi 
punto precisazioni fornite al punto 4) 
Si conferma che, comunque,  la assegnazione viene compensata, considerando quelle sovrastimate, rispetto a quelle 
sottostimate. 
 
2)  CONTINUITA' ASSISTENZIALE: nessuna richiesta di integrazione 
Con il  finanziamento complessivo per l’anno 2015 è stata prevista l’effettuazione di 244.040 ore che, rispetto alle 
244.400 espletate,  hanno comportato  una conseguente maggiore spesa per 360 ore. . 
La maggiore spesa annuale è giustificata anche dal pagamento della quota di maggiorazione di 10 € per le Festività in-
dicate dall’A.I.R.  per n° 12.643 (anzichè per n° 8.729 ore, come previsto dal finanziamento)  
Anche per il 2015 è stato confermato  il costante minor costo da sostenere per il rimborso Km, determinato dalla 
sempre più capillare organizzazione finalizzata all’utilizzo degli automezzi aziendali. 
Tale organizzazione ha determinato un risparmio che ha compensato  parzialmente il maggior costo sostenuto nel 
corso dell’anno per il pagamento del numero di ore, effettuate in più, rispetto a quelle finanziate. 
Si prende atto che il budget assegnato comprende il finanziamento per il Servizio di Assistenza Medica Stagionale nelle 
località Turistiche. 
 
3)  PEDIATRIA DI FAMIGLIA: nessuna richiesta di integrazione 
Si  dettagliano le voci per le quali si è rilevata  una sottostima del  finanziamento assegnato:  
-  Quota capitaria 0/6 anni/compenso forfettario       € 65.000 
La maggiore spesa sostenuta nel 2015 è stata  determinata dal numero di bambini di di età compresa tra 0 e 6 anni, 
assistiti dai Pediatri della nostra Provincia e dalla riduzione di finanziamento per il 2015, rispetto al 2014.  
- Quota di ingresso:            €   23.000 
Valgono le medesime considerazioni espresse per l’Assistenza Primaria. Sono stati inseriti ulteriori nuovi Pediatri, con 
conseguente, inevitabile incremento della suddetta voce di spesa (parzialmente compensata dalla diminuzione della 
spesa per l’assegno individuale), il cui effettivo ammontare è chiaramente desumibile dai tabulati di L.I. 
 
4) ONERI PER PRESENZA A COMITATI REGIONALI, AZIENDALI, TAVOLI TECNICI AZIENDALI, ANIMATORI FORMAZIONE 
MAP e PdF, MEDICI SENTINELLA EPIDEMIOLOGICA E VIROLOGICA: 
 
4a)  MMG - Finanziamento regionale assegnato anno  2015     Euro 29.920 
4a.1)  Oneri per comitati regionali, aziendali, commissioni, tavoli tecnici aziendali Costi 2015 Euro 31.832 
 
In questa voce sono inclusi gli oneri per: Comitato Aziendale MAP, Comitato Regionale MAP, Commissione domande 
in deroga, Commissione Continuità Assistenziale, Tavoli tecnici aziendali, Comitati Distrettuali MAP/PdF. 
 
4a.2)  Oneri per Animatori di Formazione MMG 2015  
Costi  2015           Euro   7.724 
Si ribadisce che l’importo previsto dalla Regione per la liquidazione dei Medici Animatori di Formazione, pari ad Euro 
51,65, è al netto di ritenuta d’acconto. 
Tale ritenuta è a carico dell’ASL, così come l’IVA prevista per legge. Pertanto, l’importo orario liquidato agli Animatori 
risulta essere pari ad Euro 78,76 orarie. 
 
Inoltre, si conferma  che, per una migliore gestione della didattica in aula e per facilitare la discussione tra docenti e 
discenti (circa 700 MAP), da anni l’ASL di Bergamo organizza gli eventi in sedute distrettuali. 
 
 
4a.2)  Oneri per Animatori di Formazione MMG 2015  
Costi  2015           Euro  7.724 
Si ribadisce che l’importo previsto dalla Regione per la liquidazione dei Medici Animatori di Formazione, pari ad Euro 
51,65, è al netto di ritenuta d’acconto. 
Tale ritenuta è a carico dell’ASL, così come l’IVA prevista per legge. Pertanto, l’importo orario liquidato agli Animatori 
risulta essere pari ad Euro 78,76 orarie. 
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Inoltre, si conferma  che, per una migliore gestione della didattica in aula e per facilitare la discussione tra docenti e 
discenti (circa 700 MAP), da anni l’ASL di Bergamo organizza gli eventi in sedute distrettuali. 
Pertanto, gli argomenti inseriti nel Piano Formativo Aziendale rivolti ai Medici di Assistenza Primaria (MAP) vengono 
svolti in 5 edizioni ciascuno. 
Le sedute distrettuali, inoltre, hanno permesso di risparmiare anche sui costi per l’affitto delle sale, in quanto possono 
essere utilizzate anche sale di proprietà dell’ASL oppure di proprietà di Enti ad uso gratuito. 
 
4a.3)  Medici Sentinella epidemiologica e virologica Costi  2015    Euro 8.168 
         
Gli oneri sostenuti l’anno 2015 rispetto al finanziamento regionale assegnato ai MMG risultano pertanto sottostimati 
per somma pari ad Euro 17.804 
 
4b)   PdF - Finanziamento regionale assegnato per anno 2015 Euro 8.364   
 
4b.1)  Oneri per comitati regionali, aziendali, commissioni, tavoli tecnici aziendali Costi  2015 Euro  3.752 
     
In questa voce sono inclusi gli oneri per: Comitato Aziendale PDF, Comitati Distrettuali, Comitato Regionale PDF, 
Commissione domande in deroga PDF, Tavoli tecnici PdF. 
 
4b.2)  Oneri per Animatori di Formazione PdF 2015 costi 2015     Euro  5.516 
 
4b.3)  Medici Sentinella epidemiologica e virologica 
Costi 2015          Euro  3.424 
 
Gli oneri sostenuti per l’anno 2015 rispetto al finanziamento regionale assegnato ai PDF risultano pertanto sottostima-
ti per somma pari ad Euro 4.328 
 
Si evidenzia che l’insufficiente assegnazione deriva da: 
mancata previsione regionale del costo derivante dalle riunioni di Comitato Distrettuale, che prima dell’approvazione 
della L.R. n° 23/2016 sono stati pienamente operativi; 
previsione per la liquidazione degli animatori di formazione, da parte regionale, di un importo orario al netto di ritenu-
ta d’acconto pari ad Euro 51,65. 
 
5)  VACCINAZIONI ANTINFLUENZALI 
 
Si conferma che il pagamento della campagna vaccinale  è sempre stato effettuato seguendo il criterio di cassa  
 
Si ribadisce che considerando inoltre  le sole voci 328 e 348, non si  tiene conto del pagamento a favore dei medici che 
risultano cessati alla data di liquidazione, per i quali va utilizzata la voce 120. 
 
 
Si precisa inoltre che la ex ASL di Bergamo  per la campagna vaccinale ha sempre coinvolto anche i Medici dei  Servizi, 
per retribuire i quali nella scorsa campagna vaccinale  si è sostenuta  una spesa pari ad €  3.401,49. 
 
C O N C L U S I O N I 
 
Per la ex ASL di Bergamo, verificata la spesa sostenuta nel 2015,  non necessita di alcuna integrazione di finanziamen-
to  
Va comunque sottolineata la necessità di tener conto dei seguenti aspetti: 
 
RAR: 
La intera somma destinata alle RAR, come risultante dagli Accordi Aziendali sottoscritti per l’anno 2015, verrà intera-
mente utilizzata. 
 
PERSONALE DI STUDIO/FORME ASSOCIATIVE: 
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Per l’Assistenza Primaria il “fondo storico” evidenzia dei risparmi. 
Tale minor costo deriva però dal fatto che diversi MAP beneficiari delle suddette indennità convenzionali hanno cessa-
to la loro attività, ma la spesa verrà ripristinata nel momento in cui si attiverà un subentro. Come noto, l’Accordo Re-
gionale ha eliminato il vincolo temporale di sei mesi per autorizzare i subentri, che ora avvengono a distanza di tempo. 
 
Importante, pertanto,  mantenere ed assegnare l’ammontare del fondo storico. 
Le RAR destinate alle nuove Forme Associative ed assunzioni verranno interamente utilizzate, come preventivato. 
 
 

 
 

 
Prestazioni sanitarie 

 
Le risorse relative alla voce ”Prestazioni Sanitarie” sono state assegnate con decreto  n.  4287 del 16/05/2016. 
 
 
Si indica, di seguito, il dettaglio delle voci ricomprese nell’aggregato, riferite all’esercizio 2015: 
 
Assistenza termale 

Il costo inserito ammonta a € 2.478/1000, così suddiviso: 
- Assistenza termale ambito territoriale € 1.289/1000 
- Assistenza termale fuori ambito territoriale € 159/1000 
- Mobilità passiva € 1.029/1000 
 
Trasporti sanitari 

Costo di esercizio pari a  € 380 /1000. 
 
Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione: 

 

Si indica, di seguito, il dettaglio degli importi: 
- Convenzione esami del capello e urine SERT (Asl BS) € 339/1000 
- Convenzioni specialistiche malattie infettive (HPG23) € 24/1000 
- Convenzioni specialistiche malattie infettive (AO Treviglio) € 9/1000 
- Convenzioni specialistiche malattie infettive (AO Seriate) € 6/1000 
- Attività autoptica (HPG23 e Ao Sacco) € 2/1000 
- Convenzione HPG23 medico competente € 4/1000 
- Rimborsi tipizzazione midollo € 126/1000 
- Prestazioni Subacuti da AO € 2.238/1000 
- Interventi ospedalieri a domicilio AO - NRS Reti Sanitarie € 233/1000 
 

Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico 

 

In questa voce sono compresi i costi per gli esami per gli accertamenti diagnostici presso l’Istituto Zooprofilattico della 
Lombardia e Emilia € 8/1000 
 
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi 

 

 In questa voce sono allocati i costi correlati ai seguenti contributi: 
 
- Contributo ambulatori pediatrici del sabato € 306/1000  
- Consultori pediatrici e ginecologici € 230/1000; 
- Progettualità CREG € 1.733/1000;  
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- Subacuti € 2.485/1000;  
- Progetto TAO € 226/1000 
- prestazioni correlate alla realizzazione di progetti sanitari € 13/1000 
- esami di laboratorio e varie 81/1000 
- convenzione ginecologi consultori IOB € 22/1000 
- convenzione sorveglianza malattie infettive IOB € 7/1000 
- NRS Reti Sanitarie  da privato € 7/1000 
 
 
Si rimanda al dettaglio della tabella “Prestazioni sanitarie” 
 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 

 

In questa voce sono allocati i costi correlati ai seguenti contributi: 
Aids € 1.347/1000;  
 
Consulenze e collaborazioni sanitarie e non 

Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie come di seguito dettagliato:  
- consulenze sanitarie € 813/1000 comprensivo dei costi per accertamenti medico legali per i quali si è in attesa 
dell’assegnazione del contributo regionale corrispondente. 
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- consulenze non sanitarie € 686/1000 di cui € 346/1000 per lavoro interinale amministrativo per la maggior parte fi-
nanziato da contributi/utilizzi e comandi di personale da Asl/AO e Regione per € 202/1000. 
 
Di seguito tabella di dettaglio: 
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Formazione 

 
L’importo relativo al piano di formazione aziendale ammonta, per il 2015, a € 153/1000 
 
Altri costi per servizi NON sanitari 
 
I costi per servizi non sanitari ammontano a € 5.844/1000.  
Gli importi più significativi sono riferiti a mensa dipendenti (€ 1.193/1000), servizio di pulizia (€ 754/1000), utenze va-
rie (€ 1.055/1000), Siss farmaceutica € 597/1000, servizio accalappiamento cani € 340/1000. 
 
 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo relativo alle manutenzioni  ammonta a € 2.222/1000 per la manutenzione degli immobili di proprietà azien-
dale, automezzi e attrezzature tecnico-scientifiche. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Noleggi 
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Si rilevano costi al 31.12.2015 per €  1.935/1000 di cui € 1.735/1000 per noleggi magazzino protesica. 
 
 
Leasing 

 
Non si rilevano costi al 31.12.2015. 
 
 
Altri costi per godimento beni di terzi 

 
Si rilevano costi al 31.12.2015 per: 
- Affitti passivi € 602/1000 in riduzione rispetto all’esercizio precedente per effetto dell’applicazione normativa 
dell’abbattimento percentuale in favore degli enti pubblici 
- Spese condominiali € 211/1000.  
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

Per quanto concerne l’andamento dei servi-
zi 2013/2014 non si rilevano scostamenti 
significativi in incremento. Al contrario si 
evidenzia un trend in costante riduzione de-
terminato dal fatto di avere provveduto, nel 
corso degli anni, a operare attività di razio-
nalizzazione della spesa e al contenimento 
dei costi anche in attuazione dei provvedi-
menti dispositivi in tal senso. 
 
 
 
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da privato. 
Nell’esercizio sono stati rilevati disallineamenti tra 
valore fatturato dalla struttura privata e valore di bu-
dget autorizzato dalla Regione? 

NO 

Se Sì, specificare motivazioni, scostamento e a-

zioni intraprese dall’azienda 

 
 
 
 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consulenze, 
collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro 
sanitarie e sociosanitarie relativamente a … 

SI 

Vedi tabella sopra esposta 
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AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro NON sanitarie. Nell’esercizio sono stati 
rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale 
e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 
relativamente a … 

SI 

Vedi tabella sopra esposta  
 
 

AS05 
Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri adottati 
per distinguere tra manutenzioni ordinarie e incre-
mentative. 

SI 

 

I criteri adottati in merito alla distinzione tra 
manutenzioni ordinarie e incrementative 
sono di seguito evidenziati: 
Le opere di manutenzione ordinaria riguar-
dano le attività  di riparazione, rinnovamen-
to e sostituzione delle finiture degli edifici 
nonché quelle necessarie ad integrare o 
mantenere in efficienza gli impianti tecno-
logici esistenti; Caratteristica della manu-
tenzione ordinaria è il mantenimento dello 
stato di efficienza della struttura nonché 
degli elementi di finitura, degli impianti tec-
nologici e loro componenti, attraverso ope-
re di riparazione e/o sostituzione 
dell’esistente. 
 La manutenzione straordinaria comprende 
invece le opere e le modifiche necessarie 
per rinnovare e sostituire parti anche strut-
turali degli edifici, nonché per realizzare ed 
integrare i servizi igienico- sanitari e tecno-
logici, sempre che non alterino i volumi e le 
superfici delle singole unità immobiliari e 
non comportino modifiche delle destinazio-
ni d’uso. 
 

 

 

21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rinvia alle apposite ta-
belle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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PERSONALE DIPENDENTE (dati espressi in migliaia di €) 
 
Dinamica del costo del personale Anno 2015: 
 
 1) Il costo del personale per l’anno 2015, come analiticamente esplicitato nel modello A Bilancio Con-
suntivo 2015 risulta nel rispetto dei vincoli previsti dalla normativa nazionale, dalle regole di sistema 
2015 e dalle relative indicazioni impartite dalla Regione Lombardia con circolari prot. n. 
H1.2015.0004337 del 06.02.2015, prot. n. H1.2015.0011048 del 10.04.2015, prot. n. H1.2015.0020609 
del 08.07.2015, Decreto D.G.S. n. 8396 del 13.10.2015, prot. n. A1.2015.0105702 del 30.11.2015, prot. 
n. G1.2016.0055083 del 10.05.2016 e Decreto Presidenza n. 4287 del 16.05.2016. 
 
In particolare si evidenzia: 
 
-  il costo del personale dipendente relativo all’anno 2015 è stato iscritto in bilancio per un valore 
complessivo di €: 60.052 in diminuzione rispetto alla pre-chiusura del 2015 di ulteriori €: 44 e in linea 
con quello indicato nella scheda di assegnazione/validazione  del Decreto Presidenza n. 4287 del 
16.05.2016 (Allegato 1). 
 
-  le RAR sono state iscritte per un importo complessivo di €: 1.219  (compreso oneri e Irap) seguendo 
le indicazioni regionali espresse nel Decreto sopraccitato, suddivise rispettivamente tra il Bilancio Sani-
tario pari a €: 1.182 e il Bilancio Assi pari a €: 37. 
 
- Le quote a carico dell’Azienda, riferite al Fondo Pensione Complementare “Perseo” sono state indi-
cate nel Mod. A all’interno della voce “Oneri trattamenti previdenziali integrativi” per un importo com-
plessivo di €: 6  secondo le indicazioni regionali sopraccitate, suddivise rispettivamente tra il Bilancio 
Sanitario  pari a €: 5 e il Bilancio Assi pari a €: 1.  
Nello specifico il personale interessato è il seguente: 
 1) Bilancio Sanitario: n. 1 Dirigente Amministrativo, n. 3 Dirigenti Sanitari, n. 10 Comparto Ruolo Sani-
tario, n. 1 Comparto Ruolo Tecnico e n. 6 Comparto Ruolo Amministrativo; 
2) Bilancio Socio-Sanitario: n. 2 Comparto Ruolo Sanitario e n. 1 Comparto Ruolo Amministrativo. 
 
2. Nel Bilancio Consuntivo 2015 si conferma di aver imputato i costi a regime, relativi all’applicazione 
dei CC.CC.NN.LL. e l’indennità vacanza contrattuale suddivisi tra i bilanci di competenza (Sanitario e As-
si); 
 
3. Nel Bilancio Consuntivo 2015 – la spesa indicata nel mod. A “Spesa complessiva personale a tempo 
determinato” è pari ad €: 1.247 (compreso oneri e Irap), mentre la spesa indicata nella colonna “di cui 
SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - Colonna E relativo ad ASSENZE A VARIO TITOLO“ è pari ad 
€: 426 (compreso oneri e Irap) – confermando pertanto quanto già dichiarato nel C.e.t. 4° trimestre 
2015 (pre-chiusura al 31/12/2015). La suddetta spesa è dovuta per effetto di sostituzioni di personale 
assente a vario titolo (maternità, aspettative, ecc…) accertate definitivamente alla data del 31.12.2015, 
così come previsto dalle regole di sistema e previa idonea validazione attestante la legittimità da parte 
del Collegio dei Revisori, come da verbale che verrà inviato successivamente. 
 
4. Nel Bilancio Consuntivo 2015 - Tabella “di cui mod. A tempo determinato” – nella colonna “di cui 
SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO – Colonna X relativo alla SPESA PERSONALE A TEMPO DE-
TERMINATO EXPO 2015” è stata indicata la spesa pro-rata pari ad € 184 (compreso oneri e Irap) deri-
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vante dalle assunzioni di personale ai fini “Expo 2015”, come si evince dalla seguente tabella riepiloga-
tiva: 
 

 
 
 5. Nel Bilancio Consuntivo 2015 - Tabella “di cui mod. A tempo determinato” – nella colonna “di cui 
SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO – Colonna C relativo alla SPESA PERSONALE A TEMPO DE-
TERMINATO OGGETTO DI SPECIFICI FINANZIAMENTI” è stata indicata la spesa pro-rata pari ad € 185 
(compreso oneri e Irap) derivante dalle assunzioni di personale ai fini del “Progetto PHT 2015”. 
 
6. Di seguito viene riepilogata la situazione delle voci di costo, espresse in migliaia di euro, che com-
pongono il trattamento economico stipendiale (competenze fisse, fondi, altre indennità, oneri escluso 
Irap), rispetto ai dati del Bilancio Consuntivo 2014, C.E.T 4° trimestre 2015 e Bilancio Consuntivo 2015: 
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L’importo di € 58.903 risulta al netto degli Oneri Trattamenti Previdenziali Integrativi, delle Rar e dell’Irap. 
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Si conferma l’ammontare dei fondi esposti nel Bilancio Consuntivo 2015, in quanto la riduzione del perso-
nale in servizio come previsto dall’art. 9, comma 2 bis, della Legge n. 122/2010 è risultata inferiore di solo 
n. 1 unità e si è tenuto conto anche delle linee interpretative contenute nel documento della Conferenza 
delle Regioni e delle Province autonome. 
 
Per maggior dettaglio si allega la sottostante tabella riepilogativa relativa al numero di personale in servizio 
a tempo indeterminato al 31/12/2010 (anno da considerare quale riferimento) e anno 2015: 
 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO N. TESTE 

  

Personale al 31/12/2010 1079 

 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO N. TESTE 

  

Personale al 01/01/2015 1085 

Personale al 31/12/2015 (compreso assumendi 
PGRU2015) 

1084 

 
 
Personale a tempo indeterminato distinto per aree contrattuali: 
 
 

AREE CONTRATTUALI 01/01/2015 31/12/2015 (*) 

    

Dirigenza Medico Veterinaria 180 179 

Dirigenza SPTA  84 85 

Comparto 821 820 

Totale 1085 1084 

 
(*) compreso assumendi P.G.R.U. Anno 2015 
 
 
 
PERSONALE DEL COMPARTO: 
 
- L’ammontare delle competenze fisse del personale del Comparto rispetto al dato del Bilancio Consuntivo 
2014 è stato aumentato, in quanto si è tenuto conto delle nuove assunzioni a regime previste dal Piano As-
sunzioni 2014 e 2015, del personale a tempo determinato ai fini “Expo 2015” e “Progetto PHT 2015” e an-
che delle cessazioni per “pensionamenti” avvenute entro il 31.12.2015. 
- Si conferma la consistenza dell’ammontare dei Fondi Disagio, Fasce e Produttività indicati nel Bilancio 
Consuntivo 2014. 
- La riduzione degli oneri riflessi è dovuta alla rimodulazione del tasso Inail applicato all’Azienda per il per-
sonale afferente alla sopraindicata Area. 
 
 
 
PERSONALE DIRIGENZA MEDICO/VETERINARIA: 
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- L’ammontare delle competenze fisse del personale della Dirigenza Medico/Veterinaria rispetto al dato del 
Bilancio Consuntivo 2014 è stato ridotto, in quanto si è tenuto conto delle nuove assunzioni a regime previ-
ste dal Piano Assunzioni 2014 e 2015, del personale a tempo determinato ai fini “Expo 2015”  e anche delle 
cessazioni per “pensionamenti” avvenute entro il 31.12.2015. 
- Si conferma la consistenza dell’ammontare dei Fondi esposti nel Bilancio Consuntivo 2014, mentre risulta 
un incremento dell’indennità di esclusività pari ad €: 44 ed una riduzione pari ad €: 14 dell’Indennità Incari-
co Direttore Dipartimento per aspettativa di un dipendente dovuta alla nomina di Direttore Sanitario pres-
so altra Azienda. 
- L’aumento degli oneri riflessi è dovuto alla contestuale riduzione delle competenze fisse ed alla conse-
guente rimodulazione del tasso Inail applicato all’Azienda per il personale afferente alla sopraindicata Area 
Dirigenziale. 
 
PERSONALE DIRIGENZA S.P.T.A.: 
 
 
 - L’ammontare delle competenze fisse del personale della Dirigenza S.P.T.A. rispetto al dato del Bilancio 
Consuntivo 2014 è stato ridotto, in quanto si è tenuto conto delle nuove assunzioni a regime previste dal 
Piano Assunzioni 2014 e 2015 e anche delle cessazioni per “pensionamenti” avvenute entro il 31.12.2015. 
- Si conferma la consistenza dell’ammontare dei Fondi esposti nel Bilancio Consuntivo 2014, mentre risulta 
un incremento dell’indennità di esclusività pari ad €: 9. 
- La riduzione degli oneri riflessi è dovuta alla rimodulazione del tasso Inail applicato all’Azienda per il per-
sonale afferente alla sopraindicata Area Dirigenziale. 
 
 
CONTRATTI DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO: 
 
Per quanto riguarda la voce “Prestazioni di lavoro interinale sanitario, amministrativo e tecnico; altre pre-
stazioni di lavoro occasionale” si certifica il rispetto dell’art. 32 del C.C.N.L. Integrativo del C.C.N.L. Persona-
le Comparto Sanità sottoscritto in data 7 aprile 1999 e alle successive disposizioni legislative in merito vi-
genti. Si specifica di seguito il numero di contratti di fornitura di lavoro temporaneo suddiviso per profilo 
professionale e imputazione di bilancio: 

Profilo Professionale Bilancio Sanitario Bilancio Socio-Sanit. Totale 

Coad. Amm.vo  Esp.-Bs 11 1 12 

Assist. Amm.vo-C 2 6 8 

Assist. Sociale-D  1 1 

Infermieri-D  4 4 

Totale complessivo 13 12 25 

Dei n. 26 contratti di lavoro interinale (n. 1 Bilancio Socio Assistenziale) tutt’ora attivati presso questa A.S.L., n. 21 so-
no riconducibili ad attività correlate a specifici progetti finanziati da U.E., privati e Regione Lombardia; mentre i re-
stanti n. 4 contratti risultano essere attivati al fine di garantire le seguenti indispensabili prestazioni istituzionali: 

1) progetto CEAD – n. 3; 
2) supporto amministrativo attività patenti speciali – n. 1 

non perseguibili se non con l’attivazione dei suddetti contratti. 
Si precisa che i 26 contratti sopraindicati sono stati conteggiati come teste in servizio alla data del 31/12/2015 - dato 
che si differenzia rispetto alla “tabella di dettaglio del personale” dove viene calcolato secondo le modalità previste 
dalla Tabella 2 del Conto annuale (uomo/anno) 
Per questi ultimi contratti il Collegio dei Revisori esprimerà idonea validazione attestante la legittimità, come da ver-
bale che verrà inviato successivamente. 
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IMPATTO ECONOMICO ATTUAZIONE PIANO ASSUNZIONI 2014 E P.G.R.U. 2015 

 

Per quanto riguarda l’impatto economico derivante dall’attuazione del Piano assunzione 2014 approvato con Delibera 
di Giunta Regionale n. X/2836 del 05.12.2014 e del P.G.R.U. 2015 approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 
X/3992 del 04/08/2015, si specifica di seguito il dettaglio economico e il relativo profilo del personale assunto: 
 
 
 

QUALIFICA AREA CONTRATTUALE DECORRENZA
IMPATTO SPESA 

AL 31/12/2015
oneri e irap 

(28,5%+8,5%)

IMPATTO SPESA 
AL 31/12/2015 

(compresi oneri e 
irap)

INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/04/2015 17.393,42€            6.435,56€              23.828,98€                
INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/04/2015 17.393,42€            6.435,56€              23.828,98€                
INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/04/2015 17.393,42€            6.435,56€              23.828,98€                
INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/04/2015 17.393,42€            6.435,56€              23.828,98€                
PERS. VIGILANZA TECN. PREV. COMPARTO SANITARIO 01/02/2015 21.258,62€            7.865,69€              29.124,31€                
PERS. VIGILANZA ASS. SANIT. COMPARTO SANITARIO 01/05/2015 15.460,81€            5.720,50€              21.181,31€                
ASSISTENTE AMM.VO - C COMPARTO AMM.VO 01/07/2015 10.639,66€            3.936,67€              14.576,33€                
COLL. AMM.VO PROF.LE - D COMPARTO AMM.VO 01/01/2015 23.184,77€            8.578,37€              31.763,14€                
DIRIG. MEDICO DIR. MED/VET 01/04/2015 32.719,25€            12.106,12€            44.825,37€                
DIRIG. AMMIN.VO Str. ComplessaDIRIG. AMMINISTRATIVA 01/06/2015 25.448,30€            9.415,87€              34.864,17€                
DIRIG. SOCIOLOGO DIRIG. TECNICA 01/06/2015 25.448,30€            9.415,87€              34.864,17€                
DIRIG. FARMACISTA DIRIG. SANITARIA 01/03/2015 36.354,72€            13.451,25€            49.805,96€                
DIRIG. PSICOLOGO Str. Complessa DIRIG. SANITARIA 01/06/2015 25.448,30€            9.415,87€              34.864,17€                

Tot. impatto spesa al 31/12/2015 285.536,39€          105.648,46€          391.184,85€             

RIEPILOGO:

AREA CONTRATTUALE
IMPATTO SPESA (compresi 

oneri e irap)

COMPARTO 191.961,00€                           

DIRIGENZA MED./VET. 44.825,37€                             

DIRIGENZA SPTA 154.398,48€                           

Totale impatto spesa 391.184,85€                          

IMPATTO ECONOMICO ATTUAZIONE PIANO ASSUNZIONI 2014 - BILANCIO PREVENTIVO 2015
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QUALIFICA AREA CONTRATTUALE DECORRENZA
IMPATTO SPESA 

AL 31/12/2015
oneri e irap 

(28,5%+8,5%)

IMPATTO SPESA 
AL 31/12/2015 

(compresi oneri e 
irap)

INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
INFERMIERE PROFESSIONALE COMPARTO SANITARIO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
PERS. VIGILANZA TECN. PREV. COMPARTO SANITARIO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
PERS. VIGILANZA ASS. SANIT. COMPARTO SANITARIO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
PERS. VIGILANZA ASS. SANIT. COMPARTO SANITARIO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
COLL.PROF.LE ASSIST.SOCIALE - D COMPARTO TECNICO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
COLL.PROF.LE ASSIST.SOCIALE - D COMPARTO TECNICO 01/10/2015 5.797,81€              2.145,19€              7.942,99€                  
COLL. AMM.VO PROF.LE - D COMPARTO AMM.VO 16/07/2015 10.700,66€            3.959,25€              14.659,91€                
COAD.AMM.VO ESPERTO - BS COMPARTO AMM.VO 01/10/2015 4.988,00€              1.845,56€              6.833,56€                  
COAD.AMM.VO ESPERTO - BS COMPARTO AMM.VO 01/10/2015 4.988,00€              1.845,56€              6.833,56€                  
COAD.AMM.VO ESPERTO - BS COMPARTO AMM.VO 01/10/2015 4.988,00€              1.845,56€              6.833,56€                  
COAD.AMM.VO ESPERTO - BS COMPARTO AMM.VO 01/10/2015 4.988,00€              1.845,56€              6.833,56€                  
DIRIGENTE MEDICO DIR. MED/VET 01/10/2015 10.906,42€            4.035,37€              14.941,79€                

Tot. impatto spesa al 31/12/2015 82.143,72€            30.393,18€            112.536,90€             

RIEPILOGO:

AREA CONTRATTUALE
IMPATTO SPESA (compresi 

oneri e irap)

COMPARTO 97.595,11€                             

DIRIGENZA MED./VET. 14.941,79€                             

Totale impatto spesa 112.536,90€                          

IMPATTO ECONOMICO ATTUAZIONE P.G.R.U. 2015 - ASSESTAMENTO BILANCIO 2015
P.

G
.R

.U
. 2

01
5

 
 
 
L’A.S.L. con tale fabbisogno garantisce il rispetto dei vincoli imposti dalla D.G.R. n. X/3588/2015 e dal Decreto Presi-
denza n. 4287 del 16/05/2016. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CP01 
I costi del personale hanno registrato significativi in-
crementi rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
 
 
 

 

22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 
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I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo complessivo per questa voce è pari a € 2.047/1000; è comprensivo dei costi per: 
- organi istituzionali: € 913/1000 
-  imposte e tasse: € 130/1000 
-  rimborsi chilometrici personale dipendente: € 240/1000 
-  compensi a commissioni per l’accertamento dell’invalidità civile: € 326/1000 
- compensi commissioni patenti speciali € 210/1000 
- abbonamenti e libri € 39/1000 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
 
 
 

 

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il totale degli ammortamenti ammonta a € 3.857/1000 così suddiviso: 
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- ammortamenti immobilizzazioni immateriali € 226/1000 
- ammortamenti fabbricati per attività istituzionale € 843/1000 
- ammortamenti altre immobilizzazioni materiali € 323/1000 
- ammortamenti beni protesica € 2788/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore delle variazioni delle rimanenze ammonta a € 16.595/1000 in aumento rispetto all’es. precedente per 
l’estensione del servizio di distribuzione dei farmaci PHT a tutte le ASL della Lombardia a far data dall’ottobre 2014. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il fatto di maggior rilievo delle movimentazioni dell’esercizio di questa voce di bilancio è costituito dall’incremento del-
le rimanenze per effetto della estensione del servizio di distribuzione dei farmaci PHT a tutte le ASL della Lombardia 
da parte dell’ASL di Bergamo quale Azienda capofila 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 
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VRIM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

incremento delle rimanenze per effetto 
della estensione del servizio di distribuzio-
ne dei farmaci PHT a tutte le ASL della 
Lombardia da parte dell’ASL di Bergamo 
quale Azienda capofila  
 
 
 

 

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
La voce altri accantonamenti è stata movimentata per un importo complessivo di € 938/1000, come di seguito indica-
to: 
 
Accantonamento proventi Call Center Regionale €  419./1000 
Accantonamento Premio Operosità Sumai € 33/1000 
Accantonamento fondo di perequazione LP € 5/1000 
Accantonamento quota inutilizzata contributi vincolati da soggetti pubblici extra fondo (Vincolati)  € 288/1000 
Accantonamento quota inutilizzata contributi da privati € 193/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è stata movimentata? 
Se sì, a fronte di quali rischi? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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26. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Proventi finanziari: variazione rispetto all’esercizio precedente: 
Interessi bancari attivi anno 2014   Interessi bancari attivi anno 2015 
€ 1/1000 Interessi tesoreria   € 1/1000 Interessi Tesoreria  
 
Proventi finanziari distributori anno 2014  Proventi finanziari distributori anno 2014 
€ 29/1000     € 29/1000 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 
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OF01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? Se 
sì, da quale operazione derivano? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nell’esercizio non sono state rilevate rettifiche di valore di attività finanziarie 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valore di 
attività finanziarie? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

28. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Plusvalenze 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 
 
 
 
Sopravvenienze e insussistenze attive 

 

Si rilevano sopravvenienze attive per € 487/1000,come di seguito esposto in dettaglio:  
   

- Ricognizione ordini obsoleti gestioni  pregresse  € 326/1000 
- Recupero oneri personale in comando   €     8/1000 
- Recupero spese di gestione da Aziende Ospedaliere €  124/1000 
- Sopravvenienze attive operatori accreditati  €      7/1000 
- Sopravvenienze attive personale dipendente  €      2/1000 

 
 
Altri proventi straordinari 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Minusvalenze 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 
 
Sopravvenienze e insussistenze passive 

 
In questa voce sono inseriti costi per sopravvenienze passive derivanti da: 
- acquisto di beni e servizi  € 1/1000;  
- ricalcolo spese di gestione AO della provincia € 90/1000; 
- Sopravvenienze passive operatori accreditati €  7/1000. 
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Altri oneri straordinari 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015 
 
 
 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PS01 
Plusvalenze/Minusvalenze. Nell’esercizio sono state 
rilevate plusvalenze/minusvalenze? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS02 

Sopravvenienze attive. Illustrare la composizione del-
le sopravvenienze attive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile, indicando quanto di 
esse è già stato incassato dall’Azienda. 

 

- Ricognizione ordini obsoleti gestioni  pre-
gresse € 326/1000 
- Recupero oneri personale in comando 
 €     8/1000 
- Recupero spese di gestione da Aziende 
Ospedaliere €  124/1000 
- Sopravvenienze attive operatori accredita-
ti  €      7/1000 
- Sopravvenienze attive personale dipen-
dente  €      2/1000 

 

PS03 
Insussistenze attive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze attive, per anno di riferimento, per sog-
getto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS04 
Sopravvenienze passive. Illustrare la composizione 
delle sopravvenienze passive, per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento contabile. 

 

- acquisto di beni e servizi  € 1/1000;  
- ricalcolo spese di gestione AO della pro-
vincia € 90/1000; 

- Sopravvenienze passive operatori accredi-
tati €  7/1000. 
 
 

PS05 
Insussistenze passive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze passive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS06 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 

NO 

Se Sì, illustrare 
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rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le in-formazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

 

 

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

IRAP 

Personale dipendente:  € 3.881/1000 
Collaboratori : € 258/1000 
Libera Professione: € 46/1000 
IRES 

Ammonta a  30/1000 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si è reso necessario, al fine di rispettare i tetti di ricavo e costo indicati nel decreto di assegnazione n. 4287 del 
16/05/2016, operare un arrotondamento, pari a € -1/1000 alla voce “Imposte e tasse” 4.20.30.10.010.000.00.000. 
 

 
Indicazioni per la chiusura definitiva del Bilancio di Esercizio Versione V2 – DGR X/5844 del 18/11/2016: 

L’Azienda ha preso atto che, in esito alle attivita’ di verifica sulle risultanze dei bilanci d’esercizio 2015 da parte della 
regione e allo stralcio delle partite creditorie e debitorie ritenute insussistenti, è stata rideterminata anche 
l’assegnazione 2015 con il Decreto n. 11914 del 18/11/2016. 
 
La rideterminazione sopra citata è stata definita ai sensi delle linee guida procedurali a supporto delle operazioni con-
tabili per la definizione dei rapporti di credito/debito tra le Aziende del Servizio Socio Sanitario e la Regione.  
Nella nuova versione del bilancio d’esercizio 2015, l’Azienda ha provveduto a, oltre ad indicare le risposte e le modifi-
che/integrazioni richieste nell’ambito della sospensiva regionale al bilancio d’esercizio V1, dare attuazione alle se-
guenti ulteriori operazioni richieste: 
 
Fondo di dotazione:  

L’Azienda non presenta fondo di dotazione negativo. 
 
Gestioni liquidatorie e stralcio: 

L’Azienda non presenta posizioni aperte al 31 dicembre 2015 riferibili alle gestioni liquidatorie. 
 
Ricognizione delle partite creditorie e debitorie verso la Regione : 

 
Per il periodo a tutto il 31 dicembre 2011: 

 
Al fine di ricondurre i saldi delle partite creditorie e/o debitorie verso la Regione, l’Azienda ha proceduto alla compen-
sazione di tutti i saldi contabili aperti per mobilità intraregionale (compresi verso aziende sanitarie pubbliche) ed e-
xtraregionale. 
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I saldi positivi e negativi per mobilità intraregionale e per mobilità extraregionale sono stati riclassificati in un’unica 
voce di credito verso la Regione al conto BII2a31) Crediti da Regione per Quota capitaria sanitaria.  
 
Il saldo della voce BII2a31) Crediti da Regione per Quota capitaria sanitaria è stato ulteriormente rideterminato, e fino 
a concorrenza dell’importo disponibile, con le ulteriori voci di debito verso la Regione per annualità 2011 e precedenti 
(es. D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma, D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma, 
ecc.) 
 
Il saldo finale a debito per annualità 2011 e precedenti, dopo le operazioni sopra evidenziate, ha trovato allocazione 
alla voce D.III.5.b) Altri Debiti verso regione per restituzione annualità 2011 e precedenti (ageing: x-4 e precedenti).  
 
Alla voce D.III.5.b) Altri Debiti verso regione per restituzione annualità 2011 e precedenti) sono stati ricondotti tutti i 
saldi per posizioni debitorie verso la Regione per call center,  stranieri  e NOC. (ageing: x-4 e precedenti).  
 
Per il periodo 1 gennaio 2012 -31 dicembre 2015: 

 
Mobilità Intraregionale 
I saldi positivi e negativi per mobilità intraregionale sono stati riclassificati in un’unica voce di credito verso la Regione 
al conto BII2a31) Crediti da Regione per Quota capitaria sanitaria.  
 
Mobilità Extraregionale 
Il saldo positivo dei crediti e debiti di mobilità extraregionale è stato allocato nelle apposite voce B.II.2.a.5.1) e 
B.II.2.a.5.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale (AO e Privati). 
 
Crediti per quota Capitaria 
Il saldo della voce BII2a31) Crediti da Regione per Quota capitaria sanitaria è stato ulteriormente rideterminato con la 
voce di debito verso la Regione per annualità 2012-2015 ( D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma, ecc.) 
 
L’ulteriore saldo finale a debito per annualità 2012-2015, dopo le operazioni sopra evidenziate, ha trovato allocazione 
alla voce D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma (non regolarizzato).  
 
Il debito per recuperi da erogatori per prestazioni a stranieri irregolari STP è stato allocato nell’apposita voce D.III.5.c) 
Debiti vs Regione per recuperi prestazioni STP. 
 
Contabilizzazione degli esiti delle attività di verifica aziendali  

 

In relazione agli stralci delle partite dichiarate nell’Allegato “A” della delibera aziendale n.624 del 10/10/2016  e sulla 
base degli esiti delle verifiche con la Regione, l’Azienda ha proceduto alla loro contabilizzazione attraverso la rilevazio-
ne di insussistenze attive. 
 
Contabilizzazione di partite dichiarate stralciabili a livello regionale 

 
Le operazioni di chiusura relative a partite aperte per i debiti riferiti a ferie maturate e non godute, le cui contabilizza-
zioni erano state sospese a seguito di indicazioni regionali/nazionali, sono state effettuate attraverso la rilevazione di 
un’insussistenza attiva. 
Le regolarizzazioni contabili degli stralci di partite strettamente aziendali o di indicazione regionale che hanno generto 
insussistenze attive sono  state allocate alla voce D.III.5.b) Altri Debiti verso regione per restituzione annualità 2011 e 
precedenti.  

 
Bergamo, 21 novembre 2016  
 

     Il Direttore Generale 
                 Dott. Mara AZZI 
                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’es ercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario 
e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che 

per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere for-

nite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informa-
zioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto del-

la nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supple-
mentari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bi-
lancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono 
esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota 
Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di derogare 
alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio 
del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio precedente 
sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 

GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in moneta diversa 
dall’Euro. 
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione  del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda 
sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, così da rappresenta-
re in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico 
dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di informa-
zioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e ne sono stati e-
splicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota 
integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo 
conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della conti-
nuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componen-
ti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere ri-
conosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato 
contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui 
si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del 
collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore di rendita catastale presunta e da perizia di stima asseverata al netto dei relativi fondi di 
ammortamento. 
I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione 
dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore  determinato al presumibile valore di mercato alla data di acquisizione, al netto dei costi e 
degli oneri che l’azienda deve sostenere affinché l’immobilizzazione potesse  essere utilizzata nel 
processo produttivo.  
I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità dei beni 
sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natura 
incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine 
dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale 
minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto previ-
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sto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza dei canoni, l’indicazione 
dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo all’atto del riscat-
to. 

 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. Tale 
minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungi-
bili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo è 
ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., non-
ché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quote 
della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste dall’art. 29 
comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I fondi per rischi e oneri 
sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o 
probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, 
secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione 
del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
 
 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:  

al 31.12.2015 non si rilevano accantonamenti per TFR in quanto l’Azienda non gestisce figure profes-
sionali aventi diritto a tale trattamento. 
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, 
ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei relativi ratei e 
risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti d’ordine 
Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 
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3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono 
parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ ASSI 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 34 unità, di cui personale part-time 10 unità; al 31.12.2015 il numero 
delle unità è passato a 38, di cui personale part-time 11 unità. 

 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a /. 

 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è pas-
sato a /. 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a /. 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 13 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 12. 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a / unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a /. 

 
 

 

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministra-
tivo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale alle-
gato al Bilancio d’Esercizio. 
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4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
4.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  
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I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di 
iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso 
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di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Importi, criteri di determinazione e impatto sul Conto Economico della svalutazione 

 
Nel corso dell’esercizio 2015 non sono state effettuate svalutazioni di immobilizzazioni  immateriali 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 

Aliquota utilizzata 

dall’azienda 

COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   

COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra bene e durata resi-

dua contratto 
  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI --   

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si è avvalsi del-
la facoltà di adottare aliquote di ammortamento su-
periori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
4.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano acquisizioni  nel corso del 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano acquisizioni  nel corso del 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Tipologia di bene non presente in Azienda 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizza-
zioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna acquisizione/dismissione nel corso del 2015 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, allegata al 
Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecu-
zione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto: 
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Immobilizzazioni Materiali 

Allegato 3  

D.lgs. 

118/2011 

Aliquota utilizzata dall’azienda 

TERRENI ---  

EDIFICI 3,0% 6,5% 

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5%  

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% 
da applicare solo per i cespiti acquisiti 
dal 2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0%  

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5%  

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0%  

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, 
carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) 

25,0%  

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0%  

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COMPUTERS E I 
SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI 

20,0%  

ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.)  

25,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC 
MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI 

 

15,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

BIANCHERIA  

40,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, ci si è avvalsi della 
facoltà di adottare aliquote di ammortamento supe-
riori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

SI 

Con DGR IX/937 del 01.12.2010, Regione 
Lombardia ha disposto che a decorrere 
dall’esercizio 2011 la quota di ammorta-
mento per gli interventi su immobili è pari 
al 6,5% annuo. 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Per i cespiti acquistati nell’anno, l’aliquota di ammor-
tamento è stata analiticamente commisurata al pe-
riodo intercorso tra (i) il momento in cui il bene è di-
venuto disponibile e pronto per l’uso e (ii) il 31/12? 

SI 

Per i cespiti acquistati nell’anno l’aliquota 
di ammortamento viene analiticamente 
commisurata al periodo intercorso tra (i) il 
momento in cui il bene è divenuto disponi-
bile e pronto per l’uso e (ii) il 31/12   
 
 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettariamente l’aliquota nor-
male di ammortamento? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 

 

 

 

485485485485 
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Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettaria-mente l’aliquota 
normale di ammortamento, ma soltanto per alcune 
categorie di beni? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si è av-
valsi della facoltà di ammortizzare integralmente il 
bene nell’esercizio in cui il bene è divenuto disponibi-
le e pronto per l’uso? 

SI 

In base alle indicazioni contenute nel D. Lgs 
118/2011 e s.m.i., tutti gli acquisti effettua-
ti, a partire dall’es. 2012, vengono  ammor-
tizzati al 100% con contributi in c/esercizio.   
 IMM04 

Altro NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate svaluta-
zioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare importo, motivazioni, criteri di 

determinazione, impatto sul risultato economico 

 
 
 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate rivalu-
tazioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare legge speciale che le ha deter-

minate, importo al lordo e al netto degli ammor-

tamenti, criteri di determinazione, impatto sul 

patrimonio netto 

 
 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

 

 

 

486486486486 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM07 
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capitalizza-
zioni di costi (la voce CE “Incrementi delle immobiliz-
zazioni per lavori interni” è > 0)? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 

 
 
 

 

IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri fi-
nanziari? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 

 
 
 
 
 

 

Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM09 
Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi sono 
gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pignoramenti 
ecc.? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bilancio. 
Sulle immobilizzazioni iscritte in bilancio sono in cor-
so contenziosi con altre aziende sanitarie, con altri 
enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte in bilan-
cio. Esistono immobilizzazioni non iscritte nello stato 
patrimoniale perché non riconosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-
ti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

IMM12 

Eventuali impegni significativi assunti con fornitori 
per l'acquisizione di immobilizzazioni materiali. Esi-
stono impegni già assunti, ma non ancora tradottisi in 
debiti? 

NO 

Se Sì, illustrare l’ammontare per singolo impe-

gno 

 
 

IMM13 
Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esistono 
immobilizzazioni destinate alla vendita con apposito 
atto deliberativo aziendale? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 

NO 

Se Sì, illustrare 
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scopo” (art 2423 cc)? 

 
 

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni 
finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giu-
ridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI 

FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 
Caso presen-
te in azien-

da? 
Se Sì, illustrare 

IF01 
Svalutazione delle immobilizzazioni finanziarie. Nel 
corso dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni 
delle immobilizzazioni finanziarie? 

NO 

Se Sì, specificare partecipazioni, altri titoli, crediti 

svalutati, importo della svalutazione, motivazioni, 

criteri di determinazione 
 
 
 
 

IF02 
Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e al-
tri titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su crediti im-
mobilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti in bilan-
cio sono in corso contenziosi con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono par-
tecipazioni o altri titoli non iscritti nello stato patrimo-
niale perché non riconosciuti come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con soggetti 
privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-

zioni di legge non sono sufficienti a dare una rappre-

sentazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-

formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimenta-
zioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze 
presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non rilevata nel bilancio della gestione socio-sanitaria. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RIM01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di rimanenze obsolete o a 
lento rigiro? 

NO 

Se Sì, specificare importo iniziale, movimenti 

dell’anno, motivazioni, criteri di determinazione, 

impatto sul risultato economico 

 
 
 
 
 

RIM02 
Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono gra-
vami quali pegni, patti di riservato dominio, pigno-
ramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM03 
Modifiche di classificazione. Nel corso 
dell’esercizio vi sono stati rilevanti cambiamenti 
nella classificazione delle voci? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

490490490490 
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RIM04 
Valore a prezzi di mercato. Vi è una differenza, po-
sitiva e significativa, tra il valore delle rimanenze a 
prezzi di mercato e la loro valutazione a bilancio? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfa-re la regola generale 
secondo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a dare 
una rappresentazione veritiera e corretta, si devo-
no fornire le informazioni complementari necessa-
rie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 
 

7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.II.2.b) Crediti 

v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l’iscrizione tra i 
crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscos-
sioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazio-

ne e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Crediti v/Regione 

 
 
Ammontano complessivamente a € 30.509/1000 e sono riferiti a: 
 
B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR € 25.218/1000 
B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale €  5.270/1000 

 

 

 

491491491491 
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B.II.2.a.9) Crediti v/Regione per spesa corrente-altro € 21/1000 derivante da FNA 2014 
 
Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
Ammontano complessivamente a € 619/1000 e sono riferiti a: 
B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni € 613/1000 
B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione per Mobilità Attiva non in compensazione / Altre presta-
zioni € 6/1000 
 
 
Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Crediti v/Erario 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
Crediti v/Altri  
 
B.II.7.a) Crediti verso clienti privati per un totale complessivo di € 263/1000 essenzialmente derivanti da crediti 
v/strutture socio sanitarie per prestazioni a stranieri STP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state ef-
fettuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo circo-
lante? 

NO 

Se Sì, specificare crediti svalutati, importo della 

svalutazione, motivazioni, criteri di determina-

zione 

 
 
 
 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami qua-
li pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

492492492492 
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CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in atto operazioni di 
cartolarizzazione dei crediti? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

8. Attività finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e 
a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AF01 
Gravami. Sulle attività finanziarie che non costitui-
scono immobilizzazioni vi sono gravami quali pegni, 
pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF02 
Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle attività 
finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
iscritte in bilancio sono in corso contenziosi con altre 

NO 
Se Sì, illustrare 
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aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-
ti privati? 

 
 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono 

attività finanziarie che non costituiscono immobiliz-
zazioni non iscritte nello stato patrimoniale perché 
non riconosciute come proprietà dell’azienda in se-
guito a contenziosi in corso con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-

cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Cassa 

 

FLUSSI DI CASSA 2015 

 

Prospetto di conciliazione conti di tesoreria/ giornali mandati e reversali anno 2015 

 

 Area Socio Sanitaria 

Saldo 31.12.2014        €      14.921.168,71 
Reversali        €     164.309.957,81 
Mandati         €     163.892.327,60 
Saldo 31.12.2015        €            15.338.798,92 
 

 
Tesoreria unica 

 

L’anticipazione di cassa al 31/12/2015 è pari a zero. 
 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità liquide comprendono 
fondi vincolati? 

NO 

Se Sì, specificare importo e natura del vincolo 

 
 
 
 

DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide dell’azienda vi 
sono gravami quali pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

10.  Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei e 
risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rileva risconto attivo di € 26/1000 per formazione universitaria a personale addetto al dipartimento delle dipenden-
ze. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RR01 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
ta-zione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

 

Si rileva un risconto attivo di €  26/1000 per 
Rata annuale Scuola di Specialità in Psichia-
tria presso Università Bicocca di Milano 
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11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da rein-

vestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patrimonio Netto è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e 
finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.  

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Le variazioni di patrimonio netto intervenute nell’esercizio si riferiscono alla sterilizzazione di beni e a rettifiche di con-
tributi in conto capitale (3/1000). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PN01 
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e la-
sciti vincolati ad investimenti? 

NO 

Sì, specificare importo, soggetto erogatore e ti-

pologia di beni acquisiti 

 
 
 
 
 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha subito 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazione varia-

zione 

 
 
 
 
 

PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 

NO 

Se Sì, illustrare 
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scopo” (art 2423 cc)?  

 
 

12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del 
costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata 
al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al 
contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le in-
formazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati 
al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
B) Fondo per rischi ed oneri: Si rileva l’utilizzo totale del fondo accantonato a seguito della definizione del contenzioso. 
B.IV) Quote inutilizzate di contributi: sono stati effettuati accantonamenti di contributi da privati per € 24/1000 e uti-
lizzi per: 
€ 8.193/1000 per quote inutilizzate contributi da Regione FSR Indistinto; 
€ 2.757/1000 per quote inutilizzate contributi da Enti Pubblici extra fondo;  
€ 60/1000  per quote inutilizzate contributi da privati. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Nessuna movimentazione 
nell’esercizio 

    

     

     

     

     

     

 
3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Nessuna movimentazione 
nell’esercizio 

    

     

     

     

     

     

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

FR01 
Con riferimento ai rischi per i quali è stato costituito 
un fondo, esiste la possibilità di subire perdite addi-
zionali rispetto agli ammontari stanziati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

FR02 
Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non è sta-
to costituito un apposito fondo per l’impossibilità di 
formulare stime attendibili? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 

 
 

FR03 

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte dei 
quali non è stato costituito un apposito fondo perché 
solo possibili, anziché probabili? Da tali rischi potreb-
bero scaturire perdite significative? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 

 
 

FR04 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
tazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, l’iscrizione tra i fon-
di è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natu-
ra del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il fondo trattamento di fine rapporto “Fondo premi di operosità” è stato integrato della quota di competenza 
dell’esercizio senza rilevare nessun utilizzo in corso d’anno. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informa-zioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per paga-
menti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei de-
biti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportati 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è cor-

redata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi 

della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché l’importo ini-

ziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione 

e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla 
mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio so-
no rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I principali debiti sono costituiti dalla rilevazione della mobilità passiva intraregionale pari a € 433/1000 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori sono sottoposti a 
procedure di transazione regionali? 

NO 

Se Sì, specificare importi per fornitori e allegare 

comunicazioni regionali in merito 

 
 
 
 
 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei 
e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RP01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 

NO 

Se Sì, illustrare 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 32 

 

rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

 
 
 

 

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che con-
corrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CO01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO 
Se Sì, illustrare 

 

CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in deposito, 
in pegno o in comodato)? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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17. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto conce-
dente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli 
importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se mo-
vimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza Urgenza 118 rilevato 
nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

Con il Decreto 4338 del 17/5/2016 sono stati definiti gli importi delle assegnazioni 2015 in complessivi € 
154.330/1000, di cui: 
- € 152.143/1000 per quota capitaria 
- € 2.187/1000 per il finanziamento delle DGR 3363 e decreto 3419/2015.  
 
 
Altri Contributi da Regione 

 
Altri Contributi da enti pubblici 

 Si rileva un contributo dalla Unione Europea per saldo progetto “TRIP” pari a € 31/1000 
 
Altri Contributi da privati 

Si rileva un contributo dall’Associazione Cure Palliative pari a € 20/1000 e dalla Fondazione della Comunità Bergama-
sca per progetto “Convegno Gioco d’Azzardo” pari a € 4/1000. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con 
quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del sog-
getto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al con-
tributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Le voci maggiormente significative di utilizzo dei contributi assegnati in esercizi precedenti si riferiscono: 
- alle sperimentazioni sociosanitarie, avviate con la DGR 3239/2012 e proseguite con successivi provvedimenti; 
-  all’attivazione delle misure contenute nella DGR 2942/2014; 
-  alle misure introdotte dalla DGR 2655/2014. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Contributi in conto esercizio. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state rilevate 
significative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

CT01 

Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono state ri-
levate significative variazioni rispetto all’esercizio 
precedente? 

SI 

L’incremento di 950/1000 è determinato 
principalmente dall’attivazione delle misure 
previste dalla DGR 856 

 

18. Proventi e ricavi diversi 

 
18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimo-
niale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ri-
coveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territo-
rialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Presta-

zioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se 
movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e 
alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della 
libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I rimborsi RILEVATI  in NI-ASSI CE si riferiscono principalmente al recupero del costo mensa del personale dipendente 
per l’anno 2015. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono 
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico 
e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo esposto in bilancio di 3/1000 si riferisce principalmente alla sterilizzazione di beni immateriali (software) ac-
quistate con contributi da privati e finalizzati alla gestione ADI diretta. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate significa-
tive variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche. So-
no state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

 

 

PR01 

Compartecipazione alla spesa per prestazioni sani-
tarie. Sono state rilevate significative variazioni ri-
spetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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Costi capitalizzati. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per 
conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allega-
ta al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo esposto pari a € 39/1000 è riferito principalmente alla gestione ADI diretta.  
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, compre-
so nelle voci relative agli acquisti di beni sanitari e 
non sanitari, non è monitorata attraverso il sistema 
gestionale del magazzino, che rileva ogni tipologia di 
movimento, in entrata e in uscita? 

SI 

Il sistema di rilevazione è gestito attraverso 
il sezionale gestionale “magazzino econo-
male” attraverso il sistema operativo in-
formatico adottato dall’azienda 
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AB02 
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da altre 
Aziende Sanitarie della Regione? Se sì, di quali tipolo-
gie di beni si tratta? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

AB03 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

20. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, l’iscrizione tra i 
costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio 
(global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, 
al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di 
competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposi-
ta del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Di seguito espone il  dettaglio delle prestazioni classificate nella sez. B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni e altre pre-
stazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Nella sezione B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria, si rilevano costi per € 
6.302/1000 in incremento rispetto all’es. precedente di € 2.205/1000. 
 
 

Nella sezione B.2.B.1) Servizi non sanitari, si rileva un importo di € 4.244/1000 costituito principalmente dal 
trasferimento a enti di somme in attuazione dei provvedimenti regionali di cui a DGR 3239 e DGR 499, a 
DGR 9666/2008, alla prosecuzione della sperimentazione di cui a DGR 5073/2012, alla EX DGR 63/2013, alla 
DGR 8125/2011 e alla DGR 856 per la valutazione multidimensionale. Le altre voci della sezione in esame 
sono riferite a costi di natura ordinaria (mensa, utenze, assicurazioni, pulizia) riconducibili alla gestione di-
retta ADI e finanziate dalla quota capitaria 2015. 
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Di seguito si espone il dettaglio delle spese indicate nella sezione B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Inte-
rinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie, con l’indicazione della fonte di finanziamento:  
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PROVVEDIMENTI DI 

ASSEGNAZIONE NATURA
DESCRIZIONE 

CONTO
DETTAGLIO

IMPORTI
DGR 1188/2013 Promozione di 
progetti di intervento promossi dalle 
ASL a tutela delle fragilità

UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

Consulenze Tecniche 
Private

Delib. 349/348/347/159 Incarichi LP 2014/2015 Psicologi
42.753,38        

TOTALE 42.753,38        

PROGETTO CURE PALLIATIVE 
N°201004

ACCANTONATI 
FINANZIAMENTO 
DA PRIVATI

Prestazioni di lavoro 
interinale 
amministrativo 

- Personale interinale finanziato da contributi dell'Associazione Cure 
Palliative

26.892,62        

TOTALE 26.892,62        
ex D.G.R. 3239/2012 - DECRETO 
3410 del  18/4/2014

UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

Consulenze Tecniche 
Private

Incarichi L.P. sino al 31/12/14 (saccogna scotti venerandi arcaini) 
Consultorio relazionale 20.780,43        

TOTALE 20.780,43        

ex D.G.R. 3239/2012 - DECRETO 
6544 del 8/7/2014 UTILIZZO FONDI 

ACCANTONATI

Consulenze Tecniche 
Private

DELIB. 1045 DEL 13/11/2014 CONFERIMENTO INCARICO L.P. 
PSICOLOGO DAL 16/11/2014 AL 15/3/2015 PER PROSECUZIONE 
FASE MIGLIORATIVA IL NUOVO CONSULTORIO RELAZIONALE 
PRESSO CBF 1.100,00          

TOTALE 1.100,00          

Incarico l.p. Dr. Canova psicologo presso CFB nell'ambito del progetto 
"Azioni innovative genitori ancora" 2014/2015 16.335,00        

Incarico l.p. Dr. Venerandi psicologo presso CFB nell'ambito del 
progetto "Azioni innovative genitori ancora" 2014/2015 9.405,23          

Incarico l.p. Dr.ssa Saccogna psicologa nell'ambito del progetto 
"Azioni innovative genitori ancora" 7.600,47          

TOTALE 33.340,70        

EX DGR 63/2013 SPORTELLO 
UNICO WELFARE

UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

Prestazioni di lavoro 
interinale 
amministrativo 

Quota finanziata da disaccantonamento 2011 Progetto sportello unico 
welfare exDGR 63 obiettivi PROROGA CON TRATTO LAVORO 
INTERINALE ASSIST.AMM. UFFICIO SINDACI 27.469,07        

TOTALE 27.469,07        

Prestazioni di lavoro 
interinale 
amministrativo 

 CONTRATTO DI LAVORO INTERINALE PER FUNZIONI RELATIVE 
ALLA MISURA DEL GIOCO D'AZZARDO

21.259,66        

Prestazioni di lavoro 
interinale tecnico 

 n. 1 contratto di lavoro interinale Assist.Sociale utilizzando il 
finanziamento DGR 856/13 nell'ambito della misura della "Valutazione 
multidimensionale" 13.806,21        

TOTALE 35.065,87        

FNA 2008
UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

Prestazioni di lavoro 
interinale 
amministrativo 

2013000656-1089/04.10.13 C.E. 648135 - LAVORO INTERINALE N° 
1 COADIUT. AMM.VO PER SERVIZIO ADI (FINANZ. FONDO NON 
AUTOSUFF) 1/1-31/3/204 5.800,55          

TOTALE 5.800,55          

2013000809-1396/23.12.13 C.E. 648135 - PROROGA 1° TRIM 2014 
LAVORO INTERINALE PER SERVIZIO ADI 8.251,42          

2013000810-1395/23.12.13 C.E. 648135 PROROGA CONTRATTO 
LAVORO INTERINALE  2.811,98          

Prestazioni di lavoro 
interinale 
amministrativo 

PROROGA CONTRATTO LAVORO INTERINALE ASSIT.AMM.VO 
SERVIZIO ADI 1/7-30/4/2015 

16.894,39        

PROROGA CONTRATTO LAVORO INTERINALE n. 1 coadiutore 
amministrativo esperto categoria B livello economico super (BS) 
SERVIZIO ADI 1/8/-31/12/2014 

16.890,25        

Rinnovo contratto di lavoro interinale per servizio ADI e Bisogni 
Complessi 2/9/2014-28/2/2015

26.325,57        

Stipula contratto di lavoro interinale per n. 1 assistente amministrativo 
categoria C, presso il Dipartimento ASSI e a supporto del servizio 
ACAQ (VEDI ANCHE BIL.SOCIALE) dal 01.10.2014 al 31.12.2014 

2.699,32          

ALTRI COSTI  
2014 - Area 
dipendenze -

Collaborazioni 
Coordinate e 
Continuative Tecniche

2013000700-1386/23.12.13 C.E. 648025 - INCARICHI 
COLLABORAZ.TECNICA ATTIVITA' ASSISTENZA UTENTI SERT 
ANNO 2014 42.063,38        

ALTRI COSTI  
2014 Spese Legali

 Liquidazione parcella Avv. D. M. per le prestazioni rese a seguito 
dell’incarico conferito con deliberazione n. 557 del 29.05.2014

3.836,23          

TOTALE 119.772,54      

Totale complessivo 312.975,16      

Consulenze Tecniche 
Private

ADI DIRETTA 
2014

UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

UTILIZZO FONDI 
ACCANTONATI

DECRETO 2769 DEL 31/3/2014 
"DETERMINAZIONE DEI BUDGET 
AZIENDALI ASSI DELLE AZIENDE 
SANITARIE LOCALI PER L'ANNO 
2014 2° PROVVEDIMENTO – 
QUOTA CAPITARIA

DGR 856/2013 - DECRETO 
308/2014

EX DGR 63/2013  AZIONI 
INNOVATIVE GENITORI ANCORA
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Per quanto riguarda la Sezione B.2.B.3) Formazione, si rilevano € 26/1000 alla voce “Formazione da pubbli-
co”, riferita a personale addetto alle dipendenze di cui al budget “Altri costi”.  
La variazione in aumento alla voce “formazione esternalizzata da privato” rispetto all’esercizio 2013 è im-
putabile a costi di formazione del personale dipendente finanziata da specifici contributi erogati da soggetti 
pubblici e privati nel 2014 per € 13/1000. 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

La sezione B.3) Manutenzione e riparazione, rileva un incremento dei costi dovuti essenzialmente alla ma-
nutenzione degli applicativi aziendali in uso. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente in azienda. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

 

Si sono verificati incrementi nei costi per 
acquisto di prestazioni di riabilitazione, CDI, 
ADI, RSD, Hospice e Consultori. Si sono al-
tresì rilevati minori costi su CSS e Tox.   
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da privato. 
Nell’esercizio sono stati rilevati disallineamenti tra 
valore fatturato dalla struttura privata e valore di bu-
dget autorizzato dalla Regione? 

NO 

Se Sì, specificare motivazioni, scostamento e a-

zioni intraprese dall’azienda 

 
 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consulenze, 
collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro 
sanitarie e sociosanitarie relativamente a … 

SI 

Si rimanda al dettaglio della sezione 
B.2.A.14),  sopra riportato 
 
 

AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro NON sanitarie. Nell’esercizio sono stati 
rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale 
e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 
relativamente a … 

SI 

Si rimanda al dettaglio della sezione B.2.B.2,  
sopra riportato 
 
 

AS05 
Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri adottati 
per distinguere tra manutenzioni ordinarie e incre-
mentative. 

NO 
 
Se Sì, illustrare 
 

 

 

21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rinvia alle apposite ta-
belle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

 

 

516516516516 
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Per quanto attiene i costi per il personale dipendente non si rileva nessuno scostamento rispetto 
all’esercizio precedente . 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CP01 
I costi del personale hanno registrato significativi in-
crementi rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
 
 
 

 

22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Nella Sezione B.9 Oneri diversi di gestione, risultano allocati i seguenti costi: 
 
1) Finanziati da quota capitaria 2015: 
     - Quota a carico del Bilancio Assi per competenze al direttore sociale    €      52/1000 
     - Oneri diversi di gestione (tributi locali, rimborsi chilometrici, ecc.)  €        6/1000 
2) Finanziati da FSR indistinto e da FNA: 
     - Contributi a soggetti in condizione di dipendenza vitale (SLA, SV, cat. C) € 2.392/1000 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

 

 

 

517517517517 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
L’incremento rispetto all’esercizio precedente è 
dovuto all’applicazione della DGR 740 e, in parti-
colare, all’introduzione di una nuova e più ampia 
tipologia di pazienti beneficiati dai contributi 
previsti  (cat. C)  
 
 
 

 

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I costi di ammortamento si riferiscono principalmente a immobilizzazioni immateriali (software) 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

VRIM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Gli accantonamenti effettuati si riferiscono esclusivamente a contributi di competenza dell’esercizio 2015 non utilizza-
ti  e preciamente: 
 
-  Contribuito Onlus Cure Palliative per potenziamento dei servizi connessi all’assistenza domiciliare integrata € 
20/1000 
- Contribuito Fondazione Comunità Bergamasca per progetto “Gioco d’azzardo” € 4/1000 

- Avanzo della gestione 2015 Decreto n. 4338 del 17/05/2016 €135/1000 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è stata movimentata? 
Se sì, a fronte di quali rischi? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

26. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

OF01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? Se 
sì, da quale operazione derivano? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Nell’esercizio non sono state rilevate rettifiche di valore di attività finanziarie 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valore di 
attività finanziarie? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
  

 

28. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

 

 

 

521521521521 
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E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rileva l’importo di  € 12/1000 per prestazioni da strutture accreditate relative ad es. precedenti. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per questa  voce di bilancio non si rilevano movimenti nell’esercizio 2015.  
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PS01 
Plusvalenze/Minusvalenze. Nell’esercizio sono state 
rilevate plusvalenze/minusvalenze? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS02 

Sopravvenienze attive. Illustrare la composizione del-
le sopravvenienze attive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile, indicando quanto di 
esse è già stato incassato dall’Azienda. 

NO 

Se Sì, illustrare 
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PS03 
Insussistenze attive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze attive, per anno di riferimento, per sog-
getto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS04 
Sopravvenienze passive. Illustrare la composizione 
delle sopravvenienze passive, per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS05 
Insussistenze passive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze passive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS06 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le in-formazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

IRAP 

Personale dipendente:  €   110/1000 
Collaboratori : € 37/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

Indicazioni per la chiusura definitiva del Bilancio di Esercizio Versione V2 – ASSI: 

L’Azienda ha preso atto che, in esito alle attivita’ di verifica sulle risultanze dei bilanci d’esercizio 2015 da parte della 
regione e allo stralcio delle partite creditorie e debitorie ritenute insussistenti, è stata rideterminata anche l’assegna-
zione 2015 relativa alla gestione ASSI, assegnata con Decreto n. 11911 del 18/11/2016. 
 
La rideterminazione sopra citata è stata definita ai sensi delle linee guida procedurali a supporto delle operazioni con-
tabili per la definizione dei rapporti di credito/debito tra le Aziende del Servizio Socio Sanitario e la Regione.  
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Nella nuova versione del bilancio d’esercizio 2015 – gestione ASSI, l’Azienda ha provveduto a, oltre ad indicare le ri-
sposte e le modifiche/integrazioni richieste nell’ambito della sospensiva regionale al bilancio d’esercizio V1, dare at-
tuazione alle seguenti ulteriori operazioni richieste:  
 
- sono stati compensati, nei limiti dei valori appostati,  gli importi per i crediti per mobilità sociosanitaria attiva intra-
regionale con i debiti per la mobilità passiva, portando il saldo finale positivo (credito residuo) in aumento 
dell’importo appostato nella voce “1.20.20.20.010.030.20.000 B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota capitaria 
A.S.S.I.”.    
 
- l’Azienda ha provveduto ad appostare nella voce sopra indicata tutti gli importi rientranti nelle assegnazioni annuali 
ASSI (come specificamente indicato a suo tempo nelle deliberazioni della Giunta regionale e nei decreti della Direzione 
Generale Famiglia contenenti le assegnazioni annuali definitive per la gestione ASSI) anche se allocate nelle precedenti 
versioni dei bilanci d’esercizio in altre voci (“1.20.20.20.010.030.50.000 B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione per Contributi 
vincolati da FSR”; “1.20.20.20.010.090.00.000 B.II.2.a.9) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – 
altro”; “3.40.30.40.000.000.00.000 D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma (non regolarizzato)”; 
“3.40.30.50.000.000.00.000 D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma”).  
E’ stata mantenuta l’allocazione in altre voci di credito o debito verso la Regione degli importi relativi a finanziamenti 
da Fondo Sanitario Regionale con specifica destinazione, che negli anni non sono stati riepilogati nelle assegnazioni 
definitive ASSI, perché oggetto di provvedimenti regionali ad hoc e di apposite erogazioni finanziarie o perché relative 
a specifiche convenzioni o contratti.  
 
-  L’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bergamo, nel corso del 2015, non ha effettuato pagamenti attraverso 
sistema G3S Finlombarda con riferimento a fatture della gestione ASSI. 
      
 -  Con riferimento ai fondi accantonati al 31.12.2015 – gestione ASSI, l’Azienda ha provveduto alla corretta suddivisio-
ne delle risorse distinguendo le risorse “da FSR” da quelle “extra fondo”.  
 
- L’Azienda ha provveduto ad appostare gli accantonamenti di risorse regionali da FSR al conto 
3.20.40.10.010.000.00.000 “Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. indistinto” anche gli 
importi allocati al conto 3.20.40.10.020.000.00.000 “Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. vincolato”.  
 
- l’Azienda ha preso atto che, alla luce della rideterminazione delle assegnazioni di cui sopra, risultano erogati a titolo 
di saldo per l’esercizio 2015 importi superiori al dovuto e che, pertanto, tali importi eccedenti vanno considerati a tito-
lo di acconto riferito all’esercizio 2016. 

 
Bergamo, 21 novembre 2016  
 
 

   Il Direttore Generale 
             Dott. Mara AZZI 
                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’es ercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario 
e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che 

per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere for-

nite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informa-
zioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto del-

la nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supple-
mentari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bi-
lancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono 
esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota 
Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di derogare 
alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio 
del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio precedente 
sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 

GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in moneta diversa 
dall’Euro. 
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione  del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda 
sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, così da rappresenta-
re in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico 
dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di informa-
zioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e ne sono stati e-
splicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota 
integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo 
conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della conti-
nuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componen-
ti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere ri-
conosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato 
contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui 
si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del 
collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bi-
lancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeria-
li. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri 

sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore di rendita catastale presunta e da perizia di stima asseverata al netto dei relativi fondi di 
ammortamento. 
I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione 
dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

-  valore  determinato al presumibile valore di mercato alla data di acquisizione, al netto dei costi e 
degli oneri che l’azienda deve sostenere affinché l’immobilizzazione potesse  essere utilizzata nel 
processo produttivo.  
I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità dei beni 
sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natura 
incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine 
dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale 
minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto previ-
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sto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza dei canoni, l’indicazione 
dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo all’atto del riscat-
to. 

 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. Tale 
minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungi-
bili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo è 
ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., non-
ché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quote 
della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste dall’art. 29 
comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I fondi per rischi e oneri 
sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o 
probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, 
secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di 
attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione 
del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
 
 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:  

al 31.12.2015 non si rilevano accantonamenti per TFR in quanto l’Azienda non gestisce figure profes-
sionali aventi diritto a tale trattamento.  
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, 
ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei relativi ratei e 
risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti d’ordine 
Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 

 
 

3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono 
parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ SOCIALE 
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Sul bilancio relativo alla “Gestione sociale” non sono rilevabili  ricavi e costi riferiti alla voce per “Personale”. 
 
 

 
Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministra-
tivo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale alle-
gato al Bilancio d’Esercizio. 

 

4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
4.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il 
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella 
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  
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Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di 
iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso 
di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si  rilevano nuove acquisizioni per € 85/1000 e ammortamenti complessivi per € 91/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 

Aliquota utilizzata 

dall’azienda 

COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   

 

 

 

532532532532 
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COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra bene e durata resi-

dua contratto 
  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI --   

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si è avvalsi del-
la facoltà di adottare aliquote di ammortamento su-
periori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
4.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  
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Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si  rilevano nuove acquisizioni.  
L’unica variazione presente in bilancio è riferita all’ammortamento effettuato nel corso dell’esercizio per un importo 
pari a € 31/1000 su fabbricati adibiti ad attività istituzionale. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sociale 11 

 

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si  rilevano nuove acquisizioni.  
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente in azienda. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  
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I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizza-
zioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, allegata al 
Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecu-
zione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 
 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni 
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle 
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dal-

la normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto: 

Immobilizzazioni Materiali 

Allegato 3  

D.lgs. 

118/2011 

Aliquota utilizzata dall’azienda 

TERRENI ---  

EDIFICI 3,0% 6,5% 

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5%  

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% 
da applicare solo per i cespiti acquisiti 
dal 2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0%  

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5%  

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 12,5%  

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0%  

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, 
carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) 

25,0%  

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0%  

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COMPUTERS E I 
SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI 

20,0%  

ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.)  

25,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC 
MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI 

 

15,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

BIANCHERIA  

40,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, ci si è avvalsi della 
facoltà di adottare aliquote di ammortamento supe-
riori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne? 

SI 

Con DGR IX/937 del 01.12.2010, Regione 
Lombardia ha disposto che a decorrere 
dall’esercizio 2011 la quota di ammorta-
mento per gli interventi su immobili è pari 
al 6,5% annuo. 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Per i cespiti acquistati nell’anno, l’aliquota di ammor-
tamento è stata analiticamente commisurata al pe-
riodo intercorso tra (i) il momento in cui il bene è di-
venuto disponibile e pronto per l’uso e (ii) il 31/12? 

SI 

Per i cespiti acquistati nell’anno l’aliquota 
di ammortamento è analiticamente commi-
surata al periodo intercorso tra (i) il mo-
mento in cui il bene è divenuto disponibile 
e pronto per l’uso e (ii) il 31/12   
 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettariamente l’aliquota nor-
male di ammortamento? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della 
facoltà di dimezzare forfettaria-mente l’aliquota 
normale di ammortamento, ma soltanto per alcune 
categorie di beni? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si è av-
valsi della facoltà di ammortizzare integralmente il 
bene nell’esercizio in cui il bene è divenuto disponibi-
le e pronto per l’uso? 

SI 

In base alle indicazioni contenute nel D. Lgs 
118/2011 e s.m.i., tutti gli acquisti effettua-
ti, a partire dall’es. 2012, vengono ammor-
tizzati al 100% con contributi in c/esercizio.   
 IMM04 

Altro NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate svaluta-
zioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare importo, motivazioni, criteri di 

determinazione, impatto sul risultato economico 

 
 
 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate rivalu-
tazioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali? 

NO 

Se Sì, specificare legge speciale che le ha deter-

minate, importo al lordo e al netto degli ammor-

tamenti, criteri di determinazione, impatto sul 

patrimonio netto 

 
 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM07 
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capitalizza-
zioni di costi (la voce CE “Incrementi delle immobiliz-
zazioni per lavori interni” è > 0)? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 

 
 
 

 

IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri fi-
nanziari? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determina-

zione 

 
 
 
 
 

 

Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM09 
Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi sono 
gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pignoramenti 
ecc.? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bilancio. 
Sulle immobilizzazioni iscritte in bilancio sono in cor-
so contenziosi con altre aziende sanitarie, con altri 
enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte in bilan-
cio. Esistono immobilizzazioni non iscritte nello stato 
patrimoniale perché non riconosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-

NO 

Se Sì, illustrare 
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ti privati? 

IMM12 

Eventuali impegni significativi assunti con fornitori 
per l'acquisizione di immobilizzazioni materiali. Esi-
stono impegni già assunti, ma non ancora tradottisi in 
debiti? 

NO 

Se Sì, illustrare l’ammontare per singolo impe-

gno 

 
 

IMM13 
Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esistono 
immobilizzazioni destinate alla vendita con apposito 
atto deliberativo aziendale? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
 

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 
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In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni 
finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giu-
ridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI 

FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 
Caso presen-
te in azien-

da? 
Se Sì, illustrare 

IF01 
Svalutazione delle immobilizzazioni finanziarie. Nel 
corso dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni 
delle immobilizzazioni finanziarie? 

NO 

Se Sì, specificare partecipazioni, altri titoli, crediti 

svalutati, importo della svalutazione, motivazioni, 

criteri di determinazione 
 
 
 
 

IF02 
Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e al-
tri titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su crediti im-
mobilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti in bilan-
cio sono in corso contenziosi con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono par-
tecipazioni o altri titoli non iscritti nello stato patrimo-
niale perché non riconosciuti come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con soggetti 
privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-

zioni di legge non sono sufficienti a dare una rappre-

sentazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-

formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

541541541541 
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6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimenta-
zioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze 
presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RIM01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di rimanenze obsolete o a 
lento rigiro? 

NO 

Se Sì, specificare importo iniziale, movimenti 

dell’anno, motivazioni, criteri di determinazione, 

impatto sul risultato economico 

 
 
 
 
 

RIM02 
Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono gra-
vami quali pegni, patti di riservato dominio, pigno-
ramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM03 
Modifiche di classificazione. Nel corso 
dell’esercizio vi sono stati rilevanti cambiamenti 
nella classificazione delle voci? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

542542542542 
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RIM04 
Valore a prezzi di mercato. Vi è una differenza, po-
sitiva e significativa, tra il valore delle rimanenze a 
prezzi di mercato e la loro valutazione a bilancio? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfa-re la regola generale 
secondo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a dare 
una rappresentazione veritiera e corretta, si devo-
no fornire le informazioni complementari necessa-
rie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 
 

7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e 
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.II.2.b) Crediti 

v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l’iscrizione tra i 
crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscos-
sioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazio-

ne e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Crediti v/prefetture 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
Altri crediti v/stato 

 

 

 

543543543543 
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Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Crediti v/Regione 

 
Ammontano complessivamente a € 11.372/1000 e sono riferiti a: 
B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro  
 
 
Crediti v/Comuni 

 

I crediti v/comuni ammontano a complessivi € 382/1000 per l’accesso ai servizi socio assistenziali. 
 
Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
Il credito dell’anno precedente, ammontante a € 30/1000 si è chiuso nel corso dell’esercizio. 
 
 
Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
 
Crediti v/Erario 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 
Crediti v/Altri  
 
Ammontano complessivamente a € 395/1000 con un decremento rispetto all’esercizio precedente di € 7/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state ef-
fettuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo circo-
lante? 

NO 

Se Sì, specificare crediti svalutati, importo della 

svalutazione, motivazioni, criteri di determina-

zione 

 
 
 
 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami qua-
li pignoramenti ecc.? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

 

 

 

544544544544 
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CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in atto operazioni di 
cartolarizzazione dei crediti? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rap-presentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

8. Attività finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e 
a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AF01 
Gravami. Sulle attività finanziarie che non costitui-
scono immobilizzazioni vi sono gravami quali pegni, 
pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

545545545545 
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AF02 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle attività 
finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
iscritte in bilancio sono in corso contenziosi con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sogget-
ti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono 

attività finanziarie che non costituiscono immobiliz-
zazioni non iscritte nello stato patrimoniale perché 
non riconosciute come proprietà dell’azienda in se-
guito a contenziosi in corso con altre aziende sanita-
rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-

cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Cassa 

 

FLUSSI DI CASSA 2015 

 

Prospetto di conciliazione conti di tesoreria/giornali mandati e reversali anno 2015 
 
Saldo 31.12.2014                                                                                    €        2.420.242,98 
Reversali                                                                                                   €      19.395.712,38 
Mandati                                                                                                    €      12.261.366,67 
Saldo 31.12.2015                                                                                    €         9.554.588,69 
 
 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

 

 

 

546546546546 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità liquide comprendono 
fondi vincolati? 

NO 

Se Sì, specificare importo e natura del vincolo 

 
 
 
 

DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide dell’azienda vi 
sono gravami quali pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

10.  Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei e 
risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RR01 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
ta-zione veritiera e corretta, si devono fornire le in-

NO 

Se Sì, illustrare 
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formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

 
 
 

 

11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del 
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da rein-

vestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patrimonio Netto è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e 
finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.  

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I valori riferiti al Patrimonio Netto ammontano a € 2.058/1000 ed hanno subito una variazione di € 54/1000 relativa 
all’utilizzo per sterilizzazione. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PN01 
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e la-
sciti vincolati ad investimenti? 

NO 

Sì, specificare importo, soggetto erogatore e ti-

pologia di beni acquisiti 

 
 
 
 
 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha subito 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazione varia-

zione 
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PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 
 

12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del 
costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata 
al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al 
contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le in-
formazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati 
al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fondo rischi: 

L’importo del fondo rischi ammonta a € 237/1000 e non ha subito variazioni rispetto all’esercizio 2015. 
 
Quote inutilizzate contributi: 

L’importo delle quote inutilizzate di contributi ammonta a € 11.863/1000. Sono state accantonate nuove quote di con-
tributi non utilizzati da soggetti pubblici extrafondo per € 11.544/1000 e utilizzate quote riferite ad accantonamenti 
precedenti per € 7.787/1000. Per i dettagli si rimanda alle specifiche tabelle allegate al bilancio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 
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3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Fondo rischi per crediti da gestione 
liquidatoria ex USSL 10/11/12/13 

2000 

Sono stati quantificati i crediti 
riferiti alla gestione liquidato-
rie delle precedenti Unita Sa-
nitarie Locali. 

237/1000 
Da sottoporre al 
Collegio in sede di 
esame BES 2015 

     

     

     

     

     

 
3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale del  

Collegio Sindacale 

Fondo non presente     

     

     

     

     

     

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

FR01 
Con riferimento ai rischi per i quali è stato costituito 
un fondo, esiste la possibilità di subire perdite addi-
zionali rispetto agli ammontari stanziati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

FR02 
Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non è sta-
to costituito un apposito fondo per l’impossibilità di 
formulare stime attendibili? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 

 
 

FR03 

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte dei 
quali non è stato costituito un apposito fondo perché 
solo possibili, anziché probabili? Da tali rischi potreb-
bero scaturire perdite significative? 

NO 

Se Sì, indicare le informazioni utili per la com-

prensione della situazione 
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FR04 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario 
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizio-
ni di legge non sono sufficienti a dare una rappresen-
tazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 
 

13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassifica-
zioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota 
Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte inte-
grante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, l’iscrizione tra i fon-
di è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natu-
ra del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio 

 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informa-zioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per paga-
menti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei de-
biti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportati 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è cor-

redata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi 

della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché l’importo ini-

ziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione 

e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla 
mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio so-
no rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo complessivo dei debiti ammonta a € 8.530/1000, così suddivisi: 
- D.V – Debiti V/Aziende Sanitarie Pubbliche € 10/1000 
- D.VII – Debiti v/fornitori € 8.372/1000 
- D.IX – Debiti v/erario € 0/1000  
- D.XI – Debiti v/altri € 148/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

 

 

 

552552552552 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori sono sottoposti a 
procedure di transazione regionali? 

NO 

Se Sì, specificare importi per fornitori e allegare 

comunicazioni regionali in merito 

 
 
 
 
 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione tra i ratei 
e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizza-
zione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RP01 
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-

NO 
Se Sì, illustrare 
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sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

 
 
 
 

 

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che con-
corrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CO01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO 
Se Sì, illustrare 

 

CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in deposito, 
in pegno o in comodato)? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 

 
 

17. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

 

 

 

554554554554 
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I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto conce-
dente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli 
importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se mo-
vimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza Urgenza 118 rilevato 
nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

 
 
 

Funzioni 

 

 

 

 

555555555555 
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Altri Contributi da Regione 

 
 
Altri Contributi da enti pubblici 

 
 
Altri Contributi da privati 

 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con 
quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare 
e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del sog-
getto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al con-
tributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Si indica, di seguito, il dettaglio degli utilizzi: 
 

 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Contributi in conto esercizio. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state rilevate 
significative variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

Se Sì, illustrare 

CT01 

Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono state ri-
levate significative variazioni rispetto all’esercizio 
precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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18. Proventi e ricavi diversi 

 
18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimo-
niale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ri-
coveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territo-
rialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Presta-

zioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se 
movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e 
alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della 
libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono 
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico 
e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo dei costi capitalizzati ammonta, per l’esercizio 2015, a complessivi € 141/1000, così suddivisi: 
- contributi da utilizzi finanziamento per investimenti da Regione € 91/1000 
- costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti € 50/1000 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate significa-
tive variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche. So-
no state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

 

 

Compartecipazione alla spesa per prestazioni sani-
tarie. Sono state rilevate significative variazioni ri-
spetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 
PR01 

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 

19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per 
conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allega-
ta al Bilancio d’Esercizio. 

 

 

 

560560560560 
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Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nessuna variazione si rileva nel corso dell’esercizio 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, compre-
so nelle voci relative agli acquisti di beni sanitari e 
non sanitari, non è monitorata attraverso il sistema 
gestionale del magazzino, che rileva ogni tipologia di 
movimento, in entrata e in uscita? 

SI 

Alcune tipologie di beni, compresi nelle voci 
relative agli acquisti di beni sanitari e non 
sanitari, non sono monitorate attraverso il 
sistema gestionale del magazzino, ma at-
traverso software specifico per l’erogazione 
diretta agli utenti di beni quali ausili di pro-
tesica . 
 
 

AB02 
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da altre 
Aziende Sanitarie della Regione? Se sì, di quali tipolo-
gie di beni si tratta? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

AB03 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 
 

 

20. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 

 

 

 

561561561561 
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dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, l’iscrizione tra i 
costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio 
(global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le 
informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, 
al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di 
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con 
i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli 
“NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte 
le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di 
competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposi-
ta del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Di seguito il dettaglio della voce B2B2 “Consulenze, Collaborazioni e Interinale prestazioni di lavoro non sanitarie: 
 

 

 

 

562562562562 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo relativo alle manutenzioni  ammonta a € 17/1000 ed è relativo al canone di gestione 2015 del SW unico per 
i servizi sociali. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

 

563563563563 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da privato. 
Nell’esercizio sono stati rilevati disallineamenti tra 
valore fatturato dalla struttura privata e valore di bu-
dget autorizzato dalla Regione? 

NO 

Se Sì, specificare motivazioni, scostamento e a-

zioni intraprese dall’azienda 

 
 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consulenze, 
collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro 
sanitarie e sociosanitarie relativamente a … 

NO 

Se Sì, specificare tipologia prestazione, soggetto 

fornitore e importo 

 
 

AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre presta-
zioni di lavoro NON sanitarie. Nell’esercizio sono stati 
rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale 
e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 
relativamente a … 

NO 

Se Sì, specificare tipologia prestazione, soggetto 

fornitore e importo 

 
 
 

AS05 
Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri adottati 
per distinguere tra manutenzioni ordinarie e incre-
mentative. 

NO 
 
Se Sì, illustrare 
 

 

 

21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

 

 

 

564564564564 
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I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rinvia alle apposite ta-
belle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

CP01 
I costi del personale hanno registrato significativi in-
crementi rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
 
 
 

 

22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove pre-
viste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano oneri diversi di gestione. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

 

565565565565 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, specificare importo e motivazioni 

 
 
 
 

 

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il totale degli ammortamenti ammonta a € 140/1000 così suddiviso: 
 
- ammortamenti immobilizzazioni immateriali € 109/1000 
- ammortamenti fabbricati per attività istituzionale € 31/1000 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
 

 

 

 

566566566566 
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24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove 
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

VRIM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’importo complessivo degli accantonamenti dell’esercizio per quote inutilizzate di contributi vincolati è pari a € 
11.558/1000. Per il dettaglio si rinvia alla specifica tabella. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

 

 

567567567567 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è stata movimentata? 
Se sì, a fronte di quali rischi? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

26. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

 

 

568568568568 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

OF01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? Se 
sì, da quale operazione derivano? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valore di 
attività finanziarie? 

NO 
Se Sì, illustrare 

 
  

 

28. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

 

 

 

569569569569 
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I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Con-
to Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rilevano sopravvenienze attive per € 163/1000. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rilevano sopravvenienze attive per € 2/1000. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

PS01 
Plusvalenze/Minusvalenze. Nell’esercizio sono state 
rilevate plusvalenze/minusvalenze? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS02 

Sopravvenienze attive. Illustrare la composizione del-
le sopravvenienze attive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile, indicando quanto di 
esse è già stato incassato dall’Azienda. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

 

 

570570570570 
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PS03 
Insussistenze attive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze attive, per anno di riferimento, per sog-
getto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS04 
Sopravvenienze passive. Illustrare la composizione 
delle sopravvenienze passive, per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS05 
Insussistenze passive. Illustrare la composizione delle 
insussistenze passive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile. 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

PS06 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una 
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le in-formazioni complementari necessarie allo 
scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

 

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste 
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto 
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano costi per Imposte e Tasse. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio. 

 

Bergamo, 21 novembre 2016  
 
 

   Il Direttore Generale 
             Dott. Mara AZZI 
                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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1. Criteri generali di predisposizione della relazi one sulla gestione 

La presente  relazione sulla gestione, che correda il bilancio  di esercizio 2012 è stata redatta facendo rife-
rimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai Principi Contabi-
li Nazionali (OIC), fatto salvo quanto  difformemente previsto  dallo stesso D.Lgs. 118/11. 

La presente relazione sulla gestione, in particolare, contiene tutte le informazioni minimali richieste dal 
D.Lgs. 118/2011. Fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specificamente richie-
ste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sani-
taria  ed economico-finanziaria dell'esercizio 2014. 

 

2. Criteri generali sul territorio servito, sulla p opolazione assistita e 
sull’organizzazione dell’azienda 

In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 
� la presentazione dell’azienda 
� la mission 
� l’organizzazione 

2.1 Presentazione dell’azienda 

L’ASL della Provincia di Bergamo è un’Azienda sanitaria territoriale che eroga  direttamente dei servizi at-
traverso i Distretti Socio Sanitari e sedi dedicate, le attività erogate sono: Prevenzione medica, Prevenzione 
veterinaria, Dipendenze, Consultori Familiari. 
Si occupa, inoltre, dell’accreditamento, verifica e controllo delle strutture sanitarie e socio sanitarie del ter-
ritorio attraverso il PAC ed il Dipartimento ASSI; il Dipartimento Amministrativo e gli Uffici di Staff sono il 
supporto trasversale per tutte le attività. 

2.2 Mission 

La mission dell’ASL di Bergamo è la tutela della salute come diritto di cittadinanza, la presa in carico dei bi-
sogni di salute dei cittadini, espressi in forma individuale o collettiva, attraverso interventi appropriati di 
prevenzione, promozione della salute, cura e riabilitazione, la garanzia dei livelli essenziali di assistenza, il 
consolidamento dell’integrazione interistituzionale, organizzativa e professionale in una logica di corretto 
ed economico utilizzo delle risorse. 

2.3 Organizzazione  

L’ASL della Provincia di Bergamo ha adottato con delibera n. 1568 del 27.12.2012 il nuovo Piano Organizza-
tivo Aziendale il  seguente  modello organizzativo. Di seguito gli organigrammi delle articolazioni organizza-
tive: 
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Direzione Generale      Direzione Sanitaria   

 
 

 

 

   Direzione sociale           Direzione amministra tiva  
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3. Generalità sulla struttura e l’organizzazione de i servizi 

In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 
� situazione territoriale e demografica 
� assistenza ospedaliera 
� assistenza territoriale 
� prevenzione 
 

3.1 Situazione territoriale e demografica 

L’ASL di Bergamo opera su un territorio coincidente con la provincia di Bergamo,con una popolazione com-
plessiva  di 1.108.152 abitanti (FLS 11), distribuiti in 242 comuni, suddivisi in 14 distretti socio sanitari. 
La distribuzione della popolazione per fasce di età è la seguente: 
 

Classe d’età Femmine Maschi Totale 

0-13 76496 80987 157483 

14-64 359.905 373.284 733189 

65-74 58.550 54313 112863 

> 75 anni  64.612 40005 104617 

Totale  559.563 548.589 1.108.152 

 

Le esenzioni da ticket nella popolazione assistita (una persona può avere più esenzioni), a ottobre 2015, so-
no pari a  921.276 unità (525.173 per motivi di età e reddito, 396.103 per altri motivi).   
La struttura demografica della popolazione presenta un indice di vecchiaia pari a 123,3%, con un ulteriore 
incremento rispetto all’anno precedente (pari a 119,8%), mentre il tasso di natalità appare leggermente in 
calo (9,4 per 1.000 abitanti rispetto a 10,0 per 1.000 abitanti). I residenti di età superiore a 64 anni rappre-
sentano, nel 2014, una quota percentuale sull’intera popolazione pari a 19%, simile a quella del 2013.  
L’evoluzione del quadro demografico, caratterizzata dal costante aumento della frazione di persone anzia-
ne, ha comportato un parallelo incremento della prevalenza di patologie cronico - degenerative. In linea 
generale si assiste quindi, da un lato, ad un progressivo aumento dell’aspettativa di vita, associato 
all’aumento della prevalenza del numero di soggetti adulti/anziani affetti da patologie croniche e a lungo 
termine, dall’altro, si osserva un aumento della fragilità legata alla perdita di abilità fisiche, psicologiche e 
sociali, spesso in presenza di quadri clinici di grande complessità. Una dimensione di fragilità di particolare 
rilevanza è quella riferita alla condizione di non autosufficienza della persona, determinata 
dall’invecchiamento, associato a malattie, o da patologie insorgenti alla nascita o nel corso dell’esistenza 
che limitano la capacità funzionale e che richiedono alla famiglia la messa in campo, per l’assistenza, di ri-
sorse fisiche e psicologiche, oltre che economiche. 
 

Si dichiara che i dati esposti sono coerenti con i seguenti modelli ministeriali di rilevazione dei seguenti  

flussi ministeriali: 

MODELLO FLS 11 

Anno 2015 

l dati sulla popolazione assistita, e sulla sua scomposizione per fasce 

d'età, sono coerenti con quelli esposti nel QUADRO G del Modello FLS 11. 

MODELLO FLS 11 

Anno 2015 

l dati sulla popolazione esente da ticket  sono coerenti con quelli esposti nel 

QUADRO H del Modello FLS 11. 
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La struttura demografica della popolazione presenta un indice di vecchiaia pari a 123,3%, con un ulteriore 
incremento rispetto all’anno precedente (pari a 119,8%), mentre il tasso di natalità appare leggermente in 
calo (9,4 per 1.000 abitanti rispetto a 10,0 per 1.000 abitanti). I residenti di età superiore a 64 anni rappre-
sentano, nel 2014, una quota percentuale sull’intera popolazione pari a 19%, simile a quella del 2013.  
 
Mortalità generale 
Il tasso medio della mortalità provinciale è pari a 8,5 (per 1.000 abitanti), inferiore rispetto a Regione Lom-
bardia (9,2 per 1.000 ab.) e Italia (9,3 per 1.000 ab.). Per quanto riguarda la mortalità specifica per causa, il 
quadro epidemiologico dell’ASL è caratterizzato da una elevata incidenza della mortalità per cause tumora-
li, che risulta significativamente superiore al dato regionale. Particolare rilevanza è assunta dai tumori 
dell’apparato gastroenterico, stomaco, fegato e pancreas., Il tasso di mortalità per tumore alla mammella è 
in linea con quello regionale, così come lo è anche quello di mortalità per cause cardiovascolari. 
Si dichiara che i dati esposti sono coerenti con i seguenti  modelli ministeriali di rilevazione dei seguenti  
flussi ministeriali: 
 

MODELLO FLS 11 

Anno 2014 

l dati sulla popolazione assistita, e sulla sua scomposizione per fasce 

d'età, sono coerenti con quelli esposti nel QUADRO G del Modello FLS 11. 

MODELLO FLS 11 

Anno 2015 

l dati sulla popolazione esente da ticket  sono coerenti con quelli esposti nel 

QUADRO H del Modello FLS 11. 

 

3.2 Assistenza ospedaliera 

Esiste sul territorio provinciale una realtà ampia e diversificata, in presenza di diversi punti  di erogazione in 
capo ad Enti di diritto pubblico e privato, strutturati tra ambito ospedaliero e rete territoriale, accreditati e 
contrattualizzati col Servizio Sanitario Regionale.  
In generale, si può evidenziare come le indicazioni fornite dai provvedimenti regionali (in particolare in te-
ma di Cure Sub Acute, Chirurgia a bassa complessità e Macroattività Ambulatoriale ad alta Complessità) e la 
sospensione di accreditamenti e messa a contratto di nuove attività sanitarie abbiano comportato, a partire 
dal 2010, una progressiva riduzione del numero di posti letto ordinari e di quelli di day hospital. 
Sono formalmente accreditati e a contratto n. 4.091 posti letto, di cui 3.820 ordinari e 271 a ciclo diurno. In 
area riabilitativa sono presenti n. 766 posti letto di degenza ordinaria e n. 15 posti letto di DH accreditati e 
a contratto. 
La disponibilità di posti letto attivi e a contratto nell’area per acuti così come per l’area riabilitativa è pres-
soché in linea con gli standard nazionali. 
Il tasso di ospedalizzazione si conferma in costante diminuzione, con un valore di 109 ricoveri per 1000 assi-
stiti nel 2015, in particolare in funzione del trasferimento delle prestazioni dal setting di ricovero a quello di 
tipo ambulatoriale. Rimane sostanzialmente costante la quota di mobilità passiva, attestatasi da anni attor-
no al 12-13%. 

 

Profilo dell’offerta  
Rispetto al profilo dell’offerta si segnala che, in attuazione a quanto previsto dall’Accordo Stato Regioni del 
16 dicembre 2010 concernente la promozione, della qualità, sicurezza e appropriatezza degli interventi as-
sistenziali nel percorso nascita, e dai conseguenti provvedimenti regionali, a far data dal 01/01/2015 si è 
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proceduto alla disattivazione del Punto Nascita del Presidio Ospedaliero di San Giovanni Bianco e dal 
01/10/2015  a quella  del Punto Nascita di Calcinate, funzionale all’attuazione del progetto di riconversione 
di quest’ultimo presidio in POT. Il piano di dismissione progressiva delle attività per acuti ha inoltre previsto 
la sospensione dell’attività di ricovero per acuti nonché dell’attività di Pronto Soccorso dal 19/10/2015. 
Nel presidio risultano attualmente in essere  attività di ambulatoriali, Servizio di Medicina di Laboratorio e 
U.O. Cure subacute. 
La distribuzione territoriale delle attività presenti al 31/12/2015 viene riassunta e visualizzata nelle tabelle 
successive.  
 

STRUTTURE PUBBLICHE- RIEPILOGO PER ISTITUTO (situaz ione al 01/01/2016 ) 

            01/01/2016 

                di cui:  

ente ist denominazione 

Data Costi-
tuzione 

Struttura 
Ricovero 

Data Ces-
sazione 
Struttura 
Ricovero 

att 
TOT LET-
TI CONTR 

genn 

TOT LET-
TI ATTIV 

genn  

TOT 
DH+DS 

contr genn 

TOT DH+DS 
attivati 
genn  

719 030131 

OSPEDALE DI 
TREVIGLIO E 
CARAVAGGIO 01/01/84   0 411 336 24 23 

719 030138 

OSP.LE 
SS.TRINITA'-
ROMANO DI 
LOMBARDIA 01/01/84   0 191 140 13 13 

720 030133 

OSPEDALE PE-
SENTI FENA-
ROLI - ALZANO 
L. 01/01/84   0 223 184 11 11 

720 030136 

OSPEDALE 
BRIOLINI - 
GAZZANIGA 01/01/84   0 48 48 0 0 

720 030137 

OSP.LE 
SS.CAPITANIO 
E GEROSA - 
LOVERE 01/01/88   0 85 78 6 6 

720 030140 

OSPEDALE BO-
LOGNINI - SE-
RIATE 01/01/84   0 257 248 21 19 

720 030382 

OSPEDALE M. 
O. ANTONIO 
LOCATELLI-
PIARIO 01/01/09   0 109 100 14 9 

718 030132 

OSPEDALE CI-
VILE - 
S.GIOVANNI 
BIANCO 01/01/95   0 109 83 4 4 

718 030905 

OSPEDALE PA-
PA GIOVANNI 
XXIII - BG 01/01/95   0 1024 1024 71 71 
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STRUTTURE PRIVATE (situazione al 01/01/2016)  

            01/01/2016 

                di cui:  

ente ist denominazione 

Data Costi-
tuzione 

Struttura 
Ricovero 

Data Ces-
sazione 
Struttura 
Ricovero 

att 

TOT 
LETTI 

CONTR 
genn 

TOT 
LETTI 
ATTIV 
genn  

TOT 
DH+DS 
contr 
genn 

TOT DH+DS 
attivati genn  

325 030143 
CLINICHE GAVAZZENI SPA - BERGA-
MO 01/01/38   1 179 179 9 9 

325 030143 
CLINICHE GAVAZZENI SPA - BERGA-
MO 01/01/38   2 131 126 27 27 

325 030144 
CASA DI CURA BEATO PALAZZOLO - 
BERGAMO 01/01/34   1 128 128 10 10 

325 030145 CLINICA  CASTELLI - BERGAMO 01/11/33   1 97 82 7 7 

325 030146 
CASA DI CURA S. FRANCESCO - 
BERGAMO 01/10/56   1 135 135 3 3 

325 030146 
CASA DI CURA S. FRANCESCO - 
BERGAMO 01/10/56   2 23 23 0 0 

325 030147 
POLICLINICO SAN MARCO - OSIO 
SOTTO 01/01/84   1 294 289 29 29 

325 030148 
POLICLINICO SAN PIETRO  - PONTE S. 
PIETRO 01/01/84   1 288 288 34 34 

325 030149 
CASA DI CURA QUARENGHI-
S.PELLEGRINO T. 01/01/95   1 99 99 1 1 

325 030337 
VILLA SANT'APOLLONIA S.R.L. - BER-
GAMO 01/06/98   2 20 20 4 4 

325 030350 OSPEDALE S.ISIDORO - TRESCORE B. 01/06/03   1 87 87 0 0 

325 030350 OSPEDALE S.ISIDORO - TRESCORE B. 01/06/03   2 1 1 1 1 

325 030354 NEPHROCARE S.P.A. - SERIATE 01/07/04   1 10 10 0 0 

325 030356 
ISTITUTO CLINICO HABILITA - CISE-
RANO 01/05/04   1 48 48 6 6 

325 030356 
ISTITUTO CLINICO HABILITA - CISE-
RANO 01/05/04   2 16 16 0 0 

325 030360 
FERB-ONLUS C.TRO ALZHEIMER-
GAZZANIGA 01/05/05   1 46 46 0 0 

325 030361 
CASA DI CURA SAN DONATO SRL-
OSIO SOTTO 01/10/05   1 11 11 0 0 

325 030361 
CASA DI CURA SAN DONATO SRL-
OSIO SOTTO 01/10/05   2 12 12 0 0 

325 030379 
HABILITA IST.CLINICO-OSP.LE DI 
SARNICO 01/01/08   1 113 103 6 3 

325 030384 
C.R.C. MALATTIE RARE ALDO E CELE 
DACCO'-RANICA 01/04/09   2 18 10 10 10 
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Dichiarazione sulla coerenza dei dati esposti con i modelli ministeriali di rilevazione flussi: 

MODELLO HSP 12 -2016 I dati sul numero di strutture a gestione diretta e convenzionate sono  

coerenti con quelli complessivamente desumibili dai modelli HSP 12 

MODELLO HSP 13- 2016 I dati relativi ai posti letto dei presidi in convenzione sono coerenti con 

quelli riportati nel Modello HSP 13 

 

Gli importi sono stati appostati come da decreto 872 del 7 febbraio 2014 

 

3.2 Assistenza territoriale 

Nel territorio sono presenti le seguenti tipologie di strutture e il tipo di assistenza erogata sono riassunte 
nelle seguenti tabelle: 
 

Strutture pubbliche  

Tipo Struttura Attività clinica 
Attività di labo-

ratorio 
Attività di consultorio fa-

miliare 

Assistenza 
per tossico-
dipendenti 

Ambulatorio Laboratorio  1   

Altro tipo di struttura 16 6 10 6 

 

Strutture convenzionate 

 

SOCIOSANITARIO 
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Gli istituti o centri di riabilitazione convenzionati ex art.26 L.833/78 sono 6, per complessivi 265 posti letto 
residenziali e 18 posti letto semiresidenziali. La tabella riporta il numero di  PL   per  struttura. 

Le strutture sotto riportate sono tutte autorizzate e accreditate 

cod denominazione
POSTI 
LETTO UTENTI GIORNATE

DEG 
MEDIA 
resid

POSTI 
LETTO UTENTI GIORNATE

DEG 
MEDIA 

semiresid

TOT 
POSTI 
LETTO

TOT 
UTENTI TOT GG

DEG 
MEDIA 

TOT

030277 OO.PP.ANNESSE - BERGAMO 65 317 20531 64,7666 4 10 159 15,9 69 327 20690 63,272

030278 CENTRO DON ORIONE - BERGAMO 84 632 26951 42,644 0 0 0 0 84 632 26951 42,644

030279
ISTITUTO "ANGELO CUSTODE"- 
PRE 25 29 6608 227,862 14 18 3164 175,77778 39 47 9772 207,91

030302 ISTITUTO OPERA PIA ROTA - ALME 42 42 15015 357,5 0 0 0 0 42 42 15015 357,5

030327 PIA CASA DI RIPOSO CARDINAL C. 49 225 17540 77,9556 0 0 0 0 49 225 17540 77,956

030329
CENTRO RADIOLOGIA E 
FISIOTERAP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

attività RESIDENZIALE attività SEMIRESIDENZIALE

 

MODELLO STS 11 Anno 

2016 

I dati sul numero di strutture a gestione diretta  e convenzionate, sulla tipologia e il 

tipo  di assistenza erogata, sono coerenti  con quelli complessiva- mente desumibili 

dai modelli STS 11 MODELLO RIA11 - Anno 2 l dati sul numero di strutture a gestione diretta e convenzionate  ex art 26 l833/78  

sono coerenti  con quelli complessivamente desumibili dai modelli RIA 11 

 

Cure Primarie 

 

Per l’anno 2015 sono stati attivati e svolti i seguenti progetti: 
Medicina Generale: 
Progetti di Governo Clinico, come da disposizioni della DGR X/3024 del 16/1/2015: “Approvazione proposta 
di nuovo Accordo Integrativo Regionale MMG per l’anno 2015” e precisamente:  
Progettualità “Adesione misurabile ai PDTA ASL/regionali su Malattie Croniche” (diabete, celiachia adulti, 
scompenso cardiaco, artrite reumatoide); 
Progettualità “Appropriatezza  di prescrizione specialistica ambulatoriale (in particolare, TAC, RMN e pre-
stazioni di radiologia in genere) rispetto al target di pazienti: partecipazione dei MMG ad iniziative di infor-
mazione e formazione volte a conoscere e a valutare nella pratica clinica i parametri definiti a livello regio-
nale”;  
Progettualità “Partecipazione attiva ai programmi di screening alla mammella, colon e cervice uterina”; 
I Medici di Assistenza Primaria, aderenti a tali progettualità (557, pari all’81%), a luglio 2015 hanno conferi-
to gli indicatori per il primo semestre ed a gennaio 2016 hanno conferito gli indicatori riferiti al 2° semestre 
2015. 
In data 19/04/2016, tali dati sono stati presi in esame dal Nucleo di Valutazione Aziendale, che li ha validati. 
Il raggiungimento degli obiettivi previsti da tali progetti ha consentito l'erogazione dell’acconto nelle com-
petenze di giugno 2015 e la liquidazione del saldo nelle competenze di giugno 2016, relativamente al com-
penso previsto dal comma 15 della lett. B) art. 59 dell’ACN 2005/2009 – pari a € 3,08/assistito/anno (Go-
verno Clinico). 
Progetto CReG: proseguimento del progetto, secondo le indicazioni della DGR X/2989 del 23/12/2014 “De-
terminazioni in ordine alla gestione del Servizio SocioSanitario Regionale per l’esercizio 2015”: 
MAP aderenti al CREG alla data del 31/12/2015: n. 166 
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Al 20/11/2015 (fonte dati Lombardia Informatica) su un totale di n. 69.530 pazienti in CReG, sono stati ar-
ruolati  24.401 pazienti (pari al 35%).   
Su indicazione regionale, la data di arruolamento è stata prolungata al 17/11/2015. 
Il contratto tra la Cooperativa per il CREG e l’ASL di Bergamo è stato siglato a fine luglio 2015. 
Sono state svolte 4 riunioni, di cui 1 del Comitato di Monitoraggio, ove sono stati valutati: i compiti dell’ASL 
e del Gestore CREG, gli obiettivi da raggiungere ed i documenti – previsti dal contratto – presentati dalla 
Cooperativa. 
Tra ottobre e novembre sono state distribuite, a tutti i MAP aderenti, le schede di Customer Satisfaction, 
alle quali hanno risposto 69 medici (circa il 42%). 
Dal mese di ottobre il Dipartimento Cure Primarie e CA ha effettuato 26 visite ispettive presso gli ambulato-
ri dei MAP aderenti al CREG ed 1 visita ispettiva presso la sede della Cooperativa, per le quali  non sono sta-
te rilevate “non conformità”. 
Progetto “Gestione del Paziente in TAO - ASL Bergamo” proseguimento fino al 31/03/2016 per i Distretti di: 

Valle Cavallina, Bassa Bergamasca e Valle Imagna/Valle Brembana. Successivamente prorogato al 
31/3/2017. 
L'impegno di spesa è stato assunto con delibera n.547 del 26/6/2015. 
I MAP, partecipanti al Progetto, hanno attivato per i loro pazienti l’assistenza in TAO, con il supporto di uno 
specialista in materia. 
Ai MAP partecipanti è stato corrisposto il saldo relativamente all’attività del 2014-15 e l’acconto del Proget-
to per l’anno 2015-16. 
Pediatria di Famiglia: 
Progetto di Governo Clinico: “Percorso Diagnostico Terapeutico e la gestione dei pazienti pediatrici con so-

spetta Malattia Celiaca”: 
I Pediatri di Famiglia, aderenti al progetto, hanno conferito a gennaio 2016 in un’unica rilevazione, gli indi-
catori per l’intero 2015. 
Tali dati sono stati presi in esame dal Nucleo di Valutazione Aziendale in data 16/03/2016, che li ha validati.  
Il raggiungimento degli obiettivi previsti da tali progetti ha consentito la liquidazione in unica soluzione 
(competenze aprile 2016) del compenso previsto da: ACN, AIR e AIA. 
 
Progetto "Ambulatorio Pediatrico del sabato pomeriggio": 
Per il raggiungimento dell'obiettivo previsto da tale progetto sono stati stanziati € 302.000,00 (finanzia-
mento regionale). 
Sono attivi 8 ambulatori pediatrici del sabato pomeriggio. 
Al 31/12/2015, i Pediatri incaricati per tale attività (25) hanno visitato 8.963 bambini, di cui 58 inviati al 
Pronto Soccorso. 
 

Progetti finanziati con fondi residui di governo clinico degli anni precedenti: 
“Partecipazione attiva dei MAP alla valutazione multidimensionale per i pazienti cronici/fragili”  (periodo 
1/7/2015 – 31/12/2015): 
Dall’1/7/2015 al 31/12/2015 i 30 MAP, previsti dal progetto, hanno compilato 62 schede con scala VAOR. 
Nel 2015 è stato erogato l’acconto, mentre nel 2016 verrà liquidato il saldo. 
“Implementazione dell’informatizzazione delle Cure Primarie” (periodo 1/7/2015 – 30/6/2016): 
Hanno aderito al progetto: 
507 MAP (74%) per l’informatizzazione della rilevazione delle vaccinazioni antinfluenzali;  
570 MAP (83%) relativamente all’informatizzazione della registrazione delle ADI e ADP. 
 

“Trasmissione informatizzata dei Piani Terapeutici dei presidi per l’automonitoraggio domiciliare del diabe-
te” (periodo 15/9/2015 – 14/9/2016): 
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Al 31/12/2015 hanno aderito al progetto 558 MAP (81% dei MAP). 
Al 31/12/2015 hanno utilizzato l’applicativo per l’automonitoraggio domiciliare del diabete in modo corret-
to 344 medici (62% degli aderenti). 
Dal 15/9 al 31/12/2015 sono stati autorizzati 3.048 piani terapeutici. 
 

Gestione del Servizio Farmaceutico Territoriale 

 

Farmaceutica territoriale 
Per l’Area della Farmaceutica – in ottemperanza alla Nota 11.02.2015 di R.L. prot. 4703   - sono state  predi-
sposte le azioni per perseguire gli obiettivi regionali e che consentiranno di mantenere un preciso e puntua-
le monitoraggio dell’andamento della spesa attraverso interventi finalizzati al suo contenimento, unitamen-
te al perseguimento di  adeguati livelli di appropriatezza. 
In accordo con le indicazioni regionali, relativamente all’attivazione di procedure pubbliche di acquisto ag-
gregate, il S.F.T. collabora con il S.A.P. e il S.A.F. e con i Responsabili dei Servizi Farmaceutici e Protesica del-
le altre Asl del Consorzio, nel quale partecipa attivamente in fase di stesura capitolati, valutazioni tecniche 
ed espletamento delle gare in cui l’ASL di Bergamo risulta capofila.  
Abbiamo partecipato come componente della Commissione Tecnica per la valutazione della gara regionale 
ARCA “GUANTI ad uso sanitario”, Commissione che si è riunita varie volte nel corso del  2015. Il S.F.T. segue 
inoltre la programmazione gare anno 2015 di ARCA e compila i vari questionari che di volta in volta vengo-
no somministrati per la raccolta dei fabbisogni materiale di nostro interesse. 
Il Servizio Farmaceutico Territoriale è impegnato nel garantire un puntuale flusso informativo verso le strut-
ture preposte di Regione, valutare il reale andamento gestionale per gli eventuali interventi correttivi, se-
guire - per quanto di competenza - gli indirizzi operativi sulle voci di costo standard territoriale, garantire il 
flusso informativo mensile per il monitoraggio dell’erogazione da parte del SSN dei prodotti protesici e di 
assistenza integrativa. 
Al fine di garantire che i dati reali di spesa siano coerenti con quelli trasmessi mensilmente alla Regione 
Lombardia, si è attivato un cruscotto interno dedicato e a fine dicembre è stato effettuato un controllo con 
i dati regionali  di fine anno, appaiono chiari e   coerenti. 
Per quanto riguarda la gestione del Progetto DPC Regionale che ci vede come Asl Capofila, siamo arrivati a 
distribuire  di media circa 208 mila confezioni al mese per tutte le farmacie delle 15 Asl, per un valore di cir-
ca 15,5 milioni/mese. Sono stati effettuati gli inventari dei 19 magazzini dei vari Depositi come da pro-
gramma, previsti 3 inventari all’anno su ogni Distributore Intermedio. 

Il progetto è a pieno regime e funziona su un’unica piattaforma WEB DPC, questa modalità gestionale ci ha 
permesso di ridurre notevolmente le scorte di magazzino. Siamo in attesa di aggiudicazione delle  molecole 
non aggiudicate con gara Melegnano attraverso ARCA. 
Per quanto riguarda la spesa farmaceutica territoriale anno 2015 per la nostra provincia si riscontra un au-
mento della spesa della convenzionata a causa del fatto che il numero di molecole unico regionale, interes-
sate al PHT è inferiore a quelle incluse nell’elenco precedente della nostra singola Asl ed anche al fatto che 
dall’elenco dei farmaci in distribuzione sono stati esclusi farmaci che avevano un’alta rotazione (antipsicoti-
ci –  eparine – farmaci a brevetto scaduto e farmaci con costo al di sotto di € 50,00). Infatti analizzando 
l’anno 2015 il numero di ricette PHT  è pari a 129.884 per un importo di €. 22.900.000 con una media ricet-
te mensile n. 10.800 e un importo economico di €. 1.900.000  euro vs 244.000 ricette PHT 2014 per un im-
porto €. 29.066.000 con una media ricette mensile di n. 24.400 e un importo economico di €. 24.220.000. Il 
numero delle ricette PHT ha avuto una riduzione, pari a 114.116 nei 12 mesi 2015 vs 2014 dovuto proba-
bilmente alla possibilità della multi prescrizione. 
I dati della spesa farmaceutica convenzionata per specialità medicinali e galenica/ossigeno esclusa la Distri-
buzione per Conto (DPC) al 31 dicembre 2015 presentano per l’Asl Bergamo una diminuzione delle ricette  
SSN nell’anno 2015  del 0,995% sull’anno 2014   pari a n. 84.941 e un aumento della spesa farmaceutica di 
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circa  €. 10.418.473,17. (anno 2014 € 136.226.268 - anno 2015 €.146.644.741,17 pari a + 7,67% ) generato 
dalla differenza tra la spesa specialità/galenica-ossigeno. Calcolando il costo medio di una ricetta per l’anno 
2015 e confrontandolo con quello del 2014 si evince una differenza di 1.70 cadauna (17.23 anno 2015 vs 
15.63 anno 2014).  
Prosegue di buon passo la  dematerializzazione  delle ricette ormai attestata su valori  pari all’80%.  
Per quanto riguarda l’ossigenoterapia, la nuova gara, che prevede unica Azienda distributrice su tutto il ter-
ritorio, rispetto al contratto precedente ha determinato un consistente abbattimento dei costi che è andato 
a contrastare l’aumento del numero dei pazienti arruolati, con un risparmio di spesa pari al 33% circa. 
Per quanto riguarda la farmaceutica territoriale come da nota R.L. 31.01.2014, si stanno perseguendo gli 
obiettivi in termini di farmaci equivalenti (82% D.D.D.), raggiungendo a dicembre il valore di 76,61%. Parti-
colare attenzione viene posta ai mix prescrittivi per alcune classi terapeutiche individuate da D.G. Sanità. 
Continua altresì l’attività di promozione e monitoraggio dei farmaci biosimilari prescritti per i pazienti drug 
naive, anche attraverso la diffusione del Documento sui biosimilari condiviso con le Strutture e grazie ai due 
percorsi terapeutici in merito all’area Nefrologica e Oncologica, tale attività è stata inoltre formalizzata ed 
inserita negli addendum contrattuali con le strutture ospedaliere per l’anno in corso. 
E’ stato effettuato il Corso sui Farmaci Biosimiliari “Farmagood” in collaborazione con l’Istituto Mario Negri 
come da progetto regionale il 22 Aprile. 
Per quanto riguarda la distribuzione diretta il S.A.F  gestisce i prodotti – tramite Front Office – erogando di-
rettamente ai pazienti affetti da particolari patologie (emofilia, fibrosi cistica, nutrizione artificiale domici-
liare, disfagia grave, dietetici per nefropatici, malattie rare, patologie orfane ecc.). Si segnala che nel corso 
dell’anno vi è un incremento dei costi rispetto all’anno precedente per:  
Fibrosi Cistica, a causa del consolidamento delle terapie antibiotiche per aerosol, ad alto costo;  
Nutrizione Parenterale Domiciliare, in quanto è attiva la nuova gara con servizio completo della fornitura 
del materiale di medicazione accessorio, che nella gara precedente non era previsto. Inoltre, sono aumen-
tati i pazienti in trattamento con una maggior rotazione. 
Dietetici vari, anche per bocca,  a seguito di aumentata offerta di prodotti specifici e l’indicazione di R.L. di 
garantire la fornitura di prodotti addensanti ai pazienti affetti da grave disfagia.  
Ausili per stomia (N.T.) e Sistema Peristeen, per il progressivo aumento dei pazienti assistiti. 
Oltre agli acquisti in gara regionale o gare consorziate, il SAF procede con gli acquisti autonomi in econo-
mia, previa R.d.O. sulle piattaforme SinTEL e MePA, per  garantire la continuità assistenziale dei pazienti e 
le urgenze terapeutiche. 
Nel 2015 il S.A.F. ha predisposto 213 richieste di offerta (R.d.O.) attraverso SinTEL e MePA per un totale di 
spesa di €. 506.000 per fabbisogni a coprire l’anno .  
E’ stato aggiornato e deliberato il percorso per i pazienti affetti da Malattie Rare come da nuove indicazioni 
regionali (nota R.L. prot. H1.2015.0000597 del 09/01/2015). 
Con la condivisione di tutte le Strutture pubbliche e private accreditate coinvolte nel gruppo di lavoro, il 
documento é stato recepito dall'ASL con Deliberazione n. 1032 del 10/12/2015, inviata al Centro di Coordi-
namento Rete Regionale delle Malattie Rare e alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia 
con Prot. n.U 0144069 del 16 dicembre 2015. Lo stesso giorno, con Prot. U 144089, la Deliberazione con il 
Protocollo di Intesa aggiornato, é stata inviata a tutte le Strutture Sanitarie interessare della provincia di 
BG, via PEC e resa disponibile sul portale aziendale. 
 

Protesica Minore e Integrativa 
Presidi per stomia e cateteri (N.T.) 
Modalità in gestione diretta , con acquisti e consegne effettuati direttamente dal SAF, a prezzi di gara con-
sorziata BG capofila (Del. N. 1011 del 30/10/2014). I costi sono in progressivo aumento (+5% circa) per 
l’aumento della popolazione assistita. 
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Diabetica 
Sono stati assegnati alle Strutture ospedaliere pubbliche e private accreditate i budget per la prima prescri-
zione e la sostituzione dei Microinfusori. Con cadenza trimestrale è stato monitorato l’andamento delle 
prescrizioni, trasmettendo alle singole Direzioni Sanitarie il relativo report. Ciò ha permesso di rispettare la 
pianificazione della spesa 2015 (1.233.011 euro per 395 pazienti assistiti , contro 1.174.000 euro per 374 
pazienti assistiti del 2014. 
Da Aprile 2015 è attiva la nuova gara dei microinfusori (Delibera N. 91/2015 e N. 374/2015)  che prevede 
non più l’acquisto ma il noleggio delle apparecchiature, questa nuova mforma di gestione è stata segnalata 
al Controllo di Gestione in quanto determinerà una riduzione della spesa sui cespiti ed un aumento dei costi 
relativi ai beni e servizi, anche per i prossimi anni. 
Inoltre si è data attuazione alla Delibera Regionale X /2989 per quanto riguarda la distribuzione degli aghi ai 
pazienti in terapia con incretine iniettabili. 
E’ oramai collaudata la nuova convenzione regionale che prevede un unico prezzo di rimborso per ausili e 
presidi per il controllo della glicemia per i pazienti diabetici, con il vantaggio per l’utente di approvvigionarsi 
di qualsiasi marca di strisce reattive. Si evidenzia un piccolo incremento della spesa dovuto a nuovi utenti. 
Assistenza integrativa: con Delibera n. 58 del 29 gennaio 2015, si è stipulata una nuova convenzione trien-
nale, durata dal 1° febbraio 2015 al 31 gennaio 2018, con Associazione Federfarma Bergamo per 
l’erogazione dell’assistenza integrativa attraverso la rete delle farmacie convenzionate private e pubbliche 
della provincia di Bergamo ottenendo una scontistica pari all’8% sul prezzo del valore riportato nel Nomen-
clatore Tariffario, tale nuovo accordo sta determinado un incremento della spesa, inoltre si segnala 
l’incremento di prescrizioni di prodotti innovativi. 
Ausili per incontinenza e assorbenza: la seconda Gara regionale ARCA, che ha garantito l’inserimento di 
nuovi prodotti e l’esclusione di altri, ha fatto registrare un aumento del numero di assistiti, il numero di 
pezzi distribuiti e aumento di spesa, l’utente/paziente ha sempre la possibilità di scelta del prodotto/qualità 
fino al raggiungimento del tetto. Le consegne sono abbastanza regolari e non si riscontrano più N.C. . 
Celiachia: si manifesta da tempo il passaggio degli utenti e di conseguenza della spesa ad essi associata dal-
le farmacie ai negozi convenzionati e parafarmacie, nella percentuale di 1/3 farmacie vs 2/3 negozi com-
merciali convenzionati e parafarmacie, inoltre a seguito del Progetto Celiachia regionale con i Punti vendita 
della GDO ormai a regime si riscontra anche un aumento delle forniture con un incremento della spesa. 
 

 Protesica Maggiore 
Il S.A.P. ha garantito il puntuale flusso informativo verso la Regione (come richiesto dalla DGR) e la corri-
spondenza con gli importi di bilancio e  ha provveduto a valutare, nel contesto della redazione delle Certifi-
cazioni Economiche Trimestrali, il reale andamento gestionale per gli eventuali interventi correttivi da parte 
della Regione; ha seguito - per la parte di propria competenza - gli indirizzi operativi sulle voci di costo 
standard territoriale che verranno forniti dalla Regione; ha garantito il flusso informativo mensile per il mo-
nitoraggio dell’erogazione da parte del SSN dei prodotti protesici e di assistenza integrativa “DIT” redigen-
do, con cadenza trimestrale, un Piano di Governo di tale spesa. Inoltre il S.A.P. produce una reportistica 
quadrimestrale della spesa generata da ciascun prescrittore e per ciascuna Struttura Pubblica e Privata ac-
creditata,  trasmettendola a tutte le Direzioni Sanitarie. 
Sono stati rendicontati gli Obiettivi Regionali 2105 relativi all’Area Protesica, inviati con lettera Prot. N° 
7364 del 27.01.2016 alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia, nei quali si conferma il rag-
giungimento delle prescrizioni on-line attraverso l’applicativo AssistantRL per il 98,4% per quanto riguarda 
la Protesica Maggiore Standard e per il 92,8% per quanto riguarda la Ventiloterapia Meccanica Domiciliare. 
Dati che sono ampiamente superiori rispetto alla media regionale.  
Per quanto riguarda la spesa corrente relativa ai modelli 03 si evidenzia, per quanto riguarda l’anno 2015, 
un costo pari a 3.510.000 € delineando un aumento della spesa rispetto al 31.12.2014 di circa 50.000 €  do-
vuto principalmente all’aumento delle prescrizioni on-line che registrano dal 01.01.2015 al 31.12.2015 un 
incremento del 6,4% rispetto all’anno 2014 (+ 1.754 prescrizioni).  Nonostante l’aumento della Spesa Pre-
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scritta è stato ottenuto un risparmio grazie ad una continua sensibilizzazione al riutilizzo da parte del S.A.P. 
nei confronti dei Medici Specialisti Prescrittori e dei Medici di Assistenza Primaria. Sono, infatti, aumentate 
le consegne di ausili erogate dal Magazzino Ausili dell’ASL come si evince dalla seguente tabella. 
 
Per quanto riguarda gli ausili protesici riutilizzabili si evidenza un aumento della spesa sugli acquisti del 
2,3%, costo aumentato a causa dell’aumento degli assistiti serviti (+267) rispetto all’anno precedente. Gra-
zie ad un continuo ed attento recupero degli ausili, sono aumentati del 4,4% i pazienti che hanno ricevuto 
dispositivi riutilizzabili e sanificati dal Magazzino Interno ASL. 
Questo ha prodotto un risparmio del 2,5% sul costo medio assistito come si evince dalla seguente tabella. 

DESCRIZIONE 2014 2015 

SPESA AUSILI RIUTILIZZABILI NUOVI € 1.565.119,35 € 1.601.588,88 (+2,3%) 

NUMERO PAZIENTI ASSISTITI 5.629 5.896 (+4,7%) 

SPESA MEDIA ASSISTITO € 278,04 € 271,63 (-2,5%) 

NUMERO PAZIENTI ASSISTITI CON AUSILI RIUTILIZZATI 4.985 5.204 (+4,4%) 

 

La spesa relativa alla Gestione del Magazzino Ausili per l’anno 2015 (compreso di affitto) è stata di € 
722.207,73 che rappresenta un aumento del 4,88% rispetto all’anno precedente (€ 688.599,65). 
La Spesa Relativa ai Beni Cespiti Riutilizzabili ammonta ad € 2.650.000 (+6% rispetto all’anno 2014). 
Tale voce di spesa è costantemente monitorata e condivisa con gli specialisti prescrittori della provincia nei 
periodici Tavoli Tecnici, in data 29.09.2015 è stato effettuato un incontro con gli specialisti Fisiatri.  
In riferimento agli “impianti cocleari” si evidenzia un incremento di spesa del 70% rispetto all’anno 2014 
soprattutto a causa di prescrizioni di specialisti di fuori provincia che ha portato un aumento pari a euro 
140.000,00 rispetto all’anno precedente.  
In conclusione il confronto tra la spesa relativa a tutte le voci di bilancio di competenza del S.A.P. rispetto 
all’anno 2014 evidenzia un aumento dei costi di € 426.600,00 dovuti sostanzialmente agli Impianti Cocleari 
(+  €150.000,00), al noleggio degli ausili per la ventiloterapia domiciliare (+€140.000,00) e al noleggio dei 
Comunicatori a Controllo Oculare (+€53.000,00). 
Per quanto riguarda la ventiloterapia si segnala un aumento del 12% dei pazienti assistiti mentre per quan-
to riguarda i Comunicatori a Controllo Oculare l’aumento della spesa è dovuto alla nuova Gara effettuata in 
consorzio con le altre ASL e partita in data 01.02.2015 che ha dovuto ricomprendere un aumento ISTAT ri-
spetto ai prezzi di listino precedenti e all’aumento degli assistiti serviti. 
 
 
 

NOLEGGI VMD ANNO 2014 Euro 1.400.000 

NOLEGGI VMD ANNO 2015 Euro 1.540.000 

AUMENTO SPESA Euro 140.000 (+10%) 

 

Farmaceutica File F 
Controllo dei farmaci rimborsati tramite file F 
Il trend della produzione mensile della spesa associata ai farmaci rendicontati tramite “File F” nel periodo 
gennaio 2015 – dicembre 2015 è complessivamente descritto nel grafico sottostante: 
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Valgono pertanto tutte le considerazioni già espresse sull’inarrestabile progressività del fenomeno legato 
soprattutto alla scelta di concentrare in questo flusso le specialità più costose e a maggior impatto per 
quanto riguarda la sopravvivenza dei pazienti. 
Per quanto riguarda i controlli come previsto dal “Piano dei controlli” la verifica delle rendicontazioni relati-
ve ai farmaci oncologici e per uso oftalmologico ad alto costo, farmaci innovativi per il trattamento dei pa-
zienti affetti da HCV indipendentemente dalla tipologia di erogazione e i record con rimborso “risk – sha-
ring” (tipologia 15 e tipologia 19) ha interessato n.  21.432 record pari al 100% dei farmaci di cui si è detto 
sopra relativi al periodo gennaio – settembre 2015. Di questi sono stati contestati 56 record di cui è stata 
verificata la successiva correzione da parte delle strutture. Sono state inoltre controllate tutte le rendicon-
tazioni della tipologia 15 relative al periodo gennaio – settembre: nessuna incongruenza è stata rilevata tra 
le note di accredito delle strutture e le rendicontazioni del flusso. 
Criticità rilevate: pur nella consapevolezza della complessità gestionale dei dati relativi ai trattamenti far-
macologici dei pazienti che assumono questi farmaci, si rilevano le seguenti criticità: 
utilizzo di farmaci off-label; 
differenza di prezzo esposto per lo stesso principio attivo tra le strutture; 
mancata corrispondenza tra quanto rendicontato sul tracciato file F e quanto prescritto nella cartella clini-
ca; 
gestione dei “residui” 
difficoltà nell’utilizzo o mancata disponibilità degli applicativi gestiti da AIFA per la registrazione delle som-
ministrazioni dei farmaci oggetto di monitoraggio. 
In accordo con quanto stabilito dalla DGR X/2989 del 23/12/2014 per il file F non è stata prevista 
l’assegnazione di un budget specifico alle strutture contrattualizzate ma è stato previsto un tetto di sistema 
regionale il cui eventuale superamento verrà ripartito tra tutti i soggetti erogatori. 
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Sistema dei servizi Socio Sanitari 
 
Le azioni di programmazione sociosanitaria sviluppate nel corso del 2015, in coerenza con le regole di si-
stema, hanno teso ad anticipare alcuni obiettivi raggiungibili, in quanto azioni intraprese negli esercizi in-
tercorsi, con particolare riferimento a: 

1. definizione dei volumi di attività da mettere a contratto, per l’acquisto di prestazioni, in coerenza 

con la programmazione sociosanitaria, e con particolare riferimento alla valutazione degli indici di 
fabbisogno territoriale e alle unità d’offerta realizzate con finanziamenti di natura pubblica (statali 
o regionali); 

2. messa a sistema delle sperimentazioni di azioni innovative in risposta ai bisogni emergenti, a par-
tire dalle cure intermedie e dai nuovi servizi per le tossicodipendenze (nel respetto della tempistica 
stabilita da Regione Lombardia); 

3. conferma del fondo a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili, con il rafforzamento 
della presa in carico della persona ed in prospettiva di sviluppo del budget di cura. 

In coerenza con quanto sopra, nel corso del 2015 sono state implementate le seguenti azioni ritenute prio-
ritarie: 

•  lo sviluppo coordinato dei due pilastri del Welfare su cui si fonda il sistema sociosanitario regionale: 
la rete accreditata delle strutture (primo pilastro) ed il fondo a sostegno della famiglia e dei suoi 
componenti fragili (secondo pilastro). 

•  implementazione del protocollo d’intesa, fra ASL e Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci (appro-
vato con Deliberazione del Direttore Generale n. 733 del 03.09.2015), per l’operatività integrata dei 
Centri di Assistenza Domiciliare (CeAD) allo scopo di consolidare sia la valutazione multidimensio-
nale dei bisogni, sia la presa in carico integrata delle persone fragili, attraverso l’erogazione di ADI-
voucher e delle misure previste dalla DGR 2942/14 e DGR 2655/14. 

Il Dipartimento ASSI, che presidia le suddette materie, è articolato in 2 strutture Complesse: Area delle Fra-
gilità, Area Famiglia e Conciliazione.  
Sulla scorta dell'assegnazione del Budget aziendale per le attività sociosanitarie, all’inizio dell’anno, si è 
proceduto ad attribuire il Budget annuale a tutte le Unità d'Offerta Sociosanitarie a contratto finalizzato 
all’acquisto delle prestazioni necessaria all’assistenza delle persone fragili; il pagamento avviene attraverso 
acconti mensili e saldi trimestrali con un conguaglio di fine anno. 
La tabella seguente riporta l'attribuzione dei Budget alle singole tipologie di Udo, come da Decreto n. 2434 
del 27.03.2015 
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Il sopracitato Decreto n. 2443 del 27.03.2015 con il quale la Direzione Generale Famiglia, Solidarietà Socia-
le, Volontariato e Pari Opportunità ha determinato i budget aziendali ASSI anno 2015 delle Aziende Sanita-
rie Locali, ha stabilito, fra l’altro, che eventuali rimodulazioni dei budget contrattualmente sottoscritti con 
gli enti erogatori avrebbero potuto essere effettuate, non oltre il 30 novembre 2015, richiedendo preventi-
va autorizzazione alla medesima Direzione Generale. 
 
Allo scopo di procedere in tal senso, la Direzione Generale dell’ASL, con nota prot. n. 132742 del 
18.11.2015, ha formalizzato ai competenti Servizi Regionali le proposte di rimodulazione budget anno 2015 
delle unità d’offerta sociosanitarie a contratto del territorio bergamasco. 
Con specifica nota, prot. n. 18512 del 26.11.2015, la Direzione Generale Welfare-Programmazione Rete 
Territoriale ha autorizzato la proposta di rimodulazione budget presentata dall’ASL. 
Con propria deliberazione n. 997 del 30.11.2015 l’ASL ha provveduto a rimodulare i budget delle varie tipo-
logie di UdO sociosanitarie per l’anno 2015, come da tabella sotto riportata: 
 

 

tipologia udo Budget 2015 Assegnazione 

decreto 2443/2015  

rimodulazione (econo-

mie/necessità) 

Budget di produzione 2015 

rimodulato 

ADI 15.315.000,00 -262.000,00 15.053.000,00 

CDI CDD CSS 11.937.000,00 67.750,00 12.004.750,00 

Dipendenze 6.570.000,00 -24.730,00 6.545.270,00 
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Riabilitazione 16.000.000,00 -79.297,00 15.920.703,00 

RSA 79.359.000,00 18.609,00 79.377.609,00 

RSD 13.833.000,00 49.012,00 13.882.012,00 

Hospice 2.853.000,00 32.387,00 2.885.387,00 

SMI 365.000,00 104.604,00 469.604,00 

Consultori Fami-
liari 2.290.000,00 93.665,00 2.383.665,00 

  148.522.000,00 0,00 148.522.000,00 

 

Area delle Fragilità 

 

Assistenza Domiciliare Integrata – ADI  
Il decreto regionale sopracitato (Decreto N. 2443 del 27.03.2015) ha attribuito per l’anno 2015, a questa 
area (prestazioni ADI a gestione diretta e ADI-Voucher sociosanitario), per la produzione € 15.315.000,00 e 
per i costi € 15.261.000,00.  
Con deliberazione n. 997 del 30.11.2015, è stato definito in € 13.255.281,17 l’entità del costo massimo so-
stenibile nell’anno 2015 per il riconoscimento delle prestazioni di ADI-voucher erogate dai Soggetti accredi-
tati e contrattualizzati; quanto sopra conseguentemente alla decisione di allocare sulla DGR 2655/14, il co-
sto di € 275.000,00 relativo all'erogazione dei voucher attivati in favore degli utenti, adulti e anziani gravis-
simi, assistiti ADI per il monitoraggio delle condizioni di salute della persona, da parte del personale sanita-
rio e sociosanitario dell'ADI e per eventuali altre prestazioni di mantenimento della funzionalità previste nel 
Progetto Individuale di Assistenza, erogate da servizi socio sanitari accreditati e a contratto, nelle more del-
l'attuale disciplina dell'ADI. Ciò ha anche determinato una economia di gestione, su ADI-voucher, di € 
262.000,00 che è stata distribuita fra le altre UdO, come consentito dalla soprarichiamata nota regionale di 
autorizzazione, prot. n. 18512 del 26.11.2015, della Direzione Generale Welfare-Programmazione Rete Ter-
ritoriale.  
Si è altresì provveduto a rideterminare in € 2.350.000,00 il costo di ADI- gestione diretta facendo ricorso al-
l'utilizzo di € 100.000,00 quale quota parte della somma di € 187.148.85,00 accantonata, a suo tempo, con 
delibera N° 639 del 23.07.2015. 
 
Servizi diurni per anziani e disabili (CDI, CDD, CSS) 
Il decreto regionale ha attribuito a questa Area (CDI, CDD, CSS) un budget complessivo di produzione di € 
12.111.000,00 (di cui € 174.000,00 per la produzione extrabudget stimata). Con deliberazione ASL n. 997 
del 30.11.2015 il Budget complessivo delle suddette tre tipologie UdO è stato aumentato di € 67.750,00 
portandolo ad € 12.178.750,00 (di cui € 174.000,00 per la produzione extrabudget stimata).  
 

In coerenza con la DGR 4085/15, é proseguita nel corso del 2015, l'attuazione delle funzioni di Case 
Management in favore delle famiglie con componente con autismo (ciò a prosecuzione di quanto previsto 
dalla DGR 392/13 ed in coerenza le determinazioni contenute nel Decreto Regionale attuativo n. 3419 del 
30/04/2015 per il finanziamento delle sperimentazioni avviate con dgr n.3239/2012 e proseguite con 
dd.g.r. nn. 499/2013, 1185/2013 e 2022/2014 e con dgr. n. 392/2013). L’erogazione delle funzioni di Case 
Management in favore delle famiglie con componente con autismo è proseguita fino al 31.12.2015 (succes-
sivamente prorogata da Regione al 31.01.2016). Sulla scorta dell’emanazione degli indirizzi quadro in mate-
ria di disturbi dello spettro autistico, nel mese di novembre 2015 è stato realizzato un percorso formativo al 
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fine di mettere a fuoco le seguenti tematiche: Linee Guida e Valutazione diagnostica - Percorsi di tratta-
mento in età evolutiva; Linee Guida e Valutazione diagnostica - Percorsi di trattamento in età adulta; Le 
famiglie nel percorso diagnostico e nei percorsi dei servizi sanitari, scolastici e territoriali; Linee operative 
provinciali. In tale percorso sono state coinvolte le UONPIA ed i DSM delle 3 Aziende Ospedaliere, gli Enti 
Erogatori delle funzioni di Case Management, l’Ufficio Scolastico Provinciale, le Associazioni di familiari e-
spressione delle famiglie con un componente autistico, i Comuni/Ambiti.  
 

Servizi di Riabilitazione e Cure Intermedie  
Il budget di produzione 2015 attribuito con il decreto regionale ammonta ad € 16.000.000,00 e per i costi 
ad € 16.743.000. Con deliberazione n. 997 del 30.11.2015 il valore del Budget di produzione, per questa ti-
pologia di UdO è stato rideterminato in € 15.920.704,00 con una riduzione di € 79.297,00.  
Nel corso del 2015, sulla scorta della Deliberazione N. X / 3383 del 10/04/2015 “Attuazione delle DDGR N. 
X/1185/2013 e N. X/2989/2014: prima applicazione di profili e requisiti sperimentali delle Unità d’Offerta 
sociosanitarie Cure Intermedie”, il Dipartimento ASSI, tramite i propri Servizi che si occupano di ex IDR (ria-
bilitazione di area sociosanitaria) e Post-acuta, ha proseguito nella conduzione di un gruppo di lavoro inte-
grato, con i referenti di ciascun IDR e di ciascuna RSA con la sezione per post-acuti , finalizzato ad accompa-
gnare la suddette strutture in un periodo osservazionale, durante il quale sperimentare l’utilizzo di nuove 
schede di valutazione, attraverso le quali assegnare ogni utente ad uno specifico profilo cui si rapporta uno 
specifico standard gestionale. In data 30.10.2015 (Registro Ufficiale U.0123939) è stata trasmessa alla Dire-
zione Generale del competente Assessorato regionale una relazione complessiva finale, sulla fase osserva-
zionale, finalizzata a rappresentare l’andamento dei processi di riorganizzazione attuati dalle UdO e le pro-
blematiocità incontrate (oltre ad alcune proposte). 
 

Residenze Sanitario Assistenziali per anziani (RSA) 
Le RSA in provincia di Bergamo, al 31.12.2015, erano n.64 con complessivi n.6007 posti letto abilitati 
all’esercizio; di questi n.5.674 accreditatati, n.5.327 a contratto.  
L’indice di offerta è di 5,56 posti letto ogni 100 over 75, inferiore all’indice previsto da Regione Lombardia 
(6 p.l.), come confermato nella DGR n.X/2989 del 23/12/2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del 
servizio socio sanitario regionale per l’esercizio 2015”.  
Il Budget di produzione complessivamente assegnato, con il citato Decreto Regionale N. 2443/15, per le 
RSA anno 2015 è stato di € 81.359.000,00 (di cui € 2.000.000,00 per la produzione extrabudget stimata) per 
costi pari a € 78.342.000,00. Con la delibera ASL n. 997 del 30.11.2015 il Budget di produzione delle RSA è 
stato rideterminato in € 79.377.609,00. 
Nel corso dell'anno 2015 sono proseguiti i seguenti progetti finalizzati alla qualificazione dell’offerta delle 
RSA: utilizzo di uno specifico applicativo informatico unico provinciale (RSA Community) per la gestione liste 
d’attesa in RSA; progetto “Prevenzione delle cadute nell’anziano ricoverato”; progetto Giobbe” RSA senza 
dolore”.  
Con DGR n. X/3996 del 4.08.2015 e con Decreto Direzione Generale Famiglia, Solidarietà Sociale, Volonta-
riato e Pari opportunità n. 6698 del 5.08.2015 Regione Lombardia ha attribuito all'Asl di Bergamo n. 110 
posti letto da porre a contratto con le RSA. 
Con deliberazione Asl n. 731 del 31.08.2015 ad oggetto “Prima attuazione della DGR 3996/2015 “Determi-
nazioni conseguenti alla DGR n.2989/2014: programma di adeguamento della rete delle residenze sanitario 
assistenziali” sono state individuate le Aree territoriali omogenee dell’Asl di Bergamo e i posti letto contrat-
tualizzabili in ciascuna di esse, sulla base delle disposizioni contenute nella DGR 3996/2015. Con successiva 
deliberazione Asl n. 840 del 9.10.2015 ad oggetto “Approvazione della graduatoria per l’attribuzione di po-
sti letto contrattualizzabili nelle RSA ubicate in Provincia di Bergamo in attuazione delle indicazioni conte-
nute nella DGR n. 3996/2015 e nella deliberazione Asl n. 731/2015” è stata approvata la graduatoria delle 
RSA per Area territoriale omogenea e sono stati assegnati, a ciascuna RSA, i posti letto da mettere a con-
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tratto, sulla base del relativo punteggio ottenuto e della disponibilità di posti contrattualizzabili in ciascuna 
Area territoriale omogenea. 
Con Decreto N. 10550 del 30.11.2015, avente ad oggetto “Rideterminazione dei Budget aziendali ASSI delle 
Aziende sanitarie Locali per l'anno 2015 . Modifica ed integrazione dei DDG N. 2443 del 27.03.2015 e N. 
2763 del 09.04.2015” sono state assegnate, all'ASL di Bergamo, ulteriori risorse per € 274.166,00 destinate 
ad incrementare il budget delle RSA che hanno avuto la contrattualizzazione dei nuovi 110 posti letto. 

Residenze Sanitarie per Disabili (RSD) 
Il citato Decreto regionale, ha disposto l’assegnazione di un Budget di produzione pari ad € 14.253.000,00 
(di cui € 420.000,00 per la produzione extra budget stimata) per costi pari a € 15.573.000,00. Con la delibe-
ra ASL n. 997 del 30.11.2015 il Budget di produzione delle RSD è stato rideterminato in € 13.882.012,00.  
In provincia di Bergamo sono presenti n. 10 RSD con n. 399 posti abilitati all’esercizio, di cui n. 397 posti ac-
creditati e n. 392 posti a contratto (sono esclusi n. 5 p.l. della RSD di Serina in convenzione ex DGR 
2022/14). Si ritiene opportuno evidenziare quanto segue: 
La maggior parte delle persone accolte nelle RSD si colloca nella classe SIDi 1 (57,3%) e pertanto appropria-
te rispetto alla tipologia di offerta, così come l’82,10% delle persone inserite si attesta tra i 18 e i 64 anni 
d’età. La significativa presenza (17,65%) di ospiti ultra 65 anni è dovuta al fatto che le RSD di Grumello del 
Monte e di Verdello sono una trasformazione di IEH che hanno accolto persone fin dalla giovane età; 
La media d’età all’ingresso in RSD apparentemente è bassa, 39, ma bisogna tener presente che diverse 
donne accolte, soprattutto nelle RSD a gestione religiosa, sono state inserite in giovane età; 
La retta media ponderata delle RSD bergamasche si attesta intorno ad € 52,59, al di sotto di molte RSD 
lombarde. 
Nel 2014, grazie alle regole introdotte dalla DGR 1185/13, è stato possibile mettere a contratto n.23 p.l. ac-
creditati da RSD, che nel 2015 risultano già quasi totalmente occupati.  
In prospettiva futura occorre considerare che le persone accolte nei CDD bergamaschi sono 561, di cui 
35,50% con età compresa tra 41 e 65 anni e il 21,6% ha solo 1 familiare. Tali dati fanno emergere la preoc-
cupazione rispetto all’eventuale collocazione di queste persone non essendoci più posti disponibili e tenen-
do presente che ad oggi le persone in lista d’attesa sono n. 63.  
E’ importante inoltre sottolineare che si stanno presentando, con sempre maggiore frequenza, due feno-
meni che coinvolgono le RSD: 

•  richieste di inserimenti di persone che hanno concluso il percorso riabilitativo in strutture psichia-
triche (secondo le indicazioni della DGR 4221 del 28.02.20017), ma che difficilmente si integrano 
con l’utenza tipica di RSD; 

•  richieste di inserimenti di persone con ritardo mentale e gravi problematiche comportamentali, ma 
con diagnosi di disabilità, che richiedono un carico assistenziale/educativo alquanto elevato con dif-
ficoltà di copertura dei costi in carenza di finanziamenti dedicati. 

Hospice sociosanitari (extraospedalieri) 
Il decreto regionale ha attribuito a questa ASL un budget per l'anno 2015 di € 2.853.000,00; Nel corso del-
l'anno 2015 è stato completato ed operativamente implementato il progetto di messa in rete degli Hospice 
sanitari e sociosanitarie che condividono un CUP e una scheda unica di accesso. Con la delibera ASL n. 997 
del 30.11.2015 il Budget di produzione degli Hospice sociosanitari è stato rideterminato in € 2.885.387,00. 
 
Consultori Familiari privati 
Il budget attribuito per l'anno 2015 è di € 2.290.000,00 (con un livello di costo stimato in € 1.973.000,00); le 
attività di questa UdO sono descritte nel paragrafo specificamente dedicato all’Area Famiglia e Conciliazio-
ne. Con la delibera ASL n. 997 del 30.11.2015 il Budget di produzione dei Consultori Familiari è stato ride-
terminato in € 2.383.665,00.  
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Con la conclusione del periodo di sperimentazione dei 6 Consultori Familiari privati accreditati e non con-
trattualizzati, che sviluppano anche le funzioni innovative del Centro per la Famiglia, è stata avanzata speci-
fica domanda di contrattualizzazione a Regione Lombardia. 
 

Extra budget 
Anche nel 2015 è stata riconosciuta, a titolo di “extra budget”, in relazione all’utenza non tipica (stati vege-
tativi, SLA, soggetti provenienti da ex ospedali psichiatrici e disabili a cui sono stati riconosciuti i benefici 
della d.g.r. 5000/2007) presente in R.S.A., R.S.D., C.S.S., e C.D.D, la differenza tra la tariffa di tale utenza e 
quella relativa all’utenza tipica dell’unità d’offerta con maggiore livello di fragilità (per le RSA la classe Sosia 
1, per le RSD la classe SIDI 1); il valore dell'extra-budget è di € 2.594.000,00. 
 
Altri costi 
Per questa voce è stato riconosciuto, per l'anno 2015,un budget di € 1.017.000,00 finalizzato alle seguenti 
azioni: 

•  la mobilità sociosanitaria integrata passiva verso altre Regioni relative alle unità di offerta diverse 
da quelle dell’area delle dipendenza (servizi residenziali e semi residenziali) e della riabilitazione 
(comprese le cure intermedie); 

•  la copertura di quota parte del costo del Direttore Sociale di ogni A.S.L.; 

•  le attività di prevenzione e consolidamento della Rete Regionale sulla Prevenzione delle Dipenden-
ze; 

•  le prestazioni di valutazione psicodiagnostica e degli interventi a carattere sociosanitario connessi 
alla tutela dei minori soggetti a provvedimenti penali nei Centri per la Giustizia Minorile, per le sole 
A.S.L. interessate; 

•  la continuità di finanziamento dei rapporti convenzionali riferiti all’assistenza ai tossicodipendenti 
detenuti; 

•  le risorse finalizzate alla prosecuzione del Tavolo Tecnico Regionale degli Osservatori (TTRO) nelle 
area delle dipendenze, pari a euro 20.000,00 per ciascuna A.S.L.; 

•  altri interventi non tariffati definiti nelle singole A.S.L. in accordo con la Direzione Generale Fami-
glia, Solidarietà Sociale, Volontariato e Pari Opportunità. 

Nel corso dell'intero anno 2015 è proseguito il percorso di implementazione delle DGR 2655/14 e DGR 

2942/14, in attuazione delle strategie delineate dalla DGR 116/2012 (Fondo a sostegno della famiglia e dei 
suoi componenti fragili), che rappresenta la delineazione locale del 2° pilastro del Welfare lombardo.  
 

Con Decreto Regionale n. 4162 del 21.05.2015 la Direzione Generale Famiglia ha assegnato € 5.117.283,00 
e con successiva nota del 03.08.2015 la medesima Direzione Generale ha autorizzato l'utilizzo di risorse re-
sidue dell'assegnazione ex DGR n.856/2013 per ulteriori euro 538.000,00 a copertura del fabbisogno effet-
tivo, in attesa di successiva valutazione a cura della stessa Direzione, delle rendicontazioni economiche su 
base regionale.  

Di seguito si riporta la tabelle riassuntiva della misura “RSA aperta” (ex DGR 2942/14) per l’intero anno 
2015. Si evidenzia che, nel 2014 l’utenza che ha avuto accesso alla misura RSA aperta è stata di n. 840 sog-
getti, mentre nel 2015 è cresciuta fino a n. 1442 utenti (oltre a 193 soggetti in lista d’attesa). 
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CeAD Distretto

Totale 

Produzione 

Gen - Dic 2015

N. Utenti 

attivati nel 

2015

N. Utenti in 

ATTESA nel 

2015

Rapporto % 

CeAD / 

Produzione

Ripartizione 

Budget (di1^ 

assegnazione) per 

CeAD anno 2016

01_Bergamo 259.057            114 19 8% 227.648                  

10_Valle Brembana 97.712              57 16 3% 85.865                    

11_Villa Alme-Valle Imagna 287.884            129 21 9% 252.980                  

03_Seriate 131.422            74 12 4% 115.488                  

04_Grumello 45.674              26 7 1% 40.136                    

05_Trescore 239.247            107 19 7% 210.240                  

06_Sarnico 140.622            63 6 4% 123.572                  

07_Lovere 117.634            50 8 4% 103.372                  

08_Albino-Val Seriana 589.174            238 12 18% 517.740                  

09_Clusone-Val Seriana Supe 320.734            131 20 10% 281.847                  

02_Dalmine 241.144            98 12 7% 211.907                  

12_Isola b_sca 213.572            110 4 7% 187.678                  

13_Treviglio 307.754            127 20 9% 270.441                  

14_Romano di Lombardia 279.742            118 17 9% 245.825                  

Totale complessivo 3.271.372         1.442 193 2.874.738               

Utenti 2015 su base territoriale per la Misura RSA Aperta DGR 2942/14

 

La tabella che seguente descrive invece l’utenza presa in carico con la misura B1 ex DGR 2655/14 nell’anno 
2015; si tratta complessivamente di n. 219 persone delle quali n. 48 con malattie del motoneurone, n. 21 in 
condizioni di stato vegetativo e n. 150 con altre forme di gravi patologie invalidanti.  

ASST distretto Popolazione residente malattia del moto neurone SVP altre patologie (gruppo C) totale
ASST DI BERGAMO EST 03_Seriate 77.304 5 3 8 16

04_Grumello 49.191 2 0 11 13
05_Valle Cavallina 54.301 3 1 2 6
06_Monte Bronzone - Basso Sebino 31.816 1 1 3 5
07_Alto Sebino 31.301 2 1 2 5
08_Valle Seriana 99.347 3 6 15 24
09_Valle Seriana Superiore 43.605 0 0 9 9

totale ASST 386.865 16 12 50 78
ASST DI BERGAMO OVEST 02_Dalmine 145.132 2 2 18 22

12_Isola Bergamasca 133.059 6 4 19 29
13_Treviglio 110.537 4 0 15 19
14_Romano di Lombardia 84.363 4 1 6 11

totale ASST 473.091 16 7 58 81
ASST PAPA GIOVANNI XXIII 01_Bergamo 151.765 11 1 18 30

10_Valle Brembana 42.902 2 0 12 14
11_Valle Imagna e Villa d'Almè 52.818 3 1 12 16

totale ASST 247.485 16 2 42 60
totale provinciale 1.107.441 48 21 150 219  

Area Famiglia e Conciliazione 

 

Prevenzione e Promozione della salute  

Lo sviluppo di interventi di prevenzione e promozione della salute, finalizzati a rendere la popolazione e le 
famiglie soggetti proattivi nel raggiungere il proprio benessere, proseguirà attraverso la programmazione di 
progettualità raccordate e in collaborazione con altri Dipartimenti e Strutture aziendali (DPM, Servizio di 
promozione della salute, Dip. Dipendenze, MAP, ecc.) e in collaborazione con tutti quei soggetti\servizi che 
sul territorio si occupano di prevenzione e promozione della salute rivolti alla famiglia (Provincia, Universi-
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tà, Diocesi, Ufficio Scolastico Territoriale, singoli Istituti Scolastici, Ambiti territoriali, Comuni, Terzo Settore, 
Associazionismo familiare, ecc.). 

Collaborazioni e partecipazioni attualmente in atto: 

•  Commissione prevenzione del Dipartimento Dipendenze 

•  Gruppo di raccordo sul Piano Integrato Locale (PIL) di promozione della salute 

•  Promozione della salute nei luoghi di lavoro WHP 

•  Gruppo di lavoro sull’utilizzo di Facebook nei percorsi di promozione della salute. 

•  Gruppo di lavoro interdipartimentale in collaborazione con l’Ufficio Scolastico Territoriale X, per 
progetti di prevenzione del bullismo 

•  Osservatorio provinciale sulla comunicazione virtuale nel mondo giovanile 

•  Gruppo interistituzionale “Genitori e genitorialità” 

•  Consulta Politiche Familiari del Comune di Bergamo. 

 

Protezione, Promozione e Sostegno dell’Allattamento al seno:  
E’ proseguita l’Iniziativa OMS/UNICEF “Comunita’ Amica dei Bambini per l’Allattamento materno-BFCI”,a 
cui ASL Bergamo ha aderito alla fine del 2013 , tramite l’implementazione dell’offerta di servizi territoriali in 
cui gli operatori , a contatto con donne in gravidanza, madri che allattano ed i loro familiari ,adottano stan-
dard di buone pratiche assistenziali con lo scopo di promuovere e sostenere l'allattamento materno. 
Nel 2015 ASL Bergamo,dopo aver superato il 12 dicembre 2014 la fase 1 della BFCI, ha messo in campo le 
azioni necessarie al superamento della fase 2 della BFCI che consisterà nella Valutazione delle Competenze 
degli Operatori, in base al ruolo che rivestono nella Protezione,Promozione e Sostegno dell'Allattamento 
materno: Informati, Coinvolti e Dedicati. In quest’ottica è stata effettuata una formazione capillare di tutti 
gli Operatori ,che prestano la loro attività nell’ambito della BFCI: 
- Il 18 aprile è stato organizzato un Convegno ,rivolto ai MAP (quali Operatori “coinvolti” nella BFCI) dal ti-
tolo” Il ruolo del Medico di Assistenza Primaria nella Protezione, Promozione e Sostegno dell'Allattamento 

Materno nel Percorso OMS/UNICEF "Comunità Amica dei Bambini per l'Allattamento Materno"(BFCI) intra-

preso dall'ASL Bergamo “ che ha visto la partecipazione di quasi il 50% dei Medici di Assistenza Primaria del-
la provincia di Bergamo. 
-Nei mesi di aprile ed ottobre sono state organizzate 2 edizioni del Corso 20 ore OMS/UNICEF 
sull’Allattamento,rivolto agli Operatori “dedicati”.  
- Il 19 settembre è stato organizzato un Convegno ,rivolto ai Pediatri di famiglia del territorio bergamasco 
dal titolo”L’ALLATTAMENTO MATERNO: risultati della ricerca svolta dai pediatri di famiglia della provincia di 
Bergamo. Aggiornamento in tema di alimentazione nel primo anno di vita", che ha visto la partecipazione 
del 47,40% dei Pediatri di Famiglia della provincia di Bergamo.  
-E’stato creato un Corso FAD sull’Allattamento,ad opera di ASL Bergamo,rivolto specificamente agli Opera-
tori “informati” della nostra ASL,distribuito agli interessati dal 16 settembre al 30 novembre ,che ha visto la 
partecipazione di circa il 97% degli Operatori .  
Nell’arco dell’anno,in collaborazione con le studentesse del Corso di Laurea in Ostetricia dell' Università de-
gli Studi Milano-Bicocca,sezione di Bergamo,sono state effettuate interviste (le cui risposte sono state trat-
tate anonimamente) alle gravide ed alle puerpere ,che frequentano i nostri consultori ,per valutare even-
tuali criticità relative alle informazioni/comunicazioni ricevute in merito all'allattamento materno,con lo 
scopo di ottimizzare e orientare la formazione degli Operatori “dedicati”. 
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Per programmare la Valutazione finale della fase 2, è stata effettuata un’autovalutazione interna , a con-
ferma delle acquisizione delle competenze necessarie,rivolta ad ogni tipologia di Operatore. A tal fine, da 
settembre a novembre, sono stati effettuati Audit degli Operatori “dedica-

ti”(Ostetriche,Psicologi,Coord.infermieristici ed Educatori professionali) che hanno evidenziato i “punti di 
forza “ e le criticità in merito alla gestione dell’Allattamento con la conseguente programmazione di azioni 
volte alla soluzione delle problematiche e lacune emerse. 
ASL Bergamo ha effettuato un monitoraggio dei tassi di allattamento alla dimissione, presso i Punti Nascita 
e alla I°,II° e III° vaccinazione,presso i Punti Vaccinali ASL mediante questionari autosomministrati alle ma-
dri/genitori e precisamente: 
-dal 1° al 31 ottobre 2015 presso i Punti Vaccinali ASL e presso i Punti Nascita di Alzano Lombardo-AO Bolo-
gnini,Piario-AO Bolognini,Seriate-AO Bolognini,AO Papa Giovanni XXIII°,Policlinico S.Pietro di IOB. 
-dal 5 novembre al 5 dicembre 2015 presso il Punto Nascita di Treviglio-AO Treviglio. 
Dalla valutazione dei dati ottenuti dai Punti Vaccinali ASL si evince un incremento dei tassi di allattamento 

esclusivo alla I e II vaccinazione ed una diminuzione della formula alla I,II e III vaccinazione dal 2012 al 

2015,come risulta dalla tabella allegata: 
 

 I°Vaccinazione 

2012 2014 2015 

II° Vaccinazione 

2012 2014 2015 

III°Vaccinazione 

2012 2014 2015 

Esclusivo 36,6 44,4 46,82 24,8 24,4 30,57 1 3,7 2,8 

Predominante 4,9 3,2 3,29 2,8 3,0 4,07 1 1,3 0 

Complementare 17,3 15,5 13,35 29 30,4 25,53  22 29,2 33,89  

Formula 40,7 36,7 36,55  43,5 42,5 39,84 76,1 63,4 63,31 

 
Il Report del Monitoraggio dei tassi di allattamento del territorio bergamasco è consultabile nella Libreria 
documentale ,dedicata al progetto BFCI, sul Portale Aziendale. 
In occasione della SAM, ASL Bergamo ha allestito, presso l’Atrio della propria Sede Legale, in via Gallicciolli 
4 ,una esposizione di disegni ed elaborati ad opera dei bambini della Scuola dell’Infanzia San Giovanni Bo-
sco-Curno(Bg),nell’ambito del progetto “Lat{t}enerezza di mamma”sostenuto da ASL Bergamo in collabo-
razione con il Corso di Laurea in Ostetricia dell’Università degli Studi Milano Bicocca, aperta al pubblico dal 
1 al 9 ottobre. 
L’iniziativa ha contribuito ,ulteriormente,a sensibilizzare la comunità sull’importanza dei benefici 
dell’allattamento materno,evidenziando come anche la scuola può favorire la buona pratica 
dell’allattamento al seno ,tramite l’implementazione di un percorso educativo per i bambini finalizzato 
all’incremento della “cultura dell’allattamento materno”. 
Dalla collaborazione tra ASL Bergamo e UNICEF,Sede di Bergamo,si sono creati nel 2015, in tutto il territo-
rio bergamasco , 100 Baby Pit Stop (BPS), il cui elenco, periodicamente aggiornato,è consultabile sul Porta-
le aziendale. 
Il 23 novembre si è svolto l’incontro “BFCI Fase 2 Visita di sostegno”con la Tutor UNICEF Dr.ssa Bettinel-
li.All’incontro hanno partecipato il Referente aziendale del progetto, gli Operatori del Percorso Nascita, il 
Gruppo di lavoro multiprofessionale , i Rappresentanti del Comitato Percorso Nascita, i Rappresentanti dei 
Pediatri di famiglia e dei MAP .Durante l’incontro è avvenuta la spiegazione di come avverrà la valutazione 

della fase 2,programmata per il 16,17 e 18 marzo 2016 ad opera di due team di valutatori UNI-
CEF,organizzata e diretta dalla futura ATS,presso le sedi del consultorio di Bergamo e di Grumello d/Monte. 
Spazio Giovani:  
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Continua l’attività dei 4 Spazio Giovani,presenti nei consultori di Bergamo,Dalmine ,Gazzaniga e Treviglio. 
Nell’arco del 2015 sono stati frequentati da 546 Utenti e sono state effettuate 1748 Prestazioni. 
I dati piu’ significativi indicano che:  

•  il 50 % delle prestazioni viene erogato dal consultorio di Bergamo; 

•  mediamente ogni utente è stato sottoposto ad almeno 3 prestazioni; 

•  l’utente “tipico” è una studente, femmina e italiana. Ha effettuato un accesso spontaneo benefi-
ciando del “Counseling” della “Visita Ostetrico - Ginecologica” e dell’ “Ecografia” , nell’ambito 
dell’area “Contraccezione e Procreazione responsabile” o in quella delle “Problematiche ginecologi-

che”. 

Rete di offerta dei Consultori Familiari  

La rete di offerta dei Consultori familiari pubblici e privati si è sviluppata nel corso del 2012-2013. Attual-
mente sono presenti sul territorio 18 sedi consultoriali pubbliche (10 sedi principali e 8 distaccate) e 13 sedi 
consultoriali private accreditate, 7 a contratto e 6 non a contratto.  

Il tavolo di confronto tra Area Famiglia e rete dei Consultori familiari privati accreditati nel 2015 prosegue 
l’attività sui seguenti argomenti: 

•  Sviluppo delle sinergie tra Ospedale e Consultori familiari accreditati (pubblici e privati) in materia 
di maternità e gravidanza (in attuazione del Progetto Materno Infantile). 

•  condivisione di percorsi formativi dedicati al personale consultoriale dei Consultori familiari pubbli-
ci e privati. 

•  Raccordo con il territorio (Ambiti Territoriali, Terzo settore, associazionismo familiare, ecc.). 
•  Educazione affettiva e sessuale. 
•  Integrazione delle nuove funzioni da Centro famiglia nell’unità di offerta del Consultorio familiare 
•  Evoluzione della domanda consultoriale in relazione ai nuovi bisogni emergenti. 

Altre attività: 
•  Attività psicologiche nei CF ASL 
•  Prosecuzione degli sportelli di ascolto negli Istituti Scolastici Secondari di secondo grado  
•  Sostegno alle donne vittime di violenza 
•  Educazione affettiva e sessuale 
•  Prevenzione della depressione post partum 
•  Partecipazione ad organismi interistituzionali esterni all’ASL 
•  Conciliazione famiglia e lavoro  
•  Progetto NASKO  
•  Fondo Cresco  
•  Fondo Sostengo  
•  Bonus bebè 
•  Contributo economico per persone sottoposte a terapia oncologica 
•  Bando Famiglia Legge 23  
•  Piano di Inclusione Sociale a favore delle persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorità Giudi-

ziaria e delle loro famiglie 
•  Contributo Comunità per minori DGR 856/2013 e DGR 2313/2014 
•  Accordo di collaborazione con gli Ambiti territoriali per i servizi minori e famiglia (tutela minori) 
•  Accesso ai servizi e informazione 
•  Flussi informativi e collaborazione con il Servizio Epidemiologico Aziendale 

 

Il 2015 è stato  caratterizzato,  oltre che alla prosecuzione delle attività previste,  dalle seguenti proget-

tualità: 
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Sostegno alle donne vittime di violenza: è attivo il Protocollo aziendale di intervento nei Consultori familia-
ri contro la violenza alle donne, tale protocollo, cui devono attenersi gli Operatori consultoriali coinvolti nel 
percorso, fornisce le linee guida per la presa in carico delle donne vittime di violenza. Si sono attivate colla-
borazioni con i Centri Antiviolenza della provincia. Si è costruito un semplice elenco delle strutture di acco-
glienza per le donne vittime di violenza. Prosegue il lavoro del tavolo interistituzionale promosso dall’ASL e 
la partecipazione ai due progetti locali finanziati dalla Regione (Bergamo e Treviglio). Nel mese di settembre 
si è realizzato un corso di formazione sulla valutazione dei fattori di rischio negli interventi rivolti alle donne 
vittime di violenza di genere.  

Prosecuzione del percorso di continuità Ospedale-Territorio per il percorso maternità (Dgr 011138/2010): 

La collaborazione tra le AO e l’ASL continua nell’ambito del Comitato Percorso Nascita della Provincia di 

Bergamo  (istituito ill 12/09/14 con delibera 857 in ottemperanza alla DGR X/1845 del 16/05/14 e alla circo-
lare regionale del 07/7/14 ). Nell’ambito di questo comitato si sono formati 2 tavoli interistituzionali: 

● Tavolo deputato alla stesura di un “Protocollo integrazione ospedale-territorio nella continuità assi-

stenziale della puerpera ed il neonato e nel sostegno all’allattamento materno”. Sono stati effettuati 3 
incontri :il 21 gennaio,18 febbraio e 18 marzo .Il 19 marzo è stato deliberato(Delibera 244) definitivamente 
il Protocollo interaziendale con comunicazione contestuale alle Direzioni Generali delle rispettive A.O. 
Nell’ambito di questo tavolo interistituzionale è stato creato un Protocollo interaziendale sperimentale “ 
Protocollo di invio della coppia madre-bambino con difficoltà nell’allattamento o nell’alimentazione del 
bambino dal Punto Nascita al Consultorio familiare ASL” applicato dal mese di giugno al mese di ottobre 
2015. Dalla valutazione dei dati raccolti si evince che sono stati effettuati 201 invii di coppie madre-
bambino dai Punti Nascita ai Consultori ASL,di cui l’89% non era seguito ,in precedenza ,dai consultori fami-
liari. Del totale degli invii il 54% è stato preso in carico dai Consultori ASL..  

●Tavolo deputato alla creazione della Carta dei Servizi per il Percorso Nascita della Provincia di Bergamo 
.Il tavolo si è proposto di costruire una Carta dei servizi per il Percorso Nascita , fruibile da parte dell’Utente 
che dei Professionisti, tramite un sito web .La pagina iniziale suddivide il Percorso Nascita in 4 macroaree 
(Periodo preconcezionale, Gravidanza, Parto e Dopo il parto) attraverso le quali si accede alla Prestazione 
scelta ,specifica della macroarea di appartenenza ,ottenendo le informazioni relative alla sede ed alle mo-
dalità di prenotazione ed erogazione. Sono stati effettuati 3 incontri:4 febbraio,27 febbraio e 17 marzo. Il 4 
giugno 2015 è stata deliberata (Del.494/2015) la “Carta dei Servizi del Percorso Nascita in provincia di Ber-
gamo” ,che è stata ufficialmente presentata in una conferenza stampa dal Direttore Generale ASL Bergamo 
e aperta al pubblico, in data 25 giugno. Il sito web ,denominato http://percorsonascita.asl.bergamo.it, è po-
sizionato presso ASL Bergamo .E’ stato individuato un Referente per ogni Punto Nascita e per Asl Bergamo 
,che ha il compito di apportare, periodicamente,le modifiche relative ad ogni prestazione e/o percorso assi-
stenziale . 

Nel mese di agosto sono stati distribuiti nei Distretti ASL,Punti Nascita ,Farmacie e Ambulatori dei MAP e 
Pediatri di Famiglia del territorio bergamasco , Ticket “Percorso Nascita in provincia di Bergamo” da collo-
care nelle Sale di attesa o nei Locali frequentati dalle /gli Utenti interessate/i alle Prestazioni illustrate nella 
Carta dei Servizi. 

E’ in atto il processo continuo di revisione/aggiornamento della Carta dei Servizi . Dall’analisi dell’utilizzo 
del sito da parte degli utenti,effettuata nel mese di novembre, risulta che: 

- il sito è visitato in media da 180 utenti ogni settimana  

- gli utenti spendono 3 minuti sul sito stesso per reperire informazioni  
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- sono circa 20.000 le pagine viste dal lancio della carta servizi  

- l'analisi del percorso di navigazione conferma l'efficacia della soluzione proposta: la maggior parte delle 
sessioni segue infatti il seguente percorso: homepage -> macroarea (gravidanza,parto etc.) -> punto eroga-
tivo 

FASAS è stata rivista la documentazione dei Consultori familiari, si è costituito un gruppo di lavoro per defi-
nire la nuova modulistica, è stata redatta una guida alla compilazione del nuovo FASAS dei Consultori fami-
liari, si è svolto un incontro formativo con tutti gli operatori dei Consultori familiari e la nuova modulistica è 
attiva dal 1 gennaio 2015. Il primo trimestre del 2015 è stato utilizzato per raccogliere tutti i quesiti e le 
proposte di modifica da parte degli operatori. Il nuovo Fasas è in uso, si sono svolti incontri con gli operatori 
per corretta compilazione, si è svolta un’azione di affiancamento durante le visite del Servizio Vigilanza 
dell’ASL MI2. 

Programmazione e monitoraggio DGR 2022/2014 della sperimentazione “Centri Famiglia”. 

La Rete per la cura delle Dipendenze Patologiche 

La rete di cura delle dipendenze patologiche a livello provinciale, rappresentata dai Servizi pubblici e privati 
accreditati,  nell’anno 2015 non ha subito variazioni né in termini di numerosità né di tipologia di Unità 
d’Offerta. 
Nello specifico essa  vede presenti tutte le tipologia di offerta accreditabili a livello regionale e risulta così 
rappresentata: 
Servizi Residenziali e semiresidenziali accreditati 

Totale ATS Bergamo 

Tipologia 

n. struttu-
re/moduli 

n. posti 

Terapeutico riabilitativo  residenziale 10 200 

Modulo pronta accoglienza residenziale 3 20 

Modulo specialistico Comorbilità psichiatrica  residenziale 2 13 

Pedagogico riabilitativo semiresidenziale 1 13 

Pedagogico riabilitativa  residenziale 1 10 

Specialistica alcol e polidipendenti  residenziale 1 13 

Specialistica per nuclei familiari residenziale 1 20 

Terapeutico riabilitativo  semiresidenziale 1 10 

Modulo specialistico alcol e polidipendenti residenziale 1 6 

Totale strutture/moduli ATS Bergamo 21   

Totale posti ATS Bergamo   353 

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ASL di Bergamo 

Servizi ambulatoriali pubblici e privati accreditati 
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SerT 6 

SMI 1 

Totale servizi ambulatoriali pubblici e privati accrediati 7 

n. utenti 2015  6.968 

n. operatori (assegnazioni anno 2015) 98.6 

n. utenti/operatore 2015 70.7 

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ASL di Bergamo 

RESIDENTI 1.108.853 

n. utenti residenti/n. residenti*10.000 56.1 

RESIDENTI/OPERATORI 11.246 

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ASL di Bergamo 

 

3.3 Prevenzione 

Le aree di intervento della prevenzione sono definite dai Livella Essenziali (LEA) per l’assistenza sanitaria 
collettiva negli ambienti di vita e di lavoro e si articolano nelle seguenti attività: 

•  sorveglianza, prevenzione e controllo delle malattie infettive e parassitarie, inclusi i programmi 
vaccinali; 

•  tutela della salute e della sicurezza degli ambienti aperti e confinati; 

•  sorveglianza, prevenzione e tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

•  sicurezza alimentare ‐ tutela della salute dei consumatori; 

•  sorveglianza e prevenzione primaria delle malattie croniche, inclusi la promozione di stili di vita 
sani ed i programmi organizzati di screening; 

•  sorveglianza e prevenzione nutrizionale. 

Il documento di programmazione del Piano Integrato di Prevenzione e Controllo per l’anno 2015, in attua-
zione della d.g.r. 23 dicembre 2014 n. X/2989, è stato adottato con deliberazione n. 151 del 26 febbraio 
2015. 

Attività di prevenzione e controllo 
Nell’anno 2015 sono stati effettuati 21.613 controlli su 11.791 imprese/strutture (comprensivi di 815 inter-
venti aggiuntivi di vigilanza e ispezione correlati alla manifestazione EXPO Milano 2015 - 1 maggio/31 otto-
bre). Le attività di controllo si erano concretizzate nell’anno 2014 in 20.454 controlli (21.666 nel 2013 e 
19.784 nel 2012) ed avevano riguardato 11.290 imprese/strutture (11.599 nel 2013 e 11.193 nel 2012). 
Nell’ambito del piano triennale 2012-2014 erano stati complessivamente effettuati 61.904 controlli presso 
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34.082 imprese/strutture. La rendicontazione dell’attività da parte dell’ASL e la valutazione da parte della 
DG Welfare avviene attraverso il sistema informativo regionale IMPreS@. 

Controlli I.M.Pre.S@ 2013 2014 2015 

DESC_UO Imprese e 
Strutture 

Controlli Imprese e 
Strutture 

Controlli Imprese e 
Strutture 

Controlli 

Igiene degli Alimenti e 
della Nutrizione 

3.943 6.586 3.841 6.372 4.369 7.304 

Igiene e Sanita' Pubblica 3.504 6.286 3.417 5.948 3.499 6.145 

Impiantistica 1.277 1.947 1.167 1.792 1.061 1.627 

Tutela della Salute negli 
Ambienti di Lavoro 

2.875 6.847 2.865 6.342 2.862 6.537 

Totale 11.599 21.666 11.290 20.454 11.791 21.613 

 

Controlli I.M.Pre.S@ 2013 2014 2015 

DESC_TIPOLOGIA Controlli  

Ispezione 12.089 11.840 12.849 

Verifica documentale presso la sede del controllore 7.767 6.667 7.284 

Verifica documentale presso la struttura controllata 474 463 403 

Indagine per malattia professionale 701 805 782 

Indagine per evento infortunio sul lavoro 491 540 519 

Audit 144 139 136 

Totale 21.666 20.454 21.613 

 

Controlli analitici su matrici alimentari e ambientali 
Le attività di analisi sono effettuate dal Laboratorio di Sanità Pubblica e comprendono anche prestazioni re-
se per altre ASL della Regione Lombardia, nell’ambito della rete regionale dei laboratori di prevenzione: 

Controlli analitici 2013 2014 2015 

matrice/ricerca parametri 
determinati 

non con-
formità 

parametri 
determinati 

non con-
formità 

parametri 
determinati 

non con-
formità 

alimenti 21.866 6 28.275 12 26.918 13 

acque potabili 22.515 128 28.603 160 28.038 132 

acque di balneazione 741 0 1.080 0 1.089 0 

acque di piscina 3.008 123 3.076 66 3.740 150 

ricerca legionella 1.124 182 1.977 141 2.360 138 

cosmetici 858 0 1.040 2 1.157 15 

 

 

Igiene e sanità pubblica (Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Vita _ Salute e Ambiente) 

Sistema informativo regionale I.M.Pre.S@ _ Controlli nel settore della sicurezza negli ambienti di vita. 

 

 

 

601601601601 

 

  



 

 

 

Relazione sulla Gestione | AZIENDA SANITARIA LOCALE 31 

 

Nel periodo 1 gennaio / 31 dicembre 2015 sono stati effettuati 6.145 controlli su 3.499 imprese e strutture. 
I controlli effettuati attraverso attività di vigilanza e ispezione sulla base della graduazione del rischio hanno 
rappresentato il 65,91% del totale (4.050 ispezioni/6.145 controlli). 

Livello di rischio 

Imprese/Strutture 

Ambienti di Vita 

Controlli con ispezione       

anno 2015 

% controlli con i-

spezione 

1 (Rischio Alto) 42 1,04% 

2 2.371 58,54% 

3 1.141 28,17% 

4 496 12,25% 

Totale 4.050 100% 

 

Si evidenzia in particolare: 
� Collaborazione con i Comuni per la costruzione di Piani e Regolamenti in grado di garantire uno svilup-

po sostenibile del territorio sia per gli aspetti socio economici che ambientali, promuovendo nel con-
tempo interventi che perseguono l’efficienza energetica, il risparmio delle risorse idriche, la permeabili-
tà dei suoli e la cura del verde, nonché stili di vita sani; contributi in 47 conferenze di valutazione e veri-
fica per i processi di Valutazione Ambientale Strategica di Piani e Programmi, inclusi i PGT,  osservazioni 
e pareri rispettivamente per 10 Piani di Governo del Territorio o loro varianti, 21 Regolamenti Comunali 
(Regolamenti Edilizi e loro allegati energetici, Piani Regolatori Cimiteriali, ecc.). 

� Supporto in materia di siti contaminati con l’effettuazione di 75 controlli per Valutazioni di Impatto 
Ambientale (VIA), 81 Valutazioni Ambientali Strategiche (VAS), Autorizzazioni Integrate Ambientali (AIA) 
ed Autorizzazioni Uniche Ambientali (AUA) n. 266 (partecipazione a 46 conferenze dei servi-
zi/commissioni regionali, 216 istruttorie con esame valutazione documentale ed espressione di 113 
contributi/osservazioni).  

� Radioprotezione: supporto a 52 Comuni per l’adozione di linee guida regionali nei regolamenti edilizi 
per la prevenzione del gas radon. Per gli aspetti di radioprotezione sono state valutate n. 302 comuni-
cazioni di detenzione ed utilizzo di radiazioni ionizzanti, espressi 2 pareri alla Prefettura per nulla osta, 
valutati 8 rapporti di prova su radioattività ambientale e su matrici alimentari, 4 autorizzazioni/nulla o-
sta per risonanza magnetica nucleare (RMN) e 4 ispezioni con INAIL. 

� Vigilanza delle principali strutture turistico ricettive con l’obiettivo di controllare tutte le attività pre-
senti sul territorio per Expo 2015: verificate 319 strutture ricettive (alberghi, motel, B&B ecc.); 331 ser-
vizi alla persona (estetiste, centri benessere, tatuatori, ecc.), 84 aziende che producono e/o commercia-
lizzano cosmetici (con prelievo di 62 campioni cosmetici per analisi chimiche o microbiologiche); attività 
di controllo presso palestre e centri sportivi (47 attività) e piscine aperte al pubblico (con circa 
1.800.000 ingressi/anno), mediante vigilanza nelle 72 strutture situate in provincia ed effettuazione di 
n. 460 campioni per analisi chimiche e  microbiologiche.  Per le acque di balneazione effettuato il moni-
toraggio di n. 32 punti con un prelievo complessivo di 721 campioni per analisi chimico-fisiche e micro-
biologiche.  A fine dicembre 2015 sono state 432 le strutture sanitarie e 238 le strutture socio-sanitarie 
e socio-assistenziali sottoposte a controllo. Tutte le strutture ospedaliere sono state monitorate ai fini 
della prevenzione legionellosi, con prelievo di 303 campioni. Sono state eseguite attività di igiene e pro-
filassi (disinfezione, disinfestazione, derattizzazione) rivolte in particolare alle collettività pubbliche e al-
le relative amministrazioni, ed effettuato il monitoraggio provinciale sulla Zanzara Tigre (nel  2015 ad 
oggi effettuati complessivamente 1.425 interventi).  
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� In relazione al progetto Expo 2015, che prevedeva l’effettuazione di 210 vigilanze extra-programma, 
sono state effettuate nel periodo 1 gennaio/31 ottobre 2015 n. 227 ispezioni a strutture ricettive e ser-
vizi alla persona (oltre a 158 controlli di sorveglianza legionellosi), raggiungendo e consolidando 
l’obiettivo prefissato.  

� Altre determinazioni analitiche: metaboliti urinari per SERT _ campioni analizzati n. 42.392 con deter-
minazioni n. 168.789; sostanze stupefacenti per l’Autorità Giudiziaria _ campioni n. 4.148 con determi-
nazioni n. 10.854.  

� Medicina dello sport e lotta al doping: valutazione nuove segnalazioni certificate di inizio attività studi 
privati, sopralluoghi presso centri e studi di medicina dello sport n. 22, ricorsi per idoneità sportiva a-
gonistica, controllo flussi informativi. 

Igiene degli alimenti e della nutrizione 
Sistema informativo regionale I.M.Pre.S@ _ Controlli nel settore della sicurezza alimentare.  
 
Nel periodo 1 gennaio / 31 dicembre 2015 sono stati effettuati 7.304 controlli su 4.369 imprese e strutture. 
I controlli effettuati attraverso l’attività di vigilanza e ispezione programmata sulla base della graduazione 
del rischio hanno costituito il 73,41% delle ispezioni (3.832 ispezioni in vigilanza programmata/5.220 ispe-
zioni totali in cui rientra tutta l’attività ispettiva nonché i sopralluoghi per l’esecuzione di campioni di acque 
potabili e i controlli per Expo 2015); l’attività ispettiva ha costituito il 71,47 % del totale dei 7.304 controlli.  
Il programma dei controlli ufficiali sulle Imprese Alimentari  ai sensi del REG CE 852/2004 e REG CE 
882/2004, redatto in rapporto alle priorità di rischio, prevede 3.725 ispezioni con almeno un controllo/anno 
in ogni azienda a codice rischio più elevato (“Alto Rischio _ codice 1”). 

Classificazione 

delle Imprese Alimentari 

per Codice di Rischio 

Numero 

Imprese                  

Alimentari 

Controlli con ispezio-

ne anno 2015           

 

% Ispezioni effettua-

te / Imprese Alimen-

tari 

Rischio Alto (1) 183 188 102,63 % 

Rischio Medio Alto (2) 1.092 686 62,82 %, 

Rischio Medio Basso (3) 1.656 429 25,91 % 

Rischio Basso (4) 9.181 2.529 27,50 % 

Rischio non attribuibile  1.388  

Totale 12.112 5.220 31,63 % 

 

In relazione al progetto Expo 2015, che prevedeva l’effettuazione di 420 ispezioni extra-programma, sono 
state effettuate nel periodo 1 gennaio/31 ottobre  2015 n. 430 ispezioni.  
Sono stati effettuati 294 campionamenti di alimenti: per ricerche microbiologiche (123), chimiche (39), re-
sidui fitosanitari (61), ocratossine (11), aflatossine (31), OGM (9), gliadina (10). Sono stati effettuati 10 pre-
lievi nell’ambito della campagna coordinata da ARPA per la determinazione della radioattività ambientale. 
Controllo sulla qualità delle acque destinate al consumo umano: 1.932 campioni per analisi microbiologi-
che, 1.741 campioni per analisi chimiche (dei quali 1.002 per controllo chimico di routine, 428 per analisi di 
verifica e 311 per monitoraggio parametri critici).  
E’ stata avviata la nuova modalità di rendicontazione dell’attività di vigilanza nutrizionale nella ristorazione 
scolastica attraverso  la registrazione  dei controlli  nel sistema gestionale aziendale (AVELCO). Nel 2015 so-
no stati effettuati 263 sopralluoghi di vigilanza nutrizionale. 
Prevenzione della malnutrizione nell’anziano: la stesura delle linee guida per la corretta alimentazione degli 
anziani che  ricevono pasti a domicilio è stata completata nel 2014, ma la pubblicazione da parte della So-
cietà Italiana di Nutrizione Umana della IV revisione dei LARN (Livelli di Assunzione di Nutrienti ed Energia) 
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nella quale sono state inserite delle modifiche relative all’apporto di nutrienti in età geriatrica, ha richiesto 
nel 2015 una revisione di alcune parti. Il documento finale è stato trasmesso a tutti i Comuni il 27 aprile 
2015 ed è accessibile dal sito web dell’ASL. 
Nell’ambito del progetto “riduzione dello spreco alimentare nelle mense scolastiche e recupero dello scarto 
alimentare a fini solidaristici”, a febbraio è stata inviata a tutti i Comuni una lettera con invito ad effettuare 
il monitoraggio dello scarto alimentare nelle mense scolastiche delle scuole primarie da effettuarsi nelle ul-
time due settimane di marzo; il Comune di Bergamo in collaborazione con l’azienda che gestisce il servizio 
di ristorazione scolastica, ha già effettuato a gennaio 2015 questa rilevazione su un campione di 8 scuole 
primarie, i risultati sono stati restituiti al Comune, ai dirigenti degli istituti comprensivi coinvolti e alle rela-
tive commissioni mensa; il Comune di concerto con la ditta che gestisce la ristorazione scolastica e l’ASL sta 
valutando le opportune modalità di intervento.  
L’ASL ha effettuato l’elaborazione dei dati relativi alle eccedenze rilevate nelle mense scolastiche dei Co-
muni che hanno risposto.  Attraverso articoli sulla stampa locale e la partecipazione ad un convegno orga-
nizzato da Regione Lombardia il 23 settembre 2015 presso la sede di Bergamo  sono stati presentati alla 
popolazione i dati provinciali del monitoraggio.  Sono già stati restituiti, in incontri appositamente organiz-
zati,  i dati relativi  ai Comuni di Trescore Balneario, Curno, Villa di Serio, Ranica, Costa Volpino, che si stan-
no attivando per implementare un progetto di riduzione e recupero dello scarto alimentare a fini solidari-
stici.  
Il progetto di recupero dello scarto alimentare è già in atto nei Comuni di Calusco d’Adda e  di Brusaporto.  
 
Prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro 
Sistema informativo regionale I.M.Pre.S@ _ Controlli per la sicurezza nei luoghi di lavoro e impiantistica.  
 
Nel periodo 1 gennaio/31 dicembre 2015 sono stati effettuati 8.164 controlli su 3.923 imprese e strutture. 
Le attività di controllo per la sicurezza e le verifiche degli impianti nei luoghi di lavoro sono state condotte 
privilegiando le attività produttive classificate ad alto rischio (livello 1 + 2) destinatarie complessivamente 
dell’88,49% dei controlli effettuati (7.224 controlli ad alto rischio/8.164 totale).  

Livello di rischio Imprese 

Sicurezza sul lavoro 

e Impiantistica 

Controlli nel periodo  

anno 2015 

Controlli con ispezione       

nel periodo anno 2015 

% controlli per 

livello di rischio 

1 (Rischio Alto) 5.545 1.739 67,92% 

2 1.679 797 20,57% 

3 303 175 3,71% 

4 637 508 7,80% 

Totale 8.164 3.219 100% 

 

Obiettivi LEA: In materia di sicurezza sul lavoro dovrà essere garantito il controllo su almeno il 5% delle 

imprese attive. Flussi INAIL Regioni 2014 

ASL BER-

GAMO 
Obiettivo anno 2015 Attività anno 2015 

_ Imprese  

LEA 

obiettivo % Imprese 

attive da controllare 
obiettivo numero  
_ Imprese attive 

numero Imprese 
controllate 

% obiettivo Im-
prese controlla-

50.676 > 5% 2.534 3.679 7,3% 
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Sono stati confermati gli accordi con la Direzione Territoriale del Lavoro (DTL) per l’effettuazione dei con-
trolli congiunti nei cantieri. Per evitare incongruenze o sovrapposizioni in sede di sopralluogo/ispezione, 
prosegue inoltre il regolare scambio d’informazioni tra Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPSAL) e DTL.   
A seguito di validazione da parte del Sistema Informativo Regionale I.M.Pre.S@, si riportano di seguito i ri-
sultati delle attività di controllo registrate nel nostro sistema gestionale al 31 dicembre 2015 dai Servizi 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro e Impiantisco e Sicurezza sul Lavoro. Sono stati effettuati 
complessivamente 8.164 controlli, che hanno riguardato 3.923 aziende/unità locali e 244 altre strutture 
non riconducibili a settori economici/produttivi (identificati con codice tracciato regionale I.M.Pre.S@: 
3911 _ siti inquinati oggetto di bonifica, aree dismesse; 4112 _ edifici residenziali; 9616 _ strutture cimite-
riali; 9711 _ aree esterne non confinate). I controlli totali sono rappresentati da: 3.219 ispezioni (di cui 
1.145 relative ad imprese operanti in cantieri, 1.574 riguardanti la sicurezza impiantistica e 500 la sicurezza 
e la salute dei lavoratori in aziende afferenti a vari settori produttivi); 3.445 controlli di tipo documentale 
rappresentati per il 59% (n. 2.020/3.445) da analisi di “piani amianto”, altri 519 controlli sono stati effettua-
ti nell’ambito di indagini per infortuni (185 indagini attivate e 162 concluse) e 782 controlli per malattie 
professionali (765 indagini attivate e 864 indagini concluse). Durante i controlli effettuati sono state riscon-
trate 547 violazioni a norme di competenza per le quali sono stati emanati complessivamente 350 provve-
dimenti di cui 331 penali e 19 amministrativi.  
In tema di sicurezza impiantistica sono state registrate complessivamente 2.644 verifiche di cui 1.131 per 
ascensori e montacarichi, 572 per impianti a pressione, 12 per impianti di riscaldamento, 500 per impianti 
di sollevamento, 340 per impianti di terra, 81 per impianti in luoghi con pericolo di esplosione e 8 per im-
pianti di protezione contro scariche atmosferiche.  

Prevenzione delle malattie cronico-degenerative e promozione della salute 

•  Adozione del progetto “scale per la salute” nelle sedi/presidi della ASL: ≥90% con il coordinamento 
del Servizio Medicina Preventiva di Comunità, che coinvolgerà gli operatori di tutte le sedi aziendali 
in collaborazione con i Distretti Socio Sanitari e proposta di questa campagna negli incontri con gli 
Uffici di Piano per promuoverne l’adozione da parte delle Amministrazioni Comunali. 

•  Iniziative “piedibus”: con la città di Bergamo è stato sottoscritto lo scorso anno un protocollo di in-
tesa per la promozione e la sostenibilità delle 14 linee della città; predisposto materiale informati-
vo per i PLS della città in condivisione con i partecipanti al protocollo di intesa, che è stato distri-
buito nel settembre 2015. Sono stati effettuati tre incontri in tre Comuni per la ricostituzione del 
progetto 

•  Promozione delle iniziative “gruppi di cammino” (attualmente 150 Comuni attivi con oltre 300 
gruppi): Sono stati attivati quindici  nuovi Comuni; sono stati prodotti e distribuiti i numeri  prima-
verile estivo ed autunnale ed invernale del giornalino “Novità in cammino”, sono stati effettuati 27  
incontri territoriali con i walking leader, sono stati programmati ed effettuati  5 raduni provinciali; 
è stato effettuato  un corso di cucina per camminatori in collaborazione con il Servizio Nutrizione. 
Sono stati completati i percorsi proposti dai 23 Comuni che parteciperanno all’EXPO ; è stata effet-
tuata una riunione con operatori ASL. E’ stato effettuato il primo raduno regionale dei gruppi di 
cammino il 6 settembre a Cavernago. 

•  Sistema di sorveglianza PASSI: si continua a garantire la raccolta di dati del sistema PASSI (Progressi 
delle Aziende Sanitarie per la Salute in Italia), strumento di sorveglianza dello stato di salute della 
popolazione.  

•  Programma “Scuola che promuove salute”: si partecipa alla sperimentazione regionale del pro-
gramma “Scuola che promuove salute” partecipando ad almeno il 90% delle iniziative promosse 
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dalla Regione e riconducendo tutti gli interventi che si svolgono nelle scuole a questa “cornice pro-
gettuale”; le scuole aderenti alla rete sono attualmente 30; a gennaio (14-21 e 28) sono stati effet-
tuati tre incontri con le scuole iscritte alla rete sulle buone pratiche nella scuola. A maggio si è te-
nuto un incontro in collaborazione con l’UST di Bergamo con i dirigenti scolastici ed i referenti 
dell’educazione alla salute nella scuola per la presentazione del progetto SPS e delle buone prati-
che. A dicembre si è partecipato ad un incontro regionale della rete lombarda per condividere 
strumenti e obiettivi per il futuro. 

•  Prevenzione del tabagismo: si è svolto  un progetto, in collaborazione con la LILT di Bergamo, rivol-
to alle scuole primarie dell’Istituto Comprensivo di Dalmine. Il 3 giugno è stata organizzata una fe-
sta in ASL per la premiazione delle scuole partecipanti e per la premiazione delle classi vincenti il 
concorso Smoke free class competition. 

•  Prevenzione ipertensione: con l’Istituto Superiore di Sanità abbiamo partecipato al progetto “Cuo-
re”, per la problematica relativa al consumo di sale nella popolazione, che  è stato effettuato nel 
Comune di Seriate dal 5 al 15 maggio 2014 coinvolgendo 193 cittadini ivi residenti; I risultati 
dell’indagine sono stati comunicati dall’Istituto Superiore di Sanità in un incontro programmato a 
Bergamo  il 16 gennaio 2015. Il 12 marzo 2015 abbiamo presentato in un Convegno al Ministero 
della Salute a Roma le azioni intraprese nella nostra ASL per la riduzione del sale nel pane ed i risul-
tati della ricerca condotta a Seriate. Lo stesso progetto è stato presentato al Convegno nazionale di 
Epidemiologia che si è tenuto a Milano il 29-30 ottobre 2015 

•  Promozione dell’allattamento materno: partecipazione al tavolo aziendale ASL amica 
dell’allattamento materno OMS UNICEF; sperimentazione di un progetto educativo sull’argomento 
con una scuola dell’infanzia ed un nido, attraverso la formazione dei docenti (27 febbraio e 2 mar-
zo) a cura delle ostetriche della scuola di Laurea in Ostetricia dell’Università di Milano Bicocca; il 
materiale prodotto dalle scuole verrà poi utilizzato per un percorso educativo da offrire a tutte le 
scuole dell’infanzia della provincia di Bergamo.E’ stato raccolto il materiale elaborato dalle scuo-
le;è stato esaminato ed organizzato per una mostra programmata ad ottobre in ASL in occasione 
della Settimana Mondiale dell’Allattamento Materno, ed illustrata nella giornata di aperture 1 ot-
tobre 2015. 

•  Promozione della corretta alimentazione in età evolutiva: è stato concluso e-book “ 
L’alimentazione per immagini per i bambino da 6 mesi a tre anni”; L’e-book è scaricabile dal sito 
internet dell’ASL. 

•  Progetto formativo per animatori di cucina sana (Cooking Leader):  nel 2015 è stato effettuato un 
percorso teorico-pratico per formare degli animatori di cucina sana (Cooking  Leader). Durante il 
corso sono state fornite le conoscenze pratiche per poter trasferire ad altre persone gli elementi 
base per cucinare quotidianamente in modo semplice, sano e gustoso rispettando i contenuti delle 
Linee guida per una sana alimentazione dell’Istituito Nazionale per la Ricerca sugli Alimenti e la Nu-
trizione (INRAN). 

 

Sorveglianza, Prevenzione e Controllo delle Malattie infettive  

Tutte le malattie infettive, di cui è prevista per legge la segnalazione, vengono registrate nel sistema infor-
matico regionale MAINF. Per alcune tipologie di esse è necessario attivare l’inchiesta epidemiologica e met-
tere in atto interventi di profilassi. Inoltre dal marzo del 2014, a seguito dell’emergenza internazionale pro-
fughi, anche l’ASL di Bergamo è coinvolta  negli interventi di controllo e sorveglianza delle malattie infettive 
diffusive presso i centri di accoglienza presenti sul territorio provinciale.  
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Malattie infettive Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 

Totale n° Malattie Infettive notificate 4.240 4.338 3.834 

Totale n° Malattie Infettive soggette a  

inchiesta epidemiologica 

1.264 1.361 1.547 

 

Per tale sorveglianza nell’anno in corso sono stati eseguiti i seguenti accertamenti: 

Tipologia accertamenti Anno 2014 Anno 2015 

Mantoux 3.591 1.350 

Radiografia del torace 422 347 

Visite specialistiche tisiologiche 310 313 

Test IGRA per TB su prelievo ematico 51 70 

Visite specialistiche dermatologiche 123 107 

Accertamenti microbiologici a scopo diagnostico 55 33 

Accertamenti microbiologici per tipizzazione salmonelle 283 261 

 

 

 

 

Per la sorveglianza profughi è stata attuata la seguente attività sanitaria: 

 

Tipologia prestazione Anno 2014 Anno 2015 

Visite prima accoglienza 679 1.027 

Vaccinazioni 1.003 2.063 

Test Mantoux per TB 187 1 

Radiografia del torace 222 877 

Visite infettivologiche 5 5 
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Visite dermatologiche 55 82 

 

Ambulatori Malattie a Trasmissione Sessuale 

Sono attivi 5 ambulatori, a cui l’utente può accedere in forma  anonima e gratuita per counseling e eseguire 
il test dell’HIV ed  accertamenti per epatite B, C e sifilide. 
Nella tabella è riportato il numero degli accessi: 
 

Anno 2010 2011 2012 2013 2014              2015 

N. accessi 302 334 705 706 519 870 

 

Attività ambulatori Medicina dei Viaggi   

Presso i 7 ambulatori per la Medicina dei Viaggi vengono eseguite le vaccinazioni, consigliate per chi si reca 
all’estero ed in relazione al paese visitato. Vengono inoltre date indicazioni per la profilassi antimalarica e 
consigli comportamentali per ridurre il rischio di contrarre malattie. 

Prestazione Anno 2014 Anno 2015 

Counselling 1.577 1.127 

Vaccinazioni adulti 5.108 7.121 

Vaccinazioni bambini 4.478 3.449 

 

 

Assistenza a malati affetti da HIV/AIDS 

Viene governato l’accesso all’assistenza in strutture extraospedaliere convenzionate per malati di AIDS e 
sindromi correlate in regime di ricovero e di centri diurni residenti nella nostra provincia. 
Nella tabella sono riportati gli inserimenti autorizzati.  
 
 
 

CASE ALLOGGIO 
N° pa-

zienti 

ALTA INTEGRA-

ZIONE SANITA-

RIA:   gg. al 

ALTA INTE-

GRAZIONE 

SANITARIA:   

BASSA IN-

TENSITA’ 

SANITARIA: 

BASSA IN-

TENSITA’ 

SANITARIA: 

CENTRI 

DIURNI:      

gg. al 100% 
DON BEPO 8 1.748 36 / / 225 

CASA RAPHAEL   13 2.933 8 / 695 633 

CASA S. MICHELE 5 / / 473 / 465 

RSA 4 1.031 / / / / 

FUORI ASL 16 3.347 51 642 60 / 
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Prevenzione rivolta alla persona 

a) Vaccinazioni  

In considerazione degli obiettivi regionali per il 2015, si allega una tabella comparativa delle coperture rile-
vate dal software aziendale: 

Anno Nascita 2014 2013 2009 

Vaccino dosi Flusso ASL Flusso ASL Flusso ASL 

Obiettivi  

Regione 

3  95,6%  95% 
Antipolio 

4   92,0% 95% 

Antidifterica 3  95,0%  95% 

Anti tetanica 3  95,5%  95% 

Antipertosse 3  94,9%  95% 

Antiepatite B 3  95,0%  95% 

Antihaemophilus B 3  94,2%  95% 

Antipneumococco 1 93,7%   >75% 

Antimeningococco 1  89,0%  >75% 

1  90,9%  95% 
Anti morbillo, parotite, rosolia 

2   92,0% 95% 

 

 

Anno Nascita 2003 2002 

Vaccino dosi Flusso ASL Flusso ASL 

Obiettivi Re-

gione 

1 80,2%  80% 
HPV 

2  79,6% 70% 

 

•  La copertura della coorte 2014 per la prima dose di Antipneumococco è ottima, raggiunge infatti il 
93,7%, l’obiettivo regionale è del 75%.  
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•  Le coperture vaccinali della coorte 2013 per le terza dose di Anti: Polio, Difto-Tetano ed Epatite B, 
hanno raggiunto l’obiettivo regionale di copertura del 95%,la copertura per Antipertosse è molto 
vicina all’obiettivo (94,9%).  

La copertura per Anti Haemophilus B, pur essendo migliorata, si attesta al 94,2%. 
Si evidenzia comunque una diminuzione costante delle coperture vaccinali nel corso degli ultimi due anni. 

•  L’obiettivo di copertura per la prima dose di vaccino Antimeningococco C ha raggiunto: 89 % (obiet-
tivo regionale 75%). 

•  La copertura vaccinale per la prima dose di  Anti Morbillo-Parotite-Rosolia, si assesta al 90,9%, con-
fermando quindi la diminuzione più significativa. 

•  Anche per la coorte 2009, si evidenziano una diminuzione delle coperture vaccinali per la quarta 
dose di Antipolio e per la seconda dose di Anti Morbillo-Parotite-Rosolia; non si raggiungono gli o-
biettivi di copertura del 95%. 

•  La copertura vaccinale per la prima dose di Antipapillomavirus, nelle ragazze della coorte 2003, ha 
pienamente realizzato l’obiettivo di copertura del 80%.  

•  La seconda dose di vaccino Antipapillomavirus nelle ragazze della coorte 2002, raggiunge  ampia-
mente l’obiettivo di copertura: 79,6% vs. 70% dell’obiettivo regionale. 

•  Il fenomeno della diminuzione delle coperture vaccinali nella nostra ASL è  determinato da molte-
plici cause,  concordanti con i risultati del rapporto del 19/02/2015 del Cnesps (Centro nazionale di 
epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto Superiore di Sanità) sulle coper-
ture vaccinali a livello regionale e nazionale. Con la Direzione dell’ASL pertanto sono state indivi-
duate strategie mirate ad arginarlo (collaborazione con pediatri, ostetriche, specialisti ospedalieri, 
campagna pubblicitarie specifiche, convegni, ecc..).  Nell’ambito delle iniziative specifiche promos-
se dall’ASL si segnalano in particolare alcune trasmissioni televisive sulle TV locali nonché diversi ar-
ticoli sulla stampa locale ed il Convegno sulle vaccinazioni in età pediatrica che si è tenuto il 21 No-
vembre 2015 presso la sede ASL di Bergamo. 

 

•  Vaccinazione Antinfluenzale 

In accordo con la direzione del Dipartimento Cure Primarie e Continuità Assistenziale, sono state  messe a 
disposizione dei Medici di Assistenza Primaria 121.000 dosi di vaccino antinfluenzale, sufficienti ad assicura-
re l'incremento della copertura del 2%  dei soggetti >65 aa rispetto alla stagione 2014/2015. Il dato definiti-
vo di copertura antiinfluenzale dei soggetti >65 aa  è stato 57,4%, con la somministrazione di 134.147 dosi, 
di cui 124.164 alla popolazione di età uguale o superiore a 65 anni (numero assistiti 216.319). Nella stagio-
ne 2014/1015 la copertura vaccinale era stata 55,9%.   

b) Screening  

•  Screening mammografico - per il 2015 estensione degli inviti = al 95% della popolazione target assi-
stita dall’ASL di Bergamo (69.135 metà donne dei residenti 50-69 anni, ISTAT 2014), ed il rispetto 
del periodismo di chiamata biennale, con tasso di adesione corretta >65%. Nel periodo 1 gennaio-
31 dicembre 2015 sono state invitate 67.725 donne e si sono sottoposte a mammografia di 
screening 46.214 donne e 4.692 escluse dopo invito, risultando inesitati* 2.702 inviti (4%), tasso di 
adesione corretta pari a 76,60%. 
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•  Screening dei tumori del colon retto - per il 2015 estensione degli inviti = 95% della popolazione 
target assistita dall’ASL di Bergamo (138.068 metà dei residenti 50-69 anni, ISTAT 2014) ed il rispet-
to del periodismo di chiamata biennale, con tasso di adesione corretta >47%. Nel periodo 1 gen-
naio-31 dicembre 2015 sono state invitate dal programma 160.474 persone ed hanno eseguito il 
test per la determinazione del sangue occulto fecale 85.667 persone e 324 escluse dopo invito, ri-
sultando inesitati* 7.368 inviti (4,6%), tasso di adesione corretta pari a 56,07%. 

•  Prevenzione del carcinoma della cervice uterina - si continua ad operare nella semplificazione 
dell’accesso alle prestazioni con particolare attenzione alla popolazione fragile e più a rischio. Nel 
periodo 1 gennaio-31 dicembre 2015 sono state invitate 36.350 donne target (29-64 anni che non 
hanno effettuato il pap test nel periodo 2010-2014), risultando inesitati* 2.882 inviti (7,9%). 

•  Progetto Centro Nazionale per la Prevenzione ed il Controllo delle Malattie (CCM) 2013 di screening 
per la prevenzione delle patologie cardiovascolari “Cardio50”. Il progetto ha preso avvio il 24 aprile 
2015 ed al 31 dicembre 2015 sono state 3.207 le comunicazioni di invito per gli assistiti nati nel 
1964. Sono stati arruolati finora, presso gli ambulatori dei Settori di Prevenzione, il 39,2% degli invi-
tati. 

 (* gli inesitati impattano negativamente sull’estensione degli inviti) 

Servizio Promozione della Salute  

 

Progetti  
1. Workplace Health Promotion  
A tutto dicembre 2015 le Aziende aderenti al programma WHP erano 91, 67 delle quali sono state accredi-
tate ad ottobre 2015 con premiazione effettuata presso il  padiglione Italia di EXPO 2015, nel corso di uno 
specifico evento che ha voluto evidenziare lo stato dell’ arte del percorso in essere .  Il programma sta infat-
ti coinvolgendo un numero sempre maggiore di aziende e di lavoratori (21.244 in provincia di Bergamo). La 
Rete è formalmente riconosciuta dal network europeo ENWHP (European Network for Workplace Health 
Promotion). Nel corso dell’ anno è aumentato l’empowerment anche grazie al coinvolgimento sempre più 
attivo del gruppo Giovani Imprenditori di Confindustria Bergamo  
2. Healthy Cities 
Il 2015 ha visto l’ implementazione anche del progetto “Rete delle Città Sane”.  
Il progetto si ispira ad un’iniziativa promossa dall’Organizzazione Mondiale della Sanità che ha l’obiettivo di 
migliorare la salute delle città, del loro ambiente e della popolazione coinvolgendo, oltre alle Comunità, an-
che Enti ed Istituzioni locali interessati alla promozione della salute. La “Rete delle Città Sane” è stata pre-
sentata dall’ASL al Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci e ai Presidenti delle Assemblee distrettuali dei 
Sindaci in data 13.09.2012. In quella stessa sede i convocati hanno approvato l’avvio, nel 2013, della fase 
sperimentale del progetto in quattro Comuni della provincia: Albino, Mozzo, Romano di Lombardia e San 
Paolo d’Argon. 8 comuni sono stati accreditati nel 2014 ed  altri 7 si sono iscritti nel 2015. Tutte le Ammini-
strazioni hanno aderito al progetto con votazione unanime.                                    In autunno sono state av-
viate  due iniziative di “lettura città sane”, momenti di confronto tra le diverse Amministrazioni coinvolte 
nel programma, da cui è risultato l’ avvio di oltre 290 “buone pratiche”.                            
Ad oggi sono in corso contatti di collaborazione  con la rete nazionale e con la rete OMS. 
3. Rete di offerta per la cessazione del fumo di tabacco,  
Si è avviato un approccio strategico  che preveda il coinvolgimento progressivo e sistematico di tutti i servizi 
sanitari con l’obiettivo di sviluppare l’offerta di trattamenti per i tabagisti ed il sostegno alla cessazione del 
fumo di tabacco a diversi livelli del SSR: nei Distretti,  nelle farmacie e nelle aziende ospedaliere di tutto il 
territorio provinciale.  
Nel 2015 si sono potenziati in particolare i minimal advices nei servizi ospedalieri con un progetto di diffu-
sione di opportunità di smoking cessation nei reparti ed è stato incrementata l’offerta coinvolgendo mag-
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giormente i distretti ASL. Viene ormai prodotto mensilmente, dal Gennaio 2014, un report con gli aderenti 
alla rete e la loro attività di minimal advice. Le persone che hanno ricevuto minimal advice sul fumo nel 
2015 da parte di operatori della rete sono 4131 
4. L’uso di facebook nella prevenzione dell’HIV 
Dopo la prima sperimentazione del 2012 1si è proposto il progetto in sinergia con il progetto Caritas “Osare 
la speranza 2.0” ed è stato progettato un intervento finalizzato ad una maggiore sinergia fra Enti da avviare 
nel corso del 2016,   
5. E-Health e M-Health 
Il Servizio, nel 2015, ha effettuato l'implementazione di attività di promozione della salute e della riduzione 
dei fattori di rischio (principalmente per malattie croniche non trasmissibili) mediante risorse web e mobile 
(percorsi di messaggistica e-mail, per smartphones e formazione a distanza). La maggior parte di questi so-
no attivabili direttamente dagli utenti sul sito www.unamailalgiorno.it  e saranno implementati progressi-
vamente su un ampio ventaglio di tematiche nel campo della health promotion. Ad oggi i programmi attivi 
di mailing sono 1 sull’ alimentazione, 2 sul tabacco, 4 sull’allattamento al seno, 1 sul gioco d’azzardo. Gli i-
scritti sono oltre 2.200.  Sono stati effettuati 2 corsi FAD su promozione della salute su tabacco e alcool con 
oltre 400 iscritti.  
 

Rete per la prevenzione e cura delle Dipendenze 
Come si può notare dalla mappa seguente la rete della prevenzione è ricca e complessa  e ha dato origine, 
tra le altre cose ai tre tavoli istituzionali: Commissione Prevenzione (Comitato Rete Locale Prevenzione), 
Tavolo Notti in sicurezza, Tavolo Prevenzione GAP.2 

 

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ASL di Bergamo 

Fino al 2015, il compito di mantenere attivi i rapporti di collaborazione con la rete era in capo al Diparti-
mento Dipendenze dell’ASL di Bergamo. Da gennaio 2016, con l’applicazione della LR23/2015, tale compito 
diviene una delle funzioni proprie dell’ATS che adatta la composizione degli organi di coordinamento ai 
nuovi assetti organizzativi previsti dalla citata legge, integrandoli con referenti delle tre ASST della provincia 

                                                           
1  Is Facebook Effective in Preventing HIV/STDs in Scholarized Adolescents? A Cluster Rct R Moretti *, M Cremaschini , G 

Brembilla , F Fenili , MN Gambirasio , M Valoti , M Bardus , L Suzanne Suggs  and G Barbaglio Lombardy Region, Local Health Authority of Bergam 
2  Per ogni ulteriore approfondimento o informazione sui dati di attività, sugli interventi attuati, la tipologia, i 

target raggiunti, la distribuzione territoriale,  si rimanda al Report 06/2014 “2004-2013: 10 Anni di prevenzione Dal 

Progetto  Re–ligo alla Commissione Prevenzione” scaricabile dal seguente link 

http://www.asl.bergamo.it/servizi/Menu/dinamica.aspx?idArea=16864&idCat=19023&ID=20244 
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di Bergamo e individuando le modalità organizzative più idonee a garantire la continuità nella realizzazione 
degli interventi preventivi.  

B) OBIETTIVI DELL’ESERCIZIO RELATIVI ALLA STRUTTURA E ALL’ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 

CODICE  DESCRIZIONE INDICATORE  AVANZAMENTO a dicembre 2015  

053601 Prosecuzione ed ampliamen-
to degli  interventi di pre-
venzione primaria rivolta agli 
studenti delle scuole secon-
darie di primo e secondo 
grado 

Popolazione raggiunta 
Programma SPS Lom-
bardia 2014/ Popolazio-
ne raggiunta Programma 
SPS Lombardia 2015 = > 
10% 

Implementazione pro-
grammi “LifeSkills 
Training Program” e 
“Unplugged” nel  Pro-
gramma Scuole che 
Promuovono Salute – 
Rete SPS Lombardia in-
dicatore n. programmi 
2015 > n. programmi 
2015 

6 nuove scuole hanno chiesto di ade-
rire alla rete SPS (su 24 già presenti) 
con un incremento del 25% rispetto 
all’anno precedente. 

 

 

Tutte le nuove scuole che hanno ri-
chiesto di aderire alla rete SPS aderi-
scono anche al programma LST 

 

Codice 
053607  

Realizzare, in raccordo con 
gli ambiti territoriali, le ini-
ziative formative per molti-
plicatori dell’azione preven-
tiva programmate dal piano 
operativo per la prevenzione 
del GAP. 

Attivazione a livello pro-
vinciale di almeno tre 
iniziative formative per 
moltiplicatori 

 

Realizzati: 

n. 1  incontro di formazione per vo-
lontari AUSER  

n. 4 Interventi formativi per Polizia 
locale: 

n. 1 Incontro formativo rivolto agli 
amministratori dell’ EST provincia  

n. 1 Intervento formativo per opera-
tori dei progetti GAP territoriali  

n. 2 Interventi formativi per AASS 

053609 Partecipare ai momenti di 
confronto e discussione in-
detti dall’ASL e/o dalla Re-
gione Lombardia, trovare 
forme di collaborazione con 
gli altri  attori che a vario ti-
tolo intercettano gli adole-
scenti, sviluppare buone 

pratiche di intervento speci-
fico all’interno dei SERT 

Messa a punto di 
un’offerta di consulenza 
alle scuole per situazioni 
di criticità legate alla so-
stanze psicoattive 

 Inserimento dell’offerta 

nella proposta formativa 

per le scuole per l’anno 

Messa a punto dell’offerta di consu-
lenza e inserimento della stessa nella 
proposte formative per l’a.s. 2015 -
16  
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CODICE  DESCRIZIONE INDICATORE  AVANZAMENTO a dicembre 2015  

scolastico 2015-1  

053608 Rendere più efficiente su 
tutto il territorio provinciale 
il rapporto con  le associa-
zioni di auto mutuo aiuto at-
tive nell’area delle dipen-
denze patologiche 

Valutazione di fattibilità 
di un coinvolgimento 
delle associazioni nel 
settore della prevenzio-
ne 

Effettuato incontro con realtà asso-
ciazioni di auto mutuo aiuto attive 
nell’area delle dipendenze patologi-
che presenti nei diversi territori in 
capo ai singoli SerT 

 

 

Medicina Legale 

 

In forza della circolare D.G. 128 DC IV n. A044/91 del 12.09.1991 di cui all’articolo n. 1 lettera F e del D.L.vo 
n. 285 del 30.04.1992, e dell’articolo 330 del D.P.R. 16 dicembre 1992, n. 495 (Regolamento di esecuzione e 
di attuazione del nuovo codice della strada), così come modificato dall’articolo 1 del D.P.R. 16 aprile 2013 , 
n. 68, si trasmettono i dati relativi all’attività svolta per l’anno 2015 dalla Commissione Medica Locale (CML) 
operante nella provincia di Bergamo. 
Si evidenzia che, a seguito dei recenti mutamenti normativi regionali, la riforma sanitaria in Regione Lom-
bardia ha attribuito al settore aziendale rete territoriale delle nuove Aziende Socio Sanitarie Territoriali, tra 
i diversi compiti, quello di garantire le funzioni e le prestazioni medico-legali (art. 7 Legge 33/2009), prima 
affidate alle ASL. Il funzionamento della CML della provincia di Bergamo, fino al 31 dicembre 2015 assicura-
to dalla ASL di Bergamo, è pertanto assicurato, dal 1° gennaio 2016, dalla ASST Papa Giovanni XXIII. 
La CML di Bergamo svolge la propria attività per tutto il territorio della provincia di Bergamo, la cui popola-
zione è pari a 1.118.865 al giugno 2015 (dati BDA ASL Bergamo). 
Nel corso del 2015 sono state eseguite, dalla CML di Bergamo, 12.538 visite3; l’andamento storico eviden-
zia, dopo il calo registrato nel 2012, una sostanziale stabilità negli ultimi tre anni (figura 1).  
Le variazioni percentuali delle visite su base annua, sono state infatti le seguenti: + 13% nel 2006; + 1%, nel 
2007; + 2%, nel 2008; + 8% nel 2009; + 11% nel 2010; + 52% nel 2011; – 25% nel 2012; - 6% nel 2013; 0% 
nel 2014; -2% nel 2015. 
Esaminando l’andamento storico, l’anomalo aumento di visite registrato nel 2011, diretta conseguenza dei 
mutamenti normativi intervenuti nella seconda metà del 20104 e nella prima metà del 20115, ed in partico-
lare dell’obbligo visita in CML di tutti i soggetti ultraottantenni, sono superati, rientrando il dato 2013 in un 
trend di aumento costante rispetto al periodo 2006-2010. La stabilità del 2014 e la lievissima flessione del 
2015 è dovuta, verosimilmente, alle intervenute disposizioni normative che hanno consentito di liberare i 
soggetti titolari di patenti speciali vista (abolite) e successivamente i soggetti titolari di altre patenti speciali, 
ma portatori di patologie giudicate stabilizzate.  

                                                           
3  l dato riflette l’effettivo numero di persone visitate, comprendendo pertanto anche gli utenti rinviati per mancanza di ele-
menti sufficienti a formulare il giudizio 

 
4  Legge 29/07/2010 , n. 120 Disposizioni in materia di sicurezza stradale (in vigore dal 13/08/2010) che prevede la verifica 
dalla CML della persistenza dei requisiti fisici e psichici prescritti per la guida per tutti i titolari di patente che abbiano superato gli 
ottanta anni di età. Resosi conto dell’impatto, il legislatore ha tolto tale obbligo con il Decreto Legge 5/2012. 

 
5      �  D.Lgs. 59/2011 
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Figura 1 
La CML della Provincia di Bergamo effettua visite presso la sede centrale di Bergamo città e presso tre sedi 
periferiche (Albino, Trescore Balneario e Caravaggio): nel 2015 si sono tenute, complessivamente, 311 se-
dute di Commissione, contro le 303 del 2014 e del 2013, e le 325 del 2012, per un numero medio di utenti 
visitati a seduta di 43 (42 nel 2012 e nel 2013, rispetto ai 58 del 2011 e ai 48 del 2010).  
I tempi medi di attesa per la visita si sono mantenuti all’incirca sui due mesi. 
 
In relazione all’età delle persone sottoposte a visita la fascia dei soggetti sottoposti a visita dopo il compi-
mento degli ottanta anni è quella che ha subito il maggiore calo, tornando ai livelli precedenti all’entrata in 
vigore dell’art. 16 comma 2bis della Legge 120/2010. Infatti, nel 2010 le visite effettuate su tale categoria di 
utenti sono state il 7,1%, salite nel 2011 al 26,2%, e poi progressivamente diminuite (19,6% nel 2012, 12,2% 
nel 2013, 10,7% nel 2014 e 10% nel 2015). 
Nel grafico sottostante (fig. 2) la distribuzione complessiva dell’età dei visitati: 

 

Figura 2 - età soggetti visitati 
Per quanto concerne le sanzioni per chi guida in stato di ebbrezza alcolica (si ricorda che nel 2010 sono sta-
te inasprite le norme sulla guida in stato di ebbrezza6) e/o sotto l’effetto di sostanze stupefacenti, nel 2015 

                                                           
6  Art. 186 bis introdotto dalla L. 120/2010 
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le visite per revisione correlata all’uso o abuso di sostanze psicoattive (alcool e droghe) sono state pari 
all’80% delle revisioni totali; (nella maggior parte dei casi la causa era correlata ad alcool) (tabella 1).  
 

 
Tabella 1 

Anno Totale 

visite 

Non Ido-

nei (*) 

Revisioni gene-

rali 

Revisioni abuso 

alcool 

Non ido-

nei 

Revisioni abuso sost. Stu-

pefacenti 

Non idonei 

(*) 

2005 8.485 698 2.223 1.501 145 229 91 

2006 9.623 648 2.296 1.803 124 270 105 

2007 9.745 618 2.181 1.773 110 221 55 

2008 9.986 409 2.044 1.453 66 200 48 

2009 10.746 533 2.176 1.684 109 168 28 

2010 11.880 353 2.037 1.727 82 130 14 

2011 18.079 593 2.786 2.009 156 128 14 

2012 13.640 434 1.738 1.487 56 96 12 

2013 12.815 453 1.648 1.485 56 90 18 

2014 12.831 445 1.700 1.324 60 100 10 

2015 12.538 417 1.759 1.330 50 78  

 
Note: 

•  i “non idonei” sono costituiti dalla somma dei “temporaneamente non idonei” e dei “permanente-
mente non idonei”;  

•  fino al 2009, per la metodologia di rilevamento dati, la CML includeva nel numero dei “non idonei” 
anche i casi di soggetti con giudizio sospeso (per approfondimenti). Dal 2010 invece nel numero dei 
non idonei rientrano solo i veri giudizi di non idoneità. 

Più in generale l’abuso di sostanze psicoattive costituisce una parte rilevante degli accertamenti: se si con-
siderano i dati nel loro insieme (revisioni + conseguimenti + conferme) si evidenzia infatti come il 41% degli 
accertamenti sia correlato ad abuso di alcool, stupefacenti e sostanze psicoattive, seguiti, a molta distanza, 
dalle patologie cardiovascolari (20%). 
Figura 3 
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Quale considerazione di carattere generale si evidenzia come l’aumento complessivo delle visite, oltre alle 
considerazioni sopra svolte relativamente ai soggetti ultraottantenni e all’abuso di sostanze psicoattive, sia 
da ascriversi all’incremento delle patologie cronico-degenerative nella popolazione ed in particolare alle 
patologie cardiovascolari, metaboliche (diabete), del sistema nervoso e della psiche, che impongono la veri-
fica dell’idoneità in commissione.  
Elaborazione dati secondo circolare Min. Trasporti n. 84, prot. N. 4908/4635/A del 22/07/1997  
Nelle tabelle allegate (dalla 1 alla 5) sono riportati i dati in conformità alle indicazioni della circolare 
22/07/1997 n. 84 prot. N. 4908/4635/A del Min. Trasporti. 
I dati riportati nelle tabelle si riferiscono ai 12.019 esiti (11.602 idonei e 417 non idonei).  
Rispetto alle 12.673 prenotazioni a visita, 654 persone non si sono presentate. 
In considerazione dei carichi lavorativi, dell’evoluzione scientifica del settore dell’idoneità alla guida, dei 
mutamenti normativi, appare necessaria una revisione delle regole di funzionamento delle CML (la cui 
competenza è stata trasferita alle Regioni, ma da queste non ancora regolamentata con atti normativi), 
semplificando le modalità di nomina e costituzione dei collegi ed adeguando le risorse di supporto 
dell’attività, a fronte di adeguamenti delle tariffe: si ricorda che l'importo che l'utente paga per una visita 
collegiale è fermo a tariffe del 1994 ed è assolutamente inadeguato a coprire i costi aziendali al netto del 
costo dei professionisti (per legge designati da più amministrazioni pubbliche). L'Azienda sanitaria sede del-
la CML incassa per ogni utente un importo pari a euro 6,20 per ogni componente presente nella commis-
sione esaminatrice per una media di circa euro 20,00 a visita (per un semplice raffronto: il tariffario di igie-
ne della Regione Lombardia prevede per collegi medici di competenze comparabili una tariffa di euro 
152,36, mentre le visite di idoneità alla guida fatte da singolo medico sono tariffate euro 41,02!). 
Si deve, infine, evidenziare la necessità di un maggiore coordinamento tecnico-funzionale tra le idoneità 
monocratiche e quelle collegiali emesse dalle commissioni con indicazioni ministeriali di concerto con le 
Regioni, che consentano di armonizzare gli standard valutativi e i percorsi diagnostici nel rispetto 
dell’evoluzione normativa. 
 

Sanità Pubblica Veterinaria  

 

Con Delibera n. 172 del 26 febbraio 2015, è stato predisposto e formalmente adottato il “Piano Integrato 
Aziendale della Prevenzione Veterinaria anno 2015” (PIAPV 2015) con il quale, conformemente alle indica-
zioni regionali e al vigente “Piano Regionale Integrato della Sanità Pubblica Veterinaria 2015-2018”, sono 
state programmate le linee di sviluppo dell’attività di controllo della Prevenzione Veterinaria di questa ASL 
per tutto l’anno 2015. 
Nel PIAPV 2015 sono state quantificate le risorse necessarie per lo svolgimento delle attività programmabili 
(piani comunitari, nazionali e regionali) e quelle cogenti non programmabili (attività istituzionalmente do-
vute richieste da privati, emergenze, ecc). 
È stata garantita l’esecuzione delle attività programmate e/o dovute  
Si è conclusa nel rispetto di quanto programmato l’esecuzione degli audit interni, in osservanza  al Reg. 
882,.   Come previsto dal documento programmatico, sono stati attuati audit “a cascata”  che, a rotazione, 
hanno permesso la verifica, a rotazione, di tutti gli operatori  coinvolti nell’attività di controlli.  
In linea con la programmazione, si sono concluse anche le attività di controllo riferite al Progetto EXPO 

2015 (DGR X/1647  del 11.4.2014) del Dipartimento di Prevenzione Veterinario. 
Si segnala una ulteriore diminuzione della spesa rispetto al 2014 per le prestazioni diagnostiche rese 
dall’IZS, a seguito di soppressione di obblighi ex lege  e di modifiche intervenute nel nuovo tariffario regio-
nale in vigore dal 1.1.2015. 
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Criticità:  La costante diminuzione di Veterinari (negli ultimi anni hanno cessato il servizio, e non ne è stata 
prevista la sostituzione, n 4 Veterinari)  inizia a pesare in modo sensibile: la programmazione degli anni suc-
cessivi dovrà necessariamente tenere conto di questo problema 
 
 

4. L’attività del periodo 

In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti il confronto tra l’esercizio 2014 e il 
2013: 

� Assistenza ospedaliera  
� Assistenza territoriale 
� Prevenzione  

4.1 Assistenza ospedaliera 

Nel corso del 2015 il profilo dell’offerta delle strutture di ricovero è rimasto pressoché invariato rispetto al 
2014, con l’unica esclusione rappresentata dalla cessazione dell’attività dei punti nascita dei presidi ospeda-
lieri afferenti all’Azienda Ospedaliera “Treviglio-Caravaggio”di Calcinate e S. Giovanni Bianco. La disponibili-
tà di posti letto attivi nell’area per acuti così come per l’area riabilitativa rispetta gli standard  fissati da Re-
gione Lombardia.  
Sulla base dei dati di ricovero ordinario (pari a 121.674), il tasso di ospedalizzazione degli assistiti dell'ASL di 
Bergamo è pari a 109,7 per 1.000 assistiti. 
La quota percentuale di ricoveri di assistiti residenti in strutture extra-provincia è pari al 12% nel 2015 .  
 

Per quanto riguarda le ATTIVITA’ DI RICOVERO, il budget assegnato alle strutture erogatrici (delibera ASL n. 

389 del 30.04.2015) è stato pari al 100% di quanto finanziato nel 2014, pur tuttavia, come da specifiche in-

dicazioni regionali fornite nel corso di un incontro in data 27.04.2014, con un abbattimento pari a circa lo 

0,42% quale valore medio regionale. 

Le risorse per le attività di ricovero e cura destinate ai soggetti erogatori anche per il 2015 sono state inol-

tre modulate da un -2% ad un +2% sulla base del posizionamento che la struttura stessa ha conseguito nella 

valutazione delle performance relativa al 2013. A tal fine, sulla base delle indicazioni di calcolo fornite dalla 

Regione, in data 27.04.2015 questa ASL ha trasmesso via mail ai competenti servizi regionali la stima delle 

performance per le strutture interessate. 

Facendo seguito alla nota mail dei competenti servizi regionali datata 13 gennaio u.s., dopo condivisione di 

attente ed articolate motivazioni, è stato confermato e riconosciuto all’Ente “Fondazione Europea di Ricer-

ca Biomedica Ferb - Onlus", per la struttura  Centro Alzheimer di Gazzaniga, un incremento del finanziato 

anno 2015 pari ad € 200.000,00.  

 

 

Controlli Assistenza ospedaliera   

L’attività di controllo ha interessato 22.580 SDO/cartelle cliniche pari al 14.54% della produzione. Sono sta-

te contestate n° 522 SDO. Sono stati decurtati Euro 988.284,78  pari al 1% del valore delle SDO controllate. 

Nessuna sanzione è stata irrogata. 

 

4.2 Assistenza territoriale 
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In linea con le regole di sistema anno 2015, la Regione Lombardia con DGR X/2989/2014 ha confermato per 
l’anno 2015 le innovative modalità di assegnazione delle quote di budget per le PRESTAZIONI AMBULATO-
RIALI - sino al 2013 garantite di fatto dal blocco dei contratti e dai budget storici -, per cui è stata ricono-
sciuta alle ASL una maggiore capacità programmatoria e negoziale.  
Alle strutture erogatrici è stato dunque assegnato (delibera ASL n. 389 del 30.04.2015) per l’anno 2015 un 
budget “storico” per le attività di specialistica ambulatoriale pari al 91% del 100% di quanto finanziato 
nell’anno 2014. A tale budget "storico", come da specifiche indicazioni regionali (incontro del 27.04.2014 e 
mail dello stesso giorno), è stato applicato un abbattimento pari a circa l'1,9% quale valore medio regiona-
le, nonché una decurtazione pari al valore dell’importo delle prestazioni erogate a pazienti CReG anno 2014 
struttura per struttura, calcolato solo su 9 mesi. Tali importi, su indicazione regionale, dovevano essere suc-
cessivamente rimborsati trimestralmente alle strutture erogatrici sulla base dei dati validati dai competenti 
servizi regionali. Pertanto con provvedimento n. 749 dell’08.09.2015, in occasione del saldo relativo al I se-
mestre 2015, è stata contestualmente deliberata la liquidazione delle prestazioni relative ai pazienti CReG 
erogate nel corso del II trimestre 2015 alle n. 31 strutture interessate.  
Come previsto dalle regole di sistema anno 2015,  la Direzione Strategica aziendale aveva definito per tutte 
le strutture una quota di risorse, assegnata sulla base di specifici obiettivi, fino ad un massimo del 6% del 
budget dell’ambulatoriale, secondo la seguente ripartizione: 
3%: progetti per riduzione tempi d’attesa/ miglioramento accessibilità 
3%: addendum altri progetti 
Considerate le peculiarità di prestazioni dei Centri di medicina sportiva e degli SMeL, sono stati definiti o-
biettivi ad hoc per tali tipologie di strutture.  
Come di consueto, per le valorizzazioni prodotte tra il 97% ed il 103% è stata prevista l’applicazione delle 
regressioni fino al 30%  e, per le valorizzazioni tra il 103% ed il 106%, un abbattimento fino al 60%. 
In data 18 marzo 2015 si è svolto un incontro plenario con le strutture sanitarie a contratto per 
l’illustrazione di tali criteri ed obiettivi e successivamente , poiché gli obiettivi delineati dall’ASL non riguar-
davano necessariamente tutte le strutture, si sono svolti singoli incontri di negoziazione con le strutture sa-
nitarie, per la definizione degli obiettivi specifici ed il peso da attribuire agli stessi. 
Al termine della negoziazione con le singole strutture, con nota prot. n. U0040199 del 03.04.2015 questa 
ASL ha inoltrato, come previsto dalle regole regionali, una proposta di negoziazione alla Direzione Generale 
Salute per l’assegnazione del 6% delle risorse ambulatoriali non attribuite su base storica.  
In accordo dunque con le regole di sistema anno 2015, l’ ASL ha provveduto, con delibera n. 389 del 
30.04.2015, a definire ed assegnare alle strutture pubbliche e private accreditate a contratto il budget per 
l'intero anno 2015, stipulandone i relativi contratti.  
 

Conformemente alle Regole di Sistema anno 2015, con il medesimo provvedimento sono stati definiti ed 
assegnati i budget, limitatamente all'anno 2015, per n. 2 strutture private accreditate ( “Smart Clinic – Cor-
pore Sano” e “Centro Medico Valseriana srl”), con riferimento esclusivo ad alcune branche di specialistica 
ambulatoriale e diagnostica strumentale individuate dall'ASL quali particolarmente critiche.   
A seguito della sottoscrizione del contratto tra l’ASL e il soggetto gestore del servizio sperimentale CReG 
(delibera n. 629 del 22.07.2015) è stato organizzato inoltre un incontro in data 31.07.2015 tra ASL, strutture 
erogatrici e soggetto gestore del CReG, al fine di definire integrazioni e sinergie per la realizzazione 
dell’obiettivo denominato “Addendum CReG”. Questo ha trovato tuttavia delle difficoltà organizzative e 
gestionali nella realizzazione, per cui di fatto nel 2015 non ha avuto seguito e verrà riproposto per il 2016. 
Si ricorda inoltre il decreto regionale n. 6622 del 04.08.2015, con il quale la Direzione Generale Salute  ha 
individuato, per ciascun erogatore di diritto privato, la quota in esubero di prestazioni relative alle branche 
di Laboratorio, TAC e RMN, da riservare all’erogazione di altre prestazioni, garantendo la buona accessibili-
tà dei servizi e il governo dei tempi d’attesa. Come da indicazioni regionali (nota mail del 07.08.201515),  le 
ASL sono state invitate a ridefinire, con gli Enti erogatori di prestazioni ambulatoriali citati nel ddg, gli obiet-
tivi già assegnati per la quota corrispondente al 6% del relativo budget ambulatoriale. Per l’ASL di Bergamo 
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la negoziazione di tali “esuberi” è avvenuta con i singoli Enti erogatori in data 25.08.2015 e si è poi provve-
duto a formalizzare la modifica degli obiettivi contrattuali con delibera n. 748 del 08.09.2015. 
Si segnala che con delibera ASL n. 779 del 16.09.2015 si è proceduto alla stipula di un nuovo contratto, a 
decorrere dal 01.09.2015, con l’Ente “Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri” sito in Milano per la 
struttura “Centro di Ricerche Cliniche per le malattie rare Aldo e Cele Daccò” situata in Ranica (BG), con 
l’assegnazione di un’integrazione di budget pari ad € 20.000,00 (come da accantonamento di cui alla deli-
bera ASL n. 389 del 30.04.2015), per un ammontare complessivo di budget per l’anno 2015 pari ad € 
69.602,00, per l’erogazione di “ulteriori indagini” genetiche. Nel medesimo provvedimento si precisava tut-
tavia che, a seguito del monitoraggio della produzione dei mesi di settembre e ottobre, l’ASL si sarebbe ri-
servata un’eventuale ulteriore rideterminazione del budget. Pertanto, verificati i dati di produzione non in 
linea con l’integrazione accordata, con delibera n. 948 del 19.11.2015 il budget anno 2015 del citato Ente è 
stato ricondotto all’importo sottoscritto ad aprile, pari ad € 49.602,00 complessivi.  
Con delibera n. 948 del 19.11.2015 si è altresì provveduto alla rimodulazione in diminuzione del budget as-
segnato al “Centro Medico Valseriana srl” per l’anno 2015 da € 24.000,00 ad € 10.000,00, verificati i dati di 
produzione.  
Per quanto concerne la medicina sportiva, su richiesta di numerose ASL, la Regione ha preso in considera-

zione la necessità di stanziare maggiori risorse già a partire dai contratti 2015. Con DGR n. X/4376 del 

20.11.2015 la Giunta Regionale stabiliva la possibilità di garantire in pieno la dovuta attività certificatoria, 

dando mandato alle ASL di adeguare i finanziamenti di queste attività (…), così come certificato dalle ASL 

stesse, rispetto a quanto già contrattualizzato con gli erogatori”. In attuazione di tali disposizioni, con deli-

bera ASL n. 1017 del 03.12.2015 sono stati rideterminati i budget per le n. 7 strutture private che erogano 

prestazioni di medicina dello sport.  

Facendo seguito alla nota mail dei competenti servizi regionali datata 13 gennaio u.s., (2016) dopo condivi-

sione di attente ed articolate motivazioni, è stato confermato e riconosciuto all’Ente “Nephrocare SpA”, che 

eroga prestazioni ambulatoriali di dialisi a pazienti nefropatici, un incremento del finanziato anno 2015 pari 

ad € 300.000,00.  

Con nota regionale del 14 ottobre u.s. è stato determinato il metodo di calcolo del massimo finanziabile per 

l’anno 2015 per le prestazioni di specialistica ambulatoriale degli erogatori privati, applicando una percen-

tuale di abbattimento pari all’1,25% sul finanziato 2014, in conformità a quanto previsto dall’art. 9-quater, 

comma 7, del Decreto Legge n. 78/2015 (convertito della Legge n. 125/2015). Il massimo finanziabile anno 

2015 si è attestato dunque mediamente intorno al 99% rispetto al 97% sottoscritto. 

Con la medesima nota regionale veniva  altresì chiarito l’impossibilità per l’anno 2015 di chiedere trasferi-

menti di risorse dal budget di ricovero a quello della specialistica ambulatoriale.  

 

L’ASL di Bergamo ha ripartito la quota del 6% del budget ambulatoriale anno 2015, negoziata con le struttu-

re, come segue: 

1. TEMPI DI ATTESA E MIGLIORAMENTO ACCESSIBILITA’ - 3% BUDGET AMBULATORIALE  

Progetto Ambulatori Aperti  

Ogni Struttura garantisce una quota di prestazioni erogate in orari serali (17-22) e sabato/domenica riferite 

a branche specialistiche selezionate per ciascun Erogatore sulla base di: tipologia di offerta, eventuali criti-

cità in ordine ai tempi d’attesa, ecc.  

Le prestazioni vengono rendicontate con il “flag J” che permette di identificarle. 

Nel corso del 2015 nel progetto risultano erogate  40.110 ricette, per 88.528 prestazioni, del valore di € 

3.413.901 
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Garanzia Tempi d’Attesa "in soglia” 

Sono state identificate 22 prestazioni che hanno presentato criticità in ambito provinciale rispetto al tempo 

obiettivo regionale e che sono oggetto di monitoraggio mensile via WEB.  

E’ stata calcolata (sull'anno 2014, dai dati 28/SAN) la % delle prestazioni erogate "fuori soglia" rispetto al 

tempo obiettivo regionale.  

Per ogni Struttura è stata negoziata la % “entro soglia” da raggiungere e mantenere nel corso dell'anno.  

A seguito del decreto DG Salute n.6622/2015 cui si è dato seguito con delibera ASL n. 749/2015, sono stati 

rinegoziati singolarmente con alcune strutture gli obiettivi connessi a prestazioni ambulatoriali. 

 

Messa a contratto di branche accreditate  

DGR X/2989/2014 ha previsto la possibilità di destinare una quota parte delle risorse aggiuntive contrattua-

lizzando branche accreditate.   

Sono state individuate, principalmente sulla base dell’analisi dei tempi d’attesa, le branche di: 

Cardiologia, Chirurgia vascolare, Dermosifilopatia, Endocrinologia, Gastroenterologia – chirurgia digestiva, 

Neurologia, Oculistica, Otorinolaringoiatria, Urologia. 

E’ stata preventivamente chiesta la disponibilità alle strutture interessate ad erogare prestazioni per l’anno 

2015 a carico del SSR. Oltre alla disponibilità da parte di alcune strutture già a contratto, cui è stato asse-

gnato un obiettivo specifico all'interno del 3% del budget ambulatoriale negoziabile, si sono rese disponibili 

n. 2 strutture private accreditate ("Corpore Sano Smart Clinic" e "Centro Medico Valseriana"), per le quali si 

è provveduto alla stipula dei relativo contratto esclusivamente con riferimento all'anno 2015 (delibera ASL 

n. 389 del 30.04.2015). 

2. ADDENDUM PROGETTI  - 3% BUDGET AMBULATORIALE 

Questo addendum comprende n. 9 progetti: 

• Prevenzione tabagismo 

• Sostegno allattamento 

• Dimissioni protette 

• Presa in cura disabilità adulta 

• Aggiornamento prontuari farmaceutici 

• Farmaci biosimilari  a pazienti di nuova diagnosi 

• Progetto SISS  

•  Screening mammografico 

•  Screening colon 

Gli obiettivi sono stati raggiunti dalla quasi totalità delle strutture, si segnala tuttavia che, per quanto attie-

ne la garanzia dei tempi di attesa “in soglia”, si è evidenziata una stabilizzazione dei tempi d’attesa in corso 

dell’anno, ma non un netto miglioramento, anche in relazione agli abbattimenti operati in corso d’anno. 

3.ADDENDUM CReG - 1% di penalità sulle prestazioni ambulatoriali riferite a pazienti CReG 

Per quanto concerne l'integrazione con il progetto sperimentale CReG, gli erogatori di prestazioni di specia-

listica ambulatoriali e di diagnostica strumentale avrebbero dovuto garantire la disponibilità ad istituire a-

gende dedicate o altre forme organizzative, per consentire il rispetto delle tempistiche previste dai PAI, e-

sclusivamente per le prestazioni  di base individuate per le 4 cronicità CReG (BPCO, scompenso cardiaco, 

Ipertensione arteriosa, Diabete di tipo I e II). Questo obiettivo ha trovato tuttavia delle difficoltà organizza-

tive e gestionali nella realizzazione, da parte sia delle strutture erogatrici che del Gestore CReG, per cui di 

fatto nel 2015 non ha avuto seguito e verrà riproposto viceversa per il 2016. 
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Controlli 

Assistenza ambulatoriale 

 

Al 31/12/2015 sono stati verificati 137.358 record, per un totale di 314.371,9 euro di detrazione.  

I flussi sono stati inviati rispettando sempre le scadenze previste e con una percentuale di errori tendente a 

zero.  

E’ stata predisposta la Delibera ASL 47 del 22 gennaio 2015 per il piano di governo dei tempi di attesa e tut-

te le strutture hanno effettuato puntualmente le rilevazioni previste per i tempi di attesa.  

 

 

Assistenza psichiatrica/NPI  

Per quanto concerne la contrattualizzazione delle prestazioni relative alla salute mentale, con delibera n. 

389 del 30.04.2015 sono stati definiti ed assegnati, conformemente alle Regole di Sistema anno 2015, i bu-

dget per l'intero anno 2015 e si è provveduto alla stipula dei relativi contratti con i soggetti erogatori. In ta-

le occasione si è provveduto altresì, come da decreto della DG Salute n. 2647 del 01.04.2015, all'integrazio-

ne di budget per una struttura interessata ("In Cammino Coop. Sociale Onlus").   

Sono proseguiti per tutto il 2015 i Progetti Innovativi territoriali in salute mentale, in attuazione della DGR 

n. 2989/2014 e del decreto della DG Salute n.785 del 05.02.2015, per i quali questa ASL ha provveduto con 

delibera n. 380 del 30.04.2015 alla stipula dei relativi contratti.  

 

Per quanto concerne la contrattualizzazione delle prestazioni relative alla Neuropsichiatria infantile, con 

delibera n. 389 del 30.04.2015 sono stati definiti ed assegnati, conformemente alle Regole di Sistema anno 

2015, i budget per l'intero anno 2015 e si è provveduto alla stipula dei relativi contratti con i soggetti eroga-

tori.  

Inoltre, con delibera n. 943 del 13.11.2015, in attuazione del decreto DG Salute n. 2647 del 01.04.2015, si è 

provveduto a: 

• stipulare un nuovo contratto integrativo per l’anno 2015 con l’Ente “Cooperativa Sociale A.E.P.E.R. 

a.r.l.” per la “Comunità Terapeutica Piccola Stella” di Medolago per l’attivazione di n. 5 Percorsi di 

cura integrativi di NPI (2 B e 3 C) per pazienti bergamaschi, con la contestuale ridefinizione 

dell’integrazione di budget 2015 da € 188.340,00 a € 37.720,00, modificando il contratto stipulato 

in data 30.04.15 (delibera ASL n. 389/2015); 

• prevedere la stipula di appositi contratti con l’Ente “Cooperativa Sociale A.E.P.E.R. a.r.l.” per la 

“Comunità Terapeutica Piccola Stella” di Medolago  per l’attivazione dei percorsi B e C; 

• stipulare un nuovo contratto dal 12.11.2015 con l’Ente “Cooperativa Sociale A.E.P.E.R. a.r.l.” per il 

“Centro Diurno Neuropsichiatrico Kaleido” di Bergamo per l’attivazione di una nuova struttura se-

miresidenziale di NPI , con la contestuale assegnazione di un budget pari a € 20.142,00 (allegato 3). 

Sono proseguiti per tutto il 2015 i Progetti di NPIA, in attuazione della DGR n. 2989/2014 e del decreto della 

DG Salute n.788 del 05.02.2015, per i quali questa ASL ha provveduto con delibera n. 381 del 30.04.2015 

alla stipula dei relativi contratti.  
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Per quanto concerne le prestazioni di psichiatria rendicontate nel flusso 43/SAN, si precisa infine che, a se-

guito di alcune comunicazioni intercorse con le ASL ove sono collocate strutture psichiatriche con posti non 

a contratto che ospitano pazienti bergamaschi, una struttura che precedentemente erogava prestazioni 

psichiatriche in regime 43/san è stata messa a contratto con decorrenza retroattiva al 01.01.15; pertanto i 

costi relativi a tali prestazioni subiranno una contrazione, con scostamenti dunque inferiori a quelli inizial-

mente previsti.   

Per quanto riguarda le prestazioni di NPI rendicontate nel flusso 43/SAN, si precisa che l’assegnazione non 

risulta sufficiente per un importo pari a € 236.918. 

 

CreG   

 

La DGR n. X/2989 del 23.12.2014 ha previsto che: 

• le ASL estendano i contratti con i Gestori CReG entro il 31.01.2015;   

• le nuove tariffe CReG vengano definite con apposito Decreto del Direttore Generale Salute;  

• le ASL assegnino un budget “virtuale” ai Gestori CReG, rappresentato dall’ammontare complessivo 

della valorizzazione corrispondente alla sommatoria delle Tariffe CReG per ogni paziente arruolato, 

con PAI redatto e trasmesso all’ASL; 

• la remunerazione riconosciuta all’Ente Gestore sia costituita dalla differenza del budget “virtuale” 

assegnato e il totale dei costi per i pazienti arruolati CReG (ambulatoriale compreso P.S., farmaci 

compreso File F e la  quota forfettaria protesica minore prevista dai provvedimenti regionali relati-

vamente ai pazienti diabetici) al netto delle attività di valutazione e controllo esercitate dalla ASL; 

• le ASL prevedano uno specifico addendum CReG, costituito da un protocollo condiviso tra 

ASL/Gestori CReG/ Erogatori. 

Con delibera n.77 del 30.01.2015 questa Azienda aveva dunque provveduto alla definizione di un nuovo 

contratto anno 2015 per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra l’Azienda Sanitaria Locale di 

Bergamo e la Società Iniziativa Medica Lombarda I.M.L. Società Cooperativa a r.l. (unico Gestore CReG della 

nostra provincia) per la gestione delle patologie croniche secondo il modello “CReG” (Chronic Related 

Group) in attuazione della DGR n. X/2989/2014.  

La Cooperativa IML tuttavia, al pari dei Gestori CReG delle altre province lombarde, non intese in quella fa-

se sottoscrivere il contratto per l’anno 2015, in quanto permanevano numerosi dubbi rispetto ad alcuni 

contenuti fondamentali del contratto. 

La Direzione Generale Salute provvide in seguito ad emanare il decreto n. 3061 del 17.04.2015, avente ad 

oggetto "Ulteriori determinazioni in materia di CReG", con il quale sono stati esplicitati: 

• metodologia per la definizione della classificazione e delle tariffe CReG; 

• criteri di esclusione di alcuni soggetti dal modello CReG; 

• patologie incluse nel modello CReG; 

• tariffe CReG; 

• schema tipo di contratto. 

A seguito inoltre di alcuni tavoli di lavoro regionali per la definizione e la soluzione delle criticità ancora a-

perte, con delibera n. 629 del 22.07.2015 è stato stipulato e sottoscritto il contratto per l’intero anno 2015 

tra l'ASL di Bergamo e la Società Iniziativa Medica Lombarda I.M.L. Società Cooperativa a r.l. (unico Gestore 

CReG della nostra provincia). 

Infine con delibera n. 939 del 12.11 2015 si è proceduto a liquidare al Gestore CReG a titolo di 1° acconto 

parziale anno 2015 un importo pari ad € 310.675,00 esente IVA (in quanto trattasi di prestazione sanitaria), 
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calcolato sulla base della valorizzazione di € 25,00 per ciascun paziente arruolato con PAI attivo compilato 

nel periodo dal 01.01.2015 al 30.06.2015, come previsto dall’art. 7 del contratto. 

 

Di seguito si presenta il trend di produzione per l’anno 2015 sulla base dei dati validati.  

produzione e budget ambulatoriale     produzione e budget ambulatoriale 

strutture pubbliche         strutture private 

  

                    

                                                          

                                                                 

 produzione ricoveri strutture pubbliche                               produzione ricoveri strutture private          
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Proiezione produzione ricoveri subacuti 

 

   

                                                         

La valorizzazione dell’attività di ricovero  è illustrata nei grafici soprastanti, da cui si evince che a livello di 

sistema la valorizzazione dei ricoveri risulta tendenzialmente in linea con il budget assegnato. Per quanto 

attiene i Sub-acuti, Il monitoraggio dell’utilizzo dei posti disponibili  conferma un maggiore ricorso a tali po-

sti letto con tassi di utilizzo omogeneamente elevati, così che la valorizzazione dei ricoveri risulta comples-

sivamente superiore al budget assegnato 

Le valorizzazioni dell’attività ambulatoriale evidenziano, viceversa, una consistente iperproduzione rispetto 

al budget assegnato (97%). Si precisa tuttavia che i dati di produzione sono comprensivi anche delle presta-

zioni rese a pazienti CReG, mentre dal budget assegnato, su indicazioni regionali, tali importi erano stati de-

curtati. Pertanto i due valori non sono perfettamente confrontabili.  

 

4.3 Prevenzione 

Prevenzione delle Dipendenze 

Nel 2015 il Dipartimento Dipendenze ha partecipato alla realizzazione di 59 iniziative di prevenzione,  cui 

sono state dedicate 5.868 ore,  pari al 3,9% delle ore complessivamente lavorate dagli operatori (in  calo 

rispetto agli anni precedenti). 

Nel 22% dei progetti realizzati la titolarità è interna all’ASL (nel 15,3% dei casi del Dipartimento Dipenden-

ze), nel 55,9% degli Ambiti Territoriali o  di enti locali,  nel 10,2% di altre istituzioni o enti pubblici  (Regione, 

Provincia, Istituto Scolastico, Azienda Ospedaliera, ecc.), nel 11,9% da realtà  del privato sociale e volonta-

riato. 

Si tratta: 
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per poco più di un terzo (35,6%) di  iniziative di sistema, ossia attività di supporto alla funzione programma-

toria degli  Ambiti Territoriali o di enti territoriali, o dalla partecipazione a tavoli di lavoro interistituzionali; 

per il 42,4% di attività erogative, ossia di realizzazione (o collaborazione alla realizzazione) di attività pre-

ventive, con azioni dirette ai destinatari finale.  

per il 22% da attività di consulenza, supporto metodologico, supervisione alla realizzazione di progetti  di 

altri enti o servizi. 

All’attività erogativa è stato dedicato il 76,5% delle ore complessivamente dedicate alla prevenzione.  

Gli interventi maggiormente impegnativi sono costituiti dalle iniziative regionali e dipartimentali nei conte-

sti scolastici7, che hanno interessato, pur con intensità differente, scuole situate in tutti gli Ambiti territoria-

li, cui si è aggiunto nel 2015 il progetto Per Crescere Lyons, con ente titolare  l’Associazione Lyon Quest, ri-

volto alle scuole primarie.  

Alle iniziative nei contesti scolastici sono state dedicate 3.103 ore, pari a oltre il 52,9% del tempo destinato 

alla prevenzione. 

Significativo è stato anche nel 2015 l’investimento in azioni di prevenzione del Gioco d’azzardo patologico, 

che si sono concretizzate oltre che Progetto Prevenzione GAP, Tavolo tecnico provinciale interistituzionale 

sul tema della prevenzione del Gioco d’azzardo Patologico, nel supporto ai progetti finanziati in tutti gli 

Ambito territoriali sul Bando per lo sviluppo e il consolidamento di azioni di prevenzione e contrasto alle 

forme di dipendenza dal gioco d’azzardo lecito – l.r. 8/2013.   Le azioni di contrato al gioco d’azzardo pato-

logico hanno richiesto in totale n. 844 ore, pari al 14,4% delle ore dedicate alla prevenzione.  

385 ore sono infine state dedicate al progetto Notti in sicurezza, iniziativa di comunità relativa ai contesti 

del divertimento notturno, al cui interno è stato definito un “Codice Etico” sul tema dell’alcol,  differenziato 

su tre diverse tipologie di contesto (pub, bar e locali di prima serata/ discoteche/feste estive), avviate azioni 

per migliorare la mobilità pubblica nel fine settimana e attivare servizi di trasporto privati dedicati,  promo-

zione  della buona pratica dell’ “Autista designato”. 

Tab. 6 -  Distribuzione assoluta e percentuale delle richieste di prevenzione evase secondo la tipologia di 

intervento – Anno 2015 

Iniziative Prestazioni Ore 

Macrotipologia Tipologia progetto n. % n. % n. % 

Partecipazione a gruppi di 

raccordo intra e inter istitu-

zionali 

6 150 425 

Supporto all'attività di pro-

grammazione degli AT 
14 146 321 Attività di sistema 

Supporto all'attività di pro-

grammazione di altri enti 

territoriali 

1 

35,6% 

11 

13,3% 

22 

14,0% 

                                                           
7  Progetti Life Skills Training, Unplugged, Giovani Spiriti,  Indagine HBSC, Peer Education Istituto Don Milani 
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Iniziative Prestazioni Ore 

Macrotipologia Tipologia progetto n. % n. % n. % 

Supporto a implementazio-

ne di progetti degli Ambiti 

Territoriali 

5 53 94 

Attività di supporto 
Supporto alla implementa-

zione iniziative di altri sog-

getti territoriali (compreso 

comuni singoli o associati) 

8 

22,0% 

59 

4,9% 

113 

3,8% 

Iniziativa  complessa previ-

sta nella programmazione 

dipartimentale 

24 1878 4486 

Attività erogativa 

Singola iniziativa non com-

presa nella programmazio-

ne dipartimentale 1 

42,4% 

3 

81,8% 

8 

82,2% 

Totale 59 100% 2300 100% 5469 100% 

Raccordo intra ASL e back office     228   399   

TOTALE     2528   5868   

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ATS  Bergamo - Elaborazione dati su singolo record 

Grafico 1  - Distribuzione assoluta del numero di ore dedicate dagli operatori Ser.T. alle iniziative di  

                   Prevenzione - Anni 2004- 2015 
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Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ATS  Bergamo - Elaborazione dati su singolo record 

 

Grafico 2  - Distribuzione percentuale del numero di ore dedicate dagli operatori Ser.T. alle iniziative di 

Prevenzione sul totale delle ore lavorate- Anni 2008- 2015 

 

Fonte: Osservatorio delle Dipendenze/ATS  Bergamo - Elaborazione dati su singolo record 

L’attuazione di tali attività è stata realizzata in parte con risorse interne e in parte con l’ impiego  delle ri-

sorse economiche , pari a € 15.000 destinate, sul bilancio socio-sanitario, voce “altri costi” alla Rete preven-

zione, secondo piano finanziario definito. 

Le attività specifiche relativa al Piano d’azione prevenzione GAP sono state assicurate anche attraverso 

l’utilizzo dei fondi ex DGR 856/2013 e DGR 2942/2015. 

Non si sono rilevate nel periodo considerato particolari criticità né in relazione all’attività programmata né 

in relazione all’utilizzo delle risorse assegnate su quest’area. 
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Sanità Pubblica Veterinaria 

 

5. La gestione economico-finanziaria dell’azienda 

In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 
� la sintesi del bilancio e la relazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi economico-finanziari 
� il confronto dei Conti Economici Consuntivo e Preventivo e relazione sugli scostamenti 
� la relazione sui costi per livelli essenziali di assistenza e relazione sugli scostamenti 
� le principali attività svolte dai Servizi Amministrativi.  

 

5.1 La sintesi del bilancio e la relazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi economico-
finanziari 

L’Azienda si è impegnata nel raggiungimento  degli obiettivi economico-finanziari definiti nel documento di 
programmazione. Nel corso dell’esercizio è stata rilevata una riduzione delle entrate proprie,  oggetto di 
costante monitoraggio, determinata da una serie di cause legate soprattutto al perdurare della situazione 
economica critica e negativa per i cittadini e le imprese. 
L’azienda ha implementato, in attuazione delle disposizioni nazionali e regionali, le azioni di contenimento 
nonché di razionalizzazione dei costi per beni e servizi. 
Di seguito si riporta una tabella di sintesi dei dati riferiti al BES 2014 e al BES 2014 dai quali è possibile evi-
denziare che  gli scostamenti assoluti dei consuntivi 2014 e 2015 pari all’ 1 %,  si compensano nelle voci per 
una diversa allocazione dei costi maggiormente coerente con la natura degli stessi. Sono in leggera diminu-
zione per effetto delle normative nazionali i costi per la gestione diretta (personale e beni e servizi); mentre 
per la spesa denominata “amministrata” si registra (come specificato nelle relazione e sempre per effetto 

delle normative) una diminuzione dei DRG a favore dell’assistenza distrettuale  (prestazioni sanitarie e far-
maceutica). 
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5.2 Il confronto dei Conti Economici Consuntivo e Preventivo e relazione sugli scostamenti 
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5.3 La relazione sui costi per livelli essenziali di assistenza e relazione sugli scostamenti 

I valori sottoesposti fanno riferimento alla V1 in quanto la nuova versione del Bilan-

cio Consuntivo 2015 V2 non ha determinato modifiche sostanziali sugli stessi. 

Per ciascun specifico livello e sub livello di assistenza, si da evidenza dei costi complessivamente sostenuti 

(Bilancio sanitario e socio sanitario), suddivisi per: 

costi per beni sanitari e non sanitari; 

costi per acquisto di servizi (prestazioni sanitarie, servizi sanitari per erogazione di prestazioni, servizi non 

sanitari); 

costo del personale diviso per ruolo sanitario, professionale, tecnico e amministrativo;  

ammortamenti;  

sopravvenienze/insussistenze; 

altri costi. 

Percentuale di macro livello di assistenza negli anni: 

 

La riduzione percentuale dell’Area della Prevenzione è da imputare all’incremento dell’attività distrettuale. 

L’imputazione dei costi generali segue le  linee guida del controllo di gestione che prevede il ribaltamento 

secondo criteri dettati dalla natura del fattore produttivo e dalla profonda conoscenza della destinazione 

del costo. 

Gli scostamenti percentuali sono governati dall’andamento delle maggiori voci di spesa  

Sono state rispettate le indicazioni inviate per la stesura del bilancio consuntivo 2015 

Criteri utilizzati ribaltamento costi comuni: 

Dipartimento di Prevenzione Medico 

Il ribaltamento degli uffici centrali (UOT) è stato effettuato con percentuali, per linea di attività  fornite dal 

Responsabile del Dipartimento (criterio numero dei dipendenti) 
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In particolare abbiamo: 

10100 - Igiene e sanità pubblica  27,86%   

10200 - Igiene degli alimenti e della nutrizione 15,53 % 

10500 - Attività di prevenzione rivolte alla persona   Attività di screening 8,04% 

10500 - Altre attività di prevenzione rivolte alla persona   9,53% 

10300 - Prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro 39,04 % 

 

Dipartimento Cure Primarie (le percentuali sono calcolate in base al numero dei medici/pediatri/ ore CA  

per distretto) 

20100 - Guardia Medica  16% 

20201 - Medicina Generale 70 % 

20202 - Pediatri di libera scelta 14% 

 

Il CReG è stato appostato sulla linea di attività 20806 Anziani Domiciliare come da indicazioni regionali 

Per l’attività amministrativa di sportello presso i distretti socio sanitari si sono considerate le seguenti per-

centuali di attività: 

10500b - Attività di prevenzione rivolte alla persona    4% 

10600a – Attività del Servizio medico-legale 8% 

20100 - Guardia Medica  8% 

20201 - Medicina Generale 65% 

20202 - Pediatri di libera scelta  12% 

20802 - Assistenza alle donne, famiglia  8% 

 

Servizio Farmaceutico 

Il costo del personale è stato suddiviso in tre aliquote uguali: 

20401 – Assistenza farmaceutica erogata tramite farmacie 33% 

20402 – Altre forme di erogazione dell’assistenza farmaceutica 33% 
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Il restante per il servizio interno ed esterno il costo relativo è stato ripartito estraendo il numero di pezzi 

distribuiti per centro di costo: 

10100 - Igiene e sanità pubblica  0,34 %   

10200 – Igiene ed Alimenti della nutrizione 0,02 % 

10300 - Prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro 0,03 % 

10400 – Sanità pubblica veterinaria  0,72% 

10500a – Attività di prevenzione rivolte alla persona   Vaccinazioni 16,80% 

10500c -  Altre attività di prevenzione rivolte alla persona   1,55% 

10600a – Attività del Servizio medico-legale 0,1 % 

20100 - Guardia Medica  6,52 % 

20202 – Pediatria di libera scelta 0,2 % (ambulatori pediatrici) 

20402  Altre forme di erogazione dell’assistenza farmaceutica (doppio canale SERT) 2,65 % 

20500 – Assistenza Integrativa 30,20 % 

20700 – Assistenza Protesica 5,99 % 

20802 -  Assistenza alle donne, famiglia  3,06 % 

20805 – Assistenza ai tossicodipendenti 31,69 % 

21003 – Assistenza tossicodipendenti (carcere) 0,22 % 

 

Direzione Sociale  e Dipartimento ASSI (costi comuni) 

20902 - Assistenza riabilitativa ai disabili      10% 

20904 - Assistenza agli anziani                       10% 

21002 - Assistenza riabilitativa ai disabili       40% 

21004 - Assistenza agli anziani                       40% 

 

Dipartimento ASSI (BAC) (vigilanza e appropriatezza) 

20801 – ADI 1% 

20802 -  Assistenza alle donne, famiglia, Consultori familiari 10 % 
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20804 – CDD 10% 

20807 -  Assistenza terminale 1% 

20903 -  Assistenza Tossicodipendenti 10% 

20904 – CDI 10 % 

21002 – RSD 15% 

21004 – RSA 43 % 

21006 -  Assistenza terminale 1 % 

 

Dipartimento PAC   

Il costo del Dipartimento PAC (direzione) è stato suddiviso in % nelle seguenti linee di attività: 

20601 – Attività clinica  (ambulatoriale) 40 % 

20601 – Attività clinica (CREG) 22 % 

20403 – File F 19 % 

20803 B – NPI 5% 

21001 – Assistenza psichiatrica 14% 

 

Il costo del Dipartimento PAC NAPPS sanitario 

20601 – Attività clinica – DRG- Estero- Rimborsi dializzati 85 % 

20803 B – NPI 4% 

21001 – Assistenza psichiatrica 10% 

21100 – Assistenza idrotermale 1% 

 

Si precisa che per l’attività ospedaliera  (NOC) i costi dedicati all’ attività 30202 – degenza ordinaria sono 

stati allocati nella linea di attività  20602 attività di laboratorio 

Distretti Socio Sanitari – costi direzione 

La percentuale è stata dedotta dalle ore dedicate del personale sanitario  

10500 – Attività di prevenzione rivolte alla persona   Vaccinazioni  50% 
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20802 - Assistenza alle donne, famiglia, Consultori familiari 50% 

La percentuale è stata dedotta dalle ore dedicate del personale amministrativo: 

10500c- Attività di screening (pap-test) 2% 

10600a - Attività del Servizio medico-legale (prenotazioni certificazioni ) 11,02 % 

10600b – Servizio medicina legale – visite fiscali 4,05% 

20100 - Guardia Medica  10,42 % 

20201 - Medicina Generale 47,22 % 

20202 - Pediatri di libera scelta 9,39% 

20500 – Assistenza Integrativa diabetica e dietetica  5,80% 

20700 – Assistenza Protesica  9,10 % 

20802 - Assistenza alle donne, famiglia, Consultori familiari 1% 

 

Direzione Sanitaria  

Il ribaltamento dei costi della direzione è stato distribuito in % sulle seguenti linee di attività: 

10100 - Igiene e sanità pubblica   33% 

10400 – Sanità pubblica veterinaria  33% 

20201 - Medicina Generale 34% 

 

Allocazione costi  

Si precisa che per l’attività ospedaliera che dalla linea di attività L30400 è stato scorporato l’importo relati-

vo al reparto 99 ed è stato imputato alla linea L 21006 (residenziale malati terminali) così come nel bilancio 

socio sanitario sono stati considerati i costi relativi agli stati vegetativi da ISSAD, inoltre la linea di attività 

21002 è stato popolata il conto cure intermedie, il CreG è stato inserito nella linea di attività anziani domici-

liare e le Misure del bilancio socio sanitario sono state attribuite secondo la destinazione (RSA leggera, Co-

munità disabili, Comunità Minori, Gioco d’azzardo)  

I costi generale comprendono: 

A1101 Formazione del personale 

A1102 Sistemi informativi e statistici  

A1103 Altri oneri di gestione 
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Vengono ribaltati in percentuale dei costi per linee di attività LA-san e all’interno della colonna. 

Nella colonna “altri costi” gli importi relativi alla Direzione Generale vengono ribaltati a fine elaborazione e 

per le percentuali di linee di attività esclusi i DRG e ADI.   

L’Ufficio Sindaci cdc 09.24.10.01.10 è stato ribaltato sulla linea di attività 20802 Assistenza alle donne, fa-

miglia, coppie.  

 

5.4 Le principali attività svolte dai Servizi Amministrativi 
 

Servizio Approvvigionamenti ed Economato 
Nel 2015, sono state svolte le seguenti attività che hanno permesso di raggiungere gli obiettivi e di essere in 
linea con le indicazioni regionali (DGR n. X/2989/2014 e n. X/3993/2015). 
modalita’ di approvvigionamento 
In attuazione delle disposizioni regionali nonché delle norme in materia di acquisto, il Servizio, laddove pos-
sibile, si è avvalso di: 
sistemi di “purchasing consortia” mediante acquisti centralizzati a livello nazionale, regionale e sovra-
aziendale. Tenuto conto dell’obbligatorietà dell’adesione ad ARCA e CONSIP, è stata fatta la rendicontazio-
ne delle gare singole/consorziate anni 2013 e 2014 ed è stata predisposta la programmazione delle gare 
consorziate anni 2015, 2016 e 2017. La gestione di gare in forma singola ha avuto carattere residuale: nel 
perimetro delle gare aggregate, nel 2015, sono state gestite in autonomia tre procedure di valore maggiore 
di € 40.000,00 di cui è stata data comunicazione in Regione.  
sistemi innovativi e-procurement (piattaforma SINTEL) per tutte le procedure di valore pari o superiore di € 
40.000,00, comprese le gare consorziate.  
mercato elettronico della pubblica amministrazione (MEPA) su CONSIP e SINTEL, mediante acquisti a segui-
to di RDO (richieste di offerta) telematiche.  
Nella tabella sotto riportata sono evidenziate le procedure attivate con tali sistemi nel 2015, precisando 
che: 
il valore indicato è quello a base d’asta per tutto il periodo contrattuale, salvo ci sia già stata 
l’aggiudicazione: in questo caso il valore è stato calcolato sull’effettiva aggiudicazione; 
il valore riportato, se si tratta di gara consorziata, è solo quello di pertinenza dell’ASL di Bergamo, compresa 
la gara riferita agli acquisti dei farmaci in PHT (cfr. progetto infra); 
nel conteggio delle adesioni a CONSIP e ad ARCA, è stato considerato il numero di convenzioni a cui l’ASL di 
Bergamo ha aderito e non il numero di adesioni; 
nel conteggio delle procedure aggregate si considera il numero di deleghe inviate alle ASL capofila;  
le procedure su SINTEL comprendono anche quelle aggregate per il solo valore dell’ASL di BG; 
le procedure e le RDO sono considerate indette e delegate solo se non aggiudicate o non concluse; 
in caso di revoca di una procedura, si conteggia il numero di procedure tra quelle concluse e si valorizza a € 
0,00 l’importo. 

n° proce-
dure 

Modalità di approvvigionamento 
Valore  
Iva esclusa 

7 Convenzioni CONSIP a cui l'ASL ha aderito  € 639.563,63  

7 Convenzioni ARCA a cui l'ASL ha aderito € 3.685.214,96 

8 Procedure consorziate BG capofila: aggiudica-
te/concluse 

€ 9.451.398,87 

0 Procedure consorziate BG capofila: indette € 0,00 

34 Procedure consorziate BG aggregata: recepite € 133.571.668,94 

3 Procedure consorziate BG aggregata: deleghe € 300.873,70 
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14  Procedure su Sintel: aggiudicate/concluse  € 9.848.845,65 

1 Procedure su Sintel: indette  € 52.500,00 

161 RDO aggiudicate/concluse su MEPA CONSIP o SINTEL € 609.351,59 

1 RDO indette su MEPA CONSIP o SINTEL  € 22.100,00 

Nel 2012, è stata confermata l’adesione dell’ASL di BG nel consorzio con le AA.SS.LL. di CO, LC, MB, SO e VA. 
Il grosso sforzo di lavoro, dei tre anni precedenti, con 88 gare bandite all'interno del consorzio, a cui si ag-
giungono quelle fuori consorzio e le adesioni a convenzioni di centrali di committenza, ha permesso all'ASL 
di raggiungere, nel 2015, la percentuale di “purchasing consortia” pari al 76,486, come comunicato in Re-
gione in data 29/12/2015. Pertanto, sono stati raggiunti gli obiettivi sia della percentuale del 55% degli ac-
quisti tramite “purchasing consortia”, sia del 10% in più sul valore degli importi di “purchasing consortia”, 
essendoci stato un aumento, rispetto al 2014, di oltre il 16%.  
 
Obblighi di Pubblicità e trasparenza 
Ai sensi della L. n. 190/2012, sono stati pubblicati, sul sito internet, i dati relativi ai corrispettivi erogati alle 
ditte nel 2014, con comunicazione all’ANAC in data 30/01/2015. Sono state apportate le correzioni agli er-
rori rilevati dal sistema con verifica positiva al controllo ANAC del 22/04/2015. Sono state inviate per la 
pubblicazione sul sito internet le delibere per procedure di gara espletate ex art. 57 del d. lgs. n. 163/2006. 
Rendicontazioni e flussi 
Nel 2015, è proseguito il rilevante lavoro di rendicontazione e di invio dei flussi secondo le disposizioni na-
zionali e regionali con rispetto delle scadenze previste come segue: 
sull’Osservatorio Contratti: per Regione ed AVCP ora ANAC con rendicontazioni periodiche al verificarsi del-
le fasi di gara e di contratto a seguito dello stacco dei CIG; 
sull’Osservatorio Acquisti: relativo a gare, contratti e ordini con inserimento quotidiano dei dati 
nell’applicativo ed invio, concordato con  la softwarehouse, 4 volta al mese (richiesta 1 volta/mese); 
ORPT: con invio dei dati entro i giorni stabiliti dalla Regione; 
Flusso dei Dispositivi medici: invio dei dati entro il 20 di ogni mese; 
le relazioni trimestrali di “Beni e servizi” per spiegare le attività svolte nell’ultimo trimestre 2014 e nel 2015 
per il raggiungimento degli obiettivi, con particolare attenzione a quelli di risparmio; 
il riepilogo delle proroghe dei contratti attivate nel II semestre 2014 e nel I e II semestre 2015; 
il database compilato per i servizi non sanitari per il II semestre 2014 e per il I semestre 2015; 
il rendiconto della percentuale degli acquisti in “purchasing consortia” e di quelli autonomi anni 2014 e 
2015. 
Sono stati forniti al Servizio incaricato dell’invio alla Corte dei Conti entro le rispettive scadenze: 
i chiarimenti al questionario anno 2012 sulla “spending review” e sulle verifiche effettuate sulle ditte con 
cui sono stati stipulati contratti entro la scadenza del 19/01/2015; 
il questionario anno 2014, compilato per la parte di competenza, entro la scadenza del 30/09/2015.  
Sono stati inviati al SEF entro il 31/01/2015, i conti della gestione contabile del gestore del fondo economa-
le (mod. 23/B), nonchè quelli dei consegnatari dei beni mobili e dei beni di consumo (mod. 24/A e B). 
Sono stati trasmessi all'ANAC, entro la scadenza del 15/03/2015, i dati per gli adempimenti previsti dalla 
delibera n. CP – 22 del 26/11/2014 in attuazione delle disposizioni di cui agli artt. 9, comma 7 e 10, commi 3 
e 4, lett. a) e b) del D.L. n. 66/2014, convertito con L. n. 89/2014.  
Sono stati rispettati gli adempimenti richiesti dalle disposizioni anticorruzione, inviando al responsabile a-
ziendale dell'anticorruzione quanto previsto. 
Sono stati trasmessi al MEF i dati sulla rilevazione dei prezzi di beni e servizi delle PP.AA. edizione 2015. 
Sono state rispettate tutte le altre scadenze richieste di volta in volta da vari enti e/o uffici.  
Spending Review 
Ai sensi del D.L. n. 95/2012 e s.m. e i. – convertito con L. n. 135/2012 – tenuto conto delle indicazioni di cui 
alle DDGGR n. IX/3976/2012 e n. 4334/2012, il Servizio: 
ex art. 5, comma 7 : ha mantenuto il valore nominale del buono pasto a € 7,00;  
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ex art. 15, comma 13, lett. a): ha proseguito l’attività di riduzione delle prestazioni per ottenere la diminu-
zione dei costi soprattutto nell'individuare i fabbisogni, in fase di gestione di nuove gare; 
ex art. 15, comma 13, lett. b): ha acquistato nuovi prodotti allo stesso prezzo pubblicato – che hanno prezzi 
di riferimento AVCP ora ANAC,. Le basi d'asta per nuove gare sono individuate in base a tali prezzi.  
Inoltre, in attuazione della nuova “spending review” introdotta con Legge n. 125/2015 - di conversione del 
D.L. n. 78/2015 -, tenuto conto delle indicazioni di cui alla DGR n. X/3993/2015, il Servizio: 
ex art. 9 -ter, comma 1, lett. a):  ha preso contatto con i fornitori direttamente o indirettamente tramite le 
Aziende capofila, ARCA e CONSIP per condurre le rinegoziazioni. All'esito di quasi tutte le rinegoziazioni, si 
dovrebbe ottenere un risparmio di circa € 100.000,00 IVA compresa/anno.  
ex art. 9 -ter, comma 1, lett. b): a seguito del confronto dei prezzi dei DM ASL con quelli pubblicati a livello 
regionale e ministeriale sul NSIS, solo uno risulta avere un prezzo maggiore tra i 500 DM a maggior spesa in 
Regione. Alla rinegoziazione provvede Varese, capofila della gara.  
Progetto di distribuzione per conto (DPC) 
Il Servizio acquista farmaci in PHT per tutte le 15 AA.SS.LL. della Regione, con risparmi su scala regionale, a 
seguito di approvazione del relativo progetto con DGR n. X/2566 del 31/10/2014 – recepito con delibera 
ASL  n. 1082 del 27/11/2014 -. Tale progetto ha la durata di tre anni a partire dal 2015.   
Proroghe a contratti esistenti 
Per l’attenta programmazione delle gare, nel 2015, sono stati adottati n. 11 provvedimenti di proroga su 
proposta del servizio con una riduzione del 68,5% rispetto al 2014 (totale 35). Alcune proroghe sono state 
adottate per erogare funzioni che sono passate alle ASST, per garantire la continuità dei servizi nel 2016. 
andamento della spesa 
Alle relazioni trimestrali inviate in Regione, sono stati allegati report che, all'esito delle procedure di gara, 
delineano l'andamento della spesa. Proseguono le riunioni per verificare periodicamente tale andamento.  
Il budget complessivamente assegnato al servizio è risultato compatibile con le esigenze aziendali, avendo 
conseguito un risparmio di spesa di oltre € 130.000,00 rispetto al IV CET 2014, come segue: IV CET 2014 € 
5.048.794,06 - IV CET 2015 € 4.912.040,77= € 136.753,29, pari a circa il 2,7%, sulle voci CET SAL.  
piano investimenti 
La ridotta disponibilità di fondi ha consentito di evadere le richieste strettamente necessarie ed urgenti. A 
seguito degli acquisti per investimento di beni mobili e delle consegne entro la fine del 2015, la situazione 
risulta essere la seguente sui provvedimenti autorizzativi degli anni precedenti al 2015: 
Decreto n. 9790 del 28/10/2013 della D.G. Salute: utilizzo di € 24.343,23 Iva compresa, con un residuo di € 
656,77; 
DGR X/1521 del 20/03/2014, allegato B1: utilizzo di € 49.724,25 IVA compresa, con un residuo di € 
1.200,67;  
DGR n. X/2673 del 21/11/2014 allegato D: utilizzo di € 29.370,89 IVA compresa, con un residuo di € 
5.619,11. 
 
Servizio Tecnico Patrimoniale 
L’attività del Servizio Tecnico Patrimoniale si è svolta nel corso dell’esercizio 2015, da un lato, nell’ambito 
della manutenzione ordinaria e straordinaria di tutti gli immobili in uso a qualsiasi titolo all’A.S.L. di Berga-
mo, (proprietà, locazione, attiva e passiva, comodato, attivo e passivo), provvedendovi previa adesione alle 
convenzioni ARCA/CONSIP e, in via residuale, mediante espletamento di apposite procedure di gara. D’altro 
lato, ha riguardato la gestione, più strettamente amministrativa, del predetto patrimonio immobiliare, me-
diante la stipulazione e la conseguente gestione dei relativi contratti di comodato e/o locazione e di quelli 
concernenti le varie utenze da attivare, volturare e/o dismettere, quali ad esempio acqua, gas, energia elet-
trica, telefonia, ecc. 
La manutenzione ordinaria, programmata e su richiesta, delle circa cinquanta sedi ASL presenti sul territo-
rio provinciale ha comportato l’evasione di circa 1.700 richieste di intervento di tipo edile e impiantistico 
(es: idrotermosanitario, elettrico, rete dati e fonia, allarmi anti intrusione, antincendio, ascensori, ecc.) e di 
manutenzione delle aree verdi. 
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In attuazione delle normative in materia, il Servizio Tecnico Patrimoniale in corso d’anno, a copertura delle 
necessità aziendali, ha prioritariamente aderito alle convenzioni attive in Arca/Consip. Per gli approvvigio-
namenti inferiori a € 40.000,00, è stato utilizzato il sistema di e-procurement (piattaforma SINTEL), redi-
gendo circa n. 142 RdO, e n. 11 Cottimi fiduciari. 
La modalità di gestione delle procedure di acquisto tramite sistemi informatici ha permesso di continuare a 
perseguire l’obiettivo di dematerializzazione documentale, proseguendo quanto già attuato nel corso del 
precedente anno. 
Riguardo alla gestione del patrimonio immobiliare, merita particolare menzione quanto segue: 
- Sulla base dell’articolo 3, comma 1, del D.L. 95/2012, convertito dalla L. 135/2012, anche per il  
2015 è continuata l’applicazione del blocco dell’aggiornamento dell’indice Istat sui canoni di locazione pas-
siva.  
L’obbligo di ridurre ex lege in misura del 15% i canoni di locazione passiva con decorrenza 01/07/2014, in 
applicazione di quanto previsto dall’art. 24, comma 4, lett. b) del D.L. n. 66/2014, ha prodotto appieno i 
suoi effetti nel corso del 2015, permettendo un notevole risparmio, quantificabile in c.ca € 100.000,00; 
In corso d’anno, inoltre, si è provveduto alla stipula ex novo e/o al rinnovo di diversi contratti di comoda-
to/locazione, sempre previa valutazione preventiva dell’economicità dell’operazione in funzione di un van-
taggioso rapporto di costi/benefici per l’Azienda. 
 
Il piano investimenti 
 
Nel corso del 2015, in assenza, a valere su tale esercizio, di specifiche risorse assegnate per spese 
d’investimento da parte di Regione Lombardia, si è tuttavia continuato e/o dato corso agli interventi prece-
dentemente finanziati con le sotto riportate deliberazioni e/o decreti: 
 

1) fondi assegnati dalla DGR n. X/1521 del 20/03/2014: 
- progettazione, aggiudicazione e liquidazione del 1° S.A.L. dei lavori finalizzati all’eradicazione della legio-
nella presso i padiglioni Biffi, Lombroso, Marzocchi maschile e Verga femminile, del complesso polifunzio-
nale di via Borgo Palazzo 130 a Bergamo, per una spesa complessiva lorda, prevista in quadro economico, di 
globali € 105.000,00; 
- progettazione, aggiudicazione e liquidazione del 1° S.A.L. dei lavori di completamento dell’impianto di raf-
frescamento del 4° piano della sede legale di via Gallicciolli n. 4 a Bergamo, per una spesa complessiva lor-
da, prevista in quadro economico, di globali € 40.000,00; 
-  con note della Direzione Generale ASL, rispettivamente prot. n. U.098063 del 27/08/2015 e  
n. U.0107403 del 21/09/2015, indirizzate alla Direzione Generale Salute, sono state comunicate due varia-
zioni agli interventi originariamente inseriti nella “Relazione piano investimenti BPE 2015”, finalizzate a di-
rottare le somme previste per il parziale rifacimento dei serramenti della sede di Dalmine e per la sistema-
zione del magazzino farmaceutico, in opere afferenti il raffrescamento dei Dipartimenti Medico e Veterina-
rio, (ora, a seguito della riforma sanitaria, rispettivamente Dipartimento di Igiene e prevenzione sanitaria e 
Dipartimento Veterinario e sicurezza degli alimenti di origine animale), presso il complesso polifunzionale di 
via Borgo Palazzo 130 a Bergamo. A seguito di nota della Direzione Generale Welfare del 17/02/2016, l’ATS 
di Bergamo ha riscontrato in data 25/02/2016, confermando le esigenze precedentemente manifestate. 
Dette esigenze sono state altresì riaffermate nella relazione al Bilancio Preventivo Economico dell’anno 
2016.  
 

2) fondi assegnati dalla DGR n. X/2673 del 21/11/2014: 
in relazione ai previsti lavori di mitigazione del gas radon presso il punto erogativo di  
Gandino, ubicato in Via C. Battisti n. 1/3, si è provveduto all’affidamento dell’incarico di progettazione. Inol-
tre, poiché come da comunicazione del Comune, proprietario dell’immobile, l’edificio risulta vincolato ai 
Beni Ambientali, si è conseguentemente istruita la relativa pratica presso la Soprintendenza di Milano, re-
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stando, al 31/12/2015, in attesa del visto per poter procedere ad approvare il progetto ed aggiudicare i la-
vori in oggetto, per una spesa complessiva lorda, prevista in quadro economico, di globali € 20.000,00; 
- in relazione ai previsti lavori di mitigazione del gas radon presso il punto erogativo di Serina, ubicato in Via 
Palma il Vecchio 20, si è provveduto all’approvazione del progetto, all’indizione della gara d’appalto ed alla 
sua aggiudicazione. Per l’intervento è stata prevista una spesa complessiva lorda, in quadro economico, di 
globali € 16.500,00; 
 

3) fondi assegnati da  Decreto della Direzione Generale Salute n. 9790 del 28/10/2013: 
- in relazione ai lavori di realizzazione del nuovo DSS di Clusone,  finanziati totalmente con contributo re-
gionale di complessivi lordi € 1.800.000,00 di cui al Decreto della Direzione Generale Salute n. 9790 del 
28/10/2013, si è provveduto  all’ultimazione dei lavori, come da verbale della Direzione dei Lavori redatto 
in data 03/06/2015. L’intervento è stato oggetto di regolare collaudo tecnico-amministrativo come da certi-
ficato del professionista incaricato in data 14/09/2015 ed integrazione del 12/10/2015. Alla data del 
31/12/2015 era in corso l’iter per giungere alla definitiva liquidazione dei saldi all’impresa ed ai liberi pro-
fessionisti nonché per l’inoltro in Regione della richiesta del saldo del contributo. 
 
 
Area Affari Generali e Legali 
Sono proseguite regolarmente tutte le attività istituzionali rientranti nel mandato organizzativo attribuito 
all’Area, dalla gestione del contenzioso giurisdizionale al recupero dei crediti, dal supporto giuridico legale a 
favore di tutte le articolazioni organizzative alla gestione degli affari assicurativi, dalla gestione del ciclo de-
liberativo al presidio del sistema di gestione dei documenti e dei dati personali.  
Si è intensificata l’attività di recupero crediti a mezzo ruolo esattoriale, per riassorbire l’arretrato creatosi in 
conseguenza della crescente numerosità dei debitori insolventi frutto dell’onda lunga della crisi economica 
che ha colpito il Paese negli ultimi anni. Si tratta di una pletora di crediti di importo generalmente modesto, 
ma comunque superiore alla soglia di rinunciabilità,  e che nondimeno comportano un impegno gestionale 
importante, rispetto al quale residua qualche margine di recupero di efficienza grazie ad ulteriori iniziative 
di office automation implementabili.  
È proseguito lo sviluppo del vasto progetto di dematerializzazione documentale avviato nel 2013, che im-
patta trasversalmente su tutta l’Azienda e che impone, sia pur gradualmente, cambiamenti organizzativi e 
culturali tanto profondi quanto faticosi ed ineludibili. I processi di dematerializzazione da un lato sono im-
posti dalla necessità di adeguarsi agli standard normativi ed allo sviluppo delle tecnologie dell’informazione 
e della comunicazione, dall’altro costituiscono un’opportunità di ripensare e riorganizzare complessivamen-
te l’azione amministrativa, migliorandone l’efficienza e la trasparenza. Da questo punto di vista, e fermo re-
stando che compete ad ogni articolazione organizzativa ed ai singoli dirigenti cogliere le occasioni che si a-
prono, in termini generali può dirsi consolidato il trend che negli ultimi anni ha visto ridursi significativa-
mente il numero di invii cartacei spediti tramite i servizi postali, con particolare riferimento a quelli racco-
mandati. Maggiore spazio si è anche dato al servizio di posta ibrida, che automatizza operazioni materiali a 
basso valore aggiunto (stampa, piegatura, imbustamento, affrancatura e consegna della corrispondenza 
all’operatore postale) per gli invii massivi, sgravando gli uffici e contenendo i costi.  
In coerenza con quanto prevedono le apposite linee guida regionali, è proseguito l’impegno nella gestione, 
in collaborazione con gli assicuratori e con il broker assicurativo ed attraverso l’apposito Comitato di Valu-
tazione aziendale, dei sinistri di responsabilità civile verso terzi, atteso che le notorie condizioni di questo 
segmento del mercato assicurativo costringono ad un progressivo e costante ampliamento delle quote di 
rischio che l’Azienda, volente o nolente, è costretta a ritenere a proprio carico. Merita grande attenzione il 
recente innovativo indirizzo della giurisprudenza di legittimità secondo il quale le ASL (e dunque in Lombar-
dia oggi le ATS) rispondono civilmente anche per i danni arrecati dai medici di assistenza primaria per 
l’attività sanitaria resa nell’ambito del rapporto convenzionale. Ove questo principio, in precedenza mai ac-
colto dalla Suprema Corte, dovesse consolidarsi, si aprirebbero scenari del tutto nuovi e dagli sviluppi diffi-
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cilmente prevedibili, anche se almeno in parte bilanciati dall’obbligo assicurativo gravante su tutti i medici 
non dipendenti pubblici e dal diritto di rivalsa nei confronti dei responsabili. 
La avvenuta implementazione del nuovo sistema di protocollo informatico e dei connessi flussi documentali 
ha consentito di riallocare parte delle risorse umane già dedicate a questa funzione sulla gestione degli ar-
chivi cartacei. Significativa è stata l’azione diretta a selezionare la documentazione cartacea presente 
nell’archivio di deposito non più soggetta ad obbligo di conservazione e per la quale è stata chiesta ed otte-
nuta dai competenti organi l’autorizzazione allo scarto. Ciò consente di recuperare spazi preziosi per garan-
tire una archiviazione della documentazione ordinata, corretta ed economicamente sostenibile. 
 
 
Area Risorse Umane 
Il costo del personale 
 
Il costo del personale dipendente nell’anno 2015 si prevede che si attesterà sui valori dell’anno precedente, 
e rappresenta il tetto assegnato da Regione Lombardia entro il quale l’Asl può assumere personale secondo 
il Piano di Gestione delle Risorse Umane predisposto per l’anno 2015 secondo il fabbisogno analiticamente 
stabilito in base alle cessazioni in corso d’anno.  
Si evidenzia nella tabella sottostante l’andamento della dotazione di personale e del relativo costo (com-
preso oneri escluso irap) riferito agli ultimi cinque anni : 
 

 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2013 31/12/2014 31/12/2015 

Personale in 
servizio 

n. 1124 n. 1104 n. 1109 n. 1098 n. 1101 

Costo in mi-
gliaia di Euro 

€  61.316 € 60.785 € 60.610 € 60.076 € 60.096 

 
L’Azienda intende perseverare l’obiettivo di contenimento della spesa del personale attraverso una mag-
giore e più attenta attività di controllo delle assunzioni, salvaguardando, nel contempo, e con determina-
zione, l’attività dei servizi sanitari e socio sanitari essenziali resi ai cittadini. Il contenimento dei costi, impo-
sti dalla normativa nazionale e regionale, orienta le scelte strategiche di quest’ Amministrazione ad una ge-
stione delle risorse umane finalizzata a migliorarne la qualità e l’efficienza ottimizzandone l’allocazione su 
tutto il territorio provinciale. La Direzione ha già da tempo avviato un programma trasversale per la valoriz-
zazione del personale dipendente ritenendo che in un contesto di risorse economiche date e a fronte di bi-
sogni crescenti degli assistiti la più forte leva strategica per garantire livelli di prestazioni sanitarie e socio 
sanitarie di qualità,  sia investire concretamente sul capitale umano disponibile. Per il 2015 si prevedono 
azioni progettuali orientate alla razionalizzazione degli apparati amministrativi, attraverso la revisione dei 
modelli organizzativi e lo sviluppo dei sistemi informativi a supporto, portando a regime l’informatizzazione 
delle procedure legate alla gestione del personale. Proseguirà per il 2015 l’azione di consolidamento del si-
stema di valutazione soprattutto dell’area della dirigenza che, supportato dal sistema operativo proprio del 
controllo di gestione , permetterà un maggiore legame tra Budget e sistema valutativo aziendale. 
L’Azienda, inoltre, prevede l’avvio attraverso collaborazioni con altre strutture pubbliche presenti sul terri-
torio provinciale di progetti per  creare funzioni aggregate di supporto alle attività proprie dell’area gestio-
ne economica del personale e  dell’area gestione dei concorsi in un ottica di riduzione dei costi e di ottimiz-
zazione delle risorse. Dal 2012 si è messo a punto un piano programma globale di sburocratizzazione e snel-
limento procedurale, utile a liberare risorse dall’area amministrativa per dedicarle al consolidamento ed in-
cremento dei servizi sanitari e socio sanitari integrati di livello distrettuale e infradistrettuale sul territorio 
di competenza. Per quanto attiene ai processi interni di miglioramento qualitativo e di efficienza delle pro-
cedure in uso nell’Asl, merita di essere citato il seguente: 
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Razionalizzazione dei processi amministrativi 
L’ASL di Bergamo ha provveduto a rivedere le attuali procedure amministrative che in taluni casi non ri-
spondono a criteri di efficienza e rapidità. A tal fine si è proposta di eliminare i passaggi amministrativi non 
necessari, rendendo più snella l’azione amministrativa afferente all’Area Risorse Umane con conseguente 
riduzione dei tempi di risposta verso i dipendenti e razionalizzazione dei costi. Le strategie che attengono 
alla realizzazione di questi obiettivi possono essere così sinteticamente riassunte: 
analisi dei principali processi amministrativi afferenti ai macro-settori dei diversi servizi amministrativi; 
l’Angolo del dipendente insieme al modulo “Sigma Planner”, ormai a regime, permette di ottenere proce-
dure informatizzate che rispondono a tutte le esigenze legate alla gestione efficiente del personale, a parti-
re dalla rilevazione automatica della presenza del dipendente, richieste ferie e permessi fino 
all’elaborazione e consultazione on line del cedolino oltre a quella complessiva dei cartellini di presen-
za/assenza dei singoli dipendenti per Sede di lavoro; 
dematerializzazione dei fascicoli personali dei dipendenti attraverso un sistema di gestione documentale 
completo che permette la ricerca, la consultazione e stampa del fascicolo riducendo in misura considerevo-
le l’archivio cartaceo; 
La sperimentazione del Telelavoro  per i dipendenti che intendono conciliare l’attività familiare e il lavoro 
proseguirà anche nel corso del 2015 visti i riscontri positivi delle ricadute organizzative sui servizi e sulla 
produttività.  
L’Aru anche per il 2015 proseguirà l’attività dello Sportello pensioni, strumento apprezzato da tutti i dipen-
denti, che permette agli interessati di conoscere la propria posizione pensionistica e previdenziale quale 
supporto prezioso in previsione dell’accesso alla pensione. 
 
 
Area Risorse Economiche 

 

Percorso Attuativo della Certificabilità (PAC) dei Bilanci in  attuazione del D.M.S. 01/03/2013 
L’attuazione del Decreto del Ministero della Salute del 1 marzo 2013, recante le disposizioni in merito alla 
definizione del Percorso Attuativo della Certificabilità (PAC) dei Bilanci, per la parte di competenza delle A-
ziende Sanitarie, ha visto impegnata l’Area Risorse Economiche  nelle attività finalizzate alla ricognizione 
dello stato di attuazione delle procedure amministrativo-contabili. La citata attività ricognitiva costituisce il 
presupposto, in adempimento di quanto esplicitato nelle Regole di Sistema 2014, necessario per addivenire 
alla redazione di un Piano Attuativo della Certificabilità Aziendale contenente le specifiche azioni da intra-
prendere per raggiungere l’obiettivo della certificazione del bilancio della Azienda.   
L’Area Risorse Economiche, nel  2015 ha proseguitoavviato una ricognizione delle procedure aziendali se-
condo la sequenza del cronoprogramma indicato dalla normativa statale e recepito dalle Regole di Sistema 
regionali. 
 
 CUP e servizio di fatturazione attiva 
Nel 2015 è proseguito l’impegno, per le parti di competenza, dell’Area Risorse Economiche ,  in tutte le at-
tività finalizzate alla prosecuzione dell’implementazione del software per la gestione di una soluzione CUP 
su tutto il territorio provinciale che opera in modo integrato con la fatturazione attiva delle prestazioni rese 
a pagamento dai vari servizi dell’ASL.  
 Dal 1° gennaio 2015 l'attivazione dell'applicativo è stata estesa all'Area di Bergamo e  all'Est provincia. 
 A regime, i nuovo sistema consentirà di superare  le varie soluzioni attualmente utilizzate  per la gestione 
delle prenotazioni e per la fatturazione attiva, ponendosi l’obiettivo di gestire “in rete” tutte le attività cor-
relate alla prenotazione, fatturazione e rendicontazione delle prestazioni erogate. La realizzazione di quan-
to descritto richiederà al Servizio un notevole sforzo volto alla revisione dei processi amministrativo-
contabili coinvolti, nonché una riorganizzazione delle risorse in essi impegnati.  
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Fatturazione elettronica 
Applicazione del decreto ministeriale 55/13, attuativo della legge n. 244/2007, revisione dei processi azien-
dali coinvolti nella fatturazione attiva e passiva, implementazione integrazioni informatiche al sistema di 
contabilità aziendale. 
L'Area Risorse Economiche, nell’ambito del processo complessivo  di dematerializzazione  e informatizza-
zione che vede coinvolta la Pubblica Amministrazione nel suo insieme, già dal 2014, ha concluso il percorso 
operativo definito  dalle linee guida, adottate con il decreto ministeriale del MEF n. 55/2013, in materia di 
emissione, trasmissione e ricevimento della fattura elettronica, attraverso il Sistema di interscambio, ai 
sensi dell'articolo 1, commi da 209 a 214, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244 (finanziaria 2008) e succes-
sive modificazioni.  
Il processo operativo è stato avviato con l'integrazione informatica del verticale di contabilità da parte della 
softwarehouse fornitrice per la fatturazione attiva. Tale avvio ha consentito anche una fase sperimentale  
della nuova procedura, da parte dell'Area Risorse Economiche, con tutti i clienti aziendali.  
In data 19/12/2014 con nota della Direzione Generale Salute ad oggetto " Utilizzo anticipato del Sistama di 
interscambio" è stato disposto l'avvio anticipato al 24/2/2015 della fatturazione elettronica passiva per 
l'ASL di Bertgamo in deroga a quanto disposto dalla  normativa nazionale contenuta nel DL 66/2014. 
L’ASL della Provincia di Bergamo  è stata coinvolta nel Gruppo di lavoro regionale per le ASL che persegue 
l'obiettivo di analizzare le peculiarità che caratterizzano la fatturazione passiva nelle Aziende Sanitarie Loca-
li e di predisporre coerenti linee guida. 
Ad oggi il sistema di fatturazione elettronica della ASL di Bergamo può considerarsi a pieno regime. Tutte le 
fatture. emesse e ricevute, vengono gestite in modalità digitale.  
L'Area Risorse Economiche di Bergamo ha, inoltre, concluso per la parte di competenza  il progetto speri-
mentale riferito alla gestione informatica delle fatture emesse dalle farmacie del territorio  che necessitano 
di specifica riconciliazione con la rendicontazione presente nel flusso della "Distinta Contabile Regionale"in 
collaborazione con LISPA.  
Le specifiche di tale attività sono definite in un progetto regionale denominato "RIDI" e l'Area Economica e 
il Servizio Farmaceutico  di Bergamo sono stati individuati quali strutture capofila per la sperimentazione 
regionale.  
La sperimentazione si è conclusa positivamente nel mese di ottobre e nel corso del 2016 il Progetto RIDI 
verrà esteso a tutte le ATS. 
 
Progetto Farmaceutica 
Con la D.g.r. n. X/2566  del 30.10.2014 la Giunta Regionale ha formalizzato il Progetto regionale sul PHT con 
la gestione centralizzata dei magazzini tramite l’Azienda Sanitaria di Bergamo quale azienda capofila. Ri-
spetto a questo progetto che dal 30/10/2014 si è esteso a tutte le Aziende Sanitarie Lombarde, l’Area Ri-
sorse Economiche è impegnata nella l’attività concernente la fatturazione passiva e la fatturazione attiva 
nei confronti sia dei fornitori che delle ASL aderenti con un incremento notevole dei documenti contabili da 
gestire.   
 
Conto giudiziale 
L’Area Risorse Economiche, in attuazione della DGR N. X/1185 del 20/12/2013 ad oggetto: " Determinazioni 
in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale per l'anno 2014", a seguito della  nota della Di-
rezione Generale Salute del 3/12/2015 con la quale sono state trasmesse le linee guida regionali atte a re-
golamentare le modalità di individuazione delle sopra indicate figure, ha proceduto in concorso con la Dire-
zione Amministrativa alla adozione del "REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL’ESERCIZIO DELLE FUNZIO-
NI DEGLI AGENTI CONTABILI A DENARO E A MATERIA" adottato con la deliberazione n. 1202 del 
30/12/2014. Inoltre, con la deliberazione n. 1203 del 30/12/2014 ad oggetto "Individuazione Agenti Conta-
bili della ASL della Provincia di Bergamo tenuti alla resa del conto giudiziale "  l’Azienda ha proceduto alla 
individuazione degli Agenti contabili interni ed esterni soggetti alle disposizioni relative alla resa del conto. 
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Con le deliberazioni nn. 618/2015, 619/2015,  620/2015, 621/2016, 622/2015, 623/2015, 624/2015 e 
625/2015 sono stati approvati i conti resi dagli Agenti Contabili individuati con deliberazione 1203/2014 e 
trasmessi alla Corte dei Conti – Sezione Giurisdizionale per la Lombardia.  
 
STP 
L’Area Risorse Economiche ha proseguito nelle attività di analisi finalizzate all’allineamento della cassa e 
delle partite creditorie e debitorie relative alla fatturazione delle prestazioni agli stranieri STP tra Aziende e 
verso la Regione. 
Si è definito l'allineamento della cassa e delle partite creditorie e debitorie relative alla fatturazione delle 
prestazioni agli stranieri STP tra Aziende e verso la Regione con riferimento all'esercizio 2015 in coerenza 
con l’analogia con quanto già attuato negli esercizi 2013 e 2014.  
Per gli anni pregressi, a seguito della  conclusione dell’istruttoria tra erogatori e Prefettura in merito alla ri-
cognizione delle partite aperte, si è avviata la definizione delle partite contabili in accordo con le strutture 
sanitarie del territorio. 
 
Tempi di pagamento fornitori 
L’Area Risorse Economiche ha mantenuto il rispetto dei tempi di pagamento dei fornitori conformemente 
alle disposizioni di cui al DPCM del 22/09/2014 e della Circolare n. 3 del 14/01/2015 del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze. 

Di seguito l’indicatore annuale di tempestività dei pagamenti : periodo di riferimento esercizio 2015  
Indicatore annuale di 
tempestività dei paga-

menti 

Descrizione 

Misurazione di tempestività dei pagamenti definito 
in termini di ritardo medio di pagamento ponderato 

in base all’importo delle fatture 

 

Valore 2015 (u.m.= giorni) 
 

- 8,38 gg. 
pagamenti riferiti a: 

•  Gestione diretta azien-
dale 

•  Finlombarda (G3S) 

•  Utenze 

•  Liberi Professionisti 

di cui - 2,67 gg.  

pagamenti Finlombarda (G3S) 

 

6. Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’ esercizio 

 

Nessun  fatto di rilievo si è verificato dopo la chiusura dell’esercizio. 

 

Bergamo, 21 novembre 2016  

 

   Il Direttore Generale 

             Dott. Mara AZZI 

                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci del Modello A:

Colonna A:  deve essere indicata la “Spesa del personale riferita al CET / BPE / BES” al netto degli 
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali relativi per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° 
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° 
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei 
CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010;

Colonna B: devono essere riportati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti per il Comparto: 
all’applicazione del CCNL  II° biennio economico 5 giugno 2006; per la Dirigenza Medica/Veterinaria 
ed SPTA: all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006;

Colonna C: devono essere indicati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti:
-     per l’area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA all’applicazione del CCNL I° biennio 
economico 17 ottobre 2008; 
-     per l’area del Comparto all’applicazione del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008;
Colonna X: devono essere indicati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti:
- per l’area del Comparto all’applicazione del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009; 
- per l’area della Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA all’applicazione del CCNL II° biennio 
economico 6 maggio 2010.

Colonna D:   “Spesa complessiva riferita al CET / BPE / BES”:
-     Area del Comparto = colonna  A + B + C + X + indennità di vacanza contrattuale + Risorse 
aggiuntive regionali.
-     Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA = colonna A +  B + C + X + indennità di vacanza 
contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.
Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (da compilare solo in sede di CET)”.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 14.893                                    652                                         872                                         572                                         16.989                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 265                                         -                                              -                                              -                                              265                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 530                                         -                                              84-                                           -                                              446                                         

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 3.224                                      200                                         265                                         156                                         3.845                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 1.012                                      172                                         12-                                           32                                           1.204                                      

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 182                                         -                                              -                                              -                                              182                                         

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 5                                             -                                              -                                              -                                              5                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  570                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

150                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 140                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 41                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 5.595                                      288                                         296                                         160                                         6.339                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

20.106                                    1.024                                      1.041                                      760                                         23.651                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5.595                                      288                                         296                                         160                                         6.520                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 25.706                                    1.312                                      1.337                                      920                                         30.176                                    

47                                           IRAP RAR (comparto)

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

12                                           

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 6.607                                      256                                         349                                         188                                         7.400                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 862                                         -                                              -                                              -                                              862                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 417                                         148                                         16                                           -                                              581                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 3.780                                      328                                         300                                         193                                         4.601                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 856                                         40                                           32                                           28                                           956                                         

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2.403                                      -                                              -                                              76                                           2.479                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 81                                           -                                              -                                              -                                              81                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 233                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap 62                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 58                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 16                                           

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 4.189                                      208                                         200                                         144                                         4.741                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

15.015                                    772                                         697                                         485                                         17.264                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 4.189                                      208                                         200                                         144                                         4.815                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 19.204                                    980                                         897                                         629                                         22.079                                    

19                                           

4                                             IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 3.119                                      132                                         160                                         124                                         3.535                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 52                                           -                                              -                                              -                                              52                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 109                                         4                                             8                                             -                                              121                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 687                                         60                                           44                                           12                                           803                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 230                                         36                                           20                                           12                                           298                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 344                                         20                                           16                                           12                                           392                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 14                                           -                                              -                                              -                                              14                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 657                                         -                                              -                                              24                                           681                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 45                                           -                                              -                                              -                                              45                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  21                                           -                                              -                                              -                                              21                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             -                                              -                                              -                                              1                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 114                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 29                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 28                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 7                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 1.472                                      72                                           72                                           40                                           1.656                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

5.278                                      252                                         248                                         184                                         6.105                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 1.472                                      72                                           72                                           40                                           1.691                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP 6.751                                      324                                         320                                         224                                         7.797                                      

10                                           

2                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 51.661                                    2.616                                      2.554                                      1.773                                      60.052                                    

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 3.437                                      172                                         168                                         120                                         3.991                                      

DI  CUI IRAP RAR 76                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 18                                           

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza  oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REG IONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

BILANCIO PREVENTIVO BILANCIO CONSUNTIVO

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  
0

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 133                                                              
indennità trasferta e missione 19                                                                
indennità mancato preavviso 17                                                                
indennità trasporto strumenti 13                                                                

Totale altre Indennità 182                                                              

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                   
indennità trasferta e missione 4                                                                  
indennità mancato preavviso -                                                                   
indennità trasferta e missione comando 5                                                                  

Totale altre Indennità 9                                                                  

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione 3                                                                  
indennità mancato preavviso 15                                                                
indennità trasporto strumenti 2                                                                  

Totale altre Indennità 21                                                                
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP RAR (comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR AOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)
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COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza  oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REG IONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 14.213                                    612                                         816                                         532                                         16.173                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 240                                         -                                              -                                              -                                              240                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 500                                         -                                              84-                                           -                                              416                                         

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 3.059                                      188                                         257                                         152                                         3.656                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 937                                         164                                         12-                                           32                                           1.121                                      

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 169                                         -                                              -                                              -                                              169                                         

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 4                                             -                                              -                                              -                                              4                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  542                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

142                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 133                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 39                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 5.307                                      272                                         276                                         148                                         6.003                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

19.118                                    964                                         977                                         716                                         22.459                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5.307                                      272                                         276                                         148                                         6.175                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 24.429                                    1.236                                      1.253                                      864                                         28.638                                    

45                                           

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

11                                           

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
 SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 6.607                                      256                                         349                                         188                                         7.400                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 862                                         -                                              -                                              -                                              862                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 417                                         148                                         16                                           -                                              581                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 3.780                                      328                                         300                                         193                                         4.601                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 856                                         40                                           32                                           28                                           956                                         

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2.403                                      -                                              -                                              76                                           2.479                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 81                                           -                                              -                                              -                                              81                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 233                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap 62                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 58                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 16                                           

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 4.189                                      208                                         200                                         144                                         4.741                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

15.015                                    772                                         697                                         485                                         17.264                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 4.189                                      208                                         200                                         144                                         4.815                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 19.204                                    980                                         897                                         629                                         22.079                                    

19                                           

4                                             IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 3.119                                      132                                         160                                         124                                         3.535                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 52                                           -                                              -                                              -                                              52                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 109                                         4                                             8                                             -                                              121                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 687                                         60                                           44                                           12                                           803                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 230                                         36                                           20                                           12                                           298                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 344                                         20                                           16                                           12                                           392                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 14                                           -                                              -                                              -                                              14                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 657                                         -                                              -                                              24                                           681                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 45                                           -                                              -                                              -                                              45                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  21                                           -                                              -                                              -                                              21                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             -                                              -                                              -                                              1                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 114                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 29                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 28                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 7                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 1.472                                      72                                           72                                           40                                           1.656                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

5.278                                      252                                         248                                         184                                         6.105                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 1.472                                      72                                           72                                           40                                           1.691                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP 6.751                                      324                                         320                                         224                                         7.797                                      

10                                           

2                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 50.384                                    2.540                                      2.470                                      1.717                                      58.514                                    

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 3.346                                      168                                         160                                         116                                         3.881                                      

DI  CUI IRAP RAR 74                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 17                                           

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza  oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REG IONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

DIRIGENZA S.P.T.A.COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 129                                                              
indennità trasferta e missione 10                                                                
indennità mancato preavviso 17                                                                
indennità trasporto strumenti 13                                                                

Totale altre Indennità 169                                                              

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                   
indennità trasferta e missione 4                                                                  
indennità mancato preavviso -                                                                   
indennità trasferta e missione comando 5                                                                  

Totale altre Indennità 9                                                                  

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione 3                                                                  
indennità mancato preavviso 15                                                                
indennità trasporto e strumenti 2                                                                  

Totale altre Indennità 21                                                                
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR AOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE
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COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza  oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REG IONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 680                                           40                                             56                                             40                                             816                                           

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 25                                             -                                                -                                                -                                                25                                             

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 

30                                             -                                                -                                                -                                                30                                             

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 165                                           12                                             8                                               4                                               189                                           

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 75                                             8                                               -                                                -                                                83                                             

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 13                                             -                                                -                                                -                                                13                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                               -                                                -                                                -                                                1                                               

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  28                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

8                                               

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 7                                               

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 2                                               

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 288                                           16                                             20                                             12                                             336                                           

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002)

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

988                                           60                                             64                                             44                                             1.192                                        

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 288                                           16                                             20                                             12                                             345                                           

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

1.277                                        76                                             84                                             56                                             1.538                                        

2                                               

1                                               

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                                

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                                

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                                

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                                

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                                

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                                

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                

ALTRE INDENNITA'   -                                                -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al net to di oneri  ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

-                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  E SCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                                

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                                

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                                

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA

-                                                

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A.

-                                                

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                                

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC..

-                                                

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                                

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di o neri  ed Irap 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

-                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER I SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 1.277                                        76                                             84                                             56                                             1.538                                        

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 91                                             4                                               8                                               4                                               110                                           

DI  CUI IRAP RAR 2                                               

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 1                                               

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  s enza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE  REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

DIRIGENZA S.P.T.A.COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 4                                                                  
indennità trasferta e missione 9                                                                  
indennità mancato preavviso -                                                                   

Totale altre Indennità 13                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                   
indennità trasferta e missione -                                                                   
indennità mancato preavviso -                                                                   

Totale altre Indennità -                                                                   

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                   
indennità trasferta e missione -                                                                   
indennità mancato preavviso -                                                                   

Totale altre Indennità -                                                                   
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

CODICE AZIENDA 301 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR AOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICO NTAZIONE TRIMESTRALE

 

 

 

665665665665 

 

  



COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) -                                              -                                              -                                              -                                              
-                                              

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza  oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REG IONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Dati sull'occupazione al 31.12.2015

PERSONALE DIPENDENTE (Conto Annuale)

T1A T1C T1A T1C

Tipologia di personale

Personale in 
comando al 

31/12/2014 ad 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2014 da 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2015 ad 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2015 da 
altri enti

RUOLO SANITARIO 1 0 1 0
Dirigenza 0 0 0 0
- Medico - veterinaria 0 0 0 0
- Sanitaria 0 0 0 0
Comparto 1 0 1 0
- Categoria Ds 0 0 0 0
- Categoria D 1 0 1 0
- Categoria C 0 0 0 0
- Categoria Bs 0 0 0 0

RUOLO PROFESSIONALE 0 0 0 0
Dirigenza 0 0 0 0
Livello dirigenziale 0 0 0 0
Comparto 0 0 0 0
- Categoria D 0 0 0 0

RUOLO TECNICO 1 1 1 1
Dirigenza 0 0 0 0
Livello dirigenziale 0 0 0 0
Comparto 1 1 1 1
- Categoria Ds 0 0 0 0
- Categoria D 0 0 0 0
- Categoria C 1 0 1 1
- Categoria Bs 0 0 0 0
- Categoria B 0 1 0 0
- Categoria A 0 0 0 0

RUOLO AMMINISTRATIVO 1 3 0 2
Dirigenza 0 0 0 0
Livello dirigenziale 0 0 0 0
Comparto 1 3 0 2
- Categoria Ds 0 1 0 1
- Categoria D 0 2 0 1
- Categoria C 0 0 0 0
- Categoria Bs 1 0 0 0
- Categoria B 0 0 0 0
- Categoria A 0 0 0 0

TOTALE 3 4 2 3
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PERSONALE UNIVERSITARIO (**) - Conto Annuale T1B

Tipologia di personale
Personale al 
31/12/2014

di cui 
Personale 

Part Time al 
31/12/2014

Personale al 
31/12/2015

di cui 
Personale 

Part Time al 
31/12/2015

RUOLO SANITARIO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0 0 0
(**) Personale dipendente a tempo indeterminato + t empo determinato

Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 0 0
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria
- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - FORMAZIONE E LAVORO  
(Conto Annuale T2)
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Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 2,62 6,95
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria 0 0
- Sanitaria non medica 0 0
Comparto 2,62 6,95

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza 0 0
Comparto 0 0

RUOLO TECNICO 0,75 1,67
Dirigenza 0 0
Comparto 0,75 1,67

RUOLO AMMINISTRATIVO 14,5 20,1
Dirigenza 0 0
Comparto 14,5 20,1

TOTALE 17,87 28,72

Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 0 0
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria
- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0

Tipologia di personale Personale al 
31/12/2014

Personale al 
31/12/2015

MEDICINA DI BASE 1564 1539
MMG 691 679
PLS 132 133
Continuità assistenziale 194 201
Altro 547 526

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE (Conto Annuale T2)

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - LSU (Conto Annuale T2)

PERSONALE IN CONVENZIONE (FLS .12 quadro E per la m edicina 
generale, quadro F per la pediatria FLS.21 quadro F  per la guardia 
medica - continuità assistenziale)
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RENDICONTAZIONE COSTI  MEDICINA GENERALE 

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO 0 0

COD. 301 N. MMG 688

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Compenso forfettario 

(€ 40,05 annui ad assistito) 
38.234.333 38.141.606

Q.cap. 0-14

(€ 18,95 annui ad assistito 0-14) 
379.512 379.512

Q.cap >75

(€ 31,09 annui ad assistito > 75) 
3.071.537 3.071.537

Assegno non riassorbibile 4.318.865 4.318.865

Fondo ponderazione qualitativa delle quote 

capitarie (€ 3,08 annui ad assistito) 
2.940.368 2.940.368

Quota di ingresso (€ 13,46 annui ad assistito per 

le prime 500 scelte) 
743.532 743.532

Assistenza al cronico (DM 329/1999) 167.071 167.071

Governo clinico 

(€ 3,08 annui ad assistito) 
2.940.368 2.940.368

medicina di gruppo 2.188.081 2.188.081

medicina di rete 1.778.417 1.778.417

collaboratore di studio 1.443.487 1.443.487

indennità informatica 634.973 634.973

integrazione indennità informatica 162.635 162.635

infermiere professionale 982.005 982.005

Fondo di Qualificazione dell'offerta A e B 806.675 806.675

Progetto incremento orario di apertura studi 

medici 
82.100 82.100

Progetto aumento orario personale di studio 229.324 229.324

N. prestazioni ADI 49.035 49.035

ADI (€ 18,90 a prestazione) 926.768 926.768

N. prestazioni ADP 66.753 66.753

ADP (€ 18,90 a prestazione) 1.261.635 1.261.635

PPIP 420.867 420.867

Vaccinazione antinfluenzale 727.570 727.570

TOTALE COMPETENZE 64.440.123,00 64.347.396,00

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (10,375% sul 

totale competenze)
6.685.662,76 6.676.042,34

ASSICURAZIONE MALATTIA (0,72% dei 

compensi art.59, lett. A, comma 1)
275.287,20 274.619,56

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 71.401.072,96 71.298.057,90

COMITATI AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione, 

medici sentinella epidemiologica e virologica

27.106 27.106

QUOTA COMPLESSIVA AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI
0,81 ad assistito oneri compresi

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 71.428.178,96 71.325.163,90

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI

TOTALE 

QUOTA CAPITARIA

RAR ACCORDO REGIONALE
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RENDICONTAZIONE COSTI PEDIATRIA DI FAMIGLIA

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO 0 0

COD. 301 N. PDF 132

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Compenso forfettario annuo

(€ 83,87 annui ad assistito) 
11.445.739 11.445.739

Q.cap. 0- 6

(€ 17,93 annui ad assistito) 
1.129.339 1.129.339

Assegno non riassorbibile  825.471 825.471

Fondo ponderazione (€ 3,08 annui ad assistito) 420.328 420.328

Quota di ingresso (€ 24,00 annui ad assistito per le 

prime 250 scelte) 
233.382 233.382

Governo clinico

(€ 3,08 annui ad assistito) 
194.499 194.499

medicina di gruppo 200.054 200.054

medicina di rete 77.217 77.217

associazione semplice 304.660 304.660

forme associative evolute 30.629 30.629

collaboratore di studio 780.110 780.110

indennità informatica 120.929 120.929

infermiere professionale 203.159 203.159

N. prestazioni ADI 375 375

ADI (€ 18,90 a prestazione) 7.093 7.093

N. prestazioni ADP 41 41

ADP (€ 18,90 a prestazione) 769 769

N. prestazioni APA 9.150 9.150

APA (€ 18,90 a prestazione) 172.935 172.935

PPIP 693.943 693.943

Eventuale riconoscimento Piano di copertura minori 

in età di esclusiva oneri esclusi
330.455 330.455

Bilanci di salute (6  previsti da ACN) 680.670 680.670

Eventuali Bilanci di salute Regionali da accordi 

Aziendali
347.429 347.429

QUOTA DISAGIATA Zona disagiata 70.995 70.995

TOTALE COMPETENZE 18.269.805,00 18.269.805,00

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (9,375% sul totale 

competenze)
1.712.794,22 1.712.794,22

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 19.982.599,22 19.982.599,22

COMITATI 

AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione
7.646 7.646

QUOTA COMPLESSIVA 

AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI

10,5 ad assistito oneri compresi

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 19.990.245,22 19.990.245,22

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

TOTALE 

QUOTA CAPITARIA

BILANCI SALUTE

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI
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RENDICONTAZIONE COSTI DI CONTINUITA 
ASSISTENZIALE E  GUARDIA TURISTICA 

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BERGAMO 0 0

COD. 301 N. MEDICI CA 200

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Ore Continuità Assistenziale 244.040 244.040

Costo Orario Continuità Assistenziale (€ 

22,46 per ora di attività)
5.481.138,40 5.481.138,40

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
244.040,00 244.040,00

Ore festività 8.729 8.729

Maggiorazione 10€ (€ 10 per ora di 

attività) RAR
87.290,00 87.290,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)
136.000 136.000

PPIP Continuità Assistenziale 3.680 3.680

Ore Guardia Turistica 3.680 3.680

Costo Orario Guardia Turistica (€ 22,46 

per ora di attività)
82.652,80 82.652,80

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
3.680,00 3.680,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)

PPIP Continuità Assistenziale 4.000 4.000

Formazione Continuità Assistenziale 155.539 155.539

Progetti Continuità Assistenziale 460.022 460.022

TOTALE COMPETENZE 6.658.042,20 6.658.042,20

TOTALE ONERI ENPAM 10,375% 690.771,88 690.771,88

TOTALE ONERI MALATTIA 0,72% 40.059,30 40.059,30

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 

coincide con TOTALE NOTA 

INTEGRATIVA 

7.388.873,37 7.388.873,37

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

RAR ACCORDO 

REGIONALE

TOTALE 

CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE

GUARDIA TURISTICA
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 301

Consuntivo 0
ANNO 2014

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO
SEGNO 

(+/-)

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 1.420.209         +
AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.416.414        +

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.415.119              +

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 1.295                      +

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 3.464                +
AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 3.444                +

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 3.408                      +

AA0080
A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 

copertura LEA -                              
+

AA0090
A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 

copertura extra LEA -                              
+

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro 36                           +

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                    +

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati +

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro +

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 20                     +

AA0150 A.1.B.3.1)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 20                           +

AA0160 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 +

AA0170 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro +

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                    +

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente +

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata +

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca +

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca +

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati 331                         +

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -173                  -

AA0250
A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale 173-                         -

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -
AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 10.655              +

AA0280
A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale vincolato 9.003                      

+

AA0290
A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici 
(extra fondo) vincolati 1.531                      

+

AA0300 A.3.C)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                              +

AA0310 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 121                         +

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 5.430                +

AA0330
A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 
pubblici 

340                   +

R AA0340
A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

1                       +

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero +

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale +

R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale +

R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F +

R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale +

R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata +

R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali +

R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso +

R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 1                              +

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
339                         

+

AA0450
A.4.A.3)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

-                    +

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero +

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali +

SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) +

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA

1 CeMin
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S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F +

S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione +

S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione +

S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione +

S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione +

S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione +

S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione +

S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC +

SS AA0570
A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 

Extraregione
-                    +

SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione +

SS AA0590
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

+

AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale +

S AA0610
A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati 
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                    +

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) +

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) +

S AA0640 A.4.B.3)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) +

S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

+

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 
4.475                      

+

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 615                   +

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                              +

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica -                              +

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica 100                         +

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
515                         

+

R AA0720
A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                              

+

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                              +

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                              +

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 559                    +

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 24                           +

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                    +

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione +

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione +

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 29                     +

R AA0810
A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
Aziende sanitarie pubbliche della Regione 29                           

+

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 24                     +

AA0850
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
altri soggetti pubblici 24                           

+

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici +

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici +

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 482                   +
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                    +

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale +

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera +

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back +

AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 482                         +

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 464                    +

AA0950
A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di 
specialistica ambulatoriale 464                         

+

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso +

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro +

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2.891                +

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato +

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 6                              +

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione +

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti 2.885                      +

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti +

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto +

AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni +
AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 737                   +

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 624                         +

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 113                         +

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi +

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 1.440.772         +

B)  Costi della produzione +

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 34.863              +
BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 33.917              +

2 CeMin
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BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 26.822               +

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 26.822                   +

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC +

BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale +

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 6                       +

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale +

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale +

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti 6                              +

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 1.770                +

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 1.741                      +

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi +

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 29                           +

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 371                         +

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 4.420                      +

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici 363                         +

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario 73                           +

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 53                           +

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 39                           +

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 946                   +

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari +

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 31                           +

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 532                         +

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 313                         +

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 24                           +

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 46                           +

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 1.314.693         +
BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 1.302.625         +
BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base 99.382              +
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 99.241               +

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 71.343                   +

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS 20.003                   +

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale 7.486                      +

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 409                         +

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale 141                         +

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 135.658            +

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 135.201                 +

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale +

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 457                         +

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 234.425            +

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 127.179                 +

BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 1.997                      +

BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI +

BA0580 B.2.A.3.5) - da privato 105.249             +

BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati 2.915                      +

BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 123                         +

BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 78.995                   +

BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 23.216                   +

BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 17.268              +

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione +

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 17.122                   +

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) 146                         +

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 13.527              +

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) +

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 13.527                   +

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 10.100              +

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) +

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 10.100                   +

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 505.692            +

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 307.554                 +

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 13.374                   +

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato 184.764             +

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati 14.680                   +

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 649                         +

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private 169.435                 +

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati +
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BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 40.105              +

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 19.519                   +

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione +

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 18.668                   +

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) 1.918                      +

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 89.873              +

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale 70.352                   +

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 615                         +

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 18.906                   +

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) +

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione 2.557                +

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 1.068                      +

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 1.489                      +

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 391                   +

R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 391                         +

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato +

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 131.783            +

R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 6.681                      +

SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione 3                              +

BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 124.544                 +

BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 555                         +

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 479                   +

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera +

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 74                           +

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
68                           

+

BA1240
B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) 337                         

+

R BA1250
B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)

+

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro +

R BA1270
B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione)

+

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 3.551                +

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato +

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero 63                           +

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione +

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 2.260                      +

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 1.228                      +

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA1350
B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie

1.085                +

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 110                         +

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici 8                              +

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 967                   +

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 760                         +

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 12                           +

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 35                           +

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria +

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 160                         +

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria +

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                    +

R BA1460
B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione
+

BA1470
B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 

Università
+

SS BA1480
B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione)
+

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 16.749              +

R BA1500
B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 2.858                      

+

BA1510
B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 9                              

+

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 11.558                   +

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 2.324                      +

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva +

S BA1550 B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC +
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BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 12.068              +
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 10.760              +

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 62                           +

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 729                         +

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 1.236                      +

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 107                         +

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica +

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 66                           +

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 24                           +

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 905                         +

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 396                         +

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 77                           +

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 631                   +

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 420                         +

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 211                         +

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 6.527                +

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 460                         +

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici 7                              +

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 6.060                      +

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 1.103                +

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici 1                              +

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 766                   +

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 150                         +

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 104                         +

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria +

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria 512                         +

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria +

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 336                   +

R BA1850
B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione 286                         
+

BA1860
B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 

Università 50                           
+

SS BA1870
B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione)
+

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 205                   +

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 30                           +

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 175                         +

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 2.196                 +

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 697                         +

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari +

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 182                         +

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 79                           +

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 159                         +

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 1.079                      +

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 2.613                 +

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 948                         +

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 1.665                +

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 1.567                      +

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 98                           +

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                    +

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria +

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria +

R BA2070 B.4.D)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +
BA2080 Totale Costo del personale 59.996              +
BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 43.029              +
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 28.590              +
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 22.046               +

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 21.753                   +

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 293                         +

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                              +

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 6.544                +

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 6.113                      +

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 431                         +

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro +

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 14.439              +

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 14.278                   +

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 161                         +

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro +

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 184                    +
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 184                   +

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 184                         +

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato +

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro +

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                    +

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato +

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato +
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BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro +

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 3.574                 +
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 178                   +

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 178                         +

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato +

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro +

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 3.396                +

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 3.345                      +

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 51                           +

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro +

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 13.209              +
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 890                   +

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 890                         +

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato +

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro +

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 12.319              +

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 11.958                   +

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 361                         +

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro +

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 4.248                 +

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 174                         +

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti +

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 4.074                +

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 905                         +

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 3.169                      +

BA2560 Totale Ammortamenti 3.682                +

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 254                         +

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 3.428                +
BA2590 B.12) Ammortamento dei fabbricati 843                    +

BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) +

BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 843                         +

BA2620 B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 2.585                      +

BA2630 B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                     +

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali +

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti +

BA2660 B.15) Variazione delle rimanenze 3.709                 +/-
BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie 3.683                      +/-

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie 26                           +/-
BA2690 B.16) Accantonamenti dell’esercizio 10.809              +
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi -                    +

BA2710 B.16.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali +

BA2720 B.16.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente +

BA2730 B.16.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato +

BA2740 B.16.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) +

BA2750 B.16.A.5)  Altri accantonamenti per rischi +

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 38                           +

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 10.402              +

BA2780 B.16.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
7.641                      

+

BA2790 B.16.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 2.566                      +

BA2800 B.16.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca +

BA2810 B.16.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 195                         +

BA2820 B.16.D) Altri accantonamenti 369                   +

BA2830 B.16.D.1)  Accantonamenti per interessi di mora +

BA2840 B.16.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA +

BA2850 B.16.D.3)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai +

BA2860 B.16.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica +

BA2870 B.16.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica +

BA2880 B.16.D.6)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto +

BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti 369                         +

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 1.436.809         +
C)  Proventi e oneri finanziari +

CA0010 C.1) Interessi attivi 1                        +

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica +

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari 1                              +

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi +

CA0050 C.2) Altri proventi 29                      +

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni +

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni +

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni +

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 29                           +

CA0100 C.2.E) Utili su cambi +

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                     +

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa +

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui +

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi +

CA0150 C.4) Altri oneri -                     +
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CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari +

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi +

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) 30                      +/-
D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie +

DA0010 D.1)  Rivalutazioni +

DA0020 D.2)  Svalutazioni +

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) -                     +/-
E)  Proventi e oneri straordinari +

EA0010 E.1) Proventi straordinari 382                    +

EA0020 E.1.A) Plusvalenze +

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari 382                   +

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse +

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive 382                   +

R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 8                              +

EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi 374                   +

S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale +

EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 2                              +

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 336                         +

EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi 36                           +

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                    +

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                    +

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale +

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati +

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi +

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi +

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari +

EA0260 E.2) Oneri straordinari 24                      +

EA0270 E.2.A) Minusvalenze +

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari 24                     +

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti +

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali +

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive 24                     +
R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 19                     +

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale +

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 19                           +

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi 5                       +

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                    +

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica +

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica +

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto +

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 2                              +

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 3                              +

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi +

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                    +

R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -                    +

S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale +

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati +

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi +

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi +

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari +

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) 358                    +/-
XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 4.351                 +/-

Imposte e tasse +
YA0010 Y.1) IRAP 4.321                 +

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 3.987                      +

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 292                         +

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 42                           +

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale +

YA0060 Y.2) IRES 30                      +

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale +

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale 30                           +

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) +

YZ9999 Totale imposte e tasse 4.351                 +

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                     +/-
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F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri

AAA080                        A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti dall'attività di 

                       ricerca

AAA090                        A.I.3.b) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti

                        dall'attività di ricerca

AAA060                        A.I.2.b) F.do Amm.to costi di ricerca e sviluppo

AAA070             A.I.3) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                           -   

AAA040             A.I.2) Costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA050                        A.I.2.a) Costi di ricerca e sviluppo

AAA020                        A.I.1.a) Costi di impianto e di ampliamento

AAA030                        A.I.1.b) F.do Amm.to costi di impianto e di ampliamento

AAA000      A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI                      1.434 

AAA010             A.I.1) Costi di impianto e di ampliamento                           -   

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI                   24.270 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

AAA620                        A.II.10.g) F.do Svalut. Oggetti d'arte

AAA630                        A.II.10.h) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni materiali

AAA600                        A.II.10.e) F.do Svalut. Mobili e arredi

AAA610                        A.II.10.f) F.do Svalut. Automezzi

AAA580                        A.II.10.c) F.do Svalut. Impianti e macchinari

AAA590                        A.II.10.d) F.do Svalut. Attrezzature sanitarie e scientifiche

AAA560                        A.II.10.a) F.do Svalut. Terreni

AAA570                        A.II.10.b) F.do Svalut. Fabbricati

AAA540             A.II.9) Immobilizzazioni materiali in corso e acconti                        768 

AAA550             A.II.10) Fondo Svalutazione immobilizzazioni materiali                           -   

AAA520                        A.II.8.a) Altre immobilizzazioni materiali                     3.748 

AAA530                        A.II.8.b) F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali                     3.535 

AAA500             A.II.7) Oggetti d'arte

AAA510             A.II.8) Altre immobilizzazioni materiali                        213 

AAA480                        A.II.6.a) Automezzi                     1.489 

AAA490                        A.II.6.b) F.do Amm.to Automezzi                     1.344 

AAA460                        A.II.5.b) F.do Amm.to Mobili e arredi                     1.927 

AAA470             A.II.6) Automezzi                        145 

AAA440             A.II.5) Mobili e arredi                          83 

AAA450                        A.II.5.a) Mobili e arredi                     2.010 

AAA420                        A.II.4.a) Attrezzature sanitarie e scientifiche                    15.222 

AAA430                        A.II.4.b) F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche                     9.301 

AAA400                        A.II.3.b) F.do Amm.to Impianti e macchinari                          21 

AAA410             A.II.4) Attrezzature sanitarie e scientifiche                     5.921 

AAA380             A.II.3) Impianti e macchinari                           -   

AAA390                        A.II.3.a) Impianti e macchinari                          21 

AAA360                                A.II.2.b.1) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    26.146 

AAA370                                A.II.2.b.2) F.do Amm.to Fabbricati strumentali (indisponibili)                    10.445 

AAA340                                A.II.2.a.2) F.do Amm.to Fabbricati non strumentali (disponibili)

AAA350                        A.II.2.b) Fabbricati strumentali (indisponibili)                   15.701 

AAA320                        A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)                         -   

AAA330                                A.II.2.a.1) Fabbricati non strumentali (disponibili)

AAA300                        A.II.1.b) Terreni indisponibili                           5 

AAA310             A.II.2) Fabbricati                   15.701 

AAA280             A.II.1) Terreni                             5 

AAA290                        A.II.1.a) Terreni disponibili

AAA260                        A.I.6.d) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni immateriali

AAA270      A.II)  IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI                   22.836 

AAA240                        A.I.6.b) F.do Svalut. Costi di ricerca e sviluppo

AAA250                        A.I.6.c) F.do Svalut. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno

AAA220             A.I.6) Fondo Svalutazione immobilizzazioni immateriali                           -   

AAA230                        A.I.6.a) F.do Svalut. Costi di impianto e di ampliamento

AAA200                        A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali

AAA210                        A.I.5.h) F.do Amm.to altre immobilizzazioni immateriali

AAA180                        A.I.5.e) Pubblicità

AAA190                        A.I.5.f) F.do Amm.to pubblicità

AAA160                        A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi                     1.450 

AAA170                        A.I.5.d) F.do Amm.to migliorie su beni di terzi                        410 

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                     2.885 

AAA150                        A.I.5.b) F.do Amm.to concessioni, licenze, marchi e diritti simili                     2.491 

AAA120             A.I.4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti

AAA130             A.I.5) Altre immobilizzazioni immateriali                     1.434 

AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri

AAA110                        A.I.3.d) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

AAA760                             A.III.2.b.4) Titoli diversi

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE              1.579.444 

AAA740                             A.III.2.b.2) Altre Obbligazioni

AAA750                             A.III.2.b.3) Titoli azionari quotati in Borsa

AAA720                        A.III.2.b) Altri titoli                          -   

AAA730                             A.III.2.b.1) Titoli di Stato

AAA700             A.III.2) Titoli                           -   

AAA710                        A.III.2.a) Partecipazioni

AAA680                        A.III.1.c) Crediti finanziari v/partecipate

AAA690                        A.III.1.d) Crediti finanziari v/altri

AAA660                        A.III.1.a) Crediti finanziari v/Stato

AAA670                        A.III.1.b) Crediti finanziari v/Regione

AAA640      A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE                            -   

AAA650             A.III.1) Crediti finanziari                           -   

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

SS +

SS +

S +

+

SS +

SS +

SS +

SS +

+

SS +

SS +

SS +

SS +

+

+

+

RR +

RR +

RR +

R +

S +

RR +

RR +

RR +

RR +

RR +

+

RR +

RR +

RR +ABA500                             B.II.2.b.3) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ripiano perdite

ABA480                             B.II.2.b.1) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti per investimenti                     3.217 

ABA490                             B.II.2.b.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per incremento fondo dotazione

ABA460                             B.II.2.a.10)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricerca

ABA470                        B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto                     4.704 

ABA440                             B.II.2.a.8)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente extra LEA

ABA450                             B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro                    10.304 

ABA420                             B.II.2.a.6)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per acconto quota FSR

ABA430                             B.II.2.a.7)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente LEA

ABA400                             B.II.2.a.4)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale                  257.756 

ABA410                             B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale                  272.283 

ABA380                             B.II.2.a.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - Addizionale IRPEF

ABA390                             B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR                  887.822 

ABA360                        B.II.2.a)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente               1.428.165 

ABA370                             B.II.2.a.1)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - IRAP

ABA340                        B.II.1.l)  Crediti v/prefetture                          57 

ABA350             B.II.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma             1.432.869 

ABA320                             B.II.1.i.3)  Crediti v/Stato per ricerca - altre Amministrazioni centrali 

ABA330                             B.II.1.i.4)  Crediti v/Stato per ricerca - finanziamenti per investimenti

ABA300                             B.II.1.i.1)  Crediti v/Stato per ricerca corrente - Ministero della Salute

ABA310                             B.II.1.i.2)  Crediti v/Stato per ricerca finalizzata - Ministero della Salute

ABA280                        B.II.1.h)  Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti

ABA290                        B.II.1.i)  Crediti v/Stato per ricerca                          -   

ABA260                        B.II.1.f)  Crediti v/Stato per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente

ABA270                        B.II.1.g)   Crediti v/Stato per spesa corrente - altro

ABA240                        B.II.1.d)  Crediti v/Stato per mobilità attiva internazionale

ABA250                        B.II.1.e)  Crediti v/Stato per acconto quota fabbisogno sanitario regionale standard

ABA220                        B.II.1.b)  Crediti v/Stato per spesa corrente - FSN

ABA230                        B.II.1.c)  Crediti v/Stato per mobilità attiva extraregionale

ABA200             B.II.1)  Crediti v/Stato                          57 

ABA210                        B.II.1.a)  Crediti v/Stato per spesa corrente - Integrazione a norma del D.L.vo 56/2000

ABA180                        B.I.2.g)  Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari

ABA190      B.II)  CREDITI              1.532.657 

ABA160                        B.I.2.e)  Materiale per la manutenzione

ABA170                        B.I.2.f)  Altri beni e prodotti non sanitari                           6 

ABA140                        B.I.2.c)  Combustibili, carburanti e lubrificanti                           1 

ABA150                        B.I.2.d)  Supporti informatici e cancelleria                          79 

ABA120                        B.I.2.a)  Prodotti alimentari

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          33 

ABA100                        B.I.1.i)  Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari

ABA110             B.I.2) Rimanenze beni non sanitari                        119 

ABA080                        B.I.1.g)  Materiali e prodotti per uso veterinario                           3 

ABA090                        B.I.1.h)  Altri beni e prodotti sanitari                          11 

ABA060                        B.I.1.e)  Materiali per la profilassi (vaccini)                        414 

ABA070                        B.I.1.f)  Prodotti chimici                           9 

ABA040                        B.I.1.c)  Dispositivi medici                        176 

ABA050                        B.I.1.d)  Prodotti dietetici                          88 

ABA020                        B.I.1.a)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati                     7.319 

ABA030                        B.I.1.b)  Sangue ed emocomponenti

ABA000      B.I)  RIMANENZE                      8.139 

ABA010             B.I.1) Rimanenze beni sanitari                     8.020 

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE              1.579.444 
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

RR +

RR +
ABA520                             B.II.2.b.5) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti

                                           esercizi precedenti
                    1.487 

ABA510                             B.II.2.b.4) Crediti v/Regione per copertura debiti al 31/12/2005

3 / 4

 

 

 

690690690690 

 

  



MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

R +

RR +

RR +

RR +

S +

+

+

+

+ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate

ABA620                        B.II.5.a) Crediti v/enti regionali                           9 

ABA630                        B.II.5.b) Crediti v/sperimentazioni gestionali

ABA600                        B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                        109 

ABA610             B.II.5) Crediti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione                             9 

ABA580                             B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    20.627 

ABA590                        B.II.4.b) Acconto quota FSR da distribuire

ABA560                             B.II.4.a.1) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                    59.947 

ABA570
                            B.II.4.a.2) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in

                            compensazione
                         41 

ABA540             B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche                   80.724 

ABA550                        B.II.4.a) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    80.615 

ABA530             B.II.3)  Crediti v/Comuni                           8 

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

R +

+

+

R +

+

+

+

+

+

ADA020      D.III) BENI IN COMODATO

ADA030      D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE

ADA000      D.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE

ADA010      D.II) DEPOSITI CAUZIONALI

ACA050             C.II.2) Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione

ADZ999 D)  CONTI D'ORDINE                            -   

ACA030      C.II) RISCONTI ATTIVI                           76 

ACA040             C.II.1) Risconti attivi                          76 

ACA010             C.I.1) Ratei attivi

ACA020             C.I.2) Ratei attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione

ACZ999 C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI                           76 

ACA000      C.I) RATEI ATTIVI                            -   

ABA780             B.IV.3) Tesoreria Unica

ABA790             B.IV.4) Conto corrente postale                        225 

ABA760             B.IV.1)  Cassa                           6 

ABA770             B.IV.2)  Istituto Tesoriere                    38.417 

ABA740             B.III.2)  Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni

ABA750      B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE                   38.648 

ABA720      B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI                            -   

ABA730             B.III.1)  Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni

ABA700                        B.II.7.d) Crediti v/altri soggetti pubblici per ricerca

ABA710                        B.II.7.e) Altri crediti diversi                    13.270 

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie

ABA690                        B.II.7.c) Crediti v/altri soggetti pubblici                          82 

ABA660             B.II.7) Crediti v/altri                   18.990 

ABA670                        B.II.7.a) Crediti v/clienti privati                     5.638 

ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate

ABA650             B.II.6) Crediti v/Erario
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+/-

+/-
+

+

+

+

+

+PAA060                        A.II.2.c) Finanziamenti da Stato per investimenti - altro

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti

PAA040                        A.II.2.a) Finanziamenti da Stato per investimenti - ex art. 20 legge 67/88

PAA050                        A.II.2.b) Finanziamenti da Stato per investimenti - ricerca

PAA020             A.II.1) Finanziamenti per beni di prima dotazione

PAA030             A.II.2) Finanziamenti da Stato per investimenti                          -   

PAA000      A.I) FONDO DI DOTAZIONE                       381 

PAA010      A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI                  16.926 

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO                  19.530 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+/-

+/-
+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

PCA000      C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI                       498 

PCA010      C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI

PBA260            B.V.3) Altri fondi per oneri e spese                    1.923 

PCZ999 C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO                        498 

PBA240                        B.V.2.b) Fondo rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA                    3.911 

PBA250                        B.V.2.c) Fondo rinnovi convenzioni medici Sumai

PBA220            B.V.2) Fondi rinnovi contrattuali                    5.333 

PBA230                        B.V.2.a) Fondo rinnovi contrattuali personale dipendente                    1.422 

PBA200      B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE                    7.256 

PBA210            B.V.1) Fondi integrativi pensione

PBA180            B.IV.3) Quote inutilizzate contributi per ricerca

PBA190            B.IV.4) Quote inutilizzate contributi vincolati da privati                       391 

PBA160            B.IV.1) Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato                   19.572 

PBA170            B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo)                    1.245 

PBA140            B.III.7) Fondo finanziamento per investimenti

PBA150      B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI                  21.208 

PBA120            B.III.5) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

PBA130            B.III.6) Fondo finanziamento per ricerca

PBA100            B.III.3) Fondo per ripiano disavanzi pregressi

PBA110            B.III.4) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PBA080            B.III.1) FSR indistinto da distribuire

PBA090            B.III.2) FSR vincolato da distribuire

PBA060            B.II.5) Altri fondi rischi                       514 

PBA070      B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE                           -   

PBA040            B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato                       821 

PBA050            B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)

PBA020            B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali                    2.014 

PBA030            B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente                    1.697 

PBA000      B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE

PBA010      B.II)  FONDI PER RISCHI                    5.046 

PAA220      A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO

PBZ999 B)  FONDI PER RISCHI E ONERI                  33.510 

PAA200             A.V.3) Altro

PAA210      A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO                   -1.536 

PAA180             A.V.1) Contributi per copertura debiti al 31/12/2005

PAA190             A.V.2) Contributi per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti                    1.697 

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse                    2.062 

PAA170      A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE                    1.697 

PAA140             A.IV.3) Contributi da reinvestire

PAA150             A.IV.4) Riserve da utili di esercizio destinati ad investimenti

PAA120             A.IV.1) Riserve da rivalutazioni

PAA130             A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvestire

PAA100      A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI

PAA110      A.IV) ALTRE RISERVE                    2.062 

PAA080             A.II.4) Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti                         10 

PAA090             A.II.5) Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio                    5.738 

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti                   11.178 
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

S +

+

SS +

SS +

SS +

PDA050            D.II.4) Debiti v/Stato per restituzione finanziamenti - per ricerca

PDA060            D.II.5) Altri debiti v/Stato

PDA030            D.II.2) Debiti v/Stato per mobilità passiva internazionale

PDA040            D.II.3) Acconto quota FSR v/Stato

PDA010      D.II) DEBITI V/STATO                           -   

PDA020            D.II.1) Debiti v/Stato per mobilità passiva extraregionale

PDZ999 D)  DEBITI             1.544.759 

PDA000      D.I) DEBITI PER MUTUI PASSIVI

+

RR +

R +

S +

RR +

+

+

+

+

RR +

RR +

RR +

R +

RR +

RR +

SS +

R +

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

R +

+

+

R +

+

PEA050            E.II.2) Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione

PFZ999 F)  CONTI D'ORDINE                           -   

PEA030      E.II) RISCONTI PASSIVI                           -   

PEA040            E.II.1) Risconti passivi

PEA010             E.I.1) Ratei passivi                    5.493 

PEA020             E.I.2) Ratei passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione

PEZ999 E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI                    5.493 

PEA000      E.I) RATEI PASSIVI                    5.493 

PDA370            D.XI.3) Debiti v/gestioni liquidatorie

PDA380            D.XI.4) Altri debiti diversi                    5.531 

PDA350            D.XI.1) Debiti v/altri finanziatori

PDA360            D.XI.2) Debiti v/dipendenti                   11.909 

PDA330      D.X) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE                    6.136 

PDA340      D.XI)  DEBITI V/ALTRI                  17.440 

PDA310      D.VIII) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE

PDA320      D.IX) DEBITI TRIBUTARI                    3.635 

PDA290             D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie                 139.674 

PDA300             D.VII.2) Debiti verso altri fornitori                    9.001 

PDA270             D.VI.3) Debiti v/altre partecipate

PDA280      D.VII) DEBITI V/FORNITORI                148.675 

PDA250             D.VI.1) Debiti v/enti regionali

PDA260             D.VI.2) Debiti v/sperimentazioni gestionali

PDA230            D.V.3) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto

PDA240      D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE                           -   

PDA210                        D.V.1.f) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                   87.052 

PDA220            D.V.2) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                          5 

PDA190                        D.V.1.d) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                 100.628 

PDA200                        D.V.1.e) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione                    3.425 

PDA170
                       D.V.1.b) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente LEA

PDA180
                       D.V.1.c) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente extra LEA

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                 191.105 

PDA160                        D.V.1.a) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota FSR

PDA130      D.IV) DEBITI V/COMUNI

PDA140      D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE                191.110 

PDA110            D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma                   36.272 

PDA120            D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma                         43 

PDA090            D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale                 923.625 

PDA100            D.III.3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva extraregionale                 217.823 

PDA070      D.III) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA             1.177.763 

PDA080            D.III.1) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

+

+

+

+

Dettaglio debiti (PDZ999) per anno di formazione

IMPORTO ANTE 31/12/2005 IMPORTO POST 31/12/2005 TOTALE

PFA030      F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE

PFA020      F.III) BENI IN COMODATO

PFA000      F.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE

PFA010      F.II) DEPOSITI CAUZIONALI

(PDZ999)

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….

1.544.759              

DEBITI NON COMMERCIALI                                         1.204.974 1.204.974              

TOTALE . -                                         1.544.759                                        

DEBITI COMMERCIALI                                            339.785 339.785                 
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MINISTERO DELLA SALUTE - SISTEMA INFORMATIVO SANITARIO

REGIONE 030 301 2014

Allegato 1
A1101      formazione del personale                      1                                              8                                  73                                218                          17                       2                       319 
A1102      sistemi informativi e statistici                    21                                              2                                103                       364                     248                                  99                          27                       3                       867 
A1103      altri oneri di gestione                    68                                            19                             1.148                       485                     610                             3.367                        136                1.250                    7.083 
A1999 Totale                 -                    90                                          -                                            29                             1.324                       849                                     -                     858                             3.684                        180                                -                1.255                    8.269 

A2101                                              9 A3101

A2102                                     19.538 A3102

A2201 A3201

A2202 A3202                       141 

A2203 A3203

A2204                                     70.352 A3204                    1.072 

A2205 A3205

A2206                                   127.179 A3206                    1.997 

A2207 A3207

A2208 A3208                    1.068 

A2209 A3209

A2210 A3210                       391 

A2211 A3211

A2212 A3212

A2213 A3213

A2214 A3214

A2215 A3215

A2216 A3216

A2217 A3217

A2218 A3218

A2301 A3301

A2302                                   307.554 A3302                  13.374 

REGIONE 030 301 2014

A4201

A4202 A5001

A4203
                                         525 

A5002

A5003                         51 
A5004                       150 
A5005

A5006

                      106 

A5007

                      252 

A6001                                          295 
A6002                                          330 A5108

A6003                                          753 A5109

A5110                    1.295 
A5111                         27 
A5112                  11.889 
A5113                       109 
A5114                         14 
A5115                         85 
A5199                    2.260 
A5999                  16.238 

MODELLO DI RILEVAZIONE DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASS ISTENZA DELLE AZIENDE UNITA' SANITARIE LOCALI E DEL LE AZIENDE OSPEDALIERE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

ASL /AO CONSUNTIVO ANNO

VALORI IN MIGLIAIA DI EURO
Personale del 
ruolo tecnico

servizi sanitari per erogazione 
di prestazioni

Macrovoci economiche Consumi e manutenzioni di 
esercizio

Costi per acquisti di servizi

sanitari servizi non sanitariprestazioni sanitarie

Personale del 
ruolo sanitario

Personale del ruolo 
professionale

      per assistenza sanitaria di base

Totale

      --attiva       --attiva

Personale del ruolo 
ammini-strativo

Ammortamenti Sopravvenienze / 
insussistenze

Altri costi

non sanitari

Allegato 2 – Mobilità intraregionale Allegato 3 – Mobilità interregionale

      --attiva

      --attiva

      --attiva

per assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita e di lavoro per assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita e di lavoro

      --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza sanitaria di base

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      --passiva

per assistenza distrettuale per assistenza distrettuale

      --passiva

      per assistenza farmaceutica       per assistenza farmaceutica

      per assistenza specialistica       per assistenza specialistica

      --attiva       --attiva

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza termale       per assistenza termale

      --passiva       --passiva

      --passiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza di emergenza sanitaria       per assistenza di emergenza sanitaria

      --passiva

      per assistenza terr. ambulatoriale e domiciliare       per assistenza terr. ambulatoriale e domiciliare

      --attiva       --attiva

      --attiva

      per assistenza territoriale semiresidenziale

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza territoriale residenziale       per assistenza territoriale residenziale

      per assistenza territoriale semiresidenziale

      --passiva       --passiva

per assistenza ospedaliera

      --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza protesica       per assistenza protesica

      --attiva

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

ASL /AO CONSUNTIVO ANNO

Allegato 4 – detenuti Allegato 5 – Prestazioni eventualmente erogate non riconducibili ai livelli essenziali di assistenza

assistenza territoriale, ambulatoriale e domiciliare ai tossicodipendenti 
internati o detenuti

Prestazioni di cui all'Allegato 2 A del DPCM 29 novembre 2001

assistenza territoriale semiresidenziale ai tossicodipendenti internati o detenuti chirugia estetica

assegno di cura
Assistenza ospedaliera nei confronti di stranieri irregolari contributo per la pratica riabilitativa denominata metodo DOMAN

Allegato 6 - stranieri irregolari prestazioni di laserterapia antalgica, elettroterapia antalgica, ultrasuonoterapia, mesoterapia (qualora non
incluse nell'allegato 2B su disposizione regionale)

farmaci di fascia C per persone affette da malattie rare
rimborsi per spese di viaggio e soggiorno per cure

prestazioni di medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale indicate nell'Allegato 2 A), escluse laserterapia
antalgica, elettroterapia antalgica, ultrasuonoterapia, mesoterapia) 

certificazioni mediche

F.to Il Direttore Generale ai sensi D. Lgs. 39/93

altro

Attività di prevenzione nei confronti di stranieri irregolari Altre prestazioni escluse dai LEA 
Assistenza distrettuale nei confronti di stranieri irregolari

assistenza territoriale residenziale ai tossicodipendenti internati o 
detenuti

circoncisione rituale maschile

medicine non convenzionali
vaccinazioni non obbligatorie in occasione di soggiorni all'estero

TOTALE

prestazioni aggiuntive  MMG e PLS previste da accordi regionali/aziendali

ausili tecnici non inseriti nel nomenclatore tariffario, materiale d'uso e di medicazione
prodotti aproteici

prestazioni ex ONIG a invalidi di guerra

      --attiva

per assistenza ospedaliera
      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

MODELLO DI RILEVAZIONE DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASS ISTENZA DELLE AZIENDE UNITA' SANITARIE LOCALI E DEL LE AZIENDE OSPEDALIERE

F.to Il Responsabile del Controllo di Gestione ai sensi D.Lgs. 39/93 

ALLEGATI LA 1 18/11/2016
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301

COSTI Importi €/1.000

A Costi per prestazioni soggette a budget (F.S.R.)
A1 R.S.A. 76.315
A2 R.S.D. 15.156
A3 Hospice 2.813

A4 Servizi diurni e CSS 12.008

A4.1 C.D.D. 6.493
A4.2 C.D.I.  4.645
A4.3 C.S.S. 870

A5 Assistenza Domiciliare Integrata 14.897

A5.1 ADI (gestioni dirette, compresi servizi appaltati) 2.241
A5.2 Voucher 12.656

A6 Servizi di riabilitazione territoriale extraospedal iera/cure intermedie 17.072

A6.1 Ricoveri in servizi di riabilitazione lombardi 16.990

A6.2 Ricoveri extraregione 82

A6.3 Ricoveri in servizi di cure intermedie

A7 Servizi residenziali e semiresidenziali area dipend enze 7.402

A7.1 Ricoveri in comunità lombarde (compresi arresti domiciliari e affidati in prova) 6.816
A7.2 Ricoveri extraregione (compresi arresti domiciliari e affidati in prova) 586
A8 SMI  (compresi stranieri STP e cittadini non lombar di) 669
A9 Consultori privati (compresi stranieri STP e cittad ini non lombardi) 2.375

Totale A 148.707

B Altri costi soggetti a budget (inclusi nel budget  "Altri costi") (F.S.R.)

B1 Ricoveri extra regione, suddivisi per tipologia di UdO (esclusi Comunità Tox e rIabilitazione) 
(specificare)

16

B1.1 - R.S.A. 15
B1.2 - R.S.D. 
B1.3 - HOSPICE 1
B1.4 - 
B1.5 - 

B2 Assistenza tox in carcere 233

B3 Quota parte costo Direttore Sociale 55

B4 Interventi area dipendenze 30
B4.1 Rete regionale prevenzione 15
B4.2 Osservatori territoriali 15

B5 Sopravvenienze passive

B6 Costi per interventi specifici (specificare analiti camente) 621
B6.1 - Interventi per la tutela di minori soggetti a provvedimenti penali
B6.2 - RAR per Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) del territorio con personale contratto Sanità 
B6.3 - Convenzione per comunità alloggio disabili fuori Regione 172
B6.4 - Convenzione per comunità alloggio disabili (in provincia) 146
B6.5 - N° 1 pz. ex OP di fascia B (in struttura non accr editata) 34
B6.6 - n. 2 progetti individualizzati Fondazione C. Gusmini ONLUS di Vertova (BG) 2076 /8/3/2013; 189
B6.7 - Finanziamento progetto disabilità (RSD Michael) (aut 19/5/2011) in RSD 80
B6.8 - Costo per arrotondamento importi in sezioni diverse 3

Totale B 958
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301

C Costi per prestazioni non soggette a budget (F.S.R .)
C1 RSA utenza non tipica 1879
C2 RSD utenza non tipica 356
C3 C.D.D. utenza non tipica 3
C4 C.S.S. utenza non tipica 133

Totale C 2.371

D Costi finanziati con contributi da F.S.R. di compe tenza dell'esercizio
D1 Costi o interventi finanziati con fondi assegnati d alla D.G. Famiglia (specificare) 2.187

D1.1
Accantonamento F.S.R. indistinto di competenza dell'esercizio (da compilare a chiusura del Bilancio quale 
quota di eventuale accantonamento sull'assegnazione definitiva dell'esercizio)

0

D1.2 Prestazioni di assistenza residenziale post acuta con decorrenza 1 aprile 2015 2.187
D1.3
D1.4
D1.5
D1.6
D1.7
D1.8

D2 Altri Costi o interventi finanziati con fondi asseg nati dalla D.G. Salute (specificare) 0
D2.1 -
D2.2 -

Totale D 2.187

1 Totale costi a carico del FSR dell'esercizio (A+B+ C+D) 154.223

E Costi finanziati con contributi extra fondo di comp etenza dell'esercizio (indicare 
se da Regione, altri enti pubblici, privati) (speci ficare)

E1 - Progetto Europeo Trip da recupero privati 13
E2 - Progetto Europeo Trip da Unione Europea 31
E3 - Contributo Associazione Cure Palliative (accantonato) 20
E4 - Contributo Fondazione Comunità Bergamasca per Convegno Gioco d'azzardo (accantonato) 4

Totale E 68
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301

F
Costi finanziati con utilizzo di contributi da F.S. R. non utilizzati negli esercizi 
precedenti (disaccantonamenti)

F1 Sperimentazione Consultori Familiari - ex d.g.r. n. 2123/2011 - Decreto n. 8125/2011
F2 Sperimentazioni sociosanitarie - ex d.g.r. n. 3239/2012 e d.g.r. n. 499/2013 2.049

F3
Interventi resi a favore di persone non autosufficienti con bisogni complessi - d.g.r. n. 1746/2011 - decreto 
n. 7211/2011

F4
Interventi resi a favore di persone non autosufficienti con bisogni complessi - d.g.r. n. 1746/2011 - decreto 
n. 5786/2012

14

F5
Fondo per le non autosufficienze 2013 ex d.g.r. n. 740/2013 - decreto n. 10352/2013 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.S.R.

F6
Interventi a favore di persone con disturbi pervasivi dello sviluppo e dello spettro autistico - d.g.r. n. 
392/2013 - decreto n. 309/2014

49

F7
Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi com ponenti fragili - d.g.r. 856/2013 - decreto n. 
308/2014:

F7.1 - Voucher per la residenzialità leggera ex DGR 116/2013
F7.2 - Voucher per RSA e RSD aperta ex DGR 116/2013
F7.3 - Voucher per minori disabili gravissimi ex DGR 116/2013
F7.4 - Voucher per minori in comunità ex DGR 116/2013
F7.5 - Voucher percorsi ambulatoriali GAP (Azione 2) ex DGR 116/2013 26
F7.6 - Sensibilizzazione e informazione GAP (Azione 1) ex DGR 116/2013 39
F7.7 - Valutazione multidimensionale ex DGR 116/2014

F8
Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.S.R. (voucher A.D.I. e voucher Minori)

405

F9 Consultori Familiari - interventi ex d.g.r. n. 6453/2008 - Decreto n. 9666/2008

F10
Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi com ponenti fragili - d.g.r. 2942/2014 (comprensivo di 
quota afferita da non utilizzo DGR 856):

F10.1 - Voucher per la residenzialità leggera ex DGR 116/2013 96
F10.2 - Voucher per RSA e RSD aperta ex DGR 116/2013 3.381
F10.3 - Voucher per minori disabili gravissimi ex DGR 116/2013 103
F10.4 - Voucher per minori in comunità ex DGR 116/2013 1.729
F10.6 - Sensibilizzazione e informazione GAP (Azione 1) ex DGR 116/2013 9
F10.7 - Valutazione multidimensionale ex DGR 116/2014 110

F11.1
- Quota finanziata da disaccantonamento 2011 Progetto sportello unico welfare exDGR 63 obiettivi 
147828 18112013

109

F11.2
- Quota finanziata da disaccantonamento 2011 Progetto per contInuare ad essere genitori exDGR 63 
obiettivi 147828 18112013

7

F15 - La presa in carico integrata in adolescenza: la sperimentazione in Provincia di Bergamo 41

F17 - DGR 1188 del 20/12/2013 "tutela della fragilità" - costi finanziati con saldo contributo erogato nel 2013 26

Totale F 8.193

2 Totale costi a carico del FSR dell'esercizio o der ivante da esercizi precedenti 162.416

G Costi finanziati con utilizzo di contributi extra F .S.R.  non utilizzati negli esercizi 
precedenti (disaccantonamenti)

G1 Fondo per le non autosufficienze 2008 ex d.g.r. n. 9152/2009 407
G2 Fondo per le non autosufficienze 2009 ex d.g.r. n. 11255/2010 20
G3 Fondo per le non autosufficienze 2010 ex d.g.r. n. 889/2010

G4
Fondo per le non autosufficienze 2011 Contributi persone affette da SLA ex  d.g.r. n. 3376/2012 e 
4139/2012 - decreto 10978/2012

G5
Fondo per le non autosufficienze 2013 ex d.g.r. n. 740/2013 - decreto n. 10352/2013 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.N.A.

G6
Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.N.A.

2.330

G7 - Costi sostenuti con contributo Associazione Cure Palliative 60
G8 -

Totale G 2.817

H Costi finanziati con entrate proprie (specificare)
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301
H1 -
H2 -

Totale H 0

TOTALE GENERALE COSTI BILANCIO PREVENTIVO 2015 165.301
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301

RICAVI Importi €/1.000

L1 Quota capitaria ASSI (FSR indistinto) 152.053

L2 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) (specificare) 0

L2.1 -
L2.2 -

3 Totale ricavi da F.S.R. dell'esercizio (L1+L2) 152.053 -2.170 
L3 Contributi dell'esercizio vincolati da enti pubblic i (extra fondo) - Vincolati (specificare)

L3.1 -
L3.2 -
L3.3 -

L4 Contributi dell'esercizio vincolati da privati (ext ra fondo) - Vincolati (specificare)
L4.1 - Contributo Associazione Cure Pallative 20
L4.2 - Contributo Fondazione Comunità Bergamasca per Convegno Gioco d'azzardo 4
L4.3 -

L5
Utilizzo fondi per quote contributi inutilizzati esercizi precedenti da Regione per quota FSR indistinto 
(specificare)

L5.1
- Interventi resi a favore di persone non autosufficienti con bisogni complessi - dgr 1746/2011 - decreto n. 
5786/2012 ex 7211

14

L5.3
Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.S.R. (voucher A.D.I. e voucher Minori)

405

L5.4
- Quota finanziata da disaccantonamento 2011 Progetto sportello unico welfare exDGR 63 obiettivi 
147828 18112013

109

L5.5
- Quota finanziata da disaccantonamento 2011 Progetto per contInuare ad essere genitori exDGR 63 
obiettivi 147828 18112013

7

L5.6
- Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili - d.g.r. 856/2013 - decreto n. 308/2014 
(Voucher RSA aperta)

415

L5.7
- Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili - d.g.r. 856/2013 - decreto n. 308/2014 
(Gico d'zzardo Az.1 e Az.2)

66

L5.8
- Interventi a favore di persone con disturbi pervasivi dello sviluppo e dello spettro autistico - d.g.r. n. 
392/2013 - decreto n. 309/2014

49

L5.9 - Sperimentazioni sociosanitarie - ex d.g.r. n. 3239/2012 e d.g.r. n. 499/2013 730
L5.10 - La presa in carico integrata in adolescenza: la sperimentazione in Provincia di Bergamo 41
L5.11 - Sperimentazioni sociosanitarie - ex d.g.r. n. 3239/2012 e d.g.r. n. 499/2013 - DGR 3363 879

L5.12
- Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili - d.g.r. 2942/2014 (comprensivo di quota 
afferita da non utilizzo DGR 856):

5.012

L5.13 - DGR 1188 del 20/12/2013 "tutela della fragilità" - costi finanziati con saldo contributo erogato nel 2013 26

L5.14 - Sperimentazioni sociosanitarie - ex d.g.r. n. 3239/2012 e d.g.r. n. 499/2013 - DGR 4086/2015 440

4 Totale ricavi da F.S.R. dell'esercizio o da eserci zi precedenti 160.270 -2.146 

L6
Utilizzo fondi per quote contributi inutilizzati vincolati esercizi precedenti da Regione o altri soggetti 
pubblici (extra fondo) (specificare)

L6.1 - Fondo per le non autosufficienze 2008 ex d.g.r. n. 9152/2009 407
L6.2 - Fondo per le non autosufficienze 2009 ex d.g.r. n. 11255/2010 20

L6.3
- Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.N.A.

2.330

L6.6 - Progetto Trip da Fondo Sociale Europeo 31
-

L7
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vi ncolati esercizi precedenti  da privati (altro) 
(specificare)

L7.1 - Contributo Associazione Cure Palliative 60
L7.2 -

-
L8 Entrate proprie (specificare)

- Costi capitalizzati da compensare con ADI gestione diretta 3
- Recupero mensa ADI 8

L9 Altri ricavi e proventi (specificare)
- Recupero da privati per Progetto Europeo Trip 13
-

L10 Sopravvenienze attive (specificare)
- Recupero azioni di vigilanza 2014 RSA e IDR 12
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTION E ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.: BERGAMO

codice ex ASL: 301
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale (stralcio debiti v/personale e stralcio 
debito per ferie non godute)

2.147

TOTALE RICAVI BILANCIO PREVENTIVO 2015 165.301

RISULTATO D'ESERCIZIO BILANCIO PREVENTIVO 2015 0

Note: Importi in migliaia di euro.

Firma Direttore Sociosanitario ATS f.to Dott. Giuseppe Calicchio
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A.S.L. TIPOLOGIE UDO
301 RSA 
302 RSD 
303 HOS
304 RIA_INT
305 RIA
306 TOX
307 CSS 
308 CDD 
309 CDI 
310 SMI
311 CONS
312 ADI VOUCHER
313
314
315
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Alcune indicazioni per armonizzare la raccolta dati della scheda riepilogo budget

2015 (foglio UDO)

Nel campo "TIPOLOGIA UNITA' DI OFFERTA" devono essere utilizzate le codifiche

previste nell'apposito foglio di lavoro "codifiche"

I campi "DELTA BUDGET RIMODULATO/CONTRATTATO" e "DELTA PRODUZIONE

RICONOSCIUTA/BUDGET RIMODULATO" contenenti formule non devono essere

compilati

Per le UdO R.S.A., R.S.D., Hospice, TOX, C.S.S., C.D.I., C.D.D. e SMI il campo "di cui

TICKET" (colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO Hospice, RIA, TOX, C.D.I., SMI e CONS il campo "PRODUZIONE EXTRA

BUDGET (UTENZA NON TIPICA)" (colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO R.S.A., R.S.D., Hospice, RIA, RIA_INT, TOX, SMI e CONS, il campo

"PRODUZIONE EXTRA BUDGET (UTENZA COMPLESSA EX D.G.R. 1746/11) RICONOSCIUTA"

(colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO di riabilitazione/cure intermedie occorre compilare due righe (con lo

stesso codice struttura) nel caso la struttura eroghi sia prestazioni residenziali (RIA_INT)

che ambulatoriali/domiciliari (RIA) suddividendo il budget (come da scheda budget)

BUDGET CONTRATTATO MARZO 2015

Il budget contrattato tra ASL e Udo alla fine di marzo 2015 (budget annuale)

BUDGET RIMODULATO ESCLUSO NUOVI POSTI RSA (novembre 2015)

Il budget definitivo rimodulato tra ASL e Udo alla fine di novembre 2015 (budget

annuale)

Per le RSA che hanno avuto nuovi posti letto contrattualizzati a seguito della d.g.r.

3396/2015 tale budget deve essere al netto della quota di budget assegnata per

nuovi posti letto

QUOTA BUDGET PER NUOVI POSTI RSA

Solo per le RSA che hanno avuto nuovi posti letto contrattualizzati a seguito della

d.g.r. 3396/2015 compilare una ulteriore colonna con il dettaglio del budget

assegnato per i nuovi posti contrattualizzati dalla ASL

GIORNATE TEORICHE/TRATTAMENTI
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UDO RESIDENZIALI

RSA – RSD – CSS – TOX – HOSPICE – RIA_INT ricoveri (ex riabilitazione specialistica,

geriatrica e mantenimento)

n. posti a contratto x 365 gg

(escludere dal calcolo i posti già a contratto ma sospesi per svolgimento di altre

attività, quali a titolo di esempio i posti utilizzati per l’assistenza post acuta

residenziale)

UDO SEMIRESIDENZIALI
CDD – CDI – TOX 

n. posti a contratto x giornate di apertura

RIABILITAZIONE

numero trattamenti a contratto complessivi (ambulatoriali, domiciliari, ciclo diurno

continuo, day hospital, se ancora presente)

UDO ALTRE TIPOLOGIE
ADI – Consultori – SMI: non indicare nulla

GIORNATE EFFETTIVE/TRATTAMENTI

Per le UDO che assolvono il flusso FE1 prendere il valore totale della Colonna

“GIORNATE A CARICO DEL FSR NEL PERIODO” (quindi considerando le gg di assenza a

carico e non considerando le gg di assenze non remunerate), escludendo le giornate

rese su posto non a contratto e in regime di solvenza, in quanto tale casistica non

viene remunerata dal budget contrattato con la UDO

CDI e CDD

Part-time orizzontale – calcolare come ½ giornata e riportare la somma totale

all’unità eccedente (es. 36,5 indicare 37)

Part-time verticale – calcolare come 1 giornata

CDD

Escludere dal calcolo le giornate di programmazione

ADI – Consultori – SMI: non indicare nulla

PRODUZIONE A BUDGET EFFETTIVA

Per le UDO che assolvono il flusso FE1 indicare il valore complessivo del valorizzato per

le “GIORNATE A CARICO DEL FSR NEL PERIODO” (quindi considerando le gg di assenza 

a carico e non considerando le gg di assenze non remunerate), escludendo il

valorizzato delle giornate rese su posto non a contratto o in regime di solvenza, in

quanto tale casistica non viene remunerata dal budget contrattato con la UDO

(corrispondenza con colonna budget rimodulato)

 

 

 

713713713713 

 

  



Non calcolare la quota EXTRABUDGET, perché riportata in altra colonna

Per RIA calcolare e sommare il valore dell’importo del ticket (anche quota

aggiuntiva)

Inserire l’importo della valorizzazione delle giornate di programmazione

Per le UDO che non assolvono il flusso FE1 (ADI VOUCHER, Consultori, SMI) indicare la

produzione piena complessiva resa nell’anno 2015 a valere sul budget corrente (per

ADI escludere la produzione resa a carico di dgr 1746/2011, dgr 2655/2014, ..)

PRODUZIONE RICONOSCIUTA

Per le UDO a budget (UDO FE1 + CON + SMI) indicare il valore definitivo della

produzione riconosciuta ed erogabile alla unità d’offerta, al netto di eventuali

abbattimenti o decurtazioni tariffarie effettuate in corso d’esercizio

Per i consultori familiari il dato precedente è la somma dei valori riconosciuti

nell’ambito del budget contrattato anche per le prestazioni di prevenzione ed

educazione alla salute e le funzioni di accesso/tutoring (ex funzioni non tariffabili)

Per l’ADI VOUCHER indicare SU UNA SOLA RIGA il valore della produzione riconosciuta 

a budget corrente (escludere la produzione resa a carico di dgr 1746/2011, dgr 

2655/2014, ..)
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BUDGET A.S.L. anno 2015

A (B+C)

CODICE A.S.L.

TIPOLOGIA 

UNITA' DI 

OFFERTA

BUDGET 

TOTALE 

ASSEGNATO 

(marzo 2015)

A.D.I. 15.315.000,00

Voce Altro in Specifica A.D.I. gestione diretta ANNO 2015

Acquisizione software gestionale. Canoni 

manutenzione software €. 69.849,98

Bolli €. 1.710,98

Ammortamenti €. 7.647,02

 

 

 

715715715715 

 

  



B C D (E+F) E F G (D-A) H (I+N+S+T+U) I (L+M)

di cui

QUOTA 

EROGATORI 

VOUCHER

di cui 

QUOTA 

A.D.I. 

DIRETTA

BUDGET 

RIMODULATO 

(novembre 

2015)

di cui

QUOTA 

EROGATORI 

VOUCHER

di cui 

QUOTA 

A.D.I. 

DIRETTA

VARIAZIONE

 Costi 

complessivi 

a carico 

gestione ASSI 

 Costi per 

beni di 

consumo  

13.065.000,00 2.250.000,00 15.053.000,00 12.703.000,00 2.350.000,00 -262.000,00 2.240.906,95 113.040,06
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L M N (O+P+Q+R) O P Q R S

 Costi per 

beni di 

consumo 

sanitari 

 Costi per beni 

di consumo 

non sanitari 

 Costi per 

personale 

dipendente

 Costi per 

personale 

dipendente

ruolo sanitario 

 Costi per 

personale 

dipendente

ruolo 

professionale 

 Costi per 

personale 

dipendente

ruolo tecnico 

 Costi per 

personale 

dipendente

ruolo 

amministrativ

o 

 Costi per 

consulenze 

/incarichi di 

collaborazio

ne da 

privato/ 

convenzioni 

da pubblico 

per servizi 

sanitari 

0,00 113.040,06 1.652.494,80 1.385.494,80 210.000,00 57.000,00 285.701,22

Specifica A.D.I. gestione diretta ANNO 2015
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T U

 Costi per 

consulenze 

/incarichi di 

collaborazion

e da privato 

per servizi 

non sanitari 

 Altro 

(specificare) 

110.463,80 79.207,07
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CODICE 
ASL

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 
RICONOSCIUTA A CARICO 

DELL'ASSEGNAZIONE DELLA DGR 
X/3363/2015 PER POST ACUTA RESIDENZIALE

301 301_C1_1 313.620,00
301 301_C1_2 80.240,00
301 301_C1_3 475.570,00
301 301_C1_4 324.560,00
301 301_C1_5 306.070,00
301 301_C1_6 305.470,00
301 301_C1_7 381.690,00
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L’istruttoria relativa al Bilancio 2015, effettuata ai sensi delle procedure di controllo 

previste dalla L.R. 33/2009, condotta dai competenti uffici della Direzione Generale 

Sanità, sulla base dei prospetti informativi e dei dati contabili, ha evidenziato quanto 

segue: 

 
 
 
ISTRUTTORIA U.O. Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario della  
Direzione Centrale Programmazione, Finanza e Contro llo di Gestione  
 
A) VERIFICA DELLO STATO PATRIMONIALE 
La verifica dello Stato Patrimoniale ha riguardato i seguenti elementi: 
 
1. Analisi delle variazioni SP MIN rispetto l’anno precedente  per le quali si ritiene di 
approfondire le motivazioni sottostanti i principali scostamenti significativi rispetto l’anno 
precedente, come evidenziato nella tabella 1 pubblicata su Portale SCRIBA, ed in particolare: 
 
� Incremento significativo del valore rimanenze finali circa + € 16.474, in particolare prodotti 

farmaceutici ed emoderivati: si chiede di precisare la politica di approvvigionamento delle scorte, 
il trattamento contabile del materiale scaduto e/o obsoleto nonché l’indice di rotazione di 
magazzino. 

 
Magazzino farmaceutico: 
 
L’incremento delle scorte è da attribuire alla DPC REGIONALE (Progetto PHT) il cui costo mensile 
si aggira su un valore di circa €. 17.500.000, con un magazzino di scorta per il fabbisogno di un 
mese e con nessuna confezione scaduta/obsoleta. L’indice di rotazione del magazzino (PHT) è 
individuato in uno/due mesi. 
 
Magazzino economale: 
 
1) Politica di approvvigionamento scorte: 
Mensilmente viene effettuata la  verifica dei prodotti in  giacenza, con valutazione dell’andamento  
in base all’articolo e al suo consumo medio. Per il ripristino si calcola un fabbisogno di circa due 
mesi tenuto conto dei confezionamenti. 
 
2) Trattamento contabilizzazione materiale scaduto/e o obsoleto: 
La maggioranza delle tipologie di  materiale gestito dal magazzino economale  non  ha scadenza. 
Hanno scadenza  articoli come: toner, cartucce , pile e batterie che, di conseguenza, vengono 
acquistati in quantità limitate al fabbisogno. 
 
Gli articoli obsoleti sono quegli articoli che non possono essere distribuiti per la variazione della 
norma di riferimento o del logo aziendale o di altri dati non più attuali (ad esempio i modelli per i 
quali, alla variazione della norma o del logo aziendale, come buste, carta da lettera, etc., vengono 
ristampati e sono utilizzati solo internamente all’azienda) 
In caso di materiale scaduto o obsoleto  viene effettuato lo scarico del quantitativo dalla giacenza 
con la causale “materiale scaduto”. 
 
3) Indice di rotazione del magazzino:  
Il ripristino delle quantità a magazzino economale viene effettuato ogni 2 mesi circa. 
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� Incremento ABA530 (B.II.3) Crediti v/Comuni) € + 174 
 
L’incremento è determinato, principalmente, dalla fatturazione di canoni di locazione e spese di 
gestione di anni pregressi (+€ 154/1000), nonché ad un incremento della fatturazione di 
prestazioni per derattizzazione e disinfestazione. 
 
� Incremento ABA580 (B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre 

prestazioni) € + 22.934 
 
L’incremento della voce “B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione – per altre 
prestazioni riguarda la fatturazione del “Progetto PHT” che dall’esercizio 2015 si è estesa a tutte le 
ex ASL della Regione. Il credito riguarda le fatture emesse negli ultimi mesi dell’esercizio non 
ancora pagate (anche scadute). 
 
� Decremento disponibilità liquide 
 
Il decremento della voce “Disponibilità liquide”, rispetto all’esercizio 2014, è determinato dalla 
richiesta regionale di pagare in via anticipata alcune importanti voci di spesa, in previsione 
dell’attuazione della riforma di cui alla L.R. 23/2015 (contributi, erario, G3S (soprattutto PHT).  
 
� Incremento ACA040 (C.II.1) Risconti attivi) € +91 
 
L’incremento della voce è determinato dal risconto all’esercizio 2016 dei costi relativi ad arretrati 
per liquidazione indennizzi Legge 210/92 (non rientranti nelle quote di arretrato di cui al Decreto 
11189/2016) non finanziati con il decreto di assegnazione relativo al bilancio di esercizio 2015 n. 
4287 del 16/5/2016, per € 104.657,63. 
 
 
� Incremento PBA040 (B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 

€ +586 +71% 
 

L’incremento è determinato da una riclassificazione delle voci imputate nel fondo rischi tra le voci 
“Fondo rischi per cause civili e processuali”, “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente” 
e “Fondo rischi connessi all’acquisto di prestazioni sanitarie da privato. Si conferma che 
nell’esercizio 2015 non sono stati effettuati nuovi accantonamenti e che il fondo rischi viene 
monitorato costantemente in corso d’anno. 

 
� Incremento PBA260 (B.V.3) Altri fondi per oneri e spese) € +546   +28% 
 
A seguito delle osservazioni regionali – sezione ASSI, in ottemperanza a quanto richiesto, si è 
provveduto a riclassificare l’avanzo della gestione ASSI tra gli accantonamenti di Contributi da 
FSR indistinto. Inoltre, l’avanzo di gestione è stato rimodulato, per una rettifica contabile, da € 
135/1000 a € 130/1000.  Pertanto il nuovo valore della voce “altri fondi per oneri e spese” risulta 
essere di € 411/1000. Di seguito il dettaglio delle voci: 
 
L’incremento è determinato dall’accantonamento: 
- dei proventi derivanti dalla fatturazione alle Aziende Ospedaliere delle prestazioni rese dal Call 

Center regionale (€ 419/1000) 
- del fondo di perequazione LP (€ 5/1000) 
- da riclassifiche d’esercizio (€ 22/1000) 
- dall’utilizzo dell’esercizio (€ -35/1000) 
 
Per un totale di € +411/1000 
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� Incremento PDA290 (D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di 

prestazioni sanitarie) € +5.014 + 4% 
 

L’incremento è determinato dall’aumento dei contratti per le strutture sanitarie nonché dal posticipo 
all’es. 2016 del pagamento dei saldi relativi al 3° trim. 2015 per le strutture ASSI. 
 
� Non sono indicati i conti d’ordine 
 
L’Azienda non movimenta conti d’ordine. 
 
2. Analisi e verifica dei principali investimenti f inanziati effettuati nell’esercizio  per le quali si 
ritiene di approfondire le fonti di finanziamento (atti di assegnazione, destinazione e spesa 
sostenuta nell’esercizio), come evidenziato nella tabella 2 pubblicata su Portale SCRIBA. 
 
Le fonti di finanziamento degli investimenti finanziati effettuati nell’esercizio 2015 sono state 
dettagliate, come richiesto, nell’apposita tabella 2 che è stata  inviata attraverso il portale SCRIBA, 

nell’apposita sezione documentale. 

 
 
Si chiede altresì di precisare e dichiarare le moda lità di copertura delle immobilizzazioni in 
corso. 
 
Le immobilizzazioni in corso indicate in bilancio si riferiscono, principalmente, ai lavori di 
ristrutturazione del Distretto Socio Sanitario di Clusone, finanziato dal decreto 9790/2013. 
 
3. Analisi e verifica dei principali investimenti a utofinanziati effettuati nell’esercizio: 
l’Azienda ha effettuato investimenti autofinanziati nell’esercizio 2015. 
 
Si ricorda che a decorrere dall’esercizio 2012, gli  investimenti devono avere totale copertura 
con finanziamento specifico. Si chiede altresì di d ichiarare se c’è coerenza con il Piano 
Investimenti iniziale. 
 
L’azienda non ha effettuato investimenti autofinanziati. Per quanto riguarda gli importi indicati alle 
voci corrispondenti all’acquisto di beni “non sterilizzati” si è trattato di mero errore materiale. 
Si è provveduto ad apportare le opportune modifiche e alla conseguente correzione del dato, in 
coerenza con il Piano Investimenti 2013/2014 che evidenziava la programmazione dei citati 
investimenti. 
 
4. Verifica della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto a quanto indicato nel  
Registro Cespiti : si chiede di certificare la coerenza di quanto emer ge da libro cespiti 
rispetto a quanto riportato nel Bilancio d’esercizi o. 
 
Si certifica la coerenza dei dati esposti nel libro cespiti con quanto riportato nel Bilancio di esercizio 
2015. 
 
5. Oggetti d’arte : voce non alimentata 
 
Voce non movimentata nell’esercizio. 
 
6. Immobilizzazioni Finanziarie: 
 
• Crediti finanziari vs Regione e vs altri: voce non alimentata 
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Voce non movimentata nell’esercizio. 
 
• Titoli-Partecipazioni:  voce non alimentata 
 
Voce non movimentata nell’esercizio. 
 
7. Verifica quadratura rimanenze finali di magazzin o: 
 si chiede di certificare la coerenza dei valori esp osti a Bilancio rispetto a quanto emerge 
dai tabulati di magazzino 
 
Si dichiara che i valori esposti in bilancio sono coerenti con i tabulati di magazzino. 
 
8. Crediti vs Regione : è stata effettuata la verifica di coerenza tra quanto esposto nella colonna 
incrementi e decrementi dell’esercizio dello Stato Patrimoniale rispetto ai valori dell’assegnazione 
regionale e quanto indicato dalla GSA: 
 
SI è provveduto alla riconciliazione dei dati e alla motivazione degli scostamenti, come indicato 
nella tabella di seguito riportata: 
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Si chiede altresì di precisare: 
 
• la composizione dei Crediti vs Regione per Spesa Al tro 
 
Si indica, di seguito, il dettaglio dei Crediti v/Regione – Altro: 

 
 
 
 
• il conto contabile di registrazione degli acconti r icevuti ed erogati per Stranieri e Stranieri 
STP 
Come meglio descritto al punto 8) questa azienda non eroga acconti alle strutture per STP. 
 
In bilancio è invece iscritto il credito vs strutture per le somme che le strutture ricevono dalla 
prefettura e che devono essere rimborsati all’ASL. 
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Il credito è appostato alla voce 1.20.20.70.050.010.10.000 “Crediti v/clienti privati per anticipi mobilità 
attiva”, per un importo di € 9.796.626,94. 
 
 
• il conto contabile di registrazione del debito vs R egione per Stranieri STP ed il relativo 
importo dettagliato per annualità nell’apposita tab ella 4 pubblicata sul Portale SCRIBA. 
 
Il debito vs Regione per Stranieri STP viene inserito nella voce  3.40.30.20.000.000.00.000 “D.III.2) 
Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale, per un importo di  
 
- Strutture pubbliche € -3.832.274,70 
- Strutture private € -719.753,40 
 
Per un importo complessivo di €  4.552.028.10. 
 
Si è provveduto, come richiesto, a dettagliare gli importi, suddivisi tra strutture pubbliche e privati, 
nell’apposita tabella 4. 
 
 
• il conto contabile di registrazione degli acconti p er “Funzioni ai Privati” 
 

Il conto contabile utilizzato per la registrazione degli acconti per “Funzioni ai Privati” è 
3.40.95.40.010.000.00.000 D.XI.4.a) Altri debiti diversi - V/Privati 
 
• di dichiarare lo stato di invio dei flussi di mobil ità internazionale tramite l’applicativo ASP 
UE 
 
L'ATS (Dipartimento PAC - Servizio NAPS) acquisisce le pratiche relative a prestazioni erogate 
dalle strutture sanitarie a cittadini stranieri in carico a casse estere (Paesi Comunitari o con accordi 
bilaterali), secondo una procedura ed una modulistica da tempo concordata. Entro la scadenza del 
31.05.2016 si è provveduto all'inserimento ed alla valorizzazione delle stesse nell'applicativo ASPE 
UE e ASPE C (per le funzionalità attualmente attive), relativamente alle pratiche del primo 
semestre 2015.  
Tutte le pratiche regolari acquisite dalle strutture sanitarie sono state esposte al Ministero, per il 
successivo addebito alle Casse estere di competenza. 
Il lavoro relativo al secondo semestre 2015 verrà completato, come previsto, entro la scadenza del 
30.11.2016. 
 
9. Analisi e verifica della riconciliazione  Crediti vs Prefetture rispetto ai valori esposti i n 
Bilancio: dalla verifica delle tabelle STP (colonna g) risultano €/1000 7.308 mentre il conto crediti 
vs prefetture non è alimentato. 
 

- Si rileva il mancato allineamento dell’Azienda con invito alla riconciliazione del dato e 
quadratura in sede di Consuntivo 2015 V2 
 
Non è stato evidenziato nessun credito v/prefettura in quanto non sussiste nessun credito diretto 
verso di essa. Infatti le prestazioni vengono fatturate direttamente dalle strutture alla prefettura. Il 
credito in capo all’ASL è verso le strutture, in attesa della restituzione dei rimborsi incassati dalla 
prefettura. 

- Si chiede altresì di dichiarare di aver proceduto a l recupero sugli acconti, in caso di 
eventuali stralci effettuati dalla Prefettura. 
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Questa Azienda non eroga anticipi dall’esercizio 2013 in quanto la Prefettura di Bergamo rimborsa 
gli oneri STP alle strutture nel corso dell'esercizio di riferimento. Pertanto non sussiste il 
presupposto per il recupero degli eventuali stralci effettuati dalla Prefettura. 
Nel corso del 2015 la Prefettura di Bergamo ha effettuato rimborsi alle strutture per STP relativi 
agli anni dal 2007 al 2012. 
Parte del recupero delle suddette somme rimborsate dalla prefettura alle strutture private è 
avvenuto nel corso del 2° trim. 2015 mediante compensazione con prestazioni 2015.  
Per quanto riguarda le strutture pubbliche sono in corso operazioni di controllo finalizzate al 
recupero delle somme. 
 
 
10. Fondo svalutazione crediti: 

- per tale voce è richiesta asseverazione del Collegi o Sindacale  
Il Collegio Sindacale, dopo adeguata illustrazione delle modalità con le quali l’Azienda gestisce e 
movimenta il Fondo svalutazione Crediti, prende atto della sua consistenza e della conformità dei 
criteri di riferimento utilizzati, che si fondano prioritariamente sul monitoraggio dell’anzianità del 
credito che aumenta progressivamente il rischio della inesigibilità del credito medesimo, anche 
rispetto alle disposizioni contenute nella nota regionale prot. H1.2012.0015609 del 16.05.2012. 
 
 
11. Disponibilità liquide: 

- sono stati rappresentati i dati SIOPE e la riconcil iazione con il dato di rimessa regionale. 
 
Si prende atto. 
 
12. Analisi della voce Fondi quote inutilizzate con tributi es. precedenti e foglio Utilizzi  
Contributi es. precedenti per le quali si ritiene al fine di una rappresentazione completa dei Fondi 
attraverso la compilazione del “Foglio Utilizzi Contributi es. precedenti” anche per i Fondi non 
utilizzati e/o movimentati nell’esercizio. 
 
Si è provveduto ad aggiornare il foglio “UtilizzNI_SAN” 
 
13. Regolarizzazione G3S  e compensazioni ASL di appartenenza: 
 
Si chiede di precisare l’ammontare dei pagamenti e delle regolarizzazioni G3S effettuate 
nell’esercizio, sia per propri pagamenti che per Aziende del proprio territorio,nonché di comunicare 
eventuali situazioni di criticità e/o pagamenti non regolarizzati sia con Regione che con Aziende 
del territorio. 
 
Si precisa che l’ammontare dei pagamenti e delle regolarizzazioni G3S effettuate nell’esercizio 
ammontano a: 
€ 185.444.614,07 – pagamenti e regolarizzazioni 2015 G3S azienda 
€ 223.585.992,39 – pagamenti e regolarizzazioni 2015 G3S Aziende del territorio. 
 
Si evidenzia che il principale elemento di criticità è la difficoltà nel rispettare la competenza 
temporale delle compensazioni. In alcuni casi ciò riguarda l’insussistenza di fatture passive relative 
agli esercizi precedenti; in altri riguarda l’obbligo di mantenere aperte partite riferite ad anni 
pregressi in attesa che le Aziende Ospedaliere processino in G3S fatture relative agli anni 
precedenti. 
Inoltre, nei primi mesi dell’anno successivo alla chiusura del bilancio vengono ancora effettuate 
compensazioni relative a fatture dell’anno precedente portando a esaurire la quota capitaria. 
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14. Conti d’ordine: per le quali si ritiene di approfondire le motivazioni sottostanti i principali 
scostamenti significativi rispetto l’anno precedente, come evidenziato nella tabella 5 pubblicata su 
Portale SCRIBA, nonché la composizione. 
 
Non sono stati movimentati conti d’ordine. 
 
B) VERIFICA DEL CONTO ECONOMICO: 
La verifica dello Conto Economico ha riguardato i seguenti elementi: 
 
1. Analisi del rispetto delle assegnazioni del Decreto  

 
Si chiede di verificare e motivare le differenze ri levate (colonne “Differenze”) e riallineare il 
dato rilevato. 
 
La differenza di € 65/1000 relativa ad una diversa allocazione di voci relative all’assistenza 
protesica è stata individuata e si è provveduto a riallineare il dato. Lo scostamento era determinato 
da ricette SSR (cd ricetta rossa) redatte dai distretti dell’ASL ad utenti che non aderivano al 
sistema Webcare. Le forniture venivano, pertanto, erogate direttamente dalle ortopedie e quindi 
non indicate tra le voci di bilancio dove di consueto si allocano i costi per prestazioni erogate con 
Webcare. Si è provveduto alla rettifica dell’allocazione. Inoltre il SFT si è allineato al sistema 
regionale impedendo alle ortopedie l’erogazione di prestazioni prescritte con ricetta. 
 
2. Analisi e rispetto di classificazione dei Contri buti regionali: si rimanda al punto A) 8. di cui 
sopra. Non vi sono osservazioni 
 
Si prende atto. 
 
3. Sono state verificate le specifiche voci oggetto  di assegnazione regionale, di cui al 
campo Note Decreto e Schede prestazioni  
 

Si chiede di riallinearsi e di motivare le differen ze riscontrate in sede di Consuntivo 2015 V2 
 

Si è provveduto al  riallineamento dei dati come da tabella sotto riportata. Lo scostamento è stato 

ridefinito allocando la competente quota parte della voce AIDS (domiciliare indistinto). 

 

VOCI ASSEGNAZIONE DETTAGLIO_PREST DIFFERENZA 

Subacuti pubblico 2238 2238 0 
Subacuti privato 2485 2485 0 
Nuove reti sanitarie pubblico 233 233 0 
Nuove reti sanitarie privato 7 7 0 
Ambulatorio del sabato 306 306 0 
CREG 1733 1733 0 
AIDS 939 939 0 
Altre prestazioni sanitarie 408 1506 -1098 
  8349 9447 -1098 
Terme mobilità 1029 1029 0 

1289 Terme prestazioni 1449 
160 

0 

Trasporti mobilità 380 380 0 
  2858 2858 0 

 

TOTALE 11207 
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ASSEGNAZIONE 
DECRETO 12305 

DIFFERENZA 
(prest.sanitarie a diretta 
gestione aziendale) 

1098 

 

 

 
4. Analisi variazione beni e servizi: si riporta lo storico dei dati nella tabella 6 pubblicata su 
Portale SCRIBA, e si chiede di motivare i principali scostamenti significativi rispetto ai dati di IV 
CET 2015. 
 
I principali scostamenti sono motivati nella tabella 6 che è stata  inviata attraverso il portale 

SCRIBA, nell’apposita sezione documentale. 

 
C) INTERCOMPANY 
Si evince una mancata quadratura delle voci Intercompany, che comportano squadrature a livello 
di consolidato regionale. 
 
Si chiede di procedere all’allineamento di tali partite in sede di Consuntivo 2015 V2. 
 
Si è proceduto alla ricognizione e riallineamento delle partite, come da tabe lla sotto esposta: 
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D) GESTIONE ASSI 
 
STATO PATRIMONIALE 
 
Con riferimento al bilancio aziendale – gestione ASSI l'ASL ha esposto in una voce distinta del CE 
NI-ASSI l'importo corrispondente ai costi sostenuti per l'assistenza residenziale post acuta (€ 
2.187/000): si chiede di indicare l’intera assegnazione definit iva ASSI per l’anno 2015 (€ 
154.330/000) alla voce “Finanziamento di parte corr ente FSR indistinto). 
 
Si è provveduto ad apportare le modifiche richieste. 

 

Si chiarisce che la differenza positiva tra assegnazione ASSI 2015 e costi sostenuti va 
riclassificata in stato patrimoniale alla voce "Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. 
per quota F.S. indistinto". 
 
Si è provveduto ad apportare le modifiche richieste. Si segnala, tuttavia, che l’operazione 
ha comportato una nuova valorizzazione della voce “Altri contributi da Regione (FSR 
indistinto)” (+130/1000). 
 
Per ciò che riguarda i crediti e i debiti verso la Regione non è stato possibile verificare la 
necessaria coerenza tra crediti e debiti appostati a bilancio e le risultanze della ex DG Famiglia 
della Regione: si chiede, pertanto, di includere nella nota integrativa descrittiva un dettaglio degli 
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importi, suddivisi per anno di riferimento, relativi alle seguenti voci: B.II.2.a.3.2)Crediti da Regione 
per Quota capitaria A.S.S.I., B.II.2.a.4) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva 
intraregionale e D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale. 
 
Si indicano, di seguito, i dettagli richiesti: 

 
B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota capitaria A.S.S.I: € 22.894/1000 (si è resa necessaria 
una riclassificazione di € 179/1000 tra la voce Quota capitaria e la voce Contributi vincolati da FSR 
di cui verrà data evidenza con la V2) 
 

anno 
competenza  importto  

2011 e prec.              21.860.086,28  
2012                  114.094,56  
2013                    65.700,00  
2014                  735.085,11  
2015                  119.910,00  

              22.894.875,95  
 
 
B.II.2.a.4) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale: € 

5.270/1000. 

L’importo si riferisce alla mobilità attiva rilevata negli anni: 
2006 € 2.371.959,71 
2007 € 2.897.704,00 
 
 
Si chiede, inoltre, di acquisire dettaglio della composizione delle voci B.II.2.a.3.5) Crediti da 
Regione per Contributi vincolati da FSR (€ 4.020/000) e B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione - per altre prestazioni (€ 613/1000). 
 
B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione per Contributi vin colati da FSR (€ 3.841/000): 
 
Si è resa necessaria una riclassificazione di € 179/1000 tra la voce Quota capitaria e la voce 
Contributi vincolati da FSR di cui verrà data evidenza con la V2). Pertanto l’importo si è rimodulato 
da € 4.020/1000 a € 3.841/1000.  
Tale importo riguarda L’assegnazione FSR indistinto es. 2014 di cui al Decreto 4162 del 21/5/2015 
Assegnazione risorse finanziamento DGR 2942/2014 ex- dgr 856. 
  
B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche d ella Regione - per altre prestazioni (€ 
613/1000). 
 
Tale importo è riferito a risorse per sperimentazioni nell’ambito delle politiche di Welfare ai sensi 
delle DGR n. 3239/2013  e n. 499/2013 – Decreto Regionale n. 11034 del 24/11/2013. 
 
 
Con riferimento alla voce B.II.7.a) Crediti verso clienti privati (€ 263/1000), essenzialmente 
derivanti da crediti v/strutture socio sanitarie per prestazioni a stranieri STP, si chiede di precisare 
quali procedure sono state avviate per il recupero dei crediti. 
 
Per tali partite è in corso di definizione la modalità per la loro sistemazione/recupero, con 
le modalità di seguito specificate: 
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- La prefettura di Bergamo ha avviato la procedura per il rimborso alla struttura RSD – Cri 
Albino (ora Habilita) per un importo di € 57.737,50. 
- per i crediti riferiti ad un cittadino polacco è stato richiesto il rimborso attraverso le 
procedure relative alla cassa estera, per un importo di € 85.890,000. 
- per i restanti crediti è stato accertato successivamente che l’utente straniero era in 
possesso di regolare permesso di soggiorno e si sta procedendo, pertanto alla chiusura 
del credito e conseguente imputazione dei costi sul bilancio ASSI. 
 
Per ciò che riguardi i fondi dello stato patrimoniale della gestione ASSI si chiede di acquisire il 
dettaglio della composizione delle seguenti voci al 31.12.2015: Quote inutilizzate contributi da 
Regione o Prov. Aut. per quota F.S. indistinto, Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov.Aut. 
per quota F.S. vincolato, Quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da Asl/Ao/Fondazioni 
per quota FSR Vincolato, B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra 
fondo). Per ciò che riguarda, in particolare, gli accantonamenti di finanziamenti regionali, per 
rendere più agevole la correlazione tra i costi sostenuti per le diverse tipologie di intervento con i 
finanziamenti utilizzati (anche derivanti da accantonamenti di quota parte delle assegnazioni 
definitive ASSI annuali pregresse), si chiede di includere nella nota descrittiva una tabella che 
riporti sia il dettaglio delle risorse disponibili suddivise per provvedimento che ha determinato 
l'accantonamento, sia gli utilizzi per ciascuna tipologia di intervento (anch'essi con indicazione del 
relativo provvedimento regionale). 
 
B.IV)  Quote inutilizzate contributi 

Preliminarmente si informa che in sede di analisi revisionale di tale sezione, sono state 
operate più puntuali riclassificazioni delle voci ivi contenute. Pertanto, ad oggi, la tabella 
in argomento risulta la seguente: 

 
 
Tali variazioni troveranno formale sistemazione nella adottanda V2 del Bilancio di Esercizio. 
La composizione analitica delle voci è la seguente: 
 
Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Au t. per quota F.S. indistinto 
 
FSR 2011 – Decreto 4562/2012                   €    319/1000 
FSR 2012 – Decreto 4439/2013                   €    504/1000 
FSR 2013 – Decreto 4583/2014                   € 2.387/1000 
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FSR 2014 – Decreto 4241/2015                   € 3.510/1000 
FSR 2015 – Decreto 4338/2016        €    130/1000 
TOTALE                      € 6.850/1000 
 
Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti  pubblici (extra fondo) 
 
FNA 2010 – DGR 11255/2010                   € 1.299/1000 
Contributi a soggetti affetti da TBC Decreto  3110/2013                  €      17/1000 
Progetto "Mattone internazionale"Prot. 51094 del 26/08/2014, 
dell’ULSS 10 – Veneto Orientale                   €        6/1000 
Fondi residui provenienti da altre ASL a finanziamentoSperimentazioni  
socio sanitarie ex DGR 3239/12                   €      42/1000 
TOTALE                      € 1.364/1000 
Tabella con dettaglio delle risorse disponibili e degli utilizzi:  
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DESCRIZIONE
FNA 2008(DGR 

9152/2009)

FNA 2010 

(DGR 

11255/2010)

DGR 2655 del 

14/11/2014 - 

DECRETO 

11955 del 

9/12/2014

TOTALI

TOTALE FONDO ACCANTONAMENTO AL 

1/1/2015 di cui:

407 1.319 2.330 4.056

UTILIZZI ANNO 2015 407 20 2.330 2.757

Totale accantonato ancora utilizzabile 

per l'attuazione di futuri provvedimenti 

regionali

0 1.299 0 1.299

 
 
CONTO ECONOMICO 
 
Tra i costi compresi in B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro 
non sanitarie sono inclusi anche oneri sostenuti con il disaccantonamento di risorse già disponibili 
nel bilancio della ex ASL: si chiede di precisare la competenza economica 2015 di tali costi. 
 
Si indica, di seguito, il dettaglio richiesto: 
 

DETTAGLIO COSTI DA UTILIZZO RISORSE ACCANTONATE  

in B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 

   Consulenze Tecniche Private 4.20.10.20.020.010.20.020  

Conferimento incarichi L.P. in attuazione DGR n. 1188/2012      26.322,62  

idem DGR 3239/2013 e successivi      60.469,82  

Attuazione del Progetto "Sportello Unico Welfare" a valere sulle Azioni innovative di cui 

alla DGR n. 63/2013.         6.659,30  

Totale     93.451,74  

      Prestazioni di lavoro interinale amministrativo  4.20.10.20.020.020.30.000  

Contributo Associazione Cure Palliative      56.375,40  

Attuazione del Progetto "Sportello Unico Welfare" a valere sulle Azioni innovative di cui 

alla DGR n. 63/2013.      69.022,87  

 Totale    125.398,27 

 
Si chiede di chiarire le motivazioni dei differenti importi appostati a bilancio rispetto a quelli 
dichiarati nell'ambito della verifica totale costi gestione ASSI 2015 a carico FSR 2015 con 
riferimento all'ADI a gestione diretta e al budget altri costi. 
 
Si chiede di chiarire le motivazioni del diverso importo riferito a ADI (gestione diretta, compresi 
servizi appaltati) rappresentato nel modello SINTCONS e nel modello UDO a budget, anche in 
relazione a quanto descritto nella relazione sulla gestione "Si è altresì provveduto a rideterminare 
in € 2.350.000,00 il costo di ADI- gestione diretta facendo ricorso all'utilizzo di € 100.000,00 quale 
quota parte della somma di € 187.148.85,00 accantonata, a suo tempo, con delibera N° 639 del 
23.07.2015". 
 
Si precisa che, sia la verifica totale costi gestione ASSI 2015 a carico FSR che la relazione sulla 
gestione, furono redatte sulla scorta dei dati in quel momento disponibili. In particolare, la 
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scadenza per l’inoltro della verifica totale costi gestione ASSI 2015 a carico FSR era antecedente 
alla data per la redazione del Bilancio di Esercizio e non poteva tener conto con puntualità dei costi 
ADI gestione diretta successivamente ribaltati dal Bilancio Sanitario in sede di redazione del 
Bilancio di Esercizio. 
Anche la differenza rilevata per la voce “Altri costi” è dovuta ad una puntuale e definitiva 
quantificazione in sede di redazione del Bilancio di Esercizio. 
Si allega la versione corretta del dettaglio voci per ADI Gestione diretta. 

Specifica A.D.I. gestione diretta ANNO 2015 

Costi complessivi 

a carico gestione 

ASSI  

 Costi per 

beni di 

consumo  

 Costi 

per beni 

di 

consum

o sanitari 

 Costi per 

beni di 

consumo 

non sanitari  

 Costi per 

personale 

dipendente 

  

 Costi per 

personale 

dipendente 

ruolo 

sanitario  

 Costi per 

personale 

dipenden

te 

ruolo 

professio

nale  

 Costi per 

personale 

dipendente 

ruolo tecnico 

 Costi per 

personale 

dipendent

e 

ruolo 

amministra

tivo  

 Costi per 

consulenze 

/incarichi di 

collaborazi

one da 

privato/ 

convenzioni 

da pubblico 

per servizi 

sanitari  

 Costi per 

consulenze 

/incarichi di 

collaborazi

one da 

privato per 

servizi non 

sanitari  

 Altro 

(specificare

)  

2.240.906,95 113.040,06 0,00 113.040,06 1.652.494,80 1.385.494,80  210.000,00 57.000,00 285.701,22 110.463,80 79.207,07 

 
 

Voce Altro in Specifica A.D.I. gestione diretta ANNO 

2015    

Acquisizione software gestionale. Canoni manutenzione software €. 69.849,98 

Bolli €. 1.710,98 

Ammortamenti €. 7.647,01 

 
Si chiede, infine, di chiarire l'allocazione nelle voci di CE NI ASSI dei costi afferenti il budget "altri 
costi" così come rappresentati nel modello SINTCONS. 
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B 
Altri costi soggetti a budget (inclusi nel budget 
"Altri costi") (F.S.R.) Dettaglio Totale

B1
Ricoveri extra regione, suddivisi per tipologia di UdO 
(esclusi Comunità Tox e rIabilitazione) (specificar e)

16

B1.1
- R.S.A. 15

4.20.10.10.110.010.30.010

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 

Regione: di cui da RSA pubbliche

B1.3
- HOSPICE 1

4.20.10.10.110.010.40.010

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture

 ubicate fuori Regione: di cui per Hospice pubblici

B2 Assistenza tox in carcere 233 4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi 34

4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 118

4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato 43

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) 26

4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI 5

8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 7 233

B3 Quota parte costo Direttore Sociale 55 4.20.30.40.010.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore san 52

8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 3 55

B4 Interventi area dipendenze 30

B4.1 Rete regionale prevenzione 15 4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W 0,45

4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari 1,70

4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati 4,40

4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP 0,45

4.20.10.20.030.110.00.000 8,00 15

B4.2 Osservatori territoriali 15 4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati 1

4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato 14 15

B5 Sopravvenienze passive

B6 Costi per interventi specifici (specificare analiti camente) 621

B6.1
- Interventi per la tutela di minori soggetti a provvedimenti 
penali

B6.2
- RAR per Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) del 
territorio con personale contratto Sanità 

B6.3 - Convenzione per comunità alloggio disabili fuori Regione 172 4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi

B6.4 - Convenzione per comunità alloggio disabili (in provincia) 146 4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi

B6.5 - N° 1 pz. ex OP di fascia B (in struttura non accreditata) 34
4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in 
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto 
delle tariffe di accreditamento)

B6.6
- n. 2 progetti individualizzati Fondazione C. Gusmini ONLUS 
di Vertova (BG) 2076 /8/3/2013; 189

4.20.10.10.150.020.15.000

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi

B6.7
- Finanziamento progetto disabilità (RSD Michael) (aut 
19/5/2011) in RSD 80

4.20.10.10.150.020.15.000

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi

Totale B 955

VOCE DI CE NI ASSI

 
 
 
E) VERIFICA VERBALE COLLEGIO SINDACALE 
 
PARERE FAVOREVOLE  

SI 
 

TITOLI/PARTECIPAZIONI  

Voce non alimentata 
 
RICONCILIAZIONE LIBRO CESPITI 

Prende atto che l'Azienda ha provveduto, in fase di chiusura del bilancio, a svolgere le 
attività finalizzate a garantire la corrispondenza dei dati tra il libro cespiti e le risultanze 
della contabilità generale ed evidenziare la quadratura tra libro cespiti e contabilità 
 
RIMANENZE FINALI Prende atto della dichiarazione dell'Azienda in merito alla quadratura 
delle Giacenze di magazzino" con le rimanenze rilevate a bilancio 
 
FONDO SVALUTAZIONE CREDITI 

Per il 2015 l'Azienda non ha proceduto alla svalutazione dei crediti iscritti nell'attivo 
circolante tenuto conto anche della capienza del fondo valutazione nonché del 
trasferimento dell'attività erogativa in attuazione della l.23/2015, che rappresentano 
l'ambito prioritario di insorgenza di crediti oggetto di svalutazione. 
Il Collegio Sindacale prende atto di quanto sopra esposto in merito al fondo svalutazione 
crediti 
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Con riferimento a tali poste di Bilancio, si chiede di acquisire asseverazione del Collegio Sindacale 
per la versione V2 del Bilancio 
 
Si chiede altresì di acquisire asseverazione in merito alla regolare tenuta dei Libri contabili 
obbligatori: Libro giornale e Libro cespiti 
 

Si prende atto. Si rimanda al verbale del Collegio Sindacale riferito al parere sul Bilancio di 
esercizio 2015 V2. 
 
 

ISTRUTTORIA U.O DIREZIONE GENERALE WELFARE CONTROLL O DI GESTIONE E 
PERSONALE PERSONALE E PROFESSIONI DEL SSR  
 
In relazione alla richiesta in ordine al provvedimento in oggetto, visto il parere positivo del collegio 
dei revisori, esaminati i prospetti informativi e i dati contabili, si esprime parere favorevole 
all’approvazione della deliberazione stessa. 
 
Si prende atto. 
 
Con riferimento ai dati "anno 2015" contenuti nelle "Tabelle di Dettaglio personale" fogli di lavoro 
“Dati relativi al personale (a) e (b)”, si precisa che gli stessi saranno oggetto di puntuali controlli di 
congruenza rispetto al "Conto annuale 2016 esercizio 2015" successivamente all’acquisizione 
dello stesso da parte dei competenti Ministeri. 
 
Si prende atto. 
 
 
 

ISTRUTTORIA U.O DIREZIONE GENERALE WELFARE PROGRAMM AZIONE RETE 
TERRITORIALE CURE PRIMARIE  
 
Esaminati i prospetti informativi (nota integrativa descrittiva gestione sanitaria, relazione sulla 
gestione, verbale del collegio sindacale, tabella di dettaglio personale) e i dati contabili, in 
riferimento alla medicina convenzionata (medicina generale, pediatria di famiglia e continuità 
assistenziale) si ritiene di esprimere parere favorevole all'approvazione della deliberazione. 
 
Si prende atto. 
 
 
ISTRUTTORIA U.O DIREZIONE GENERALE WELFARE PROGRAMM AZIONE RETE 
TERRITORIALE ACCREDITAMENTO NEGOZIAZIONE RETE TERRI TORIALE 
 
Con riferimento al bilancio aziendale – gestione ASSI l'ASL ha esposto in una voce distinta del CE 
NI-ASSI l'importo corrispondente ai costi sostenuti per l'assistenza residenziale post acuta (€ 
2.187/000): si chiede di indicare l’intera assegnazione definitiva ASSI per l’anno 2015 (€ 
154.330/000) alla voce “Finanziamento di parte corrente FSR indistinto). 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Si chiarisce che la differenza positiva tra assegnazione ASSI 2015 e costi sostenuti va 
riclassificata in stato patrimoniale alla voce "Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. 
per quota F.S. indistinto". 
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Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Per ciò che riguarda i crediti e i debiti verso la Regione non è stato possibile verificare la 
necessaria coerenza tra crediti e debiti appostati a bilancio e le risultanze della ex DG Famiglia 
della Regione: si chiede, pertanto, di includere nella nota integrativa descrittiva un dettaglio degli 
importi, suddivisi per anno di riferimento, relativi alle seguenti voci: B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione 
per Quota capitaria A.S.S.I., B.II.2.a.4) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva 
intraregionale e D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale. 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Si chiede, inoltre, di acquisire dettaglio della composizione delle voci B.II.2.a.3.5) Crediti da 
Regione per Contributi vincolati da FSR (€ 4.020/000) e B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione - per altre prestazioni (€ 613/1000). 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Con riferimento alla voce B.II.7.a) Crediti verso clienti privati (€ 263/1000), essenzialmente 
derivanti da crediti v/strutture socio sanitarie per prestazioni a stranieri STP, si chiede di precisare 
quali procedure sono state avviate per il recupero dei crediti. 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Per ciò che riguardi i fondi dello stato patrimoniale della gestione ASSI si chiede di acquisire il 
dettaglio della composizione delle seguenti voci al 31.12.2015: Quote inutilizzate contributi da 
Regione o Prov. Aut. per quota F.S. indistinto, Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. 
per quota F.S. vincolato, Quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da Asl/Ao/Fondazioni 
per quota FSR Vincolato, B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra 
fondo). 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 
Per ciò che riguarda, in particolare, gli accantonamenti di finanziamenti regionali, per rendere più 
agevole la correlazione tra i costi sostenuti per le diverse tipologie di intervento con i finanziamenti 
utilizzati (anche derivanti da accantonamenti di quota parte delle assegnazioni definitive ASSI 
annuali pregresse), si chiede di includere nella nota descrittiva una tabella che riporti sia il dettaglio 
delle risorse disponibili suddivise per provvedimento che ha determinato l'accantonamento, sia gli 
utilizzi per ciascuna tipologia di intervento (anch'essi conindicazione del relativo provvedimento 
regionale). In particolare si chiede di declinare gli utilizzi 2015 di FSR annualità precedenti per 
singola area di sperimentazione legata alle DGR X/3238/12, 3239/12, 392/13,499/2022/3363/4086 
e per singola tipologia di Misura di cui alla DGR X/116/13 , secondo le tabelle indicate nella nota di 
sospensione al bilancio. 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Stato Patrimoniale 
 

Tra i costi compresi in B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro 
non sanitarie sono inclusi anche oneri sostenuti con il disaccantonamento di risorse già disponibili 
nel bilancio della ex ASL: si chiede di precisare la competenza economica 2015 di tali costi. 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Conto Economico 
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Si chiede di chiarire le motivazioni dei differenti importi appostati a bilancio rispetto a quelli 
dichiarati nell'ambito della verifica totale costi gestione ASSI 2015 a carico FSR 2015 con 
riferimento all'ADI a gestione diretta e al budget altri costi Si chiede di chiarire le motivazioni del 
diverso importo riferito a ADI (gestione diretta, compresi servizi appaltati) rappresentato nel 
modello SINTCONS e nel modello UDO a budget, anche in relazione a quanto descritto nella 
relazione sulla gestione "Si è altresì provveduto a rideterminare in € 2.350.000,00 il costo di ADI 
gestione diretta facendo ricorso all'utilizzo di € 100.000,00 quale quota parte della somma di € 
187.148.85,00 accantonata, a suo tempo, con delibera N° 639 del 23.07.2015". 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Conto Economico 
 
 
Si chiede di chiarire l'allocazione nelle voci di CE NI ASSI dei costi afferenti il budget "altri costi" 
così come rappresentati nel modello SINTCONS. 
 
Si rimanda al “Punto D) GESTIONE ASSI” – Conto Economico 
 
 

ISTRUTTORIA U.O DIREZIONE GENERALE REDDITO DI AUTON OMIA E 
INCLUSIONE SOCIALE  

 
Con riferimento alla deliberazione n. 339 del 25/05/2016 dell’ATS di Bergamo di approvazione del 
bilancio d’esercizio 2015 della ex ASL di Bergamo, si formulano i seguenti rilievi e/o richieste di 
chiarimento finalizzati alla verifica analitica degli impieghi delle risorse nell’ambito della gestione 
Sociale del bilancio aziendale, con particolare riferimento ai punti di seguito declinati: 
 
Si rileva la contabilizzazione nel bilancio d’esercizio dell’assegnazione del Fondo sociale regionale 
2015 in conto capitale di cui alla d.g.r. n. 4531/2015 in A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici 
(Extra Fondo) alla voce “Altri contributi da Regione (Bilancio sociale)”. 
Si chiede di contabilizzare correttamente tale assegnazione come indicato nella nota protocollo 
J1.2016.0006150 del 23/05/2016 “Indicazioni per la chiusura del bilancio d’esercizio 2015 – 
gestione sociale”. 
 
Si è provveduto ad apportare le modifiche richieste. 
 
Si rileva inoltre che i valori esposti nello schema VincNI_SOC non corrispondono con i valori 
indicati nelle righe di ricavo della NI-SOC sia in A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra 
Fondo) che in A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati. 
Si chiede di rendere coerente lo schema VincNI_SOC con i valori della NI-SOC.  
 
Si è provveduto ad apportare le modifiche richieste e a rendere coerente lo schema VincNI Soc 
con i valori della NI-SOC. 
 
Si chiede inoltre di fornire un maggiore dettaglio dei crediti e debiti v/Regione/enti pubblici/fornitori 
per la gestione SOCIALE distinti per anno di formazione e specifica natura del credito/debito. 
 
Si fornisce, di seguito, dettaglio richiesto: 
 
CREDITI 

 
VS/REGIONE  
L’importo di €.11.371.864,07, di cui al conto 1.20.20.20.010.090.00.000 B.II.2.a.9) Crediti 
v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – altro, è così composto: 
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Anno di formazione 2011 
Residuo saldo credito da riscuotere       €. 5.599,97.= 
Progetti ministeriali 
 "Progetto per il supporto all'implementazione e avvio del Sistema 
 Informativo Nazionale sulle Dipendenze - S.I.N.D." e "Network 
 italiano degli Osservatori sulle Dipendenze - N.I.O.D.": recepimento 
 indicazioni, accertamento delle quote assegnate e contestuale impegno 
(DD.DD.GG. n. 9405 e n. 9407 del 14.10.2011)  
Del.ASL BG nr.1593 del 2011. 
 
Anno di formazione 2015 
Accertamento della assegnazione delle quote di competenza della  
ASL di Bergamo del Fondo Nazionale delle Politiche Sociali di cui  
alla D.G.R.4532/2015                                                                                            €.4.164.259,00.= 
 
Accertamento Fondo Nazionale per le non autosufficienze anno 2015 
4249/2015 MISURA B2 ASSEGN.CON DECRETO 11037 DEL 4/12/2015 
4249/2015 MISURA B1 ASSEGN.CON DECRETO 11037 DEL 4/12/2015            €. 5.693.157,00.=  
 
Accertamento del contributo di cui al Decreto Regione Lombardia 
4152/2015 in attuazione Decreto nr.8913 del 27 ottobre 2015  
denominato “Bonus Bebè”                   €.    382.000,00.= 
 
 
Accertamento del contributo di cui al D.D.G.7060/2015 ai sensi della  
D.g.r. 3206/2015  denominato  “Reddito di autonomia e inclusione sociale  
adolescenza”                     €.    108.348,00.= 
 
 
Accertamento del contributo di cui al D.g.r.2531/2014 quota 2015  
denominato  “Promoz.e sviluppo sul territorio azioni per la qualità della vita 
delle persone sottoposte a terapia oncologica chemio 2°quota sociale              €.         9.500,00.= 
 
Accertamento del contributo di cui al D.g.r.4531/2015   denominato   
“Risorse Fondo Sociale Regionale in c/to capitale per Ambiti     €  1.009.000,00.=    
  
                                                                    
 
VS/COMUNI 
L’importo di €.381.533,26, di cui al conto 1.20.20.30.000.000.00.000 B.II.3) Crediti v/Comuni, è 
così composto:  
 
Anno di formazione 1997/2001 
Residuo contributo dei Comuni del Fondo Sociale dal 1997 al 2001         € 108.090,89.= 
                                                                                                  
Anno di formazione 2002 
Residuo contributo dei Comuni per Fondo sociale per funzioni  
trasferite all’ASL gestione socio-assistenziale anno 2001                                          €. 148.575,00.= 
 
Residuo contributo dei Comuni per Fondo sociale per funzioni  
trasferite all’ASL gestione socio-assistenziale anno 2000                                          €.     2.178,46.= 
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Anno di formazione 2003 
Residuo contributo dei Comuni per Fondo sociale per funzioni  
trasferite all’ASL gestione socio-assistenziale anno 2003                                          €.     6.973,22.= 
 
Anno di formazione 2006 
Credito per interventi nell’ambito del Progetto  
“Val Cavallina Interculturale di cui al F.N.P.S. 
 EX L.40/98 Del.ASL nr.66 del 3 Febbraio 2006                                         €      5.000,00.= 
 
Anno di formazione 2009 
Residuo contributo dei Comuni per F.do Provincializzazione  
e Psichiatria in accordo con la Conferenza dei Sindaci 2009       €      8.308,60.= 
 
 

Anno di formazione 2011 
Residuo contributo dei Comuni per F.do Provincializzazione  
e Psichiatria in accordo con la Conferenza dei Sindaci anno 2011                           €.     3.263,79.=                     
 
 
Anno di formazione 2014 
Residuo contributo dei Comuni per F.do Provincializzazione  
e Psichiatria in accordo con la Conferenza dei Sindaci anno 2014      €     13.629,10.= 
                          
Anno di formazione 2015 
Residuo contributo dei Comuni per F.do Provincializzazione  
e Psichiatria in accordo con la Conferenza dei Sindaci anno 2014                          €.     85.514,20.= 
 
 
VS/ALTRI 

L’importo di €.395.519,21, di cui al conto 1.20.20.70.000.000.00.000 B.II.7) Crediti vs/Altri, è così 
composto: 
 
B II 7 a)  Crediti v/clienti privati                                                                              €.  123.136,00.= 

 
Anno di formazione 1999 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €.      1.026,51* 
 
Anno di formazione 2000 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €.         613,50* 
 
Anno di formazione 2001 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €.      6.638,30* 
 
Anno di formazione 2002 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €     47.022,92* 
 
Anno di formazione 2003 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                   €.   34.349,15* 
 
Anno di formazione 2004 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €     26.925,60* 
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- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €          722,75 
 
Anno di formazione 2005 
- Credito rimborso rette da utenti cse Ghisalba                                  €.     5.837,31 
 
   
* Nota: tali crediti verso utenti sono stati oggetto di Causa Civile iscritta a Ruolo Generale n.4791/04 per l’anno 2004 che 
ha sentenziato l’addebito agli Enti locali di residenza degli utenti. 
In data 28 ottobre 2005 sono state spedite Azioni di rivalsa nei confronti dei Comuni di residenza degli utenti del CSE di 
Ghisalba inevase alla data odierna. (116.575,98) 

 
 
 

B II 7 b)  Crediti v/gestioni liquidatorie/stralcio                                                 €. 237.175,54.= 

 

Anno di formazione 2004 
- Del.ASL BG nr.238 del 9 aprile 2004 accantonamento fondi per svalutazione crediti 
 
 
B II 7 e)  Altri crediti diversi                                                                                  €.   35.207,67.= 
 
Anno di formazione 2002 
- Residuo a credito Progetto Comunitario settore dipendenze 
“Drugs & Psychosis (St.George Hospital) 
DEBITI 
 
V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE 
L’importo di €.10.063,54 conto 3.40.50.10.000.000.00.000 D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione, è così composto:  
 
Per anno di formazione 2008 
- Liquidazione a bilancio socio-san contributi del F.do Nazionale  
per le non autosufficienze anno 2007 D.g.r.8243/08 €.630.905,00  
di cui liquidati ad A.s.s.i. €.607.905 con Del.517. 
- La differenza, pari a €. 23.000 sono stati trasferiti dal conto Debiti per 
Fatture da ricevere da privati al conto Debiti per fatture da ricevere 
Da Aziende pubbliche 
- Liquidati  emolumenti a Regione Lombardia per comando Maccari 
per €.20.801,57 
- Differenza residua sul conto  Fatture e ric.da ricevere anno                              €.   2.198,43 
 

Per anno di formazione 2011 
-Accantonamento da contributo vigilanza 2011 per emolumenti  
comando Maccari a Regione Lombardia  €.25.000 di cui spesi 
 €.22.005,28 e residui  €. 2.994,72. 
- Accantonamento da contributo vigilanza 2011 per rimborso  
obiettivi del Direttore Sociale alla ASL MI 1 per €.11.094,11 
 di cui spesi  €.9.110,48 e residui €.1.983,63 
- Differenza residua su 343027  Fatture e ric.da ricevere                                     €.   4.978.35                               
  
Per anno di formazione 2012 
- Accantonamento da contributo vigilanza 2012 per emolumenti 
Comando Maccari a Regione Lombardia €.25.000 di cui spesi 
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€.22.577,32 e residui €.2.422,68 
- Accantonamento da contributo vigilanza 2012 per oneri su  
Emolumenti Direttore Sociale anno 2012 a ASL MI 1 €.3.398,64 
di cui spesi €.2.934,56 e residui €.464,08 
 
Differenza residua su conto  Fatture e ric.da ricevere                         €.   2.886,76 
 
 
V/AZIENDE E ENTI SOCIO SANITARI PUBBLICI (ASSI) 
 
L’importo di €.976.586,10, conto 3.40.70.10.020.000.00.000 D.V.1) Debiti v/Az. E Enti Socio 
sanitari pubblici (ASSI), è così composto:  
 
 
Anno di Formazione 2010 
Erogazione contributi L.23/99 Bando Maternità  
Decreto di liquidazione n.1372 del 16/2/11 per  
complessivi €.206.885,85 di cui residuano da erogare  
Del.ASL BG n.161del 2009                                      €. 20.994,90 
 
Anno di formazione 2011 
Contributi a Enti Gestori Progetto Dote Conciliazione  
Del.1246 del 17 nov.2011                                                                      €.   489,35 
 
Anno di Formazione 2012 
- Erogazione contributi L.8 Housing Sociale 2012 
  Interventi in area penale 
- Decreto di liquidazione n.4333/12 per complessivi  
  €.272.987,20 di cui residuano da erogare                              €.  41.152,53 
 
Anno di Formazione 2012 
- Erogazione contributi Fattore Famiglia Lombardo 
  Decreto 3779/2012 per complessivi €.1.500.000,00.=  
- Di cui erogati a Comuni extra Provincia €.633.000,00.= 
  residuano da erogare                                            €.867,000,00 
 
Anno di Formazione 2013 
- Erogazione contributi L.8 Housing Sociale 2013 
  Interventi in area penale per  complessivi  
  €.256.877   di cui residuano da erogare                                         €.  46.949,32 
 
 
V/FORNITORI 
 
L’importo di €.7.398.434,55, conto 3.40.70.00.000.000.00.000 D.VII Debiti v/Fornitori, è così 
composto:  
 
Anno di formazione 2007 
Residuo per fatture da ricevere anno 2007 da fornitori            €.         1.884,14 
 
Anno di formazione 2008 
Residuo per fatture da ricevere anno 2008 da fornitori          €.         43.220,45 
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Anno di formazione 2007 
Residuo per fatture da ricevere anno 2007 da fornitori            €.            815,45 
 
Anno di formazione 2009 
Residuo per fatture da ricevere anno 2009 da fornitori          €.           4.627,67 
 
Anno di formazione 2010 
Residuo per fatture da ricevere anno 2010 da fornitori          €.           6.468,38 
 
Anno di formazione 2011 
Residuo per fatture da ricevere anno 2011 da fornitori          €.             .200,00 
 
Anno di formazione 2013 
Residuo per fatture da ricevere anno 2013 da fornitori          €.              522,02 
 
Anno di formazione 2015 
Residuo debito v/fornitori per pagamenti ambiti e  
Residuo per fatture da ricevere anno 2015 da fornitori          €.    7.337.696,44 
 
 
 
Bergamo, 21 novembre 2016  
 
 

       Il Direttore Generale 
                  Dott. Mara AZZI 
                          F.to Ai sensi del D.lgs n. 39/93 
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