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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

w~ M25 13 FEB, 2024

DEL

OGGETTO: Contrattualizzazione di n. 2 nuovi posti di Centro Diurno di Neuropsichiatria
dell’Infanzia e dell’Adolescenza (NPIA), con decorrenza dal 01.01.2024, ex DGR
XII/1827 del 31.01.2024. Contestuale sottoscrizione, con i soggetti gestori
interessati, delle relative schede di budget per il periodo gennaio/aprile 2024 e
definizione degli acconti mensili dovuti per il medesimo periodo di riferimento.

Ufficio proponente: Dipartimento PAAPSS - SC NAPSS
Responsabile del procedimento: per il Direttore SC NAPSS il Direttore Dipartimento PAAPSS dr. Alberto Zucchi ﬁ_

Funzionari referenti: Dott.ssa Diana Maggioai tel. 035.385.391- Dott.ssa Viviana Milana tel. 035.385.396

?\(p«




IL DIRETTORE GENERALE

VISTI i seguenti provvedimenti di programmazione regionale:

- DGR n. XI/6387 del 16.05.2022 ad oggetto “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione per ['anno 2022";

- DGR n. XI/7758 del 28.12.2022 ad oggetto “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione per l'anno 2023 ";

- DGR n. XII1511 del 13.12.2023 ad oggetto “Determinazioni in ordine alla gestione del
servizio sanitario e sociosanitario per |'esercizio 2024 — Quadro economico programmatorio”
di approvazione del quadro economico del SSR per il 2024,

- DGR n. XII/1827 del 31.01.2024 ad oggetto “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione per ['anno 20247;

RICHIAMATO in particolare 1’allegato 5 “Area Interventi sociosanitari” punto 5.5. “Salute
Mentale” della DGR XII/1827/2024 sopra richiamata che, al fine di potenziare i servizi territoriali
della salute mentale dedicati all’eta evolutiva (NPIA) prevede la contrattualizzazione, a livello
regionale, di n. 127 posti di Centro Diurno di NPIA, gia accreditati e non a contratto alla data di
adozione del provvedimento stesso, ovvero 31.01.2024, sulla base dei valori che verranno comunicati,
per singolo cudes, dai competenti servizi regionali;

VISTA la nota protocollo n. G1.2024.0004680 del 08.02.2024 (protocollo ATS n. 1.0013518 del
09.02.2024) con la quale il competente servizio Rete Territoriale-Salute Mentale, Dipendenze,
Disabilita e Sanita Penitenziaria della DG Welfare ha trasmesso ad ATS Bergamo il file
“325 CD 2024 NPI Schede Budget™ contenente 1’indicazione, per singolo cudes, dei posti di nuova
contrattualizzazione e delle relative risorse economiche, calcolate “a regime” per ’intera annualita,
cosi come riportato nel prospetto seguente:

nuovi posti da contrattualizzare
con decorrenza dal 01/01/2024 | Quota aggiuntiva per

COOICE (70% dei posti non a contratto con nuovi posti CD

DENOMINAZIONE UDO ENTE GESTORE ORIt pccra S| sinohs

P EanEakio A RHTTCEA arrotondamento e minimo di 1 ANNO 2024
posto)
325001244 |CD NPA KALEIDO
COOPERATVA SOCIALEA EPER ARL 1 1 2625480
325031561 |CDNPIA L DECOLLO | COOPER AZIONE FAMIGLEE SOCETA
COOPERATVA SOCIALE 2 1 26.254,80

DATO ATTO che con la nota protocollo n. G1.2024.0004680/2024 sopra richiamata la DG Welfare

ha inoltre:

- prorogato al 29.02.2024 la scadenza inizialmente definita dalla DGR XII/1827/2024 al
31.01.2024, per I’aggiornamento delle schede budget con i soggetti gestori;

- precisato che I'incremento del budget ¢ da considerarsi per I'intera annualitd 2024 e che le
specifiche quote saranno riconosciute nel prossimo decreto di assegnazione risorse;

VERIFICATO che i Centri Diurni di NPIA destinatari dei posti di nuova contrattualizzazione
risultano gia a contratto con ATS Bergamo e che il contratto definitivo sottoscritto per I’esercizio 2023
ex deliberazione ATS n. 636 del 29.06.2023 mantiene la propria validitd come “provvisorio 2024 sino
al 30.04.2024 e comunque sino alla sottoscrizione del contratto definitivo per I’esercizio 2024 (art. 10
del contratto);

RICHIAMATE le modalita operative gia adottate nell’esercizio 2023 per la messa a contratto di
nuovi posti durante il periodo di proroga contrattuale che prevedevano, per le strutture gia a contratto,
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la sottoscrizione di una scheda budget specifica per i posti di nuova contrattualizzazione con validita
riferita al periodo di proroga contrattuale, ovvero dal 01/01 al 30704, con indicazione dei soli nuovi
posti a contratto e della relativa quota di budget riparametrata ai 4 mesi di validita della scheda budget
(4/12 della quota annuale) ¢ ritento di procedere con le medesime modalita per la messa a contratto dei
posti oggetto del presente afto;

RITENUTO pertanto, con il presente provvedimento:

- di sottoscrivere con gli enti “Cooper Azione Famiglie Societ:i Cooperativa Sociale” e
“Cooperativa Sociale A.EP.E.R. a r.L.”, soggetti gestori di unitd d’offerta gia a contratto nel
2023 e assegnatarie di nuovi posti di CD di NPIA con decorrenza dal 01.01.2024, Ia scheda
budget per il periodo 01.01.2024/30.04.2024, contenente 1'indicazione dei posti di nuova
contrattualizzazione e della relativa quota di budget per i mesi di validitd (4/12), redatta
secondo lo schema-tipo allegato 1 al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

- di assegnare alle unita d’offerta oggetto del presente provvedimento gli importi analiticamente
indicati nella tabella allegato 2 - parte integrante e sostanziale del presente atto - a titolo di
budget aggiuntivo relativo al periodo 01.01.2024/30.04.2024 per i soli posti di nuova
contrattualizzazione dal 01.01.2024;

- di definire gli acconti mensili da riconoscere per i posti di nuova contrattualizzazione per il
periodo gennaio/aprile 2024, in misura pari al 95% della quota mensile del budget assegnato ai
nuovi posti per il medesimo periodo di riferimento, secondo gli importi analiticamente indicati
nel medesimo allegato 2 - parte infegrante e sostanziale;

PRECISATO che:
- il pagamento degli acconti & in ogni caso effettuato “salvo conguaglio” e non pregiudica il
recupero di somme che dovessero risultare non dovute o-dovute in parte;

- I’ATS si riserva di monitorare ’andamento della produzione rendicontata dalle strutture e di
ridefinire, eventualmente, ’entita dell’acconto definito con il presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ciascuno
per la rispettiva competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni riportate in premessa che si intendono qui integratmente richiamate

i. di prendere atto:

® di quanto stabilito dali’aliegato 5 alla DGR X11/1827 del 31.01.2024 richiamata in premessa in
merito al potenziamento dei servizi territoriali della satute mentale dedicati all’eta evolutiva
(NPIA) e alle modalita di determinazione del numero dei posti di nuova contrattualizzazione
sui singoli cudes e delle relative risorse economiche;

= della nota protocollo n. (G1.2024.0004680 det 08.02.2024 (protocollo ATS n. L.0013518 del
09.02.2024) con la quale il competente servizio Rete Territoriale-Salute Mentale, Dipendenze,
Disabilitd e Sanitd Penitenziaria della DG Welfare ha trasinesso ad ATS Bergamo il file
“325_CD_2024 NP1 Schede Budget” contenente 1'indicazione, per singolo cudes, dei posti di
nuova contrattualizzazione e delle relative risorse economiche, calcolate “a regime™ per I’intera
annualita, cosi come riportato nel prospetto seguente:
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nuovi posti da contrattualizzare | ¢
con decorrenza dal 01/01/2024 | Quota aggiuntiva per
m""m DENOMINAZIONE UDO ENTE GESTORE ”::;"m':‘:;:;:;‘ (70% del postinon a contratto con|  nuovi posti CD
arrotondamento e minimo di 1 ANNO 2024
posto)
325001244 |CDNPIA KALEDO
COOPERATVA SOCALEA EPER ARL. 1 1 26.254,80
325031551 |CDNPA IL DECOLLO  |COOPER AZIONE FAMIGLIE SOCETA
COOPERATNVA SOCIALE 2 1 26.254,80

=

di prendere atto altresi che, con la nota protocollo n. G1.2024.0004680/2024 sopra richiamata, la

DG Welfare ha inoltre:

» prorogato al 29.02.2024 la scadenza inizialmente definita dalla DGR XII/1827/2024 al
31.01.2024, per ’aggiornamento delle schede budget con i soggetti gestori:

= precisato che I'incremento del budget ¢ da considerarsi per I'intera annualita 2024 e che le
specifiche quote saranno riconosciute nel prossimo decreto di assegnazione risorse;

di adottare, per la messa a contratto dei nuovi posti di Centro Diurno di NPIA oggetto del
presente atto, le medesime modalitd operative gia adottate nell’esercizio 2023 per la messa a
contratto di nuovi posti durante il periodo di proroga contrattuale, come dettagliatamente riportate
in premessa;

di sottoscrivere con gli enti “Cooper Azione Famiglie Societd Cooperativa Sociale” e
“Cooperativa Sociale A.E.P.E.R. ar.l.”, soggetti gestori di unita d’offerta gia a contratto nel 2023
e assegnatarie di nuovi posti di CD di NPIA con decorrenza dal 01.01.2024, la scheda budget per
il periodo 01.01.2024/30.04.2024, contenente 1’indicazione dei posti di nuova contrattualizzazione
e della relativa quota di budget per i mesi di validita (4/12), redatta secondo lo schema-tipo
allegato 1 al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

di assegnare alle unitd d’offerta oggetto del presente provvedimento gli importi analiticamente
indicati nella tabella allegato 2 - parte integrante e sostanziale del presente atto - a titolo di budget

aggiuntivo relativo al periodo 01.01.2024/30.04.2024 per i soli posti di nuova contrattualizzazione
dal 01.01.2024;

di definire gli acconti mensili da riconoscere per i posti di nuova contrattualizzazione per il periodo
gennaio/aprile 2024, in misura pari al 95% della quota mensile del budget assegnato ai nuovi posti
per il medesimo periodo di riferimento, secondo gli importi analiticamente indicati nel medesimo
allegato 2 - parte integrante e sostanziale;

di precisare che:

» il pagamento degli acconti & in ogni caso effettuato “salvo conguaglio” e non pregiudica il
recupero di somme che dovessero risultare non dovute o dovute in parte;

= |’ATS si riserva di monitorare I’andamento della produzione rendicontata dalle strutture e di
ridefinire, eventualmente, 1’entita dell’acconto definito con il presente provvedimento;

di imputare 1’importo derivante dal presente provvedimento, pari ad € 17.503,00, al Bilancio
sanitario 2024 di ATS Bergamo al raggruppamento di budget F33010/ACP, conti economici 643065-
643068-643069;

di comunicare ai soggetti gestori interessati quanto disposto dal presente provvedimento;

; Xe




10. di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009 e s.m.i.;

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico on line dell'agenzia, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, e s.m.i..

11 DArettore Ge e
Dott! iypponi

Allegati:  all. 1 - Schema-tipo scheda budget nuovi posti CD di NPIA a contratto dal 01.01.2024
all. 2 - NPIA Budget aggiuntivo periodo 01.01.2024/30.04.2024 e relativo acconto mensile
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Area Affari Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 12/02/2024

‘Richiesta impegno di spesa n. 68.

Si richiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all'esame del
Direttore Generale

Oggstto: Contrattualizzazione di n. 2 nuovi posti di Centro Diurno di
Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza (NFIA), con decorrenza
dal 01.01.2024, ex DGR XI/1827 del 31.01.2024. Contestuale
sottoscrizione, con | soggetti gestori interessati, delle relative schede di
budget per il periodo gennaio/aprile 2024 e definizione degli acconti
mensili dovuti per il medesimo periodo di riferimento.

COSTI/ ADDEBITI.0 PROGETTI.

Progetto N° | | Importo (€): 117.503,00
Raggruppamen| F33010 Centro di Costo
fo di Budget
{Entita ACP Bilancio Sanitario
Acguirente

.|Esercizio {2024
RICAVI/ ACCREDITI

Progetto N° [Importo (€): |
ICentro di Costo
Fonte Entrata Bilancio

Esercizio

parere:®. Positivo O Negativo

impegno di Spesa n®: S| PRENDE ATTO

Data emissione parere: 12/02/2024

operatore Area Gestione Risorse Economiche

| {Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)




Pagina bianca annullata



Sistema Socio Sanitario
.ﬁ Regione
Lombardia

ATS Bergamo

25
ALLEGATO ALLA DELIBERA N° DEL 15 Fp, 2024

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

Contrattualizzazione di n. 2 nuovi posti di Centro Diurno di Neuropsichiatria dell'lnfanzia e

dellAdolescenza (NPIA), con decorrenza dal 01.01.2024, ex DGR XI1/1827 del 31.01.2024. Contestuale

sottoscrizione, con i soggetti gestori interessati, delle relative schede di budget per il periodo
ennaio/aprile 2024 e definizione degli acconti mensili dovuti per il medesimo periodo di riferimento.

| ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Bergamo, 12.02.2024 Il Direttore del Dipartime
Dr. Alberto Zucg

(timbro e firma) \‘/

[ PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO ]

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

|| Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Doft. Alesga Petillo Dott.ssa Nicoletta Castelli Dott.ssa Barbara Caimi
[/ C@%/@Q 1O -
/ N
Vi e~ 4 { —

ATTESTAZIONE DI AVWENUTA PUBBLICAZIONE |

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
& stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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