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IL BIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione della Giunta regionale (DGR) della Lombardia n. 1646 del
21/12/2023; “Determinazioni in ordine alla direzione dell"Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di
Bergamo - (di concerto con 1’assessore Bertolaso)” € stato nominato, quale Direttore Generale
dell’ATS di Bergamo, il dott. Massimo Giupponi, con decorrenza 01/01/2024 e fino al 31/12/2026;

RICHIAMATA la deliberazione n. 1 del 02/01/2024, con la quale si & preso atto ed & stata recepita
detta nomina;

CONSIDERATO che, con la citata deliberazione 1. 1646 del 21/12/2023, Ia Giunta regionale ha
evidenziato la particolare rilevanza che assume 1’individuazione, da parte del Direttore Generale,
dei suoi principali collaboratori e cioé del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitatio, che dovranno essere individuati fra coloro che sono inseriti nei rispettivi
elenchi dei candidati idonei ai sensi della normativa vigente;

VISTO l'art. 13 (“Direttore sanitario, direttore amminisirativo e direttore sociosanitario) della
L.R. 30.12.2009, n. 33 e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare i commi 1,4 ¢ 9, a
mente dei quali:

- i direttori generali delle ATS e delle ASST nominano il direttore sanitario, il direttore
amministrativo ed il direttore sociosanitario tra gli idonei presenti nell’elenco di cui ai commi 2,3 e
4 del medesimo articolo,

- per accedere all’elenco degli idonei alla direzione sociosanitaria, i candidati devono essere in
possesso di diploma di laurea magistrale, non aver compiuto il sessantacinquesimo anno d'etd e aver
svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di dirézione in ambito sanitario, sociosanitario
0 socioassistenziale, caratterizzata da autonomia gestionale delle risorse umane, tecniche o
finanziarie;

- 1 rapporti di lavoro dei direttori sanitario, amministrativo e sociosanitario sono esclusivi e sono
regolati da contratti di diritto privato che stabiliscono anche la durata dell’incarico, comunque non
inferiore a tre e non supetiore & cingue anni, con verifiche;

DATO ATTO che, con deliberazione di Giunta regionale (DGR) della Lombardia n. 1619 del
18/12/2023 sono stati approvati 1 nuovi elenchi degli idonei alla nomina di Direttore
Amministrativo, Direttore Sanitario, Direttore Sociosanitario delle ATS e delle ASST ¢ alla nomina
di Direttore Amministrativo ¢ di Direttore Sanitario degli IRCCS trasformati in Fondazioni e di
direttore sanitario delle strutture private — anno 2023, precisando che & onere delle strutture,
antecedentemente alla sottoscrizione del contratto: QEMV
- verificare 1l possesso e il mantenimento dei requisiti che hanno determinato 1'inserimento
dei candidati negli elenchi di cui trattasi;
- procedere all’acquisizione di tutta la documentazione a conferma delle dichiarazioni
rilasciate dagli stessi, anche con riferimento allo stato di quiescenza, all’assenza di cause di
inconferibilitd e incompatibilita;

VISTO il D.Lgs n. 39 del 08/04/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907

DATO ATTO che la dott.ssa Barbara Caimi, nata a Milano il 18/06/1977, risulta iscritta
nell’elenco dei candidati idonei alla nomina di direttore sociosanitario delle strutture Sanitarie e
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sociosanitarie pubbliche — anno 2023, approvato con la richiamata deliberazione di Giunta regionale
n. 1619 del 18/12/2023;

ESAMINATO ¢ valutato il curriculum professionale detla dott.ssa Barbara Caimi, agli atti di
questa Agenzia, da cui emerge la qualificata esperienza dirigenziale richiesta per la nomina in
oggetto;

CONSIDERATO che Vincarico conferito ai Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario
deve essere di durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni (art. 3 bis, comma 8, d.lgs.
502/1992 e art. 13, comma 9, L.R. 33/2009 ¢ s.m.), e non pud comunque eccedere quella
dell’incarico attribuito al Direttore Generale, per il quale & prevista la scadenza del 31/12/2026;

DATO ATTO che:

e il rapporto di lavoro del Direttore Sociosanitario, ai sensi del comma 9 dell’art. 13 della LR
33/2009 e ss.mm.ii., € esclusivo e sard regolato da apposito contratto. di diritto privato che
verra stipulato, sulla base dello schema di contratto di prestazione d’opera intellettuale,
approvato con deliberazione di Giunta regionale (DGR) della Lombardia n. 4159 del
30/12/2020 “Modifica dello schema tipo di contratio di prestazione d’opera intellettuale per
i direttori generali delle sirutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche e dello schema tipo di
confratto di prestazione d'opera intelleftuale per i direttori, amministrativi Sanitari e
Sociosanitari delle strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche™;

o il trattamento economico annuo omnicomprensivo del Direttore Sociosanitario & determinato.

in ottemperanza al D.P.C.M. n.502/1995, come modificato con D.P.C.M. n. 319/2001 e cioé
pari all’80% (€ 123.949,64) del compenso attribuito al Direttore Generale;

e detto importo & incrementabile del 20% a titolo di incentivo per il raggiungimento degli
obiettivi prefissati, assegnati dalla Giunta regionale per il periodo di mandato del Direttore
Generale, previa procedura di valutazione;

PRESO ATTO:

e che la presente deliberazione acquisira efficacia, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 39/2013,
subordinatamente all’acquisizione di apposita dichiarazione con la quale 1a dott.ssa Barbara
Caimi attesti ’insussistenza delle cause di inconferibilitd dell’incarico di cui allo stesso
D.Lgs. n.39/2013;

o che I’incaricata dovra dichiarare anche l'insussistenza delle cause di inconferibilitd di cui
all'art. 3, comma 11 del D.Lgs. n. 502/1992, di cui all’art. 60, comma 2, del D.Lgs n.
267/2000, e di cui all’art. 5 del DL 95/2012, convertito in L. 135/2012 e successive
modificazioni e integrazioni;

e che l'incaricata, ove si trovi in una delle situazioni di incompatibilita di cui al D.Lgs n.
3972013, dovra, entro 15 giorni dalla presente deliberazione, a pena di decadenza, rimmovere
le suddette cause di incompatibilita;

o che l'incaricata dovra altresi rimuovere, prima dell’ effettiva assunzione dell’incarico, le
eventuali situazioni di incompatibilita di cui all’art. 3 bis, comma 8 ¢ comma 11 del D.Lgs.
n. 502/1992 e di cui all’art. 66 dei D.Lgs n.. 267/2000;

RITENUTO di procedere alla nomina del Direttore Sociosanitario dell’Agenzia di Tutela della
Salute (ATS) di Bergamo nella persona del dott.ssa Barbara Caimi con decorrenza 16/01/2024 fino
al 31/12/2026, data di scadenza dell’incarico del Direttore Generale;
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RITENUTO, altresi, opportuno, data la natura fiduciaria dell’incarico, non acquisire i pareri degli
altri componenti della Direzione Strategica;

DELIBERA

1. di nominare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 della LR 33/2009 e successive modifiche e
integrazioni, la dott.ssa Barbara Caimi, nata a Milano il 18/06/1977, quale Direttore
Sociosanitario dell’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo, con decorrenza
16/01/2024 fino al 31/12/2026, fatte salve le eventuali cause di risoluzione anticipata del
contratto nei casi previsti dalle norme vigenti o dal contratto di prestazione d’opera intellettuale;

2. di dare atto che la presente deliberazione acquisira efficacia, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n.
39/2013, subordinatamente all’acquisizione di apposita dichiarazione con la quale la dott.ssa
Barbara Caimi, attesti I’insussistenza delle cause di inconferibilita dell’incarico di cui allo stesso
D.Lgs n. 39/2013;

3. di stipulare con la predetta dott.ssa Barbara Caimi, successivamente alla verifica del
mantenimento dei requisiti che ne hanno determinato 1’inserimento nell’elenco degli idonei per
la nomina di direttore sociosanitario ed alla acquisizione di tutta la documentazione a conferma
delle dichiarazioni rilasciate dalla stessa, anche con riferimento allo stato di quiescenza,
all’assenza di cause di inconferibilita ed alla avvenuta rimozione di eventuali cause di
incompatibilita, apposito contratto di prestazione d'opera intellettuale conforme allo schema tipo
approvato con deliberazione di Giunta regionale (DGR) della Lombardia n. 4159 del 30/12/
2020;

4. di dare atto che il trattamento economico annuo omnicomprensivo da corrispondersi al direttore
sociosanitario ¢ pari a € 123.949,64, incrementabile del 20% (pari a € 24.789,93) a titolo di
incentivo per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, assegnati dalla Giunta regionale per il
periodo di mandato del Direttore Generale, previa procedura di valutazione;

5. di dare atto che la spesa per 1’erogazione del compenso, di cui al punto 3 del presente
provvedimento, grava sul budget destinato agli organi istituzionali del bilancio sociosanitario di
competenza per il triennio 2024-2026;

6. di trasmettere copia del presente atto deliberativo alla Direzione generale Welfare di Regione
Lombardia. ’

irettore Geglenale
i iypponi
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N° DEL = § GEN, 2024

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:
| Nomina del direttore sociosanitario dell'Agenzia di Tutela della Salute (ATS ) di Bergamo. |

1l ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA ]

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di
delibera di cui in epigrafe.

Il responsabile del procedimento

ek
' l
Bergamo, 09/01/2024 - LfﬁRE

[ PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO |

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni Dott. Michele Sofia Dott. Giuseppe Matozzo
| ATTESTAZIONE DI AVWENUTA PUBBLICAZIONE ]

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
é stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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