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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

v 176 pEL =71 HiR 2023

OGGETTO: Trasposizione degli incarichi all’interno delle fasce di cui all’art. 32 comma 7
C.C.N.L. 02.11.2022 del Comparto Sanita.

Ufficio proponente: Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Laura Maccag
Funzionario competente: Dott. Nicola Ruggeri




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Titolo 111, capo I “Sistema degli Incarichi” ed il Titolo X, C.C.N.L. 02.11.2022
del Comparto Sanita e in particolare:

- I’art. 36 prevede che “Nell'ambito del miovo assetto’ deglz mcarzchz contenuto nel presente CAPO
JII, gli incarichi di organizzazione e professionali, 'di cui agli artt. 14 e seguenti del C.C.N.L.

21.05.2018, in essere alla data di soitoserizione della presente Ipotesi di contraito o quelli che
saranno conferiti in virth di una procedura’ gia avviata alla medesima data e fermo restando il
valore economico gia individuato, sono collocati all interno delle fasce.di-cui-all'art. 32 comma 7
(Trattamento economico degli incarichi di funzione del personale dell 'area dei professionisti della
salute e def funzionari) senza necessita di attivazione di una nuova pr ocedura selettiva secondo i
seguenti criteri:

a) gli incarichi di organizzazione, ivi inclusi gli incarichi di posizione organizzativa ad esaurimento
e non ancora scaduti ai sensi dell'art. 22 del CCNL 21.5.2018 e di coordinamento, assumono la
denominazione di “Incarichi di funzione organizzativa™;

b) gli incarichi professionali assumono la denominazione di “Incarichi di funzione professionale
[-.1" |

La collocazione all'interno dei livelli di complessita degli incarichi di cui all’art. 32, comma 7
(Trattamento economico degli incarichi di funzione del personale dell’area dei professionisti della
salute e dei funzionari) avviene con le modalita di cui ai commi 6, 7, e 8 dell’'art. 99 (Trattamento
economico nell’ambito del nuovo sistema di classificazione professionale) ™,

RILEVATO che con nota prot. n. 1.0002806 deli’11.01.2023 e n. Int.0003741 del 13.01.2023
aventi ad oggetto “Incarichi di funzione organizzativa”, rispettivamente, la FP CGIL e la R.S.U.
dell’ATS di Bergamo chiedono Papplicazione del combinato disposto dell*art. 22 C.C.N.L.
21.05.2018 e dell’art. 36, comma 1 C.C.N.L. 02.11.2022 ovvero che le Posizioni Organizzative e i
coordinamenti siano collocati nelle fasce di cui ail’art. 32 comma 7 C.C.N.L. 02.11.2022 del
Comparto Sanitd, senza procedura selettiva, alla.data del 01.01.2023;

RILEVATO che, attualmente ¢ alla data di rilevazione del 15.06.2022, Ipotesi CCNL triennio
2019-2021, e del 31.12.2022, risultano vigenti n. 18 Posizioni Organizzative e n. 24 Coordinamenti,
come da elenco allegato, che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla trasposizione degli incarichi di Posizione Organizzativa e di
Coordinamento, di .cui all’elenco allegato, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, secondo la nuova denominazione, e rispettivamente di funzione organizzativa e di
funzione professionale, nel nuovo sistema degli incarichi e precisamente all’interno delle fasce di cui
all*art. 32 comma 7 C.C.N.L. 02.11.2022 del Comparto Sanita, fermo restando il valore economico
gia individuato, senza necessita di attivazione di una nuova procedura selettiva;

EVIDENZIATO che la durata degli incarichi di funzione organizzativa e professionale &
‘temporanea ed & pari a n. 5 anni a decorrere dalla data di conferimento, con facolta di rinnovo previa
valutazione positiva;

DATO AT'I‘O che 1indennitd inerente i predeiti incarichi & stata rivalutata ai sensi di quanto
previsto dall*art. 99, comma 6 e ss., del C.C.N.L. 02.11.2022;

PRECISATO che con deliberazione del Direttore Generale n. 1094 del 19.12.2022, si & proceduto

alla rideterminazione dei fondi anno 2021 ex art. 80 e art. 81 del C.C.N.L. dell’Area del Comparto
Sanitd sottoscritio in data 21.05.2018;
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DATO ATTO che I'art. 102, comma 1, prevede: “a decorrere dall annualita 2023, é istituito il
nuovo “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali’, nel quale
confluiscono le risorse del precedente Fondo condizioni di lavoro e incarichi di cui all’art. 80 e del
Fondo premialita e fasce di cui all’art. 81 del C.C.N.L. 21.05.2018;

ATTESO che I'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento & ricompreso nel fondo
di cui all’art. 102 del C.C.N.L. 02.11.2022;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno
per la rispettiva competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni e precisazioni esposte in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

1) di trasporre gli incarichi di Posizione Organizzativa e di Coordinamento, di cui all’elenco
allegato, che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, secondo la nuova
denominazione, e rispettivamente di funzione organizzativa e di funzione professionale, nel
nuovo sistema degli incarichi e precisamente all’interno delle fasce di cui all’art. 32 comma 7
C.C.N.L. 02.11.2022 del Comparto Sanita, fermo restando il valore economico gia individuato,
senza necessita di attivazione di una nuova procedura selettiva;

2) di dare atto che I'indennita inerente i predetti incarichi & stata rivalutata ai sensi di quanto
previsto dal sopraccitato art. 99, comma 6 ¢ ss., del C.C.N.L. 02.11.2022;

3) di dare atto che I'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento & ricompreso nel
fondo di cui all’art. 102 del C.C.N.L. 02.11.2022;

4) di precisare che la durata degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale &
pari a n. 5 anni e precisamente fino al 31.12.2027, con facolta di rinnovo, previa valutazione
positiva;

5) di dare atto che il presente atto ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

6) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo telematico online

dell'Agenzia, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

I1 Pirettore Génerale
Dotf. img Giupponi

Allegati: Elenco incarichi

MAGL20-0 3







Area Affarl Generali e Legali
tel 035.385218 - 035.385162 Bergamo, il 13/02/2023

Richiesta impegno di spesa n. 70.

Si richiede la prenotazione dell'impegno provvisorio di spesa sulla delibera all’esame del
Direttore Generale

Oggetto: Trasposizione degli incarichi all'interno delle fasce di cui all'art.
32 comma 7 €.C.N.L. 02.11.2022 del Comparto Sanita.

Eserclzio 1. - J

IRICAVI /ACCREDITI

[COSTI / ADDEBITI 0 PROGETT! P

Progetto N° | o _|Importo (€): |
Raggruppamen Centro di Costo |
to di Budget g
Entit3 Bilancio i
Acqguirente g

Progetio N° importo (€): |
_ _ Centrodi Costo | {

Fonte Entrata ' Bilancio g l
g |

| |

Esercizio g !

parere:@ Positivo O Negativo

Impeagno di Spesa n®: COSTO COMPRESC NEL BUDGET PERSQONALE DIP.

Data emissione parere: 13/02/2023

operatore Area Gestione Risorse Economiiche

| _ (Registrazione effettuata per via telematica con password di accesso)




pagina bianca annyljas



Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ATS Bergamo

076
ALLEGATO ALLA DELIBERA N° DEL - 7 JiiR. 2023

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:

TRASPOSIZIONE DEGLI INCARICHI ALL'INTERNO DELLE FASCE DI CUI ALL'ART. 32 cCOMMA 7 C.C.N.L. 02.11.2022
DEL COMPARTO SANITA.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di

delibera di cui in epigrafe.
REA RISORSE
‘?Tres pnisqbile del LWhé‘:%\i]r]r?ento
N , II'Dirigente .
NLAL/- vlaccagni)

WaN
e fitma)

Bergamo,

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni Dott. Micpel fia Dott. Giuseppe Matozzo

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile della SC Affari Generali e Legali attesta che la deliberazione di cui in epigrafe
& stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico dal

al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott.ssa Serena Giupponi
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