
A.T.S. DI BERGAMO
AREA RISORSE UMANE
U.O.Trattamento Economico-Previdenziale

FONDO DESCRIZIONE FONDO

POSIZIONE Fondo di posizione (art. 9)               di cui: 3.271.100,11 2.974.222,21 296.877,90

Medici 1.529.416,98

Veterinari 1.444.805,23

ACCESSORIO 482.692,14 273.400,20 209.291,94

RISULTATO (*) Fondo di risultato (art. 11)               di cui: 730.957,65 331.144,89 399.812,76

Medici 221.149,05 96.465,37 124.683,68

Veterinari 509.808,60 234.679,52 275.129,08

4.484.749,90 3.578.767,30 905.982,60

 (*)  Il F.do Retrib. Risultato anno 2018 è stato ridotto di  €: 17.848,60 ai sensi  art.1, comma 236 Legge n. 208/2015.

FASCE NUMERO DIRIGENTI  LIQUIDATO MEDIA 

A 17 13,18%  €                  85.329,64 14,12%  €           5.019,39 

B 41 31,78%  €                190.092,38 31,46%  €           4.636,40 

C 71 55,04%  €                328.780,96 54,42%  €           4.630,72 

TOTALE 129 100%  €                604.202,98 100%

AREA RISORSE UMANE
IL DIRIGENTE

Dr.ssa Sandra DI SIMONE

Funzionario istruttore: Fantini Rag. Giuseppina

C.C.N.L. DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA
II° biennio economico 2008-2009 sottoscritto il 6/5/2010
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