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VERBALE DI PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
N. 1 SISTEMA LC-MS/MS A TRIPLO QUADRUPOLO COMPLETO DI SISTEMA ULTRA-
FAST-HPLC, OCCORRENTE AL LABORATORIO DI PREVENZIONE DELL’ATS DI
BERGAMO. CUP MASTER 183C22000640005, CUP COLLEGATO C17G23000490005.

Premesso che con deliberazione n. 1293 del 22.12.2023 & stata indetta procedura di gara aperta per
I"affidamento della fornitura di n. 1 Sistema LC-MS/MS a triplo quadrupolo completo di sistema
ULTRA-FAST-HPLC, occorrente al Laboratorio di Prevenzione dell’ATS di Bergamo, finanziata
con risorsc PNC “Piano Nazionale Complementare”, da esperirsi ai sensi dell’art. 71 comma 1 del
D.Lgs n. 36/2023, con D'osservanza delle norme legislative e regolamentari vigenti, a favore
dell’offerta economicamente piti vantaggiosa, cosi come previsto dall'art. 108 del D.Lgs. n. 36/2023,
utilizzando la Piattaforma Telematica Regionale S.In.Tel..

Dato atto che si ¢ provveduto a pubblicare il bando di gara:

— sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. 2023/S 249-789631 del 27.12.2023;
— sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana V Serie Speciale — Contratti Pubblici n. 149
del 29.12.2023;

— sul sito internet aziendale dell’ ATS di Bergamo sezione Bandi e Gare.

Dato atto, altresi che, in data 22.12.2023, ¢& stata predisposta ed inserita la documentazione di gara
sulla piattaforma 8.In.Tel. ed & stata lanciata la procedura aperta avente ad oggetto “Fornitura di n. 1
Sistema LC-MS/MS a triplo guadrupolo completo di sistema ULTRA-FAST-HPLC, occorrente al
Laboratorio di Prevenzione dell’ATS di Bergamo™, ID 177862908.

Evidenziato che, entro il termine ultimo di scadenza, ore 12,00 del giorno 5.02.2024, & pervenuta
Iofferta da parte della ditta AGILENT TECHNOLOGIES ITALIA SPA, Id offerta 1706886220573,
prot. ATS n. T 11519 del 5.02.2024,

1l giorno 7.02.2024, alle ore 14,00, in seduta pubblica presso la S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale
(S.8. Gestione Acquisti Provveditorato Economato), nella sede legale dell’ Agenzia di Tutela della
Salute di Bergamo, in via Gallicciolli n. 4 a Bergamo, & presente il RUP, dott. GianPiero Barracchia,
con due collaboratori quali testimoni, dott.ssa Sara Campana e Rag. Marina Facchinetti, i quali tutti
hanno dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi compilando apposite modulo.

Non ¢ presente alcun rappresentante della ditta concorrente.

Preliminarmente, il RUP comunica i nominativi dei componenti della Commissione Giudicatrice
nominata con determina dirigenziale n. 11 del 6.02.2024 e carica il provvedimento sulla Piattaforma.

Viene, quindi, richiesto alla procedura telematica di procedere alla verifica della firma digitale del
partecipante.



Conclusa positivamente 1a fase di verifica della firma digitale, apposta regolarmente dalla ditta
partecipante, si procede all’apertura della busta amministrativa.

Il RUP effettua la verifica di tutta la documentazione amministrativa presentata dalla ditta, per poi
entrare in dettaglio nel contenuto della stessa. Dalla verifica risulta che:

e nel DGUE: parte ITT: motivi di esclusione, lettera B: motivi legati al pagamento di imposte o
contributi previdenziali, punto 1, I'operatore economico ha dichiarato di aver soddisfatio tutti gli
obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse o confributi previdenziali nello Stato membro della
Stazione appaltante, allegando, quale parte integrante del DGUE, una dichiarazione da cui risulta
che:

<< All’esito di una verifica fiscale dell’Agenzia delle Entrate in materia di Imposte Dirette e
IRAP........ , in data 21 dicembre 2023 I'dgenzia delle Entrate, Direzione Regionale Lombardia,
Settore Soggetti vilevanti dimensioni — Ufficio Grandi contribuenti ha notificato a mezzo PEC due
avvisi di accertamenio relativi al periodo d'imposta 01/11/2016 - 31/10/2017, ossia l’Avviso di
accertamento n. TMBOCIM00618/2023 in materia di IRES e 1’Avviso di accertamento n.
TMBOCIMD0619/2023 in materia di IRAP.

Gli Awvisi di accertamento prevedono il recupero di € 1.757.690 a titolo di IRES e di € 254.499 a
titolo di IRAP, in entrambi i casi senza applicazione di sanzioni.

In data 18 gennaio 2024 la Societd ha inviato a mezzo PEC istanza di accertamento con adesione
ex art. 6, comma 2, D.Lgs. 218/1997 con riferimento a entrambi gli Avvisi di Accertamento .. >>

L’O.E. afferma che essendo il procedimento di accertamento con adesione attualmente in corso ed
essendo ancora pendente il termine per I'impugnazione degli Avvisi di Accertamento sopraccitati
davanti alla Corte di giustizia tributaria di primo grado di Milano, non sussiste alcun debito
tributario al momento.

1 RUP rileva che quanto segnalato dall'O.E., anche se non si tratta di causa di esclusione
automatica ai sensi dell’art. 95 comma 2 ¢ dell’ Allegato I1.10, rappresenta una grave violazione
che pud essere valutata ai fini dell’esclusione dalla gara poiché I’importo & nettamente superiore a
€ 35.000,00 ¢ all’importo posto a base d’asta.

L’0.E. dovra quindi produrre un nuovo DGUE compilando con risposta negativa il punto 1, lettera
B, parte III;

e in ragione del fatto che I’0.E. ¢ un’azienda che occupa pitt di 50 dipendenti, lo stesse ha
provveduto ad inserire nella busta amministrativa il Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile del Biennio 2020/2021. L’O.E., con riferimento al successivo
biennio (alla data del 31.12.2023), non ha indicato il numero dei propri dipendenti suddivisi per
sesso ¢ la presenza di eventuali categorie protette.

Per le mancanze evidenziate si provvede all’applicazione del soccorso istruttorio, cosi come previsto
dall’art. 101 del D. Lgs.36/2023.

La ditta dovra regolarizzare quanto sopra, producendo, mediante procedura Sintel, la documentazione
¢ le informazioni richieste ossia:

e un DGUE cortetto come sopra indicato, comunicando contestualmente alla S.A. i termini di
scadenza del procedimento dinnanzi alla Corte di giustizia tributaria di primo grado di Milano €
I’impegno a fornire tutti i dati inerenti la sentenza di merito, mediante dichiarazione sottoscritta
dal Legale Rappresentante o da suo sostituto con comprovati poteri di firma;

e una autodichiarazione, sottoscritta dal Legale Rappresentante o da suo sostituto con comprovati
poteri di firma, da cui risulti I'indicazione del numero dei propri dipendenti suddivisi per sesso €



la presenza di eventuali categorie protette, alla data del 31.12.2023, ai sensi dell’art. 102 del D.lgs
n. 36/2023.

La documentazione e le informazioni richieste devono essere prodotte entro il termine del 15.02.2024
ore 12:00.

La seduta termina alle ore 15:37.

Bergamo, 7.02.2024

I RUP Dott. Gian Piero Barracchia ,&_, )z\l M

[ testimoni:  Dott.ssa Sara Campana

Rag. Marina Facchinetti /1,/ ) B







