
 

Consiglio dei Sanitari di ATS BG 

Verbale dell�incontro in modalità di videoconferenza � 

9 maggio 2022 - ore 14.30 

Partecipanti 

COMPONENTE DI DIRITTO  

Direttore Sanitario pro tempore dell�ATS di Bergamo  

Dr Michele Sofia Presente 

COMPONENTI INTERNI ELETTIVI  

Dirigenti Medici Responsabili di Struttura Complessa  

Pangallo Andreina Presente 

Imbrogno Pietro Assente � in aspettativa come DS  c/o 

ASST BG EST 

Rocca Giuliana Assente  

Dirigenti Medici non Responsabili di Struttura Complessa  

Coletti Lorella Presente 

Lombarda Elena Presente 

Tessandri Laura Presente 

Dirigente Veterinario Responsabile di Struttura Complessa  

Gandolfi Camillo Presente 

Dirigente Veterinario non Responsabile di Struttura Complessa  

Carrara Mauro Presente 

Operatori sanitari laureati non Medici  

Biffi Luca Presente 

Gandolfi Luciana Presente 

Operatori Professionali del Personale Infermieristico  

Ballerini Mara Presente 

Zappa Maria Presente 

Operatori Professionali del Personale Tecnico e Sanitario  

nessun eletto  

nessun eletto  

Operatore Professionale del Personale Vigilanza e Ispezione  

Rota Elena Assente  

Operatore Professionale del Personale della Riabilitazione  

De Vivo Temistocle Presente 

COMPONENTI CHE PARTECIPANO STABILMENTE AL 

CONSIGLIO DEI SANITARI CON POTERI DI 

PROPOSIZIONE E DI VOTO NELLE MATERIE CHE 

RIGUARDANO L�AREA DI PERTINENZA 

 

Rappresentate del Personale Medico Convenzionato  

Carrara Ivan Assente 

Titolare di Farmacia Privata Convenzionata con il Servizio 

Sanitario Nazionale 

 

Raciti Andrea Francesco Assente  

Responsabile pro tempore del Servizio Farmaceutico 

Territoriale dell�ATS di Bergamo 

 

Dott. Arrigo Paciello Assente  

 

Partecipanti: 12 

Assenti:6 

  



 

 

Ordine del giorno: Presentazione bozza nuovo POAS ATS BGS 

 

L�incontro si svolge in videoconferenza mediante lo strumento della piattaforma Zoom che consente di 

riconoscere i partecipanti e di registrare gli assenti. 

Il presidente apre l�incontro in videoconferenza e, preso atto del numero legale dei partecipanti  ( n. 12 su  n. 

18 componenti del Consiglio dei Sanitari) chiede di procedere con la presentazione dei materiali.  

 

Il Direttore Amministrativo ( Dott. Paolo Cogliati) , il Direttore Sociosanitario ( dott. Giuseppe Matozzo) e il 

Direttore Sanitario illustrano i dettagli relativi ai dipartimenti e alle strutture a loro afferenti.  

 

Il dott. Matozzo presenta anche l�organigramma e le relazioni funzionali della Direzione Generale in quanto 

il dott. Giupponi è impegnato in un incotnro regionale. 

 

Il dott. Cogliati evidenzia anche il fatto che RL sia intervenuta  sul riequilibrio delle strutture del POAS delle 

ATS, assegnando un  numero preciso a ciascuna. 

 

Al termine delle presentazioni di cui agli allegati n. 1, 2 e 3, si concorda che la  segreteria del Consiglio dei 

Sanitari invierà oggi stesso a tutti i componenti  i materiali illustrati, con la richiesta di trasmettere entro 15 

giorni ( 23 maggio p.v.) eventuali osservazioni. 

 

La videoconferenza si chiude alle ore 16.00 circa 

Bergamo, 9 maggio 2022 

Segretario verbalizzante 

F.to Daniela Pominelli 

Staff Direzione Generale  
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Medico competente e 
Sorveglianza sanitaria  

del personale 

Collegio Tecnico 

Prevenzione e protezione 
aziendale  

(SPP) 

AREA 
COMUNICAZIONE 

E RELAZIONI 
TERRITORIALI 

Ufficio Procedimenti 
Disciplinari 

(UPD)  

Nucleo   
Valutazione 

Performance 

(NVP) 

Prevenzione  
della corruzione e trasparenza 

 
AFFARI GENERALI  

E  
LEGALI 

 
GESTIONE E SVILUPPO 

DELLE  
RISORSE  
UMANE 

 
BILANCIO, 

PROGRAMMAZIONE 
FINANZIARIA E 
CONTABILITA� 

GESTIONE INTEGRATA 
QUALITA�, SICUREZZA 

AMBIENTE E 
INFRASTRUTTURE 

TECNICHE 

Ufficio Gestione Piano 
Attuazione 

Certificabilità BIlanci 

Ufficio Gestione  
Rapporti con le OO.SS. 

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO, DI 

CONTROLLO E  

DEGLI AFFARI GENERALI E LEGALI  

(DAMM) 

Ufficio Gestione Rilievi 
Collegio Sindacale 

 
SERVIZIO 

FARMACEUTICO  
TERRITORIALE  

(SFT) 

 
FARMACEUTICA 

CONVENZIONATA E 
FARMACOECONOMIA 

 
SERVIZIO 

VIGILANZA  
FARMACEUTICA 

 

DIPARTIMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE ACCREDITAMENTO,  

ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIOSANITARIE  

(DPAAPSS) 

 

NEGOZIAZIONE E 
ACQUISTO 

PRESTAZIONI 
SANITARIE E 

SOCIOSANITARIE 

 

AUTORIZZAZIONE, 
ACCREDITAMENTO E 
VIGILANZA STRUTTURE 

DELLA RETE 
TERRITORIALE  

 

 
APPROPRIATEZZA  

DELLA RETE 
TERRITORIALE  

 

 
SISTEMA  
DELLA  

CONOSCENZA 

 
AUTORIZZAZIONE 

ACCREDITAMENTO 
VIGILANZA  
SANITARIA  

 
AUTORIZZAZIONE 

ACCREDITAMENTO 
E VIGILANZA 

SOCIOSANITARIA E  
SOCIALE 

APPROPRIATEZZA 
PRESTAZIONI 

AMBULATORIALI  

APPROPRIATEZZA 
PRESTAZIONI 

SOCIOSANITARIE 

DIPARTIMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE PER L�INTEGRAZIONE 

DELLE PRESTAZIONI SANITARIE, SOCIOSANITARIE CON QUELLE 

SOCIALI (DPIPSSS) 

PERCORSI 
ASSISTENZIALI 
DOMICILIARI E 
DI CONTINUITA� 

DELLE CURE 

PROGRAMMAZIONE  
PERCORSI DI PRESA IN 
CARICO NELLE AREE 
SALUTE MENTALE E 

DIPENDENZE E 
DISABILITA� 

MISURE E RETI 
PER LA 

FAMIGLIA E I  
SUOI 

COMPONENTI 
FRAGILI 

INNOVAZIONE  
E INTEGRAZIONE DEI PROCESSI DI 

CURA 
E ASSISTENZA 

INTEGRAZIONE  
E  

PROGRAMMAZIONE  
SOCIALE 

 

COLLEGIO 

DEI SINDACI 

DIPARTIMENTO DI IGIENE  

E PREVENZIONE SANITARIA  

(DIPS) 

 
MEDICINA PREVENTIVA  

NELLE COMUNITA� 

(MPC)  

PROMOZIONE DELLA 
SALUTE E 

PREVENZIONE DEI 
FATTORI DI RISCHIO 
COMPORTAMENTALI 

(PSPC) 

 
IGIENE PUBBLICA, 
SALUTE -AMBIENTE  

(IPSA) 

 
IGIENE  

ALIMENTI 
E  

NUTRIZIONE  

(IAN) 

 
PREVENZIONE E 

SICUREZZA 
AMBIENTI DI 

LAVORO  

(PSAL) 

 

DIPARTIMENTO VETERINARIO E  

SICUREZZA DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE  

(DV) 

 
 

SERVIZIO 
SANITA� 

ANIMALE  

(SSA) 

 
 

SERVIZIO IGIENE 
DEGLI ALLEVAMENTI E 

DELLE PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE 

(SIAPZ) 

 
 SERVIZIO IGIENE DELLA 

PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 
COMMERCIALIZZAZIONE, 

CONSERVAZIONE E TRASPORTO 
DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 
ANIMALE E LORO DERIVATI 

(SIAOA) 

 
 

DISTRETTO 
VETERINARIO  

A 

 
 

DISTRETTO 
VETERINARIO  

B 
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CENTRO 

SCREENING 

PREVENZIONE E 
SORVEGLIANZA 
DELLE MALATTIE 

INFETTIVE 

 
EDUCAZIONE ALLA 

SALUTE E 
PREVENZIONE 

 

PREVENZIONE 
DELLE 

DIPENDENZE 

DIREZIONE GENERALE DIREZIONE AMMINISTRATIVA DIREZIONE SANITARIA DIREZIONE SOCIOSANITARIA DIREZIONE STRATEGICA 

 

 
IGIENE URBANA, 
PREVENZIONE, 
RANDAGISMO, 
TUTELA DEGLI 

ANIMALI 
D�AFFEZIONE E 

INTERVENTI ASSISTITI 
CON ANIMALI  

 
 UFFICIO 

PROVINCIALE 
BONIFICA 

SANITARIA E 
UFFICIO CENTRALE 

ANAGRAFE  
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IGIENE E 

SICUREZZA 
DELL�ABITATO 

IMPIANTISTICA E 
SICUREZZA SUL 

LAVORO 

PREVENZIONE 
INFORTUNI E 

MALATTIE 
PROFESSIONALI 

Legenda 

Struttura 
Complessa 

Settore, Ufficio, 
Funzione 

Struttura 
Semplice 

 
Struttura 

Semplice a 
Valenza 

Dipartimentale 

DIREZIONE DIPARTIMENTO 

Altri 
Organismi 
istituzionali 

ATS 

Relazione 

gerarchica 

Relazione 

funzionale 

Staff 

 
GESTIONE ACQUISTI 
PROVVEDITORATO 

ECONOMATO 

 
COORDINAMENTO 

DEGLI STAKEHOLDER 
TERRITORIALI E DEI 

DIPARTIMENTI 
FUNZIONALI    
DELLE ASST 

 
 

LABORATORIO DI 
PREVENZIONE 

APPROPRIATEZZA 
PRESTAZIONI DI 

RICOVERO 

 
AREA 

EPIDEMIOLOGIA  
E REGISTRI 

SPECIALIZZATI 

 
AREA  

INTEGRAZIONE DATI 
RETE TERRITORIALE 

 

 
NETWORK 
SOCIALI  

PROMOZIONE  
E INNOVAZIONE 

DELLE  
RETI  

Qualità-Risk 
Management 

Dipartimento 
interaziendale Cure 

Palliative  

(D.I.C.P.) 

TOT SC 

24 

TOT SSD 

5 

TOT. DIP. INT.LI 

3 

TOT SS 

37 

ORGANIGRAMMA 
ATS BERGAMO 

2022-2024 

 
PIANIFICAZIONE 

STRATEGICA E SISTEMA 
GESTIONALE 

 
SISTEMI  

INFORMATIVI 

AZIENDALI (SIA)  

MANAGEMENT DI PROGETTI 
INNOVATIVI STRATEGICI  

E INDIRIZZI DIPARTIMENTALI 
INTERAZIENDALI 

Responsabile 
Protezione  

Dati  

(RPD) 

Ufficio  
Pubblica  

Tutela 

(UPT) 

Internal Auditing 

S
A

L
U

T
E

 E
 T

U
T

E
L

A
 D

E
L

 

L
A

V
O

R
A

T
O

R
E

 

A
R

E
A

 C
O

N
T

R
O

L
L

I
 

 I
N

T
E

R
N

I
 

 
Dipartimento 

Interaziendale 

COORDINAMENTO 
AREA 

TERRITORIALE 

 
UFFICIO DI IGIENE E 

PREVENZIONE SANITARIA 
BERGAMO OVEST 

 
UFFICIO DI IGIENE E 

PREVENZIONE SANITARIA 
BERGAMO 

 
UFFICIO DI IGIENE E 

PREVENZIONE SANITARIA 
BERGAMO EST 

 
PROGETTUALITA� DI 

PROMOZIONE E TUTELA DELLA 
SALUTE DI INTERESSE 

STRATEGICO E DI 
PREVENZIONE DEL DISAGIO 

GIOVANILE  

         Funzione Amministrativa 
Interaziendale Processi Integrati  

(AIPI) 

Funzione 
Interaziendale 

Security 
Operation 

Center  

(SOC) 

Funzioni 
Interaziendali 

Dipartimento 
interaziendale 

Provinciale Oncologico 

(D.I.P.O.) 

Dipartimento 
interaziendale Medicina 

Trasfusionale ed 
Ematologia  

(D.M.T.E.) 

TOT. FUNZ. 
INT.LI 

2 

Cabina  
di regia 

 
IGIENE  

DEL 
TERRITORIO 

PROMOZIONE 
DELLA 
SALUTE 

ALIMENTARE 

Area  
progetti relativi al Next 
generation EU (PNRR) 

 
SVILUPPO    

DELLE COMPETENZE 
PROFESSIONALI  

 Responsabile per la  
Transizione Digitale  

(RTD) 

Formazione e Valutazione del 
personale dipendente 

Controllo di Gestione  

(CdG) 

Ufficio 
Relazioni con 

il Pubblico  

(URP) 

 
ACQUISTO 

PRESTAZIONI 
SOCIOSANITARIE 
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à\ge_ggjch_���u

oX&n}[�&[Z&̀f&no&[ppoqXpY&Z[&�qXto�XY&�\on}Y|o&aX���|[�{o&fY}Y�oX[�o��
&

&]��ro[Zo&n[Zq�

h[&\Yp�Y}Y�o[&rYZ&~�XnopZo�&rYo&\[Xo}[�o&

�YrY�o~[&̂[r[|[

\Yp�Y}Y�o[&̀o�Yto�XY&vYXY�[ZY&

cg\&ro&wY�p[|�&

fo[&v[ZZo~~o�ZZox&�&

}YZ�&�����������y���

�[��&�����������

sY�&~�|qXo~[to�Xo&on�}qto�X[Zo&q�Zott[�Y&oXro�ott�&d_]�&s��}�~�ZZ��sY~�[}ny�p�o}&

Yy|[oZ�&ro�Yto�XY�pYXY�[ZY�[}ny�p�o}&
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]ceecec&̂cjei&�̂ cjei�]ceecec�[}ny�p�o}�u&wa��a&hj]c&�hj]c�wa��a�[}ny�p�o}�u&vcb̀ih�a&hj]acbc

�hj]acbc�vcb̀ih�a�[}ny�p�o}�u&wchh_eaba&̂cec&�̂ cec�wchh_eaba�[}ny�p�o}�u&zcddc&̂ceac

�̂ ceac�zcddc�[}ny�p�o}�u&eigc&_h_bc&�_h_bc�eigc�[}ny�p�o}�u&̀_&fafi&g_̂ a\gi]h_

�g_̂ a\gi]h_�̀_fafi�[}ny�p�o}�u&o{[X�~[��[�[�~�n�Z�|�[�ro[�o}&�o{[X�~[��[�[�~�n�Z�|�[�ro[�o}�u

oX����[�|[~o[[Zt[X��o}&�oX����[�|[~o[[Zt[X��o}�u&dc]a_hhi&ceeavi&�[��op��s[~oYZZ��[}ny�p�o}�&

£¤�&\Yp�Y}Y�o[&̀o�Yto�XY&vYXY�[ZY&�ro�Yto�XY�pYXY�[ZY�[}ny�p�o}�u&\Yp�Y}Y�o[&̀o�Yto�XY&\[Xo}[�o[

�ro�Yto�XY�n[Xo}[�o[�[}ny�p�o}�u&\Yp�Y}Y�o[&̀o�Yto�XY&c||oXon}�[�{[&�ro�Yto�XY�[||oXon}�[�{[�[}ny�p�o}�u

\Yp�Y}Y�o[&̀o�Yto�XY&\�~o�n[Xo}[�o[&�ro�Yto�XY�n�~o�n[Xo}[�o[�[}ny�p�o}�u&\i�ac&̂a]¥_h_&�|o~¦YZY�n�§[�[}ny
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I: Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it>

Lun 23/05/2022 10:35

A: PARRONI MASSIMO <massimo.parroni@ats-bg.it>

parere Rota Elena

__________________________________________

Daniela Pominelli

staff Direzione Generale

ATS di Bergamo

Via Gallicciolli, 4

tel. 035.385.169

fax. 035.385.294

e-mail: daniela.pominelli@ats-bg.it

Da: ROTA ELENA <ELENA.ROTA@ats-bg.it> 

Inviato: lunedì 23 maggio 2022 10:35 

A: POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it> 

Ogge o: R: Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

 
Spe!abile Direzione, 

in qualità di rappresentante della categoria �Personale di vigilanza e ispezione� nel Consiglio dei Sanitari di questa ATS trasme!o come richiesto il parere e le
osservazioni rela"vi alla versione 16 del POAS inviata in data 11/05/2022. 

Preme!o che quanto so!o illustrato è fru!o di un confronto avuto con alcuni colleghi, rappresentan" della mia categoria, in data 16/05/2022, e che l�analisi del POAS
è stata focalizzata in par"colare sull�asse!o del DIPS, la stru!ura dipar"mentale all�interno della quale si concentrano principalmente gli operatori appartenen" a
questo pro#lo. Per quanto riguarda l�organizzazione del DV è stata rilevata la sostanziale con"nuità organizza"va rispe!o all�asse!o precedente che viene ritenuto
soddisfacente, e non sono pertanto state presentate osservazioni. 
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Nel merito del riequilibrio che il nuovo POAS tratteggia sono assenti le informazioni relative a 2 importanti elementi: pianta organica e fondi del
personale. Pur essendo indicati nella slide n.2 nulla appare nel merito della dotazione organica complessiva (soltanto la dirigenza è quantificata per SC
e SS) e dei budget di finanziamento necessari per garantire un numero di personale necessario per gli obiettivi di sanità pubblica. 

DIPARTIMENTO!DI!IGIENE!E!PREVENZIONE!SANITARIA!

È nostra opinione che l�asse!o proposto per il DIPS dal nuovo POAS consen"rà azioni più e$caci in materia di tutela della salute, nella misura in cui la responsabilità
dell�a!uazione dei programmi di a%vità verrà a!ribuita alle Direzioni delle SC tramite le nuove ar"colazioni territoriali, garantendo in questo modo una dipendenza
dire!a alle Direzioni di personale professionalmente specializzato. Si ri"ene tu!avia necessario disporre di informazioni più de!agliate in merito alla organizzazione
che tali ar"colazioni territoriali andranno ad assumere (stru!ura gerarchica, sedi territoriali), poiché si tra!erà di un elemento cruciale per garan"re l�azione e$cace
sul territorio e scongiurare i rischi di ine$cienza che una centralizzazione a livello provinciale inevitabilmente porterebbe con sé. 

Si rileva inoltre che l�e$cacia del nuovo asse!o proposto per il DIPS dipenderà dagli inves"men" sul personale che ATS sarà in grado di fare nel breve-medio periodo 
e sulla capacità di un reale sviluppo della rete territoriale di ges"one e coordinamento delle a%vità, garantendo la copertura delle posizioni esisten", assicurando il
mantenimento dei coordinamen" e ripris"nando quelli vacan", 

 e implementando il numero dei professionis" della prevenzione in tu!e le stru!ure.  

Si invita la Direzione a considerare l�opportunità di introdurre nel nuovo asse!o organizza"vo del DIPS le posizioni di �Dirigente delle Professioni Sanitarie�, #gura
professionale in grado di garan"re e$cacemente la ges"one delle a%vità di prevenzione sul territorio. 

 

IGIENE!ALIMENTI!E!NUTRIZIONE!

Il nuovo asse!o previsto per la Stru!ura Complessa �Igiene Alimen" e Nutrizione� replica, nell�asse!o delle Stru!ure Semplici a&eren", la precedente organizzazione.
Si ri"ene che la presenza di un�unica Stru!ura Semplice �Igiene della Nutrizione� all�interno della SC non possa garan"re il perseguimento degli obie%vi aziendali, a
fronte dei compi" is"tuzionalmente a$da" a questa area di a%vità. In analogia a quanto già previsto per le SC �Igiene Pubblica, Salute e Ambiente� e �Prevenzione e
Sicurezza Ambien" di Lavoro� si chiede pertanto che vengano riconosciute anche a questa Stru!ura Complessa tu!e le SS necessarie a garan"rne l�a%vità, a!raverso
la creazione della Stru!ura Semplice �Igiene degli Alimen"� (o altra de#nizione ritenuta congrua), anche in considerazione del sistema di veri#ca ed audi"ng in cui è
inserita la sicurezza alimentare ai sensi della norma"va comunitaria, che prevede veri#che periodiche della conformità di sistema e di processo da parte dell�autorità
regionale.  

 

SERVIZIO!EPIDEMIOLOGICO!AZIENDALE!

Da ul"mo, non è di facile comprensione la decisione di inserire il SEA nell�organizzazione del PAAPSS. Si ri"ene infa% che il ruolo naturalmente sovradipar"mentale di
questo Servizio (non a caso �Aziendale�) potrebbe essere in#ciato dalla sua dipendenza gerarchica da un singolo Dipar"mento. Si suggerisce pertanto una sua diversa
collocazione in sta& alla Direzione Generale, ripris"nando la proposta di POAS precedente. 
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Bergamo 23/05/2022

In fede, 

Dr.ssa Elena Rota 

Elena Rota

Tecnico della Prevenzione Coordinatore �  Responsabile Tecnico Igiene Alimenti e Nutrizione

Direzione UOC Igiene Alimenti e Nutrizione

Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria ATS di Bergamo

Via Borgo Palazzo n. 130 � 24125 Bergamo

tel. 035.2270.580 ; 331-2696321

e-mail: elena.rota@ats-bg.it; PEC: protocollo@pec.ats-bg.it

Canale Telegram ATS Bergamo: https://t.me/ATSbg Seguici anche su Facebook - Instagram - YouTube - Linkedin

Da: POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it> 

Inviato: lunedì 9 maggio 2022 15:58 

A: PANGALLO ANDREINA <ANDREINA.PANGALLO@ats-bg.it>; ROCCA GIULIANA <GIULIANA.ROCCA@ats-bg.it>; COLETTI LORELLA <LORELLA.COLETTI@ats-bg.it>;

LOMBARDA ELENA <elena.lombarda@ats-bg.it>; TESSANDRI LAURA <LAURA.TESSANDRI@ats-bg.it>; GANDOLFI CAMILLO <CAMILLO.GANDOLFI@ats-bg.it>; CARRARA

MAURO <MAURO.CARRARA@ats-bg.it>; BIFFI LUCA <LUCA.BIFFI@ats-bg.it>; GANDOLFI LUCIANA <LUCIANA.GANDOLFI@ats-bg.it>; BALLERINI MARA

<MARA.BALLERINI@ats-bg.it>; ZAPPA MARIA <MARIA.ZAPPA@ats-bg.it>; ROTA ELENA <ELENA.ROTA@ats-bg.it>; DE VIVO TEMISTOCLE <TEMISTOCLE.DEVIVO@ats-

bg.it>; ivan.carrara@crs.lombardia.it <ivan.carrara@crs.lombardia.it>; info@farmaciaalzano.it <info@farmaciaalzano.it>; PACIELLO ARRIGO <arrigo.paciello@ats-

bg.it> 

Cc: Segreteria Direzione Generale <direzione.generale@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Sanitaria <direzione.sanitaria@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Amministra"va

<direzione.amministra"va@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Sociosanitaria <direzione.sociosanitaria@ats-bg.it>; SOFIA MICHELE <michele.so#a@ats-bg.it>; MADAMA

FEDERICA <FEDERICA.MADAMA@ats-bg.it> 

Ogge o: Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

 
Gent.mi, con riferimento all'oggetto, si allega quanto illustrato nella video conferenza di oggi dalla direzione strategica e si chiede di
trasmettere alla scrivente mail  il vostro parere e le eventuali osservazioni entro e non oltre la mattinata di lunedì 23 maggio p.v. ,
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così da poter redigere il verbale da inserire nella documentazione richiesta dalla DGW per l'invio della proposta di nuovo POAS.
Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.
La segretria del Consiglio dei Sanitari

__________________________________________

Daniela Pominelli

staff Direzione Generale

ATS di Bergamo

Via Gallicciolli, 4

tel. 035.385.169

fax. 035.385.294

e-mail: daniela.pominelli@ats-bg.it

Le informazioni contenute in questo messaggio e nei suoi allegati sono ad esclusivo beneficio del corretto destinatario e sono da considerarsi confidenziali e riservate. Qualora abbiate ricevuto il messaggio per errore, siete

pregati di darne immediata notizia al mittente e di provvedere alla sua cancellazione. La rivelazione del contenuto di corrispondenza destinata ad altri e ricevuta per errore è perseguibile penalmente e può costituire un

trattamento illecito di dati personali.  

This e-mail and any attachment is confidential and only for use of the intended recipient. If you are not the intended recipient, you are hereby notified that any disclosure of this communication is strictly prohibited. If you have

received this communication in error, please notify the sender, and then delete this message from your system.

Prima di stampare, pensa all�ambiente.
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Le informazioni contenute in questo messaggio e nei suoi allegati sono ad esclusivo beneficio del corretto destinatario e sono da considerarsi confidenziali e riservate. Qualora abbiate ricevuto il messaggio per errore, siete

pregati di darne immediata notizia al mittente e di provvedere alla sua cancellazione. La rivelazione del contenuto di corrispondenza destinata ad altri e ricevuta per errore è perseguibile penalmente e può costituire un

trattamento illecito di dati personali.  

This e-mail and any attachment is confidential and only for use of the intended recipient. If you are not the intended recipient, you are hereby notified that any disclosure of this communication is strictly prohibited. If you have

received this communication in error, please notify the sender, and then delete this message from your system.

Prima di stampare, pensa all�ambiente.
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R : Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it>

Lun 23/05/2022 10:24

A: PARRONI MASSIMO <massimo.parroni@ats-bg.it>

PARERE BALLERINI

__________________________________________

Daniela Pominelli

staff Direzione Generale

ATS di Bergamo

Via Gallicciolli, 4

tel. 035.385.169

fax. 035.385.294

e-mail: daniela.pominelli@ats-bg.it

Da: BALLERINI MARA <MARA.BALLERINI@ats-bg.it> 

Inviato: lunedì 23 maggio 2022 09:04  

A: POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it> 

Ogge o: R: Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

 

Gent.ma,
con riferimento alla bozza del nuovo POAS comunico di non avere osservazioni in merito.

Cordiali salu!

Mara Ballerini

Inf. Mara Ballerini 

UOC Accreditamento, Vigilanza e Controllo 

Area Sociosanitaria e Sociale 

Dipar!mento PAAPSS - ATS BERGAMO 
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Via Gallicciolli, 4 

24121 BERGAMO 

Tel ✳ !035.385.216 Fax 035.385.222 

m ail :!mara.ballerini@ats-bg.it  

p ec: protocollo@pec.ats-bg.it  

Da: POMINELLI DANIELA <DANIELA.POMINELLI@ats-bg.it> 

Inviato: lunedì 9 maggio 2022 15:58 

A: PANGALLO ANDREINA <ANDREINA.PANGALLO@ats-bg.it>; ROCCA GIULIANA <GIULIANA.ROCCA@ats-bg.it>; COLETTI LORELLA <LORELLA.COLETTI@ats-bg.it>;

LOMBARDA ELENA <elena.lombarda@ats-bg.it>; TESSANDRI LAURA <LAURA.TESSANDRI@ats-bg.it>; GANDOLFI CAMILLO <CAMILLO.GANDOLFI@ats-bg.it>; CARRARA

MAURO <MAURO.CARRARA@ats-bg.it>; BIFFI LUCA <LUCA.BIFFI@ats-bg.it>; GANDOLFI LUCIANA <LUCIANA.GANDOLFI@ats-bg.it>; BALLERINI MARA

<MARA.BALLERINI@ats-bg.it>; ZAPPA MARIA <MARIA.ZAPPA@ats-bg.it>; ROTA ELENA <ELENA.ROTA@ats-bg.it>; DE VIVO TEMISTOCLE <TEMISTOCLE.DEVIVO@ats-

bg.it>; ivan.carrara@crs.lombardia.it <ivan.carrara@crs.lombardia.it>; info@farmaciaalzano.it <info@farmaciaalzano.it>; PACIELLO ARRIGO <arrigo.paciello@ats-

bg.it> 

Cc: Segreteria Direzione Generale <direzione.generale@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Sanitaria <direzione.sanitaria@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Amministra!va

<direzione.amministra!va@ats-bg.it>; Segreteria Direzione Sociosanitaria <direzione.sociosanitaria@ats-bg.it>; SOFIA MICHELE <michele.so"a@ats-bg.it>; MADAMA

FEDERICA <FEDERICA.MADAMA@ats-bg.it> 

Ogge o: Consiglio dei Sanitari di ATS BG e presentazione BOZZA nuovo POAS

 
Gent.mi, con riferimento all'oggetto, si allega quanto illustrato nella video conferenza di oggi dalla direzione strategica e si chiede di
trasmettere alla scrivente mail  il vostro parere e le eventuali osservazioni entro e non oltre la mattinata di lunedì 23 maggio p.v. ,
così da poter redigere il verbale da inserire nella documentazione richiesta dalla DGW per l'invio della proposta di nuovo POAS.
Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.
La segretria del Consiglio dei Sanitari

__________________________________________

Daniela Pominelli

staff Direzione Generale

ATS di Bergamo

Via Gallicciolli, 4

tel. 035.385.169

fax. 035.385.294

e-mail: daniela.pominelli@ats-bg.it
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