
Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2018

Cod ente

Descrizione 

UNIVERSITARI  TESTE 

Macroprofili

R
u

ol
o

A= A1+A2+A3+A4 A1 A2 A3 A4

DIRIGENZA MEDICA * S 69 69
DIRIGENZA  VETERINARIA S 74 74
DIRIGENZA SANITARIA S 18 18
DIRIGENZA  delle PROFESSIONI SANITARIE S 1 1
DIRIGENZA PROFESSIONALE P 2 2
DIRIGENZA TECNICA T 4 4
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 11 11

TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 179 179 0 0 0

P
E

R
S

O
N

A
L

E
 N

O
N

 D
IR

IG
E

N
T

E PERSONALE INFERMIERISTICO S 31 31
PERSONALE TECNICO SANITARIO S 12 12

S 150 150
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 15 15
ASSISTENTI SOCIALI T 6 6
PERSONALE RUOLO  TECNICO NON SANITARIO*** T 41 41
PERSONALE RUOLO  TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T 0 0
AUSILIARI T 3 3
ASSISTENTE RELIGIOSO P 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 196 196
ALTRO** 0 0

TOTALE PERSONALE COMPARTO 454 454 0 0
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 633 633 0 0

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** Professionalità non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** Il personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La  ConsistenZa della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di  teste

1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attività delle Aziende/Agenzie indicate  nelle colonne  dic ui 

2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica

DIPENDENTI 
TESTE 

Totale Dotazione 
Organica 

 di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Sanitario /Assistenza

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Territoriale 

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Areu

 di cui Personale 
universitario che svolge 

funzioni assistenziali per il 
S.S.R.2

P
E

R
SO

N
A

L
E

 
D

IR
IG

E
N

T
E

PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 



Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2019

Cod ente

Descrizione 

UNIVERSITARI  TESTE 

Macroprofili

R
u

ol
o

A= A1+A2+A3+A4 A1 A2 A3 A4

DIRIGENZA MEDICA * S 69 69
DIRIGENZA  VETERINARIA S 74 74
DIRIGENZA SANITARIA S 18 18
DIRIGENZA  delle PROFESSIONI SANITARIE S 1 1
DIRIGENZA PROFESSIONALE P 2 2
DIRIGENZA TECNICA T 4 4
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 11 11

TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 179 179 0 0 0

P
E

R
S

O
N

A
L

E
 N

O
N

 D
IR

IG
E

N
T

E PERSONALE INFERMIERISTICO S 31 31
PERSONALE TECNICO SANITARIO S 12 12

S 150 150
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 15 15
ASSISTENTI SOCIALI T 6 6
PERSONALE RUOLO  TECNICO NON SANITARIO*** T 41 41
PERSONALE RUOLO  TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T 0 0
AUSILIARI T 3 3
ASSISTENTE RELIGIOSO P 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 196 196
ALTRO** 0 0

TOTALE PERSONALE COMPARTO 454 454 0 0
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 633 633 0 0

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** Professionalità non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** Il personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La  ConsistenZa della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di  teste

1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attività delle Aziende/Agenzie indicate  nelle colonne  dic ui 
2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica

DIPENDENTI 
TESTE 

Totale Dotazione 
Organica 

 di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Sanitario /Assistenza

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Territoriale 

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Areu

 di cui Personale 
universitario che svolge 

funzioni assistenziali per il 
S.S.R.2

P
E

R
SO

N
A

L
E

 
D

IR
IG

E
N

T
E

PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 



Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2020

Cod ente

Descrizione 

UNIVERSITARI  TESTE 

Macroprofili

R
u

ol
o

A= A1+A2+A3+A4 A1 A2 A3 A4

DIRIGENZA MEDICA * S 69 69
DIRIGENZA  VETERINARIA S 74 74
DIRIGENZA SANITARIA S 18 18
DIRIGENZA  delle PROFESSIONI SANITARIE S 1 1
DIRIGENZA PROFESSIONALE P 2 2
DIRIGENZA TECNICA T 4 4
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 11 11

TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 179 179 0 0 0

P
E

R
S

O
N

A
L

E
 N

O
N

 D
IR

IG
E

N
T

E PERSONALE INFERMIERISTICO S 31 31
PERSONALE TECNICO SANITARIO S 12 12

S 150 150
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 15 15
ASSISTENTI SOCIALI T 6 6
PERSONALE RUOLO  TECNICO NON SANITARIO*** T 41 41
PERSONALE RUOLO  TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T 0 0
AUSILIARI T 3 3
ASSISTENTE RELIGIOSO P 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 196 196
ALTRO** 0 0

TOTALE PERSONALE COMPARTO 454 454 0 0
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 633 633 0 0

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** Professionalità non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** Il personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La  Consistenza della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di  teste
1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attività delle Aziende/Agenzie indicate  nelle colonne  d icui 

2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica

DIPENDENTI 
TESTE 

Totale Dotazione 
Organica 

 di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Sanitario /Assistenza

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Territoriale 

di cui posti di DO  
dedicati ad attività a 
carico del Sezionale 

Areu

 di cui Personale 
universitario che svolge 

funzioni assistenziali per il 
S.S.R.2

P
E

R
SO

N
A

L
E

 
D

IR
IG

E
N

T
E

PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 
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