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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

w Bo7Z 25 FEB. 2021

DEL

OGGETTO: adozione del “Piano Integrato Locale di Promozione della salute (PIL)
dell’ATS di Bergamo per I’anno 2021”.

Ufficio proponente: Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria (DIPS)

Responsabile del procedimento: dott.ssa Lucia Antonioli—- Direttore DIPS

Funzionari competenti:  dott.ssa Giuljapa Rocc@#ﬁeﬁom UOC Promozione della Salute e Prevenzione dei Fattori
di Rischio Comportamentali — dott. L@ Biffi — Responsabile UOS Prevenzione delle Dipendenze - dott.ssa Claudia

Bossi - Staff DIPS




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita” e s.m.i.;

VISTA la Legge regionale 11 agosto 2015 n. 23 (“Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo.
Modifica al Titolo I e al Titolo II della Legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo unico delle
leggi regionali in materia di sanita”) che prevede, all’art. 6, che competono alle Agenzie di Tutela
della Salute le attivita di: .. d) governo e promozione dei programmi di educazione alla salute,
prevenzione, assistenza, cura e riabilitazione”;

VISTA la Legge regionale 3 marzo 2017 n. 6 (“Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo:

modifiche ai Titoli IV, VI e VII della Legge regionale 30 dicembre 2009 n. 33 (testo unico delle

leggi regionali in materia di sanita”) che prevede, al Titolo VI “Norme in materia di prevenzione e

promozione della salute™- art. 57 “ Competenze delle ATS”:

- comma 1: “Le ATS svolgono attivita di prevenzione e controllo dei fattori di rischio per la
popolazione ¢ i lavoratori e di promozione della salute secondo un approccio intersettoriale che
valorizza il contributo di altre istituzioni e di soggetti quali associazioni ¢ organizzazioni, a vario
titolo coinvolte, nel raggiungimento degli obiettivi comuni di prevenzione™;

- comma 6: “La programmazione delle attivita di prevenzione e controllo ¢ effettuata in coerenza
con gli indirizzi impartiti dalla competente direzione regionale™;

ATTESO che:

- con la DGR 3654/2015 * Approvazione del Piano Regionale di Prevenzione 2015-2018, ai sensi
dell’Intesa del 13 novembre 2014, sono stati definiti i Programmi regionali d’intervento, le
attivita, gli obiettivi, nonché gli indicatori di risultato attesi a livello regionale, coerentemente
con quanto previsto a livello nazionale;

- il Piano Regionale di Prevenzione ¢ in fase di revisione alla luce degli obiettivi fissati nel Piano
Nazionale di Prevenzione (PNP) 2020-2025;

RICHIAMATE le deliberazioni di Giunta Regionale:

- n. XI/2672 del 16 dicembre 2019 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio
Sanitario per 1’esercizio 2020 (Regole di Sistema 2020), con particolare riferimento a quanto
disposto per 1’area 7.2. Promozione di stili di vita favorevoli alla salute, prevenzione dei fattori di
rischio comportamentali e diagnosi della cronicita:
7.2.1.1 Setting “sistema sociosanitario”,
7.2.1.2 Setting “Luoghi di lavoro”,
7.2.1.3 Setting “Scuola”,
7.2.1.4 Setting “Comunita locali”,
7.2.1.5 Contrasto al gioco d’azzardo patologico;

- n. XI/585 del 1 ottobre 2018 “Approvazione programma di attivita per il contrasto al gioco
d’azzardo patologico — attuazione DGR n. XI/ 159 del 29 maggio 2018 e d.c.r.n. 1497 del 11
aprile 2017” che dispone la predisposizione da parte di ciascuna ATS dei Piani Locali secondo le
indicazioni di cui all’ Allegato B alla DGR 585/2018 medesima;

VISTA la nota prot. G1.2020.0042914 del 18/12/2020 con la quale la Direzione Generale Welfare

Prevenzione — Stili di Vita per la Prevenzione - Promozione della Salute — Screening, ha precisato

che: “sono completamente confermati Obiettivi, Indicatori e Azioni di cui agli OG 1 e 2 del Programma

Regionale per il contrasto al Gioco d’Azzardo Patologico; conseguentemente, le ATS potranno procedere

nel 2021, come gia specificato nella nota prot. n. G1.2020.0034231, con le azioni a suo tempo approvate

e in via di realizzazione, riattualizzandone gli indicatori di impatto coerentemente con quanto

rendicontato in occasione delle Survey "Stili di vita” 2019. La pianificazione di queste

attivita dovra essere compresa — secondo le modalita che saranno precisate con successiva nota
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dalla Struttura Stili di vita per la prevenzione, Promozione della Salute e Screening - nel Piano Integrato
Locale Promozione della Salute per il 2021 di ciascuna ATS™,

RITENUTO, su proposta del Direttore del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, in
accordo con il Direttore della UOC Promozione della Salute e Prevenzione dei Fattori di Rischio
Comportamentali e del Responsabile della UOS Prevenzione delle Dipendenze, in attuazione delle
d.g.r. regionali n. XI/2672 del 16 dicembre 2019 e n. XI/585, di adottare il “Piano Integrato Locale
di “Promozione della salute (PIL) dell’ATS di Bergamo per 1’anno 2021”, costituente 1’allegato 1
parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto altresi opportuno approvare ¢ trasmettere alla DG Welfare il documento “Piano Integrato
Locale di Promozione della Salute per 1’anno 2021 dell’ATS di Bergamo”, per la successiva
valutazione di coerenza con le indicazioni programmatiche regionali;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario ciascuno
per la rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa:

1. di adottare, in attuazione delle d.g.r. regionali n. XI/2672 del 16 dicembre 2019 e n.
X1/585 del 1 ottobre 2018, il “Piano Integrato Locale di “Promozione della salute (PIL)
dell’ATS di Bergamo per I’anno 20217, allegato alla presente quale parte integrante e
sostanziale della stessa (all. 1);

2. di disporne la pubblicazione sul sito aziendale allo scopo di darne la massima
pubblicizzazione e diffusione, anche al fine di garantire la trasparenza;

di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale Welfare — U.O.

Prevenzione — della Regione LLombardia. =
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Allegato: “Piano Integrato Locale di “Promozione della salute (PIL) dell’ATS di Bergamo per |’anno 2021
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ALLEGATO ALLA DELIBERA Nfﬂ 3 7 DEL 25 FEB. 2021

Deliberazione del Direttore Generale avente ad oggetto:
adozione del “Piano Integrato Locale di Promozione della salute (PIL) del’ATS di

Bergamo per I’anno 2021”.

| ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICO - AMMINISTRATIVA |

Il sottoscritto responsabile del procedimento attesta la regolarita tecnico amministrativa della proposta di

delibera di cui in epigrafe.
Il Responsabile del procedimento

Il Direttore del Dipartimento di Igiene e Prevenzione

Bergamo,&&i&ﬂ -ﬁa;a gIQ &'“ ¢ Sanitaria
{ ngott _ssa Lucia Antonioli
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[ PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, SANITARIO E SOCIOSANITARIO |

In relazione alla proposta di delibera di cui in epigrafe, si esprime parere favorevole.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Dott. Paoclo Giuseppe Cogliati Dott. Carlo Alberto Tersalvi Dott. Giuseppe Matozzo
i f’/“)
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| ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE |

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Affari Legali e Assicurativi attesta che la deliberazione di cui in
epigrafe & stata pubblicata mediante inserimento sul sito telematico aziendale - sezione Albo Telematico

dal al

Bergamo,

Il Dirigente
Dott. Matteo Berti
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